
Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2024

Personale dedicato ad 
attività a carico del 

Sanitario 

Personale dedicato ad 
attività a carico del 

Sociale 

Personale dedicato ad 
attività delegate da 

Enti locali1

(di cui colonna B)

Personale universitario 
che svolge funzioni 
assistenziali per il 

S.S.R.2

Personale da processi 

di reinternalizzazione3

A B C D E

Dirigenza medica S 453 0 0 0 0

Dirigenza veterinaria S 17 0 0 0 0

Dirigenza sanitaria S 62 0 0 0 0

Dirigenza ruoli PTA SS-PTA 12 1 0 0 0

544 1 0 0 0

Personale infermieristico/ostetrico S 1.293 0 0 0 0

Personale tecnico sanitario S 125 0 0 0 0

Personale della riabilitazione S 111 18 0 0 0

Personale della prevenzione S 61 0 0 0 0

Altro personale ruolo sanitario S 0 0 0 0 0

OSS/OTAA SS 397 19 0 0 0

Altro personale ruolo tecnico e Socio Sanitario SS-T 175 25 0 0 0

Personale ruolo amministrativo professionale PA 296 23 0 0 0

2.458 85 0 0 0

3.002 86 0 0 0

1) Indicare, qualora presente, il personale dedicato ad attività o servizi socio-assistenziali su delega dei singoli enti locali con oneri a totale carico degli stessi

2) Indicare, qualora presente, il personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R.

3) Indicare il personale interessato a processi di Reinternalizzazione (gestione diretta del servizio) - Circolare n.420008 del 01/10/2019

Il Direttore Generale

_________________________________________________________________________________
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