
COMUNE DI UBOLDO
Provincia di Varese

Verbale n. 4

Il sottoscritto dott. Pierluigi Carabelli, Revisore dei Conti ai sensi dell’art 

234 e seguenti del Tuel, nominato con D.C.C. n. 36 il 28.07.2021, chiamato ad 

esprimere un parere sulla proposta di deliberazione “ESAME ED APPROVAZIONE DEL 

PIAO (PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE) 2024/2026” limitatamente 

alla SEZIONE 3.2 - PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE – TRIENNIO 

2024/2026, a seguito della variazione del D.U.P. 2024/2026 (Documento Unico di 

Programmazione);

Premesso che:

 l’articolo 239, comma 1, lettera b.1) del D. Lgs. n. 267/2000, come 

modificato dall’articolo 3 del decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174, 

prevede, che l’organo di revisione esprima un parere in ordine agli 

“strumenti di programmazione economico finanziaria”;

 il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale è inserito nella sezione 

3.2 del PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) TRIENNIO 

2024/2026.

Richiamata la delibera di Consiglio Comunale n. 48 del 04/12/2023, con la quale 

è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2024/2026 e s.m.i.;

Esaminata la proposta in oggetto e dato atto di quanto in esso contenuto;

Dato atto che gli stanziamenti di bilancio risultano coerenti con la proposta di 

Piano del Fabbisogno di Personale del triennio 2024-2026, nel rispetto dei 

vincoli di spesa del personale di cui alla deliberazione di Consiglio Comunale 

n. 55 del 20/12/2023 di approvazione del B.P. 2024-2026 e successive variazioni;

Considerato che, in funzione di quanto sopra indicato, risulta necessario 

approvare il piano triennale del fabbisogno di personale, come esposto alla 

sezione 3.2 del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (P.I.A.O.) 

2024/2026;

Visti
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 il D.Lgs. n. 267/2000;

 lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento comunale di 

contabilità.

ESPRIME

parere favorevole, per quanto di competenza, sulla Sottosezione 3.2 Piano 

Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-2026 del PIAO – Piano Triennale di 

Fabbisogno di Personale 2024/2026, di cui alla proposta di deliberazione in esame, 

avente per oggetto: “ESAME ED APPROVAZIONE DEL PIAO (PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ 

ED ORGANIZZAZIONE) 2024/2026”. 

Il presente parere viene reso ai fini della verifica del rispetto dei vigenti 

vincoli finanziari e degli equilibri di bilancio, ai sensi dell’art. 19, comma 8 

della L. n. 448/2001 e dell’asseverazione del rispetto pluriennale degli equilibri 

di bilancio ai sensi dell’art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019.

Li, 29 gennaio 2024.

IL REVISORE DEI CONTI

Dott. Pierluigi CARABELLI

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa.


