OBIETTIVI DEL SERVIZIO

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2024

Dipartimento AGENZIA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE

Servizio PROGRAMMAZIONE ATTIVITA' DI PROTEZIONE CIVILE

Dirigente VACANTE

STATO ATTUAZIONE AL
OBIETTIVO
DESCRIZIONE SINTETICA OBIETTIVO
N. | PESO % STRATEGICO OPERATIVO ANNUALE INDICATORE DI RISULTATO E TARGET 30-gi 30-set 31-di

TRIENNALE -glu -s€ ~die

La semplificazione|Realizzazione degli obiettivi 2024 contenuti nel Piano|Attuazione completa delle misure previste nel|Secondo le scadenze|Secondo le scadenze|Secondo le scadenze

normativa e la revisione|Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della|piano nei termini stabiliti - 31/12/2023 del piano del piano del piano

della macchina regionale |Trasparenza (PTPCT) (ovvero Realizzazione degli

1 5% obiettivi 2024 contenuti nel P.LA.O. 2024 - 2026,
annualita 2024, sottosezione Rischi corruttivi e
trasparenza )

Il cittadino al centro Attuazione norme finanziarie per le quali sia stata|Numero delle variazioni di Bilancio predisposte|Numero variazioni{Numero variazioni|Numero variazioni
formulata richiesta di variazione di Bilancio ai sensi di[entro un mese dalla richiesta rispetto al numero|adottatte rispetto alle|adottatte rispetto alle|adottatte rispetto alle
legge da parte dei Servizi di istanze pervenute al Servizio almeno per il|istanze pervenute,|istanze  pervenute,|istanze pervenute,

) 90% salvo sospensione dei|salvo sospensione dei|salvo sospensione dei
2 35% termini. Almeno il|termini. Almeno il{termini. Almeno il
90% 90% 90%

Il cittadino al centro Estarzione ed elaborazione dei dati relativi agli indicatori|Elaborazione e pubblicazione dei dati inerenti|Elaborazione e|Elaborazione e|Elaborazione e
di tempestivita dei pagamenti eseguiti dall'Agenzia|agli indicatori di tempestivita dei pagamenti|trasmissione al|trasmissione al[trasmissione al
nell'esercizio di riferimento al fine della pubblicazione sul|eseguiti dall'Agenzia nell'esercizio di riferimento | Direttore degli| Direttore degli|Direttore degli

3 40% sito dell'Agenzia indicatori trimestrali|indicatori trimestrali|indicatori trimestrali
sulla tempestivita dei|sulla tempestivita dei[sulla tempestivita dei
pagamenti e dei dati|pagamenti e dei dati|pagamenti e dei dati
sui pagamenti al{sui pagamenti allsui pagamenti al

100%
RISORSE FINANZIARIE
OBIETTIVO N. IMPORTO IN EURO CAPITOLO COMPETENZA RESIDUI (Scegliere SI / NO)
(Scegliere SI / NO)
1 Euro 0
Euro 0
2
Euro 0
Euro 0
3
Euro 0
4
5
6

NOTE

RISORSE UMANE

Per le risorse umane si fa riferimento agli atti di assegnazione delle stesse, per le quali il Direttore/Dirigente adotta i provvedimenti di assegnazione degli obiettivi




