Piano triennale per la Art 10, .8 lett. 2) digs | Piano triennale per 1a prevenzione della corruzione & ! Annuale
preventione del corurione e (7, & 1 les il :e(PW::ﬂ i indivi i Farticolo 1,comma 2-bis della Entro 30 gg dall'approvazione o secondo. RPCT RPCT
della trasparenza P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altr contenuti/Anticorruzione) indi ANAC
Tempestivo
R Riferimenti normati lativiink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Normattiva”
Riferimenti normativi su organizzazione e attivita e e oo o6 el anca datl Normattha (exart.8) Direttore SC Affar Generali e Legali Direttore SC Affar Generali e Legali
Entro 30 gg dalla conoscenza
Direttive, circolar, I ey
Art 12, .1 dlgs 33/2013 |Atti amministrativi generali funzioni, sugl obittiv, sui procedimenti, determina | et 30 85 4t eoione del Direttore SC. eg Direttore SC. eg
Tempestivo
Attigenerali documento di (exart 8 Direttore SC. Dirett
corruzione e trasparenza Entro 30 gg dalladozione del
cstrem Tempestivo
Art 12,¢.2 dlgs 33/2013 | Statuti e legi regionali g (exart.8) Direttore SC. eg Direttore SC. eg regionali della
Disposizioni generali Entro 30 gg dalla conoscenza
Art55,c.2,dlgs.n. c Tempestio Direttore SC Direttore SC
165/2001 -art.7,1.n. 300/1570) 0170 30 st adorione Risorse Umane. Umane
Art.12,c. 1 digs 33/2013 c e Direttore UO Direttore U0

Art. 12, c. 1-bis digs
33/2013

Scadenzario obblighi amministrativi

01 (non applicabile) pa/scadenzario-nuovi-obblighi-amministrativi
Oneriinformativi per cttadini
eimprese
i del digs 97/2016
Art 34 dlgs 33/2013 | Oneri nformativ per cittadini e imprese e tomt ol st lgs 97
Art.37,c.3,dLn
hod urocrazia 24 il il 10/2016
602013 Burocrazia zero Casi in cui il )/
Burocraria zero p—
Art. 37, . 3:bis,d.n. R
3O EL attvita soggette a controllo competenti [ mera deldigs 10/2016
69/2013
comunicazione)
Art 13, .1, lett. a), dgs. A
s Organi di (von applcabie) Siveda incarichi amministrativi di vertice
Sanzioni per mancata Sanzion! per mancata o incompleta comunicazione dei |, icojg 14, titolare dell

Art 47,c.1dlgs 33/2013 | dati da parte deititolar i incarichi poliii,

amministrazione, di direzione o di governo

comunicazione dei d

dell'assunzione della carica, la ttolarita di imprese, e part (non applicabile)

cui d dirito l'assunzione della carica

azionarie proprie nonché tutti | comper

Organizazione

Rendiconti gruppi consiliari
rovincial

Art.28,c. 1 lgs 33/2013

Rendiconti gruppi consilari regionali/provinciali

(non applicabile)

Atti degli organi

controllo

Atti e relazioni degli organi

controllo.

(non applicabile)

Articolazione degli uffici

Art. 13, c. 1, lett. b) digs
33/2013

Articolazione degli uffci

ufficio, e

responsabill dei singoliuffici

Tempestivo
(exart. 8)
entro 30 gg dallentrata in vigore delle
modifiche organizzative

Relazioni con il pubblico

conil pubblico

Art.13,c.1, lett. o) digs
33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di organigramma, in modo

link ad una

f lificat

fini della 3 4 dei d

Tempestivo
(exart. 8)
entro 30 gg dallentrata in vigore delle
modifiche organizzative

Relazioni con il pubblico

conil pubblico

At 13,1, lett. b) dlgs
332013

rma)

pagina contenente tutte le informazioni previste dalla
nor

irigenti responsabilidei singoli uffici

Tempestivo
(exart.8)
entro 30 gg dallentrata in vigore delle
modifiche organizzative

Relazioni con il publ

Telefono e posta elettronica

Art. 13, c. 1, lett. d) digs
33/2013

Telefono e posta elettronica

numer di

posta

rivolgersi per

Tempestivo
(exart. 8)
entro 30 gg dallentrata in vigore delle

entro 3 mesi dal conferimento

Direttore SC Gestione Tecnico
Patrimoniale per i procedimenti
competenza

Rel i pubbli | pubbli
istituzionali modifiche organizzative con verifica lationtconlpubblico contlpabolico
art. 2 regolamento tempestivo nella fase di costituzione e
albo aziendale degli awocati esteri libero .
aziendale ex decreto verifica semestrale per aggiomamento | Direttore SC. Direttore SC.
professionisti
n.556/19
Direttore SC Gestione e Sviluppo delle
¢ PPo Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse
Tempestivo Risorse Umane, Direttore SC Affari
Estremi degl P e Se ra Umane , Direttore SC Affari Geners
Art. 15, ¢ 2 digs 33/2013 i . fesp: g i

Dirett

‘Gestione Tecnico Patrimoniale per i
procedimenti di competenza

sc

link.

Direttore SC Gestione e Swiluppo delle

Direttore SC Gestione e Swiluppo delle Risorse

Tempestivo Risorse Umane, Direttore SC Affari
Umane, Direttore SC Affari Generali
At 15, 1, et b) dis per ciascun ttolare i incaric (exart.8) ‘General, Responsabile S5 Formazione, S
rot . 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo entro 3 mesi dal conferimento Direttore SC Gestione Tecnico
33/2013 h Gestione Tecnico Patrimoniale per
ellincarico Patrimoniale per i procedimenti di
procedimenti i competenza
competenza
Direttore SC Gestione e Sviluppo delle
pee Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse
. Tempestivo Risorse Umane, Direttore SC Affari
Titolar di incarichi Art 15, . 1, lett. o) digs Umane, Direttore SC Affari Generali
Consulentie collaboratori | e S e (exart.8) ‘General, Responsabile S5 Formazione, S
i uien: 3 professionali entro 3 mesi dal conferimento Direttore SC Gestione Tecnico
Consulenti e collaboratori P h Gestione Tecnico Patrimoniale per
dellincarico Patrimoniale per i procedimenti di
procedimenti i competenza
competenza
Direttore SC Gestione e Sviluppo delle
(da pubblicare n tabelle) pee Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse
Tempestivo Risorse Umane, Direttore SC Affari
Art 15, . 1, lett. o) digs  relat Umane, Direttore SC Affari Generali
33/2013 I i (exart.8) ‘General, Responsabile S5 Formazione, e
g entro 3 mesi dal conferimento Direttore SC Gestione Tecnico
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato h Gestione Tecnico Patrimoniale per
dellincarico Patrimoniale per i procedimenti di

competenza

procedimenti di competenza




Direttore SC Gestione e Sviluppo delle

Direttore SC Gestione e Swiluppo delle

isorse

Tempest Risorse Umane , Direttore SC Affari
Art. 15, c. 2 digs 33/2013 y P e e s en Umane, Direttore SC Affari Gener:
NP fincarico (exart.8) ‘General, Responsabile S5 Formazione, : orettoresc ik
e e (comunicate all Fun: entro 3 mesidal conferimento Direttore SC Gestione Tecnico
165/2001 . Gestione Tecnico Patrimoniale per i
Patrimoniale per  procediment
procedimenti i competenza
competenza
Direttore SC Gestione e Sviluppo dell
rttore SC Gestione e Suluppo delle | ettore SC Gestione e Svluppo delle Risorse
Risorse Umane, Direttore SC Affari ISR
Art.53,c. 14, dlgs.n. ‘Generali, Responsabile S5 Formazione, .0 Affart O
165/2001 Direttore SC Gestione Tecnico '
jecnico Gestione Tecnico Patrimoniale per i
Patrimoniale per  procedimenti
procedimenti i competenza
competenza
Tempestivo . al D) I Dirette
At a1,c.2 eart 151
Seeso l i (exart.8) Direttore SC Affar General  Legali Direttore SC Affar General  Legali termini del d
& entro 3 mesi dal prowv. di nomina legislativo 33/2013
Tempestivo . alD) 1 Dirett
At a1,c.2 eart 151
Seeso c 3 (exart.8) Direttore SC Affari Generali e Legall Direttore SC Affari Generali e Legall termini del d
& tro 3 mesi dal provv. di nomina legislativo 33/2014
Tempestivo . ot
< ; 3
leart®) Direttore SC. eg Direttore SC. eg termini del d
componenti variabil o legate alla valutazione del risultato) Entro il primo semestre dellanno 32015
At 41,62 eart 151 successivo alla ilevazione ©
dles 33/2013 Tempestivo o | oret
e I it el ol
s . legisativo 33/2016
rievazione
Tempestivo . -
Jat ftre carich titol : g
& P legislativo 33/2017
nomina
les legislativo 33/2018
dinomina
immobilie su n Entro 3 mesi della nomina o dal
At 14,c1lett flec 1 ai disociets, quote di i esercizio di funzioni i ammi e 00 . et
bis Art 2, .1, punto 1, 1. sindaco di societs, con Iappos formula esul iarazi . Direttore SC Affarl Generali e Legali i i
n. 441/1982 incarichi amministrativ di vertice (da pubblicare in | vero» [Per l soggetto, ove gl pubblicata Direttore SCAffori Generali e Legal (adempimento in sospeso- Lermint
- d stesso legislativo 33/2019
tabelle)
dellincarico]
2) copia dellu il Peril
Art.14,c.1,lett. fec. 1 5)“‘::0 “ el [per Entro 3 mesi della nomina o dal Direttore SC Affar General  Legali . al D 1 Dirett
bis Art.2,¢. 1, punto 2, . oseetiey & conferimento dellincarico Direttore SC Affari Generali e Legall dempimento n sos o termini del d
n.441/1982 " 4 Pl pes legislativo 33/2020
dell dati sensibil)
Art 14,1, ett. ) ec. 1 Responsbile UO Affri Generali ¢ Legal 210 | Dirett
e e e copia della ichiarazione dei reddt [Per i soggetto, Annuale Direttore SC Affari Generali e Legall Pt & termini del d
bis Art. 3, |.n. 441/1982 (adempimento in sospeso
ove giistessi legislativo 33/2021
Tempestivo . -
Art.20,c.3,dlgs.n. .20, .1, dgs. 0. 39/2013) g
¢ 3 dlesn i {art. 20,c.1, dgs. . 39/2013) Direttore SC Affar Generali e Legali Direttore SC Affar Generali e Legali termini del d
39/2013 Entro 3 mesi dalladorione del
legisltivo 33/2022
nomina
nnule. i T Diett
Art.20,c.3,dlgs.n. . : ;
soots i (art. 20, c. 2, dgs. n. 39/2013) Direttore SC. Dirett termini ]
entroiI 30/6 legisiativo 33/20
Art 14, 1-ter, secondo. Annuale . al D) I Dirette
periodo Entro il primo semestre dellanno Direttore SC. eg Direttore SC. eg termini del d
successivo alla ilevazione legisltivo 33/2024
Tempestivo
Art 14, ¢, 1.bis eart.a1 Per ciascun tiolare di incarico: (exart.8) Direttore SC Direttore SC
.2 dlgs 33/2013 I i Ent 3 Umane
prowedimento di nomina
Tempestivo
Art.14, ¢ 1bis eart.a1 . (exart.8) Direttore SC Direttore SC
.2 dlgs 33/2013 g formi dal i Umane
dinomina
Tempestivo
Compensi di qualsiasi i i (exart.8) Direttore SC Direttore SC
componenti variabil o legate ala valutazione del risultato) i Umane
Art 14, c. 1bis e art.41 Successivo alla rilevazione
2 dlgs 33/2013
©2 digs 35/ Tempestivo
.3 Direttore SC Direttore SC
Importi i viaggi di servizio e missioni pagaticon fondi pubblic (exart.8) rettore rettore
Umane
rievazione
Tempestivo
Art 14, ¢, 1bis e art.41 Datirelativ lfassunzione di altre cariche, presso et pubblic o privat, € elativi compensi a qualsisi ttolo (exart.8) Direttore SC Direttore SC
.2 dlgs 33/2013 corrisposti formi dal i Umane
dinomina
Tempestivo
Art 14, ¢, 1.bis eart.a1 (exart.8) Direttore SC Direttore SC
.2 dlgs 33/2013 Ent 3 Umane
nomina
beni immobilie su in itolaita
At 14,1, lett. flec.1- i imprese, azionidi societs, quote di 5 d Entro 3 mesi della nomina o dal
bis digs 33/2013, Art. 2,¢. sindaco di societs, wsul fincarico Direttore SC Direttore SC
Titolaridiincarichi dirigenziali |1, punto 1, 1.n. 441/1982 vero» [Per i soggetto, ovegi e resta pubblicata )
(dirigenti non generali) dellostesso
dellincarico]
At 14,1 lett Nec 1 2) copia del i pe iche Peril
bis digs 33/2013, Art.2,c. soggetto, ove gl Entro 3 mesi della nomina o dal Direttore SC Direttore SC

1, punto 2,1.n. 441/1982

fincarico

del'




Personale

Art.14,c.1, lett flec. 1

33/2013

intabelle)

Direttore SC Direttore SC
bis digs 33/2013, Art.3,1. copia della ichiarazione dei reddt [er i soggetto, Annuale irettore recore )
n. 441/1982 ove giistessi
Art.20,c.3,dlgs.n. N
39/2013 (non applicabile)
Art.20,¢.3,dlgs.n.
392013 (non applicabile)
Art 14, 1-ter, secondo. Annuale A
periodo dlgs 33/2013 Entro il primo semestre dellanno {non applcabie)
successivo alla ilevazione
At 15,c5 r i deldigs 97/2016
pubbliche di selzione
Art 19,c. 1-bis, dlgs.n. Numero e Cempestio Direttore SC Direttore SC
165/2001 scelta pesth Risorse Umane Umane
At 1,7,
Tosssoo Ruolo dirgenti Ruolo dei dirigenti (von applcabie)
Art 14,c 1 lett. o) digs ot Nessuno Direttore SC Direttore SC
33/2013 5 Risorse Umane. Umane
Art 14,c 1 lett. b) digs coreatumitae o Direttore SC Direttore SC
332013 Risorse Umane Umane
B — Direttore SC Direttore SC
Art 14,c.1, lett. o dgs Risorse Umane Umane
332013 Direttore SC Direttore SC
i ndi pubbi
Importidi viaggi di servizio e missioni pagaticon fondi pubblic Nessuno P .
Art 14,c 1, lett. d) digs Datielat ltre cariche, presso enti ol — Direttore SC Direttore SC
332013 corrisoosti Risorse Umane Umane
origent cessat Art 14, ¢ 1 lett. o) digs Dirigenti cessati dal rapporto dilavoro A Direttore SC Direttore SC
irigent]cessat] 332013 Risorse Umane Umane
lincarico;
I termine dell ica,
Art 14, .1, lett. ) di : i i
i eLle (‘1]' igs scadenc eltemine e e {Peril soggetto, Nessuno retore s ?:::;ne; Sopo e :;me
punto 2, 1.n. 441/1982 ! e pimentoin sosp
amministrazione, a pubblicazione dei datisensibil)
Art 14,1, lett. 1) del
e 1 et f delgs entro 3 mesi dalla cessazione Direttore SC Gestione e Swiluppo delle Risorse
3372013, Art 4, .. [per lsoggeto, ovesl delincarico. Umane (adempimento n sospeso )
441/1982 g s P
Tempestivo
sanaioniper mancata et 47 1 g 3372013 |SonEon per mar allarticolo 14, tiolare del fexarts) wer wer
comunicazione dei dati titolar di latitolarita i imprese, le partecipationi azionarie proprie nonch tuti | compensi Entro 30 gg dallaricezione del
cui d diritto Massunzione dell carica prowedimento
Tempestivo,
Art. 14, . 1-quinauies digs ; (exart.8) Direttore SC Direttore SC . one orgoni o
Posizioni organizzative o Posizioni organizzative Curricula dei titolari di o e vedasi g incarchidi funzione organizzativa e professionale
nomina
< per r i dati relativi @ rmste N
Vindicati 16 Direttore SC Direttore SC
Art. 16,c. 1 dlgs 33/2013 | Conto annuale del personale cn Entro 30 giorni dalla certificazione da oresce ore
o 3 Risorse Umane Umane
e e b parte del collego sindacale del Conto
annusle
Dotazione organica
‘Annuale
c personale a rticolat . 16,c¢.2)
Direttore SC Direttore SC
Art. 16, . 2 dlgs 33/2013 v i organi diindirizzo Entro 30 giorni dalla certficazione da jrettore irettore
Risorse Umane Umane
politico parte del collegio sindacale del Conto.
annuale
Annuale
Personale non a tempo indeterminato (art.17,c.1)
Direttore SC Direttore SC
Art.17,c. 1 digs 33/2013 Entro 30 giorni dalla certificazione da oreSC ¢ ore
are : Risorse Umane Umane
(da pubblicare n tabelle) parte del collegio sindacale del Conto
Personale non a tempo
annusle
Costo del personale non a tempo indeterminato Trimestrale
17, .2 dlgs 3372013 s s Costo complessivo del personale con rapporto di avoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo (@rt.17,c.2) Direttore SC- Direttore SC
17 2des al Entro la fine del mese successivo al Risorse Umane Umane
(da pubblicare n tabelle)
trimestre
Tassidi assenza trimestr Trimestrale
(art 16,¢.3) Direttore SC Direttore SC
Art. 16,c. 3 digs 33/2013 per | ¢
. Entro 30 gg dalla scadenza del trimestre di Risorse Umane Umane
(da pubblicare n tabelle)
tiferimento
Incarichi conferit e autorizzati | Art. 18 Tempesti Direttore SC Affai Generali e Legal
ncarichi confertt e autorizzati on dirgenti Elenco degi d empestivo rettore SC Affar Generall ¢ L83l | pirettore Sc Affri Generali e Legal, Direttore SC
aidipendenti (irgenti enon  |Art. 53, c. 14, d.gs. . e (exart.8) Direttore SC Gestone e Siuppo delle | "0 > A" SeneraL 88 BFOOPE S ik banca dati PERLA
dirgenti) 165/2001 oseetior o PP
At 21c1 Tempestivo
Riferimenti Direttore SC Direttore SC
Contrattazione collettva  [Art.47,¢.8, dJgs.n. | Contrattazione collttiva oo aatantche (exart.8) O eorse U irettore e link banca dati ARAN e link banca dati SISAC
165/2001 P Entro 30 giorni dallefficacia dell'atto
Tempestivo
Contrattintegrativi stipulati lustrat a
.3 Direttore SC Direttore SC
Art 21,¢.2 dlgs 33/2013 | Contrattintegrativi 3 - lexart & rettore rettore e
dai rispettivi ordinamenti
< o rispett ordinament) parte del collego sindacale
i cost ‘Annuale
Art. 21, c.2 digs 33/2013
€2 dlgs 33/ trasmesse al Ministero del' 3 Ilo scopo, (art. 55, c. 4, dJgs. n. 150/2000) Direttore SC- Direttore SC-
Art. 55, c.4,dJgs. . Costicontrati integrativi e s e ‘ e § y ¢ e
Neoraton levatione, din iglo del
Tempestivo
Art 10,¢. 8, lett. ) i
10 < digs Nominativ (exart.8) Direttore SC Affar Generali e Legali Direttore SC Affar Generali e Legali
o Entro 30 giorni dala nomina
Tempestivo
Art 10,¢. 8, lett. ) i
o ¢ 8 lett. ) digs curricla (exart. ) Diretore SC Affari Generali e Legal Diretore SC Affari Generali e Legal




Tempestivo
Par. 14.2, delib. CVITn. Direttore SC Bilancio,
c .8 " Direttore sC.
12/2013 ompenst g a8 Finanziaria Contabilta jrettore
Tempestivo
(exart.8)
Bandi alsiasi ‘it
Sandi di concorso Art. 19 digs 33/2013, art, | P 4 €000 o redw | SEEPeT bando. 30gg | Direttore SC Direttore SC
1, comma 145, 1160/2019 per Umane
(da pubbiicare in tabelle) 01 gennaio 2020,
decorrere dalla conclusione del
procedimento concorsuale
Tempestivo
sistema misurazione & Par. 1, delib. GVIT n.
valvtovone Putormance | 10472010 sistema di 7, Jgs.n. 150/2009) 30 g5 ol s
Tempestivo
Piano della Perf . 10, dIgs. 150/2009)
Piano della Performance Piano dell Performance/Piano esecutivo digestione |21 efe:“:n‘;'l'“z:“lzr‘l'e ersiien Im{[, P n’ 168, .2+, d s . 26720000 (exart.8)
Art. 10,c.8, lett. b) digs & pere 109, ¢ 3bis dlgs Entro 30 gg dalladozione.
33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart.8)
Tempestivo
lexart.8) Direttore SC Direttore SC
Entro 30 giorni dala certficazione da vorse U e
Ammontare complessivo dei pre parte del collegio sindacale del Conto
::::onme complessivodel | 20 1 g 332013 annuale
(da pubblicare n tabelle) 'f'“’::‘;"
exart.
Direttore SC Direttore SC
Ammontare del premi efettivamente distrbui Entro 30 giorni dala certificazione da oreSC ¢ ore
Risorse Umane Umane
parte del collegio sindacale del Conto
Performance e
Tempestivo
Criter efinitinei sistemi di 2 (exart.8) Direttore SC Direttore SC
accessorio radozi i Umane
Dat relativiai premi Tempestivo
(exart.8)
Datirelativi ai premi Art. 20, . 2 dlgs 33/2013 , inf ta,al Direttore SC Direttore SC
utiizato nela distribuzione dei premi e degl incentivi Entro 30 glomi dalla certificazione da Risorse Umane Umane
(da pubblicare n tabelle) o < parte del colleio sindacale del Conto.
Tempestivo
: i per i dirigentisia per | dipendenti (exart.8) Direttore SC Direttore SC
per i dirigenti sa per i diper o y Urmane
Benessere organizzativo Art. 20, c. 3 dlgs 33/2013 |Benessere organizzativo enessere organizz: Datinon pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d.Ig.s 97/2016
pubblici, inat,istiuit, vighati e i
At.22,c.1, lett.a) quali i i fente, con I
f tei (non applicabile)
affidate
per ciascuno deglienti:
1) ragione sociale (non applicabile)
i i NA
limpegno NA
NA.
4
At22,c2
Enti pubblici vigiati
i pubblcivigla e per (non applicabile)
6) isultat o bilancio del utimi tre esercizifinanziart NA
(da pubbiicare n tabelle) A
rimborsi per (non applicabile)
At.20,c.3,dlgs.n. NA.
39/2013 (non applicabile)
Art.20,c.3,dlgs.n. ink alsito NA.
39/2013 delente) (non applicabile)
Art.22,¢.3 < 2 (non applicabile)
con lindicazi Fentita,
At 22,1, ket b) {non applcabie)
pubbliche, con azioni pasi del e loro
controliate. (art. 2, ¢.6)
per ciascuna delle societa: A
1) ragione sociale (non applicabile)
2) misura delleventuale NA
Datisociet partecipate impetno WA
At22,c2 4 B NA
) (non applicabile)
NA.
{non applicabile)
6) isultati i bilancio del ultimi tre esercizifinanziar
5 NA.
Enticontrollati Societs partecipate Art.20,c.3,dlgs. . A
39/2013 (non applicabile)
Art.20,¢.3,dlgs.n. ink alsito NA.
39/2014 delente) (non applicabile)
At22.c.3 <
societaa in
societa g costituit i, quotazione
o

Art. 22,c. 1. lett. d-bis

pubbiche, z
(art. 20 d.lgs 175/2016)

18 della legge 7 agosto 2015, n. 124

(non applicabile)




Art.19,c.7, dJgs. n.

Towedmentt

{non applicabile)

Enti di dirtto privato
controllati

175/2016
specifici, li e plt i {non applicabile)

Art.22,¢.2

Enti di dirtto privato controllati

Art.20,c.3,dJgs. n.

Per ciascuno degli er
1) ragione sociale

(non applicabile)

2) misura delleventuale.

NA

limpegno

NA-

4) I

NA.
{non applicabile)

NA
{non applicabile)

6) risultat di bilancio degi ultimi tre esercizi finanziari

NA-

NA.
{non applicabile)

3912013
Art.20,c.3,dlgs. . nk alsito NA.
3912013 dellente) (non applicabile)
At 22.c3 < (non applicabile)
& o i Art.22,c.1,lett. d) R tazione i il g
appresentazione grafica L22,c.1, ltt. appresentazione grafica {non appicatll)
Dati e Datirelativi al torl diatt y
2t 2ggregati o Art.24,c.1 Dati ageregati attiith ammi 2 ! " forma: setiori diat del digs 97/2016
organi e degl ufic per tipologia di procedimenti
per ciascuna totogi Tempestivo ciascun Direttore/Responsabile di
Art.35, .1, lett. a) 0106 R (exart.8) struttura/Servizio, per le attivita ed i Direttore SC Affari Generali e Legall
Tempestivo Giascun Direttore/Responsabile di
Art. 35, .1, lett. b) 2) unita organizzative responsabilidellistruttoria (exart.8) struttura/Servizo, per l attivith ed i Direttore SC Affar Generali e Legali
ntro 60 g dalla variazione
Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c. 1, lett. o) r it i recapit i isttuzionale (exart.8) struttura/Servizio, per e attivita ed Direttore SC Affarl Generali e Legali
. con'l Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35, .1, lett. ) L pi (exart.8) struttura/Servizo, per l attivith ed i Direttore SC Affar Generali e Legali
isttuzionale ntro 60 g dalla variazione
R tven Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c. 1 lett. ; ! ! et xart. &) truttura/Servizio, per le attivita Legali
1 lett.) rguarana exan®) strutura/Sevio, pr e i g0
- Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c.1,lett. ) ’ (exart.8) strutturalServizio, per le attivita ed i Direttore SC Affari Generali e Legall
ntro 60 g dalla variazione
) Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c.1, lett.g) o Pe (exart.8) struttura/Servizo, per e attivita Legal
it diment tutel legee i favore del Tempestivo ciascun Direttore/Responsabile di
Autivita e procedimenti Art.35, .1, lett. h) (exart.8) strutturalServizio, per le attivita ed i Direttore SC Affari Generali e Legall
oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e | mod per attivarii entro 60gg
Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c.1, lett. i) 9) link o onli ia g ibile inrete, o tempi previsti i (exart.8) struttura/Servizio, perle attivita ed Direttore SC Affarl Generali e Legali
10) modalita pe
i Tesoreria, tramite i quali soggett versanti Tempestivo ciascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c.1, lett. 1) . owvero gl ivi (exart.8) struttura/Servizio, per e attivita e Legali
B f R Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art. 35, c. 1, lett. m) t (exart. 8) struttura/Servizio, per le attivita ed i Direttore SC Affari Generali e Legali
tale potere, con isttuzionale
ntro 60 g dalla variazione
Peri procedimenti ad istanza di parte: Tempestivo Giascun Direttore/Responsabile di
Art.35,c. 1 lett. d) 1)att e documenti da allegare alistanza e modulitica necessaria, compresi facsimile per le (exart.8) struttura/Servizio, per e attivita ed Direttore SC Affarl Generali e Legali
Tempestivo Gascun Direttore/Responsabile di
Art.35, .1, lett. d) e Art. 2) uffici ai quarvol di ' .
el ) uffictafaual rvolgerstper (exart.8) struttura/Servizo, per l attivith ed i Direttore SC Affar Generali e Legali
1,¢.29,1.190/2012
ntro 60 g dalla variazione
onereego e Art.24,c.2 fispetto dei tempi Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d.lgs. 97/2016
procedmental Art 1,28, 1.n. 190/2012
P § pe ? Tempestivo
ostitutive e . . L
- - Art35,c.3 Recapitidelluficio responsabile (exart.8) Direttore SC. Dirett
fone d'uffcio dei dati ] y
entro 60 gg dalla variazione.
sostitutive
Prowedimenti organ indirizzo poliico finali dei Semestrale
Prowedimenti organi indirizzo |Art. 23,¢. 1 /Art. 1, co. 16 e pel ente per I Tavori,
p " .23,¢1) Direttore SC Affar Generali e Legali Direttore SC. eg: a
politico della.n. 190/2012 prescelta (ink all
Entro 30 gg dalla scadenza del semestre
soggetti privat o con altre amministrazioni pubbiiche.
i dei

indirizzo

politico

Art.23,c.1 /Art.1,c0.16
della . n. 190/2012

carriera.

Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d.lgs. 97/2016




Prowvediment dirigenti
amministrativi

Art.23,c.1 /A1, c0.16
della . n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti amministrativi

finali dei

ente per '
prescelta
soggetti privati o con altre amministrazioni pubbiiche.

lavori,

) accordi

Semestrale
1)

Entro 30 gg dalla scadenza del semestre

Direttore SC Affari Generali e Legali

Direttore SC. eg

Art.23,c.1 /Art. 1, c0.16
della . n. 190/2012

carriera.

Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d.lgs. 97/2016

Controli sulle imprese

Art.25,c.1, lett. a)

Tipologie di controllo

ttivita, con lindicazione per

Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d.lgs. 97/2016

Art. 25,c. 1, lett. b)

Obblighi e adempiment

pr tenutea
rispettare per ottemperare alle disposizioni normative.

Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi deld.lgs. 97/2017

‘documenti i carattere generale rifer

tutte le procedure

Art 30, dgs. 36/2023

Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore

Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore SC.

riferit a tutte le: per izazi pr una SCGestione: 3 estione ! "
h . Gestione Tecnico Patrimonile, Direttore SC
automatizzate nel ciclodi | procedure attivita. caso di modifiche Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo
" Nuovo Ospedale, secondo competenza
vita dei contratti pubblici competenza
lavori di

ALLEGATO 1.5 al d.lgs.
36/2023

riferit a tutte le:

rvizi. Schemi tipo

trasporti, la pubblicazione in AT & assicurata mediante link al portale MIT

tempestivo

prowedimento

Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore
C Gestione Tecnico Patrimoniale,
Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo

Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore SC
Gestione Tecnico Patrimoniale, Direttore SC
Nuovo Ospedale, secondo competenza

prowedimento

Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo
competenza

e dei servi competenza
(art 4, c0.3)
ALLEGATO 15 al d.gs.
36/2023 Comuni i del lavori pubblici, per assenza di lavori Direttore SC Gesti
Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore SC init i 3 ubblic i inistraic uale li
- Aferiti s tutte le Lempestivo SC Gestione Tecnleo Patimanize, ore SC Gestione Acquisti, Direttore definito da allegato 1 delibera ANAC 264/23: da pubblicare in amministraione trasparente (o eventuale link se
att e document di carattere e | et " "o | Gestione Tecnico patrimoniate, Diettore sc in itra i i i igitale )
it  tu o . e . Nuovo Ospedale, secondo competens: 12 | contratti awiati
generale riferitiatuttele |, 4o sryii, Schemi tipo assenza di acquisti di forniture e servizi. competenza 1o¥0 Ospedale, secondo competenza ° 131.12.23 € per dal
ot 5. co 810t 7. cor ) 01.01.202; nel corso del 2024
e 2,3 Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2024-2026
Tivettor Direttore
Art. 168, d.Igs. 36/2023 Atti nti 2, I tuale e ti Direttore SC Gesti A ti, Direttore SC
5. 36/2 atti e documenti di carattere generale riferiti a tuttele |- oo "o cvenvaae e SC Gestione Tecnico Patrimonale, irestore 5 bestlone Acauist Dreviore
Procedure di gara con ite ettivi (requisiti relati 2, T dal Gestione Tecnico Patrimoniale, Direttore SC.
procedure . Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo’
sistemi di qualificazione finanziarie, tecniche e professionali) per Fiscrizione al sistema, prowedimento e Nuovo Ospedale, secondo competenza
Art. 169, d.Igs. 36/2023 P soggetti mpestivo Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore. Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore SC
riferitia tuttele ) SC Gestione Tecnico Patrimoniale,
. entro 30 giomi dall'adozione del Gestione Tecnico Patrimoniale, Direttore SC
regolamentate procedure r rowedimento Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo Nuovo Ospedale, secondo competenza
Settori specali aglieffetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause df gravi s competenza pedaler s
Art 11, co. 2-quater, L n.
3/2003, introdotto dall'art. tti titolari di Direttore SC Gesti Acquisti, Direttore
/2 introdotto dall'ar i soggetti titolari di Annuale irettore sestione Acquisti, Direttore Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore SC
41, co.1,d.|.n. 76/2020 |atti e documenti di carattere generale riferiti a tutte le . SC Gestione Tecnico Patrimoniale,
entro 30 giorni dall disponiilts Gestione Teenico Patrimoniale, Diettore SC
Dati e informazionisui | procedure. progetti finanziati, up, e fonti ° Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo’
dell'informazione Nuovo Ospedale, secondo competenza
progetti di investimento fir competenza
pubbico
Direttore SC Gestione Acauisti Diettore
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 e 16), 1t CIG, struttura " SC Gestione Tecnico Patrimoniale,
Art.37,c.1,lett. 2) d.lgs. . Tempestivo Direttore SC Ingegneria Clinica, Direttore . - 02418
n.33/2013 Art. 4 delib. . i SC Nuovo Ospedale, Direttore SC Direttore SC Gestione Acquisti pef K
Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della legge 6 rto di ‘con cadenza trimestrale alla BONCP dell'art. dell
Anac n. 39/2016 N Accoglienza - CUP aziendali, Direttore SC
fornitura, s1/23¢
Bilancio, Programmazione Finanziaria e
procedure .
contabilta
(da pubblicare secondo le"Specifiche tecniche per la
Att.1,¢.32,1.n.190/2012 b ppiicazione dei dati ai sensi del‘art. 1, comma 32,
Art.37,.1,lett. 2) AIgs. | della Legge n. 190/2012" 2 16)/smartCIG, strutt Annuale bbi
1.33/2013 Art. 4 delib. icato nella delib. Anac 39/2016) proponente, oggetto del bando, t (art. 1,¢.32,1..190/2012) 36/2023
Anac n. 39/2016 rto di entro il 31.01 di ogni anno
Pr i,
37, bl e —— progama
n. 33/2013; Art. 21, . 7, e . Direttore SC Gestione Acquisti Dirttore i reda
c redaizione del per assenza dilavor e ¢ 5 Direttore SC dei
29, . 1, d.lgs. n. 50/2016, lavori, N » = SC Gestione Tecnico Patrimoniale, 4 2
§ tempestivo § , Direttore SC piattaforma Servizi Contratti Pubbiic - SCP del M
D.M.MIT 14/2018, art. 5, efomiture e Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo.
acq (D.M. MIT 14/2018, art.5, co.8 e art.7, co.4)
commige10eart?, competenza
commi4 e 10 Modifi dei lavori
(0.M. MIT 14/2018, art5, co.10 e art.7, c0.10)
Art. 40, co. 3 e co. 5, dls. 1) Relazione sul progetto dellopera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. 2] e b allgato)
36/2023
Dibattito pubblico i i Fart. 40, co. 5
(da intendersi rifert codice eart. 7, co. 1 dellallegat Direttore SC Gestione Acquist, Diret
(da ntendersirifeito fce eart. 7, co. 1 delfallegato) tempestivo rettore SC Gestione Acauist DIFeHOT® | - pyrettore SC Gestione Acquist,Direttore SC
quell facol . SC Gestione Tecnico Patrimoniale, e .
pubblicazione ; . Gestione Tecnico Patrimoniale, Diettore SC
i - Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo.
; ! . - prowedimento Nuovo Ospedale, secondo competenza
Allegato .6 al d.gs. dibattito pubbiico obbligatorio)ai sensi dellart. 7, co. 2 dellallegato competenza
36/2023
Dibattito pubblico per il di 3 i nn.2e3, & prevista sia per le definito da allegato 1 delibera ANAC 264/23: da pubblicare in amministraione trasparente (o eventuale link se
obbiigatorio SA sia per le amministrazioni locali nteressate dallintervento ot N . it
pubblicazione 131.12.23 € per | contratti awiatidal
01.01.202; nel corso del 2024
trasparenza del PIAO 2024-2026
Art.82, dIgs. 36/2023 o o
Documenti di gara
Delib Tempesti Direttore SC Gestione Acauisti Direttore
Art. 85, co. 4, d.gs. empestvo rettore ¢ Gestione Acquistl, DYEttore | - b artore sc Gestione Acquisti, Direttore SC
contestualmente alladoione del SC Gestione Tecnico Patrimoniale,
36/2023 Gestione Tecnico Patrimoniale, Direttore SC
documento Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo
Pubblicazione a livello Nuovo Ospedale, secondo competenza
c competenza
nazionale (cfr. anche proposte c
Bandi di gara e contrat I'Allegato I1.7)
DELIBERA ANACN. 264/23 £ mpestivo D o uone Aetusts e ™”® | oirettore sc Gestione Acquist, Dretore sc
SUCCESSIVA DELIBERA 601/23) Affidamento Art 28, gs. 36/2023 c entro 30 giorni daladozione del " | Gestione Tecnico patrimoniale, Dirttore SC

Nuovo Ospedale, secondo competenza




Art. 47,c0.2,e9d.|
77/2021, convertito con
modificazion dalla |
108/2021

D.P.C.M. 20 giugno 2023
recante Linee guida volte 3

Copia dell

tempestivo
entro 30 giorni dalladozione del

Direttore SC Gestione Acquisti, Diettore
C Gestione Tecnico Patrimoniale,

Direttore SC Gestione Acquisti, Direttore SC

5 economico, tenuto ala sua redazione i sensi dellart. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, . 198 (operatori
Affidamento N Gestione Teenico Patrimoniale, Diettore SC
generazionali e di genere, pubblici PNAR e PNC: 3 2 , ol momento Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo
. 0 prowedimento Nuovo Ospedale, secondo competenza
nonché Finclusione offerta competenza
lavorativa delle persone
con disabilia nei contratti
riservati (art. 1,c0. 8,
allegato 13, dJgs.
36/2023)
definito da allegato 1 delibera ANAC 264/23: da pubblicare in amminitraione trasparente (o eventuale link se
)
131.12.23 e per f contratti awiati dal
Procedure i affidamento dei servizi pubblici loca: o1.012026; el corso del
2,3 Rischi corruttiv  trasparenza del PIA 2024-2026
1) deliberazione di stituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5
2)relazione contenente la valutazione finalzzata alla
N L'ANAC, la Pesidenza del Consiglio d
Art. 10, co. 5; art. 14, co. scelta della modalita di gestione (art. 14, co. 3); e o e
schemi tio, tra cui queli relat
3;art.17, c0. 2t 24; : o fart 10, co. 3
art. 30, co.2;art. 31, co. 1 | 3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in b o pubblco locale RAVGARNARSG mpesti
; house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del 17, €0 2 por ipesti direttore SC Tecnico Patrimoniale, | direttore SC Tecnico Patrimoniale, Direttore SC
Affidamento D.1gs. 201/2022 senvizio pubblico locale, compresi quell nei settori del " entro 30 glori daladozione del Direttore SC Nuovo Ospedale Nuovo Ospedale
185 P s compresi q Resta fart. 31, co. 2, d.Igs. 201/2022| prowedimento pes pes
dei servizi le; - »
llevanza economica ubblictlocal-di-rlevanza-economica
4) contratto di servizio sottoscrito dalle parti che |
definisce gl obbiighi i servizo pubblico e e condizioni
economiche del rapporto (art. 24 31 co. 2)
sullasituazione gestionale (art. 30, co. 2)
mpestivo Direttore SC Gestione Acquist DIfEU0re | b tyore sc Gestione Acquist,Direttore SC
Art 215 55, e AlL V.2, iy SC Gestione Tecnico Patrimoniale,
esecutiva < (nominativi) CV entro 30 giorni dalladozione del Gestione Teenico Patrimoniale, Diettore SC
4.lgs 36/2023 Collegio consultvo tecrico Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo
prowedimento Nuovo Ospedale, secondo competenza
competenza
entro sel mesidalla definito da alegato 1 delibera ANAC 264/23: da pubblicare in amministraione trasparente (0 eventuale link se
' | . N . it
pubblic riservati 131.12.23 e per i contratti awiati dal
Art 47, co. 3, co. 3-bis, co. . .
o /::2 " :;vm_; <o tempestivo Direttore SC Gestione Acquist, Direttore SC | 01.01.2024; nel corso del
esecutiva L cont D.P.CM 20 giugno volte s parte della SA. Farticolo 17 della legge 12 marz0 1999, n. 68 | entro 30 giorni dalladozione del § Gestione Tecnico Patrimoniale, Direttore SC 2,3 Rischi corruttivi e trasparenza del PIAD 2024-2026
con modificazioni dalla . - " - - - Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo.
Tos/r021 3 e Nuovo Ospedale, secondo competenza
nonché I 2 peten
disabilts 1,co.8,allegato . "
113, dlgs. 36/2023)
Fimporto di affidamento.
In particolare:
Art 140, d 1gs. 36/2023 ) Direttore SC Gestione Acquist, Dirtt 1 delbera ANAC
't 140, dlgs. & 6, Direttore
e tempestivo jrettore S Gestione Acauist DIEHOT® | pirettore SC Gestione Acquist, Direttore SC | presente i altra piattaforma di approwigionamento digitale ):
procedure di somma < rocedure di somma urgenza e i protezione civle  |2) perizia gustiicativa; entro 30 giorni dalladozione del SC Gestione Tecnico Patrimoniale, | goqpione Direttore SC 131.12.23 e per f contratti awiati dal
di protezione civile ANAC del 19 settembre s e P penzia gl i £ Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo . 1223 e
unitari, tra prezzari ufficiali; prowedimento o 01,01
) Pe 2,3 Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2024-2026
5) contratto, ove stipulato.
forniture per 1 delibera ANAC
Art. 134, co.4, dgs. Direttore SC Gestione Acauisti Direttore
€ s 140,000 euro: tempestivo e e 1€ | irettore SC Gestone Acquist, Diettore SC | presente i lta pattaforma i approwigionamento digtle )
sponsorizzazioni sponsorizzazioni 1)awiso con per spedifc interventi, Fawenuto | entro 30 giori dalladozione del " | Gestione , Direttore SC 131.12.23 e per f contratti awiati dal
Contratti gratuit  forme Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo R
speciali di partenariato prowedmento competenza 001
pedsiiel proposto. e 2,3 Rischi corruttiv  trasparenza del PIA 2024-2026
Direttore SC Gestione Acaquist, Dirtt 1 delbera ANAC
& i, Direttore
. tempestivo e e "€ | irettore SC Gestone Acquit, Diettore SC | presente i lta pattaforma i approwigionamento digtle )
finanza di progetto Art. 193, d.Igs. 36/2023 finanza di progetto " entro 30 giomni dall'adozione del g Gestione, , Direttore SC 131.12.23 e per i contratti dal
realzzazione in concessione di lavori o servizi Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo R
prowedimento o 01,01
Pe 2,3 Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2024-2026
atti con perla Tempestivo Dirett Polo Territoriale, . el 33720130
Criteri e modaita Procedura di affidamento | Criteri e modalita ibut, sussidi ed t.8) Tertorale, Direttore SC. Direttore SC. d g
fterie modalia ura diaffidamento. | Citeri e modalita (exart.8) rettore $CON9 | olo se reative a prestazion non rientranti ei LEA - Cr delibera ANAC 468/2021
qualunque genere a persone ed enti pubblic e privati Entro 30 gg Legali competenza
Tempestivo
Dirett Polo Teritoriale,
tribut ed ausil finanziar alle i unque di vantagei 26, c. 3 adeldi
et 26,¢ 2 s 3312013 finanziar alle imprese e comunque di vantagei (art. 26,¢.3) e rettorac p per 332013
mille euro Entro 30 gg dall'emanaione del Solo se relative a prestazioni non rentranti nei LEA - Cr delibera ANAC 468/2022
Legali competenza
Tempestivo
Dirett Pol Terrtoriale,
Art.27, .1, lett. a) digs Per ciascun atto: 3) e o Direttore o€ o 3 I del dlgs 33/2013 ¢
33/2013 pet oil Entro 30 gg dall'emanazione del solo se relative a prestazioni non rentranti nei LEA - Cr delibera ANAC 468/2023
Legali competenza
Tempestivo
Dirett Pol i Territoriale,
Art.27,c. 1, lett. b) digs ) importo delvantaggio economico corrisposto (art. 26, c.3) oottt olo Dretaisn errioriale, oot da ” " 4 deldigs 33/2013
3312013 s el pos Entro 30 gg dall'emanazione del s0lo se relative a prestazi ‘el LEA - Cir delibera ANAC 468/2024
© Legali competenza
Tempesti
Sovvenzloni, contribut, sussidi, At di concessione erpese Dirett Polo Territoriale, .
vantaggi economici ATt 27, ¢4 lett. ] dlgs 3) norma o ttolo a base delattrbuzione (art. 26,c.3) Tertorale, Direttore SC. Direttore SC. secondo i’ deldlgs 33/2013 ¢
33/2013 Entro 30 gg dall'emanazione del solo se relative a prestazioni non rentranti nei LEA - Cr delibera ANAC 468/2025
(da pubblicare in tabelle creando un collegamento con Legali competenza
1a pagina nella quale sono riportati  dati del relativ Tempestve — — ——
- Art.27,c. 1, lett. d) digs provedimenti final 2 ficoe (art.26,¢.3) e oo, . joni da pt pe il r: 4 del digs 33/2013
Atidi concessione 33/2013 Entro 30 gg dall'emanaione del Solo se rlative a prestazioni non rentranti nei LEA - Cr delibera ANAC 468/2026
© Legali competenza

(N8: & fatto divieto di diffusione di dati da cui sia




‘Tempestivo

Giunta Regionale

A 27,61 et e dgs | St €l stuasione  disago exonomico-socile P Diret Polo Territoral, [ ) . sedgs 3720130
332013 degl Interessat, 26,64, del |5) modal seguit Entro 30 gg callemanazione del | 1e"O" 18 Direttore SC. Direttore sC. 9809 | {5l sereltive  prestazion non rlentrantinei LEA - Ci delbera ANAC 468/2027
dlgs.n.33/2013) Legali competenza
Tempestivo - - o
3372013 ntro 30 gg dallemanazione del g Sol0 e elaive aprestazioni non ietranti el LEA - fr dellbera ANAC 468/2028
. Legal competenza
Tempestivo - .
ATt 27, .1 lett. ) digs 7)link al curriculum vitae del soggetto incaricato 3) Tettole et s s cone Direttore SC. it pubblicare per g & del digs 33/2013 ¢
33/2013 Entro 30 gg dallemanazione del 50lose elative aprestazioni non rientranti nei LEA - Cr delibera ANAC 468/2029
Legali competenza
Elenco (in et contribut, Diret Polo Territoral,
Annuste pubblicare per . . deldigs 33/2013 ¢
27,2 g5 3312013 persone (art.27,c.2) Territoriale Direttore SC Direttore sC. 9809 | {5l sereltive  prestazion non rlentrantinei LEA - Cir delbera ANAC 468/2030
ed enti pubblic e prvatidi importo superiore a mille euro Legali competenza
e 1 Tempestivo
e e 26 blancio i (exart. ) Dirttore S Biancio,Programmazione | Dietore SC Bianio, Programmazione
s Enro30gg Finanziaria Contabilta
Bilancio preventivo Giunta Regionale
Tempestivo
An.29,c. Lbis e dpcm. Dati reativi alle entrate e ala spesa deibilancipreventiv informato tabellare aperto in modo da (exart.8) Diettore SC Blancio, Programmazione | Direttore SC Bilanio, Programmarione
29 aprile 2016 consentie lesportazione, il trattamento e I iutizzo. Entro 2 inaniari Finanziaria Contabilth
Bilancio preventivo ¢
consuntivo 201 Tempestivo
A:: 2 ':’" dpem. 26 , nonché dat el (exan &) Diretore SC iancio, Programmion Direttore SC Bilancio, Programmazione
silang o Entro Finanziaia Contabilth
Bilancio consuntivo Giunta Regionale
Tempestivo
Ar.29,c. 1bis e dpem. Dati relativi alle entrate e ala spesa deibilanci consuntivi in formto tabellare aperto in modo da (exart.8) Diettore SC Blancio, Programmazione | Direttore SC Bilancio, Programmazione
29 aprile 2016 consentire esportazione, i trattamento @ i rutiizzo. Entro 3058 3 Finanziaria Contabilta

Piano degliindicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art.29,c.2- At 1922
del digs n. 91/2011 - Art.
18-bis del digs .118/2011

Plano degliindicatori e dei risultati attes

conti

iano degli

(non applicabile)

Dati sui pagament del servizio
sanitario nazionale

Art. 41, c. 1-bis

Dati sui pagamenti in forma sintetica
e aggregata (da pubblicare in
tabelle)

Dati relativi a tutte le spese ea
all'ambito

distinti per tipologia di lavoro,
benefi

eficiari

C il

Entro 31/03 per il 2° 3
Successivamente entro il mese successivo
rispetto alla fine del trimestre

Dirett
Finanziaria e Contabilta

Tempestivo Direttore SC Gestione Tecnico
Patrimonio immobiliare art 30 (exart.8) oatrimeniale Direttore SC Gestione Tecnico Patrimoniale
Beni immobil ¢ gestione con cadenza trimestrale
e Tempestivo S Bilancio
Canoni dilocazione o affitto  [Art. 30 Canoni dilocazione o afftto Canoni dilocazione o di afftto versati o percepiti (exart.8) s Direttore sC. eg
con cadenza trimestrale
oo pubblicazione Annuale e inrelazione a delibere AN.AC. RPCT RPCT
Organismi indipendenti di 14, .4, lett. o), dgs. n. 150/2009) Tempestivo
valutazione, nucle di At degli Org: I
valutazione o alri organismi o logh i i i S Tempestivo
con funzioni analoghe controlliinteni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. . 150/2009) P
' funioni estivo
Controlli  rillevt o raloghe, entr030 GG dalla trasmissione da parte | Direttore SC Affari General e Legall Direttore SC Affar Generali e Legali
Tempestivo
Organ direvi e relati (exart.8) Direttore SC Bilancio, Programmaione | Direttore SC Bilancio, Programmazione
e contabile contabile i al conto consuntivo o bilancio di esercizio inandiari Finaniaria Contabilta
relazione.
Tempesti
P puardanti . filiogis Direttore SC Bilancio, Programmazione | Direttore SC Bilancio, Programmazione
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti & et 30 55 dalla Finanziaria Contabiit, Direttore SC Affari | Finanziaria Contabilta, Diettore SC Affari
hd Generali e Legali Generali e Legali
conoscenza/comunicazione del ilevo
Tempestivo
Carta tandard d 2
< Entro 30 gg dalladozione i i
Notizia del titolari di
Art.1,c.2,dlgs.n. &
<2, dlgs.n. fine di pesiivo Direttore sC. eg Direttore SC. eg
198/2009 Entro 30 gg dalla notizia delricorso
svolgimento della funzione o a coretta erogazione i un servizio
Class action Class action
Art.4,c.2,dlgs.n. § . Tempestivo
Sentenza di definizione del Direttore SC. Dirett
198/2009 entenza didefinizione del g Entro 30 gg dalla notifica della sentenza ore
Art.4,c.6,dlgs.n. Tempestivo
Misure adottate in ottemperanza ala sent Direttore SC. eg Direttore SC. eg:
198/2009 isure adottate n ottemperanza alla sentenza Entro 30 gg dalladozione della misura rettore rettore
Serviz erogat Costi contabilizz ‘Annuale
Art. 32, c.2, lett. a) (art. 10,¢. 5)
i contabilizati < 1 utent, s
Cost contabilzat At10,c5 tenti, sia Entro un mese dalla chiusura
in tabelle) dellannualita di riferimento
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a carico di enti,
atiende e strutture pubbliche € private che erogano . N Tempestivo
. privat Criteri attesa, i ciascuna
Liste diattesa 41,6 prestazioni per conto del servizio sanitario) (exart.8) P
tipologia i prestazione erogata X
entro 30 g dal mese di iferimento
(da pubbiicare n tabelle)
Art.7 co. 3 dgs. 82/2005 ! . parte degl nrete rest
0 3 dlgs. Risultati delle indagini sulla soddisfazione da parte | all'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in
Servizi in rete modificato dalfart,  co. 1 Tempestivo Direttore SC Aziendali|  Direttore SC dal
degl utentiispetto ala qualita dei servziin retee | rete.
del d.gs. 179/16
statistiche diutilzzo dei servizin rete
ot st pogament Art.4-bis,c.2,digsn. | Datisui pagamer (da pubblicare in | Dati in relazione alla v
P8 3372013 tabelle) ai beneficiari (non applicabile)
Trimestrale

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilita




Indicatore di dei

pagamenti Art.33

Indicatore di

tempi i i ber

Annuale
(art. 33,c. 1)
Entro 30gg dalla scadenza annuale

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabil

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilita

pagamenti

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti

Trimestrale
1)

Entro 30 giorni dalla scadenza trimestrale.

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilta

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilita

Annuale
33,c1)
Entroil 31/03 peril 2" semestre 2016.
Successivamente entro 31/01 dellanno

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilta

Direttore SC Bilancio, Programmazione
Finanziaria e Contabilita

Opere pubbliche

seguente
pagamento i codici
t.36 Tesoreria, Tempestivo
Direttore SC Bil: ), Pr Direttore SC Bil ), Pr
1BAN e pagamenti informatii | Art.5, . 1, d.gs. n. IBAN e pagamenti informatici (exart.8) O i e coma " O vt o comeia "
82/2005 effettuare Entro 30 dalla modifica
obbligatoriamente per il versamento
Informazioni reative i nucleldi valutazione e verifca pubblic,
Nucldivalutazione e verifica |\ o gl imestiment pubtic obbige A
degliinvestimenti pubt S P e " ! (non applicabile)
feglinvestimentip (art 1, 1. n. 144/1999) previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionali o
Art.38,c.2¢ 2 bisdlgs. n. E Tempestivo
013 A titol lificative g
/2 actid NORLR (ort8,c.1) Direttore SC Gestione Tecnico

33/
Art. 21 co.7 dlgs. .
opere pubbliche o0

16
Art. 29 dgs.n. 50/2016

dei lavori pubblici, nonche i relativi aggioramenti annual, ai sensi art. 21 d.Jgs. n
50/2016

. 2 del dIgs. n. 228/2011, (per  Ministeri)

Entro 30 giorni dallapprovazione del
bilancio da parte della Regione

Direttore SC Gestione Tecnico Patrimoniale

Tempi, costi unitari e indicatori di realizza:

i tempi e agliindicatori di

, sulla tipo

Tempestivo
(art. 38,¢. 1)
In conformita ai termin indicati dall ANAC

Direttore SC Gestione Tecnico
imoniale

Direttore SC Gestione Tecnico Patrimoniale

Art.38,c.2
Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere
pubbliche
Art.38,c.2

redatto dal Ministero delleconomia e della finanza
o 5 nai B

)

Tempestivo
(art. 38, c. 1)
In conformita ai termin indicati dall ANAC

Direttore SC Gestione Tecnico
Patrimoniale

Direttore SC Gestione Tecnico Patrimoniale

Pianificazione e governo del
territorio

Art.39,c.1, lett. a)

Planificazione e governo del territorio

(da pubblicare in tabelle)

governo del territorio

(non applicabile)

Art.39,¢.2 trasformazione urbanistica . (non applicabile)
A
Informazioni ambientali (non applicabile)
) degll ¥ li ' I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali,
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli (non applicabile)
organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi
e . 2)Fattor quai e sostanze, Fenergi, il umore, e radiazioni od i ifiui, anche quell raioatti,le emission, g
attort inguinani : e e e ° che quellracioacth (non spplcabie)
" qualilepoliiche, accordi
Informazioni ambientali Art. 40, c.2 impatto " (non applicabile)
economiche usate nelfamiito delestesse
impatto ipotesi economiche usate nelfambito delle stesse (non applicabie)
, A
(non applicabie)
mentare e "
o e (non applicabile)
tal elementi, da a
Relazione sullostato delfambiente del i ) ) s o
delrAmbiente e della tutela delterrtorio (non applicabie)
Ele delle strutty itz e redit: A
lenco delle struture santare private accreditate
" - Strutture sanitarie private accreditate (non applicabile)
Struture sanitarie private et e
accreditate. R

(da pubblicare in tabelle)

Accordiintercorsi con le strutture private accreditate

NA.
(non applicabile)

Art.42,c.1, lett. a)

Tempestivo
(exart.8)

IN DEROGA ALL'INAPPLICABILITA’ DELL'ADEMPIMENTO, L'ASST HA PUBBLICATO | PROVVEDIMENTI INERENTI

i Dirett
o Entro 60 giorni dall adozione del Direttore SC. LA GESTIONE DELLEMERGENZA COVID-19)
. Tempestivo
Interventi straordinari e di e e Interventi straordinari e di emergenza . . (exart.8) NA
L42,c.1, lett. rermini per esercizio dei : b
emergenza (dapubblicarein tabelle) Entro 60 giorni dalladozione del (non applicabile)
Tempestivo
(exart.8) NA.
"
Art.42,c.1, lett. o) Entro 60 giorni dall'adozione del (non applicabile)
et 10,05, et ) a allegati, Annuale

della trasparenza

prevenzione dela corruzione

Entro 30 gg dall'approvazione

RPCT




Tempestivo

Art1,c.8,1.n. 190/2012,
traspar RPCT RecT
Art.a3,c.1 trasparenza resparenza Entro 30 gg dal provvedimento di nomina
Regolamentiper I3 prevenzione ¢ a repressione della Tempestivo
& perlap o o q Entro 30 gg dalladozione del ReCT Rect
corrutione e del .
Annuale
i ) Art1,c.14,1.n.190/2012 fentroil1s (exart. 1,14, n. 190/2012) RPCT RecT
Altr contenuti Prevenzione della Corruzione | A 1 €14, 1.1 cormzione e del trasparenza dicembre di ogni anno) el !
In conformita ai termini indicaticall ANAC
Tempestivo
Entro30 gg dalla
dottati dallANAC. ed att i (ANAC. ed ali in @
Art1,c.3,1.n. 190/2012 et A RPCT RecT
Entro 30 gg dalladozione dellatto di
Art18, .5, digs.n. Tempestivo
tid i culal dgs.n. 39/2013 ReCT Rect
3972013 culal dlgs.n. 39/ ntro 30 gg daltto di accertamento
Nome del Iarichiesta di
Arts,c.1/Ar.2,c.5i mpli . i Tempestivo
RPCT RecT
1.241/50 caselle i ritardo
o mancata risposta,
s e vico generalzato ichiestad acesso cvio,nenché mocdalt per fese Tempestivo Drettoresc e
documentiulteiori isttuzionale Entro 30 gg da eventu
Linee guida Anac FOIA i, r Semestrale
Registro degl ! Direttore SC. eg Direttore SC.
(del. 1309/2016) eerstro deliaccesst fichiesta nonché del relativo esito con a data della decisione Entro 30gg dalla scadenza semestrale rettore rettore
o 8 c 3 in & Tempestivo
. . tramite lnkal (www.mdt.govit) al catalogo dei Entro 30 gg dal @i |oirettoresc Auiendali|  Direttore SC. dal
dallart. 43 del dlgs. datidella PA datigovitee d 6D
17916
At 53,1, bis, dlgs. Z Tacoltadi fatti saha Annuale — — — -
Regolamenti Direttore SC dali|  irett dal
82/2005 egolament datioresentiin Anagrafe tributaria ore
Altr contenuti Catalogo dei
dati, metadati e banche dati |Art.9,c.7,dlLn. Obiett —
179/2012 Obiettivi di informatici per I 31marzodi -
xart.9,c.7,0.L 0. 179/2012) | Direttore SC Sisitemi i Aciendall | Dirett temi i Aciendai
i L1 ) q 12016 |ogni piano del telelavoro' i fexart.9,c.7, DL n. 179/2012) ore
dicembre2012,n.221  |s.mi
o 7 h ; ; :
Art63, co.3-bis e 3-quater, . ‘ Datinon pils sogett delD.Lgs
ibncs Prowedimenti per uso dei servizin rete bitat per , Annuale o002y
ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE CON 6Lt
Art11c6 ACN I del Annual Direttore SC Direttore SC
prs— B SECIALST AMBULATORA T veTERIAR £ [Tt ol I oresce oescoetoneesi
ALTRE PROFESSIONALITA SANITARIE s g P
2L 2412017 201 e 052015 Direttore SC Medicina Legale
\za dei ivita di s rto de i bito di e
artaL 2612017 trasparenza el dat relatid alle attvithdl rikc (i mporto del { amuale Responsabile S5 Awocatura Responsabile S5 Awocatura
Altri contenuti Dati ulteriori i in ambito di risk nel 2018: entro | 31.03.2018
management .
art10L.24/2017 , . 261 2018: e 31.03.2018 Responsabile 55 Awocatura Responsabile S5 Awocatura
misure che determinano a copertura assicurativa
art 11 comma 4 bis s
At contenuti Dati uteriori 211/2003 (modificato | : , coni correlat annuale segreteria comitato etico segreteria comitato etico
che che prevedono comu
dallart.2 del dgs 52/2019)
tempesti Direttore SC Gestione AcQuist DIfEUOre | b tyore sc Gestione Acquist,Direttore SC
. . " SC Gestione Tecnico Patrimoniale,
At contenuti Dati lterori PNA 2022 Attuazione misure PNRR PNRR entro 30 giomi dal approvazione del Gestione Tecnico Patrimoniale, Direttore SC

prowedimento

Direttore SC Nuovo Ospedale, secondo
competenza

Nuovo Ospedale, secondo competenza







