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OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO STRUTTURA 

A1 Facilitare le scelte e sostenere la centralità dello 
studente 

A1.1 Gestione attività amministrative progetto pilota di mobilità 
tra atenei italiani UNIRC/UNIBG a.a. 2023/24 

Area Relazioni Internazionali e Servizi 
Linguistici 

A5 Favorire la mobilità internazionale 
docenti/studenti A5.1 Realizzazione incontri formativi/informativi Erasmusplus  Area Relazioni Internazionali e Servizi 

Linguistici 

B1 Potenziare e valorizzare la ricerca di base, la 
ricerca applicata e la progettualità scientifica 

B1.1 Promozione della disseminazione dei risultati della ricerca 
condotta dall'Ateneo attraverso pubblicazioni della ricerca 

Area Programmazione, Valutazione, 
Assicurazione della Qualità e Sistema 
Bibliotecario di Ateneo 

B4 Qualificare e potenziare i dottorati di ricerca B4.1 Redazione documento "Guida agli adempimenti e 
modulistica inerenti ai Dottorati di Ricerca"  

Area Ricerca, Trasferimento 
tecnologico, Terza missione, 
Orientamento, tutorato e job 
placement 

B6 Razionalizzazione, rafforzamento e 
consolidamento di infrastrutture di ricerca 

B6.1 Redazione Regolamento funzionamento laboratori di 
ricerca  

Area Ricerca, Trasferimento 
tecnologico, Terza missione, 
Orientamento, tutorato e job 
placement 

D3 Realizzazione e monitoraggio interventi di 
edilizia universitaria 

D3.1 Potenziamento degli interventi a valere sul D.M. 
25.06.2021, n.737 

Area Edilizia, logistica, sicurezza e 
patrimonio 

D4 Programmare la manutenzione ordinaria e 
straordinaria delle Strutture di Ateneo  

D4.1 Potenziamento interventi di manutenzione straordinaria 
degli immobili di proprietà UNIRC previsti nel programma 
triennale e nel piano annuale 2024 delle OO.PP. 

Area Edilizia, logistica, sicurezza e 
patrimonio 

D4.2 Potenziamento interventi di manutenzione straordinaria 
degli impianti di proprietà UNIRC previsti nel programma 
triennale e nel piano annuale 2024 delle OO.PP. 

Area Edilizia, logistica, sicurezza e 
patrimonio 

D4.3 Ricognizione e cronoprogramma gare relative alla 
manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture di 
Ateneo e altre gare in scadenza  

Area Affari legali, negoziali, 
protocollo, trasparenza e prevenzione 
della corruzione 

D5 Migliorare la fruizione degli spazi e delle 
infrastrutture aumentando il benessere degli 
utenti  

D5.1 Adeguamento tecnologico delle aule didattiche Area Servizi Informativi 
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D5 Migliorare la fruizione degli spazi e delle 
infrastrutture aumentando il benessere degli 
utenti  

D5.2 Potenziamento degli interventi a valere sul PNS - FSC 
2007/2013 previsti nel programma Triennale e piano annuale 
2024 delle OO.PP 

Area Edilizia, logistica, sicurezza e 
patrimonio 

D6 Potenziare la visibilità di Ateneo D6.1 Realizzazione del nuovo Portale web di Ateneo con 
adeguamento mobile-use Area Servizi Informativi 

D7 Promuovere la semplificazione amministrativa 
e favorire la transizione digitale  

D7.1 Avvio ottimizzazione funzionalità Esse3 Area Relazioni Internazionali e Servizi 
Linguistici 

D7.2 Predisposizione accoglimento del Dipartimento PAU al 
Dipartimento DARTE 

Dipartimento di Architettura e 
Territorio (DARTE) 

D7.3 Verifica Carriere Studenti Dipartimento di Architettura e 
Territorio (DARTE) 

D7.4 Trasferimento amministrativo del Dipartimento PAU al 
Dipartimento DARTE 

Dipartimento di Patrimonio e 
Urbanistica (PAU) 

D7.5 Riduzione dei tempi di messa in disponibilità delle delibere 
degli Organi 

Area Affari Istituzionali del Rettorato 
e della Direzione Generale 

D7.6 Redazione Regolamento sulle modalità di svolgimento 
della formazione interna ed esterna del PTAB di Ateneo. 

Area Affari Istituzionali del Rettorato 
e della Direzione Generale 

D7.7 Revisione Regolamento per le elezioni delle 
rappresentanze studentesche in seno agli Organi collegiali e di 
Governo  

Area Affari Istituzionali del Rettorato 
e della Direzione Generale 
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D7 Promuovere la semplificazione amministrativa 
e favorire la transizione digitale  

D7.8 Elaborazione cruscotto Cassa Dipartimentale al 
31/12/2023 per PROGETTI DI RICERCA (UPB)  

Dipartimento di Ingegneria Civile, 
dell'Energia, dell'Ambiente e dei 
Materiali (DICEAM) 

D7.9 Elaborazione cruscotto Cassa Dipartimentale al 
31/12/2023 per UPB  

Dipartimento di Ingegneria 
dell'Informazione, delle Infrastrutture 
e dell'Energia Sostenibile (DIIES) 

D7.10 Aggiornamento / Revisione crediti e debiti iscritti in 
c/residui di bilancio Area Risorse Finanziarie e Bilancio 

D7.11 Fascicolazione elettronica documenti contabili Area Risorse Finanziarie e Bilancio 

D7.12 Revisione regolamento Privacy e tutela dati  RPD 

D7.13 Divulgazione risultati indagini Good Practice 2022-23 
Area Programmazione, Valutazione, 
Assicurazione della Qualità e Sistema 
Bibliotecario di Ateneo 

D7.14 Bonifica decadenze studenti area Architettura e 
Giurisprudenza in continuità con obiettivo 2023  Area Servizi agli Studenti 

D7.15 Revisione Regolamento per lo svolgimento di forme di 
collaborazione degli studenti  Area Servizi agli Studenti 

D7.16 Completamento dell'attività di ricostruzione dei fascicoli 
del PTAB  Area Risorse Umane 
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D7 Promuovere la semplificazione amministrativa 
e favorire la transizione digitale  

D7.17 Formazione del personale del Settore Gestione Presenze 
nell’ambito del gestionale HePresenze Area Risorse Umane 

D7.18 Aggiornamento posizioni assicurative del personale Area Risorse Umane 

D7.19 Elaborazione cruscotto Cassa Dipartimentale al 
31/12/2023 per PROGETTI DI RICERCA (UPB)  Dipartimento di Agraria 

D7.20 Recupero ritardi pagamenti TFA Sostegno VII Ciclo  Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia e Scienze Umane (DIGES) 

D9 Facilitare la fruibilità dei servizi da parte degli 
studenti 

D9.1 Riorganizzazione Settore Esami di Stato e Post-lauream per 
sezioni archivio (master, pergamene, esami di stato, protocollo) Area Servizi agli Studenti 

D12 Accrescere e consolidare la cultura della 
legalità e della trasparenza 

D12.1 Redazione bozza definitiva regolamenti tra quelli indicati 
al punto 2.3.5 del PTPCT 2024-2026 

Area Affari legali, negoziali, 
protocollo, trasparenza e prevenzione 
della corruzione 

D13 Incrementare le iniziative per supportare e 
stimolare la crescita delle attività di ricerca D13.1 Applicazione regole premialità 

Area Programmazione, Valutazione, 
Assicurazione della Qualità e Sistema 
Bibliotecario di Ateneo 

 


