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1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale
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Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale

3) durata dellimpegno

Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale
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rente)
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1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale
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1) ragione sociale

Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale

2) misura delleventuale parecipazione delfamminisiazione

Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale

3) durata dellimpegno

Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

11 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale

4 onere complessivo a qualsiasitolo gravante per Fanno sul bilanco dellamminisiazione.

Dirigente Ufficio 4 ex DGCORED

11 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale
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Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL
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Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale
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Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale

fente)

Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale

deltincarico (1ink al sito dellcnte)

Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL

1 Responsabile per la trasparenza con cadenza semestale
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Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL
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Dirigente Ufficio 4 ex DGCOREL
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