
Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto

Segretario comunale (Responsabile di Area) Fascia B
In convenzione 

80,56%

In deroga ex art. 12 bis 

d.l. 4/2022

Assistente Sociale Funzionario 0 Tempo Parziale X

Istruttore Amministrativo Ufficio segreteria Istruttore 0 Tempo pieno Vacante

Istruttore Amministrativo Ufficio servizi demografici Istruttore 0 Tempo pieno Assente con diritto al 

matenimento del posto

Collaboratore Amministrativo/Messo Comunale Ufficio 

servizi demografici

Operatore esperto 0 Tempo parziale
Vacante

Collaboratore Amministrativo Ufficio servizi 

demografici

Operatore esperto 0 Tempo pieno Tempo determinato per 

sostituzione di maternità

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto

Specialista in attività contabili (Responsabile di Area) Funzionario 0 Tempo pieno X

Istruttore Contabile Ufficio tributi Istruttore 0 Tempo parziale X

Istruttore Contabile Ufficio ragioneria Istruttore 0 Tempo parziale X

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto

Specialista dell’Area tecnia (Responsabile di Area) Funzionario 0 Tempo parziale Coperto mediante 

convenzione ex art. 23 

CCNL 2019/2021

Istruttore Tecnico SUE Istruttore 0 Tempo pieno X

Istruttore Amministrativo Istruttore Ex C4 Tempo pieno X

Operaio professionale Operatore esperto Ex B3 Tempo pieno X

Operaio professionale Operatore esperto 0 Tempo pieno X

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto

Specialista dell’area Vigilanza (Responsabile di Area) Funzionario 0 Tempo pieno X

Agente Polizia Locale Istruttore 0 Tempo pieno X

Totale 13

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024/2026

1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE E ANALISI DEL 

CONTESTO INTERNO ED ESTERNO

1.2 Analisi del contesto interno

AREA VIGILANZA - Servizio associato di Polizia Locale tra i Comuni di Guanzate (Capofila) – Fenegrò – Cirimido – Lurago

Marinone e Veniano, Commercio Fisso e Ambulante; 

1.2.1 Organigramma dell'ente - ALLEGATO A

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI - Protocollo; Servizi demografici e Servizi cimiteriali; Pubblica Istruzione e

Servizi Scolastici; Cultura, Sport, Tempo Libero e Biblioteca; Servizio Notifiche; Servizi Sociali; Personale (parte normativa);

Contenziosi; Segreteria; Informatica

AREA FINANZIARIA - Gestione finanziaria; Gestione tributaria; Patrimonio; Economato; Personale (parte economica)

AREA TECNICA E GESTIONE DEL TERRITORIO - Lavori pubblici; Manutenzioni proprietà (immobili) ed impianti tecnologici (rete

idrica e fognaria); Ambiente ed ecologia e gestione operai comunali; Urbanistica, Servizio pianificazione territoriale e riqualificazione

urbana; Edilizia privata


