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PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2024/2026 - PIANO ANNUALE 2024
Art. 6 comma 2 D. Lgs. 165/2001

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2024

PTFP di riferimento N° Tipo assunzione Servizi

S
et

to
re

nota

2023/2025 anno 2023 1 Funzionario 2

2024/2026 anno 2024 1 Funzionario 1 0110_RISORSE UMANE

2024/2026 anno 2024 1 Istruttore 3

2024/2026 anno 2024 1 Istruttore Segretario

2024/2026 anno 2024 1 Istruttore stabilizzazione Servizi Finanziari 1
stabilizzazione dal 30/09/2024

2024/2026 anno 2024 1 Istruttore tecnico Istruttore stabilizzazione 3
stabilizzazione dal 30/09/2024

2024/2026 anno 2024 1 Istruttore tecnico Istruttore stabilizzazione 4
stabilizzazione dal 01/12/2024

2024/2026 anno 2024 1 Funzionario tecnico Funzionario stabilizzazione 4
stabilizzazione dal 30/09/2024

2024/2026 anno 2024 2 Ispettore Polizia Locale Istruttore Polizia Locale 5

2024/2026 anno 2024 1 Funzionario 1 0110_RISORSE UMANE

2024/2026 anno 2024 1 Istruttore 3 0106_UFFICIO TECNICO

2024/2026 anno 2024 1 Funzionario 2 0407_PERS. DIRITTO ALLO STUDIO

2024/2026 anno 2024 1 Operatore Esperto Tecnico Operatore Esperto 3

2024/2026 anno 2024 1 Funzionario Progressione verticale Servizi Culturali 2

TOTALE 15 0,0000

ANNO 2025

PTFP di riferimento N° Tipo assunzione Servizi

S
et

to
re

nota

2024/2026 anno 2025 1 Istruttore stabilizzazione Segretario stabilizzazione dal 01/05/2025

2024/2026 anno 2025 1 Istruttore tecnico Istruttore stabilizzazione 3
stabilizzazione dal 01/01/2025

TOTALE 2 0,0000

ANNO 2026

PTFP di riferimento N° Tipo assunzione Servizi

S
et

to
re

nota

TOTALE 0 0,0000

0,0000

    Profilo professionale    (in 
ottemperanza al nuovo 

sistema di classificazione di 
cui alla DG n. 41 del 

06/04/2023)

        Area           
(nuova 

classificazione CCNL 
del 16/11/2022 art. 

12)

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente 

(Missione/Programma)

Quota riservata al 
personale militare 
(art.1014 D.Lgs 

66/2010)

Funzionario socio-educativo – 
Assistente sociale

Scorrimento graduatoria / 
mobilità / Concorso

Servizio 
G.A.F.S.A.

1207_SERVIZI SOCIOSANITARI E 
SOCIALI GAFSA scorrimento graduatoria in corso

Funzionario Amministrativo 
contabile

Scorrimento graduatoria/ 
Concorso

Servizio Risorse 
Umane

Istruttore amministrativo 
contabile

Scorrimento 
graduatoria/mobilità/ 
Concorso

Opere, 
Patrimonio e 
Mobilità 

0105_GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI

Istruttore amministrativo 
contabile

Scorrimento 
graduatoria/mobilità/ 
Concorso

Segreteria 
Generale e Affari 
Legali

0102_1 PERS. SEGRETERIA 
GENERALE

Istruttore amministrativo 
contabile

0103_1 PERS. GESTIONE 
ECONOMICA, FINANZIARIA E 
PROGRAMMAZIONE

Opere, Patrimonio 
e Mobilità 

0105_GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI

Urbanistica, 
Ambiente e 
controlli edilizi

0801_URBANISTICA E ASSETTO 
DEL TERRITORIO

Urbanistica, 
Ambiente e 
controlli edilizi

0801_URBANISTICA E ASSETTO 
DEL TERRITORIO

Scorrimento 
graduatoria/mobilità/ 
Concorso

0301_POLIZIA LOCALE E 
AMMINISTRATIVA

sostituzione dipendenti cessati (luglio 
2023 e gennaio 2024)

Funzionario Amministrativo 
contabile

Mobilità/Scorrimento 
graduatoria/ Concorso

Servizio Risorse 
Umane

sostituzione dipendente a seguito di 
mobilità interna dal 01/05/2024

Istruttore amministrativo 
contabile

Scorrimento graduatoria / 
mobilità / Concorso

Manutenzioni e 
amministrativa

sostituzione dipendente cessato dicembre 
2023

Funzionario Amministrativo 
contabile

Mobilità/Scorrimento 
graduatoria/ Concorso

Servizi in Staff/ 
Servizi Scolastici

sostituzione dipendente cessato gennaio 
2024

Mobilità/Scorrimento 
graduatoria/ Concorso

Manutenzioni e 
amministrativa

0105_GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI

sostituzione dipendente cessato 
novembre 2023

Funzionario Amministrativo 
contabile

0502_ATTIVITA' CULTURALI E 
INTERVENTI DIVERSI NEL 
SETTORE CULTURALE

    Profilo professionale    (in 
ottemperanza al nuovo 

sistema di classificazione di 
cui alla DG n. 41 del 

06/04/2023)

        Area           
(nuova 

classificazione CCNL 
del 16/11/2022 art. 

12)

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente 

(Missione/Programma)

Quota riservata al 
personale militare 
(art.1014 D.Lgs 

66/2010)

Istruttore amministrativo 
contabile

Servizio Sistemi 
Informativi

0108_2 PERS. SERVIZIO SISTEMI 
INFORMATIVI

Opere, Patrimonio 
e Mobilità 

0105_GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI

    Profilo professionale    (in 
ottemperanza al nuovo 

sistema di classificazione di 
cui alla DG n. 41 del 

06/04/2023)

        Area           
(nuova 

classificazione CCNL 
del 16/11/2022 art. 

12)

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente 

(Missione/Programma)

Quota riservata al 
personale militare 
(art.1014 D.Lgs 

66/2010)

Totale Quota riservata al personale militare  PTFP


