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1 SAN MARCHETTI GIULIA MALATTIE INFETTIVE E 
TROPICALI

NUOVO SISTEMA DI SORVEGLIANZA 
DELLE MALATTIE INFETTIVE 

02.01.24 / 
29.02.24

(tecnico – professionali, di processo, di sistema):  di sistema ; 
Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attività 

sanitarie 

700 1 Medici 8 FAD

2 SAN SCOPELLITI 
FRANCESCO

SERD AREA PENALE E 
PENITENZIARIA

GIOVANI MARINAI. CONTINUITA' DELLA 
CURA PER GIOVANI TOSSICO O ALCOL 
DIPENDENTI DALLO SPAZIO BLU NEL 

CARCERE MINORILE BECCARIA, 
PRESSO IL REPARTO TRATTAMENTO 
AVANZATO 'LA NAVE' DI SAN VITTORE 

30.01.24 Presentazione del progetto di trasferimento per continuità 
terapeutica di pazienti tossico e alcol dipendenti in carico al SerD 
Spazio Blu, detenuti presso il carcere minorile Beccaria, presso il 

reparto di Trattamento Avanzato La Nave presso la C.C. San 
Vittore

100 1 Tutte le professioni 
sanitarie e sociali

1 inc. da 
4 ore

RES

3 DAPSS IPPOLITO MICHELA NEFROLOGIA DIALISI VALORIZZARE LE COMPETENZE 
INFERMIERISTICHE, SCOPRIRE E 

METTERE AL SERVIZIO I TALENTI DI 
OGNUNO, PER MIGLIORARE 

L'ASSISTENZA EROGATA DA TUTTI

dal 12 febbraio 
al 16 settembre 

2024

Condividere le revisioni del 2022-23 dei protocolli e procedure; 
discussione, pianificazione e assegnazione nei gruppi di lavoro; 
approfondimento sull'assistenza al paziente ventilato in dialisi; 
condivisione delle schede per l'implementazione del modelo 

assistenziale Primary Nursing; valorizzazione delle competenze 
quindi formazioni di gruppi con obiettivi definiti per 

l'implementazione dell'utilizzo ecografo nella puntura fav; colloqui 
pre dialisi COUNSELING NEFROLOGICO 

24 1 Infermieri, OSS 6 inc. di 2 
ore

FSC (gdm; anaes)

4 DAPSS NIZZARDELLI 
ARCANGELO

CARDIOLOGIA INTERPRETAZIONE TRACCIATO ECG E 
PRINCIPALI ARITMIE CARDIACHE

Da febbraio 
2024

Miglioramento monitoraggio paziente in telemetria 17 2 Medici, Infermieri 4 inc. di 2 
ore

FSC (gdm)

5 DAPSS TOLOMEO SABRINA CDL INFERMIERISTICA L'ASSISTENTE DI TIROCINIO DEL 
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA 

- REFRESH

20 e 22 febbraio 
2024

Aggiornare le conoscenze e le competenze necessarie a seguire e 
formulare la valutazione dello studente durante il tirocinio, 

diversificando la valutazione stesa per i diversi anni di corso

30 1 Infermieri, Infermieri 
Pediatrici

1 inc. da 
8 ore

RES

6 DAPSS CAPPELLI 
ANTONIETTA

NEFROLOGIA E DIALISI 
PERITONEALE

DIALISI PERITONEALE: VALUTAZIONE 
PER UNA MIGLIORE METODICA 

DIALITICA

da marzo ad 
aprile 2024

Uniformare comportamenti assistenziali in base alla conoscenza 
delle istruzioni operative specifiche

20/25 2 Infermieri, OSS 2 inc. da 
3 ore

RES

7 SAN RISSO ANDREA NEUROCHIRURGIA NEUROSURGICAL JOURNAL CLUB da gennaio a 
novembre 2024

Analisi della letteratura internazionale e degli aggiornamenti relativi 
alla Evidence Based Medicine e sue applicazioni cliniche e 

chirurgiche nei percorsi di cura dell'UOC di Neurochirurgia nella 
pratica clinica

1 Medici, Infermieri, 
TNFP, TSLB

8 inc. di 2 
ore

FSC (gdm)

8 SAN SCOPELLITI 
FRANCESCO

SERD AREA PENALE E 
PENITENZIARIA/SC 
PROGRAMMAZIONE 
STUDI E RICERCHE

LA DIPENDENZA PATOLOGICA 
NELL'AREA MILANESE

Entro giugno 
2024

Presentare le esperienze di collaborazione maturate nei Ser.D e 
negli altri Enti per la cura della dipendenza patologica. Individuare 

procedure e modalità collaborative che possano favorire una 
efficace presa in carico dei soggetti. 

200 1 Tutte le figure 
sanitarie, Assistenti 
Sociali, Altre figure

2 inc. da 
7 ore

RES

9 SAN MOLINARO IRMA ANATOMIA 
PATOLOGICA

RIUNIONI DI REVISIONE CASISTICA ED 
AGGIORNAMENTO LETTERATURA

Revisione collegiale periodica, due incontri al mese, dei casi 
citologici ed istologici di particolare difficoltà, rari o prototipici di 
patologia. Aggiornamento letteratura specifica. Aggiornamento 

procedure e report anatomopatologici secondo linee guida. 

15 1 Medici 2 inc. al 
mese di 

8 ore

FSC (gdm)

10 SAN RANZANI GUIDO 
ALESSANDRO

MEDICINA IV - MEDICINA 
D'URGENZA

INCONTRI DI MIGLIORAMENTO, 
AGGIORNAMENO ED ADDESTRAMENTO 
IN MEDICINA D'EMERGENZA-URGENZA

da marzo a 
dicembre 2024

Fornire al personale medico ed infermieristico che opera nell'ambito 
della Medicina d'Urgenza elementi di miglioramento, aggiornamento 

ed addestramento continui, ed agli specializzandi in Medicina di 
Emergenza-Urgenza ed in Medicina Interna del Presidio 

complementi di addestramento e formazione che si aggiungono a 
quelli acquisiti durante la frequenza in Pronto Soccorso

20 5 Medici e 
Specializzandi di 

Medicina d'Urgenza, 
Medici e 

Specializzandi di 
Medicina Interna, 

Infermieri di Medicina 
d'Urgenza

5 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

PIANO FORMATIVO AZIENDALE 2024 - ASST SANTI PAOLO E CARLO



11 SAN BAISI ALESSANDRO CHIRURGIA TORACICA GESTIONE PERIOPERATORIA DEL 
PAZIENTE IN CHIRURGIA TORACICA: 

L'IMPORTANZA DEL LAVORO DI EQUIPE

da aprile a 
maggio 2024

Presa in carico e standardizzazione del percorso di cura del pz 
sottoposto a chirurgia toracica

25 1 Medici Chirurghi, 
Medici Pneumologi, 

Infermieri, 
Fisioterapisti, OSS

1 inc. da 
4 ore

RES

12 DAPSS FERRARA FILIPPO BLOCCO OPERATORIO DRESS CODE IN SALA OPERATORIA 1-8-15-22 marzo 
2024

Informare gli infermieri rispetto al comportamento corretto da tenere 
in Sala Operatoria

25 1 Infermieri 4 inc. da 
2 ore

FSC 
(comm./comitato)

13 SAN MONTEFUSCO 
VITTORIO

EMATOLOGIA CASI CLINICI IN EMATOLOGIA da gennaio 2024 
a giugno 2024 e 

da settembre 
2024 a dicembre 

2024

Confronto clinico scientifico tra specialisti sulla base delle più recenti 
conoscenze ed evidenze scientifiche in ambito ematologico al fine 

di migliorare la gestione del paziente e dei bisogni clinici e 
assistenziali

3 2 Medici Ematologi 40 inc. 
da 2 ore

FSC (gdm)

14 SAN ETTERI 
MASSIMILIANO

MEDICINAD'URGENZA / 
PRONTO SOCCORSO

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO INTERNO 
INCONTRI

da marzo a 
dicembre 2024

MIGLIORARE LE CONOSCENZE SULLA GETIONE DEL 
PAZIENTE IN PRONTO SOCCORSO

30 Medici, Infermieri FSC (gdm)

15 SAN GANDOLA ALESSIA ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

LA DONAZIONE MULTITESSUTO: DAL 
RICONOSCIMENTO DEL POTENZIALE 

DONATORE ALLA GESTIONE DEI 
PROTOCOLLI OPERATIVI

da marzo a 
dicembre 2024

Sensibilizzazione e formazione del personale sanitario sul processo 
di donazione e sull'aggiornamento delle procedure aziendali dalla 

donazione al prelievo di tessuti da donatore a cuore fermo. La 
formazione in materia di donazione mutitessuto costituisce parte 

integrante dell'attività del coordinamento ospedaliero per il 
Procurement di Organi e Tessuti. Verranno illustrati lo stato dell'arte 

sulla donazione e le problematiche da affrontare per giungere 
all'obiettivo finale del trapianto, attraverso protocolli aziendali. Verrà 
affrontato anche il tema della comunicazione per gestire al meglio i 

colloqui con i famigliari dei potenziali donatori. 

40 2 Medici, Infermieri, 
Infermieri Pediatrici, 
Biologi, Psicologi, 
TERP, TNFP, TO, 

TFCPC, TSLB, 
TSRM, TNPEE

2 inc. da 
6 ore

RES

16 DAPSS BRUSA HERVE' COORDINAMENTO 
LOCALE DONAZIONE E 

PRELIEVI ORGANI E 
TESSUTI

DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI A 
SCOPO DI TRAPIANTO IN DONATORE A 

CUORE BATTENTE - DBD

Sensibilizzazione e formazione del personale sanitario sul processo 
di donazione e sull'aggiornamento delle procedure aziendali dalla 

donazione al prelievo di organo e tessuti a scopo trapianto

40 2 Medici, Infermieri, 
Tecnici, Psicologi

2 inc. da 
6 ore

RES

17 SAN ALBIZZATI 
ALESSANDRO

UONPIA INTERVISIONE DI GRUPPO SUI CASI 
CLINICI IN AMBITO PSICOLOGICO

da febbraio a 
dicembre 2024

Gli incontri si propongono di promuovere una condivisione 
professionale specifica di procedure e strumenti utili alla fase di 

valutazione e presa in carico dei minori in Neuropsichiatria Infantile. 
Si prefiggono, inoltre, l'obiettivo di favorire una pluralità di punti di 

osservazione sui casi clinici più complessi 

30 1 Psicologi 8 inc. da 
2 ore

FAD

18 SAN LAVORATO MARIA 
CHIARA

CONTENZIOSO E POLO 
OSPEDALIERO

LE DISPOSIZIONI ANTICIPATE DI 
TRATTAMENTO (DAT) E IL RIFIUTO 

DELLE CURE

27.09.24 e 
18.10.24

Il presente progetto vuole implementare le conoscenze rispetto agli 
strumenti di legge ex 219/2017, in particolare si vuole sviluppare la 
sensibilità, l’operatività e l’appropriatezza delle decisioni mediche 
dinanzi ai pazienti che giungono con le DAT, con la pianificazione 
condivisa delle cure e/o che rifiutano il trattamenti sanitari proposti.

30 2 Medici 2 inc. da 
4 ore

RES

19 DAPSS COLOMBO MARTA RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

IL MASSAGGIO:APPROCCIO, 
MANUALITA' E TECNICHE AVANZATE

da febbraio a 
giugno 2024

La necessità di approccio al paziente e la stretta connessione tra 
fisioterapista e paziente per favorire compliance ed empatia 
rendono fondamentali le conoscenze specifiche e sempre 

aggiornate riguardo le tecniche di massaggio base ed avanzato per 
la pratica professionale di un ottimo fisioterapista. Il corso è 

fondamentale per acquisire tutte le competenze e le manualità 
relative alle tecniche del massaggio, la più antica forma di terapia 

fisica. Da sempre viene riconosciuto al massaggio un ruolo 
importante nella purificazione e nel mantenimento della salute del 

corpo, migliorando la capacità respiratoria, riattivando la 
circolazione, rilassando la muscolatura. 

10 1 Fisioterapisti 5 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)



20 SAN PISANI EDOARDO RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

NUOVE TECNOLOGIE ED APPROCCIO 
MINI-INVASIVO IN AMBITO 

INTERVENTISTICO CARDIACO, 
VASCOLARE E CHIRURGICO. DIAGNOSI 

E SCELTA DEL TRATTAMENTO

da febbraio a 
maggio 2024

Questo evento si propone di fornire ai discenti nozioni 
sull'aggiornamento delle tecniche chirurgiche mini invasive e sulle 

novità in ambito cardiologico, cardiochirurgico, vascolare ed 
endovascolare che hanno importanti ripercussioni sul trattamento 

riabilitativo dei pazienti ricoverati presso l'UO di Riabilitazione 
Specialistica

50 1 Fisioterapisti, 
Logopedisti, Terapisti 
Occupazionali, Medici

6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

21 DAPSS FRESCHI LAURA FISIOTERAPIA LA RESPONSABILITA' SANITARIA. LA 
TUTELA DELLA SALUTE E DEL 

FISIOTERAPISTA

da febbraio a 
dicembre 2024

La FSC si propone di definire gli aspetti concernenti la corretta 
compilazione della cartella riabilitativa e la correlata responsabilità 

legale dei professionisti della salute - fisioterapisti, sia di natura civile 
che penale, al fine di tutelare l'operato del professionista stesso. 

40 1 Fisioterapisti, 
Logopedisti, Terapisti 

Occupazionali

3 inc. da 
2

FSC (gdm)

22 SAN AUSENDA CARLO RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

IL TRAUMA FISICO E PSICHICO: 
STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL 

PAZIENTE

24.09.24 Questo evento si prefigge l'obiettivo di fornire ai discenti 
conoscenze teoriche e aggiornamenti in tema di neurofisiologia 

dello stress, sindrome post traumatica da stress, sistema nervoso 
autonomo nel contesto della disfunzione locale o nella reattività 
dell'individuo, concetto di disfunzione SNV, muscoli emozionali, 

HRV, teoria polivagale

40 1 Fisioterapisti, 
Logopedisti, Terapisti 

Occupazionali

1 inc. da 
4 ore

RES

23 DAPSS FRESCHI LAURA FISIOTERAPIA RIABILITAZIONE NEUROLOGICA: 
CONTROLLO NEUROMOTORIO E 

RECUPERO PERFORMANCE

da settembre a 
dicembre 2024

Fornire ai discenti le conoscenze aggiornate alla luce delle nuove 
evidenze scientifiche in ambito neurologico per rendere più precoce, 

efficace e mirato l'approccio riabilitativo dei pazienti

30 1 Fisioterapisti, Terapisti 
Occupazionali

4 inc. da 
4 ore

RES

24 SAN LUCREZIOTTI 
STEFANO

CARDIOLOGIA INCONTRI DI AGGIORNAMENTO SU 
TEMATICHE AREA CARDIOLOGICA

dal 29.02.24 al 
28.11.24

Aumentare le conoscenze in ambito cardiologico; presentazione 
delle più recenti evidenze scientifiche

30 9 Medici ospedalieri, 
Cardiologi strutture 

territoriali

9 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

25 SAN ROMANELLI 
SUSANNA

CFI LAVORARE IN CFI CON FAMIGLIE E 
MINORI CON PROVVEDIMENTO 
DELL'AUTORITA' GIUDIZIARIA

dall'08.02.24 
all'11.11.24

Aggiornamento interno a seguito delle modifiche introdotte dalla 
riforma Cartabia

33 1 Psicologi 
Psicoterapeuti CFI, 

Assistenti Sociali CFI

5 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

26 SAN AGOSTI SIMONA CFI INTERVENTI DI GRUPPO: UNA 
PREZIOSA RISORSA PER LA 

PREVENZIONE E PER LA CURA

da settembre 
2024 a dicembre 

2024

Condivisione delle modalità operative specifiche per gli interventi di 
gruppo in consultorio, in ospedale e nel centro Giovanni Ponti

85 1 Ostetriche, Infermieri, 
Assistenti Sanitari, 

Psicologi, 
Psicoterapeuti, 

Assistenti Sociali, 
Pediatri, Psichiatri, 

Neuropsichiatri, 
Puericultrici, Educatori 

4 inc. da 
3 ore

FSC (gdm)

27 SAN BRUSTIA MONICA CFI IL LUTTO PERINATALE, LA 
DEPRESSIONE POST-PARTUM E IL 

SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA

secondo 
trimestre 2024

Congresso gestito da una docente esterna all'ASST Santi Paolo e 
Carlo per approfondire il tema del sostegno alla donna e alla 

famiglia nelle situazioni di lutto perinatale e/o depressione post-
partum

77 1 Ostetriche, Infermieri 
Pediatrici, Assistenti 
Sanitari, Psicologi, 

Psicoterapeuti, 
Assistenti Sociali, 
Pediatri, Psichiatri, 

Puericultrici

7 RES

28 SAN BRUSATI 
VALENTINA

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

PARLARE DI SESSUALITA' CON GLI 
ADOLESCENTI

20.02.24 e 
12.03.24

Formare gli operatori a parlare di sessualità, contraccezione e 
prevenzione delle malattie sessualmente trasmissibili con gli 

adolescenti di oggi 

30 1 Medici ginecologi, 
Ostetriche del CFI, 

Assistenti Sociali del 
CFI, Assistenti 

Sanitari del CFI, 
Psicologi del CFI, 
Infermieri del CFI

2 inc. da 
4 ore

RES

29 DAPSS TOLOMEO SABRINA CDL INFERMIERISTICA L'ASSISTENTE DI TIROCINIO DEL 
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA

6 e 8 febbraio 
2024

Acquisire le conoscenze e le competenze necessarie a seguire e 
formulare la valutazione dello studente durante il tirocinio, gestendo 

eventuali problematiche inerenti lo stesso

40 1 Infermieri, Infermieri 
Pediatrici

2 inc. da 
4 ore

RES



30 DAPSS TOLOMEO SABRINA CDL INFERMIERISTICA LA TEORIA DI M. GORDON PER 
L'ACCERTAMENTO INFERMIERISTICO 

NELLA DIDATTICA DEL CDLI

da marzo a 
giugno 2024

Approfondire la teoria di M. Gordon e individuare gli aspetti peculiari 
nell'approccio alla persona per l'accertamento dei modelli funzionali

4 1 Infermieri tutor del 
CdL in Infermieristica 

4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

31 SAN MARZANO VIRNA CFI PRONTI, PARTENZA, VIA 2 - INTERVENTI 
DI PROMOZIONE DELLA SALUTE 
AFFETTIVA E SESSUALE NELLE 

SCUOLE

dal 10.05.24 al 
06.12.24

Miglioramento dell'intervento nelle scuole in termini di efficacia 
dell'azione preventiva e aumento affluenza allo Spazio Giovani dei 

CFI

14 1 Assistenti Sanitari 
dell'Equipe Scuole, 
Assistenti Sociali 

dell'Equipe Scuole, 
Infermieri dell'Equipe 

Scuole

5 inc. da 
3 ore

FSC (gdm)

32 SAN CHIUMELLO 
DAVIDE

ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

UPDATE IN ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE 2024

da marzo 24 a 
dicembre 24

Acquisizione di competenze nuove e consolidamento di 
competenze già in essere su procedure anestesiologiche e condotte 

intraoperatorie innovative. Revisione critica e implementazione di 
competenze in terapia intensiva. Valutazione collegiale critica di 

principi, procedure e strumenti in essere nella ASST, volti al 
miglioramento della gestione clinica del paziente. 

30 1 Medici in Anestesia e 
Rianimazione

20 inc. di 
2 ore

RES (FAD)

33 SAN BOLGIAGHI LUCA ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

AGGIORNAMENTO SULL'ASSISTENZA 
AL MALATO CRITICO IN TERAPIA 

INTENSIVA E IN SALA OPERATORIA

dal 24.01.24 al 
17.05.24

Aggiornare ed uniformare le competenze del personale 
infermieristico per ciò che riguarda le principali problematiche 

connesse al paziente critico

30 1 Infermieri di terapia 
intensiva, Infemieri 

comparto operatorio

7 inc. da 
2 ore

RES

34 SAN FELISATI GIOVANNI OTORINOLARINGOIATRI
A

PRESENTAZIONE CASI CHIURURGICI 
MERITEVOLI DI DISCUSSIONE 

COLLEGIALE

dal 24.02.24 al 
31.07.24

Gruppo di miglioramento: approfondimento delle conoscenze, 
miglioramento delle capacità gestionali 

14 1 Medici, Tecnici audio-
protesisti, Logopedisti

25 inc. di 
1 ora

FSC (gdm; FAD)

35 SAN MARCHETTI GIULIA 
/ DAVIDE 

CARNEVALI

MALATTIE INFETTIVE E 
TROPICALI

PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE 
INFEZIONI CORRELATE 

ALL'ASSISTENZA E MDRO IN AMBITO 
OSPEDALIERO

dal 20.02.24 al 
20.11.24

Sensibilizzazione e formazione in materia di prevenzione e controllo 
ICA e MDRO

5 Medici, Infermieri, 
Operatori di supporto, 
Opersonale tecnico, 

Biologi, Psicologi

5 inc. da 
8 ore

RES

36 AMM GIGLIO 
FRANCESCO

PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE, 

TRASPARENZA E 
ANTIRICICLAGGIO

CODICE DI COMPORTAMENTO da aprile 24 a 
ottobre 24

La formazione ha per oggetto l’analisi normativa dei doveri dei 
pubblici dipendenti, dalle prescrizioni

della Carta Costituzionale sino alle più recenti indicazioni in materia 
di Anticorruzione e di Codici di

Comportamento di cui al DPR n. 81 del 13 giugno 2023.
Durante la formazione verranno analizzati nel dettaglio e sotto il 

profilo operativo le principali
disposizioni del Codice (DPR n. 62/2013) e le novità introdotte dal 

DPR n. 81/2023.

50 2 Dirigenti Sanitari, 
Dirigenti PTA

2 inc. da 
4 ore

RES



37 AMM GIGLIO 
FRANCESCO

PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE, 

TRASPARENZA E 
ANTIRICICLAGGIO

PTPCT 2024/2026 ANNO 2024 da maggio 24 a 
settembre 24

La formazione è uno strumento senz’altro strategico, per 
promuovere la legalità e prevenire i

fenomeni di corruzione.
In tema di formazione, il comma 8 dell’art.1 della L. 190/2012 

(Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 

amministrazione) prescrive che il
responsabile della prevenzione della corruzione, entro il 31 Gennaio 

di ogni anno, definisca
“procedure appropriate per selezionare e formare, ai sensi del 

comma 10, i dipendenti destinati ad
operare in settori particolarmente esposti alla corruzione. ….”; il 

comma 10 statuisce, inoltre, che il
responsabile della prevenzione della corruzione provvede anche “c) 

ad individuare il personale da
inserire nei programmi di formazione di cui al comma 11”, ovvero 

sui temi dell’etica e della legalità
ed, infine, il comma 44, rubricato “codice di comportamento”, 

prescrive che “le pubbliche
amministrazioni verificano annualmente lo stato di applicazione dei 

codici e organizzano attività di
formazione del personale per la conoscenza e la corretta 

applicazione degli stessi”.
Inoltre, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web 

dell’ASST, è necessario pubblicare e
tenere aggiornati le informazioni e i documenti pubblicati ai sensi 

della normativa vigente e, in
particolare quelli oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi del 

Decreto Legislativo 14 marzo 2013,
n. 33. 

40 2 Dirigenti Sanitari, 
Dirigenti PTA, 

Comparto 
Amministrativo

2 inc. da 
4 ore

RES

38 SAN ALBIZZATI 
ALESSANDRO

UONPIA CONFRONTO SU CASI IN CARICO IN 
ETA' PRESCOLARE IN BASE ALLE 

ULTIME EVIDENZE SCIENTIFICHE, CON 
PARTICOLARE ATTENZIONE A DISTURBI 

DEL NEUROSVILUPPO E NUCLEI 
FAMILIARI FRAGILI. EDIZIONE II

dal 22.02.24 al 
21.11.24

Implementazione delle conoscenze relative alle cure sanitarie lega 
te alla presa in carico precoce con l'utilizzo di PDT condivisi. 

Integrazione interdisciplinare tra le diverse figure professionali

15 1 Medici, Psicologi, 
Fisioterapisti, 

Logopedisti, TNPEE

10 inc. 
da 2 ore

FSC (gdm)

39 SAN LANZI PAOLA SERVIZIO DIETETICO E 
NUTRIZIONE CLINICA

VALUTAZIONE E GESTIONE DEL 
RISCHIO NUTRIZIONALE NEL PAZIENTE 

RICOVERATO

da aprile 2024 a 
ottobre 2024

Identificazione di condizioni cliniche critiche e a rischio dal punto di 
vista nutrizionale. Sensibilizzazione al problema  della malnutrizione 

ospedaliera. Implementare la conoscenza della ristorazione 
ospedaliera come prima terapia della malnutrizione

30 4 Infermieri, Dietisti, 
Fisioterapisti, 
Logopedisti

4 inc. da 
4 ore

RES

40 SAN LANZI PAOLA SERVIZIO DIETETICO E 
NUTRIZIONE CLINICA

LA NUTRIZIONE CLINICA IN OSPEDALE - 
UP-TO-DATE DEI PERCORSI 

MULTIDISCIPLINARI DI INTERESSE 
NUTRIZIONALE ALL'INTERNO DELLA 

ASST

da febbraio a 
novembre 2024

Applicazione e condivisione dei percorsi diagnostici-trapeutici 
nutrizionali per alcune patologie complesse, secondo le linee guida 

recenti nella pratica clinica

24 1 Medici specialisti in 
sc. dell'alimentazione 
esterni, SUMAI e del 

Serv. Dietetico, 
Dietisti, Infermieri, 
Medici specialisti in 

Medicina dello Sport

8 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

41 SAN FREDIANI FABIO NEUROLOGIA PROBLEMATICHE EPILETTOLOGICHE 
NELL'EMERGENZA-URGENZA

ott-24 Miglioramento delle competenze nella gestione del paziente con 
prima crisi o epilettico noto in PS e nei reparti di degenza

30 1 1 inc. da 
4 ore

RES

42 SAN FREDIANI FABIO NEUROLOGIA NUOVI PERCORSI DIAGNOSTICO-
TERAPEUTICI NELLA SCLEROSI 

MULTIPLA

mag-24 Aggiornamento del personale medico e infermieristico coinvolto 
nella gestione del paziente con la sclerosi multipla, dalla fase 

diagnostica alla terapia, in linea con le attuali linee guida 
internazionali

30 1 Medici, Infermieri 1 inc. da 
5 ore

RES



43 SAN PAPALUCA 
SILVANA

SERD TERRITORIALE 
(BOIFAVA)

IL TRATTAMENTO DELLE DIPENDENZE 
TECNOLOGICHE

secondo 
semestre 2024

Le nuove dipendenze definite anche "senza sostanza" fanno 
riferimeno ad una vasta serie di comportamenti disfunzionali dove 

l'oggetto di dipendenza non è una sostanza, ma un comportamento 
lecito e socialmente accettato. Le nuove dipendenze tecnologiche 
(come la dipendenza da videogiochi, internet, smartphone, social 

network) sembrano una diretta conseguenza della società 
postmoderna caratterizzata da assenza di certezze, di prospettive 
future concrete e di legami stabili. Ne consegue un disorientamento 

ed una vulnerabilità che, unita alle nuove frontiere tecnologiche e 
della rete, ha generato l'instaurarsi di molteplici condotte 

disfunzionali legate all'uso inappropriato e compulsivo di tali 
strumenti. Di fronte alla necessità delle persone di apparire tramite 

la rete, o al contrario di relazionarsi con identità fittizie 
nascondendosi dietro lo strumento, o di immergersi in attività 
compulsive ed estranianti, emerge sempre più l'esigenza di 
interrogarsi rispetto al significato di questi comportamenti nel 

contesto di vita del singolo, come anche al significato delle relazioni 
e dell'introspezione nella cultura contemporanea. 

90 1 Medici, Psicologi, 
Infermieri, Assistenti 

Sociali, Educatori 
Professionali, TERP

2 inc. da 
7 ore

RES

44 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE PROSPETTIVE FUTURE, PROPOSTE 
IDEE E VISIONI PER I SERVIZI CHE SI 

OCCUPANO DI DIPENDENZE

Ascoltare i punti di vista dei professionisti under 35 o in forza ai 
Servizi da meno di due anni sulle possibili evoluzioni future 

dell'operato e dell'operatività dei SerD e NOA 

50 1 Medici, Psicologi, 
Infermieri, Educatori 

Professionali, 
Assistenti Sociali, 

TERP 

RES

45 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE IL MODELLO COLLABORATIVO NELLA 
PRESA IN CARICO DI ADOLESCENTI E 

GIOVANI IN ETA' 14-24 (PRIMA 
GIORNATA)

07.06.24 Vista la delicatezza dei contatti e delle relazioni con i pazienti 
adolescenti e giovani e le loro famiglie (in particolare accoglienza, 

aggancio e valutazione psicodiagnostica) si ritiene efficace il 
modello collaborativo (S. Finn e coll., 1993). La prospettiva  di tale 
approccio rende il paziente copartecipe del processo di lavoro a 
partire dalla raccolta delle domande che il paziente ha su di sé. 
L'obiettivo è quindi quello di creare un'occasione di studio e di 

accrescimento delle competenze degli operatori coinvolti favorendo 
la conoscenza di una pratica condivisa che agevoli la posizione 

attiva e collaborativa del paziente. 

30 1 Medici, Psicologi, 
Assistenti Sociali, 

Educatori 
Professionali, TERP

1 inc. di 4 
ore

RES

46 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE IL MODELLO COLLABORATIVO NELLA 
PRESA IN CARICO DI ADOLESCENTI E 

GIOVANI IN ETA' 14-24 (SECONDA 
GIORNATA)

14.06.24 Vista la delicatezza dei contatti e delle relazioni con i pazienti 
adolescenti e giovani e le loro famiglie (in particolare accoglienza, 

aggancio e valutazione psicodiagnostica) si ritiene efficace il 
modello collaborativo (S. Finn e coll., 1993). La prospettiva  di tale 
approccio rende il paziente copartecipe del processo di lavoro a 
partire dalla raccolta delle domande che il paziente ha su di sé. 
L'obiettivo è quindi quello di creare un'occasione di studio e di 

accrescimento delle competenze degli operatori coinvolti favorendo 
la conoscenza di una pratica condivisa che agevoli la posizione 

attiva e collaborativa del paziente. 

23 1 Psichiatri e/o 
Psicoterapeuti, 

Psicologi

1  inc. da 
7 ore

RES

47 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE ACUDETOX: PROTOCOLLO DI 
AGOPUNTURA AURICOLARE PER LA 

DISINTOSSICAZIONE DA SOSTANZE DI 
ABUSO LEGALI E ILLEGALI

secondo 
semestre 2024

Acudetox (dall'inglese ACUpunture, DETOXification e cioè 
disintossicazione mediante agopuntura) é un protocollo di 

agopuntura auricolare per il trattamento delle dipendenze da 
sostanze, viene impiegato da solo o in associazione alle terapie 

farmacologiche, per interrompere l'uso di alcool e di altre sostanze 
stupefacenti in ambito territoriale. Nato negli Sati Uniti nel 1985 ha 

trovato diffusione nei SerD italiani a partire dagli anni '90. La tecnica 
dell'agopuntura stimola la produzione di neurotrasmettitori che 

giocano un ruolo primario nel contrastare i sintomi di astinenza, nel 
ridurre il livello di stress ed il bisogno di tornare ad usare la sostanza 
d'abuso. La formazione del personale medico e infermieristico dei 

Servizi delle Dipendenze recentemente assunto ha l'obiettivo di 
continuare ad offrire agli utenti l'Acudetox, quale trattamento 

individuale o di gruppo di prima linea, che favorisce l'aggancio al 
servizio dei pazienti e che si integra con la presa in carico 

psicosociale 

20 1 Medici, Infermieri 2 inc. da 
8 ore

RES



48 SAN PAPALUCA 
SILVANA

SERD TERRITORIALE 
(BOIFAVA)

BUONE PRASSI PER LA COMPILAZIONE 
DELLA CARTELLA CLINICA 

INFORMATIZZATA

dal 26.01.24 al 
13.12.24

Il sw DIPENDENZE è la cartella clinica informatizzata dei numerosi 
SerD milanesi e lombardi. Da anni il sw assorbe modifiche e 

cambiamenti dettati sia dall'uso quotidiano che dalle normative di 
legge, ed è quindi soggetto ad un costante mutamento. La corretta 
compilazione delle cartelle informatizzate è un lavoro che richiede 
più di un'attenzione e senza un'adeguata formazione e riflessione 

potrebbe richiedere molto tempo. La buona tenuta della 
documentazione è inoltre un segno e un segnale di buona cura dei 
percorsi terapeutici, motivo per il quale, stante anche la presenza di 

professionisti da poco inseriti nell'équipe, sembra opportuno 
lavorare per rimarcare le buone prassi acquisite, criticarne alcune e 

implementarne di nuove. In particolare si intende socializzare il 
senso delle diverse voci all'interno della cartella clinica, con 

particolare riferimento alle schermate del Progetto Individualizzato, 
del Piano Assistenziale Individualizzato e delle schede riassuntive 
dell'Anamnesi e della Valutazione su ciascun singolo paziente, e 

definire le corrette voci da utilizzare. 

16 1 Medici, Infermieri, 
Psicologi, Educatori 

Professionali, 
Assistenti Sociali, 

TERP

10 inc. 
da 2 ore

FSC (gdm)

49 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE EQUIPE DIAGNOSI E TRATTAMENTO 
PRECOCE E L'APPLICAZIONE DEL 

MODELLO COLLABORATIVO - ANNO 
2024

dal 01.02.24 al 
11.12.24

Miglioramento delle competenze sull'interpretazione dei test e del 
loro utilizzo collaborativo; miglioramento della collaborazione sui 

casi clinici del gruppo di lavoro per la diagnosi e trattamento 
precoce, condivisione delle esperienze cliniche e delle acquisizioni 

formative tra i diversi operatori del gruppo. Condivisione e confronto 
sull'applicazione del modello collaborativo dell'utilizzo dei test 
psicodiagnostici, con particolare riferimento alla valutazione 

standardizzata, all'inchiesta estesa degli stessi e alla seduta di 
intervento, nei pazienti 14-24 anni. Integrazione multidisciplinare 
degli interventi diagnostici e terapeutici. Condivisione di spunti e 

contenuti formativi raccolti nell'esperienza dei singoli partecipanti. 

8 1 Medici, Psicologi, 
Educatori 

Professionali, 
Assistenti Sociali

7 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

50 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE LA DIVERSITA': OSTACOLO O RISORSA? 
PROSPETTIVE DIVERSE A CONFRONTO 
PER FAVORIRE UN'AZIONE INTEGRATA 

DI INTERVENTO SULL'UTENZA

Miglioramento delle modalità comunicative e organizzative 
dell'équipe, finalizzato al miglioramento della cura del paziente. In 

concreto si lavorerà per: - Individuare risorse, citicità, contraddizioni 
e snodi inerenti attività del servizio. - Evidenziare punti di forza e 

debolezza esistenti - Acquisire elementi di convergenza e 
sintonizzazione sulla comune cultura organizzativa - Definire priorità 

e processi di miglioramento sostenibile

14 1 Medici, Psicologi, 
Assistenti Sociali, 

Infermieri, Educatori

6 in. Da 
3 ore

RES

51 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE LE EMOZIONI MASCHILI primo semestre 
2024

Il seminario sarà un momento di riflessione intorno al mondo delle 
emozioni maschili, dal punto di vista storico, clinico e

culturale.
Per secoli l’espressione della  rabbia del genere femminile è stata 

proibita e gli uomini hanno dovuto reprimere invece la paura, la 
tristezza e la cura, considerate disdicevoli per un’idea distorta e 

innaturale. Lo sviluppo incompleto delle emozioni trasforma spesso 
paura e tristezza in rabbia verso l’esterno o verso se stessi. Negli 
uomini, educati a negare queste emozioni, produce una ricaduta 
pesante in termini di danni al singolo e alla collettività. Il seminario 

ha l’obiettivo di focalizzare l’attenzione sui bisogni affettivi soppressi 
degli uomini per favorire la  comprensione del loro funzionamento in 

un ottica di prevenzione e presa in carico di utenti potenziali 
cocostruttori di  relazioni malate.

30 1 Medici, Psicologi, 
Infermieri, Assistenti 

Sociali, Educatori 
Professionali

1 inc. da 
4 ore

RES

52 SAN PAPALUCA 
SILVANA

SERD TERRITORIALE 
(BOIFAVA)

"E SE NON FOSSE PIU' DIVERTENTE? - 
IL TRATTAMENTO AMBULATORIALE 
DELL'AZZARDO, APPUNTI DOPO 16 

ANNI DI LAVORO"

27.09.24 (data 
ipotetica)

Socializzare l'expertise del Servizio di via Boifava nel trattameno del 
Disturbo da Gioco d'Azzardo, presentando l'epistemologia, le 

attività e gli interventi delle diverse professioni che in questi 16 anni 
hanno seguito i pazienti

90 1 Medici, Psicologi, 
Infermieri, Assistenti 

Sociali, Educatori 
Professionali, TERP

1 inc. da 
6 ore

RES



53 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE VIOLENZA IN FAMIGLIA, UOMINI 
MALTRATTANTI

primo semestre 
2024

Gli operatori socio sanitari si misurano sempre più frequentemente 
con situazioni di maltrattamento, trascuratezza grave e abuso che 

avvengono all’interno dell’ambito familiare e sociale. 
Spesso la valutazione dello stato di dipendenza si colloca all’interno 
di un contesto familiare dove la violenza, agita o subita, deve essere 

riletta alla luce delle dinamiche relazionali. 
Il percorso formativo proposto vuole essere un’occasione per fornire 
metodi e strumenti sempre più articolati che consentano un ingaggio 
terapeutico di uomini, autori di comportamenti maltrattanti e violenti
Gli operatori socio sanitari si misurano sempre più frequentemente 
con situazioni di maltrattamento, trascuratezza grave e abuso che 

avvengono all’interno dell’ambito familiare e sociale. 
Spesso la valutazione dello stato di dipendenza si colloca all’interno 
di un contesto familiare dove la violenza, agita o subita, deve essere 

riletta alla luce delle dinamiche relazionali. 
Il percorso formativo proposto vuole essere un’occasione per fornire 
metodi e strumenti sempre più articolati che consentano un ingaggio 
terapeutico di uomini, autori di comportamenti maltrattanti e violenti

30 1 Medici, 
Psicologi,Infermieri, 

Educatori 
Professionali, 

Assistenti Sociali

3 inc. da 
4 ore

RES

54 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE DIAGNOSI E TRATTAMENTO PRECOCE 
PER GIOVANI TRA I 14 ED I 24 ANNI: 

PROPOSTE INNOVATIVE NEL GRUPPO 
DI LAVORO E CONDIVISIONE DI METODI 

OPERATIVI – ANNO 2024

dal 18.01.24 al 
12.12.24

Miglioramento della collaborazione sui casi clinici del gruppo di 
lavoro per la diagnosi e trattamento precoce, che opera in diverse 

sedi territoriali, condivisione delle esperienze cliniche e delle 
acquisizioni formative tra i diversi operatori del gruppo 

miglioramento della collaborazione con la rete territoriale. Nello 
specifico: 

- organizzazione di lavoro dell’equipe di diagnosi e trattamento 
precoce

- condivisione e confronto delle criticità nella gestione dei casi clinici 
all’interno dell’equipe di lavoro

- proposte di partecipazione a eventi formativi e di collaborazione 
alla formazione di altri operatori

- allargamento dei contatti con la rete territoriale e con le Comunità 
terapeutiche

25 1 Medici, Psicologi, 
Educatori 

Professionali, 
Assistenti Sociali, 

TERP 

11 inc. 
da 4 ore

FSC (gdm)

55 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE ADOZIONE, TRAUMA E SOCIAL 
NETWORK: COMPLESSITÀ E 

OPPORTUNITÀ NELLE PRESE IN 
CARICO. 

primo semestre 
2024

Il sostegno alle famiglie adottive richiede necessariamente una 
considerazione del quadro post traumatico che caratterizza i 

ragazzi adottivi. I disturbi comportamentali intra ed extra-familiari, 
così come le fatiche  nell’apprendimento affondano spesso le radici 
nel passato traumatico di questi ragazzi. La prospettiva del trauma 

offre grandi opportunità sia in termini di comprensione che di 
trattamento. Uno degli obiettivi del seminario è quello di offrire ai 
partecipanti una descrizione delle conseguenze psicologiche e 

comportamentali delle esperienze traumatiche, soprattutto quelle 
precoci che colpiscono nell’età infantile e che determinano  i disturbi 

post traumatici complessi. 
Un secondo obiettivo del seminario è quello di approfondire un tema 
molto attuale nell’approccio agli adolescenti adottivi: l’utilizzo spesso 

impulsivo dei social nei contatti con le famiglie di origine. Oggi, 
infatti, grazie alle opportunità di connessioni che Internet offre, le 

famiglie di origine sono molto più “vicine”, in quanto più facilmente 
contattabili. Spesso agli adolescenti adottivi “scappano” degli abiti 

comunicativi che poi rischiano di metterli in grande imbarazzo. 
Un’ultima finalità della giornata é  quella di poter dedicare uno 

spazio anche alla discussione e al confronto su situazioni concrete 
(sempre di nuclei adottivi) rispetto alle quali i partecipanti si trovano 
in stallo o in difficoltà dal punto di vista dell’inquadramento e delle 

strategie cliniche.

50 1 Medici, Psicologi, 
Infermieri, Educatori 

Professionali, 
Assistenti Sociali

1 inc. da 
7 ore

RES

56 SAN NICOLAI CLAUDIO SERD TERRITORIALE MIGLIORAMENTO DEL QUESTIONARIO 
DI SODDISFAZIONE IN USO NEL SERD 

TERRITORIALE

dal 25.01.24 al 
19.04.24

confrontarsi sul tema della “soddisfazione” delle cure offerte, per 
riflettere sulla nostra offerta e tendere a un miglioramento continuo, 

nello specifico produrre dei nuovi format, affrontando i bias 
incontrati negli ultimi anni di indagini, utilizzabili per la campagna 

2024 

7 1 Medici, Psicologi, 
Educatori 

Professionali 

4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)



57 SAN MORONI MAURO ONCOLOGIA CASI CLINICI IN ONCOLOGIA da febbraio 
2024 a 

novembre 2024

Miglioramento delle conoscenze medico scientifiche del personale 
medico nella gestione del paziente sul piano diagnostico e di cura

15 1 Medici Oncologi ed 
Ematologi

24 inc. 
da 2 ore

FSC (gdm)

58 TECN BENIGNI CLAUDIA INGEGNERIA CLINICA LA GESTIONE DELLE 
APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI 

DEL REPARTO/SERVIZIO: TUTTE LE 
INFORMAZIONI UTILI

luglio, 
settembre, 

ottobre, 
novembre 2024

Fornire ai referenti dei reparti e servizi aziendali tutte le informazioni 
utili alla gestione sicura ed efficiente del parco macchine

20 4 Coordinatori Tecnici 
ed Infermieristici, loro 

collaboratori e 
personale di nuovo 

inserimento

4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

59 SAN SULPIZIO PATRIZIA FISIOPATOLOGIA DELLA 
RIPRODUZIONE UMANA - 

PMA

INFERTILITA’ DI COPPIA: CAUSE E 
CURA. IL RUOLO PSICOLOGICO 

NELL’AFFRONTARE IL PERCORSO DI 
PMA 

marzo 2024 Gestire il percorso dell'infertilità supportando le coppie e gli 
eventuali fallimenti

30/40 2 Medici, Dirigenti 
sanitari, Ostetriche, 

Infermieri, 
Amministrativi

2 inc. da 
4 ore

RES

60 SAN SULPIZIO PATRIZIA FISIOPATOLOGIA DELLA 
RIPRODUZIONE UMANA - 

PMA

ETA’, STILI DI VITA, FATTORI 
AMBIENTALI ED INFERTILITA’ QUALE 

IMPATTO SULLA FERTILITA’ MASCHILE 
E FEMMINILE.

maggio 2024 Sensibilizzare come l'ambiente e/o lo stile di vita possano avere 
influenze negative sull'infertilità

40 2 Medici, Dirigenti 
sanitari, Ostetriche, 

Infermieri, 
Amministrativi

2 inc. da 
4 ore

RES

61 SAN SULPIZIO PATRIZIA FISIOPATOLOGIA DELLA 
RIPRODUZIONE UMANA - 

PMA

APPROFONDIMENTI E AGGIORNAMENTI 
IN TEMA DI PMA

mensilmente da 
febbraio 2024

Screening aggiornati per infertilità 18 1 Medici, Dirigenti 
sanitari, Ostetriche, 

Infermieri, 
Amministrativi, OSS

10 
incontri 
da 2 ore

FSC (gdm)

62 DAPSS ALLERA LONGO 
CRISTINA

CDL FISIOTERAPIA IL RUOLO DEL TUTOR NEL CORSO DI 
LAUREA IN FISIOTERAPIA - 

RESPONSABILITA' DIDATTICHE E 
CERTIFICATIVE

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Condivisione di competenze didattiche e di esperienze tutoriali per 
migliorare le strategie formative al fine di incrementare 

l’apprendimento degli studenti del corso di laurea in fisioterapia.

7 1 Fisioterapisti 6 inc. di 2 
ore

FSC (gdm)

63 SAN AUSENDA CARLO RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

GLI STRUMENTI DIDATTICI DEGLI 
ASSISTENTI DI TIROCINIO DEL CORSO 

DI LAUREA IN FISIOTERAPIA

da marzo 24 a 
ottobre 24

In continuità con il corso svolto durante il 2023, il corso si propone di 
affrontare nel dettaglio e con gruppi di sperimentazione pratica gli 
argomenti affrontati in precedenza  per migliore l’offerta formativa 

agli studenti del C.d.L. Fisioterapia, polo San Carlo 

18 1 Fisioterapisti 5 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

64 SAN CHIESA VALENTINA 
SIMONA

NEUROLOGIA / CRE APPROCCIO AL PAZIENTE CON CRISI 
EPILETTICHE

15.02.24 oppure 
22.04.24

Migliorare le conoscenze, competenze e gestioni delle crisi 
epilettiche 

30 1 Medici, Infermieri, 
OSS, OTT

1 inc. da 
5 ore

RES

65 SAN PREVITERA 
ANTONINO 
MICHELE

RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

LA PREVENZIONE E IL TRATTAMENTO 
DELLE ULCERE CUTANEE

nov-24 Definizione di strategie condivise nella prevenzione dell’insorgenza 
delle ulcere

cutanee e cura delle stesse con un approccio multidisciplinare

90 1 Personale sanitario 1 inc. da 
4 ore

RES

66 SAN PREVITERA 
ANTONINO 
MICHELE

RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

LA RIABILITAZIONE NEUROCOGNITIVA 
IN OSPEDALE (METODO PERFETTI)

mar-24 Illustrare il modello di riabilitazione neurocognitiva nel contesto 
ospedaliero nei confronti sia del paziente degente, sia 

ambulatoriale.

90 1 Personale sanitario 1 inc. da 
8 ore

RES

67 SAN PREVITERA 
ANTONINO 
MICHELE

RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

LA GESTIONE DEL DOLORE IN AMBITO 
OSPEDALIERO

dic-24 Definizioni, classificazione ed individuazione dei percorsi terapeutici 
per la corretta gestione del dolore nelle differenti casistiche che 

caratterizzano l’attività dell’ASST-Santi Paolo e Carlo

60 1 Personale sanitario 1 inc. da 
6 ore

RES

68 SAN BANDERALI 
GIUSEPPE

PEDIATRIA INCONTRI PERIODICI SU CASI CLINICI 
NEONATOLOGICI

dal 24.01.24 al 
18.12.24

Miglioramento delle conoscenze e competenze della 
specializzaizone 

20/30 1 Medici, Pediatri, 
Specializzandi, 

Infermieri, Infermieri 
Pediatrici, Ostetriche

15 inc. di 
2 ore

FSC (gdm)

69 SAN CASERO DEBORAH NEONATOLOGIA E 
PATOLOGIA 
NEONATALE

REFRESH TEORICO-PRATICO DI 
RIANIMAZIONE NEONATALE PER 

MEDICI, INFERMIERI, OSTETRICHE E 
PUERICULTRICI

da aprile a 
giugno 2024

Mantenere tramite incontri periodici di addestramento la 
competenza di assistenza al neonato ed al neonato patologico 

secondo gli schemi di intervento più attuali e convalidati

15/20 1 Pediatri, Neonatologi, 
Rianimatori, 

Ginecologi, Infermieri, 
Infermieri Pediatrici, 

Ostetriche, 
Puericultrici

1 inc. da 
4 ore

RES



70 SAN CEFALO GRAZIELLA 
SILVIA

PEDIATRIA INCONTRI PERIODICI SU CASI CLINICI 
PEDIATRICI

dal 24.01.24 al 
18.12.24

Miglioramento delle conoscenze e competenze della 
specializzazione in oggetto. Applicazione nella pratica clinica 

quotidiana dei principi e delle procedure della Evidence Based 
Practice in campo pediatrico 

20/30 1 Medici, Pediatri, 
Specializzandi in 

Pediatria, Infermieri, 
Infermieri Pediatrici

15 inc. di 
2 ore

FSC (gdm)

71 SAN EL OKSHA SARA NEONATOLOGIA E 
PATOLOGIA 
NEONATALE

CORSO TEORICO-PRATICO DI 
RIANIMAZIONE NEONATALE PER 

MEDICI, INFERMIERI, OSTETRICHE, 
PUERICULTRICI

da settembre 
2024 a 

novembre 2024

Fornire notizie teoriche e pratiche necessarie alla gestione 
rianimatoria del neonato in area neonatale secondo linee guida 

inetrnazionali

15/20 1 Medici, Infermieri, 
Infermieri Pediatrici, 

Ostetriche, 
Puericultrici

2 inc. da 
6 ore

RES

72 SAN PALAZZO SAMUELE PEDIATRIA CORSO TEORICO-PRATICO 
SULL'IMPIEGO DELL'OSSIGENOTERAPIA 
IN CORSO DI DISTRESS RESPIRATORIO 

IN ETA' PEDIATRICA

Migliorare le competenze di assitenza al bambino con distress 
respiratorio in particolare per quanto riguarda l'utilizzo di 
ossigenoterapia ad alti flussi nella bronchiolite (HFNC)

30 1 Pediatri, Anestesisti, 
Infermieri, Infermieri 

Pediatrici

1 inc. da 
4 ore

RES

73 SAN PALAZZO SAMUELE PEDIATRIA CORSO TEORICO-PRATICO SUI 
DISTURBI ALIMENTARI DELL'ETA' 

EVOLUTIVA

Fornire strumenti che possano migliorare la conoscenza della 
problematica e nel contempo l'assistenza dei pazienti secondo gli 

schemi di intervento multidisciplinare più attuali e convalidati. 
Migliorare la conoscenza del percorso aziendale dedicato. 

Promuovere la conoscenza del percorso aziendale e del servizio e 
la sua diffusione in ambito territoriale

25 1 Medici, Infermieri, 
Dietisti, Pediatri, NPI, 

Specializzandi in 
Pediatria e NPI

1 inc. da 
4 ore

RES

74 SAN MARCONI ANNA 
MARIA

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

DIAGNOSI PRENATALE, PATOLOGIA 
DELLA GRAVIDANZA, ASSISTENZA AL 

TRAVAGLIO IN GRAVIDE FISIOLOGICHE 
O COMPLICATE DA PATOLOGIE DELLA 

GRAVIDANZA E PATOLOGIA 
GINECOLOGICA

dal 19.01.24 al 
13.12.24

Presentazione di casi clinici, aggiornamento protocolli clinici e 
persorso diagnostico-terapeutici, revisione della letteratura 

scientifica recente

Ostetriche, infermieri, 
OSS

25 inc. 
da 2 ore

FSC (gdm)

75 SAN VIOLATI MARTINA ONCOLOGIA INCONTRI MULTIDISCIPLINARI 
NEOPLASIE DISTRETTO TESTA-COLLO

dal 09.01.24 al 
30.07.24

Migliorare la gestione del paziente oncologico tramite la 
condivisione dei dati aggiornati della letteratura, delle linee guida e 

dei casi clinici

20 1 Medici, Odontoiatri, 
Radioterapisti

27 inc. di 
2 ore

FSC (gdm)

76 AMM LIONE STELLA AREA ACCOGLIENZA - 
CUP

CORSO SU COME SI FANNO LE 
DELIBERE

Migliore qualità nella scittura delle delibere 6 1 Amministrativi, tecnici 1 inc. da 
7 ore

RES

77 DMP ZA ALESSANDRO QUALITA' E RISK 
MANAGEMENT

IL RISCHIO CLINICO da settembre 24 
a ottobre 24

Approfondire gli aspetti più critici relativi alla gestione del rischio 
all’interno delle organizzazioni sanitarie e delineare gli strumenti, 

modelli e comportamenti che se adottati aiutano le organizzazioni a 
migliorare la sicurezza dei propri percorsi di cura.

30 2 Medico, Infermiere, 
Tecnico Sanitario

2 inc da 
4 ore

RES

78 DMP ZA ALESSANDRO QUALITA' E RISK 
MANAGEMENT

LA GESTIONE DEL FARMACO Valutazione dei rischi e definizione di regole sicure per migliorare la 
gestione del farmaco in ogni sua fase.

FAD Medico, Infermiere RES (FAD)

79 DMP ZA ALESSANDRO QUALITA' E RISK 
MANAGEMENT

SISTEMA DI GESTIONE QUALITA' ISO 
9001.2015

da maggio 24 a 
settembre 24 

Acquisire concetti di base sistema di gestione ISO 9001:2015 20 2 Medico, Infermiere 2 inc. da 
4 ore

RES

80 DMP ZA ALESSANDRO QUALITA' E RISK 
MANAGEMENT

ISO 9001:2015 da maggio 24 a 
settembre 24 

Acquisire concetti di base per applicazione ISO 9001:2015 30 1 Medico, Infermiere 1 inc. da 
4 ore

RES

81 DMP ZA ALESSANDRO QUALITA' E RISK 
MANAGEMENT

IL PDTA da maggio 24 a 
settembre 24 

Fornire le informazioni gli strumenti per individuare gli elementi 
essenziali per la costruzione di un solido percorso di cura

30 2 Medico, Infermiere 2 inc. da 
4 ore

RES

82 DAPSS ZAMBELLI ENRICA DAPSS GRUPPO DI MIGLIORAMENTO CON 
CONDUZIONE A METODOLOGIA 

ATTIVA:PROBLEMATICHE 
DELL’INFANZIA NEI PRIMI MILLE GIORNI 

DI VITA,GRADO DI SODDISFAZIONE 
RAGGIUNTO, ATTIVITA’ DI SOSTEGNO 
ALLE MADRI SIN DALLA GESTAZIONE

da febbraio 24 a 
maggio 24

Il gruppo nasce dall'esigenza di confronto e miglioramento su 
problematiche dell'infanzia per trovare una modalità di aiuto in 

situazioni delicate, articolari, per favorire il rapporto 
puericultrici/genitori/bambini. Il gruppo volge ad aggiornare ed 

innovare il lavoro educativo nei primi mille giorni di vita del bambino

5 2 Coordinatore, 
Puericultrici

10 
incontri 
da 2 ore

FSC (gdm)



83 DAPSS ZAMBELLI ENRICA DAPSS CORSO CON CONDUZIONE A 
METODOLOGIA ATTIVA CON LA 

PSICOLOGA :
LA COMUNICAZIONE IN MOVIMENTO IN 

UN GRUPPO DI LAVORO.
IL CAMBIAMENTO INNOVATIVO

dall'11.04.24 
all'8.06.24

Il cambiamento innovativo per scoprire le risorse dell’altro e 
condividerle nel gruppo. Stimolare le persone alla conoscenza 

dell’altro acquisendo la consapevolezza delle diversità caratteriali e 
comportamentali per renderle forza motivante nel gruppo al fine di 

migliorare rapporti e comunicazione

5 2 Coordinatore, 
Puericultrici

4 inc. da 
4 ore + 1 
inc. da 3 

ore

RES/FSC (gdm)

84 DAPSS ZAMBELLI ENRICA DAPSS CORSO PSICOMOTRICITA’ RIVOLTO 
ALLE PUERICULTRICI CHE PERMETTE 
DI INTERVENIRE SULLE EMOZIONI DEL 

BAMBINO ATTRAVERSO IL GIOCO,IL 
MOVIMENTO , L’ESPRESSIVITA’ 
CORPOREA E IL LINGUAGGIO

dal 09.02.24 al 
26.02.24 e dal 

08.03.24 al 
25.03.24

Migliorare  le conoscenze dei rudimenti di base della psicomotricità 
e del linguaggio che necessitano di un approfondimento e 

dell’acquisizione di nuove modalità da proporre a scopo educativo 
per liberare l’energia del bambino attraverso le emozioni.

5 2 Coordinatore, 
Puericultrici

6 inc. da 
2 ore

RES

85 DAPSS ZAMBELLI ENRICA DAPSS ALLATTAMENTO AL SENO. 
FORMAZIONE BASATA SUL CORSO 20 

ORE OMS-UNICEF

primavera 24 - 
autunno 24

Corso di formazione finalizzato alla necessità di formare la totalità 
del personale del Dipartimento Materno Infantile secondo gli 

standard OMS – UNICEF in tema di protezione, promozione e 
sostegno dell’allattamento al seno (suddivisione del personale in 

categorie di competenza: informati, coinvolti, dedicati) 
Il corso contiene una parte teorica e una parte pratica per 

aggiornare gli operatori sanitari sull’argomento.
Miglioramento della pratica clinica in merito al supporto e al 

sostegno della donna gravida e della puerpera. Implementazione 
delle buone pratiche per l’allattamento al seno e dei tassi di 

allattamento al seno presso il punto nascita. 
Avvicinamento/supera-mento della fase di valutazione 2 e 3 del 

percorso di accreditamento “Ospedale Amico dei Bambini”.

30 2 Infermieri, Infermieri 
Pediatrici, Ostetriche, 
Puericultrici, Assistenti 

Sociali, Assistenti 
Sanitari, Pediatri, 

Ginecologi

42 RES

86 DAPSS ZAMBELLI ENRICA DAPSS SCREENING NEONATALE ESTESO 
(SNE) CON TEST DI GUTHRIE

mag-24 Corso di formazione finalizzato alla conoscenza approfondita dello 
SNE con test di Guthrie, test di prevenzione primaria obbligatorio 
per tutti i neonati per lo screening di più di 40 malattie metaboliche 

congenite. 
Il corso contiene una parte teorica e una parte pratica per 

aggiornare gli operatori sanitari sull’argomento

20 2 Pediatri, Neonatologi, 
Infermieri, Infermieri 

Pediatrici, Ostetriche, 
Puericultrici

8 RES

87 DAPSS ZAMBELLI ENRICA DAPSS STRUMENTI E METODI DI RISOLUZIONE 
DI PROBLEMATICHE DI ATTIVITA’ 

NELL’AMBITO DELL’AREA 
NEONATOLOGICA, PEDIATRICA E 

OSTETRICO GINECOLOGICA: 
CONFRONTO SU TEMI

Incontri finalizzati all’ approfondimento e dibattito di problematiche 
legate all’attività di reparto anche alla luce di nuove linee guida, 

procedure e protocolli, regolamenti aziendali e regionali. 
Gli incontri potranno essere effettuati in presenza o su piattaforma 

on line per aggiornare gli operatori sanitari.

9 1 Infermieri, Infermieri 
Pediatrici, Assitenti 
Sanitari, Ostetriche

8 FSC (gdm)

88 DAPSS RAGNO STEFANIA MALATTIE INFETTIVE E 
TROPICALI

ORGANIZZAZIONE IN MALATTIE 
INFETTIVE E TROPICALI: MIGLIORARE 

LA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI 
EROGATE

da febbraio24 a 
maggio 24 

Standardizzare  procedimenti e condotta del personale 
infermieristico relativamente alle attività di reparto.

I destinatari consolideranno le loro conoscenze e  uniformeranno le 
pratiche infermieristiche. 

20/25 1 Infermieri, OSS 4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

89 DAPSS DERIU GIULIA MEDICINA PROTETTA CONTINUO AGGIORNAMENTO SU 
ASPETTI SPECIFICI DI ATTIVITA' 

ALL'INTERNO DELL'EQUIPE

dal 18.01.24 al 
21.10.24

Sviluppare i diversi aspetti organizzativi dell’Unità Operativa.
Cartella clinica e procedure 

13 1 Infermieri, OSS 4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

90 DAPSS CAPPELLI 
ANTONIETTA

NEFROLOGIA E DIALISI 
PERITONEALE

DIALISI PERITONEALE: DIALISI IN APD 
METODICHE

da maggio 24 a 
ottobre 24

Uniformare comportamenti assistenziali in base alla conoscenza 
delle istruzioni operative specifiche

20/25 2 Infermieri 2 inc. da 
3 ore

RES

91 DAPSS CAPPELLI 
ANTONIETTA

NEFROLOGIA E DIALISI 
PERITONEALE

L’ IMPORTANZA DELL’APPARATO 
TEGUMENTARIO NEL PAZIENTE 

NEFROPATICO

novembre 24 / 
dicembre 24

Uniformare comportamenti assistenziali in base alla conoscenza 
delle istruzioni operative specifiche

20/25 2 Infermieri, OSS 2 inc. da 
3 ore

RES

92 DAPSS CRISTOFFANINI 
GIOVANNI

ARDEA RIANIMAZIONE AVANZATA PEDIATRICO 
NEONATALE

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Miglioramento capacità tecniche ed acquisizione di maggior 
sicurezza durante le emergenze pediatrico/neonatali

12 2 Infermieri 2 inc. da 
2 ore

FSC (add)



93 DAPSS CRISTOFFANINI 
GIOVANNI

ARDEA INFEZIONI OSPEDALIERE da gennaio 24 a 
dicembre 24

Ridurre il numero di infezioni nosocomiali da germi multiresistenti 
attraverso l’utilizzo di strategie condivise e comportamenti virtuosi

12 2 Infermieri 2 inc. da 
2 ore

FSC (add)

94 DAPSS NOCERA LAURA RADIOLOGIA TECNICHE DI GESTIONE  E 
OTTIMIZZAZIONE NELL’IMPIEGO DEI 

MEZZI DI CONTRASTO IN RADIOLOGIA

da febbraio 24 a 
settembre 24

Definizione del ruolo del professionista sanitario (TSRM) nello 
sviluppo di conoscenze e competenze utili alla gestione dei mezzi di 

contrasto di TC, RMN e Angiografia

3 TSRM 3 inc. da 
4 ore

FSC (add)

95 DAPSS NOCERA LAURA RADIOLOGIA ACQUISIZIONE COMPETENZE DI BASE E 
AVANZATE  PER LA GESTIONE 

TECNICO-PRATICA DEI PROTOCOLLI DI 
RISONANZA MAGNETICA 

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo e mantenimento competenze tecnico-professionali 
distintive all’utilizzo delle apparecchiature con tecnologia avanzata 

nel settore di Risonanza Magnetica 

3 TSRM 3 inc. da 
6 ore

FSC (add)

96 DAPSS NOCERA LAURA RADIOLOGIA ACQUISIZIONE COMPETENZE DI BASE E 
AVANZATE PER LA GESTIONE TECNICO 

PRATICA DEI SISTEMI DIGITALI  DI 
ANGIOGRAFIA 

da febbraio 24 a 
novembre 24

Svilippo/mantenimento competenze tecnico professionali distintive 
all’utilizzo delle apparecchiature con tecnologia avanzata nel settore 

di Angiografia 

3 TSRM 3 inc. da 
6 ore

FSC (add)

97 DAPSS NOCERA LAURA RADIOLOGIA ACQUISIZIONE COMPETENZE DI BASE E 
AVANZATE IN RADIOLOGIA 

COMPLEMENTARE EFFETTUATA 
BPRESSO I BLOCCHI OPERATORI 

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo e mantenimento competenze tecnico professionali 
distintive all’utilizzo delle apparecchiature con tecnologia avanzata 

nell’ambito della radiologia complementare effettuata presso i 
Blocchi operatori 

3 TSRM 3 inc. da 
6 ore

FSC (add)

98 DAPSS NOCERA LAURA RADIOLOGIA TECNICHE DI PREPARAZIONE, 
ACQUISIZIONE, RIELABORAZIONE 

DELL’IMAGING TC FUNZIONALI ALLA 
RADIOLOGIA INTERVENTISTICA TC 

GUIDATA

da febbraio 24 a 
settembre 24

Acquisizione e aggiornamento delle competenze del TSRM nella 
gestione dell’ imaging TC durante le biopsie e drenaggi TC guidati

3 TSRM 3 inc. da 
4 ore

FSC (add)

99 DAPSS LO CUNSOLO 
SALVATORE

ANGIOGRAFIA SVILUPPO E MANTENIMENTO 
COMPETENZE INFERMIERISTICHE PER 

LA GESTIONE DEL PAZIENTE 
SOTTOPOSTO A PROCEDURE DI 
RADIOLOGIA INTERVENTISTICA

da febbraio 24 a 
novembre 24

Svilippo competenze infermieristiche nella gestione del paziente 
sottoposto a procedure di radiologia diagnostica ed interventistica

1 4 Infermieri FSC (add)

100 DAPSS LO CUNSOLO 
SALVATORE

ANGIOGRAFIA SVILUPPO DELLE COMPETENZE 
PROFESSIONALI INFERMIERISTICHE 

ALLA  METODICA DI SENOLOGIA 
INTERVENTISTICA VABB (Vacuum 

Assisted Breast Biopsy)

da febbraio 24 a 
novembre 24

Svilippo competenze infermieristiche nella gestione infermieristica 
del paziente sottoposto a metodica di senologia interventistica 

VABB (Vacuum Assisted Breast Biopsy)

1 4 Infermieri FSC (add)

101 DAPSS FARALDI MARCO MEDICINA NUCLEARE FORMAZIONE OPERATORI DEL 
COMPARTO IN MERITO ALLA NUOVA 
INNOVAZIONE TECNOLOGICA SPECT

da marzo 24 a 
novembre 24

Apprendimento competenze gestionali della nuova apparecchiatura 
SPECT di nuova installazione

7 7 TSRM 72 ore 
per 7 

edizioni 
(36 ore 

settiman
ali)

FSC (add)



102 DAPSS FARALDI MARCO MEDICINA NUCLEARE MANTENIMENTO DELLE COMPETENZE 
ED IMPLEMENTAZIONE DELLE 

PROCEDURE INSERITE PER GLI 
OPERATORI DEL COMPARTO, IN 

MERITO AL SOFTWARE GESTIONALE 
DELLA MEDICINA NUCLEARE PER IL 

CORRETTO UTILIZZO DEI 
RADIOFARMACI SECONDO NORMATIVA 

VIGENTE

da marzo 24 a 
novembre 24

Mantenimento delle competenze gestionali per Il software in uso in 
medicina nucleare con i recenti aggiornamenti

9 1 TSRM, Infermieri 1 inc. da 
5 ore

FSC (add)

103 DAPSS FARALDI MARCO MEDICINA NUCLEARE MANTENIMENTO DELLE COMPETENZE 
ED IMPLEMENTAZIONE DELLE 

PROCEDURE CON LA SPECT/TC

da marzo 24 a 
novembre 24

Mantenimento delle competenze per i protocolli implementati con il 
macchinario ibrido spec/tc

9 1 TSRM, Infermieri 1 inc. da 
5 ore

FSC (add)

104 DAPSS DEL GIOVANNINO 
DOLORES MARIA 

GRAZIA

DAPSS STRUMENTI E METODI PER LA 
RISOLUZIONE DI PROBLEMATICHE 
ORGANIZZATIVE NELL’AMBITO DEI 
PROCESSI DI RIORGANIZZAZIONE 

DELL’AREA DIAGNOSTICO-
TERAPEUTICA

emtro dicembre 
24

5 1 Coordinatori 
Infermieristici, 

Coordinatori TSRM

1 inc. di 2 
ore

FSC (gdm)

105 DAPSS CALVANI ADA RADIOLOGIA FORMAZIONE TEORICO PRATICA PER 
UTILIZZO COMPONENTI HARDWARE E 

SOFTWARE NUOVA 
APPARECCHIATURA ANGIOGRAFICA 

“BIPLANO”

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo competenze tecnico professionali distintive all’utilizzo della 
apparecchiatura con tecnologia avanzata “angiografo biplano” nel 

settore neuroradiologia diagnostica ed interventistica

1 4 TSRM 14 FSC (add)

106 DAPSS CALVANI ADA RADIOLOGIA ACQUISIZIONE COMPETENZE TEORICO 
PRATICHE NELLE PROCEDURE DI 

ANGIOGRAFIA

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo/mantenimento competenze tecnico professionali distintive 
all’utilizzo delle apparecchiature con tecnologia avanzata nel settore 

RADIOLOGIA INTERVENTISTICA 

1 4 TSRM 14 FSC (add)

107 DAPSS CALVANI ADA RADIOLOGIA FORMAZIONE TEORICO PRATICA PER 
L’ASSISTENZA RADIOLOGICA DURANTE 

GLI INTERVENTI CHIRURGICI

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo competenze tecnico professionali distintive all’utilizzo delle 
apparecchiature radiologiche durante gli interventi chirurgici in 

elezione e d’urgenza 

1 4 TSRM 28 FSC (add)

108 DAPSS CALVANI ADA RADIOLOGIA FORMAZIONE PER UTILIZZO 
COMPONENTI HARDWARE E 

SOFTWARE APPARECCHIATURA DI 
RISONANZA MAGNETICA 3 TESLA

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo competenze tecnico professionali specifiche del TSRM  
all’utilizzo delle funzionalità dell’apparecchiatura RM 3 T 

1 4 TSRM 14 FSC (add)

109 DAPSS CALVANI ADA RADIOLOGIA INSERIMENTO NEO 
ASSUNTO/ASSEGNATO IN RISONANZA 

MAGNETICA

da febbraio 24 a 
novembre 24

Sviluppo/mantenimento competenze tecnico professionali distintive 
all’utilizzo delle apparecchiature con tecnologia avanzata nel settore 

RISONANZA MAGNETICA

1 4 TSRM 14 FSC (add)

110 DAPSS VENTURELLI 
GIORDANO

DAPSS CORSO BASE DI TRAUMA entro dicembre 
2024

Il corso Trauma di base nasce dalla necessità di sviluppare e 
standardizzare una metodica di approccio/conoscenza al paziente 

traumatizzato in fase preospedaliera che, in modo chiaro e 
semplice, metta l’operatore sanitario nelle condizioni di evidenziare 

le criticità del paziente politraumatizzato così da porre in atto 
manovre salvavita di sua competenza e l’immediato allertamento di 

un èquipe avanzata.
Queste conoscenze saranno propedeutiche per un percorso 

assistenziale di qualità anche nel post  ricovero 

12 5 Infermieri 5 inc. da 
8 ore

FSC (gdm)

111 DAPSS SCHIUMA 
GIUSEPPE

ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA

LA RELAZIONE CON IL PAZIENTE IN 
ORTOPEDIA: ASPETTI COMUNICATIVI E 

RELAZIONALI

entro il 2024 L’obiettivo del corso è promuovere una comunicazione corretta ed 
efficace con il paziente durante conversazioni emotivamente difficili

20 2 Medici, Infermieri, 
OSS, Fisioterapisti

4 inc. da 
6 ore

RES

112 DAPSS BUSACCA 
ANTONINO

UROLOGIA GESTIONE DEL P.TE UROSTOMIZZATO, 
GESTIONE DELLE COMPLICANZE E 

ADDESTRAMENTO

mag-24 obiettivi formativi tecnico-professionali, si tratta di obiettivi finalizzati 
allo sviluppo delle competenze e delle conoscenze tecnico-

professionali individuali nel settore specifico di attività. Gli eventi che 
programmano il loro  conseguimento sono specificatamente rivolti 

alla professione di appartenenza o alla disciplina

20 1 Infermieri, OSS 1 inc. da 
2 ore

FSC (add)

113 DAPSS VALBUSA CHIARA CARDIOLOGIA/UTIC CORSO DI CARDIOLOGIA BASE febbraio 
24/marzo 24 e 

ottobre 
24/novembre 24

Aggiornamento e miglioramento assistenziale nell'ambito 
cardiologico

8 2 Infermieri, Tecnici 
Perfusionisti

6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)



114 DAPSS VALBUSA CHIARA CARDIOLOGIA/UTIC CORSO DI CARDIOLOGIA AVANZATA aprile 24/maggio 
24  settembre 
24/ottobre 24

Aggiornamento e miglioramento assistenziale nell'ambito 
cardiologico

8 2 Infermieri 6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

115 DAPSS TORTORELLA 
SAMANTHA

SEMINTENSIVA 
CARDIOLOGICA / 
SEMINTENSIVA 

PNEUMOLOGICA

ASSISTENZA AL PAZIENTE 
RICOVERATO IN SEMINTENSIVA

entro il 2024 Corretta assisstenza al paziente a media/alta complessità di cura 
nell'ambito cardio-respiratorio

12 2 Infermieri 4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

116 DAPSS ROBBIATI FIORELLA EPATOLOGIA / 
GASTROENTEROLOGIA

PATOLOGIE RESPIRATORIE: DAL 
TRATTAMENTO MEDICO AL SUPPORTO 

VENTILATORIO

da febbraio 24 
ad aprile 24

Implementare le conoscenze infermieristiche nella gestione dei 
pazienti con patologie respiratorie e nel corretto utilizzo dei supporti 

ventilatori

30/40 3 Infermieri 3 inc. da 
4 ore

RES

117 DAPSS ROBBIATI FIORELLA EPATOLOGIA / 
GASTROENTEROLOGIA

EPATOGASTROENTEROLOGIA: 
APPROFONDIMENTI E NUOVE 

PRATICHE

da febbraio 24 a 
novembre 24

Uniformare i comportamenti ed implementare la best practice del 
personale infermieristico rispetto ai vari argomenti trattati. I 

destinatari consolideranno le loro conoscenze . 

17 10 Infermieri, OSS 10 inc. 
da 1 ora

FSC (add)

118 DAPSS ROBBIATI FIORELLA EPATOLOGIA / 
GASTROENTEROLOGIA

PNEUMOLOGIA E NEFROLOGIA: 
APPROFONDIMENTI E NUOVE 

PRATICHE

da febbraio 24 a 
novembre 24

Uniformare i comportamenti ed implementare la best practice del 
personale infermieristico rispetto ai vari argomenti trattati. I 

destinatari consolideranno le loro conoscenze . 

20 6 Infermieri, OSS 6 inc. da 
2 ore

FSC (add)

119 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS L'INFERMIERE E GLI ACCESSI 
VASCOLARI. TECNICHE DI INSERZIONE 

E GESTIONE DEGLI ACCESSI 
VASCOLARI A BREVE, MEDIO E LUNGO 

TERMINE (AGOCANNULE, MIDLINE, 
PICC, ECC.)

entro il 2024 Il corso ha lo scopo di far conoscere e migliorare la pratica clinica 
quotidiana relativa alla gestione degli accessi venosi a breve, medio 

e lungo termine. 

70 2 Infermieri 2 inc. da 
5 ore

RES

120 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS BLSD BASIC LIFE SUPPORT da gennaio 24 a 
dicembre 24

Fornire le principali nozioni sulle linee guida per la gestione delle 
emergenze sanitarie  

18 40 Tutti gli operatori 
sanitari

40 inc. 
da 5 ore

RES

121 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS ILS IMMEDIATE LIFE SUPPORT da febbraio 24 a 
dicembre 24

Al termine del corso i discenti saranno in grado di:
-  Prevenzione e riconoscimento dell’arresto cardiaco 

-  BLS con tecniche di base
-  Riconoscimento dei ritmi dell’arresto e Defibrillazione precoce
-  Conoscenza dell’algoritmo universale applicato al pz. anche 

chirurgico
-  Gestione avanzata delle vie aeree e conoscenza dei farmaci 

principali dell’algoritmo

12 15 Infermieri 15 inc. 
da 8 ore

RES

122 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS PBLSD da febbraio 24 a 
dicembre 24

L’urgenza pediatrica ha un un’incidenza relativamente bassa 
rispetto al totale degli interventi. Ciò riduce la possibilità di maturare 
l’esperienza necessaria per ridurre lo stress sempre presente in un 

intervento di emergenza con un bambino in condizioni critiche

10 Tutti gli operatori 
sanitari

10 inc. 
da 5 ore

RES

123 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS LA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE E SOCIALI DAPSS. QUANTI E 

QUALI SONO LE PROFESSIONI 
SANITARIE? PROFESSIONISTI SANITARI 

A CONFRONTO

primo semestre 
2024

La sinergia e la condivisione delle conoscenze sono alla base dello 
sviluppo personale e professionale.

Ogni professionista sanitario deve conoscere, oltre la propria 
professione, anche quella degl’altri.

1 Tutti gli operatori 
sanitari

1 inc. da 
5 ore

RES

124 DAPSS BALZANO CIRO DAPSS LA RESPONSABILITA' PROFESSIONALE, 
PENALE E CIVILE, NELL'ESERCIZIO 
DELLA PROFESSIONE SANITARIA 
INFERMIERISTICA E OSTETRICA.IL 

RISARCIMENTO DEL DANNO 
CAGIONATO AL PAZIENTE

primo semestre 
2024

Acquisire conoscenze teoriche specifiche e aggiornate in tema di 
responsabilità professionale sanitaria. Acquisire competenze per 
l’analisi e la risoluzione dei problemi nei vari contesti relativi alla 

tematica in discussione. Fornire strumenti ragionati per un corretto 
processo decisionale nel contesto specifico

2 Tutti gli operatori 
sanitari

2 inc. da 
6 ore

RES



125 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS ASSISTENZA INFERMIERISTICA AL 
PAZIENTE CRITICO 

TRACHEOSTOMIZZATO VENTILATO

primo semestre 
2024

La Tracheostomia e la Tracheotomia hanno lo scopo di mantenere 
pervie le vie respiratorie quando il passaggio dalle vie naturali è 

compromesso.
la creazione della via artificiale apporta delle modifiche 

dell’anatomia cervicale e l’alterazione della fisiologia respiratoria, 
che richiedono un’adeguata gestione al fine di evitare disturbi 

respiratori e/o l’instaurarsi di processi infettivi.

99 2 Tutti gli operatori 
sanitari

2 inc. da 
5 ore

RES

126 DAPSS BRUSA HERVE' COORDINAMENTO 
LOCALE DONAZIONE E 

PRELIEVI ORGANI E 
TESSUTI

DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI DA 
DONATORE A CUORE FERMO - DCD

Sensibilizzazione e formazione del personale sanitario sul processo 
di donazione e sull’aggiornamento delle procedure aziendali dalla 

donazione al prelievo di organi e tessuti da donatore a cuore fermo

40 2 Medici, Infermieri, 
Tecnici, Psicologi

2 inc. da 
6 ore

RES

127 DAPSS BRUSA HERVE' COORDINAMENTO 
LOCALE DONAZIONE E 

PRELIEVI ORGANI E 
TESSUTI

DONAZIONE MULTITESSUTO DA 
DONATORE A CUORE FERMO

Sensibilizzazione e formazione del personale sanitario sul processo 
di donazione e sull’aggiornamento delle procedure aziendali dalla 

donazione al prelievo di tessuti da donatore a cuore fermo

40 1 Medici, Infermieri, 
Tecnici, Psicologi

1 inc. da 
5 ore

RES

128 DAPSS MADDALUNO 
CARLA

PRONTO SOCCORSO NIV, LA VENTILAZIONE NON INVASIVA entro il 2024 no 20 2 Infermieri 2 inc. da 
5 ore

FSC (gdm)

129 SAN GAGLIANO 
ANNALISA

CHIRURGIA III LE FERITE CHIRURGICHE: IL 
TRATTAMENTO LOCALE, LA CORRETTA 

ANTISEPSI E LA GESTIONE DELLE 
EVENTUALI COMPLICANZE

da febbraio 24 a 
novembre 24

 Acquisire conoscenze e implementare le competenze sulla 
gestione delle Ferite Chirurgiche al fine di prevenire le complicanze    

50 4 Medici, Infermieri 4 inc. da 
6 ore

RES

130 DAPSS MANIACI VINCENZA DAPSS IL BENDAGGIO ELASTOCOMPRESSIVO 
NELLA PRATICA INFERMIERISTICA 

QUALE TRATTAMENTO DELLE LESIONI 
VASCOLARI NELL'ARTO INFERIORE

da febbraio 24 a 
novembre 24

1) Acquisire conoscenze e Implementare le competenze sulle 
lesioni vascolari dell’arto inferiore 

2) Acquisire competenze sul trattamento locale delle Lesioni 
dell’arto inferiore 

3) Acquisire conoscenze sul bendaggio elastocompressivo e 
competenze sulla corretta esecuzione

   sulla base delle raccomandazioni descritte nell’ Evidence Base 
Practice

50 4 Medici, Infermieri 4 inc. da 
8 ore

RES

131 DAPSS MANIACI VINCENZA DAPSS SKIN TEARS: LE LESIONI SCONOSCIUTE 
PREVENZIONE E TRATTAMENTO

da febbraio 24 a 
novembre 24

Acquisire conoscenze e Implementare le competenze sulle attività 
di Prevenzione e Trattamento delle Skin Tears , sulla base delle 

raccomandazioni descritte nell’ Evidence Base Practice

50 3 Medici, Infermieri 3 inc. da 
7 ore

RES

132 DAPSS MANIACI VINCENZA DAPSS LA GESTIONE DELLE LESIONI 
CUTANEE: IL CORRETTO 
TRATTAMENTO LOCALE

da marzo 24 a 
ottobre 24

Acquisire conoscenze e competenze per la scelta della 
medicazione ideale per il trattamento delle ferite cutanee    

30 2 Medici, Infermieri 2 inc. da 
4 ore

RES

133 DAPSS MANIACI VINCENZA DAPSS LE LESIONI DA PRESSIONE: LE 
ATTIVITA' DI PREVENZIONE E 

TRATTAMENTO SECONDO LE ATTUALI 
EVIDENZE SCIENTIFICHE

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Acquisire conoscenze e implementare le competenze sulle attività 
di Prevenzione e Trattamento delle Lesioni da Pressione  

50 2 Medici, Infermieri 2 inc. da 
8 ore

RES

134 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS LE EMERGENZE CARDIORESPIRATORIE 
LA FUNZIONE DELL'INFERMIERE NELLA 

PATOLOGIA CARDIACA ACUTA. 
LEGGERE E INTERPRETARE UN ECG

primo semestre 
2024

Il corso ha l’obiettivo di guidare i professionisti sanitari nella gestione 
assistenziale delle emergenze/urgenze cardiache e respiratorie

80 2 Infermieri 2 inc. da 
5 ore

RES

135 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS STRUMENTI E METODI PER LA 
RISOLUZIONE DEI PROBLEMI 

ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Fornire le corrette informazioni per la corretta gestione delle risorse 
umane e dei beni aziendali in responsabilità ai coordinatori

100 1 Coordinatori 
Infermieristici, 

Coordinatori Tecnici

FSC (gdm)



136 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS LA PREVENZIONE DEL TUMORE AL 
SENO. QUANDO LA DONNA NELLA 

PREVENZIONE TROVA UNA RISORSADI 
CURA

mar-24 Conoscere la prevenzione del cancro al seno; divulgazione 
scientifica delle linee guida internazionali

90 2 Tuttie le figure 
sanitarie, tecniche e 

amministrative

2 inc. da 
5 ore

RES

137 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS I MODELLI CONCETTUALI 
DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA

da febbraio 24 a 
giugno 24

ll processo di assistenza infermieristica e ostetrica rappresenta un 
metodo. Esso è costituito da una sequenza di fasi e un insieme di 

regole che sono il fondamento del pensare e dell’agire clinico 
professionale .

il processo di assistenza, è un sistema metodologico di natura 
cognitiva, dinamico e ciclico, centrato sui problemi di salute, le 

risorse e le risposte della persona assistita, pianificato e diretto al 
conseguimento di risultati, flessibile, applicabile universalmente.

2 4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

138 DAPSS ROSA PANARELLO DAPSS INSERIMENTO NEO ASSUNTO/NEO 
INSERITO NELLE STRUTTURE E SERVIZI 

DEL DSMD

da febbraio 24 a 
dicembre 24

Tutoraggio del NA/NI secondo la procedura AST_DPS_403 
“PROFESSIONISTA SANITARIO/SOCIALE NEOASSUNTO-NEO 

INSERITO IN DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE E DELLE DIPENDENZE”.

1 6 Professionisti sanitari 
e sociali del DSMD

30 inc. 
da 2 ore

FSC (add)

139 DAPSS ROSA PANARELLO DAPSS DOCUMENTO DI SINTESI SULLE PRASSI 
IN ATTO PER LA PRESA IN CARICO 
DELL'UTENZA DEI CENTRI PSICO-

SOCIALI DEL DSMD

da giugno 24 a 
dicembre 24

1. Confronto tra le prassi in uso nei CPS che porti all’individuazione 
dei tratti comuni e delle differenti esigenze;

2. Stesura di un documento di sintesi sulle prassi in atto per la presa 
in carico dell’utenza dei CPS.

30 1 Professionisti sanitari 
del DSMD

3 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

140 DAPSS LONGO PAOLA DAPSS IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI DEL CDL 
IN EDUCAZIONE PROFESSIONALE 

(LSNT/2): NUOVI SONTENUTI TEORICO-
PRATICI

da febbraio 24 a 
giugno 24

Il gruppo di miglioramento si propone di formare o aggiornare tutti 
gli EP in funzione di Assistente di Tirocinio del DSMD sui contenuti 

indicati dalle proposte di nuove linee guida emanate dalla 
Conferenza Permanente delle Classi di Laurea e delle Lauree 

Magistrali delle Professioni Sanitarie nel 2022 e la loro ricaduta sui 
percorsi di tirocinio degli studenti del CdL in Educazione 

Professionale (L SNT/2) dell’università degli Studi di Milano, 
attraverso il confronto con il direttore delle materie tecnico pratiche 

e i tutor universitari. 

30 1 Educatori 
Professionali

4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

141 DAPSS LONGO PAOLA DAPSS COMUNITA' DI APPRENDIMENTO / DI 
PRATICA "JOURNAL CLUB DI 

EDUCAZIONE E RIABILITAZIONE - 2024"

da marzo 24 a 
dicembre 24

Aggiornare le conoscenze scientifiche e le competenze 
professionali del personale riabilitativo (Educatori professionali e 

Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica) del Dipartimento di Salute 
Mentale e Dipendenze con particolare attenzione a linee guida, 

raccomandazioni e buone prassi in ambito educativo e riabilitativo.

30 1 Educatori 
professionali, TERP

3 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

142 DAPSS PANARELLO ROSA DAPSS REVISIONE DELLA PROCEDURA 
AST_DSM_404 PROGETTO 

TERAPEUTICO RIABILITATIVO (PTR) DEL 
PAZIENTE PSICHIATRICO

da aprile 24 a 
novembre 24

L’implementazione di nuovi strumenti di progettazione/valutazione 
dei pazienti che frequentano le strutture residenziali e i CD 
psichiatriche del DSMD rende necessaria la revisione della 

documentazione relativa Progetto Terapeutico Riabilitativo. Nel 
2023 è stata revisionata la scheda PTR (modulo AST_DMS_508); 

questo gruppo di miglioramento andrà a revisionare la relativa 
procedura AST_DSM_404 Progetto Terapeutico Riabilitativo (PTR) 

per meglio adeguarla alle modificate esigenze.

25 1 Professionisti sanitari 
del DSMD

4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

143 DAPSS RICCI MARIANGELA DIALISI VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE 
INFERMIERISTICHE 

da febbraio 24 a 
maggio 24

1) Condivisione, revisione delle procedure in essere e creazione di 
nuove procedure con creazione di gruppi di lavoro

2)  Formazione di gruppi di lavoro per implementare le competenze 
sull'utilizzo dell'ecografo nella puntura FAV

3)   gestione e prevenzione delle infezioni da CVC 
4)  condivisione e approfondimenti sull'utilizzo di nuove 

apparecchiature per la dialisi extracorporea

58 4 Infermieri, Personale 
di supporto

4 inc. da 
2 ore

FSC (agdm, add)



144 DAPSS SAINAGHI SABRINA MEDICINA DEL LAVORO FORMAZIONE IN MATERIA DI IGIENE 
DELLE MANI PER PREVENIRE E
 CONTROLLARE LE INFEZIONI 
CORRELATE ALL’ASSISTENZA. 

da marzo 24 a 
maggio 24

Necessità di aggiornamento riguardo a fondamenti di igiene e 
prevenzione delle infezioni.

16 2 Medici, Infermieri, 
OTA, Amministrativi

6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

145 DAPSS SAINAGHI SABRINA MEDICINA DEL LAVORO FORMAZIONE E CONOSCENZA IN 
AMBITO DI MALATTIE 

 OCCUPAZIONALI RESPIRATORIE: 
ASMA, BPCO, PNEUMOCONIOSI

da marzo 24 a 
maggio 24

Necessità di aggiornamento riguardo a malattie occupazionali 
respitatorie.

16 2 Medici, Infermieri, 
OTA, Amministrativi

6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

146 DAPSS VALENTE 
CLORINDA

DH OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

GESTIRE EMERGENZE E URGENZE IN 
SALA PICCOLI INTERVENTI

feb-24 Uniformare i comportamenti delle diverse figure professionali 7 3 Infermieri, Ostetriche FSC (gdm)

147 DAPSS PEDRINA DEBORAH OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

TRIAGE - FORMAZIONE SUL CAMPO da gennaio 24 a 
dicembre 24

L’iniziativa ha l’obiettivo di concludere la formazione sul triage 
ostetrico, dopo la partecipazione ai moduli A e D 

50 2 Ostetriche periodo 
di 6 mesi

FSC (add)

148 DAPSS PEDRINA DEBORAH OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

SOCIALIZZAZIONE DI PROTOCOLLI, 
PROCEDURE E BUONE PRATICHE 

ASSISTENZIALI

da gennaio 24 a 
dicembre 24

L’iniziativa ha l’obiettivo di migliorare la qualità delle cure attraverso 
la condivisione di buone pratiche, procedure e protocolli ostetrico-

ginecologici

50 1 Ostetriche 20 ORE RES

149 DAPSS TROIANO 
GIUSEPPE

DAPSS PROPOSTA DI REVISIONE MODULO 
AST_DSM_514 REGISTRO PRESENZE 

UTENTI DEL CD

da febbraio 24 a 
ottobre 24

Analizzare criticità e punti di attenzione dei flussi di ingresso e uscita 
dei pazienti del CD Rododendri di Rozzano per adeguare il modulo 
attuale alle esigenze del servizio. La proposta di modulo revisionato 

sarà poi condivisa con gli altri CD del DSMD per ipotizzare un 
percorso di modifica condiviso.

10 1 Professionisti sanitari 
del CD Rododendri 

Rozzano

4 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

150 DAPSS MANIACI VINCENZA DAPSS IL PROTOCOLLO DELL'ASST SANTI 
PAOLO E CARLO DI PREVENZIONE E 

TRATTAMENO DELLE LDP

da marzo 24 a 
dicembre 24

Acquisire conoscenze e competenze sull’utilizzo del Protocollo 
Aziendale di Prevenzione e Trattamento delle LDP

20 6 Infermieri 6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

151 DAPSS ROSSI FLAVIA 
ALESSANDRA

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

CORSO TRIAGE INTRAOSPEDALIERO - 
REGIONE LOMBARDIA PRONTO 

SOCCORSO OSTETRICO MODULO D-

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Il corso si pone l'obiettivo di formare il personale sanitario 
affrontando le tematiche descritte nel Manuale di Triage 

Intraospedaliero di Regione Lombardia: il processo di triage - i 
principali modelli di riferimento - le linee di indirizzo nazionali 2019 - 

ridisegnare i PS secondo il nuovo modello - percorso di presa in 
carico ostetrica PPCO- il sistema di codifica a 5 numeri - il triage 

globale – gli algoritmi triage declinati per la persona assistita a 360°: 
esempi di casi clinici 

20 2 Ostetriche 2 inc. da 
8 ore + 
72 di 

tirocinio

RES

152 DAPSS ROSSI FLAVIA 
ALESSANDRA

OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA

ASSISTENZA ALLA PAZIENTE 
OSTETRICO/GINECOLOGICA CON 

PLURIPATOLOGIA

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Fornire assistenza sanitaria adeguata in pazienti 
ostetrico/ginecologiche con bisogni assistenziali legati anche a 

patologie di altra pertinenza

30 1 Ostetriche 10 ore FSC (gdm)

153 DAPSS PINNA 
MARGHERITA 

BARBARA

DAPSS RUOLO AZIONI E FUNZIONI 
DELL'INFERMIERE NELL'EMERGENZA 
CARDIACA. INTERPRETAZIONE DEL 

TRACCIATO CARDIACO

primo semestre 
2024

Il corso ha l’obiettivo di guidare i professionisti sanitari nella gestione 
assistenziale delle emergenze/urgenze cardiache e respiratorie

80 2 Infermieri 2 inc. da 
5 ore

RES

154 SAN GIROLETTI ANNA PSICHIATRIA SUPERVISIONE CLINICA Implementazione delle conoscenze psicologiche e psicodinamiche 
nel trattameno dei pazienti autori di reato affetti da disturbo 
mentale, favorire l'integrazione dell'equipe multidisciplinare 

all'interno degli Istituti penitenziari con il territorio

20 6/8 Medici, Psichiatri, 
Psicologi, Educatori, 
Operatori della salute 

mentale in carcere

6/8 inc. 
da 5 ore

FSC (gdm)

155 SAN SAMMARTANO 
FABRIZIO

CHIRURGIA GENERALE 
E POLITRAUMA

CORSO TEORICO PRATICO DI 
CHIRURGIA DEL POLITRAUMA –ACOI-

da maggio 24 a 
novembre 24

Formazione teorico-pratica avanzata di chirurgia del trauma 1 2 Medici Chirurghi RES

156 SAN SAMMARTANO 
FABRIZIO

CHIRURGIA GENERALE 
E POLITRAUMA

ATOM – ADVANCED TRAUMA 
OPERATIVE MANAGEMENT

da giugno 24 a 
dicembre 24

Formazione teorico-pratica avanzata di chirurgia del trauma 3 2 Medici Chirurghi, 
Infermieri Strumentisti

RES

157 SAN SAMMARTANO 
FABRIZIO

CHIRURGIA GENERALE 
E POLITRAUMA

ERRORE UMANO: DAL SETTORE 
AEROSPAZIALE AL SETTORE 

SANITARIO. “GESTIONE 
DELL’EMERGENZA”

da febbraio 24 a 
dicembre 24

Formazione sui principi del CRM "Crew Resource Managment" del 
personale coinvolto nell'emergenza

30 2 Medici Chirurghi, 
Infermieri 

Strumentisti, OSS, 
TSRM

RES



158 SAN SAMMARTANO 
FABRIZIO

CHIRURGIA GENERALE 
E POLITRAUMA

ITC “INSIDE TRAUMA CARE” da aprile a 
settembre 24

Formazione teorico-pratica avanzata mutidisciplinare sulla gestione 
del paziente vittima di trauma maggiore

5 2 Medici Chirurghi, 
Infermieri

RES

159 SAN SAMMARTANO 
FABRIZIO

CHIRURGIA GENERALE 
E POLITRAUMA

RETRACT “REBOA TRAINING COURSE 
FOR TRAUMA”

da aprile a 
novembre 24

Formazione teorico-pratica sull'utilizzo del REBOA nel paziente 
vittima di trauma maggiore

15 2 Medici Chirurghi RES

160 SAN SAMMARTANO 
FABRIZIO

CHIRURGIA GENERALE 
E POLITRAUMA

STOP THE BLEED BY AMERICAN 
COLLEGE OF SURGEONS

da febbraio 24 a 
dicembre 24

Formazione teorico-pratica sul trattamento delle emorragie esterne 
massive

24 3 Medici Chirurghi, 
Infermieri, OSS, 

TSRM

RES

161 SAN GONEVI MARA SERD PENITENZIARIO LAVORARE IN RETE E IN EQUIPE CON 
LE SFIDE ADOLESCENTI TRA DROGHE, 
ADDICTION E NUOVE VULNERABILITA'

primo semestre 
2024

Le manifestazioni sempre più diffuse ed allarmanti di malessere 
degli adolescenti richiedono una riconsiderazione delle metodologie 

di lavoro in rete e nelle équipe multidisciplinari per accrescere 
l’efficacia degli interventi.

  

20 1 Psicologi, Assistenti 
Sociali, Educatori, 
Medici, Infermieri

4 inc. da 
2 ore

RES

162 SAN GONEVI MARA SERD PENITENZIARIO I BISOGNI DI CURA DEI MINORI 
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI 

ASSUNTORI DI SOSTANZE

secondo 
semestre 2024

I Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) sempre più spesso 
incorrono in procedimenti penali e sono portatori di bisogni di cura 
estremamente complessi derivanti da esperienze traumatiche con 

precocissimo accesso alle sostanze stupefacenti  associate ad 
assunzioni importanti di farmaci non prescritti.

Il percorso formativo intende mettere a fuoco tali severe 
problematiche per individuare le idonee risposte di cura 

30 1 Psicologi, Assistenti 
Sociali, Educatori, 
Medici, Infermieri

2 inc. da 
4 ore

RES

163 SAN SCOPELLITI 
FRANCESCO

SERD PENITENZIARIO EVOLUZIONE DEL GIOCO D'AZZARDO 
PATOLOGICO E PROPOSTE DI 
TRATTAMENTO TERAPEUTICO

secondo 
semestre 2024

Dare agli operatori di settore l’opportunità di conoscere le nuove 
dinamiche del fenomeno e formarli all’utilizzo di eventuali 

trattamenti terapeutici innovativi. 

100/200 da 1 a 5 Tutte le figure 
sanitarie, Assistenti 
Sociali, Altre figure 

professionali

inc. da 7 
ore a 

seconda 
delle 

edizioni

RES

164 SAN LAVORATO MARIA 
CHIARA

CONTENZIOSO E POLO 
OSPEDALIERO

CERTIFICAZIONI OBBLIGATORIE PER IL 
MEDICO E RAPPORTI CON L’AUTORITA’ 

GIUDIZIARIA

l presente progetto vuole rinforzare le conoscenze dei medici in 
merito alle certificazioni obbligatorie, ovvero a quegli atti con cui il 
sanitario informa una pubblica autorità su persone, fatti o notizie 
conosciute nell’esercizio della professione, di cui è obbligato per 

legge a riferire.

30 2 Medici 2 inc. da 
4 ore

RES

165 DAPSS TAMAGNO MICHELA 
MARIA

CRE CONDIVISIONE, CONFRONTO E 
WORKSHOP PRATICO SUL 

COMPORTAMENTO DEL TNFP 
ASSEGNATO AL CRE, DURANTE TUTTE 

LE FASI DI ESECUZIONE DEL 
TRACCIATO EEG: CONSENSI, VEGLIA, 
SONNO, MONTAGGI, MONITORAGGI, 

MSLT/MVT, MANOVRE DI ATTIVAZIONE 
E GESTIONE CRISI EPILETTICHE/PNES, 

ANALISI/SCOORING, ARCHIVIAZIONE

Standardizzazione dei comportanti e maggior efficacia degli 
interventi anche in base alle nuove linee-guida

6 1 Tecnici di 
Neurofisiopatologia

6 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

166 SAN PANIGATTI GIULIA NPI REVISIONE E AGGIORNAMENTO DEL 
PIANO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO 

(PEI) DEL CENTRO DIURNO AUTISMO DI 
VIA OVADA 34

mar-24 analisi della documentazione, aggiornamento secondo linee guida e 
teoria per la revisione del PEI

12 1 Educatore 
Professionale, 
Logopedista

4 inc. da 
3 ore

FSC (gdm)

167 DAPSS MELCHIORRE 
GIULIA

MEDICINA D'URGENZA I PRINCIPI DEL WOUND CARE: 
DALL'INQUADRAMENTO ALLA 
GESTIONE DELLA LESIONE

aprile 24, 
maggio 24

Obiettivi interni al lavoro sono un approfondimento del quadro 
teorico delle lesioni, che include la fisiopatologia, l'eziologia, i fattori 

di rischio, la prevenzione e il trattamento. 

7 1 Infermieri, OSS 3 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

168 DAPSS TERZONI STEFANO CDL INFERMIERISTICA L'ASSISTENTE DI TIROCINIO NEL 
PERCORSO DI APPRENDIMENTO 

CLINICO DELLO STUDENTE 
INFERMIERE

27.03.24 E 
10.04.24

NELL'AMBITO DELLA FORMAZIONE INFERMIERISTICA IL 
TIROCINIO VA CONSIDERATO UN PUNTO CARDINE, 
SOPRATTUTTO IN RELAZIONE ALLE SUE FUNZIONI 

PROFESSIONALIZZANTI: IN AMBITO CLINICO LO STUDENTE 
IMPARA AD OSSERVARE, RAGIONARE, COMPRENDERE PER 

AGIRE ED AGIRE, SUPPORTATO DA UNA GUIDA CHE LO 
STIMOLA ALL'ACCRESCIMENTO DELLE PROPRIE 

CONOSCENZE PERMETTENDOGLI DI TRASFORMARLE IN 
ATTITUDINI E COMPORTAMENTI PROFESSIONALI. 

L'ATTIVITA' FORMATIVA PER IL CORSO IN OGGETTO E' 
ORGANIZZATA IN RISPONDENZA A QUANTO DECLINATO NEL 

PROTOCOLLO DI INTESA CHE INVITA LE AZIENDE A 
SVOLGERE INTERVENTI DI FORMAZIONE PER I FORMATORI

30 1 Infermieri 2 inc. da 
8 ore

RES



169 DAPSS TERZONI STEFANO CDL INFERMIERISTICA GIORNATA INTERNAZIONALE 
DELL'INFERMIERE 2024

10.05.24 La celebrazione della Giornata Internazionale dell’infermiere diventa 
occasione per valorizzare e condividere le competenze degli 

infermieri e presentare lavori di ricerca 
svolti dagli studenti del Corso di Laurea In Infermieristica 

50 1 Infermieri 1 inc. da 
5 ore

RES

170 SAN AUTELITANO LUCA CHIRURGIA MXF DISCUSSIONE COLLEGIALE DEI CASI 
CLINICI PIU' COMPLESSI CHE 
AFFERISCONO ALL’AMBITO 

DISMORFICO E MALFORMATIVO DELLA 
CHIRURGIA FACCIALE

dal 25.01.24 al 
26 09.24

4 26 Specialisti MXF, 
Logopedisti, 
Ortodonzisti

26 inc. 
da 1 ora

FSC (gdm)

171 SAN BIGLIOLI FEDERICO CHIRURGIA MXF DIAGNOSI COLLEGIALE 
AMBULATORIALE DEI PAZIENTI AFFETTI 
DA LESIONI NERVOSE DEL DISTRETTO 

ORO MAXILLO FACCIALE, LEZIONE 
FRONTALE

dal 26.01.24 al 
12.12.24

3 26 Specialisti MXF, 
Fisioterapisti

26 inc. 
da 1 ora

FSC (gdm)

172 SAN BIGLIOLI FEDERICO CHIRURGIA MXF PRESENTAZIONE DEI CASI CHIRURGICI 
CLINICI MERITEVOLI DI DISCUSSIONE 

COLLEGIALE

dal 29.01.24 al 
29.07.24

10 26 Specializzati, 
Specializzandi

26 inc. 
da 1 ora

FSC (gdm)

173 SAN BERTANI ANGELO CPS OVADA CPS OVADA – SPDC OVEST: 
DISCUSSIONE SU CASI CLINICI DI 

PAZIENTI RICOVERATI

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Approfondimento clinico dei casi complessi ricoverati in SPDC 
Ovest e miglioramento della collaborazione tra equipe di reparto e 

equipe territoriale sui casi

30 1 Psichiatri, Infermieri, 
Assistenti Sociali, 
Educatori, TERP

5 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

174 SAN BERTANI ANGELO CPS OVADA CPS OVADA – SUPERVISIONE DI CASI 
CLINICI DI PAZIENTI COMPLESSI

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Miglioramento della formazione del personale all'interno del CPS di 
Via Ovada e del lavoro di equipe rispetto alla gestione dei casi 

complessi

30 1 Psichiatri, Infermieri, 
Assistenti Sociali, 
Educatori, TERP

5 inc. da 
2 ore

RES

175 SAN CAVALLOTTI 
SIMONE

CPS ROZZANO CPS DI ROZZANO: RIUNIONI DI EQUIPE 
SU CASI CLINICI COMPLESSI IN CARICO 

AL CPS DI ROZZANO

da gennaio 24 a 
dicembre 24

Discussione e approfondimento di casi complessi tra i pazienti in 
carico al CPS di Rozzano

20 1 Psichiatri, Infermieri, 
Assistenti Sociali, 
Educatori, TERP

5 inc. da 
2 ore

FSC (gdm)

176 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar “Il processo BIM per la gestione 
della commessa pubblica”

Necessità di aggiornamento normativo specifico 7 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico

1 inc. da 
8 ore

RES

177 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar “Linee Guida BIM per Stazioni 
Appaltanti ed Operatori Economici”

Necessità di aggiornamento normativo specifico 7 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico

3 inc. da 
4 ore

RES

178 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Corso “La gestione del cantiere in ospedale: 
rischi da interferenze e criticità per la 

sicurezza”

secondo 
semestre 2024

Acquisizione e aggiornamento competenze tecniche specifiche al 
fine di realizzare l’attività in sicurezza

15/20 2 Personale tecnico 2 inc. da 
8 ore

RES

179 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar interattivo “Gas Medicali e impianti” Necessità di aggiornamento normativo specifico 11 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico

2 inc. da 
4-8 ore

RES

180 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar interattivo “Il regime speciale degli 
appalti PNRR: progettazione, affidamento, 

esecuzione, aumento dei prezzi”

24.01.24 Guida per gli operatori nella disciplina applicabile ai contratti 
finanziati dal PNRR

11 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico, 

Personale 
Amministrativo

1 inc. da 
4 ore

RES

181 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar interattivo “Il progetto di fattibilità 
tecnica ed economica nelle opere PNRR: 

principi, strumenti, CAM e DNSH”

16.02.24 Necessità di aggiornamento normativo specifico 7 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico

1 inc. da 
3 ore

RES

182 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar interattivo “La rendicontazione dei 
progetti finanziati dal PNRR: piattaforma 

ReGiS, monitoraggio e controlli”

30.01.24 Esaustiva acquisizione competenze tecniche specifiche al fine di 
ottimizzare l’attività amministrativa

14 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico, 

Personale 
Amministrativo

1 inc. da 
3 ore

RES

183 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Corso e-learning “Microsoft Excel” a singoli 
moduli (livello base, intermedio, avanzato)

secondo 
semestre 2024

Miglioramento specifico delle competenze in ambito informatico 28 3 Personale 
Amministrativo, 

Personale Tecnico

3 inc. da 
4 ore

RES

184 TECN ZANOLLI LUIGI GESTIONE TECNICO 
PATRIMONIALE

Webinar interattivo “Il Responsabile Unico 
del Progetto (RUP) come Project Manager 

dei progetti PNRR”

19.02.24 Necessità di aggiornamento in merito alle competenze della figura 
del Responsabile Unico di Progetto (RUP)

7 1 Dirigenti Tecnici, 
Personale tecnico

1 inc. da 
5 ore

RES



185 SAN MARESCA GEMMA PSICHIATRIA PSICOEDUCAZIONE DEL PAZIENTE 
AFFETTO DA PATOLOGIA PSICHIATRICA 

E DEI CAREGIVERS

Miglioramento delle conoscenze sul tema della psicoeducazione del 
paziente psichiatrico e dei parenti dello stesso. Coinvolgere nel 

processo figure professionali differenti. Migliorare l'outcome 
trattamentale delle patologie psichiatriche ad andamentocronico, 

ridurre il numero delle ospedalizzazioni.

40 1 Medici, Psicologi, 
Educatori, TERP, 
Assistenti Sociali

1 inc. da 
8 ore

RES

186 SAN MARESCA GEMMA PSICHIATRIA "I GRAVI DISTURBI DI PERSONALITA'": 
ASPETTI CLINICO-TRATTAMENTALI E 
CONSULENZA ALL'ORGANIZZAZIONE 

DEL SERVIZIO

Miglioramento della consapevolezza del proprio ruolo e obiettivo 
nella gestione del paziente con grave disturbo di personalità e nelle 
dinamiche create all'interno dell'équipe curante, al fine di ottenere 

outcome più favorevoli e di ottimizzare l'impiego delle risorse 
(economiche ed emotive) 

50 1 Medici, Psicologi, 
Educatori, TERP, 
Assistenti Sociali

12 RES

187 SAN MARESCA GEMMA PSICHIATRIA CONSULENZA ALL'INTEGRAZIONE DEI 
SERVIZI E DELLE EQUIPE CURANTI

Stimolare e sostenere processi di appartenenza e facilitare percorsi 
di integrazione del personale appartenente ad aree di servizi e 

utenze diversificate. Contenere lo stress emotivo corrrelato al lavoro 
con contesti famigliari caratterizzati da elevata emotività espressa. 

25 1 Medici, Psicologi, 
Educatori, TERP, 
Assistenti Sociali

18 RES

188 SAN MARESCA GEMMA PSICHIATRIA "I RISVOLTI LEGALI NEL PERCORSO DI 
CURE DEL PAZIENTE PSICHIATRICO" 

DIALOGO CON MAGISTRATO, 
PSICHIATRA FORENSE E MEDICO 

LEGALE

Acquisire maggiore consapevolezza da parte di operatori con 
qualifiche differenti della cornice legale all'interno di cui si opera. 

Migliorare la competenza degli operatori della salute mentale nella 
gestione del programma di cure di pazieti autori di reato e sottoposti 

a misure di sicurezza. 

80 1 Medici, Psicologi, 
Educatori, TERP, 
Assistenti Sociali

8 RES

189 SAN MARESCA GEMMA PSICHIATRIA SUPERVISIONE ESTERNA 
DELL'ATTIVITA' CLINICA (CPS 17)

Sviluppare e sostenere le capacità comunicativo-relazionali, viste 
come componente fondante nel lavoro psichiatrico; sviluppare e 

sostenere le capacità di riflessione e analisi degli aspetti emozionali 
molto intensi che vengono messi in gioco nella relazione con 

pazienti gravi; stimolare e sostenere processi di appartenenza e 
facilitare percorsi di integrazione di operatori con diverse 

professionalità; Miglioramento della propria professionalità 
attraverso un metodo di apprendimento riflessivo sulle pratiche, 

esteso a metodo di lavoro. 

20 1 Medici, Psicologi, 
Educatori, TERP, 
Assistenti Sociali

12 RES

190 SAN MARESCA GEMMA PSICHIATRIA SUPERVISIONE ESTERNA 
DELL'ATTIVITA' CLINICA (CPS 18)

Sviluppare e sostenere le capacità comunicativo-relazionali, viste 
come componente fondante nel lavoro psichiatrico; sviluppare e 

sostenere le capacità di riflessione e analisi degli aspetti emozionali 
molto intensi che vengono messi in gioco nella relazione con 

pazienti gravi; stimolare e sostenere processi di appartenenza e 
facilitare percorsi di integrazione di operatori con diverse 

professionalità; Miglioramento della propria professionalità 
attraverso un metodo di apprendimento riflessivo sulle pratiche, 

esteso a metodo di lavoro. 

20 1 Medici, Psicologi, 
Educatori, TERP, 
Assistenti Sociali

12 RES

191 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA NUOVE STRATEGIE TERAPEUTICHE E 
TECNOLOGIE IN SANITA' 

PENITENZIARIA

mar-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

30 1 Medici, Infermieri, 
OSS, Farmacisti, 

Odontoiatri

1 inc. da 
5 ore

RES

192 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA PATOLOGIE ACUTE E CRONICHE A 
CARICO DELL'APPARATO 

RESPIRATORIO IN SETTING 
PENITENZIARIO

apr-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

30 1 Medici, Infermieri, 
OSS, Farmacisti 

1 inc. da 
5 ore

RES

193 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA PATOLOGIE DERMATOLOGICHE NELLE 
PERSONE DETENUTE

giu-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

30 1 Medici, Infermieri, 
OSS

1 inc. da 
5 ore

RES

194 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA PATOLOGIE DI GENERE NEGLI ISTITUTI 
PENITENZIARI

mar-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

30 1 Medici, Infermieri, 
OSS

1 inc. da 
5 ore

RES



195 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA IL NUOVO PRONTUARIO 
FARMACEUTICO REGIONALE: 

APPLICAZIONE E REGOLAMENTAZIONE 
DELLE PRINCIPALI MOLECOLE

set-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

30 1 Medici, Infermieri, 
OSS, Farmacisti, 

Odontoiatri

1 inc. da 
5 ore

RES

196 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA IL PROTOCOLLO REGIONALE PER LA 
PREVENZIONE DEL RISCHIO 

AUTOLESIVO E SUICIDARIO DEI 
SOGGETTI DETENUTI

set-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

30 1 Medici, Infermieri, 
Agenti di Polizia 
Penitenziaria, 

Educatori Sanitari, 
Psicologi, Personale 

PRAP Milano

1 inc. da 
5 ore

RES

197 SAN RANIERI ROBERTO SANITA' PENITENZIARIA ISTITUTI PENALI MINORILI ITALIANI A 
CONFRONTO: METODI ORGANIZZATIVI

mag-24 Implementare le conoscenze scientifiche del personale sanitario 
penitenziario ponendo l'attenzione sulle nuove tecnologie e sui nuovi 
trattamenti terapeutici allo scopo di migliorare l'assistenza clinica e 

l'attività dei sanitari negli Istituti penitenziari

100 1 Medici, Infermieri, 
Agenti di Polizia 
Penitenziaria, 

Educatori Sanitari, 
Psicologi, Assistenti 

Sociali

2 inc. da 
7 ore

RES

198 AMM MARIA LOMBARDI UFFICIO FORMAZIONE KICK OFF  TEAM: Referenti della 
Formazione

da gennaio 24 a 
giugno 24

PROCESSO DI PROGETTAZIONE, EROGAZIONE, 
CONTROLLO E VERIFICA DEGLI EVENTI FORMATIVI

70 2 Referenti della 
Formazione

4 inc. da 
1 ora

RES

199 AMM MARIA LOMBARDI UFFICIO FORMAZIONE DIVERSITA’  E INCLUSIONE da gennaio 24 a 
giugno 24

ACCRESCERE E VALORIZZARE LE DIFFERENZE NEI 
CONTESTI AZIENDALI.

100 2 Componenti del 
Comitato Unico di 
Garanzia interni ed 

esterni; tutte le 
categorie 

professionali 
Dirigenza Sanitaria e 

PTA e Comparto 

8 FAD

200 AMM MARIA LOMBARDI UFFICIO FORMAZIONE VIVERE NEL CAMBIAMENTO da giugno 24 a 
dicembre 24

AFFRONTARE E FAVORIRE I PROCESSI DI CAMBIAMENTO 
NELLE ORGANIZZAZIONI.

Alcuni cambiamenti partono da noi, sono fatti di
piccoli passi, sono continui e costanti. Ne esistono
altri esterni, invece, su cui non abbiamo il controllo:

si presentano all’improvviso e si evolvono rapidamente

100 1 tutte le categorie 
professionali 

Comparto; Dirigenza 
Sanitaria, Dirigenza 
Medica e Dirigenza 

PTA

4 RES

201 AMM MARIA LOMBARDI UFFICIO FORMAZIONE “Formazione Formatori” - Come diventare 
formatori coinvolgenti e efficaci.

da definire Permette di acquisire le tecniche migliori per stimolare motivazione, 
partecipazione e apprendimento nella gestione di corsi di 

formazione.

3 1 Amministrativi da 
definire

RES

202 AMM MARIA LOMBARDI UFFICIO FORMAZIONE LAVORARE CON MICROSOFT EXCEL - 
CORSO BASE

da definire Migliorare le conoscenze e le capacità di utilizzo di excel 25 4 Dirigenza PTA, 
Collaboratore 

Amministrativo, Area 
degli assistenti e 

operatori 

4 inc. da 
4 ore

RES

203 AMM MARIA LOMBARDI UFFICIO FORMAZIONE LAVORARE CON MICROSOFT EXCEL - 
CORSO AVANZATO

da definire Perfezionare le conoscenze di livello base e utilizzo di funzioni SE 
et similia, funzioni di ricerca, funzioni di statistica, tabelle pivot e 

grafici, macro.

25 4 Dirigenza PTA, 
Collaboratore 

Amministrativo, Area 
degli assistenti e 

operatori 

4 inc. da 
4 ore

RES

204 SAN TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

RADIOPROTEZIONE DEL LAVORATORE 
D.LGS. 101/2020

17.04.24 / 
18.09.24 / 
13.11.24

Il corso forma il personale sanitario che opera nelle diagnostiche 
radiologiche interventistiche, in ottemperanza al D.Lgs 101/2020, 
Attuazione della direttiva 2013/59/Euratom, che abroga le direttive 
89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom 

e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in 
attuazione dell’articolo 20, comma 1, lettera a), della legge 4 
ottobre 2019, n. 117, che stabilisce norme fondamentali di 
sicurezza relative alla protezione contro i pericoli derivanti 

dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti, ed in particolare per i 
lavoratori esposti esposti alle radiazioni ionizzanti e classificati di 

Categoria A.

30 3 Medici, Medici 
Radiologi, Infermieri, 
TSRM, OSS, OTA

3 inc. da 
4 ore

RES



205 SAN TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

FAD - RADIOPROTEZIONE PER 
RADIODIAGNOSTICA D.LGS 101/2020

dal 01.01.24 al 
31.12.24

Il corso vuole illustrare al personale sanitario che opera nei diversi 
ambiti professionali, in ottemperanza al D.Lgs 101/2020, Attuazione 

della direttiva 2013/59/Euratom, che abroga le direttive 
89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom 

e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in 
attuazione dell’articolo 20, comma 1, lettera a), della legge 4 
ottobre 2019, n. 117, che stabilisce norme fondamentali di 
sicurezza relative alla protezione contro i pericoli derivanti 
dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti, nelle attività di 

radiodiagnostica per immagini nei quali si utilizzano le radiazioni 
ionizzanti.

200 1 Medici, Medici 
Radiologi, Infermieri, 
TSRM, OSS, OTA, 

Altre figure esenti da 
crediti

FSC (FAD)

206 SAN TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

PREVENZIONE E SICUREZZA IN 
RISONANZA MAGNETICA

13.03.24 e 
18.10.24

Il corso vuole illustrare al personale esposto ai campi magnetici stati 
e variabili in applicazione del Decreto del Ministero della Salute 14 

gennaio 2021 “Determinazione degli standard di sicurezza e 
impiego per le apparecchiature a risonanza magnetica” informazioni 

fondamentali sui principi di sicurezza generali della risonanza 
magnetica dei lavoratori esposti e dei pazienti sugli effetti dovuti dai 
campi magnetici statici e variabili e dai campi elettromagnetici, sui 

diritti e doveri previsti dalla normativa vigente, per un corretto 
dimensionamento del rischio professionale specifico.

30 2 Medici Radiologi, 
Infermieri, TSRM, 

OSS, OTA

2 inc. da 
4 ore

RES


