: O 2024

OB U VALIDAZIONE OIV
. » H H H H » A g
Economico-Finanziario QUALITA' OBIETTIVO
DIR Deluca Nicodema 4
A DI MANDATO Bilancio e ¢
0): O RA OP P No Pe 0 4,00
D RIZIO Rispetto dei tempi della programmazione finanziaria per garantire I'uso efficace e tempestivo delle risorse e soddisfare i bisogni dei cittadini ° e 0
dime duale
DICATOR 0
OLAZIO
o) oD o 0 0 (p = 0 D 0 O ATTRIBUITO ALL'AZIO QUALITA' INDICATORI
. Antici I i | fine di utili I di
Azione 1 Approvazione rendiconto 2023 Liliana Munno Eseguito nticipare fapprovazione atfine di utiizare favanzo di 15/04/2024 40,0
amministrazione vincolato.
. La predisposizione del DUP 2025-2027 richiede I'azione coordinata di
. Al DUP 2025/2027 . . . o . -
Azione 2 pprovazione / Liliana Munno Eseguito tutti i dirigenti, i quali dovranno trasmettere al dirigente del settore 31/07/2024 20,0
Economico Finanziario le informazioni all’'uopo necessarie,
" Il dirigente del Settore Economico-Finanziario dovra impartire le
. A i Bilancio di isi 2025/2027 ed . . diretti i [ di izi dell isioni di entrat
S Azione 3 pprovazione Bilancio di previsione /. e Liliana Munno Eseguito rettive necessarie per la predisposizione delle previsioni di entrata e 31/12/2024 40,0
eventuale nota di aggiornamento al DUP spesa di tutti i settori e per la predisposizione degli atti correlati al
bilancio.
A A 00,0
P 0 (PRODO PER P D
p p DI COMP 0
0
e Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
2 . o PER A OMP A DI COMP A 0 0,0%
1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




ANNOC 2024

VALIDAZIONE OIV

OR Economico-Finanziario A QUALITA' OBIETTIVO
DIR Deluca Nicodema eg 6
AD ANDATO Bilancio R 2
OB O RA OP P No Peso obie 4,00
D R1710 CONTRAZIONE MUTUI: Coordinare I'U.T.C. per la richiesta di mutui a Cassa Depositi e Prestiti mediante la collazione e I'invio on line di tutti i documenti atto 0 o
ovvero ricerca di fonti alternative. dime e ind
AZIO A A 0 DELL'O 0 i - A ABILE A DATA CO 0 ALL'AZIO QUALITA' INDICATORI
Sottoscrizione Contratto e/o
a Richiesta mutuo per lavori "Climatizzazione uffici .
Azione 1 - . P . . Rag. Paolo Lorusso Eseguito accertamento 31/03/2024 25,0
comunali"e/o ricerca fonti alternative
entrata
Richiesta mutuo per lavori "Caserma Carabinieri" e/o Sottoscrizione Contratto e/o
S Azione 2 . . P . Rag. Paolo Lorusso Eseguito accertamento 30.06.2024 25,0
ricerca fonti alternative
entrata
O
Richiesta mutuo per lavori "completamento Scuola Sottoscrizione Contratto e/o
Azione 3 Fasanella"" e/o Rag. Paolo Lorusso Eseguito accertamento 30.06.2024 25,0
ricerca fonti alternative entrata
Richiesta mutuo per lavori "Parcheggio Loc. Scialara™" Sottoscrizione Contratto e/o
Azione 4 e/o Rag. Paolo Lorusso Eseguito accertamento 31.12.2024 25,0
ricerca fonti alternative entrata
Azione 5
PESO 00,0
0 DO D
0 DI CO .
o0 Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O A O
o osta PER A A DI COMP A 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




A 0 2024 DA OB 0 VALIDAZIONE OIV

OR Economico-Finanziario PESATURA QUALITA' OBIETTIVO
DIR Deluca Nicodema ategicita 8
AD ANDATO Bilancio Rilevanza esterna 6
OB O RA O P.T.P No Peso obiettivo 00
D RIZIO Rendicontazione progetti finanziati da PNRR in Regis dimensione 0
ONI PROGRAMMATE PER IL RA O DELL'OB 0 RIFERIMENTO (personale piegato nello " PREvsTO AR RABILE ATTESO Ve - A '.: - QUALITA' INDICATORI

Aggiornare il portale Regis nella parte della
" . Nuovo assunto con progetto coesione . rendicontazione inserendo tutti i documenti
Azione 1 Opera: Adeguamento sismico Fasanella. L prog Eseguito . . " 31.12.2024 50,0
territoriale emessi sulla base dei sal (mandati, fatture,
determine, certificazioni Iva etc.)
o aggiornare il portale Regis nella parte della
. . R Nuovo assunto con progetto coesione N rendicontazione inserendo tutti i documenti
Azione 2 Opera: costruzione Asilo Nido - prog Eseguito . . N 31.12.2024 50,0
territoriale emessi sulla base dei sal (mandati, fatture,
determine, certificazioni Iva etc.)
Azione 3
Azione 4
Azione 5
PESO TOTA AZIO 00,0
P 0co O (PRODOTTO PESO P
p 0 P DI COMP 0
DI CO 0
- Azione 1 0,0% -
5 Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
o ana ostame PER A OMP A DI COMPLETA O 0,0%
1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con 'OV




ANNO SCHEDA OBIETTIVOn. 4 VALIDAZIONE OIV

SETTORE Economico-Finanziario PESATURA QUALITA' OBIETTIVO

DIRIGENTE Deluca Nicodema Strategicita (1)

LINEA'DIVIANDATO" 1] .Y, [el [0} Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO

No P .
STRATEGICO P.T.P.C. eso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE Monitoraggio tempestivita dei pagamenti: applicazione Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato . . o
dimensione individuale (3)

ARTICOLAZIONE

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO ORGANIZZATIVADI INDICATORE DIMISURAZIONE DATA CONSEGUIMENTO FESO
DELL'OBIETTIVO RIFERIMENTO (personale PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO PREVISTA ARG (e F IQUALITA' INDICATORI
impiegato nello svolgimento  (QUALITATIVO/QUANTITATIVO) ALL'AZIONE

dell'azione)

Entro 7 giorni dalla data di >80% atti di liquidazioni emessi

Azione 1 |Emissione mandati di pagamento Ragionieri ' 31.12.2024 40,0
pag & pubblicazione degli atti nell'anno
Azi 2 Invio dei mandati sulla piattaforma SIOPE Ragionieri Entro 1 gi ispetto all'azi 1 31.12.2024 20.0
zione PLUS agionieri ntro 1 giorno rispetto all'azione 100% mandati emessi 12, X
. Alimentare i dati in PCC: verificare la corretta . " i errori inferiori al 10% del
Azione 3 Ragionieri verifica a campione ? 31.12.2024 5,0

registrazione nel sistema PCC dei pagamenti campione esaminato

<
w
2
o
N
[}
7))

Alimentare i dati in PCC: comunicazione

. fatture sospese oppure non liquidabili- L allineamento dati contabilita ente )
Azione 4 . P PP K q .. .. |Ragionieri scarto non superiore al 20% 31.12.2024 5,0
verifica eventuale esistenza di condizioni di con pcc
sospensione e/o non liquidabilita
. Calcolo indice di tempestivita per il Settore o e o ) )
Azione 5 . P P Ragionieri indice di tempestivita settoriale Minore o uguale a zero 31.12.2024 20,0
di Riferimento
Azione 6 |Calcolo indice di tempestivita dell'Ente Ragionieri indice di tempestivita ente Minore o uguale a zero 31.12.2024 10,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0
PERCENTUALE DI PUNTEGGIO CONSEGUITO

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE COMPLETAMENTO (PRODOTTO PESO PER % DI
RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

ﬁ Azione 1 0,0%

=i Azione 2 0,0% .

y, Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -

0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

Azione 5

analisi

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,0%

scostamenti




A 0 2024 DA OB VALIDAZIONE OIV
OR Economico-Finanziario QUALITA' OBIETTIVO
DIR Deluca Nicodema g 9 a
AD ANDATO Bilancio 5 8
OB O RA OP P No Peso obie 00
D RIZIO Riallineamento Stock Debiti commerciali su Piattaforma RGS 0 0
d
AZIO : : O DELLOBIETTIVO ersonale Implegate " “la ABILE ATTESO e AZIONE. QUALITA' INDICATORI
Azione 1 Pubblicazione sul sito della RGS dell'entita dei Salvatore Marcello eseguito Inserimento dati al 31.12.2022 28.02.2024 20,0
> Acquisizione fatture da RGS e da Halley per verifica redisporre file excell al fine di verificare
Azione 2 Acquisizione fatture da RGS e Halley per verifica Salvatore Marcello eseguito p ) P 31.03.2024 20,0
R le differenze
) puntuale delle differenze
Azione 3 Migliorare la differenza Salvatore Marcello eseguito ({onj(attl con RGS e Halley al fine di 31.07.2024 30,0
riallineare lo Stock
Azione 4 Riallineamento Stock Debiti commerciali su Piattaforma |Salvatore Marcello eseguito Riallineamento al 100% anno 2023 31.12.2024 30,0
Azione 5
PESO TOTA 00,0
0
. D () A O RA PRODO (o)
e Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
o O TOTA AZIO
O osta PER A OMP A DI COMP A 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNGC 2024

Economico-Finanziario

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

DIR Deluca Nicodema g 5
AD ANDATO Partecipate = 4
OB O RA OP P No Peso ob 5,00
atto
D R O Dismissioni azioni Soc. A.S.E. S.p.A orre 0
dime
DA
OLAZIONE O DICA 0 ATTRIBUITO
° Ylitle: ° versonale imp 5 a A 0 o QUALITA' INDICATORI
Contatti con il Comune di Manfredonia, Socio di
Azione 1 maggioranza Salvatore Marcello Eseguito Predisposizione nota 30.04.2024 30,0
maggioranza, per vendita azioni
. . . Sott: izi tratto di dit:
= Azione 2 Sottoscrizione contratto Salvatore Marcello Eseguito © OSCTIZI?HS contratio di compravendita 31.05.2024 40,0
delle azioni
Azione 3 Se non si realizza il primo evento: indizione gara Salvatore Marcello Eseguito a;ie:r:isposmone atti per bando vendita 30.11.2024 30,0
Azione 5
PESO TOTA 00,0
0 ODOTTO PESO
AZIO ALE DI CO A
A 0
o0 Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
p AZIO
O 0 PER A DI COMP a 0,0%
1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




A O 2024 DA VALIDAZIONE OIV
OR Economico-Finanziario: servizi cimiteriali PESA QUALITA' OBIETTIVO
DIR Deluca Nicodema eg 2
AD ANDATO Servizi cimiteriali R e 8
OB O RA OP P No Peso obie o 00
D R O Evasione pratiche Cimiteriali anni pregressi. aie S - 0
dime e individuale
AZIO A A 0 DELL'O 0 e S e S oUn A ABILE ATTESO DATA €O op 0 ALL'AZIO QUALITA' INDICATORI
Rendicontare n. pratiche pregresse (fino al 2023
Azione 1 compreso) in attesa di sottoscrizione contratto e in Pecorelli Lino Eseguito Presentazione di documenti in excell 29.02.2024 10,0
attesa di emissione determina a contrarre.
- Azione 2 Determine a contrarre per pratiche fino al 2022 Pecorelli Lino Quantitativo maggiore del 75% 31.05.2024 15,0
Azione 3 (_tomumcauone sottoscrizione contratto per pratiche Pecorelli Lino Quantitativo 100% dell'azione 2 30.06.2024 10,0
O fino al 2022
Azione 4 Sottoscrizione contratto per pratiche fino al 2022 Pecorelli Lino Quantitativo maggiore del 75% 31.07.2024 20,0
Azione 5 Determine a contrarre per pratiche del 2023 Pecorelli Lino Quantitativo maggiore del 75% 30.09.2024 15,0
. C icazi it izi ich
Azione 6 omunicazione sottoscrizione contratto per pratiche Pecorelli Lino Quantitativo 100% dell'azione 5 30.10.2024 10,0
anno 2023
Azione 5 Sottoscrizione contratto per pratiche anno 2023 Pecorelli Lino Quantitativo maggiore del 60% 31.12.2024 20,0
PESO TOTA A 00,0
0 0 (PRODO D
0 DI CO 0
OMP
0 Azione 1 0,0% -
Z Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
o osta PER A OMP A DI COMPLETA 0 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




SCHEDA OBIETTIVO n. 8

SETTORE Economico-Finanziario: servizi cimiteriali

PESATURA

DIRIGENTE Deluca Nicodema

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Servizi cimiteriali Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su dimensione individuale

€))

DESCRIZIONE Pratiche Cimiteriali: zero tempi di attesa

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE INDICATORE I
MISURAZIONE
CLELITZ LY 130 PREVISTO LERCE] PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO RIFERIMENTO (personale (QUALITATIVO MISURABILE DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE QUALITA' INDICATORI
impiegato nell Igil ¢ ATTE!
impiegato nle c.osvo gimento JQUANTITATIV SO
dell'azione)
()]
<
; Azione 1 |Awvio procedimento per le pratiche in arrivo nel 2024 Pecorelli Lino Quantitativo 100% 31.12.2024 25,0
o
N .
& Azione 2 |Determine a contrarre per pratiche 2024 Pecorelli Lino Quantitativo maggiore del 75% 31.12.2024 25,0
Azione 3 [Comunicazione sottoscrizione contratto per pratiche anno 2024 Pecorelli Lino Quantitativo 100% dell'azione 2 31.12.2024 25,0
Azione 4 |Sottoscrizione contratto pratiche 2024 Pecorelli Lino Quantitativo maggiore del 60% 31.12.2024 25,0

PESO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO
RAGGIUNTA

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

Azione 1

0,0%

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi
scostamenti

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da

concordare con I'OIV




SCHEDA OBIETTIVO n. 9

AN 2024 |

VALIDAZIONE OIV

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

Economico-Finanziario: servizi cimiteriali

Deluca Nicodema

Servizi cimiteriali

OBIETTIVO STRATEGICO P [\ [4]

DESCRIZIONE

Progetto: Tour virtuale del Cimitero

PESATURA

QUALITA' OBIETTIVO

Strategicita (1) 5

EELVE] 9
esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore
correttivo su
dimensione

individuale (3)

ARTICOLAZIONE
ORGANIZZATIVA DI
RIFERIMENTO
(personale
impiegato nello
svolgimento
dell'azione)

INDICATORE DI
MISURAZIONE
PREVISTO
(QUALITATIVO/Q
UANTITATIVO)

DATA
CONSEGUIME
NTO PREVISTA

PESO
ATTRIBUITO
ALL'AZIONE

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO TARGET MISURABILE ATTESO

QUALITA' INDICATORI

29.02.2024

Pecorelli Lino Preventivo

Azione 1 Analisi di mercato eseguito

SEZIONE A

Valutazione fattore economico ed eventuale
variazione al bilancio

Azione 2 Analisi del costo Pecorelli Lino eseguito 30.06.2024 25,0

Azione 3 Pecorelli Lino Determina a contrarre 31.10.2024 50,0

Acquisto servizio eseguito

Azione 4

PUNTEGGIO CONSEGUITO
(PRODOTTO PESO PER
PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE
> sGit o COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

Azione 1 0,0%

SEZIONE B

Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -

0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

Azione 5

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI
COMPLETAMENTO

analisi
scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne

impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV

0 2024 DA B VALIDAZIONE OIV
Economico-Finanziario P QUALITA' OBIETTIVO
DELUCA Nicodema ateg 6
Personale Rileva
ANDATO 6
O STRA O P.T.P No Peso obie 6,00
Predisposizione nuovo codice di COMPORTAMENTO, atto
o aggiornato ai sensi del D.P.R. n. 81/2023, orre 0
dime
A OLA O
ORGA A
AZIONI PROGRA A
A D 0
RA perso — A A ATTESO - ile QUALITA' INDICATORI
D OB p 0
I i 1t di: izioni del D.P.R.
- Azione 1 Analisi del D.P.R. n. 81/2023 PASTORE eseguito nserimento nuove cisposizioni de 29.02.2024 20,0
81/2023
O Azione 2 Proposta alla Giunta Comunale PASTORE eseguito Proposta delibera 30.04.2024 30,0
Azione 3 Approvazione Regolamento PASTORE eseguito Approvazione dlibera 31.05.2024 40,0
Azione 4 Pubblicazione su sito Istituzionale e comunicazione ai dipendenti PASTORE eseguito Pubblicazione ed invio regolamento 30.06.2024 10,0
Azione 5
PESO TOTA A 00,0
O
PRODO
R ATI RA DER A D
PESO P
AZIO OMP A O RA A
i D
O O P
Azione 1 0,0% -
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
O ana osta PER 2 OMP AD 0,0%




A 0 2024 DA OB 0 VALIDAZIONE OIV
OR Economico-Finanziario P QUALITA' OBIETTIVO
DELUCA Nicodema 6
\G AT Personale 6
O A OP P No P O Ob 00
Aggiornamento del REGOLAMENTO PER GLI INCENTIVI ALLE FUNZIONI 0
5 TECNICHE orre 0 0
(ART. 45 DEL D. LGS. 31 MARZO 2023, N. 36) d 0
A OLA O D A
AZIO
ORGA A A DATA O
RO A A
. O (p A O o) | QUALITA' INDICATORI
D 0 QUA A 0 OP AZIO
D OB
< . - S . Analisi d.Igs.
Azione 1 Analisi della norma di riferimento PASTORE e MORRA eseguito 36/2023 31.05.2024 10,0
O
Azione 2 Proposta di Regolamento PASTORE e MORRA eseguito Proposta delibera  [30.06.2024 20,0
Azione 3 Indizione conferenza dirigenti PASTORE e MORRA eseguito verbale riunione [31.07.2024 20,0
Azione 4 Approvazione delibera di Giunta Comunale PASTORE eseguito gl‘i’;’::;’am"e 30.11.2024 40,0
. - . N - - . . Pubblicazione ed
Azione 5 Pubblicazione su sito Istituzionale e comunicazione ai dipendenti PASTORE eseguito o 31.12.2024 10,0
Invio regolamento
P O TOTA A 00,0
P O
D ALE D
PRODO D
A A PER AZIO OMPLETA
P D
O RA A
0, P O
Azione 1 0,0% -
O Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
O TOTA A O
D A OMP A
5 0 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024

VALIDAZIONE OIV

OR Economico-Finanziario A A QUALITA' OBIETTIVO
DIR DELUCA Nicodema 4
AD Personale .
ANDATO
OB O RA OFP P No Peso ob 0 4,00
D RIZIO Digitalizzazione dei fascicoli dei dipendenti in servizio dell'Ente | PARTE ore correttivo o
A O
PROGRA A OR D
A DATA CO 0 OA
Derso a A A A 0 . 0 QUALITA' INDICATORI
DA 5 .
» OB :
Azione 1 Indagine di mercato per affidamento servizio SALVATI ESEGUITO Preventivo 31.05.2024 20,0
O " N
. Valutazione fattore economico ed
Azione 2 Analisi dei costi SALVATI ESEGUITO . y . 31.07.2024 30,0
eventuale variazione al bilancio
Azione 3 Acquisto servizio SALVATI ESEGUITO Determina a contrarre 31.10.2024 50,0
Azione 4
Azione 5
P O TOTA A O 00,0
3 A D P O CO O
R OMP A 0 PRODOTTO PESO PER
RA A PER A D O P A O
Azione 1 0,0% -
O
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
O TOTA A O
DER A OMP AD
O osta 0,0%
O P A O

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 DA OB O VALIDAZIONE OIV
OR Economico-Finanziario QUALITA' OBIETTIVO
DIR DELUCA Nicodema 6
AD
Personale 6
ANDATO
0]:! 0 RA OP No O
Aggiornamento Regolamento degli uffici e dei servizi per la parte relativa
D RIZIO all'espletamento delle procedure concorsuali verso I'esterno : ; 0
D OR
A OLAZIO »
ellitite OR D R ) . /T
R o (N 0 5 nh .' QUALITA" INDICATORI
B p 0 0 QUA
0 od 0 Q
O
= . - . o - . . - . . Analisi ulti ita
Azione 1 Analisi delle ultime novita normative in tema di concorsi pubblici Salvati e Pastore  [eseguito n:rar:a';\,;me MoV 131.05.2024 20,0
O
Azione 2 Proposta di modifica al regolamento Salvati e Pastore eseguito  [Proposta delibera 30.09.2024 30,0
Azione 3 Approvazione Delibera di Giunta Comunale Salvati e Pastore eseguito  |Approvazione dlibera [30.11.2024 40,0
. . . . . . . . Pubblicazione ed
Azione 4 Pubblicazione su sito Istituzionale Salvati e Pastore  |eseguito [, .- regolamento 31122024 10,0
Azione 5
PESO 00,0
D P PRODO O
o, A R A DER A O O » A » A »
O O
O Azione 1 0,0% -
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
OTALE AZIO
DER A OMP
O 0,0%
ostame OMP A

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




A 0 2024 DA OB 0 A VALIDAZIONE OIV
OR Economico-Finanziario QUALITA' OBIETTIVO
DIR DELUCA Nicodema 2
AD ANDATO 4
OB O STRA No peso ob 3,00
ore co
D RIZIC Corsi di formazione ai fini dell'accrescimento individuale d 0
DA
D ATOR D » 0
N 0O PRO RA A DER RA O a OLAZIO O A A A AZIO DR O O
O (perso D AB RIB O QUALITA' INDICATORI
DELL'OB 0 SR CLLI ATTESO O
0 SVO od 0 5 AZIO
DR
Potenziamento delle competenze del personale, attraverso la
partecipazione a corsi di formazione ai fini del miglioramento
delle competenze tecniche finalizzate all'accrescimento Lorusso-Munno-Salvatore-Pastore: personale del settore che
Azione1 |0€ ¢ COmMPet ] o - ) ) abbia svolto almeno 24 ore  [100% 31.12.2024 80,0
individuale (incluso corsi Syllabus comeptenze digitali - Micelli-Salvati-Pecorelli formazione\anno
= formazione obbligatoria prevenzione corruzione - privacy -
sicurezza )
O
Potenziamento delle competenze del dirigente, attraverso la
Azione 2 partecipazione a corsi (.ii forr'naz.ione ai fi:’\i del m'iglioramento ore formazione\anno 524 31.12.2024 20,0
delle competenze tecniche finalizzate all'accrescimento
individuale.
Azione 3
Azione 4
Azione 5
O OTA A 00,0
P PRODO O
> A P A J1: W Vile O A PESO ALE D
O O
Azione 1 0,0% -
O .
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P 0 A O
5 A OMP
O 0,0%
0 OMP A O
1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0OIV




ANNO 2024 DA OB O VALIDAZIONE OIV
OR Economico-Finanziario QUALITA' OBIETTIVO
DIR DELUCA Nicodema 2
AD ANDATO 4
OB O STRA O P.T.P No Peso ob 00
DESCRIZIO Fornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza d 0 0
A OLA O ORGA A AD D ATO D A 0 P O DATA
AZIONIFRO 2 2 ¢ 8 I S s D ) P ) o svolg od ) QUA A 0/QUA A 0 . 8 ) < = . OAELAZO L ALIALINDICATOR]
Proposta al Responsabile della Prevenzione della presentazione di documento con
. COrI’l.JZ.IOI'\e con.cerner.1t(? I |nd|V|dua1|o.r]e delle an?e e' NUMERO PROCESS! VERIFICATI SU relazion_e analitic_a riferita .ad
Azione 1 relativi processi o fasi di processo, a piu elevato rischio |Lorusso-Pastore K almeno il 75% dei processi del  131.12.2024 10,0
X ' " - TOTALE DELL'AREA DI APPARTENENZA [ _p00 oot
di corruzione, con conseguente proposta di valutazione p-tpet
s 2021\2023
del rischio
aggiornamento dati di competenza nelle pagine e Unteggio assegnabile\punteggio
Azione 2 sottopagine di competenza della sezione di Lorusso-Pastore P 'gg 8 P 68 maggiore del 75% 31.12.2024 10,0
< o h massimo secondo metodo ANAC
amministrazione trasparente
. Segnalazione casi di violazione del codice di — N
O Azione 3 8 - . - Lorusso-Pastore segnalazioni fatte su situazioni accertate|100% 31.12.2024 10,0
comportamento dei dipendenti pubblici
. misure di gestione conflitti di interesse, anche rocedimenti cui risultano applicate le .
Azione 4 R 8 R . R . . |Lorusso-Pastore P X PP maggiore del 75% 31.12.2024 10,0
potenzaile, mediante rotazione o aggregazione funzioni misure
Potenziamento delle competenze del personale,
attraverso I'adesione a percorsi formativi in materia di
. anticorruzione e trasparenza nonché nelle materie Lorusso-Munno-Salvatore-Pastore-Micelli- ersonale del settore che abbia svolto
Azione 5 . asp e ; . _ P , maggiore del 90% 31.12.2024 60,0
relative alle aree piu esposte al rischio corruzione Salvati-Pecorelli almeno 3 ore formazione\anno
attraverso l'attuazione del Piano Triennale ed Annuale
della formazione di cui al paragrafo 7, obiettivo 2.1
PESO TOTA A 00,0
. p ALE D p 0 O PESO P
A 0 OMP A O RA A P A 0
o0 Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA A O
a PER A OMP AD
O 0,0%
OMP A O

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




Punteggio

S . - Peso Fattore
Obiettivo Titolo Peso attribuito validato maSSim‘_’ correttivo
assegnabile
1 Rispetto dei tempi della programmazione finanziaria per garantire I'uso efficace e tempestivo delle risorse e soddisfare i bisogni dei
cittadini 4
2 CONTRAZIONE MUTUI: Coordinare I'U.T.C. per la richiesta di mutui a Cassa Depositi e Prestiti mediante la collazione e I'invio on line
di tutti i documenti ovvero ricerca di fonti alternative. 4
3 Rendicontazione progetti finanziati da PNRR in Regis 7
4
Monitoraggio tempestivita dei pagamenti: applicazione Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato 30
5 Riallineamento Stock Debiti commerciali su Piattaforma RGS 7
6 Dismissioni azioni Soc. A.S.E. S.p.A 5
7 Evasione pratiche Cimiteriali anni pregressi. 5
8 Pratiche Cimiteriali: zero tempi di attesa 3
9 Progetto: Tour virtuale del Cimitero 7
10 Predisposizione nuovo codice di COMPORTAMENTO, aggiornato ai sensi del D.P.R. n. 81/2023,
6
11 Aggiornamento del REGOLAMENTO PER GLI INCENTIVI ALLE FUNZIONI TECNICHE
(ART. 45 DEL D. LGS. 31 MARZO 2023, N. 36)
6
12 Digitalizzazione dei fascicoli dei dipendenti in servizio dell'Ente | PARTE
4
13 Aggiornamento Regolamento degli uffici e dei servizi per la parte relativa all'espletamento delle procedure concorsuali verso
I'esterno
6
14 Corsi di formazione ai fini dell'accrescimento individuale 3
15 Fornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza 3
TOTALE 100




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 1

SETTORE RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 4

LINEA DI MAND 11.1.1 riqualificare lo spazio urbano

11.12.1 pavimentazioni urbane Rilevanza esterna (2) 4

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.PEILY Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DEI SEGUENTI SPAZI
URBANI: Fattore correttivo su

Via Madonna della Libera dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI MISJQ‘E;?SJSEE:JISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO impi
RIFERIM:/gllz;ﬁézzS(T:"a‘laezlirl;::)el)egalu nello (QUALITATIVO/QUANTITA TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE

TIVO)

Azione 1 Approvazione progetto esecutivo ARCH. G. LATOSA/ ARCH. S. QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto  |31-gen-24 40,0
ZAFFARANO
. Adozione procedure di evidenza pubblica per ARCH. G. LATOSA/ ARCH.S. .
< Azione 2 affidamento dei Lavori ZAFFARANO QUANTITATIVO Determina a contrattare 30-apr-24 30,0
w
8
= . . . ARCH. G. LATOSA/ ARCH. S. Determina di approvazione contabilita finale e .
N -giu-:
o Azione 3 Esecuzione Lavori ZAFFARANO QUANTITATIVO del certificato di regolare esecuzione dei lavori 30-giu-24 30,0
Azione 4
Azione 5

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%

o Azione 2 0,0% -
w
z
(o]
N Azione 3 0,0% -
7

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO ALE AZIONI

analisi scostamenti LE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,0%

o
w
z
o
N
L

S|

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i i il i i )_da con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO 2

SETTORE RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 6

LINEA DI MAN 11.1.1 riqualificare lo spazio urbano

11.12.1 pavimentazioni urbane Rilevanza esterna (2) 6

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.PEILY Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DEI SEGUENTI SPAZI

URBANI: Fattore correttivo su
DESCRIZIONE -PIAZZAVITTORIO EMANUELE |1 dimensione individuale (3)

INDICATORE DI
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO RIFERIMENTO (personale impiegato nello gbiﬁﬁi,'r?\';‘g/gzi\sﬂ_& TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESAOL’E;"'ZR;'OB;E'TO
svolgimento dell‘azione) TIvO)
Azione 1 Approvazione progetto esecutivo I\A/ITI\?:R\?"{I_Q TOSA/ ARCH. P. QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto  [31-gen-24 40,0
. Adozione procedure di evidenza pubblica per ARCH. G. LATOSA/ ARCH. P. .

- Azione 2 affidamento dei Lavori MINERVINO QUANTITATIVO Determina a contrattare 29-feb-24 30,0
2
o . . . ARCH. G. LATOSA/ ARCH. P. Determina di approvazione contabilita finale e
N Azione 3 Esecuzione Lavori MINERVINO QUANTITATIVO del certificato di regolare esecuzione dei lavori 31-mag-24 30,0
7]

Azione 4

Azione 5

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1

0,0%

o Azione 2 0,0% -
w
z
(o]
N Azione 3 0,0% -
7

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO ALE AZIONI

analisi scostamenti Lazione € subordinata all'acquisizione di pareri favorevoli degli enti coinvolti ultronea alla volonta dell'ENte LE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO 0,0%

SEZIONE C

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i i il i i )_da con I'0IV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 3

SETTORE EFFICIENTAMENTO PUBBLICA ILLUMINAZIONE PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 4

LINEA DI MANDATO 11.4.1 Efficientamento energetico della P.I. Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.PEIY Peso obiettivo

PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE LAVORI PER EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEGLI IMPIANTI DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE
DESCRIZIONE NELLE ZONE URBANE E PERIURBANE:
- BORGO OTTOCENTESCO

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVADI o iy BUPEER) o PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO impie
RlFER|Msizll;(;éﬁfgsggﬁL?Z:;r:]pel)egata nello (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE

1IVO)

Azione 1 Approvazione progetto esecutivo :\BI\‘I?IE";\?\X ’\?SRA/ ARCH. P. QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto  |30-apr-24 40,0
E Azione 2 xolféilsrgiiprocedure di evidenza pubblica per affidamento :\l/\llli‘.;;\x’\?gRA/ ARCH. P. QUANTITATIVO Determina a contrattare 30-giu-24 30,0
z

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
) Azione 2 0,0% -
w
z
<] .
N Azione 3 0,0% -
w

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(]
w
z
©)
N
h
)

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i iscono il i i ) da con I'OIV




ANNO 2023 SCHEDA OBIETTIVO 4

SETTORE RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 5

11.1.1 riqualificare lo spazio urbano
11.12.1 pavimentazioni urbane

LINEA DI MANDATO

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TSINY Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DEI SEGUENTI SPAZI
URBANI: Fattore correttivo su
- MARCIAPIEDI C1lsud; dimensione individuale (3)

RGeS S R P2 MISUIQADZIIC(:V;II'SE;;;ISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO re impi
RIFERIMENTO (pelsonalle impiegato nello (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
svolgimento dell'azione) Vo)

ARCH. G. LATOSA/ TECNICO

Azione 1 Approvazione progetto esecutivo PNRR QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto 31-gen-24 40,0
< Azione 2 ﬁoznone‘pmoedure di evidenza pubblica per affidamento |ARCH. G. LA TOSA / TECNICO QUANTITATIVO Determina a contrattare 30-apr-24 30,0
w lei Lavori PNRR
z
o
IN] . . . ARCH. G. LATOSA/ TECNICO Determina di approvazione contabilita finale e del| ,0 .
4 Adione 3 Escauzione Lavort PNRR QUANTITATIVO certificato di regolare esecuzione dei lavori 80-giu-24 30,0

Azione 4

Azione 5

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
o . o,
it Azione 2 0,0% -
&
N Azione 3 0,0% -
w
w

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

LE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

¢
w
Z
9
N
L
2]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV/




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 5

SETTORE REPRESSIONE ABUSI EDILIZI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TEIY Peso obiettivo

ABBATTIMENTI OPERE ABUSIVE IN ZONE DI PREGIO PAESAGGISTICO:
- PORTONUOVO;

- MOLINELLA/PORTICELLO; Fattore correttivo su

- CASTELLO; dimensione individuale (3)
- JUDECA,;
- CHIANCA;

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI M|5ulRNE;|)O°\rISESED\;ISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (pers impil
R'FER'M;[};&gﬁ:ﬁ';ﬁ-‘z7'.'2,’3593“’ nello OUALITATIVO/QUANTITA TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE

TIVO)

RICOGNIZIONE OPERE ABUSIVE E " . e
raggiunto con approvazione progetto di fattibilita

Azione 1 QUANTIFICAZIONE SOMME NECESSARIE [ING. RAGNO / ARCH. R. FINI QUANTITATIVO ! ! ! 31-mar-24 40%
PER ABBATTIMENTI tecnico economica mediante DGC
= PROCEDURE DI EVIDENZA PUBBLICA PER
% Azione 2 AFFIDAMENTO APPALTO DI ING. RAGNO / ARCH. R. FINI QUANTITATIVO raggiunto con determina a contrattare 30-giu-24 30%
S DEMOLIZIONE
w
2}
Azione 3 ESECUZIONE DEMOLIZIONI ING. RAGNO / ARCH. R. FINI QUANTITATIVO raggiunto con determina di approvazione stato |5 0 4 30%

finale e liquidazione spettanze ad appaltatore

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100%

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%]

$ Azione 2 0,0% -
z
% Azione 3 0,0% -
w
w

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO ALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

)
w
4
9
IN}
w
n

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i I il i i )_da con IOV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 6

SETTORE RIQUALIFICAZIONE LUNGOMARI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 6

LINEA DI MANDATO 11.1.1 Riqualificare lo spazio urbano Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.THIANY Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE PREDISPOSIZIONE PROGETTO ESECUTIVO PER LA RIQUALIFICAZIONE DEI LUNGOMARI - L
dimensione individuale (3)

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI I AEIR=(e!

S— MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;Z;%ésgsﬂ?];:Z:?el)egam nello (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
1IVO)

PROCEDURE DI EVIDENZA PUBBLICA PER
Azione 1 AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER Qﬁg&;mgmwmo - ARCH.S. QUANTITATIVO DETERMINA A CONTRATTARE 30-giu-23 40,0
LA REDAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO

- Azione 2 ACQUISIZIONE AUTORIZZAZIONI B AN ERVING - ARCH. S QUANTITATIVO  |ACQUISIZIONE DEGLI ATTI DI ASSENSO  |30-set-24 30,0

P4

(@)

N . ARCH. P. MINERVINO - ARCH. S. DELIBERA DI G.C. DI APPROVAZIONE "

% Azione 3 APPROVAZIONE DEL PROGETTO ZAFEARANO QUANT|TAT|VO DEL PROGETTO 31-dic-24 30,0
Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
m .
T Azione 2 0,0% -
8
S Azione 3 0,0% B
w
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

o
1]
z
(©)
N
L
0

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 7

SETTORE NUOVO STRUMENTO URBANISTICO ESECUTIVO PORTUALE PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 8

LINEA DI MANDATO 10.1.1 ADEGUAMENTO STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.THIANY Peso obiettivo

Fattore correttivo su

PREDISPOSIZIONE VARIANTE AL PIANO REGOLATORE DEL PORTO - L
dimensione individuale (3)

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI I AEIR=(e!

e MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;Z;%ézzsg;?];:Z:fe')egam nello (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
IVO)

PROCEDURE DI EVIDENZA PUBBLICA PER

. AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER Determina a contrattare e affidamento incarico .

Azione 1 LA REDAZIONE DELLA VARIANTE AL PRP ING. A. MORRA QUANTITATIVO professionale 30-giu-24 50,0
< (ASPETTI URBANISTICI)
L
(Z) PROCEDURE DI EVIDENZA PUBBLICA PER
= . AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER Determina a contrattare e affidamento incarico .
N Azione 2 LA REDAZIONE DELLA VARIANTE AL PRP ING. A. MORRA QUANTITATIVO professionale 30-giu-24 50,0
» (ASPETTI AMBIENTALI)

Azione 3

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1

0,0%

i Azione 2 0,0% -
4
% Azione 3 0,0% B
L
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

o
1]
z
(©)
N
L
0

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 8

SETTORE VALORIZZAZIONE PATRIMONIO PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TEIAM Peso obiettivo

Fattore correttivo su

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE BENI CONFISCATI ALLA MAFIA - atlhos - S
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI

o MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;z;,ongﬁ:fg;?!:;ig:::gam ) (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
Vo))

Azione 1 Approvazione progetto esecutivo mﬁo’; OM ORRA/ING. V. DI QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto 30-apr-24 40,0
; Azione 2 ?fﬁ%ii;zztzrzg??_irjo?: evidenza pubblica per :\'/\IIEUQOM ORRA/ING. V. DI QUANTITATIVO Determina a contrattare 30-giu-24 30,0
ANV ouimanvg - {2fmied s oot el oo

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
o .
ol Azione 2 0,0% -
&
= Azione 3 0,0% B
I
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

¢)
w
z
(©)
N
]

S

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’ Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 9

SETTORE RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 4

11.1.1 riqualificare lo spazio urbano
11.12.1 pavimentazioni urbane

LINEA DI MANDATO

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TEIAM Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DELLA SEGNALETICA
COMMERCIALE NEL CENTRO STORICO

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI

o MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;z;,ongﬁ:fg;?!:;ig:::gam ) (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
Vo))

Azione 1 Approvazione progetto esecutivo ARCH. S. ZAFFARANO QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto 30-apr-24 40,0

Adozione procedure di evidenza pubblica per

Azione 2 affidamento dei Lavori

ARCH. S. ZAFFARANO QUANTITATIVO Determina a contrattare 30-giu-24 30,0

Determina di approvazione contabilita finale e del

i E: i L i .S, e . . . .
Azione 3 secuzione Lavori ARCH. S. ZAFFARANO QUANTITATIVO certificato di regolare esecuzione dei lavori

31-dic-24 30,0

SEZIONE A

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
o .
ol Azione 2 0,0% -
&
= Azione 3 0,0% B
I
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

¢)
w
z
(©)
N
]

S

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’ Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 10

SETTORE RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1) 5

11.1.1 riqualificare lo spazio urbano
11.12.1 pavimentazioni urbane

LINEA DI MANDATO

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TEIAM Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PFTE PROPEDEUTICHE A CANDIDATURE A VALERE SU FONDI REGIONALI PER RIQUALIFICAZIONE: .
- EX DEPURATORE . Fattgre c_orre_etpvo su
-EX MATTATOIO dimensione individuale (3)

INDICATORE DI

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI

o MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;z;,ongﬁ:fg;?!:;ig:::gam ) (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
Vo))

. ARCH. P. MINERVINO /
Azione 1 PREDISPOSIZIONE PROGETTO E CANDIDATIRA FUNZIONARIO PNRR QUANTITATIVO

Delibera di G.C. di approvazione del progetto e nota di

invio a regione 30-apr-24 100,0

Azione 2

Azione 3

SEZIONE A

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
o .
ol Azione 2 0,0% -
&
= Azione 3 0,0% B
I
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

¢)
w
z
(©)
N
]

S

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’ Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 11

SETTORE REALIZZAZIONE LOCULI COLOMBARI PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TEIAM Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PROGETTO E REALIZZAZIONE NUOVI LOCULI COLOMBARI PRESSO IL NUOV CIMITERO Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI

o MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;z;,ongﬁ:fg;?!:;ig:::gam ) (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
Vo))

Azione 1 Predisposizione progetto esecutivo EESF’:IIZII_O MASIELLO / GEOM. D. QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto 31-mar-24 40,0
; Azione 2 ?fﬁ%ii;zztzrzg??_irjo?: evidenza pubblica per EESIQ/IIZII_O MASIELLO / GEOM. D. QUANTITATIVO Determina a contrattare 30-giu-24 30,0
GO SO CEOMD. ouamiramv - [DAmid e oot el oo

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
o .
ol Azione 2 0,0% -
&
= Azione 3 0,0% B
I
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

¢)
w
z
(©)
N
]

S

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’ Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 12

SETTORE ILLUMINAZIONE ARTISTICA FALESIA PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TEIAM Peso obiettivo

PREDISPOSIZIONE PROGETTO PER ILLUMINAZIONE ARTISTICA FALESIA PIZZOMUNNO E PIAZZA JUDECA Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI

o MISURAZIONE PREVISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
RIFERIM;z;,ongﬁ:fg;?!:;ig:::gam ) (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE
Vo))

Azione 1 Predisposizione progetto esecutivo :\'/\Il IGr\l.El;\’/vll NO g RA/ ARCH. P. QUANTITATIVO Delibera di G.C. di approvazione del progetto 31-dic-24 100,0
< .
i Azione 2
z
9
R Azione 3
w
Azione 4
Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
o .
ol Azione 2 0,0% -
&
= Azione 3 0,0% B
I
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

¢)
w
z
(©)
N
]

S

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’ Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIV

SETTORE FORMAZIONE DEL PERSONALE PESATURA
DIRIGENTE ING. V. RAGNO Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.TSINY Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

ai fini dell

CRUSELAAIECEREINPZZARIAE] | ISUIQEZIICSJEO':IEED\;ISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO I impie
RlFERlMssoNl;ﬁéE:éSg;?:z:g"\]pel)egatﬂ nello (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE

1IVO)

Potenziamento delle competenze del personale, attraverso

la partecipazione a corsi di formazione ai fini del
- . " personale del settore che
delle tecniche

Azione 1 y N Lo ) N TUTTO ILPERSONALE abbia svolto almeno 24 ore 100% 31.12.2024 80,0
all'accrescimento individuale (incluso corsi Syllabus )
formazione\anno

competenze digitali - formazione obbligatoria prevenzione
corruzione - privacy - sicurezza )

Potenziamento delle competenze del dirigente, attraverso la
partecipazione a corsi di formazione ai fini del

SEZIONE A

Azione 2 L e TUTTO ILPERSONALE ore formazione\anno >24 31.12.2024 20,0
miglioramento delle competenze tecniche finalizzate
all'accrescimento individuale.

Azione 3

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1

0,0%

E Azione 2 0,0% -
z
’% Azione 3 0,0% -
w
w

Azione 4 0,0% -

Azione 5

PUNTEGGIO -

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMEN

analisi scostamenti

(]
w
z
e
N
h
2

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i liscono il i i ) da con I'OIV




ANNO 2024 SCHEDA OBIETTIVO 13

SETTORE TEMPESTIVITA' NEI PAGAMENTI
DIRIGENTE ING. V. RAGNO

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P. T4 Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI MISJQ‘E;?QJSEFEE\;ISTO PESO ATTRIBUITO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO impi
RIFERIM;z;,ongﬁ:fg;?!:;ig:::gam nello (QUALITATIVO/QUANTITAT TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ALL'AZIONE

Vo))

Trasmissione delle determine di liquidazione completi di riferimento
dell'atto di impegno di spesa, capitolo e codice di bilancio, IBAN,

Entro 17 giorni dalla ricezione della

i L i inistrativi 1.12.2024
Azione 1 tracciabilita dei flussi, Dure, CIG, se richiesto, certificati di pagamento per | '>trUttor amministrativi fattura. 3 0: 50,0
le opere pubbliche ( SAL, certificati del RUP etc.) e di ogni altro elemento > 80% fatture ricevute
Azione 2 Pubblicazione atto Istruttori amministrativi Entro 3 giorni rispetto all'azione 1 31.12.2024 20,0

> 80% fatture ricevute

. indice di tempestivita per il Settore
Azione 3 Calcolo indice di tempestivita per il Settore di Riferimento Istruttori amministrativi Aoty s Minore o uguale a zero 31.12.2024 300

SEZIONE A

Azione 4

Azione 5

SO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%

ﬁ Azione 2 0,0% -
z
’% Azione 3 0,0% -
I
(%]

Azione 4 0,0% -

Azione 5

PUNTEGGIO

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMEN

¢)
w
z
(©)
N
]
(%)

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’ Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




Numero

Obiettivo

Descrizione

PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA
PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE

ARCH. G. LATOSA/ ARCH.

Stato

1|RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI DE.I SE_GUE_NTI SPAZI URBA_«NI: S. ZAFFARANO 4,00
- Giardini Via Madonna della Libera
PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA
PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE
2|RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI DEI SEGUENTI SPAZI URBANI: sRﬁﬁ‘\j:émBOSAl ARCH. 6,00
-PIAZZA VITTORIO EMANUELE I )
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE LAVORI PER
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEGLI IMPIANTI DI
IEIfIfLIJi/IIIEIII\‘;S'\OAEETO PUBBLICA PUBBLICA ILLUMINAZIONE NELLE ZONE URBANE E m&;\%SSRA/ ARCH. P. 4,00
PERIURBANE:
- BORGO OTTOCENTESCO
PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA
PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE
4|RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI DEI SEGUENTI SPAZI URBANI: ?2:::,:"50 I;ﬁ“:gSAI 5,00
- MARCIAPIEDI Clsud;
ABBATTIMENTI OPERE ABUSIVE IN ZONE DI PREGIO
PAESAGGISTICO:
- PORTONUOVO;
5|REPRESSIONE ABUSI EDILIZI - MOLINELLA/PORTICELLO; ING. RAGNO / ARCH. R. FINI 10,00
- CASTELLO;
- JUDECA;
- CHIANCA;
PREDISPOSIZIONE PROGETTO ESECUTIVO PER LA ARCH. P. MINERVINO -
6|RIQUALIFICAZIONE LUNGOMARI RIQUALIFICAZIONE DEI LUNGOMARI ARCH. S. ZAFFARANO 600
NUOVO STRUMENTO URBANISTICO PREDISPOSIZIONE VARIANTE AL PIANO REGOLATORE
ESECUTIVO PORTUALE DEL PORTO ING. A MORRA 8,00
LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE BENI CONFISCATI ING. AMORRA/ING. V. DI
8|VALORIZZAZIONE PATRIMONIO ALLA MAFIA - atlhos MAURO 6,00
PREDISPOSIZIONE PROGETTO E PROCEDURA DI GARA
PER AFFIDAMENTO LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE
9| RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI DELLA SEGNALETICA COMMERCIALE NEL CENTRO | ARCH. S. ZAFFARANO 4,00
STORICO
PREDISPOSIZIONE PFTE PROPEDEUTICHE A
CANDIDATURE A VALERE SU FONDI REGIONALI PER
RIQUALIFICAZIONE: ARCH. P. MINERVINO /
10|RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI _EX DEPURATORE FUNZIONARIO PNRR 5,00
-EX MATTATOIO
PREDISPOSIZIONE PROGETTO E REALIZZAZIONE
NUOVI LOCULI COLOMBARI PRESSO IL NUOV GEOM. L. MASIELLO / GEOM.
11|REALIZZAZIONE LOCULI COLOMBARI CIMITERO D. FABRIZIO 6,00
PREDISPOSIZIONE PROGETTO PER ILLUMINAZIONE
12|ILLUMINAZIONE ARTISTICA FALESIA ARTISTICA FALESIA PIZZOMUNNO E PIAZZA JUDECA :\/’\I‘IiIEAR\D/IISgRAI ARCH. P. 3,00
13 |FORMAZIONE DEL PERSONALE Corsi di fc ai fini dell dividual TUTTO ILPERSONALE 3,00
Monitoraggio tempestivita dei pagamenti: applicazione
14| TEMPESTIVITA' NEI PAGAMENTI Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello |lIstruttori amministrativi 30,00

100,00




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 1 VALIDAZIONE OIV

SETTORE SEGRETARIO GENERALE PESATURA QUALITA' OBIETTIVO

DIRIGENTE Di Natale LUIgI Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE Approvazione del Regolamento sui controlli interni ex art. 147 del D.Lgs.267/2000 . s
dimensione individuale (3)

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE QUALITA' INDICATORI

Predisposizione del regolamento sui controlli
interni ex articolo 147 e seguenti del D.Igs L'obiettivo viene raggiunto al 100%
n.267/2000 (TUEL) e ss.mm.ii., per garantire se il nuovo regolamento sui

Azione 1 N L Sig.ra Buhanianu Irina o o X 31/10/2024 50,0
= conformita, regolarita e correttezza, controlli interni viene predisposto
uz.r economicita, efficienza ed efficacia dell’azione entro il 31 ottobre 2024.
o dell’Ente
7]
7] IR . .
. . . L L'obiettivo viene raggiunto al 100%
Predisposizione proposta deliberativa di . €8 . °
Consiglio Comunale di approvazione del se il nuovo regolamento sui
Azione 2 g pp Sig.ra Buhanianu Irina controlli interni viene approvato dal |31.12.2024 50,0

Regolamento sui controlli interni ex art.147

TUEL Consiglio Comunale entro il 31

dicembre 2024.

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0%

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

(]
w
4
o
N
w
(7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

SEGRETARIO GENERALE

SCHEDA OBIETTIVO n. 2

Di Natale Luigi

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SEZIONE A

Peso obiettivo

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

relazione ai progetti PNRR

Implementazione dell'attivita di controllo
Azione 1 successivo di regolarita amministrativa in

Implementazione attivita di controllo successivo di regolarita amministrativa - Atti PNNR

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Ufficio segreteria

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Risulta di preminente importanza
lo stretto collegamento tra la
disciplina del sistema dei controlli
interni e il Piano stesso, dato che il
regolamento dei controlli
costituisce un mezzo di contrasto
adeguato a far fronte alla
corruzione. Come si desume poi
anche dal dettato degli artt. 147 e
147bis del T.U.E.L., il controllo di
regolarita non e finalizzato solo
alla verifica della legittimita degli
atti, ma anche alla trasparenza del
procedimento e alla correttezza
delle soluzioni adottate

TARGET MISURABILE ATTESO

L'obiettivo viene raggiunto al 100%
se il controllo successivo di
regolarita amministrativa del primo
semestre viene effettuato entro il 31
agosto ed il sorteggio del secondo
semestre viene avviato a fine
dicembre 2024

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

31/08/2024 - 31/12/2024 100,0

VALIDAZIONE OIV

PESATURA

QUALITA' OBIETTIVO

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 2

0,0%

SEZIONE B

SEZIONE C

Azione 3

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SEGRETARIO GENERALE

SCHEDA OBIETTIVO n. 3

Di Natale Luigi

OORDINAMENTO E SOVRAINTENDENZA NELL'APPLICAZIONE DEL CCLN DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI SOTTOSCRITTO NEL 2022

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

SEZIONE A

Predisposizione del contratto collettivo T .
. . . . T, . L'obiettivo viene raggiunto al 100%
. decentrato integrativo - parte economica anno  [Sig. Micelli Michele - Dott.ssa Marianna . . Ny .
Azione 1 ) ) " ) se il CCDI viene predisposto entro il |30/11/2024 50,0
2024 da sottoscrivere improrogabilmente entro |Salvati 30/11/2024
il 31 dicembre 2024 :
L'obiettivo viene raggiunto al 100%
Presidere la delegazione trattante di parte se le trattative con le organizzazioni
ubblica per le trattative da condurre ai fini della|Sig. Micelli Michele - Dott.ssa Marianna sindacali vengono ultimate entro
Azione 2 P P 6. ngono u 31/12/2024 25,0
sottoscrizione del contratto decentrato Salvati una data utile ai fini della
integrativo - anno 2024 sottoscrizione del CCDI entro il 31
dicembre 2024
Autorizzazione alla sottoscrizione da parte della
N p L'obiettivo viene raggiunto al 100%
R Giunta Comunale del CCDI e sottoscrizione ) . . .
Azione 3 L ) se il CCDI viene sottoscritto entro il |31/12/2024 25,0
definitiva del contratto collettivo decentrato )
. . . 31 dicembre 2024
integrativo - parte economica anno 2024

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 2

0,0%

SEZIONE B

Azione 3

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 4 VALIDAZIONE OIV

SETTORE SEGRETARIO GENERALE PESATURA QUALITA' OBIETTIVO

DIRIGENTE Di Natale Lulgl Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE Nuovo sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale (SMIVAP).

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE QUALITA' INDICATORI

Predisposizione del nuovo sistema di . e L'obiettivo viene raggiunto al 100%
. . X R Sig. Micelli Michele - Dott.ssa Pastore . . X
Azione 1 misurazione e valutazione della performance Stefania se il nuovo sistema viene 29/02/2024 70,0
- organizzativa e individuale predisposto entro il 31/07/2024
Confronto con le organizzazioni sindacali di
E . . g' L o . |Sig. Micelli Michele - Dott.ssa Pastore Atto di convocazione/verbale di
) Azione 2 categoria per la condivisione dei criteri generali A L 15/03/2024 10,0
~ ) A Stefania accordo sui criteri da adottare
u di valutazione della Performance
L'obiettivo viene raggiunto al 100%
Predisposizione ed approvazione proposta . B se il Codice integrativo di
Sig. Micelli Michele - Dott.ssa Pastore
Azione 3 deliberativa di Giunta Comunale di Stifania comportamento viene approvato  [31/03/2024 20,0
approvazione dello SMIVAP dalla Giunta Comunale entro il 31
dicembre 2024
PESO TOTALE AZIONI 100,0
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA g
Azione 1 0,0% -

Azione 2 0,0% -

SEZIONE B

Azione 3 0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 1
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo 5,00

DESCRIZIONE Intensificazione controllo commercio ambulante - commercio abusivo di prodotti ittici fuori dalle aree consentite - Rilevazione delle presenze giornaliere e Fattore correttivo su
consegna Pago PA ai venditori. dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTISOMEONE ORCANIZZATIVA I RIFER'MEN 19 PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
. . . . P servizi svolti \ servizi
Azione 1 Attuazione controlli Sovr. Ca. Delli Muti Virginio \ 31.12.2024 30,0
programmati
. . A . . Verbali di intervento
Azione 2 Redazione verbali di accertamento Sovr. Fabrizio Sergio 31.12.2024 20,0

redatti\controlli eseguiti

. . - . . . bali di int t
Azione 3 Redazione verbali di accertamento Sovr. Di Marzio Maurizio ver a! 'n ervlen ° - 31.12.2024 20,0
redatti\controlli eseguiti

SEZIONE A

Azione 4 Notifica atti

Sovr. Fabrizio Sergio entita delle sanzioni elevate 31.12.2024 30,0

Azione 5
PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

Azione 1

Azione 2

Azione 3

SEZIONE B

Azione 4

Azione 5
PUNTEGGIO

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(S}
w
2
o
N
w
2]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 2
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE Controllo e contrasto all'abusivismo edilizio.

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIVENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e e e e ey o PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ~ PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G - E (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

cantieri controllati\cantieri
avviati come da comunicazioni

Azione 1 Attuazione controlli sul territorio Isp.Capo Riccardi Pietro o R 31.12.2024 50,0
inizio lavori- cie-cila pervenute
nell'anno
. . - . . . verbali di intervento
Azione 2 Redazione verbali di accertamento e Cnr Sovr. Dimarzio Maurizio 31.12.2024 10,0

redatti\controlli eseguiti

. . - . . verbali di intervento

Azione 3 Redazione verbali di accertamento e Cnr Ag. Pellegrino Chiara . ) . 31.12.2024 10,0
redatti\controlli eseguiti

segnalazioni inviate\

SEZIONE A

Azione 4 Notifica atti e invio atti Procura Sovr. Fabrizio Sergio . L 31.12.2024 20,0
irregolarita rilevate
" - L . interventi eseguiti\ interventi
Azione 5 Relazioni con Ufficio Tecnico comunale L guiti\ 31.12.2024 10,0
richiesti
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA EUNTECGIORONSECUEO/(ERODOTTOIRESOJRER RERCENTLARED)

COMPLETAMENTO)
Azione 1

Azione 2
Azione 3
Azione 4

SEZIONE B

Azione 5
PUNTEGGIO

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(S)
w
4
o
N
w
v

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 3
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Controllo e individuazione strutture ricettive che esercitano attivita abusivamente - esecuzione provvedimenti di sospensione e revoca autorizzazione Fattore correttivo su

DESCRIZIONE amministrativa - Controllo strutture ricettive adempimenti legge Regionale n. 49/2017 - Controllo adempimenti tassa di soggiorno D. di C.C. n. 67 del 28.12.'21. | U CUHLIETCHETE N E))

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIVENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e e e e ey PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ~ PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G - E (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

controlli effettuati\ totale

Azione 1 Attuazione controlli Isp. Capo Riccardi Pietro strutture ricettive sul 31.12.2024 50,0
territorio
E controlli effettuati\ totale
2 Azione 2 Attuazione controlli Ag. Colella Maria strutture ricettive sul 31.12.2024 50,0
g territorio
& Azione 3 Redazione verbali di accertamento Ag. Grima Gemma verbali diintervento 31.12.2024 20,0

redatti\controlli eseguiti

Azione 4 Notifica atti Sovr. Fabrizio Sergio entita delle sanzioni elevate 31.12.2024 10,0

Azione 5 Esecuzione provvedimenti ufficio preposto verifiche di ottemperanza 31.12.2024

PESO TOTALE AZIONI

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%

o
w Azione 2 0,0% -
(<] Azione 3 0,0% -
N
o Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 4
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE Repressione commercio abusivo, accampamenti, bivacchi, abusivismo in genere arenili - Osservanza Ordinanza Balneare.

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIVENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e e e e ey o PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ~ PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G - E (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

servizi svolti \ servizi
programmati

. bali di int 1
Azione 2 Redazione verbali di accertamento Sovr. Di Marzio Maurizio ver a! ' ervgn ° - 31.12.2024 20,0
redatti\controlli eseguiti

. bali di int 1
Azione 3 Redazione verbali di accertamento Ag. Pellegrino Chaira ver a! ' ervgn ° - 31.12.2024 20,0
redatti\controlli eseguiti

Azione 1 Attuazione controlli Isp. Capo Riccardi Pietro 31.12.2024 50,0

SEZIONE A

Azione 4 Notifica atti Sovr. Fabrizio Sergio entita delle sanzioni elevate 31.12.2024 10,0

Azione 5
PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%

o
w Azione 2 0,0% -
(<] Azione 3 0,0% -
N
o Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 5
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE Repressione parcheggiatori abusivi ed accattonaggio molesto - Daspo Urbano - D.A.C.U.R.

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e e e e eyt o PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ~ PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G - E (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

. izi svolti izi
Azione 1 Attuazione controlli Isp. Capo Riccardi Pietro servizi svoit .\servm 31.12.2024 60,0
< programmati
E Azione 2 Attuazione controlli Ag. Vaira Giulio 31.12.2024 10,0
o Azione 3 Attuazione controlli Ag. Pellegrino Chiara 31.12.2024
N ——
. bali di int 1
] Azione 4 Redazione verbali di accertamento Ag. Colella Maria ver a! ' ervgn ° - 31.12.2024 20,0
redatti\controlli eseguiti
Azione 5 Notifica atti Sovr. Fabrizio Sergio entita delle sanzioni elevate 31.12.2024 10,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

SEZIONE B

si scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

o
w
2
(°]
N
w
(2]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 6
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale - Macro Aree Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Verifica individuazione di fonti di spesa e previsioni di taglio al fine di ridurre sensibilmente la spesa corrente - esternalizzazione servizio stampa e notificazione Fattore correttivo su
verbali Cds. dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
g ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e . ot PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

approvazione piano di

DESCRIZIONE

Azione 1 Individuazione fonti di spesa Isp. Capo Grella Antonello razionalizzazione e adozione determina 31.12.2024 20,0
esternalizzazione
affidamenti

Azione 2 Previsioni di taglio Ag. Grima Gemma razionalizati\totale almeno il 50% 31.12.2024 30,0

affidamenti in essere

risparmio complessivo

SEZIONE A

almeno il 10% medio per gli affidamenti oggetto di

Azione 3 Interventi di riduzione di spesa Sovr. Biscotti Massimo conseguito rispetto alla media |, S ) h 31.12.2024 50,0
o interventi di razionalizzazione
del triennio precedente
Azione 4
Azione 5
PESO TOTALE AZIONI 100,0

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA FUESSDERE IO RIS (EED EREREE I UAECD

COMPLETAMENTO)
- Azione 1 0,0% -
w Azione 2 0,0% -
g Azione 3 0,0% -
9 Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

o
w
2
(°]
N
w
(2]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 7

SETTORE Polizia Locale PESATURA

DIRIGENTE Di Natale Luigi swategicita () |
LINEA DI MANDATO Rilevanzaesterna (2) [ NG

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P No Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE Fornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza.
dimensione individuale (3)

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione) (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

AZIONI PROGRAMMATE PER ILRAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Proposta al Responsabile della Prevenzione della . .
Corruzione concernente l'individuazione delle aree e presentazione di documento con
Azione 1 relativi processi o fasi di processo, a piu elevato rischio |Caterina Ciuffreda/Antonello Grella NUMERO PROCESSI VERIFICATI SU relazione analitica riferita ad almeno il 31.12.2024 10,0
catvipr P 8 plu €tel - TOTALE DELL'AREA DI APPARTENENZA |75% dei processi del settore come da e ¢
di corruzione, con conseguente proposta di valutazione
o p.t.p.c.t. 2021\2023
del rischio
aggiornamento dati di competenza nelle pagine e unteggio assegnabile\punteggio
Azione 2 sottopagine di competenza della sezione di Caterina Ciuffreda/Antonello Grella P _gg 8 P €8 maggiore del 75% 31.12.2024 10,0
< L N massimo secondo metodo ANAC
% amministrazione trasparente
. Segnalazione casi di violazione del codice di : . segnalazioni fatte su situazioni
=) Azione 3 8! L . L Caterina Ciuffreda/Antonello Grella 8! 100% 31.12.2024 10,0
m comportamento dei dipendenti pubblici accertate
7}
. misure di gestione conflitti di interesse, anche . . rocedimenti cui risultano applicate le .
Azione 4 . 8 " . . .. |Caterina Ciuffreda/Antonello Grella P . PP maggiore del 75% 31.12.2024 10,0
potenzaile, mediante rotazione o aggregazione funzioni misure
Potenziamento delle competenze del personale,
attraverso |'adesione a percorsi formativi in materia di
. anticorruzione e trasparenza nonché nelle materie ersonale del settore che abbia svolto
Azione 5 ) N P L . Caterina Ciuffreda/Antonello Grella P . maggiore del 90% 31.12.2024 60,0
relative alle aree piu esposte al rischio corruzione almeno 3 ore formazione\anno
attraverso |'attuazione del Piano Triennale ed Annuale
della formazione di cui al paragrafo 7, obiettivo 2.1

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0%

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

o
w
2
o
N
w
7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO
SERVIZIO Polizia Locale

SCHEDA OBIETTIVO n. 8

PESATURA

DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Peso obiettivo

DESCRIZIONE Controllo e contrasto pascolo abusivo - Sequestro capi di bestiame.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO o 1 .
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Azione 1 Attuazione controlli sul territorio Isp. Capo Riccardi Pietro controllo del territorio 31.12.2024 50,0
: Azione 2 Redazione atti per sequestro capi Isp. Capo Riccardi Pietro controllo del territorio 31.12.2024 20,0
Z . bali di int t
o Azione 3 Redazione verbali di accertamento Ag. Pellegrino Chiara/ Ag. Colella Maria ver a! ' ervgn ° - 31.12.2024 10,0
~N redatti\controlli eseguiti
] Azione 4 Notifica atti e invio atti Procura Sovr. Fabrizio Sergio 31.12.2024 10,0
. — . . . . int ti iti\ int ti
Azione 5 Relazioni con Ufficio Tecnico comunale Isp. Capo Riccardi Pietro L?c:z;? Feseguiti\ interventi 31.12.2024 10,0
PESO TOTALE AZIONI 100,0

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
; Azione 2 0,0% -
(<] Azione 3 0,0% -
o Azione 4 0,0% #RIF!

Azione 5 0,0%

analisi scostamenti

(S)
w
4
o
N
w
v

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 9
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA

DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo
Attuazione controlli per attivita N.O.T.A. - Contrasto e fenomeno del randagismo e benessere animale - Progetti Scuole per educazione ambientale, educazione Fattore correttivo su

DESCRIZIONE L . . . . o

civica e educazione benessere animale. dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIVENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e e e e eyt o PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA ~ PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G - E (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

. . " s . servizi svolti/ servizi
Azione 1 Attuazione controlli e referente progettualita Isp. Capo Danilo Forte / 31.12.2024 50,0
< programmati
E Azione 2 Collaboratore progettualita Ag. Palatella Maria Antonietta 31.12.2024 20,0
(e} n n PR -
= . . - Ag. Palatella Maria Antonietta/Ag. Leahu verbali di intervento redatti
el Azione 3 Redazione verbali di accertamento 6 ) /hg i ™ / 31.12.2024 20,0
& Veronica controlli eseguiti

Azione 4 Notifiche verbali Sovr. Fabrizio Sergio atti di notifica 31.12.2024 10,0

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA EUNTECGIORONSECUEO/(ERODOTTOIRESOJRER RERCENTLARED)

COMPLETAMENTO)
Azione 1

Azione 2
Azione 3
Azione 4

SEZIONE B

Azione 5

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

si scostamenti

)
1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SERVIZIO Polizia Locale

SCHEDA OBIETTIVO n. 10

PESATURA

DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Peso obiettivo

DESCRIZIONE Controllo raccolta differenziata porta a porta - Prevenzione e repressione.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

. N . izi svolti izi
Azione 1 Attuazione controlli e referente Progettualita Isp. Capo Forte Danilo servizi svoit .\servm 31.12.2024 50,0
< programmati
E Azione 2 Collaboratore progettualita Ag. Palatella Maria Antonietta 31.12.2024 20,0
g Azione 3 Redazione verbali di accertamento V. Sovr. Rucci Alfonso/Ag. Troia Antonio verbaI! di lnterv'ento " 31.12.2024 20,0
o redatti\controlli eseguiti
7]

Azione 4 Notifiche verbali Sovr. Fabrizio Sergio entita delle sanzioni elevate 31.12.2024 10,0

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

- Azione 1 0,0% -
w Azione 2 0,0% -
o Azione 3 0,0% -
ﬁ Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO
SERVIZIO Polizia Locale

SCHEDA OBIETTIVO n. 11

PESATURA

DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Peso obiettivo

DESCRIZIONE Lotta all'abbandono dei rifiuti in aree periferiche mediante utilizzo di fototrappole previa redazione della DPIA.

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

. s ) o izi svolti izi
Azione 1 Attuazione controlli e referente Progettualita Isp. Capo Riccardi Pietro servizi svoit .\servm 31.12.2024 50,0
< programmati
E Azione 2 Collaboratore progettualita Ag. Pellegrino Chiara 31.12.2024 20,0
o . . . Sovr. Di Marzio Maurizio/Ag. Dimaria verbali di intervento
= Red: bali d t; 1 31.12.2024 20,0
& Azione 3 ecazione verball di accertamento Michela/ag. Colella M. redatti\controlli eseguiti !
7]

Azione 4 Notifiche verbali Sovr. Fabrizio Sergio entita delle sanzioni elevate 31.12.2024 10,0

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

- Azione 1 0,0% -
w Azione 2 0,0% -
o Azione 3 0,0% -
ﬁ Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 12
SERVIZIO Polizia Locale PESATURA
DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Polizia Locale Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo 3,00

DESCRIZIONE Corsi di formazione del Personale dipendente ai fini dell'accrescimento individuale. IFEBEIE GO EY
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO L S Sy St o PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA  PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G . Y (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Potenziamento delle competenze del personale,
attraverso la partecipazione a corsi di formazione ai fini
. P P . - Personale del settore che L'obiettivo si intendera raggiunto al 100% se tutto il
. del miglioramento delle competenze tecniche finalizzate ) ) ) N )
Azione 1 B . R . N Tutto il personale del Settore abbia svolto almeno 24 ore personale dipendente avra svolto almeno 24 ore di 31.12.2024 80,0
all'accrescimento individuale (incluso corsi Syllabus . .
N . . . formazione\anno formazione
< competenze digitali - formazione obbligatoria
w prevenzione corruzione - privacy - sicurezza)
4
o ) 4
N Potenziamento delle competenze del Responsabile del
0 . Servizio, attraverso la partecipazione a corsi di . L'obiettivo si intendera raggiunto al 100% se il dirigente
Azione 2 " L p‘ ) P Ore formazione\anno R . ggi\ ) ‘n . 8! 31.12.2024 20,0
formazione ai fini del miglioramento delle competenze di riferimento avra svolto pit di 24 ore di formazione
tecniche finalizzate all'accrescimento individuale
Azione 3
Azione 4
Azione 5
PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
; Azione 2 0,0% -
s} Azione 3 0,0% -
% Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

ALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENT!

alisi scostamenti

(S)
w
z
o
N
w
(2]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 13
SETTORE Polizia Locale PESATURA

DIRIGENTE Area Funzionari - Elevata Qualificazione - Comandante Strategicita (1)
LINEA DI MANDATO Bilancio Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE Monitoraggio pestivita dei pag 1ti: applicazione Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato.

INDICATORE DI MISURAZIONE
. ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO L S Sy St o PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA  PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
G . Y (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Trasmissione delle determine di liquidazione completi di
riferimento dell'atto di impegno di spesa, capitolo e
codice di bilancio, IBAN, tracciabilita dei flussi, Durc,
. CIG, se richiesto, certificati di pagamento per le opere . o Entro 17 giorni dalla ricezione .
P le ch delle liquid: > 80% fatt it 31.12.2024 50,0
< Azione 1 pubbliche (SAL, certificati del RUP etc.) e di ogni altro ersonale che si occupa detle liquidazionl della fattura. % fatture ricevute
w elemento necessario al fine di procedere all'apposizione
g del visto contabile e alla successiva registrazione della
E fase della liquidazione.
7}
5 s . S Entro 3 giorni rispetto .
Azione 2 Pubblicazione atto Personale che si occupa delle liquidazioni aII‘azionil 1 ' risp > 80% fatture ricevute 31.12.2024 20,0
Calcolo indice di tempestivita per il Settore di indice di tempestivita per il
Azione 3 . P P Personale che si occupa delle liquidazioni o p P Minore o uguale a zero 31.12.2024 30,0
Riferimento Settore di Riferimento
Azione 4
Azione 5
PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
; Azione 2 0,0% -
o Azione 3 0,0% #RIF!
% Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(S)
w
z
o
N
w
(2]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




Punteggio

Obiettivo Titolo F.’es? Peso validato massimo Fatt0|:e
obiettivo . correttivo
assegnabile
1 Intensificazione controllo commercio ambulante - commercio abusivo di prodotti ittici fuori dalle aree consentite - Rilevazione 5 00
delle presenze giornaliere e consegna Pago PA ai venditori. !
2 Controllo e contrasto all'abusivismo edilizio. 7,00
3 Controllo e individuazione strutture ricettive che esercitano attivita abusivamente - esecuzione provvedimenti di sospensione e 5,00
4 Repressione commercio abusivo, accampamenti, bivacchi, abusivismo in genere arenili - Osservanza Ordinanza Balneare. 7,00
5 Repressione parcheggiatori abusivi ed accattonaggio molesto - Daspo Urbano - D.A.C.U.R. 5,00
6 Verifica individuazione di fonti di spesa e previsioni di taglio al fine di ridurre sensibilmente la spesa corrente - esternalizzazione 5 00
servizio stampa e notificazione verbali Cds. !
7 Fornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza. 3,00
8 Controllo e contrasto pascolo abusivo - Sequestro capi di bestiame. 6,00
9 Attuazione controlli per attivita N.O.T.A. - Contrasto e fenomeno del randagismo e benessere animale - Progetti Scuole per 200
educazione ambientale, educazione civica e educazione benessere animale. !
10 Controllo raccolta differenziata porta a porta - Prevenzione e repressione. 8,00
11 Lotta all'abbandono dei rifiuti in aree periferiche mediante utilizzo di fototrappole previa redazione della DPIA. 9,00
12 Corsi di formazione del Personale dipendente ai fini dell'accrescimento individuale. 3,00
13 Monitoraggio tempestivita dei pagamenti: applicazione Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato. 30,00
TOTALE| 100,00 0,00 0,00




ANNO

SETTORE

AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 1

DIRIGENTE

DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

LINEA DI MANDATO CULTURA

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

DESCRIZIONE

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Gestione, nell'ambito del Polo Culturale, dei nuovi attrattori quali la Torre di San Felice, la Torre di Porticello, la Community Library ed il Castello Svevo

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

PESATURA

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su

dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

. Integrazione dei nuovi attrattori facenti parte del Polo Dirodi Alessandro - Di Vieste Filomena - Vario . P g . .

Azione 1 Culturale di Vieste Matteo Eseguito Prediposizione Proposta di Deliberazione di Giunta apr-24 50,0
W Determinazione di affidamento incarico di gestione dei Dirodi Alessandro - - Di Vieste Filomena
w : S - - - . - B - .
g Azione 2 wovi attrattori culturali Vario Matteo Eseguito Predisposiione Determinazione Dirigenziale 36/06/2024 50,0
N
[}
@ Azione 3

Azione 4

Azione 5

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

@ Azione 2 0,0% -
H
% Azione 3 0,0% -
7
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -

o
w
2
o
N
w
7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 2

PESATURA

DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

Strategicita (1)

CULTURA

Rilevanza esterna (2)

No

Peso obiettivo

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Delibera di Giunta di autotizzazione alla realizzazione

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

(personale impiegato nello svolgimento
dell'azione)

Dirodi Alessandro - Di Vieste Filomena -

Realizzazione Mostra d'arte di Oliviero Toscani presso il Museo Civico Archeologico, da Marzo a Settembre 2024.

INDICATORE DI MISURAZIONE

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Azione 1 delle Mostra Azzarone Carmine Eseguito Predisposizione Proposta di Deliberazione di Giunta gen-24 40,0
< L o .
] Azione 2 Determinazione di affidamento incarico Dirodi Alessand-ro - Di Vieste Filomena - Eseguito Predisposizione Determinazione Dirigenziale mar-24 60,0
z Azzarone Carmine !
N
n Azione 3

Azione 4

Azione 5

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
8
= Azione 3 0,0% -
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

o
w
2
o
N
w
)

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SCHEDA OBIETTIVO 3

SETTORE AMMINISTRATIVO

PESATURA

DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO PATRIMONIO

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Peso obiettivo

DESCRIZIONE Realizzazione mostra d'arte di Andy Warhol, presso il Castello Svevo di Vieste, da Marzo a Settembre 2024.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO INDICATORE DIMBURAZIONE

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO

Delibera di Giunta di autorizzazione alla realizzazione della

(personale impiegato nello svolgimento dell'azione) (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Dirodi Alessandro - Di Vieste Filomena -

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

: Azione 1 Mostra Azzarone Carmine Eseguito Predisposizione Proposta di Deliberazione di Giunta gen-24 40 ’0
2 - p— -
(] Azione 2 Determinazione di affidamento incarico Dirodi Ales~sa.nd-ro - Di Vieste Filomena - Eseguito Predisposizione di Determinazione Dirigenziale mar-24 60,0
N Azzarone Carmine y
&

Azione 3

Azione 4

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)
Azione 1 0,0%

z Azione 2 0,0%

8

5 Azione 3 0,0% -

w
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -

analisi scostamenti

o
w
2
(=]
N
w
7]

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO 4

SETTORE AMMINISTRATIVO PESATURA
DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO TURISMO Rilevanza esterna (

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE Gestione Servizio Infopoint dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e " ot PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

. . P Dirodi Alessandro - Di Vieste Filomena - Bua . . L . . . L
Azione 1 Delibera di indirizzo Martino - Vespa Scbastiano Eseguito Predisposizione Proposta di Deliberazione di Giunta mar-24 40,0

<
2 . Determinazione affidamento incarico per la gestione del  |Dirodi Alessandro - Di Vieste Filomena - Bua . . L - . .
) Azione 2 servizio per Ianno 2024 Martino - Vespa Scbastiano Eseguito Predisposizione Determinazione Dirigenziale apr-24 60,0
o
w
Azione 3
Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1

0,0%

o Azione 2 0,0% -
z
g Azione 3 0,0% -
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENT

scostamenti

o
w
2
o
N
w
7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con 'OV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 5

DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

TURISMO

No

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Realizzazione evento musicale "La Banda di Porto Rubino"

INDICATORE DI MISURAZIONE

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Dirodi Alessandro - Andrea Troisi - Calderisi

PREVISTO

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESATURA

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Azione 1 Delibera di indirizzo Maria Eseguito Predisposizione Proposta di Deliberazione di Giunta mag-24 40,0

< Determinazione di affidamento incarico per lizzazi Dirodi Al dro - Andrea Troisi - Calderisi
. per la r bne [Diro essandro - Andrea Troisi - Calderisi . P - L .

w
E Azione 2 dell'evento musicale Maria Eseguito Predisposizione Determinazione Dirigenziale 50,0
N
o L B o -

Azione 3 Attivita di comunicazione e pubblicizzazione evento I\D/[lr;dl Alessandro - Andrea Troisi - Calderisi Eseguito Promozione evento sui canali dedicati e sui canali social 10,0

aria
Azione 4

Azione 5

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
-] Azione 2 0,0% -
z
g Azione 3 0,0% )
w
wv
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -

[S]
w
2
o
N
w
7]

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO 6

SETTORE AMMINISTRATIVO PESATURA
DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO TURISMO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE 1 vicoli del gusto - cene itineranti, un tour alla scoperta della storia di Vieste e dei piatti tipici, tra la vie del centro storico. . X L.
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO i s et St Samnyv | PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA  PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
B BB e (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Azione 1 IDI mdl? icssax.]d.ri ) ?ddcml Matia - Buhaianu Eseguito Predisposizione Proposta di Delibeazione di Giunta apr-24
Delibera di autorizzazione alla realizzazione dell'evento rina - salvemint Lucia 40,00
Determina di individuazione Associazione a cui affidare la | Dirodi Alessandro - Calderisi Maria - Buhaianu
E Azione 2 lizzazione del tour Itina - Salvemini Lucia Eseguito Predisposizione Determinazione Dirigenziale apr-24 60,0
N
]
Azione 3
Azione 4
Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
o Azione 2 0,0% #RIF!
w
z
g Azione 3 0,0% )
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

[S]
w
2
o
N
w
7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO 7

SETTORE AMMINISTRATIVO PESATURA
DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO SPORT Rilevanza esterna (

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE Parkour: una pratica sportiva praticata nel contesto urbano dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e . ot PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Azione 1 dD;_llvl::::niJ gﬁ:ﬁ:@ Sl autorizzazione alla realizzazione ﬁ:;:’ Alessandro - Caderisi Maria - Vario Escguito Predisposizione Proposta di Deliberazione di Giunta mag-24 30,0
% Azione 2 De,t.erml{l?jfg; ]_(li'; 3£§§:menu incarichi al fine della ﬁ:;:’ Alessandro - Caderisi Maria - Vario Escguito Predisposizione Determinazioni Dirigenziali oiu-24 50,0
N
Azione 3 | Attivita di comunicazione e pubblicizzazione evento ﬁlr;dl Alessandro - Caderlsi Maria - Vario Eseguito Promozione evento sui canali dedicati e sui canali social ~ [ago-24 20,0
atteo
Azione 4
Azione 5

PESO TOTALE AZIONI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA BUNTECCI OlCONSECUITO( RRODOTTOIRESOIRER PERCENTUALE D]

COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
-] Azione 2 0,0% -
w
8
= Azione 3 0,0% -
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

o
w
S PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENT
N
w
]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO

SETTORE AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 8

DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO SPORT

Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Peso obiettivo

DESCRIZIONE Mondiali di Orienteering

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

PESATURA

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

. Delibera di indirizzo e di autorizzazione alla reali bne | Dirodi Alessandro - Calderisi Maria - Azzarone . . - SN . AP

Azione 1 dell'evento sportivo Carmine Eseguito Predisposizione Proposta di Deliberazione di Giunta apr-24 40,0
o Determina affidamento incarico per la fornitura ed Dirodi Alessandro - Calderisi Maria - Azzarone
w . a al O Incarico a 1O ura O Al 0 - a - aros . N L. . . .. . .
g Azione 2 installazione della scgnaletica verticale occorrente Carmine Eseguito Predisposizione Determinazione Dirigenziale iu-24 60,0
N
w
v .

Azione 3

Azione 4

Azione 5

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
£ Azione 2 0,0% -
8
= Azione 3 0,0% -
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

analisi scostamenti

[S]
w
2
o
N
w
7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 9

PESATURA

DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

Strategicita (1)

SPORT

Rilevanza esterna (2)

No

Peso obiettivo

Spartan Races

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Delibera di indirizzo e di autorizzazione alla realizzazione

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento
dell'azione)

Dirodi Alessandro - Troisi Andrea - Di Vieste

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Azione 1 della manifestazione Filomena Eseguito Predisposizione di Proosta di Deliberzione di Giunta apr-24 40,0
E Azione 2 Determinazione affidamento incarico per allestimento Dlrodl Alessandro - Troisi Andrea - Di Vieste Eseguito Presisposizione Determinazione Disigenziale mag-24 60,0
o percorso Filomena
N .
o Azione 3

Azione 4

Azione 5

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
8
= Azione 3 0,0% -
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

o
w
2
o
N
w
)

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 1

DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

SUAP

PESATURA

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE

Modifica Bando Mercato Piazzale Jenner

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO O O Y Ui RIMENTO, PREVISTO

(personale impiegato nello svolgimento dell'azione) TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
E [ £ (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Azione 1 Studio di fattibilita delle nuove attivita da insediare Dlr(.)d" Alessam.im 3 Trf)m Andrea - Salvemini Eseguito feb-24 20,0
Lucia - Cappabianca Giuseppe
E Azione 2 Predisposizione Bando Dm.)dl Alessan(.iro ) T[?m Andrea - Salvemini Eseguito Predisposizione Deteminazione Dirigenziale mar-24 50,0
g Lucia - Cappabianca Giuseppe
(=]
i
w . irodi - isi - ini N . . .
Azione 3 Pubblicazione Bando Dm.)dl Alessan(.iro T[?m Andrea - Salvemini Eseguito Predisposizione Atti apr-24 10,0
Lucia - Cappabianca Giuseppe
Azione 4 Assegnazione Dm.)dl Alessanfiro 3 T[?m Andrea - Salvemini Eseguito Predisposizione atti concessori lug-24 20,0
Lucia - Cappabianca Giuseppe
Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE COMPLETAMENTO)

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

Azione 1

5 Azione 2 0,0% -
g
S Azione 3 0,0% -
w
]

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

o
w
2
o
N
w
7]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con 'OV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO 11

SETTORE AMMINISTRATIVO PESATURA
DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. Peso obiettivo

Fattore correttivo su

Forni rto il teria di Anti i T
DESCRIZIONE ornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (personale impiegato nello svolgimento dell'azione) PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
E FED E (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Proposta al Responsabile della Prevenzione della

Corruzione concernente lindividuazione delle aree e . . .

. A . o L. - . . |BuaMartino - Buhaianu Irina - Azzarone Lo . .

Azione 1 relativi processi o fasi di processo, a piu elevato rischio di . - Processi verificati dic-24 50,0
. . ) Carmine - De Lillo Fortunatna 4

corruzione, con conseguente proposta di valutazione del

rischio
<
z
. Aggiornamento dati nelle pagine di competenza della Bua Martino - Buhaianu Irina - Azzarone . . . .
- . L . . - Verifi to dati dic-24
g Azione 2 sezione di amministrazione trasparente Carmine - De Lillo Fortunatna erifica aggiornamento ca < 40,0
a
. Segnalazione eventuali casi di violazione del codice di  [Bua Martino - Buhaianu Irina - Azzarone - .
X - Segnalazioni dic-24
Azione 3 comportamento e di conflitto di interesse Carmine - De Lillo Fortunatna cgnalazio © 10,0
Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI 100,

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1

0,0%

ﬁ Azione 2 0,0% -
2
g Azione 3 0,0% _
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

(8]
w
2
o
N
w
]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

AMMINISTRATIVO

SCHEDA OBIETTIVO 12

DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA

Bilancio

No

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

T delle d di liquid: completi di
riferimento dell'atto di impegno di spesa, capitolo ¢ codice|
di bilancio, IBAN, tracciabilita dei flussi, Durc, CIG, se
richiesto, certificati di pagamento per le opere pubbliche (

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Troisi Andrea - Bua Martino - Di Vieste

Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO

Entro 17 giorni dalla

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

dimensione individuale (3)

PESATURA

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

i cerd! > per Fil - Caderisi Matia - Buhaianu Trina - | """ > 80% fatture ricevut dic-24
Azione 1 SAL, certificati del RUP ctc) ¢ di ogni altro clemento omena - Caderlsi Maria - Bubaianu lina - |00 10 qella fatura, 70 fatrure ricevute e 50,0
ST et e o osht " Vario Mattco - De Lillo Fortunatina
al fine di p all'app del visto
contabile c alla successiva registrazione della fase della
liquidazione.
<
w
4
2 Troisi Andrea - Bua Martino - Di Vieste o 3 siommi sisnet
o Azione 2 Filomena - Caderisi Maria - Bubaianu Irina - | -V ©- g’;’ spetto > 80% fatture ricevute dic-24 20,0
Vario Mattco - De Lillo Fortunatina whazione
Pubblicazione atto
Caleolo indice di tempestiviti per il Settore di Troisi Andrea - Bua Martino - Di Vieste dice i tempestivict per il
Azione 3 acooindice i tempestivita per i Settore Filomena - Caderisi Maria - Buhaianu Irina - [ cc ) WMPESIVIRPENT fnpin e o uguale a zero dic-24 30,0
Riferimento . . . Settore di Riferimento ’
Vario Matteo - De Lillo Fortunatina
Azione 4

Azione 5

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

] Azione 2 0,0% -
z
% Azione 3 0,0% -
o
v
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -

%)
w
2
o
N
N
v

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i

conl'OlV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO 13

SETTORE AMMINISTRATIVO PESATURA
DIRIGENTE DOTT. ANGELO RAFFAELE VECERA Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. Peso obiettivo

Fattore correttivo su

DESCRIZIONE Corsi di formazione ai fini dell'accrescimento individuale . il
dimensione individuale (3)

INDICATORE DI MISURAZIONE
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e " ot PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Potenziamento delle competenze del personale, attraverso
la partecipazione a corsi di formazione ai fini del personale del settore che
Azione 1 miglioramento delle competenze tecniche finalizzate abbia svolto almeno 24 ore  |100% dic-24 80'0
all'accrescimento individuale (incluso corsi Syllabus formazione\anno
competenze digitali - formazione obbligatoria prevenzionel

Azione 2 ore formazione\anno >24 dic-24 20,0
Potenzi; delle cor del dirigente, attraverso la partecipazione a corsi di formazione ai fini del mil

SEZIONE A

Azione 3

Azione 4

Azione 5

PESO TOTALE AZIONI

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0% -
-] Azione 2 0,0% -
w
2
g Azione 3 0,0% )
w
wv

Azione 4 0,0% -

Azione 5 0,0% -

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

o
w
S PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENT
N
w
]

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'OIV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

SCHEDA OBIETTIVO n. 1

Ruggieri Sofia

TRIBUTI

No

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Gestionale IMU in uso all'Ufficio Tributi: Revisione Banca dati con aggiornamenti catastali al fine di una maggiore attendibilita nell'emissione degli
accertamenti esecutivi e nell'attivita successiva di riscossione coattiva.

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

SEZIONE A

- . . . . - . L'obiettivo viene raggiunto al 100%
Attivita di estrapolazione dal ruolo IMU di tutti N° immobili presenti nel A X ‘gg . ’
. s [ . . X . . . e v .. |S€ tutti gliimmobili presenti nel
. gli immobili senza nessuna attendibilita dei dati |Scattino Gelsomina - la Tosa Giovanni - |gestionale in uso all'Ufficio tributi K . " ee
Azione 1 - A i ) ) ) o - ; gestionel IMU in uso all'Ufficio 31.03.2024 25,0
catastali con quelli presenti all"Agenzia del Notarangelo Angela - Rado Giovanni  |su N° immobili sottoposti a L . .
- ) - tributi sono stati sottoposti ad
Territorio estrapolazione per la verifica . .
estrapolazione per la verifica
R, . . L'obiettivo viene raggiunto al 100%
Attivita di incrocio con banca dati catastale o " . . . . s
R - . T . . . N° immobili sottoposti ad attivita |se almeno il 70% degli immobili
. (Agenzia dl Territorio) e immobili individuati con|La Tosa Giovanni - Notarangelo Angela - . _ o . .
Azione 2 A e R o . . X . di verficia e controllo su N estrapolati con azione 1 vengono  |31.10.2024 50,0
I'Azione 1 con verifica puntuale degli esatti dati |Scattino Gelsomina - Rado Giovanni X " . . e lapgiien g . .
. immobili estrapolati con azione 1. |sottoposti all'attivita di incrocio dati
catastali X .
da Sister e verifica
L'obiettivo viene raggiunto al 100%
se a tutti gli immobili con dati
Attivita di implementazione del gestionale IMU N. Immobili ai quali vengono catastali non attendibili e sottoposti
. in uso all'Ufficio Tributi con associazione agli La Tosa Giovanni - Notarangelo Angela -|associati i dati catastali esatti su |a verifica con azione 2 vengono
Azione 3 A L i ’ o . . . - o . ) . N h 31.12.2024 25,0
immobili con i dati catastali non attendibili con |Scattino Gelsomina- Rado Giovanni N° immobili sottoposti a verifica |abbinati i dati catastali ( come da
quelli esatti presenti in SISTER. di cui all'azione precedente visura da Sister) e inseriti nel
gestionale Imu in uso all'Ufficio
tributi

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 2

0,0%

SEZIONE B

o
w
2
=]
N
w
(7]

Azione 3

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 2

SETTORE Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

DIRIGENTE Ruggieri Sofia

LINEA DI MANDATO TRIBUTI

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

Lotta all'evasione tributaria con attivita di accertamento dell'lmposta Municipale Propria con riferimento agli anni 2021-2022 e cor

DESCRIZIONE

relativi avvisi di accertamento esecutivi.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Attivita di bonifica mediante incrocio con dati |Scattino Gelsomina - Notarangelo - I
N. posizioni controllate su iscritti

TARGET MISURABILE ATTESO

L'obiettivo s'intende raggiunto al
100% se vengono sottoposte a

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

VALIDAZIONE OIV

PESATURA

QUALITA' OBIETTIVO

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

Azione 1 catastali - dichiarazioni del contribuente e Angela - La Tosa Giovanni - Rado R R R controllo almeno I’80% dei 31.07.2024 60,0
. X . L . . X . IMU nei ns gestionali . . o
: versamenti effettuati su un tot di posizioni Giovanni - Fusillo Martina contribuenti IMU iscritti nei ns
= -
3 gestionali
N
w
wv
L'obietti 'intend iunto al
Elaborazione, Emissione e spedizione avvisi di Scattino Gelsomina - Notarangelo N. avvisi di accertamento emessi 1(;)0‘;esewvoe; ”;:c:‘e;:]sgs?:: ZSiti
Azione 2 ’ P Angela - La Tosa Giovanni - Rado : o 8 P 30.09.2024 40,0

accertamento esecutivi Imu 2021-2022 su n. posizioni risultanti a debito

Giovanni - Fusillo Martina

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

Azione 1

gli avvisi di accertamento su tutte le
posizioni risultanti a debito

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

Azione 2

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
‘DIRIGENTE

‘LINEA DI MANDATO

‘OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

SCHEDA OBIETTIVO n. 3

PESATURA

Ruggieri Sofia

Strategicita (1)

TRIBUTI

'VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

No

Peso obiettivo

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Lotta all'evasione tributaria con attivita di accertamento IMU e TARI - Attivita comma 336 art. 1 - L. 311/2004.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

Attivita di rilevazione sul terrirotio comunale di L'obiettivo s'intende raggiunto al
classamenti anomali con I'identificazione dei Scattino Gelsomina - Notarangelo N. posizioni accertate su n. totale |100% se vengono sottoposte ad
Azione 1 fabbricati non dichiarati in catasto o la cui Angela - La Tosa Giovanni - Rado fabbricati presenti sul territorio  |accertamento almeno il 50% dei 30.04.2024 20,0
situazione catastale non sia corrispondente alla | Giovanni - Fusillo Martina comunale fabbricati presenti sul nostro
realta territorio
L'obiettivo s'intende raggiunto al
Produzione ed invio richieste dati e notizie a Scattino Gelsomina - Notarangelo N. note inviate su n. posizioni 100% se per tutti gli immobili ( di
< Azione 2 quei soggetti con situazioni anomale cosi come |Angela - La Tosa Giovanni - Rado risultanti con situazioni catatali  |cui all'Azione 1, con situazioni 31.07.2024 20,0
H] rilevate da Azione 1. Giovanni - Fusillo Martina anomale catastali anomale, vengono inviate
8 note con richiesta di dati e notizie
a
" P . " L'obiettivo s'intende raggiunto al
Per le anomalie non contestate o per i casi in N. richieste di classamento - .
N Lo I . . e . N 100% se vengono inviate almeno il
cui le contestazioni non dovessere giustificare |Scattino Gelsomina - Notarangelo d'Ufficio all'Agenzia delle Entrate A, n
N . . . . n .~ |50% di richieste di classamento
Azione 3 adegt il mancato Angela - La Tosa Giovanni - Rado su tot. Casi in cui le contestazioni | ) - 31.10.2024 40,0
L . N L . R . . e all'Agenzia del Territorio su n. tot.
invio all'Agenzia delle Entrate della richiesta del |Giovanni - Fusillo Martina non giustifichino il mancato P
e casi di verifica mancato
classamento di ufficio. accatastamento
classamento.
L'obiettivo s'intende raggiunto al
Emissione e notifica avvisi di accertamento Tari Scattino . N. avvisi accertamento emessi su |100% se vengono emessi e notificati
-1
. elmu per tutti gli anni accertabili sulla nuova . N n. posizioni risultanti evasori per |awvisi di accertamento ai
Azione 3 N P o 8 N . A Angela - La Tosa Giovanni - Rado N o N P N o . . 31.12.2024 20,0
base imponibile derivante dai nuovi ) R N . infedele o omessa dichiarazione [contribuenti risultanti evasori per
N N Giovanni - Fusillo Martina . : i hlarasl
classamenti effettuati Tari e/o IMU infedele o omessa dichiarazione
IMU e/o TARI.

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

0,0% -

Azione 2

SEZIONE B

0,0% -

Azione 3

0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell Amministrazione
[2) Uimpatto sul cittadino




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SCHEDA OBIETTIVO n. 4

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

VALIDAZIONE OIV

PESATURA

Ruggieri Sofia

QUALITA' OBIETTIVO

Strategicita (1)

TRIBUTI

Rilevanza esterna (2)

No

Peso obiettivo

divenuti definitivi e non pagati.

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

iscossione coattiva: Emissione documenti di riscossione coattiva (Liste di Carico ) su avvisi di accertamento IMU e Ingiunzioni TARI anni pregressi

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

SEZIONE A

. . . . . . . L'obiettivo s'intende raggiunto al
Attivita di ricognizione di tutti gli accertamenti N. accertamenti controllati su N. 100% se vengono sottonoste a
0
di pagamento Tari 2020/2021 emessi nell'anno Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni accertamenti Tari anni 2020/2021 verifica tuttig i accertar’:lenti Tari
Azione 1 2023 ed anni pregressi, divenuti definitivi e non . . |emessi nell'anno 2023 ed anni g o 30.06.2024 10,0
’ . N . R L Notarangelo Angela - Rado Giovanni . e 2020/2021 emessi nell'anno 2023
pagati, al fine di proseguire con i successivi pregressi divenuti definitivi e non . . e
. . X . ) X ed anni pregressi divenuti definitivi
adempimenti della riscossione coattiva pagati >
e non pagati
L'Obiettivo s'intende raggiunto al
Attivita di ricognizione di tutti gli avvisi di 100% se vengono sottoposti a
accertamento IMU 2019/2020 emessi nell'anno . . . .[N. awvisi di accertamento verifica tutti gli avvisi di
R N . N . Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni ) L i
Azione 2 2023 ed anni pregressi, divenuti definitivi e non X . |controllati su tot avvisi divenuti accertamento IMU 2019/2020 31.07.2024 10,0
’ ) N . X L - Notarangelo Angela - Rado Giovanni L . . , .
pagati, al fine di proseguire con i successivi definitivi e non pagati. emessi nell'anno 2023 ed anni
adempimenti della riscossione coattiva pregressi divenuti definitivi e non
pagati
. . L . . N. accertamenti Tari inserite L'obiettivo viene raggiunto al 100%
Produzione liste di carico aventi ad oggetto gli . . R R
. ) e X . . . _[nelle LISTE di CARICO su tot. se tutti gli accertamenti Tari
. accertamenti Tari anni pregressi divenuti Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni e . . o e .
Azione 3 AT . . . Lo ) . |accertamenti Tari divenuti divenuti definitivi e non pagati 30.11.2024 35,0
definitivi e non pagati dopo ricognizione di cui |- Notarangelo Angela - Rado Giovanni L . N X .
L definitivi e non pagati individuati, |individuati con I'azione 1 vengono
all'azione 1. o o ) L
di cui all' azione 1. iscritti a ruolo nelle liste di Carico.
. . L . . N. awvisi di accertamento Imu L'Obiettivo & raggiunto al 100% se
Produzione liste di carico aventi ad oggetto gli . " o
- R . . . . .|inseriti nelle LISTE DI CARICO su  |tutti gli avvisi di accertamento IMU
. avvisi di accertamento IMU anni pregressi Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni . . . . . o .
Azione 4 . e . ) . |avvisi divenuti definiti e non divenuti definitivi e non pagati 30.11.2024 35,0
divenuti definitivi e non pagati dopo - Notarangelo Angela - Rado Giovanni o R o X .
R . R pagati individuati, di cui all'azione |individuati con I'azione 2 vengono
ricognizione di cui all'azione 2. o . o
2 iscritti a ruolo nelle Liste di carico.
. . . L Obiettivo raggiunto se entro il
Predisposizione, elaborazione ed emissione . . . . A
) ) ] R i L Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni - . 31.12.2023 viene elaborata ed
Azione 5 determina di approvazione delle liste di carico R . |Eseguita ) . 31.12.2024 10,0
o Notarangelo Angela - Rado Giovanni emessa la determina di
di cui all'azione 3 e 4. K K L
approvazione delle liste di carico

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

0,0%

SEZIONE B

Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -

o
w
2
o
N
w
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Azione 5

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. No

DESCRIZIONE

SEZIONE A

SEZIONE B

o
w
2
o
N
[
(7}

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

SCHEDA OBIETTIVO n. 5

Ruggieri Sofia

TRIBUTI

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Attivita di verifica dello stato dei pagamenti TARI

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni

Attivita di recupero tributi comunali: Verifica stato dei pagamenti TARI 2022 e 2023 ed emissione dei relativi solleciti con formula di esecutivita.

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

N. contribuenti sottoposti a
verifica dello stato dei pagamenti

TARGET MISURABILE ATTESO

L'obiettivo viene raggiunto al 100%
se vengono sottoposti a controllo

VALIDAZIONE OIV

PESATURA

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su

dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

QUALITA' OBIETTIVO

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

Azione 1 di tutti i contribuenti iscritti a ruolo con TARI su N° tot contribuenti iscritti L. . L 30.06.2024 30,0
. . . Notarangelo Angela . L . . [tutti i contribuenti iscritti nel ruolo
riferimento agli anni 2022-2023. nei ruoli rispetto a ciascun anno di . . .
. Tari con riferimento a ciascun anno .
riferimento 2022 e 2023
Elaborazione, emissione e notifica dei solleciti TR .
S L . e . L'Obiettivo e raggiunto al 100% se
Tari ( richiesta del dovuto senza applicazione di N. solleciti/Ingiunzioni emessi e .. . . .
sanzioni ed interessi) con la formula della Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni {notificati su un tot. di contribuenti su tuttii contribuenti risultati
Azione 2 : morosi alla data del 30.06.2024 30.09.2024 70,0

esecutivita ossia la trasformazione dopo i 60
giorni, in caso di mancato pagamento, in
accertamento esecutivo).

Notarangelo Angela

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

Azione 1

risultati morosi su Tari 2022 e
2023

vengono emessi i solleciti /
Ingiunzioni Tari anni 2022 e 2023

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 2

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SCHEDA OBIETTIVO n. 6

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

Ruggieri Sofia

TRIBUTI

No

edificab

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Attivita di bonifica mediante incrocio con dati
presenti nel programma in dotazione all'Ufficio
Tecnico (Sistema informatico territoriale) WEB
GIS e i dati catastali ( da Agenzia del Territorio )

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni

Lotta all'evasione tributaria: attivita di bonifica dati IMU con attivita di controllo e accertamento Terreni dichiarati agricoli ma tipizzati in PRG in "Aree

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

N. totale posizioni controllate su
N° totale posizioni IMu per terreni

TARGET MISURABILE ATTESO

L'obiettivo e raggiunto al 100% se
vengono sottoposti ad attivita di
verifica almeno il 50% di tutte le

PESATURA

Strategicita (1)

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

PESO ATTRIBUITO
ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

SEZIONE A

Azione 1 R X R X . o R osizioni IMU per terreni agricoli 31.10.2024 60,0
con banca dati IMU al fine di accertare la - Notarangelo Angela - Fusillo Martina |agricoli iscritti nel ns gestionale P . P X X g ’
L . . Lo presenti nei ns gestionali con
tipizzazione in PRG dei terreni gia a ruolo come IMU . :
s . riferiemnto a ciascun anno
agricoli o scovare ex novo terreni da catasto che X
. N - accertabile.
sono in realta aree edificabili.
Emissione avvisi di accertamento IMU per tutti
gli anni accertabili, dopo attivita di cui all'azione N. totale avvisi di accertamento
precedentenei seguenti casi: a) per Infedele IMU emessi, per tutti gli anni L'Obiettivo e raggiunto al 100% se
denuncia e/o omessso o parziale versamento Scattino Gelsomina - La Tosa Giovanni |accertabili, su n. posizioni vengono emessi tutti gli avvisi di
Azione 2 nel caso di verifica da terreni agricoli ad Aree - Notarangelo Angela - Rado Giovanni - |risultanti debitorie con accertamento esecutivi su tutte le  |31.12.2024 40,0

Azione 1

edificabili iscritti gia a ruolo; b)Per omessa
denuncia e omesso versamento nel caso di
terremi tipizzati Aree edificabili accertate ex
novo e mai iscritte a ruolo.

Fusillo Martina

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

precedente azione 1) per infedele
o omessa denuncia di terreni
tipizzati Aree edificabili

posizioni risultanti a debito da
Azionel.

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

[S)
w
z
(<]
N
w
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Azione 2

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SCHEDA OBIETTIVO n. 7

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

Ruggieri Sofia

TRIBUTI

No

Contenzioso tributario: Recupero situazioni tributarie pregresse (oltre spese di giudizio) su Sentenze delle Corti di giustizia di primo e secondo grado

favorevoli all'Ente, divenute definitive.

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

L'obiettivo & raggiunto al 100% se
Ricognizione di tutte le sentenze di Primo e sono sottoposte a verifica tutte le
Azione 1 Secondo Grado favorevoli all'Ente divenute Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguita sentenze di primo e secondo grado |30.06.2024 40,0
definitive e pertanto da recuperare. favorevoli all'Ente e divenute
definitive
N diffide emesse e notificate alla | L'obiettivo é raggiunto al 100% se
Predisposizione e notifica diffida alla parte controparte su n. tot. Sentenze vengono notificife alla controparte
Azione 2 soccombente del dovuto in esecuzione delle Scattino Gelsomina - Fusillo Martina P e s . . . P 30.09.2024 30,0
e favorevoli all'Ente e divenute tutte le diffide per I'esecuzione delle
sentenze di cui all'azione 1. N A
definitive Sentenze di cui all'azione 1.
<
w
g L'obiettivo s'intendera raggiunto al
N N 100% ificati i
ﬁ N. diffide sulle quali & stato o se 'vgngono veriricatii
e . L pagamenti di quanto dovuto su
Verifica dei pagamenti effettuati su diffide verificato il pagamento richiesto tutte le diffide notificate alle
Azione 3 L A p g' . Scattino Gelsomina - Fusillo Martina alla parte soccombente su n. tot. . ) 30.11.2024 20,0
inviate di cui all'azione 2. . e s controparti aventi ad oggetto la
diffide notificate di cui all'azione | " . N
N2 richiesta del tributo , oggetto del
: contenzioso, ed eventuali spese di
giudizio.
L'obiettivo s'intendera raggiunto al
100% se tutti i crediti residui
Trasmissione dei residui crediti derivanti dalle A% X o .
diffide divenute definitive e non pagate al derivanti dalle diffide divenute
Azione 4 ) . . . P g Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguita definitive e non pagate saranno 31.12.2024 10,0
concessionario dell'Ente per il prosieguo delle . . . .
R . . trasmessi al concessionario dell'Ente
attivita di riscossione coattiva . X X
per il relativo recupero mediante le
procedure di riscossione coattiva.

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

Azione 2

0,0%

Azione 3

0,0%

@
w
2
°
N
w
7]

Azione 4

0,0%

Azione 5

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell Amministrazione

0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne i

_da con |'OIV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SEZIONE A

SCHEDA OBIETTIVO n. 8

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Tributarie

Ruggieri Sofia

PATRIMONIO

No

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Variazione catastale per gli immobili

Esecuzione Piano delle alienazioni di cui alla Delibera di C.C. n. 58 del 29.12.2023.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

Scattino Gelsomina - Masiello Libero -

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

L'obiettivo s’intende raggiunto al

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

Azione 1 commerciali individuati nel Piano delle Fabrizio Dario Eseguita 100% se vengono predisposti tutti  [15.03.2024 40,0
Alienazione gli atti di variazione catastale
Azione 2 Predisposizione bando Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito Predisposizione Determinazione 30.06.2024 30,0

Digenziale

Azione 3

Azione 1

Alienazione

Scattino Gelsomina - Fusillo Martina

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

Eseguito

Sottoscrizione contratto

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

31.12.2024

PESO TOTALE AZIONI

30,0
100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

Azione 2

0,0%

o
w
r4
<]
N
w
2]

Azione 3

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

0,0%
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




A 0 2024 DA OB 5 VALIDAZIONE OIV
. . . .o 1 . o o 1
OR Tributi ed Entrate Patrimoniali - Servizio Entrate Patrimoniali ; QUALITA' OBIETTIVO
DIR Ruggieri Sofia eg 6
A DI MANDATO Patrimonio Al : 4
OB O RA OP P No Peso obie 00
O . o Assegnazione alloggi ERP - Formazione graduatoria di merito di cittadini richiedenti, in possesso dei requisiti previsti dalla Legge Regionale n. 10 del ore co o
07.04.2014. dime e ind
OLAZIONE OR D 0 DICATORE D 0
o) oD (o] 0 ereo S 5 o vo o 5 5 - Z A 0 D 0 A OA OA 0 QUALITA' INDICATORI
Determina di presa d'atto delle istanze pervenute entro Scattino Gelsomina - Fusillo Martina- Dirodi Pubblicazione determina avente ad
Azione 1 il termine del 15.12.2023, come previsto da Bando ERP Claudia Eseguito oggetto la presa d'atto delle istanze di 31.01.2024 5,0
pubblicato il 26.09.2023 partecipazione pervenute entro i termini.
Istruttoria delle istanze pervenute entro i termini cosi L'obiettivo s'intende raggiunto al 100% se
Azione 2 come individuate con determina di cui all'azione 1 con [Scattino Gelsomina - Fusillo Martina -Dirodi  |n. istanze istruite su n. tot. Istanze vengono istruite tutte le domande 30.08.2024 50,0
attribuzione di punteggio al fine di formare la Claudia pervenute entro i termini pervenute all'Ente entro i termini di legge o v
graduatoria provvisoria con attribuzione del relativo punteggio
Pubblicazione determina di approvazione
o Predisposizione determina di approvazione graduatoria R . . . L graduatoria provvisoria ai sensi dellas L.
. NN - ) Scattino Gel - Fusillo Martina -Dirod . . -
Azione 3 prowvisoria e pubblicazione della stessa sul sito del CT:U‘;;LO €lsomina - Fustlio Martina -Dirod Eseguita Regionale n. 10/2014 e pubblicazione 31.05.2024 20,0
Comune di Vieste per 30 giorni della graduatoria provvisoria sul sito del
Comune di Vieste per 30 giorni
Azione 4 Prefii.s;_)osizione determina di approvazione graduatoria Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguita Pubblicaz.ione della determiné di N 31.12.2024 20,0
definitiva approvazione della graduatoria definitiva
Trasmissione graduatoria finale di merito dei soggetti in
Azione 5 possesso dei requisiti Frevisfi dalla !.egge ﬁe.gionale n. Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguita tras'messa gradtfatoria finzfle di mer'ito alle 31.12.2024 50
10/2014 per assegnazione di alloggi di edilizia sedi competenti della Regione Puglia
Residenziale Pubblica alla Regione Puglia
PESO A 00,0
0 0DO D
0 DI CO 0
Azione 1 0,0% -
Azione 2 0,0% -
o Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
Azione 6 0,0% -
P O TOTA A O
O a osta PER A OMP A DI COMP A 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




A 0 2024

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Servizio Entrate Patrimoniali

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

DIR Ruggieri Sofia 4
A DI MANDATO Patrimonio dlE 4
o) O RA OP P No P 4
D RIZIO Ricognizi suoli per i al fine di aggiornare la banca dati e recuperare eventuali canoni dovuti su occupazioni abusive. - 0
d
D
OLAZIONE O D
AZIO A A oD 0 (o) . A 0 D o) o) AZIO QUALITA' INDICATORI
Q
Acquisizione di tutti i fascicoli esistenti e ricognizione Scattino Gelsomina - Fusillo Martina -
Azione 1 sui luoghi per verificarne la conformita a quanto Fabrizio Dario - Ag. di P.L. assegnato Eseguito Predisposizione di un archivio di tutto I'esistente 31.03.2024 40,0
autorizzato all'obiettivo
Awvio del procedimento di regolarizzazione per le . . . . L'obiettivo s'intende raggiunto al 100% se viene avviato il
. o " N B Scattino Gelsomina - Fusillo Martina - . . R o L
Azione 2 attivita di cui al punto 1, se possibile o, in alternativa, Fabrizio Dario Eseguito procedimento nei confronti di tutte le posizioni individuate |31.07.2024 10,0
< atti di ripristino dello stato dei luoghi come irregolari
O
Suddivisione del territorio in fasce di intervento, con
. l'individuazione degli interventi in base ad un ordine di [Scattino Gelsomina - Fusillo Martina - Predisposizione di un piano di intervento con conseguente
Azione 3 e , Cegl inte ! ! no se Eseguito posizior P ntervento con conseg 31.12.2024 20,0
priorita che sara determinato con apposito atto di G.C. |Fabrizio Dario formazione di un elenco delle situazioni abusive
per la verifica di eventuali suoli permanenti abusivi
Awvio del procedimento di regolarizzazione per le . . . . L'obiettivo s'intende raggiunto al 100% se viene avviato il
. AR L X . Scattino Gelsomina - Fusillo Martina - . . " A A
Azione 4 attivita di cui al punto 3, se possibile, o in alternativa, Fabrizio Dario Eseguito procedimento nei confronti di tutte le posizioni individuate |31.12.2024 10,0
atti di ripristino dello stato dei luoghi come irregolari
00,0
D
ATI RA 0 ALE DI CO A 0 A
0 Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA A O
> . DER A OMP A DI COMP A 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




A O 2024 DJA VALIDAZIONE OIV
OR Tributi ed Entrate Patrimoniali - Servizio Entrate Patrimoniali A QUALITA' OBIETTIVO
DIR Ruggieri Sofia - 6
A DI MANDATO Patrimonio Rile e 4
OB O RA OP P No Peso obie 00
D R O Bando per assegnazione dei locali siti nel complesso Adriatico alle Associazioni. S U 0
ONI PRO 0 DELL'O rala e il g o A A DATA €O A 0 ALL'AZIO QUALITA' INDICATORI
5 Azione 1 Predisposizione bando Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito E::g:‘s;;)ls;zione Determinazione 30.04.2024 60,0
= Azione 2 Assegnazione Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito Sottoscrizione contratto 31.07.2024 40,0
Azione 3
Azione 4
Azione 5
PESO A 00,0
0co 0DO D
AZIO DI CO A 0 A
o0 Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
) ana 0 e PER A 0 A DI COMPLETA 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNGC 2024

VALIDAZIONE OIV

OR Tributi ed Entrate Patrimoniali - Servizio Entrate Patrimoniali PESH QUALITA' OBIETTIVO
DIR Ruggieri Sofia 5
AD ANDATO Patrimonio Rile 3
OB O A OP P No Peso obie 0 4,00
D RIZIO Inventario dei beni immobili e beni mobili comunali. - - 0
0 O DELL'OBIETTIVO i e o oA A A DATA CO A 0 0 QUALITA' INDICATORI
Azione 1 Indagine di mercat.o penj |>aff|dam?nto a so!;getto Scattino Gelsomina - Dirodi Claudia Eseguito Esecuzione indagine di mercato 31.03.2024 30,0
esterno della predisposizione dell'inventario comunale
. . . . . N I . N Predi: izi Det inazi
Azione 2 Predisposizione bando di affidamento Scattino Gelsomina - Dirodi Claudia Eseguito D:gee:‘szﬁ;)lsemone eterminazione 30.06.2024 50,0
O
Azione 3 Affidamento dell'incarico Scattino Gelsomina - Dirodi Claudia Eseguito Sottoscrizione contratto 30.12.2024 20,0
Azione 4
Azione 5
ALE A 00,0
P 0 (PRODO D
p 0 p DI COMP 0
OMP
o0 Azione 1 0,0% -
Z Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
O ana 0 PER A 0 A DI CO 0 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO 2023

VALIDAZIONE OIV

OR Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Patrimoniali PESA QUALITA' OBIETTIVO
DIR Ruggieri Sofia 5
AD ANDATO Patrimonio Rile 3
OB O RA OP P No Peso obie 0 4,00
.. - . a 0
D RIZIO Accatastamenti immobili comunali. 0
0 O DELL'OBIETTIVO ol e o S UALITATIV JOUANTITATIVON A A 0 DATA CO A 0 0 QUALITA' INDICATORI
Azione 1 Ricognizione degli immobili non accatastati Masiello Libero - Fabrizio Dario Eseguito Sopralluogo e predisposizione verbale 31.05.2024 40,0
Inserimento degli immobili di cui sopra in un apposito
O Azione 2 elenco e predisposizione di ordine di priorita degli Scattino Gelsomina - Masiello Libero Eseguito Deliberazione di Giunta Comunale 31.07.2024 20,0
interventi
Azione 3 A_cca‘tas.ta\lmentl immobili comunali in relazione all'ordine Scat_tlno Gelsomina - Masiello Libero - Fabrizio Eseguito Redazione accatastamenti e relative 31.12.2024 20,0
di priorita assegnata al punto 2 Dario procedure connesse
Azione 4
Azione 5
ALE A 00,0
P 0 (PRODO D
P 0 P DI COMP 0
OMP
0 Azione 1 0,0% -
Z Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
O ana 0 PER A OMP A DI CO 0 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO 2023

Tributi ed Entrate Patrimoniali - Serivizio Entrate Patrimoniali

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

DIR Ruggieri Sofia ateg .
AD ANDATO Patrimonio Rile e 2
OB 0 RA OP P No Peso obie 0 00
D R O Alienazione compendi immobiliari ex Agenzia del Demanio C.da Petto e C.da Chiesola S e . 0
dimensione individuale
AZIO A A O DELL'OB 0 _‘ " "‘ o Ao - ‘ - _ o __“ 0 5 - ! A 0 D 0 A 0 0 QUALITA' INDICATORI
Azione 1 Ricognizione degli |mmob||.| € _ver|f|ca» delle stato di Masiello Libero Eseguito Predisposizione relazione 01.05.2024 20,0
avanzamento delle operazioni eseguite
= Inserimento degli immobili di cui sopra nella Delibera di
Azione 2 C.C. di approvazione del Piano delle alienazioni e Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito Deliberazione di Consiglio Comunale 30.09.2024 20,0
= valorizzazioni immobiliari per il triennio 2024 - 2026
Azione 3 Predisposizione procedura di alienazione Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito E::g:;:l:zwne Determinazione 31.12.2024 40,0
Azione 4
Azione 5
PESO ALE A 80,0
P 0co 0 (PRODO D
P 0 P DI COMP 0
OMP
e Azione 1 0,0% -
Z Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
O osta PER A OMP A DI COMP A O 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con |'0IV




ANNOC 2024

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

OR Tributi ed Entrate Patrimoniali - Servizio Entrate Patrimoniali
DIR Ruggieri Sofia : 4
AD ANDATO Patrimonio Rilevanza e 2
OB 0 RA OP P No Peso obie 00
D R O Modifiche ed adeguamenti normativi al Reg to C le per le ioni del Patri mobiliare disponibi o 0
d 0
AZIO A A 0 DELL'O 0 _‘ " "‘ ol Ao - '.' e o/ o A DATA CO 0 ALL'AZIO QUALITA' INDICATORI
Azione 1 Ricognizione normativa Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito 28.02.2024 20,0
@) Azione 2 Predisposizione Delibera di Consiglio Comunale Scattino Gelsomina - Fusillo Martina Eseguito Predisposizione Atto 30.04.2024 80,0
Azione 3
P 00,0
A o} A [} o e . 2
o0 Azione 1 0,0% -
= Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
p AZIO
O osta PER A DI COMP A 0,0%
1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




A O 2024 : : VALIDAZIONE OIV
OR AMMINISTRATIVO - SERVIZI DEMOGRAFICI PESA QUALITA' OBIETTIVO
DIR Ruggieri Sofia 4
AD ANDATO Rile 2
OB 0 RA OP P No Peso obie 0 00
D RIZIO Lo stato Civile digitale (ANSC) - Aggiornamento dei servizi resi dall'ANPR - Aggiornamento Area Tematica del Sito Istituzionale. = . 0
dime duale
2 > R O ° - .. . : : - . 0 DATA CO PR OA 0 QUALITA' INDICATORI
Azione 1 Formazior1le del pefsonale pfer il ?ubfentro aII‘Archivfo C({stantino Preziosa - Troia Daniela - D'Errico Eseguito Corso di formazione 30.04.2024 30,0
nazionale informatizzato dei registri dello Stato Civile Arianna
B Aggiornamento dei servizi resi disponibili dall'’ANPR agli
o Azione 2 avvocati iscritti all'albo (Circ. n.107/2023 del Ministero |Ciuffreda Matteo - Spampinato Marianna -  |Eseguito Comunicazioni e awvisi agli avvocati 31.12.2024 30,0
dell'Interno)
Azione 3 Aggiornamento Area Tem?tic? siellg sezioni Stato Civile - Cost‘antino Preziosa - D'Errico Arianna - Troia Eseguito Inserin}epto di informazioni, avvisi e 31.08.2024 40,0
Anagrafe - Elettorale del sito istituzionale Daniela modulistica
A A 00,0
p 0 (PRODO D
P 0 P DI COMP 0
OMP
Azione 1 0,0% -
Azione 2 0,0% -
O Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
P O TOTA AZIO
O osta PER A OMP A DI CO O 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con |'OIV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

Tributi ed Entrate Patrimoniali

SCHEDA OBIETTIVO n. 17

Ruggieri Sofia

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Potenziamento delle competenze del personale,
attraverso la partecipazione a corsi di formazione ai fini
del miglioramento delle competenze tecniche

Corsi di formazione del Personale dipendente ai fini dell'accrescimento individuale.

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

PREVISTO

Personale del settore che

INDICATORE DI MISURAZIONE

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

L'obiettivo si intendera raggiunto al 100% se tutto il

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

SEZIONE A

Azione 1 N . R N N R Tutto il personale del Settore abbia svolto almeno 24 ore personale dipendente avra svolto almeno 24 ore di 31.12.2024 80,0

finalizzate all'accrescimento individuale (incluso corsi . .
L ) N ) formazione\anno formazione
Syllabus competenze digitali - formazione obbligatoria
prevenzione corruzione - privacy - sicurezza)
Potenziamento delle competenze del dirigente,
. attraverso la partecipazione a corsi di formazione ai fini . L'obiettivo si intendera raggiunto al 100% se il dirigente

Azione 2 o P P X Ore formazione\anno R N gg.. . " N 8 31.12.2024 20,0
del miglioramento delle competenze tecniche di riferimento avra svolto piu di 24 ore di formazione
finalizzate all'accrescimento individuale

Azione 3

Azione 4

Azione 5

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

(S}
w
2
o
N
w
v

Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV




ANNO

SETTORE
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

Tributi ed Entrate Patrimoniali

SCHEDA OBIETTIVO n. 18

Ruggieri Sofia

Bilancio

No

Monitoraggio t ivita dei pag

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Trasmissione delle determine di liquidazione completi
di riferimento dell'atto di impegno di spesa, capitolo e
codice di bilancio, IBAN, tracciabilita dei flussi, Durc,

CIG, se richiesto, certificati di pagamento per le opere

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

i: applicazione Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato.

PREVISTO

Entro 17 giorni dalla ricezione

INDICATORE DI MISURAZIONE

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA

PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

QUALITA' INDICATORI

i Istruttori amministrativi > 80% fatture ricevute 31.12.2024 50,0
< Azione 1 pubbliche ( SAL, certificati del RUP etc.) e di ogni altro della fattura. i
E elemento necessario al fine di procedere all'apposizione
o del visto contabile e alla successiva registrazione della
N} fase della liquidazione.
wv
. P N - - Entro 3 giorni rispetto N
Azione 2 Pubblicazione atto Istruttori amministrativi all'azione 1 > 80% fatture ricevute 31.12.2024 20,0
Azione 3 C‘alccl’lo indice di tempestivita per il Settore di |struttori amministrativi indice di AteAmpAestlwta peril Minore o uguale a zero 31.12.2024 00
Riferimento Settore di Riferimento
Azione 4

Azione 5

Azione 1

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

PESO TOTALE AZIONI

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

= Azione 2 0,0% -
§
N Azione 3 0,0% #RIF!
wv
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -

[¢]
w
z
(<]
N
w
7]

analisi scostamenti

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell'’Amministrazione

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungoimento_da concordare con I'0IV/




A O 2024 DA OB U O VALIDAZIONE OIV
. . . T
OR Tributi ed Entrate Patrimoniali PESA QUALITA' OBIETTIVO
DIR Ruggieri Sofia ategicita 2
AD ANDATO Rile acte a4
OB O A OP P No Peso obie 0 00
D R O Fornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza. S0 e - 0
dimensione individuale
ONI PRO 0 DELL'O 0 RHERAES - _ e o e 5 - A D 0 0 A 0 0 QUALITA' INDICATORI
Proposta al Responsabile della Prevenzione della . " .
Corruzione concernente I'individuazione delle aree e presentazione di documento con refazione
Azione 1 relativi processi o fasi di processo, a pits elevato rischio |Scattino Gelsomina NUMERO PROCESS| VERIFICATI SU analitica riferita ad almeno il 75% dei 31.12.2024 10,0
i 1 1 al u Ve 1 Il W12,
clativi pr P! »apiuele c TOTALE DELL'AREA DI APPARTENENZA | processi del settore come da p.t.p.c.t. ¢
di corruzione, con conseguente proposta di valutazione
o 2021\2023
del rischio
aggiornamento dati di competenza nelle pagine e unteggio assegnabile\punteggio
Azione 2 sottopagine di competenza della sezione di Scattino Gelsomina P 'gg 8 P €8 maggiore del 75% 31.12.2024 10,0
< L N massimo secondo metodo ANAC
amministrazione trasparente
o . Segnalazione casi di violazione del codice di . . segnalazioni fatte su situazioni
Azione 3 e . o Scattino Gelsomina 100% 31.12.2024 10,0
comportamento dei dipendenti pubblici accertate
Azione 4 misure qi gestior\e conflitti_ diinteresse, anche  |scattino Gelsomina pr_ocedimenti cui risultano applicate le maggiore del 75% 31.12.2024 10,0
potenzaile, mediante rotazione o aggregazione funzioni misure
Potenziamento delle competenze del personale,
attraverso I'adesione a percorsi formativi in materia di
. anticorruzione e trasparenza nonché nelle materie . . ersonale del settore che abbia svolto .
Azione 5 ! . vz N P z - . ' Scattino Gelsomina P ) 2 svi maggiore del 90% 31.12.2024 60,0
relative alle aree piu esposte al rischio corruzione almeno 3 ore formazione\anno
attraverso |'attuazione del Piano Triennale ed Annuale
della formazione di cui al paragrafo 7, obiettivo 2.1
PESO TOTALE A 00,0
P 0co 0 D
p 0 p DI CO
OMP
0 Azione 1 0,0% -
Z Azione 2 0,0% -
Azione 3 0,0% -
Azione 4 0,0% -
Azione 5 0,0% -
p AZIO
O ana 0 e PER A DI COMP A o 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




Punteggio

Obiettivo Titolo F.’es? Peso validato massimo Fattm:e
obiettivo assegnabile correttivo
1 Gestionale IMU in uso all'Ufficio Tributi: Revisione Banca dati con aggiornamenti catastali al fine di una maggiore attendibilita 4.00
nell'emissione degli accertamenti esecutivi e nell'attivita successiva di riscossione coattiva. ’
: Lotta all'evasione tributaria con attivita di accertamento dell'lmposta Municipale Propria con riferimento agli anni 2021-2022 e 5.00
conseguente emissione dei relativi avvisi di accertamento esecutivi. ’
3 Lotta all'evasione tributaria con attivita di accertamento IMU e TARI - Attivita comma 336 art. 1 - L. 311/2004. 4,00
4 Attivita di riscossione coattiva: Emissione documenti di riscossione coattiva (Liste di Carico ) su avvisi di accertamento IMU e 500
Ingiunzioni TARI anni pregressi divenuti definitivi e non pagati. ’
5 Attivita di recupero tributi comunali: Verifica stato dei pagamenti TARI 2022 e 2023 ed emissione dei relativi solleciti con 3.00
formula di esecutivita. ’
6 Lotta all'evasione tributaria: attivita di bonifica dati IMU con attivita di controllo e accertamento Terreni dichiarati agricoli ma 4.00
tipizzati in PRG in "Aree edificabili". ’
7 Esecuzione Piano delle alienazioni di cui alla Delibera di C.C. n. 58 del 29.12.2023. 4,00
8 Contenzioso tributario: Recupero situazioni tributarie pregresse (oltre spese di giudizio) su Sentenze delle Corti di giustizia di 4.00
primo e secondo grado favorevoli all'Ente, divenute definitive. !
9 Assegnazione alloggi ERP - Formazione graduatoria di merito di cittadini richiedenti, in possesso dei requisiti previsti dalla Legge 5.00
Regionale n. 10 del 07.04.2014. !
10 Ricognizione suoli permanenti al fine di aggiornare la banca dati e recuperare eventuali canoni dovuti su occupazioni abusive. 4,00
11 Bando per assegnazione dei locali siti nel complesso Adriatico alle Associazioni. 5,00
12 Inventario dei beni immobili e beni mobili comunali. 4,00
13 Accatastamenti immobili comunali. 4,00
14 Alienazione compendi immobiliari ex Agenzia del Demanio C.da Petto e C.da Chiesola 3,00
15 Modifiche ed adeguamenti normativi al Regolamento Comunale per le alienazioni del Patrimonio mobiliare disponibile. 3,00
16 Lo stato Civile digitale (ANSC) - Aggiornamento dei servizi resi dall'’ANPR - Aggiornamento Area Tematica del Sito Istituzionale. 3,00
17 Corsi di formazione del Personale dipendente ai fini dell'accrescimento individuale. 3,00
18 Monitoraggio tempestivita dei pagamenti: applicazione Circolare n. 1 del 03.01.2024 della Ragioneria Generale dello Stato. 30,00
19 Fornire supporto in materia di Anticorruzione e Trasparenza. 3,00
TOTALE| 100,00 0,00 0,00




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 1 VALIDAZIONE OIV

SERVIZIO SERVIZIO CONTENZIOSO - AVVOCATURA PESATURA QUALITA' OBIETTIVO

DIRIGENTE DI NATALE LUIGI Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)
OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. CONSULENZA GIURIDICA Peso obiettivo
Assicurare costante assistenza giuridica agli Uffici e agli Organi dell'Ente nelle materie di competenza del Settore ed in particolare a supporto dell'adozione di Fattore correttivo su
DESCRIZIONE . - L . e 0
atti amministrativi dimensione individuale (3)
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO N R G  r ENIO) D RS R SZIONEIRREVISIO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE QUALITA' INDICATORI

(personale impiegato nello svolgimento dell'azione) (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

<
w
2
[}
N
w
wv

. . . Report finale sull'attivita di
B e - | - o ‘
consulenza

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
Azione 2 0,0%

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




ANNO

SERVIZIO
DIRIGENTE

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C.

DESCRIZIONE

SERVIZIO CONTENZIOSO - AVVOCATURA

SCHEDA OBIETTIVO n. 2

DI NATALE LUIGI

MONITORAGGIO DEL CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO

Assicurare il monitoraggio del

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Azione 1

<
w
4
o
N
w
7

Mappatura finale con evidenza aree crtiche ed
esiti aggregati

rativo al fine di individuare le aree con maggiore incidenza di soccombenza

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione)

INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO

VALIDAZIONE OIV
PESATURA QUALITA' OBIETTIVO
Strategicita (1)
Rilevanza esterna (2)
Peso obiettivo
Fattore correttivo su o
dimensione individuale (3)
DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA  PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE QUALITA' INDICATORI

31.12.2024

Azione 2

Azione 1

Report periodici sul contenzioso
maggiormanete rilevante sotto il profilo
patrimoniale o strategico

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

0,0%

31.12.2023 50,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

Azione 2

analisi scostamenti

SEZIONE C

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

0,0%

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'OIV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 3

SETTORE Servizio Contenzioso - Avvocatura

DIRIGENTE DI NATALE LUIGI

LINEA DI MANDATO

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. Gestione del contenzioso

DESCRIZIONE Contenimento conferimenti incarichi esterni e monitoraggio attivita difensiva

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione) (QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

awv. Michele Fusillo - Di Giovine Pietro |ricorso a professionisti esterni in
Paolo luogo dell'avvocatura comunale

SEZIONE A

Azione 1 Affidamento incarichi esterni

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE

SEZIONE B

analisi scostamenti

SEZIONE C

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

TARGET MISURABILE ATTESO

Conferimenti a professionisti del
libero Foro < 35% sulle costituzioni
in giudizio nell'anno

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

PESATURA

Strategicita (1)

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

Rilevanza esterna (2)

Peso obiettivo

Fattore correttivo su
dimensione individuale (3)

DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

31.12.2024

QUALITA' INDICATORI

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI
COMPLETAMENTO)

-

PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




ANNO SCHEDA OBIETTIVO n. 4 VALIDAZIONE OIV

SERVIZIO Servizio Contenzioso - Avvocatura PESATURA QUALITA' OBIETTIVO

DIRIGENTE DI NATALE LUIGI Strategicita (1)

LINEA DI MANDATO Rilevanza esterna (2)

OBIETTIVO STRATEGICO P.T.P.C. Ottimizzazione dell'attivita di gestione del contenzioso Settore Civile Peso obiettivo

Assicurare il monitoraggio del contenzioso davanti il G.O. al fine di consentire la segnalazione di aree critiche, la proposta di transazioni o accordi deflattivi, Fattore correttivo su
programmazione della spesa dimensione individuale (3)

DESCRIZIONE

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO INDICATORE DI MISURAZIONE PREVISTO
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE 5
(personale impiegato nello svolgimento dell'azione) (QUALITATIVO/QUANTITATIVO) OCR A INDICAIOR

Mappatura finale contenzioso dell'anno davanti awv. Michele Fusillo - Di Giovine Pietro
Azione 1 al G.0. con dati numerici ripartiti per ambiti di Pao'Io 31.12.2024 50,0
competenza e tipologia di procedimento

SEZIONE A

Report periodici al Servizio finanziario recandte
dati analitici delle cause di valore economico > [avv. Michele Fusillo - Di Giovine Pietro
Azione 2 n.2 31.12.2024

z € 25.000,00 con indicazione rischio Paolo 30,0

soccombenza per accantonamento somme

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
COMPLETAMENTO)

Azione 1 0,0%
Azione 2 0,0%

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell' Amministrazione
2) L'impatto sul cittadino
3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




2024

Servizio Contenzioso - Avvocatura

VALIDAZIONE OIV

QUALITA' OBIETTIVO

DIR DI NATALE LUIGI 5
AD A DATO Rile 5
0): O RA OP P No P 00
D R 0 Garantire 'applicazione del PTPCT fornendo al RPCT un apporto qualificato e significativo. Garantire la partecipazione del personale alla formazione in materi 0
OLAZIO DICATORE D ONE P 0
ONI PRO P O DELL'O 0 ereonale ims = e A o) D 0 PESO A 0 0 QUALITA' INDICATORI
Proposta al Responsabile della Prevenzione della presentazione di documento con relazione
2 . Corruzione concernente I'individuazione delle aree e . " NUMERO PROCESSI VERIFICATI SU N N .
Michele Fusill; | f | | 7! 1.12.2024
Azione 1 relativi processi o fasi di processo, a piti elevato rischio | o o0 TOTALE DELL'AREA DI APPARTENENZA | 22iitica riferita ad almeno il 75% dei 311220 300
O N . processi del settore come da p.t.p.c.t.
di corruzione
Azione 2 Segnalazione casi d{ V|‘ola2|one fiel CO(%I(.:S di Michele Fusillo segnalazioni fatte su situazioni 100% 31.12.2024 40,0
comportamento dei dipendenti pubblici accertate
. . . . flitti di i , anch i ) . i cui risul i | )
Azione 3 misure élgestlor\e con |tt{d| interesse anche | michele Fusillo prf)cedlmentl cui risultano applicate le maggiore del 75% 31.12.2024 30,0
potenzaile, mediante rotazione o aggregazione funzioni misure
AZIO 00,0
ODOTTO PESO D
A 0 ALE DI CO A O RA
A 0
Z Azione 1 0,0% -
Azione 2 0,0%
Azione 3 0,0% -
P O TOTA AZIO
O osta PER A OMP ADICO 0,0%

1) Importanza rispetto alle linee di mandato dell’Amministrazione

2) L'impatto sul cittadino

3) Correttivo in caso di fattori esterni che ne impediscono il raggiungimento_da concordare con I'0IV




Punteggio

Obiettivo Titolo F_’esp Peso validato massimo Fattore
obiettivo . correttivo
assegnabile
1 Assicurare costante assistenza giuridica agli Uffici e agli Organi dell'Ente nelle materie di competenza del Settore ed in 20.00
particolare a supporto dell'adozione di atti amministrativi ’
2 Assicurare il monitoraggio del contenzioso amministrativo al fine di individuare le aree con maggiore incidenza di soccombenza 20,00
3 Contenimento conferimenti incarichi esterni e monitoraggio attivita difensiva 25,00
4 Assicurare il monitoraggio del contenzioso davanti il G.O. al fine di consentire la segnalazione di aree critiche, la proposta di 30.00
transazioni o accordi deflattivi, programmazione della spesa ’
20 Garantire |'applicazione del PTPCT fornendo al RPCT un apporto qualificato e significativo. Garantire la partecipazione del 5.00
personale alla formazione in materia di anticorruzione e trasparenza. !
TOTALE 100,00 0,00 0,00




