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- COMUNE DI MEZZANA MORTIGLIENGO-
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- Provincia di Biella -

Ufficio del Revisore Unico

(1 [Verbale del 02/02/2024 |

Il Revisore Unico del Comune di Mezzana Mortigliengo (BI) , Dott. Gianguido Passoni, ha
ricevuto la deliberazione dal titolo Approvazione Piano integrato di attiviti e organizzazione — PIAO
2024/2026,

La seduta é dedicata all'esame della succitata deliberazione.
L’oggetto del parere attiene il contenuto della sezione allegato H al PIAO relativo al Piano fabbisogno del
personale.
Nell’allegato viene proposto lo sviluppo nel triennio e la determinazione dei valori soglia e dei limiti
assunzionali per la nuova dotazione organica, indicando il trend previsto per il triennio 24-26.
Esso tienc conto del rispetto dei limiti delle risorse disponibili e nel rispetto dei limiti di legge come ora
calcolati e nel rispetto di tutte le altre condizioni di legge.
I prospetti necessari pet la verifica dei limiti sono contenuti negli allegati o forniti in appositi prospetti gia
allegati al Bilancio previsionale 2024/26 e al Rendiconto 2022; in essi sono rappresentate informazioni
essenziali per la determinazione di limiti e capacita assunzionali.
Si da atto che il valore di riferimento quale limite ai sensi dell’art. 1 comma 562 della L.296/2006 &
stabilito in € 188.533,00 e che lo stesso appare rispettato.
Il nuovo valore limite individuato ai sensi degli art. 33 comma 4 del D.L. 34/2019 e del D.P.CM.
17/03/2020 come calcolato nella tabella allegata all'atto & pati ad un valore di 23,62 (rapporto tra spese di
personale e la media delle entrate correnti degli ultimi 3 rendiconti approvati al netto dell FCDE). Il
Comune, dal rilevamento dei prospetti allegati, si trova al di sotto della soglia pitt bassa e potrebbe attivare
assunzioni avendo cura di osservare anche il limite dell’incremento di Tabella 2 DPCM 17/03/2020.
Tuttavia in esso si prevede che nel triennio 2024/26 non si dara corso ad alcuna assunzione, ma, se del
caso, a sola sostituzione delle eventuali cessazioni. Si rimanda al contenuto dello stesso per il dettaglio.
Tutto ci6 premesso,
Visto

Il decreto 75/2017 che ha innovato in materia di programmazione del personale, sostituendo al sistema
delle dotazioni organiche quello del piano triennale dei fabbisogni, da intendersi come somma dei “posti
coperti” con il personale “assumibile”, costituendo cosi la dotazione necessaria dell’ente per lo
svolgimento delle funzioni redatti sulla base di linee di indirizzo definite con decreti di natura non
regolamentare (art. 6 -ter introdotto dal D.Lgs- 75/2017;
l'articolo 6 del decreto legge n. 80 del 9 giugno 2021, che introduce il Piano integrato di attivitd e
organizzazione come il documento unico di programmazione e governance che dal 30 giugno 2022
assotbe molti dei Piani che finora le amministrazioni pubbliche erano tenute a predisporre annualmente:
performance, fabbisogni del petsonale, parita di genere, lavoro agile, anticorruzione;

Considerata
La proposta della delibera di Giunta Comunale a pari oggetto, Pallegato H ed i prospetti prodotti

e Visto il Decreto legislativo 267 del 18 .08 .2000;
e  FEsaminato I'atto e i relativi allegati,
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e Visto il parere in ordine alla regolarita tecnica;
e Visto il parere in ordine alla regolarita contabile;

Dato atto che 'Organo di Revisione ¢ chiamato, ai sensi dell'art. 19 comma 8 della Legge n. 448/2001, a
esprimersi in merito al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di petsonale e a che
eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate,

Il Revisore :

—  Prende atto della determinazione dei limiti entro i quali & possibile procedere ad assunzioni;
—  Raccomanda il tispetto dei limiti delle risorse come stanziate ¢ indicate negli allegati e il rispetto di
tutte le condizioni preventive di legge pet Peventuale attivazione di assunzioni;

—  Da atto che viene rispettato per il 2024, 2025, 2026 in linea teorica sia il limite di cui al D.M.
17/03/2020 sia il limite di cui all’art. 1 comma 562 della 1.296/2006 e s.m.1;

—  Da atto che anche la concreta attuazione andra correlata e verificata costantemente alla luce det
parametri e limiti finanziari e normativi.

Tutto ci6 premesso,
—  Esprime Parere favorevole, con le precisazioni e raccomandazioni sopra espresse.

Addi 02/02/2024

Dott. Gianguido Passoni

FIRMATO DIGITALMENTE
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