ALLEGATO 1) S|

ONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio
2

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Soggetto

Soggetto

trasmissione del dato

pubblicazione del
dato

Disposizioni generali

Piano triennale per la prevenzione della cormuzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuate

Comunicazione

Art 10, .8, lett @), dIgs. n. 33/201
Piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza AT 0 5t 48 1392013 pian triennale per a prevenvione dellacomuzione ¢ delatrasparena (PTPCT) ai sensi dellarticolo 1.comma 2-bis della Annuale RPTC istituzionale, web,
- leose n. 190 del 2012, (MOG 231) Gk all Altri Ufficio Presidenza
At 12,1 dlgs . 332003 Segreteria Generale; |
~ . . Comunicazione
Riferimenti nomativi con i elativi ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normativa” che regolano listituzione, Forganizzazione Tempestivo Comunicazione

Riferimenti normativi su organizzazione e attiviti

tituzionale, web,

e Lattivita delle pubbliche ar ioni xart. 8, dlgs. n. 33 istituzionale, web,
attvita delle pubbliche amministrazioni (exant. 8, dlgs. n. 332013) sttuzionale, web, [ (reS M
Ufficio Presidenza
Organizzazione
sviluppo risorse umane
N - Programimazione &
one |
Comunicazione
Direttve, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugl obiettvi, sui procedimenti, Tempestivo
Atti amministrativi generali ) istituzionale, web,
owero nei quali si determina nome rdano o dettano disposizioni per lappl (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Ufficio Presidenza
Segeteria generale,
documentale, intranet,
At generali help desk ¢ telefonia
Segreteria Generale;
Organizzazione e | Comunicazione
Tempestivo
Documenti di programmazione strategico-gestionale Direttive ministri, documento di programmazione, obietivi strategici in materia di prevenzione della corizione ¢ trasparenza (xS, G 3372013 [P isorse umane stituzionale, web,
n e - Programmazionc e | Ufficio Presidenza
controllo
Estremi e test ufficiali aggiomati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, lorganizzazione ¢ lo svolgimento delle Tempestivo Comunicazione
D Art. 12, c. 2, dlgs. n. 332013 Statuti ¢ leggi regionali ) 8! e Bge egionall, che regola  forgs o " Tutti i servizi itituzionale, web,
ativith di competenza dell'amministrazione (exart. 8, dlgs.n. 33/2013) it Pooetonn
Gestione tecnico
! i dice disciplinare ¢ relative sanzi « in altemativa allaffissione s i
Art. 55, .2, dlIgs. n. 165/2001 . C plinare, recante: infrazioni del relative sanzion line in @ Comunicazione
A > Codice disciplinare  codice di condotta in luogo accessibile a tutti - art, 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo umane, itituti i tituzionale, web,
Art 12, ¢. 1. dlgs. n. 332013
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento conciliazione e servizi | Uficio Presidenza
sencrli
Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini ¢ imprese introdotti dalle amministrazior Comunicazione
o s 332013 i bl amminisrativi azione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini ¢ imprese introdotti dalle amministrazioni [— P e
- . 1bis, digs 0 Scadenzario obblighi amministrati secondo le modalith definite con DPCM § novembre 2013 cmpestio e o “’:”“' . b
Oneri informativi per cittadini ¢ imprese icio Presidenza
Regolamenti ministeriali o aca dello Stato per regolare | Dati non pit soggetti a
Art. 34, dlgs.n. 332013 Oneri informativi per cittadini ¢ imprese Tesercizio di poteri autorizatori, concessori o certificatori, nonché accesso i servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco
i tutti i oneri informativi pravanti sui citiadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi atti sensi del dlos 972016
Dati non pit soggetti
s Ar.37,c.3,d1.n. 692013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle di a S

Burocrazia zero

sensi del dles 97/2016.

Elenco delle attivita delle imprese soggette a per le quali le pubblich

competent ritengono necessarie:

Dati non pit soggetti a

Art 37, 3bis A1 n 092013 Atthith soggette a controllo Iautorizzazione, la segnalazione cerifcata di inizio attivii o la mera comunicazionc)
sensi del dles 9772016

Tenpestio Segreteria gencrale, | Comunicazione
A Art 13, 1, et 2, ddgs. . 3372013 Orgai diindirizzo politico ¢ i tione, con I p - vt 5 e 3301y [T el fstiugionle, e,
istituzionali Uffcio Presidenza

P Segreteria generale, | Comunicazione
At 14,c. 1, Tet. a), s n. 332013 Atto di nomina o di con'l i i (exart, 8,1 m 3372013 | Al gncnlic | istuzionle, web.
isttuzionali Uffcio Presidenza
P - P Seprtera g, | Comncione
. 14,c. 1, lett b), d1gs. . Curriculum vitae Affari generali e [istituzionale, web,
(oxan. & dlgs. 0 332013) | isionali Utfcio Presidenza

Segreteria generale, | Comunicazione
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica Tepestivo At genclie [ ittusonsle, web,
(exart 8, dlgs. n. 332013) . e
14, .1 et ), s, n. 352013 ol ____{UfTo Proidena
Importi di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo Afgugcnc&mhc " stituzionale, web.
. (exart 8, dlgs. n. 332013) . e
istituzionali Uffcio Presidenza

P Segreteria generale, | Comunicazione
At 14,c.1,let. d), dlgs. . 332013 Dati refativi allassunzione i altre ariche, presso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exan, 8,1 m 3372013 | A gncnlic | istusionle, web.
isttuzionali ficio Presidenza

P Segreteria generale, | Comunicazione
AR 14,1, et 0, g5 1 332013 | i ncarchi politil dicutalfar, 14, co. 1, del digs n. 392013 Altri eventual incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (v 8 dh . 33201 | AT e | tonas v,
T isttuzionali cio Presidenza

>
Z

2

14,1, lett. ), dlgs. n. 3312013
1, punto 1, 1. n. 441/1952

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concemente diritt reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscriti in pubblici registr, titolarita di imprese, azioni di societd, quote di
partecipazione a societ e
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando

. esercizio di funzioni di formula asul

sindaco di societd, con I

del mancato consenso) e rifeita al momento dell'assunzione dell‘incarico]

Nessuno a
presentata una sola volta
entro 3 mesi_dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento dellincarico e

resta pubbl

ata fino alla

Segreteria generale,
Affari generali e
istituzionali

mandatal

Comunicazione
itituzionale, web,
Ufficio Presidenza




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio
2

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Soggetto

Soggetto

trasmissione del dato;

pubblicazione del
dato

Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di dirczione o di governo

B
z

2.c. 1, punto 2, 1. n. 441/1982

B
z

2.c. 1, punto 3, 1. n. 441/1982

14,c.1, lett. ), dIgs. n. 33/2013 Art.

14,¢.1, lett ), dIgs. n. 33/2013 Art.

Art. 14, c. 1, Jett. f), dlgs. n. 33/2013 Art.

2 opia delfulims dicharazione e reddit sogget lfmposta s reddi dele persone fische [Pe il soggeto, l conugenon separat e parent
ot i secondo grado,ove s f consentan (NB: & necessario limitare, con

Entro 3 mesi dalla clezione,
dalla nomina o dal

Segreteria generale,
Affari generali ¢

Comunicazione
istituzionale, web,

annosit accorsimenti a cura L dat sensibily fingareo | stituzionali Uficio Presidenza
3 assunte per | da clettoral 0 cssers avwals
) P per Segreteria generale, | Comunicazione
mateial ¢ i mezzi predisposti ¢ messi partito o dalla politica della cui lista i Tempestivo
. Affari generalie  |istituzionale, web,

soggetto ha fatto part, con formula «sul e la ponde al veron (con o (exart. 8. dlgs. n. 33/2013)

“ isttuzionali Ulfcio Presidenza

relative a finanziamenti e contributi ner un imnorto che el S0

4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per il
dando

Segreteria generale,

Comunicazione

I sogeto, il coniuge non separat ¢ | parent ento il s . ove i stesi vi del mancato Annuale Affi generalie | istituzionale, web.
- consensol! istituzionali Ufficio Presidensa
Segreeria generdle, | Comunicazione
. . Tempestivo .
Art14,c. 1, let. ). dJgs. n. 332013 At di nomina o di con a Affi generalic | istituzionale, web.
(exart. 8 dlgs n. 332013)
istituzionali Ulficio Presidenza
R Segreeria generdle, | Comunicazione
Art. 14, . 1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 Curriculum vitac "t Affari generali e istituzionale, web,
(ex art. 8, dlgs n. 332013)
istituzionali Ufficio Presidenza
Segreeria generale, | Comunicarione
. Tempestivo
Compensi di qualsias natura connessi allassunzione della carica Affi generalic | istituzionale, web.
(exart. 8 dlgs n. 332013) : o
Art 14,c. 1, Tet. ). dJgs. n. 332013 ttuionols iio Lresidenze
P Segreeria generdle, | Comunicarione
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagat con fondi pubblici xS e m 332013 | A gl istusionle, web.
istituzionali Ulficio Presidenza
. Segreeria generdle, | Comunicazione
Art 14,1, Tet. d). dgs. n. 3312013 D elaiv alfassunzione di alte cariche, presso ent pubblii o priva, ¢ reltivi compensi a qualsasi ttolo corisposti ™ Affi generalic | istituzionale, web.
(exart 8 dles 0332009 | iiongi Ulficio Presidenza
P Segreeria generdle, | Comunicazione
Art14,c. 1, let. ). dJgs. . 332013 Altri eventual incarihi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettani e o1y, | A generli e isttuzionale, web,
. Titolar diincarichi di amministrazione, di direzione o di governo di cu allar. 14, co. 1-bis, del digs n. (evurt 8 dlesn ) |isiturionsli Uffcio Presidenza
S0t Nessuno (va presniata una
sola volta entro 3 mesi dalla
At T4 et 0, s 352013 A D dichissions concrmat i s 0 bk il e bl i bl s ol s o sty gt | SSRGSl e, Comminions

¢ 1, punto 1, 1. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, Tett. f), dlgs. n. 33/2013 Art.
. c. 1, punto 2, 1. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, Tett f), dlgs. n. 33/2013 Art.
. c. 1, punto 3, 1. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, Tett f), dlgs. n. 33/2013 Art.

partecipazione a societh, esercizio di funzioni di sindaco di societs, con I formula «sul
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove i stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dellincarico]

conferimento dellincarico e
resta pubblicata fino alla

mandato).

Affari generali e
istituzionali

itituzionale, web,
Ufficio Presidenza

2 copia delfulis iciarazione e Gt sogget allmposta s roddis Gl persone Tich [Pt soggeto  coniuge non sparto 1 paent
o il sccondo grdo, ol sessi i consntano (N & necessario limitare, con

Entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal

Segreteria generale,
Affari generali ¢

Comunicazione
istituzionale, web,

annositi accorrimenti L dati sensibili) lincarico_|istituzionali Uflicio Presidenza
B) P assunte per da elettoral di essersi avalsi
Scgreteria generale, | Comunicazione
materiali ¢ di mezzi predisposti ¢ messi partito o dalla politica della cui lista il Tempestivo e &
gy Affari generali ¢ tituzionale, web,
soggetto ha fatto parte, con formula ul hela sponde al vero» (con p (exart §, dlgs. n. 3312013)
. . istituzionali Ufficio Presidenza
relative a finanziamenti e contributi ner un imnorto che 500061

4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per il

Segreteria generale,

Comunicazione

istituzionali

I soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il . ove gli stessi vi del mancato Annuale Affari generali ¢ istituzionale, web,
consensoll istituzionali Uflicio Presidenza
Segreteria generale, | Comunicazione
At 14, c. 1, Tett ), dIgs. n. 3312013 Atto di nomina, con Tindicazione della durata dellincarico Nessuno Affari generali ¢ istituzionale, web,
istituzionali Uflicio Presidenza
Segreteria generale, | Comunicazione
Art 14,c. 1, lett. b), dlgs. n. 332013 Curriculum vitae Nessuno Affari generali ¢ istituzionale, web,
istituzionali Uflicio Presidenza
Segreteria generale, | Comunicazione
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Affari generali ¢ istituzionale, web,
At 14,1, fet o), dgs. n. 33/2013 istituzionali Uflicio Presidenza
Segreteria generale, | Comunicazione
Import di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Affari generali ¢ istituzionale, web,
istituzionali Uflicio Presidenza
Segreteria generale, | Comunicazione
Art14,c. 1, lett. d), dlgs. n. 332013 Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno Affari generali & istituzionale, web,
istituzionali Ufficio Presidenza
Cessati dallincarico (documentazione da pubblicare sul sito web) Segreteria generale, | Comunicazione
A 14, c. 1, Tett. ), dIgs. n. 3312013 Alti eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spetanti Nessuno Affari generali ¢ istituzionale, web,

Ufficio Presidenza




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Soggetto
Denominazione sotto- . . - Ambito soggettivo (vedi foglio . . o . ) ) Soggetto
sezione livello 1 Denominazione softo-sezione 2 ivello (Tipologie di dati) D Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo lanione del
(Macrofamiglie) trasmissione del dato| P e
T copi di reddits ferits al periodo dellinc
2) copia della dichiarazione dei eddit suceessiva al i . entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la Secgreteria generale, | Comunicazione

Art 14,c. 1, lett. ), dlgs. n. 332013 Art.
2.c. 1, punto 2, 1 n. 44171982

Art. 14, c. 1, Tett. f), dlgs. n. 33/2013 Art.
2,c. 1, punto 3, 1. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, Jett. f), dlgs. n. 33/2013 Art.
4,1.n.441/1982

presentazione dela dichiarazione [Per il sogeetto, il conige non separato ¢  parenti entro il secondo grado, ove i stessi vi consentano (NB: dando Nessuno Affar generalie  |istituzionale, web,
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: é necessario limitare, con apposit accorgimenti a cura delinteressato o della amminisirazione, isttuzionali Ulfcio Presidenza
I dat sensibili
3 assunt per da clttoral T cssers avvals
) P pet Segreteria generale, | Comunicazione
mateial ¢ i mezzi predisposti ¢ messi partito o dalla della cui lsta i
e o Nessuno Affi generalic | isituzionale, web,
Soggeto ha ftto pate con rifermento al periodo del! relatve a inanziamenti ¢ contribut per un
g istituzionali Ullcio Presidenza
imnorto che nellanno suneri 5000 €1
Newano T

4) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo lultima attestazione [Per il sogeetto, il coniuge non separato
e i parenti entro il secondo grado, ove i stessi i cons: dand denza del senso)]

presentata una sola volta
entro 3 mesi dalla
incarico)

Segreteria generale,
Affari generali ¢
istituzionali

Comunicazione
itituzionale, web,
Uficio Presidenza

Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da parte dei titolari di incarichi politici, di

Prowvedimenti sanzionatori a carico del mancata o et dati di cui allarticolo 14, concernenti la

Tempestivo

Segreteria generale,

Comunicazione

at T e, s lare dellincarico al tati i imprse, i i i g
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati At.47,c. 1, dgs. n. 332013 mniatione i dnesione o e p complesivadel titolre la titolarita di imprese, e partecipazion (exan., 1 m 3372013y | M enenli e stituzionale, web,
azionarie oronrie nonché tut | comnens cui di diritt Tassuzione della carica istituzionali Uffiio Presidenza
Segreteria generale, | Comunicazione
Rendiconti gruppi consiliar regionali/provinciali Rendicotidi seeiio annuale dei ruppiconsilai regionli ¢ provincil,con evidena delle isors rasferite o assegnae  ciaseun gruppo, con Tempestivo A s« ttoneie e
titolo di delt dell wilizzate (exart 8, dlgs. n. 332013) : o
Rendiconti gruppi consiliari regionaliprovinciali E A28, c. 1, dgs. n. 33/2013 Bt /iooll o Drisiiinga
—— Segreteria generale, | Comunicazione
g n i i
At degli organi di controllo At ¢ relazioni degli organi di controllo (exan 8, A1 m 3372013 | M enenli e situzionale, web,
istituzionali Ufficio Presidenza
Tempest O'f““‘m“"““ Comunicazione
Art. 13, c. 1, lett. b), dgs. 0. 33/2013 | Articolazione degli uffici Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici empestivg SWIUPPO TISORSE UMANE i iy 7ionale, web,
(exart 8, dlgs. n. 332013) | -Programmazione ¢
Uffiio Presidenza
Controllo
Organizzazione
Iustrazione in f lificata, ai fini della ssibilit 4 dei dati mediante Tempestivo siluppo risorse umane | mUmieaAone
Aticolazione degl uii b A 13, c. 1, lett. ), d Igs. n. 33/2013 Torganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche ) (a8, dign 332013) rogammonse | [Situzionsle, veb,
Organigramma e PP e s dles e Ufficio Presidenza
Controllo
(da pubblicare sotto forma di organigramm, in modo tale che a ciascun ufficio sa asscgnato un link ad "
una pagina contenene tute le informazioni previste dalla norma) Tempest e ane| Comunicazione
Art. 13, c. 1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici empestivg SWIUPPO MISORSE UMANE i iy 7ionale, web,
(exart 8, dlgs. n. 332013) | -Programmazione ¢
Uffiio Presidenza
Controllo
- o e asional - et dedicate,cui T Gestione sistema | Comunicazione
Telefono e posta eletronica A Art. 13, c. 1, lett ), dlgs. n. 33/2013 | Telefono e posta eletironica e ! T a8 e 332013) intranet, [stit web,
P lgersi per qt mpiti istituzionali - dlgs. helpdesk, telefonia | Ufficio Presidenza
- Comunicazione
tremi deg! n soggett est fit
A 15,6, d s 332013 st degl s i conferimento i ncarici i collaborazione o diconsulenzaasogget esemi  qalsas itolo (compresi queli affidticon Tempestivo i servi trtonain b
contratto di di soggetti percettor, della ragione dellincarico ¢ dellammontare crogato | (ex art. 8, d.lgs. . 33/2013) ponle e
Per ciascun titolare di incarico:
R Tt 1 servizi
.\ A 15,6 1Tt ), ds n. 332013 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ant, X,::Z» 3372013 [T senizi nz;:;lem applicativo
Art 15, c. 1, lett. ¢}, dlgs. n. 33/2013 | Consulenti e collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o Tempestivo i s f:l':::ijf’:{b
Consulenti ¢ colaboratori Titolar di incarichi i collaborazione o consulenza 8 llo svolgiment di ativie professionai (exart. 8, dlgs. . 33/2013) Utlicio Presidena
Art 15, c. 1, lett. d), dlgs.n. 332013 |(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di Tempestivo s f:j“‘l:j‘:fj_j“’"*b
) con specifica evidenza dell i componenti variabili o legate alla valutazione del risultato (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) l“mm‘hz .;::7;
Comunicazione
At 15, c.2, dlgs. n. 3372013 B . Tempestivo *
53 1t 10312001 Tabelle relative agli lenchi dei consuleni con oggetio, P a8, o 332013 [T servi iusons, v
Comunicazione
A Art. 53, c. 14, dgs. n. 16572001 s verifica dell i situazioni, anche p . di conflito di interesse Tempestivo Tuti i servizi istituzionale, web,

Ufficio Presidenza

Art.14,c. 1, Tett. a) e . 1-bis, d.lgs.n.
332013

Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, dlgs. .
3312013

Art.14,c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, dlgs. n

Art14,c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.lgs. n.
332013

Per ciascun titolare di incarico:

Atto di conferimento, con lindicazione della durata dell‘incarico

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Organizzazione e
sviluppo risorse umane
~Programmazione ¢
Controllo

Comunicazione
tituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Organizzazione ¢
sviluppo risorse umane
~Programmazione ¢

Comunicazione
itituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Controllo
- Trattamento Comunicazione
Compensi di qualsiasi natura connessi fincarico (con denza del componenti variabili o legate alla Tempestivo
mpensi di ¢ P a p cononico e istiuzionale, web,

valutazione del risultato)

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Ufficio Presidenza

Import di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Trattamento
cconomico ¢

previdenziale! Finanze
¢ bilancio - Economato|

Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati,  relativi compens;

qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Gestione tecnico-
ciuridi
umane, istituti di

Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Sogetto
Denominazione sotto- . . - Ambito soggettivo (vedi foglio . . o . ) ) Soggetto del
sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dai) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo >
2 pubblicazione del
(Macrofamiglic) trasmissione del dato| s
Gestions teenico-
giuridicarisorse | Comunicazione

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di vertice

Art 14,c. 1, lett ¢) e c. 1-bis, dlgs.n.
332013

Art14,c. 1 lett. D ec. 1-bis, dlgs. n
332013 Art.2,c. 1, punto 1, 1 n.
44111982

At 14, ¢ 1, lett ) ec. 1-bis, dlgs. n
332013 Art.2,c. 1, punto 2, 1. n.
44171982

Art.14,c.1, lett  ec. I-bis, dgs.n.
3372013 Art. 3, L n. 441/1982

Art.20,¢. 3, dlgs. n. 3912013

Art. 20, ¢. 3, dlgs. n. 3912013

n.33/2013

Art 14, c. I-ter, secondo periodo, d.Igs.

Incarichi amministrativi di vertice (da pubblicare in tabelle)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(exart 8, dlgs. n. 33/2013)

umane, istituti di
concilliazione e servizi
oenerali

itituzionale, web,
Ufficio Presidenza

1) dichiarazione concemente diritt reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscriti in pubblici registe, titolarith di imprese, azioni di societa, quote d:
partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con I formula «ul

dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove i stessi vi consentano (NB: dandn
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dellincarico]

Nessuno (va presentat
sola volta entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dellincarico ¢
resta pubblicata fino alla

ta una

mandato).

T anuazione della

confermata dalla

202019 della
Corte
Costituzionale,
non vengono
pubblicate le
informazioni sui
dati patrimoniali ¢
reddituali dei
dirigenti, se non
delle
Amministrazioni

2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggett allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: del & necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura dell ! dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o
dal conferimento
dellincarico

i Siatone delr |
Delibera Anac
381/2017,
confermata dalla
sentenzan
202019 dela
Corte
Costituzionale,
o0 vengono
pubblicae le
informazioni sui
dati patrimoniali ¢
reddituali dei
dirigenti, se non
delle
Amminisrazioni

3) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]

Annuale

i Siactone delr |
Delibera Anac
381/2017,
confermata dalla

202019 della
Corte
Costituzionale,
non vengono
pubblicate le
informazioni sui
dati patrimoniali ¢
reddituali dei
dirigenti, se non
delle
Amministrazioni

Dichia ¢ tenza di una delle cause di

Tempestivo
(art.20,c. 1, dlgs.n.
392013)

Organizzazione e
swiluppo risorse umane
~Programmazione ¢
Controllo

Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Dic sulla insussistenza di una delle cause di !

Annuale
(art. 20,¢. 2, dlgs.n.
392013)

Organizzazione e
sviluppo risorse umane
~Programmazione ¢
Controllo

Comunicazione
tituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

wale
(non oltre il 30 marzo)

Gestione tecnico-

umane, istituti di
concilliazione e servizi
oenerali

Comunicazione
tituzionale, web,
Ufficio Presidenza




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI " - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Sogetto
Denominazione soto- - . - Ambito soggettivo (vedi foglio ) ) . ) ) ) Soggetto del
sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo )
2 pubblicazione del
(Macrofamiglic) trasmissione del dato| s
Par ciascun titolare di incarico:
Commicazione
istiuzionale, web,
Organizzazionee | Uffcio Presidenza e
At 14,¢.1,letta) e . 1-bis, dlgs. n. o i conferimento.con P empestivo svluppo
332013 (el 1. 92013 | Poganmuzins ¢ | vibppo e
“ontrollo umane - Economato
atraverso applicarivo
M
Comunicazione
isttuzionale, web,
Owisoe Ui st
At 14,c. 1, let. b . 1-bis, dgs. . Curriculum vitae, edatto in conforniti al vigente modello curopeo cmpestivo suluppo risorse umane | Organizzazione ¢
332013 (el . 92013 | Pognmuions ¢ | vibppo e
antrollo umane - Economato
atraverso applicativo
M
- Trattamento Comunicazione
Compensi di qualsiasi natura connessi d componenti ariabili o legate alla Tempestivo
valutazione del risultato) (exart 8, dlgs. n. 332013) | “ON0MC © stwronle, web,
P e Ufficio Presidenza.
At 14,¢. 1, lett o) ec. 1-bis, dlgs.n.
Trattamento
empestivo conomico ¢ Comunicazione
Importi di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici isttuzionale, web,
et e paea P (exart. 8, dlgs. n. 3312013) | previdenziale/ Finanze | *1
Uffcio Presidenza
< bilancio - Economatol
Gestione teenico-
At 14.c. 1, lett.d) e . 1-bis, dlgs. . . empestivo giuridicarisorse | Comunicazione
Dati relati alfassunzione di alte cariche, presso enti pubblici o privati. ¢ relativi compensi a qualsiai titolo corrisposti umane,istituti i [istituzionale, web,
332013 (ex art. 8, dlgs. n. 332013) .
conciliazione ¢ servizi | Uffcio Presidenza
senerali
Gestione tecnico-
’ giuridicarisorse | Comunicazione
Art. 14, ¢. 1, lett ¢) e . 1-bis, dlgs. n Aliri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Tempestivo unane, istituti di istituzionale, web,
332013 (exart. 8, dlgs. n. 332013) .
conciliazione ¢ servizi | Uffcio Presidenza
seneri
Trattuazione el
Delibera Anac
3812017,
. confermata dalla
Nessuno (va presentata una
sola volia eniro 3 mesi dalla sentenza
At 14,¢.1,lett. e . I-bis, dlgs. n. Ddiciruion st i el et il e O it npubli g 0, o i, ot 202019 della
) clezione, dalla nomina o dal
332013 Art. 2.c. 1. punto 1,1 n. partecipazione a societd, csercizio di funzioni di i sintc it o formula «wul e o 1 Corte
44111982 dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi i consentano (NB pln B Costinuzionale,
eventualmente evidenza del mancato consenso) ¢ ifeita al momento dellassunzione dellincarico] pubblice . non vengono
ticate |
o) oo i
Incarichi dirigeniali, a qualsiasi titolo conferiti vt inclusi quelli confrit discrezionalmente dallorgano B —
di indirizzo politico senza ; di di R
funioni dirigenziali il
Trattuazione dellx
(da pubblicare in tabelle che distinguano le scguentisituazioni: dirigenti,dirigent individuati Delibera Anac
Titolar diincarichi dirigenziali fitolari di con funzioni dirigenziali) 3812017,
(dirgenti non general) confermata dalla
sentenza n.
202019 della
At 14,c.1,lett. e c. I-bis, dlgs. . 2 cops defims dicisione de i soge alfposa s rdi el erone i [P sogseto i onge on separ . pare | i mes el noin o PO
332013 Art.2,c. 1, punto 2. entro il secondo grado, ove gl sessi vi consentano (NB: & nccessario limitare, con dal conerimento, .
; Costituzionale,
44171982 appositiaccorgimenti a c dell I dei dati sensibil) dellincarico
non vengono
pubblicate le
informazioni sui
dati patrimonali ¢
Personal
eronale reddituali dei
tirioerai
Trattuarione dellx
Delibera Anac
3812017,
confermata dalla
3)attestazione concemente le variazioni della situazione patrimonale intervenute nellanno pr ia della dichiarazione de redditi [Per il
T e D e bis s o ) attestazione concemente e varizioni dela situszione patrimoniale interernute nelfanno precedente ¢ copia dc one de reddit
Soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il . ove gl stessi i del mancato Annuale

33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982

consenso)]

Costituzionale,
non vengono
pubblicate le

informazioni sui
dati patrimonali ¢
reddituali dei

v




ALLEGATO 1)

ZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio
2

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Soggetto

Soggetto

trasmissione del dato

pubblicazione del
dato

Organizzazione ¢

Comunicazione
itituzionale, web,
Ufficio Presidenza ¢

Tempestivo
viluppo i
Art.20,c.3, dlgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellncarico (@t 20,c. 1, dlgs.n. [S1UPPO IO
o013, Programmazione ¢ | sviluppo risorse
- Controllo umane - Economato
attraverso applicativo
» R
Comunicazione
istituzionale, web,
J— Organizzazionee | Uflicio Presidenza e
N . sviluppo risorse.
Art.20,c. 3, dlgs. n. 392013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico @ 20,¢. 2, dlgs.n,
a0t -Programmazione ¢ | sviluppo risorse
- Controllo umane - Economato
attraverso applicativo
RR
Gestione tecnico-
Art. 14, c. I-ter, secondo periodo, d.Igs. giuridica risorse Comunicazione
Annuale
n. 332013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepit a carico della finanza pubblica umane, isttuti di | stituzionale, web,
(non oltre il 30 marzo)
conciliazione e servizi |Ufficio Presidenza
cencrali
Dati non pit soggetti
At 15,5, Al . 3972015 Elenco posizoni irigenzial discregionali Flenco delle posiionidirigenial, ntgrato :2 :‘Ia::vl tol e‘cumcurl‘:; ;;!rlhulul;;lyvcﬁo:‘ci:v:c:v:nc‘swwcnllc pubbliche amministrazioni, ati non pit soggetti a
indinz s pubbliche di slezione sensi del dlos 972016
non ricorre la non ricorre la
A Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. 165/2001 Post di funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativ eriteri i scel Tempesti
c les osti di funzione dispor umero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica ¢ relativ eriteri di scelta empestivo . .
non ricorre | non ricorre |
N Art1,c. 7, dprn. 1082004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale on neome 12 on neomre fa
fatispecie fatispecie
Comunicazione
ituzionale, web,
Organizzazione e |Uficio Presidenza e
sviluppo risorse umane | Organizzazion:
A 14, c. 1, Tett ), dIgs. n. 3312013 Atto di nomina o di conl d ! Nessuno uppo risorse umane | OrE onee
Programmazione ¢ | sviluppo risorse
Controllo umane - Economato
attraverso applicativo
URRI
Comunicazione
ituzionale, web,
Organizzazione e |Uicio Presidenza e
swiluppo i
Ar. 14, c. 1, Tett. b, dlgs. n. 3372013 Curriculum vitae Nessuno PP nsorse
-Programmazione ¢ | sviluppo risorse
Controllo umane - Economato
attraverso applicativo
RR
Trattamento Comunicazione
Compensi di qualsiasi natura connessi all Nessuno economico e istituzionale, web,
Art 14,c. 1, lett. ¢}, dlgs. n. 33/2013 e
Trattamento Comunicazione
Import di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno economico ¢ istituzionale, web,
o Ufficio Presidenza
gestione. -
uridica risorse e
Dirigent cassati Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro (documentazione da pubblicare sul sito web) e, ot | mnieazion
Art 14,c. 1, lett. d), dlgs. n. 332013 Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ elativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno 3 istituzionale, web,
conciliazione e senvizi | Uicio Presidenza
generali
iuridica risorse Comunicazione
Art. 14,c. 1, lett. ©), d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Nessuno umane, stituti di istituzionale, web,

Art. 14, c. 1, Tett f), dlgs. n. 33/2013 Art.
. c. 1, punto 2, 1. n. 441/1982

At 14,c.1,let. ), dgs. n. 3312013 Art
4.1.n. 4411982

conci
generali

iazione ¢ servizi

Ufficio Presidenza

1) copie dei reddii iferit al periodo dell :
2) copia della redditi successiva al del . entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la
presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione,
Ia pubblicazione dei dati sensibili)

Tn attuazione della Delibera
Anac 381/2017, confermata
dalla sentenza n. 2012019
della Corte Costituzionale,
non vengono pubblicate le
informazioni sui dati
patrimoniali ¢ reddituali dei

3) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo lultima attestazione [Per il sogeetto, il coniuge non separato
e parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dand denza del )

dirioenti
Tn attuazione della Delibera
Anac 381/2017, confermata
dalla sentenza n. 2012019
della Corte Costituzionale,
non vengono pubblicate le
informazioni sui dati
patrimoniali ¢ reddituali dei
diriooni




ALLEGATO 1) S|

ONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio
2

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Soggetto

Soggetto

trasmissione del dato

pubblicazione del
dato

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui allarticolo 14, concernenti la

‘Tempestivo

giuri
umane, istituti di

Comunicazione

Sanzioni per mancata comunicazione dei dati T At 47,1, dlgs.n. 332013 Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da parte de ttolari di incarichi dirigenziali | situazione patrimoniale complessiva del ttolare dellincarico al momento dellassunzione della caria, Ia titolariti di imprese, le partecipazioni s o) isttuzionale, web,
¢ tutti i compensi cui da diritto I c * e conciliazione e servizi | Ufficio Presidenza
sencrali
Tempestivo Tutte e posizioni | COMUIeIoNe
Posizioni organizzativ Art. 14, <. 1-quinquies., d.lgs. n. 3372013 [Posizioni organizzatv icula de ttolar di posizioni organizzative redat in conformita al vigente modello curopy § N istituzionale, w
osizioni organizzative . I1-quinquies., dIgs. n. 33/2013 | Posizioni organizzative Curricula dei ttolari di posizioni organizative redat in conformita al vigente modello europeo a5, o 332013)|onsanisme ione. veh
Conto annuale del personale e relaive spese sostenute, nellambito del quale sono rappresentati i dat relatii alla dotazione organica e l personale ‘Anmuale Trattamento Comunicazione
Art. 16, c. 1, dgs. n. 33/2013 Conto annuale del personale effetivamente in servizio ¢ al relativo costo, con lindi la distribuzione tra le i professionali, con p @t 16,¢. 1, dlgs.n. | cconomico ¢ istiuzionale, web,
al nersonale assewnato noli uffic di ofi oroani di indirizo politico 330013 Uffiio Presidenza
Dotazione organica A Gestione tecnico- |
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato Anmale glurdicarisorse | Comunicacione
Art. 16, c. 2, dlgs. n. 33/2013 Costo personale tempo indeterminato e ';’ s ‘Q"‘:bom‘m ‘D:”I P per aree pt all, con p jare riguardo al persona g0 (art. 16,¢.2,dJgs.n.  |umane, istituti di istituzionale, web,
ltulficd di direta collaborazion con e organi dt indirizz0 poli 332013 conciliazione e servizi [ Uffcio Presidenza
sencrali
onc tecnico-
Personale non a tempo indeterminato y Annuale giwridicarisorse | Comunicazione
Personale con rapporto di avoro non a temy ivi compreso il 1 Ji uffic di e organi di
Art 17, c. 1, dlgs.n. 3312013 Personalecon rapporto i favoromona fempo compreso ultcid elioremnidl | 7 cndlgsn fumane sttt di - |isiuzionle, web,
(da pubblicare in tabelle) 1720 politic 33/2013) conciliazione ¢ servizi | Ufficio Presidenza
Personale non a tempo indeterminato A senerali
estione tecnico-
Costo del personale non a tempo indeterminato y Trimestrale giwridicarisorse | Comunicazione
mplessivo del personale con rapporto di lavoro non  ten n 1 personale assegnato agli uffici i 8
Art 17, .2, dlgs.n. 332013 oo Compessvg e personale con apport i Jvoro non e conp o agl ufficl d @17, .2, dlgs.n. | umane, itiuti i fituzionale, web,
(da pubblicare in tabelle) © ione con glt org 1o p 332013) conciliazione e senvizi | Ufficio Presidenza
senerali
Gestione tecnico-
Tassi di assenza trimestrali Mensile s Comunicazione
Tassi di assenza A An. 16,¢.3, dlgs.n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per ufic di livello dirigenziale (art. 16,3, dlgs.n. | umane, istituti i tituzionale, web,
(da pubblicare in tabellc) 332013) conciliazione e servizi [ Uffcio Presidenza
senerali
Gestione tecnico-
Incarichi conferi ¢ autorizzati ai dipendenti (dirigenti ¢ non dirigenti) . ) s Comunicazione
At 18, dgs. n. 332013 Flenco degli incarichi conferit o autorizzai a ciascun dipendente . con . della durata ¢ del Tempestivo
Incarichi conferii ¢ autorizzat ai dipendenti (dirigenti ¢ non dirigenti) A O 5001 el el e o o (xS, G 3372013 [umne, ittt i istituzionale, web,
e (da pubblicare in tabelle) eSO s perogntinear . B Gl conciliazione e senvizi | Ufficio Presidenza
sencrali
La pubblicazion
Organizzazione ¢ 2 pubblicazione
Ar.21,c. 1, dgs. n. 332013 Tempestis sl
Contrattazione collettiva A <. 1, digs. n. 33/20] Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per Ia consultazione dei contrati  accordi colletivi nazionali d eventuali interpretazioni autentiche empestivo uppo tituzionale, web, il portale messo a
Art. 47, c. 8, dlgs. n. 16512001 (exart 8, dlgs. n. 332013) | -Programmazione ¢
y Ufficio Presidenza | disposzione da
Controllo
Aran
Organizzazione La pubblicazionc
Contratt integratvi stipulati, con la elazione finaniaria e quela illusrativa, certif organi di dei revisor dei Tempestivo siluppo risorse umane| OO o ene cul portale
Ar.21, 6.2, dgs. n. 332013 Contratt integrativi aratid stipulat, . s * s istituzionale, web, S
conti, collegio sindacale, uffci central di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) (exart 8, dlgs. n. 332013) | -Programmazione ¢
5 iy Utfio Presidenza
Contrattazione integrativa A Controllo rativipa it
A Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagh organi di controllo.intemo, rasmesse al Ministero dellEconomia Annuale Trattamento Comunicazione
Ar.21,c.2, dlgs. n. 332013 5
e Costi contrati integrativi e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, dintesa con Ia Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei | (art 55, ¢. 4, dJgs.n. |economico e istiuzionale, web,
o ddles n O Ministr - Dinartimento del 1502009, Ufficio Presidenza
At 10, c. 8, let. o), dlgs n. 332013 Nominativi istituzionale, web,
(v s 392013 |- Progmmsone | S
o
Tenpest O’f“::"‘“‘”“fe | comunicazione
o A Art. 10, ¢. 8, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 Curricula empestivo SWIUPPO TISORC UMANE i i i onale, web,
oo, dle (exart. 8, dlgs. 0. 332013) |-Programmazionee | A
(da pubblicare in tabelle) Controllo o Presidenza
Par. 14,2, deib. CiVIT n. 1212013 Compensi SVIlUpPO TISO UM i i it e,
(exart 8, dlgs.n. 33/2013) | Programmzione e | e E N
Controllo
Gestione tecnico-
giuridica risorse
umane,isitut di
Bandi di concorso , . Comunicazione
Bandi i concorso N At 19, s 332015 i orconopr i e, g oo, P i criter di Commissione ¢ le T et e G
(da pubblicare in tabelle) racce delle prove scritte (exart. 8 dlgs.n. ) | Uficio Presidenza
concorsi a Servizio dei
Oraanizione e | Comunicaione
Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance Par. 1, delib. CiVIT . 1042010 Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo SVIlUPPO TISOR WM i iy g, e,
-Programmazione ¢
o Utfio Presidenza
Oanizzazionee | ¢onuicagione
Piano della Performance A Piano della PerformancePiano esceutivo di gestione. Piano della Performance (art, 10, dlgs. 150/2009) Tempestivo suluppo isorse umane . ¢ U2 S
o ar. 169, . 3-bis, 7 xar. 8, dlg “Progra e e
Piano esecutivo di gestione (per gl eni locali) (ar. 169, ¢. 3-bis, dIgs. n. 267/2000) (v 8 s 39203 | powmmionee | S
At 10, c. 8, let. b), d.lgs. . 3312013

Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance (art. 10, dgs. 150/2000)

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Organizzazione ¢
swiluppo risorse umane
~Programmazione ¢
Controllo

Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Soggetto
Denominazione sotto- . . - Ambito soggettivo (vedi foglio . . o . ) ) Soggetto
sezione livello 1 Denominazione softo-sezione 2 ivello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo >
2) pubblicazione del
(Macrofamiglic) trasmissione del dato o
Tompesivo | oo e | e
Ammontare complessivo dei premi collegai alla performance stanziati istituzionale, web,
Ammontare complessivo dei premi (exart 8, dlgs. n. 332013) g;:‘grf;rlx;nmzmncc e
Ammontare complessivo dei premi Ar.20,c. 1, dgs. n. 3372013
Performance (da pubblicare in tabelle) Tempest 0'?“““”“’“‘ N Comunicazione
Ammontare dei premi effettivamente distribuii mpestivo SVIUPPO MSOTSE WM i sionale, web,
(exan. 8, dlgs. n. 332013) |-Programmazionee | Ao

Controllo

Organizzazione e

c .
perl (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) |-Programmazionc ¢ e Wb
P Uffiio Presidenza
Dai relativi ai premi T P~
Dt relativ i premi Ar.20,c.2, dlgs n. 332013 Distribuzione del trattamento accessorio, in ta, al fine di livello di selettvita utilizzato nell premi ¢ Tempestivo stiluppo risorse umane | £
degl incentivi (exart. 8, dlgs. n. 332013) |-Programmazionee | Ao
(da pubblicare in tabelle) Controllo oo Presidenza
Orgmizazionee | oicazione
. Tempestivo sviluppo risorse umane|
a i . web,
Grado di differenziazione dellutlizzo della premialit sia per i dirigenti sia per i dipendenti (a8, o m 3372013) | Prommmmone e |Filuzionle web,
P Uffiio Presidenza
Dati non pit soggeti a
Benessere organizativo At.20,c.3, dgs. n. 33/2013 Benessere organizativo Livelli di benessere organizzativo
sensi del dlu.s 9772016
(Gestione Finanziaria
Elenco degli enti pubblici, comunque denominai,istituiti, vigilat ¢ finanziati per i quali il potere Annuale Comunicazione
(22,1, lett. @), dlgs. X 2 Contabilit
Art-22,c. 1, et ), dgs. 0. 3372013 di nomina degli dellente, con I funzion in odelleattivita | (art.22,c. 1, dlgs.n. g‘:ﬂ:i:lji‘:’:"’:”' ® istituzionale, web,
di senvizio pubblico aflidate 3372013) e o | utncio Presidenza
Per ciascuno degli enti
Anmuale estione Finanziaia |6 icazione
1) ragione sociale @t 22,c. L dlgs.n, | O PoRe Comabili G nale, web,
332013) Jenerale Fie | Utficio Presidenca
Gestione Finaniaria
332013) Jenerale - Fie | Utticio Presidenca
Anmuale estione Finanziaia | icazione
A . del Peg ¢ Contabiliti
3) durata dellimpegno @22l dign, |3 0o O istiuzionale, web,
33/2013) nerie - FU e Utficio Presidenza
(ex C. sopppresso ¢ confluito in Socitl artecinat
A Annuale estone Fmanriane | Comunicwione
Art.22,¢.2, dlgs. n. 332013 4) aqualsiasi per lanno sul bil @ 22,c Ldigsn[o PR CMIIE iciuzionale, web.
33/2013) Jonerle - EUC | Ufficio Presidenza
Enti pubblici vigilati ietd partecioat
T J— Gestone Finanziaria [
nti pubblic vigilati 5 . y nnual micazions
9 mncro d;: st eanisistione el g goveno ¢ ciascuna di essi sp 220 s, |0 Peme Comi | R
(da pubblicare in tabellc) esclusione de rimborsi per vito ¢ alloggio) Torsy Genne- e | e
Gestione Finanziaria
Annuale d’:l’;: ‘c Comoiity | Comnicazione
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, dlgs. n. el Peg istituzionale, web,
Generale - Enti ¢ -
3372013) e | Uffcio Presidenza
Annuale ;’;’;:”Z ?:;::&:1:: Comunicazione
7) incarichi di ' 1 g imborsi per @2 L dlgsn, |3 0RO istituzionale, web,
33/2013) e | Uffcio Presidenza
Tempestivo estione Finanziaria | icazione
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico ({ink al sito dellente) (art. 20, c. 1, dlgs. n. 2::3“:::‘“"1‘“ istituzionale, web,
392013) erale - fnti © Ufficio Presidenza
N ietd partecioat
e Gestone Finanziaria [
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di 1 ' ink al sito dell'ente) (.20, ¢.2,dlgs.n. |1 PoRCCOMAbIG i onale, web,
Generale - Enti ¢ !
39/2013) e |Uftcio Presidenza
A Annuale Gestione Finanziaria | o izione
c ol Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 332013 Collegamento con i siti stituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, dlgs. n. :1_°' P ‘ﬁ‘cé’"!‘al"l“a istituzionale, web,
(ex . sopppresso ¢ confluito in San0rs) Genenle - Entie | e
A Societi martecinate
Elenco delle societd di cut 3 con dellentits, delle F— Gestone Finaniaria |-
22, 1l b s 39200 funzioni attibuite ¢ delle ativita svolie in ativit di servizio c.od societd, 2o haigs |4 PereConabitii (BRI
partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di aliri pacsi dellUnione europea, ¢ loro controllate San0rs) Generale - Enie | e M

(art 22 ¢ 6 dlos n 332013

Socicth nartecinate.




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Soggetto
Denominazione soto- i iy - Ambito soggettivo (ved foglio . X - . . X Soggetto del
sezione livello 1 Denominazione softo-sezione 2 ivello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo >
2) pubblicazione del
(Macrofamiglic) trasmissione del dato o
Annuale :‘:]‘,“’“‘ 2"‘“:"[:“":" Comunicazione
Per ciascuna delle societd: .2, Ldigsn, [ o8 EHEONE itinzionale, web,
3312013) e Ufficio Presidenza
e Gestione Finanzaria | oo
1) ragione sociale (. 2,c. 1 dlgsn, |2 PR COMDI i ol web,
o Generale - Enti ¢ .
332013 - Ufficio Presidenza
Annuale :T:m nanias | Comunicarione
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, c. 1, dIgs. n. C’m;ﬁ: ::l."e““ istituzionale, web,
3372013) e Ufficio Presidenza
Annuale :‘I‘]‘,"’“ FC"‘“:“;“I"'“ Comunicazione
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, dIgs. . G’m;’j: E:l."e““ istituzionale, web,
3312013) e Ufficio Presidenza
Annuale :‘l‘]‘,"’“ 2‘““"21"“ Comunicazione
Art.22,¢.2, dlgs. n. 3372013 4 a qualsiasi per lanno sul @t 22,c 1 digsn, (8PS COMBIEigizionat, web,
Dati socicta partecipate 3312013) - g Ufficio Presidenza
(da pubblicare in tabelle) Annuale :‘:;“’“‘ ?"“r’l:"":“ Comunicazione
5) numero dei rappresentanti del 'amministrazione negli organi di governo ¢ rattamento economico complessivo a ciasuno di essi spettante Gt 22,e. 1 dlgs.n. |00 PO € COMON i zionale, web,
Generale - Enti ¢
33/2013) - Uffiio Presidenza
A Fi i
Annuale :‘::,“’“‘ ?"“:":"f Comunicazione
Enti controllati Societa partecipate (€xC, sopppresso e confluo i 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserci (art. 22,c. 1, dJgs. n. Gi";fli E’:“:' "2 istituzionale, web,
o 33/2013) N W |Ummcio Presidenza
e Gestione Finanzaria |
7)incarichi di Societa e rel (art. 22, 1, dlgs,n, |1 Pege Conabilia | g onate, web,
3312013) Generale Entl€ | Utlcio Presidenza
Gestione Finanziaria
Tempesiivo e o | Comunicazione
Ar. 20, .3, dlgs. n. 392013 D tenza di una delle cause di 0 (link al sito dell'ente) . 20,c. Ldigsn, [ B8 istituzionale, web,
302013) - Uffiio Presidenza
Annuale :‘::,“’?‘ {;‘"“:"l:“":“ Comunicazione
A 20, c. 3, dlgs. n. 392014 D tenza di una delle cause di 1 0 ink al sito dellente) @n.20,c.2,digsn. [ 82 EHEONE itinzione, web,
302013) N W |Ummcio Presidenza
Annuale :‘f:,“"f {;‘"“:":1"‘“ Comunicazione
Art. 22, c. 3, dlgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22,c. 1, dJgs. n. tel Peg € Contabilita. ;i Gituzionale, web,
Generale - Enii ¢
332013) N Utfio Presidenza
i materia df disocieti a pubblica, acquisio di i societa gid costiuite, Gestione Finanziaria |-
A 22,6 1Tt i, s, 332013 pubbliche, sociali, quotazione di socicti a controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione Tempestivo del Peg e Contabilica | S
el > e n 332013 periodica delle partccipazioni pubbliche, previst dal decreto legislativo adoftato ai sensi dellarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, . 124 (art.20 | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) . e

Art. 19, ¢. 7, dlgs. n. 17512016

Provvedimenti

dles 175/2016)

Generale - Enti ¢

Ufficio Presidenza

Gestione Finanziaria

Comunicazione

Prowediment con cui s cifi Ji ¢ pluriennali, sul spese di Tempestivo el Peg ¢ Contabilit
ivi il personale, dele societd controllate (exan. 8, dlgs. 0. 332013) | Generale - Entie | Suwozionale, web,
peritp i L o Uffiio Presidenza
Gestione Finanziaria |-
Provweditmenti con cui e societaa controll il conereto degli biettivi specifici, annuali ¢ pluriennal, sul Tempestivo dl Peg ¢ Contabilit

complesso delle spese di funzionamento

(exart.

8. dlgs. n. 33/2013)

Generale - Enti ¢

istituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Art.22,¢. 1, Jett. ¢), d.lgs. n. 332013

Gestione Finanziaria

Elenco degli ent di diritto privato, c cd Lin con funzioni . ;"2"‘\‘“:@ o |derpeze Conabiiia fz“‘::‘(‘j‘“j:"’:cb
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) <_:’°">°"“‘|€ ,V:‘HTI :' Ufficio Presidenza
Per ciascuno degli enti
Gestione Finaniaria
Annuale Gestione Finanzia | Comunicazione
del Peg ¢ Contabilita
1) ragione sociale Gt 22.¢ Ldlgson [0 T istituzionale, web,
332013) Jenersle - bt ¢ Ufficio Presidenza

ot partecival




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Soggetto
Denominazione sotto- . . - Ambito soggettivo (vedi foglio . . o . ) ) Soggetto
sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo .
2) pubblicazione del
(Macrofamiglic) trasmissione del dato o
Annuale :‘:]‘,“’“‘ 2"‘“:"[:“":" Comunicazione
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,c. 1, dJgs. n. G’ﬂ“;ﬁi E’:{"e' "2 istituzionale, web,
3312013) e Ufficio Presidenza
Annuale :‘::,"’“‘ fﬂ"‘“:";“""“ Comunicazione
A 3) durata dellmpegno (art. 22,c. 1, dJgs. n. Gi";fl:r I‘:’:“’e' " istituzionale, web,
332013 N Ufficio Presidenza
(ex C. sopppresso ¢ confluito in et 3
X e Gestione Finanziaria | -7
. del Peg ¢ Contabiliti
Art.22,¢.2, dgs. n. 33/2013 4) a qualsiasi per fanno sul .22, Ldigsn, [ o8 S ERENE itiuzionale, web,
o 33/2013) Jenerate - et Utficio Presidenza
Enti di diritto privato controllat et
Gestione Finanziaria |
Enti di diritto privato controllat Annuale Comunicazione
§ del Peg ¢ Contabiliti
5) numero dei rappresentanti del amministrazione negli organi di governo ¢ rattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, .1, dlgs. n. . istituzionale, web,
(da pubblicare in tabelle) 33013 (Genersle - Entl e Ufficio Presidenza.
Annuale :‘l‘]‘,"’“ 2"‘“:"[:“":" Comunicazione
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserci (art. 22,c. 1, dJgs. n. G’c“c:"ls E’:{"e' "2 istituzionale, web,
3312013) e Ufficio Presidenza
e Gestione Finanziaria | oo
. del Peg ¢ Contabiliti
7) incarichi di reltivo. @t 22 c 1, digsn, {68 PR NP itiuzionate, web,
33/2013) - Ufficio Presidenza
Gestione Finanziaria
Tempestivo e o | Comunicazione
At.20,¢.3, dgs. n. 39/2013 D tenza di una delle cause di { ik al sito dellente) @t 20.c. 1, dlgsn, {68 PR CONPIitiuzionate, web,
302013) . Ufficio Presidenza
v . "
e Gestione Finanzaria |
. . del Peg ¢ Contabiliti
Ar. 20, . 3, dlgs. n. 392013 D tenza di una delle cause di 1 ink al sito dellente) @t 20,2, dlgsn, {68 PR CORPI itiuzionate, web,
302013) N Ufficio Presidenza
A Annuale :ﬁ,‘““ ?‘"“:‘Zl;“"““ Comunicazione
Ar.22,¢.3, dgs. n. 33/2013 Collegamento con i it istituzionali degli enti i diritto privato controllati Gt 22,c. 1 dlgs.n. |00 PO € COMON i zionale, web,
(ex €. sopppresso ¢ confluito in Generale - Enti ¢
M 33/2013) - Ufficio Presidenza
A Gestione Finanziaria
Una o pit fick i e enti pubblici vigilati, e societd partecipate,gli eni i diritt Anmuale el Peg e Contabilia | C™14ne
Rappresentazione grafica Ar.22,c.1, lett ), dlgs. n.33/2013 | Rappresentazione grafica o pit grafiche rpporifra eltenti pubblici vigilat, le societd partecipate, el ntt A0 | (or 25 ¢ 1, dlgsom. |5 P8 € MM i zionale, web,
(ex €. sopppresso ¢ confluito in privato controllati Generale - Enti ¢
M 332013 e o | umcio Presidenza
R Dati non pit soggeti a
i relativ 1 ercgat wivit " . i
Dot grogat ativith rcinistaive R A 24 1, dles n 332013 Dot et ativith arinistaive Dt il it amninisioi, o s, o i pcompsten del g e uilici, per tipologia di
" sensi del dles 972016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
R Comunicazione Coordinato con
Art. 35, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 332013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili s, ;’:” 3372013 [T senizi istituzionale, web, |Segreteria
oo & des e A0 Ufficio Presidenza erale
Comunicazione Coordinato con
Art. 35, . 1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dellistruttoria Tempestivo Tutti i servizi Segreteria
<6 et B s n 33 ? “ (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ;
erale
R Coordinato con
Art.35, . 1. lett ). dgs. n. 332013 3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici ¢ alla casella di posta eletironica istituzionale o Tutti | servizi istituzionale, web,  [Segreteria
(exart. 8, dlgs. n. 332013)
Uffiio Presidenza__| Generale
4) ove diverso, Tufficio finale, con lindi del nome del Fufficio unitamente ai Tempestivo Conunicazione Coondinato con
2 - o P istiuzional ria
Art 35,c. 1, let. ), d1gs. 0. 3372013 rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta cletironica istituzionale (exan. 8, dlgs.n. 332013) | s stiturionale, web, | Segrete
Uffiio Presidenza | Generale
R Comunicazione Coordinato con
At 35, c. 1 lett ). dgs. n. 332013 ) modalith con le quali gl interessat possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che Ii riguardino et $, o m 3312013 | T servizi istituzionale, web,  [Segreteria
(exant 8 dlgs. n. 33/2013) Uffiio Presidenza__| Generale
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del proced; Tadozione di un e ogni altro Tempestivo Comunicazione Coordinato con
Art. 35, . 1, lett. ), dlgs. n. 33/2013 PR ——— Pl o P e P, ;’:” 3372013 [T senizi istituzionale, web, |Segreteria
ermine procedimentale rlevante cxan § dles n 332008 Uffiio Presidenza__| Generale
Comunicazione
Tipologic di procedimento
An35.c 1, lott g dlgs.n 332013 | P T procedimentper el i procedimento OB oty | T seri istituzionale, web,
Tipologie di procedimento A con i (exan. 8, dlgs. n. 33/2013) Ufficio Presidenza
Ativith ¢ procedimenti At 35,61 et b, dlgs.n. 332013 |44 Pubblicare n tabelle) 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dellinteressato, nel corso del procedimento nei confronti del Tempestivo P Comunicazione
s et ), ddgsn 332 rowwedimento finale ovvero nei casi di adozione del lire il lasua i modi per ativarli xart. 8, dlgs. n. 33/2013
prowedimento finale ovwero nei casi di adozione de perla su modi per (exart. 8, dlgs. 013) Utfieto Presidensa
Tempestivo Gestione sistema | Comunicazione
At 35, . 1, lett. i), dlgs. . 332013 9) link di acesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previst per la sua attivazione " intrane, |istit :
(exart 8, dlg.n. 332013) Ufficio Presidenza

helpdesk, telefonia

10



" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

Soggetto

Denominazione sotto- . . - Ambito soggettivo (vedi foglio . . o . ) ) 3 Soggetto del

sezione livello 1 Denominazione softo-sezione 2 ivello (Tipologie di dati) D Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo lanione del
(Macrofamiglie) trasmissione del dato| P e

10) modalita per Teffettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, owero di .
Gestione finanziaria | Comunicazione

At 35,c.1, o,y s . 92003 imputzione del versamento in Tesorera, ramite i qual  soggett ersani possono effttuare i pagameni mediante bonifico bancario o postale, Tempestivo I P ———
ovvero gli idenificativi el conto corrente postale sul quale i soggeti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
codici identificativi del to.d sersamento encrale Ullclo Presidenza
R Comunicazione
" atribuito, . vo. ativare 1 . apit
At 35,c.1, o, g . 2003 1) nome del soggetto a cui & atribuito, in caso di inerzia, l potere sostitutivo, nonché modalita per attvare tale potere, con indicazione dei recapiti Tempestivo Seameario gnerle | isvtionste web,
telefonici ¢ dele casclle di posta elettronica itituzionale (exart 8, dlgs. n. 332013) e e
Per i procedimenti ad istanza di parte:
; N Comunicazione
Art. 35, c. 1, lett. ), dlgs. n. 33/2013 1) atti ¢ documenti da allegare allstanza ¢ modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni cmpesti Tutti i servizi istituzionale, web,
(exart 8, dlgs. n. 332013)
Uffiio Presidenza
Comunicazione
Art. 35, c. 1, lett. ), dlgs. . 332013 ¢ 2) ullic ai qualirivolgeri per informazion, orari ¢ modalita di accesso con indicazione degli indiriz, recapiti elefonic ¢ casclle di posta Tempestivo .
Tuti i servizi istituzionale, web,
At 1,¢.29,1. 19012012 clettronica istituzionale a cui presentare le stanze (exart 8, dlgs. n. 332013)
Uffiio Presidenza
Dati non pil sogeeti &
Monitoraggio tempi procedimentali B A 24, c.2, dlgs. n. 332013 Monitoraggio tempi procedimentali Risultat del monitoraggio periodico concemente l rispetto dei tempi
A 1.e 28 1.0 1902012 sensi del dlos, 9772016
Recapiti telefonici ¢ casella di posta clatironica isituzionale delFuTicio responsabile per ¢ altvi volte a gestire, garantire ¢ verificare |1 o Comunicazione
Dichiarazioni sostitutive ¢ acquisizione d'ufficio dei dati A Art. 35, ¢. 3, dlgs. n. 332013 Recapiti dell'ufficio responsabile dati o1 stessi da par procedenti dei dati ¢ allo cempesty Tutti i servizi istituzionale, web,
(exart 8, dlgs. n. 332013)
control sulle dichiarazioni sostituive Uffiio Presidenza
Prowediment organi indirizzo politico Elenco dei W Tinali det procedimenti di- scelta del contracnte per lafTidamento di lavori, Tempestivo Tute e dirczioni
Art.23,c. 1, dlgs. n. 33/2013 /An. 1, co. § §
Prowedimenti organi indirizzo politico B . anche con modalita di selezione (ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contrati"); aceord stipulati @t 23,c. 1, dlgs.n. | Turt i senvizi atraverso lapplicativo
16.dellal. n. 1902012
soeeett privati 0 con alt oubbliche 330013) URBL
At 23, c. 1, dgs. n. 3372013 /An, 1, co,| PTOVediment organi indirizzo politico Elenco dei con pi ai finali dei procedimenti di: autorizzazione o concessione; concorsi € prove Dati non pil sogeetti a Tute le dircziont
Prowedimenti organi indirizzo politico e o e e : 4 Tutt § servizi atraverso lapplicativo
ella. n. selettive per lassunzione del personale ¢ progression di carriera. e .
Prowediment dirigenti amministrativ Elenco det con W finali det procedimenti di- scelta del contracnte per lafTidamento di lavori, tempestivo, Tute e direzioni
Art.23,c. 1, dlgs. n. 33/2013 /An. 1, co. § !
Prowedimenti dirigenti amministrativi B . anche con modalita di selezion (link alla sotto-sezione "bandi di gara ¢ contratti"); accordi stipulati @23, L dlgs.n. | Tuti i senvizi atraverso lapplicativo
16.della L. n. 1902012
soeeett privati 0 con al oubbliche 3 B
Art. 23, c. 1, dlgs. n. 332013 /Art, 1, co,| PrOVYedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei con p ai finali dei procedimenti di: autorizzazione o concessione; concorsi  prove Dati non pil sogeetti a Tute le direziont
Prowedimenti dirigenti amministrativi e o s e e o Tuti i servizi attraverso lapplicativo)
ella. n. seletive per lassunzione del personale ¢ progression di carriera. e
‘ o o ) Dati non pit sogeetti a
N A 25, 1 Iet ), dlgs 332015 | Tipologie di contelo Elenco delle tipologie di controllo a cui leimprese in Settore diativit, con 2

ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento. sensi del dlles. 97,2016

Controlli sulle imprese Dai u
R ati non i soggetti a
25,6 1,16t by dlgs 332013 |Obblighi  adempimenti Elenco degli obblighi ¢ degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni

!
nommamne sensi del dlus. 97/2016
Uso di procedure automatizzate nel ciclo di vita dei contratti pubblici Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA ¢ enti concedenti per Iautomatizzazione delle proprie attivita. Una tantum con Tt servizi Tutti | servizi su
Art. 30, dlgs. 362023 aggiomamento tempestivo in BDNCP
caso di modifiche
Elementi per 1a programmazione dei lavori ¢ dei servizi. Schemi (ipo (art. 4, c0. 3) “Awiso finalizzato ad acquisire le manifestaziont di imieresse degli operator economicl in ordine ai lavori di possibile completamento di opere Tt 1 servizi Tt | servizi su
incompiute nonché alla gestione delle stesse
Tempestivo
ALLEGATO L5 al dlgs. 36/2023
aldles NB: Ove Fawiso & pubblicato ell sita sezione del portale web del trasport, l inATé
assicurata mediante link al portale MIT
Elementi per la programmazione dei lavori ¢ dei servizi. Schemi fipo (art. 5, co. 8; at. 7, co. 4) Commmicazions circala mancata redaziane del programma ticnnale de lavori pubbli,per sssena di favor Tutt § servizi Tu!:‘vcs:rwn su
ALLEGATO L5 al dIgs. 36/2023 . . Tempesti
adles c la mancata redazione del programma acquisti di . per assenza di acquist di forniture ¢ servizi. || Po
ar. 168, d1gs. 362023 Procedure di gara con sistemi di qualificazione AT recats nome, rtertoggetivi pe i Funionamento el sistema di qualfcaione, Peventuale aggomamento perodico dellosesso e duraa, |1 Tutti § servizi Tutti 1 servizi su
criteri sosvettivi (reauisit relativi alle canacit economiche, finaniarie, Viscrizione al sisterna. BONCP
Procedure di gara regolamentate ‘Obbligo applicabile alle imprese pubbliche ¢ ai soggetti titolari di diriti speciali esclusivi Tutti 1 servizi Tuti  servizi su
; Settori speciali NCP
Ar. 169, dlgs. 36/2023 A recanti Ielencazione erav llcit professional agl effti degliart 95, co. 1, letera ¢ ¢ | TPt
98 (canse di esclusione dalla oara ner oravi llccit
AR 11, co. 2-quater, L n. 312003, Dati ¢ informazioni sui progetti di investimento pubblico Obbligo previsto per i sogeet ttolari di progetti i investimento pubblico. Tt servizi Tt  servizi su
introdotto dall’art 41, co. 1. dl. . i . Annuale
7612020 Elenco annuale dei progetti financiati, con indi del CUP, le fonti finanziarie, la data di avio del progetto
lo stato di attuazione finanziario ¢ orocedurale
Fase D Contenuti dell'obbligo Aggiomamento Tutt 1 servizi Tt servizi su
Ar.40,co. 3 e co. 5, dlgs. 362023 | Dibatito pubblico (da intendersi riferito a quello facoltativo) 1) Relazione sul progetto dell‘opera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. I, lett. a) ¢ b) allegato) Temprestivo Tt § servizi Tuti  servizi su
NCP
Allegato 1.6 al dIgs. 362023 Dibattito pubblico obbligatorio 2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del dibattito (con i contenuti specificati dalart. 40, co. 5 codice e art. 7, co. 1 dell’allegato) Tt § servizi (Tuti  servizi su
DNCP
Ar 82, dIgs. 362023 Documenti di gara ‘Documenti di gara. Che comprendono, almeno: Tempestivo Tt § servizi Tuti  servizi su
Delibera a contrarre BONCP
Ar 85, co. 4. d.lgs. 3612023 Pubblicazione a livello nazionale (cfr. anche I'Allegato 11.7) Bando/awiso di gara/lettera di invito Tutt § servizi Tuti  servizi su
Disciplinare di gara NCP
Capitolato speciale
Condizioni contrattuali proposte
Art 28, dIgs. 362023 Trasparenza dei contratti pubblici Composizione delle commission giudicatrici ¢ CV dei componenti Tempestivo Tutt § servizi Tt  servizi su
BDNCP
Ar. 47, co. 2, ¢ 9 1. 7772021, convertito Da pubblicare Tt servizi Tutti § servizi su
. X con modificazioni dalla . 108/2021 successivamente alla BDNCP
Bandi di gara e contratti Copia dell"ultimo dall’  tenuto alla sua redazione ai sensi | pubblicazione degli awisi
(dal 01/01/2024) D.P.C.M. 20 giugno 2023 recante Linee dell’art. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici ltre 50 dip 1 epr . a pena di relativi agli esiti delle
guida volte a favorire le pari opportunita esclusione, al momento della presentazione della domanda di partecipazione o dell'offert procedure
enerazionali ¢ di genere, nonché
Pinclusione lavorativa delle persone con
disabilita nei contratti riservat (art. 1. co.
8, allegato 113, d.Igs. 36/2023)
Affidamento
AR 10, co. 5; art. 14, co. 3; art. 17, co. 2; | Riordino della disciplina dei servizi pubblici locali di rilevanza cconomica, Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali Tempestivo Tt servizi Tutti § servizi su
art. 24; BDNCP

art. 30, co. 2;art. 31, co. 1 e 2; 1) deliberazione di isituzione del servizio pubblico locale (art. 10, co. 5);
Dlgs. 20112022
2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla scelta della modalita di gestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a societi in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio pubblico locale, compresi
quelli nei settori del trasporto pubblic locale ¢ dei servizi di distribuzione di energia elettrica e gas naturale;

4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che definisce gli obblighi di servizio pubblico ¢ le condizioni economiche del rapporto (artt. 24 ¢ 31 co,
2




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Soggetto
Denominazione sotto- . . - Ambito soggettivo (vedi foglio . . o . ) ) Soggetto
sezione livello 1 Denominazione softo-sezione 2 ivello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo >
2) pubblicazione del
(Macrofamiglic) trasmissione del dato o

A 215 ¢ 55, AlL V.2, d1gs 362023 | Collegio consultivo teenico Composizione el Collegio consultivo tecnici (nominativi) Tempestivo Tt 1 servizi Tutt 1 servizi su
CV dei componenti

‘At 47, co. 3, co. 3-bis, co. 9. 1.77/2021 | Pari opportunita ¢ inclusione lavorativa nei contrati pubblici PNRR ¢ PNC ¢ nci contratt iscrvati | Pari opportunita ¢ inclusione lavorativa nei contrati pubblici PNRR ¢ PNC ¢ ni contrati iservat: Tempestivo Tutt  servizi Tutt  servizi su

Esecutiva convertito con modificazioni dalla 1.
1082021 1) Relazione di genere sulla situazione del personale maschile ¢ . entro sei mesi contratto, alla stazione
D.P.C.M 20 giugno 2023 Lince guida volie a favorire e pari opportunita gencrazional ¢ di gencre, noncheé Iinclusions lavorativa operator cconomici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti Tutt  servizi Tutt § servizi su
delle persone con disabilita ni contratiriservati art 1, co. 8, allegato 13, dlgs. 36/2023) BDNCP

At 134, co. 4, d1gs. 362023 Contratt gratuii ¢ forme speciali di partenariato "Affidamento di contrati i sponsorizzazione di lavori serviz o forniture per importi superiori a quarantarmila 40,000 curo Tempestiva Tutt | servizi su

1) avviso con il quale si rende nota Ia ricerea di sponsor per specilici interventi, owero si comunica avvenuto ricevimento di una proposta di BDNCP
con sintetica contenuto del contratto nronosto.

At 140, d1gs. 362023 Comunicato del Presidente ANAC del 19 settembre 2023 At ¢ documenti relaivi agh alTidamenti i somma urgenza a prescindere dall'inporto 01 aTdamento Tompestivo p— ot 1 servizi 0
In particolare: BDNCP
1) verbale di somma urgenza affidamento; con specifica ind della scelta ¢ ehe non hanno

Procedure di somma urgenza e di consentito il ricorso alle procedure ordinarie;
protezione civile 2) perizia giusificativa;

3) elenco prezzi unitar, con indicazione di quelli concordati ra le parti e di quelli dedott da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;
) conteatin_owe stinnlat

Finanza di progetto AR 193, dlgs. 3672023 Procedura di affidamento provwediment concusivo dell procedrsdi vl o o el promotore rlative el e Twvori ooyt | PO Tt servizi 1';:;;; P
Crter € modalits B 26, 1, digs. . 332013 Criter ¢ modalita At con i qualisono determinati citer ¢ e modali cu | d er sovenzioni, contribut, sussidi ed Tempestivo iﬁ:’;:ﬁ:ﬁ“"' i:’l':;"‘;’:l':'ftb
ausili finanziari vantaggi economici di persone ed enti pubblici ¢ privati (ex a8, dlgs. 0. 332013) | 0 B e
[t 26, .2, digs. . 332013 At di concessione i sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari ale imprese ¢ comunque di vantaggi economici di qualunque genere a . ;:j'z’?‘;vfgs o i semis l‘::;z:‘;:;’:’mm
persone ed enti pubblici ¢ privat i importo superiore a mille euro
3320131 URBI
Per ciascun atto
Tempestivo Tutte le direziont
Art 27, c. 1, lett a), dlgs. n. 33/2013 1) nome dellimpresa o dellente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, .3, dlgs.n. | Tuti i servizi attraverso lapplicativo
33/2013) URBI
Tempestivo Tutte le direziont
Art 27, c. 1, lett. b), dlgs. n. 332013 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, .3, dlgs.n. | Tuti i servizi attraverso lapplicativo
Sovvenzioni, contributi, 3320131 URBI
, vantaggi economici At di concessione Tempestivo Tutte le dircziont
Art 27, c. 1. lett ). dlgs. n. 332013 3) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26,¢.3, dlgs.n. [ Turd i servizi attraverso lapplicativo
(da pubblicare in wn Ia pagina nella quale sono riportai i dati dei 3320131 1
relativi prowedimenti finali) Tempestivo Tute le direziont
Atti di concessione B Art. 27, c. 1, lett. d). dlgs. n. 33/2013 4) ufficio ¢ funzionario o relativo procediment (art. 26,¢. 3, dgs.n. | Tutti i servizi attraverso lapplicativo
NB: & d di diffusione di dati da cui sia possibile ricavare informazioni relative allo stato di 3312013) B
salute e allasit di disagio interessati, dallart. 26, c. 4, del Tempestivo Tute le direziont
A 27,c 1, lett o), dlgs. 0332013 |1 332013) ) modalitd seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26, . 3, dlgs.n. | Tutti i servizi attraverso lapplicativo
URBI
Tutte le direziont
Art 27, c. 1 lett. ), dlgs. n. 3312013 6) link al progetto selezionato Tuti  servizi attraverso lapplicativo
URBI
Tutte le direziont
Art 27, c. 1 lett. ), dlgs. n. 3312013 ) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tuti  servizi attraverso lapplicativo
URBI

(Gestione Finanziaria |

Annuale Comunicazione
del Peg ¢ Contabilita

@t27,c.2.dlgs.n [ istituzionale, web,
Generale - Enti ¢

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli ati di concessione di sovenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese|

At 27.c.2, dlgs.n. 332013
¢ dlen e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro

3372013) | Ufficio Presidenza
Societi martecinate
, . Comunicazione
Art.29, .1, dgs. n. 332013 Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, ageregata ¢ semplificata, Tempestivo Finanze ¢ bilancio -
: istituzionale, web,
Art.5,c. 1, dp.em. 26 aprile 2011 anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) | Economato e
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 ¢ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in iperto in modo d Tesports il trattamento ¢ il Tempestivo Finanze ¢ bilancio - C:’l‘“"‘(‘“fl""*b
B c.m. 29 apri riutilizzo ex n conomato istituzionale, web,
d.p.c.im. 29 aprile 2016 wtil (exant 8, dlgs. n. 33/2013) | Economa Ufficio Presidenza
Bilancio preventivo ¢ consuntivo . Gestione Finanziaria | o izione
Art.29,c. 1, dgs. n. 3372013 Documenti ¢ allegati del bilancio consuntivo, nonché dati elativi al bilancio consuntivo di ciaseun anno in forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, Tempestivo del Peg e Contabilita | S
Art.5,c. 1, dp.cm. 26 aprile 2011 anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) | Generale - Enti , b
anci " Ufficio Presidenza
Bilanci ietd partecioat
Gestone Finangiaria | o -
Art. 29, c. 1bis, dlgs. n. 3372013 ¢ Dati relativi alle enirate ¢ alla spesa dei bilanci consuntiv in perto in modo d Tesport il wattamento ¢ il Tempestivo del Peg e Contabilita | S
c.m. 29 aprile 2016 riutilizz xart. 8, dlgs. n. 33/2013) | Generale - Enti ‘ b
dp.em. 29 aprile utilizzo, (exart. 8, dlgs. 013) | Generale - Entie [ i M
Piano degli indicatori ¢ risultati attsi di bilan termini di risultat atesi e |
Art. 29, €. 2, dlgs. 0332013 - At 19 o0 e ndicator e dei risultat atesi di bilancio .mu:n‘:s:u d:z; c:mf\lailu scosvm:;n:chh in di ogni o :ﬂnncm sia tramite | - et Tempestivo Gestione Finanziaria | Comunicazione
Piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi di bilancio A 22 del dlgs n. 91/2011 - Art. 18-bis del SR :% S e Cbietin ot st o P, d":” 3372013 |4 Peg e Contabili | istiuzional, web,
dlgs n.1182011 OV ODIEI € Indicator, sia atrerso fort obiettivo ODICHN 1A Tagglunt] oppure ogeetto exan 8 dles- 0 32000 Generale - Enti e |Ufficio Presidenza
ripianificazione e
Tempestivo Edilizia parimoniale ¢ | OMUME2AM
Patrimonio immobiliarc At 30, dlgs. n. 332013 Patrimonio immobiliare Informazion identificative degli immobili posseduti ¢ detenuti a8 013 | istituzionale, web,
Beni immobili ¢ gestione R (o ar. 8, dlgs n. 332013) | scolastica Uffiio Presidenza
moni Tempestivo Edilizia parimoniale ¢ | OMME2AM
Canoni di locazione o affitto Art. 30, dlgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti b pat istituzionale, web,

(exart 8, dlgs. n. 33/2013) [scolastica s




ALLEGATO 1) S|

ONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio
2

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Soggetto

Soggetto

trasmissione del dato

pubblicazione del
dato

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione a
delibere ANAC,

Nucleo di Valutazione

Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza

Organizzazione ¢
sviluppo risorse umane

Comunicazione

Documento dellOIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, ¢ 4, ltt. ¢}, dIgs. n. 150/2009) Tempestivo fituzionale, web,
- Programmazione ¢
Uffiio Presidenza
controllo
Organismi indipendenti di valutazione, nuclei i valutazione o altr organismi con At degli Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni
funzioni analoghe analoghe Orgmizzazionee | oicazione
Relazione delIOIV sul funzionamento complessiv del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controll intemi (art. 14, . 4, ltt. a, dIgs. sviluppo risorse umane|
50000, Tempestivo ommrione e isttuionale, web,
* Uffiio Presidenza
controllo
Controlli e rilievi N . 31, e, 392013
sull'amministrazione Orgnizzazionee |
omunicazione
Al ati degli organismi indipendenti di valutazione , nucli di valutazione o alti organismi con funzioni analoghe, procedendo allindicazione in Tempestivo siluppo risorse umane [
i ima dei dati personali eventu senti x os..33/2013) |- zione e e e
forma anonima dei dati personali eventualmene prese (exar. 8, dlgs. 0. 332013) |- Programmazionce [ ele Wb
controllo
Finanze ¢ Bilancio -
Economato! Gestione |
Comunicazione
Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni ¢ al conto consuntivo o Tempestivo Finanziaria del Peg e
Organi di revisione amministrativa ¢ contabile Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile ! fituzionale, web,
bilancio di esercizio (exart 8, dlgs. n. 332013) | Contabilita Generale -
Uffiio Presidenza
Enti ¢ Societa
oartecinate
Tempestivo Settore Risorsee | Comemieaione
Corte dei conti Rillievi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti lorganizzazione e I'ativita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici pes istituzionale, web,
(exart 8, dlgs. n. 33/2013) | Servizi ai Comuni v
Ufficio Presidenza
Organizzazi
— L IOne ¢ e COMUicazione
. . . . . empestivo sviluppo risorse umane|
Carta dei serviz e standard di qualiti A Ar.32,c. 1, dgs. n. 33/2013 Carta dei servizi ¢ standard di qualita Carta dei servizi 0 documento contenente i standard di qualit dei serviz pubblici P PP fituzionale, web,
(exart. 8, dJgs. n. 33/2013) |- Programmazione ¢
Utfiio Presidenza
ontrollo
‘Avwocatura Comunicazione
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolar di interessi giuridicamente ilevanti ed omogenei nei confronti delle amministrazioni ¢ dei
A L2, dlesn 1952009 otizia de ricorso in giudizio proposto dai titolar di nteressi giuridicamente rilevant ed omogenei nei confionti delle oni ¢ dei Tempesivo e
concessionari di servizio pubblico al fine di ipristinare il corrtto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio e e
‘Avwocatura Comunicazione
Class action R Art.4,¢.2, dIgs. n. 19812009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo istiuzionale, web,
Ufficio Presidenza
Servizi erogati ‘Avwocatura Comunicazione
At 4,c.6, dIgs. n. 1982009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo istiuzionale, web,
Ufficio Presidenza
Annuale
5 Ar.32,6.2,lett.a), dJgs. 0. 332013 | Cost contabilizzati 5 . non ricorre la non ricorre la
Cost contabilizzati B oo dle . Cost contabilizzati i servizi erogati agl utenti, sa finali che intermedi ¢ il elativo andamento nel tempo @ 10,¢.5,dlgs.n. | Ton e on ricorte
At 10, c. 5, dIgs. n. 332013 (da pubblicare in tabellc) o fattispecic fattispecic
Tiste di atesa (obbligo di pubblicazione a carico di ent, aziende ¢ strtture pubbliche ¢ private che
Liste di atesa 1 A 41, c.6, dlgs. n. 332013 crogano presiazioni per conto del servizio sanitario) Criteri di formazione delle lste di attesa, tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettiv di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata Tempestivo non riorre fa non ricore fa
: et 0 e - : (exart 8, dlgs. n. 332013) | fattspecic fattispecic
Risultatdelle ilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti ispetto alla qualits def servizi n rete rest all‘wiente, anche n_termimi i Comunicazione Comunicazione
Art. 7 co. 3 dlgs. 827200 modificato | Risultati delle indagin sulla soddisfazione da parte degl utenti rispeto alla qualii de serviziin rete ¢ [ o1t delterilevarioni sulla soddisfazione da pare degli tenti ispetto alla qualits def srvizt i ree resi all ente, anche in termini & Comunicazione Comunicarione
Serviziin rete . fuibilitd, accessibilith ¢ tempestivitd, statstiche di utlizzo dei servizi in rete. Tempestivo e, web, e, web,
dall’art.  co. 1 del dgs. 179/16 sttistiche di uilizzo dei servizi in rete -
Uffiio Presidenzs | Ufficio Presidenza
T Trimestrale Gestione finanziaria | Comunicazione
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 33/2013 @ p“bb‘]" :;mm bele) Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari (in fas di pima attuazione | del PEG ¢ contablita_itituzionale, web,
semestrale) senerale Ufficio Presidenza
Trimestrale
Dati sui pagamenti in forma sinteica ¢ ag Dati refativi a tutte e spese e:a tutt § pagamenti effettuati, distini per tipologia di favoro, non ricorre la non ricorre fa
Dati sui pagamenti del servizio sanitario nazionale At 41, . 1-bis, dlgs. n. 332013 pog G " P it per tipoloz (in fase di prima attuazione
(da pubblicare in tabelle) bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito-temporale di riferimento e ai beneficiari e fattispecic fattispecic
Annuale estione Pinanzaria | 0o zione
N Indicatore dei tempi mei di pagamento relativ agli acquist di beni, servizi, prestazioni professionali ¢ fomiture (indicatore annuale di tempestivita e L) del Peg e Contabilica | oo e
@rt. 33, c. 1, dlgs.n. O iuzionale, web,
dei pagamenti) 332013) (.’C",Cfﬁh - Enti ¢ |uticioPresidenza
Indicatore di tempestiviti dei pagamenti
Gestione Finanziaria
Trimestrale e o | Comunicazione
Indicatore di tempestiviti dei pagamenti Art.33, dgs. n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art.33,c. 1, dgs.n, G° %I‘ I‘:’ ; istituzionale, web,
33/2013) e e |Ufficio Presidenza
Annuale f“f:““ z_‘"a:"t:a,"‘“ Comunicazione
el Peg e Contabilita
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese creditrici (art. 33,c. 1, dlgs.n, GC"“:IC e itituzionale, web,
3312013) ot oarie | Ufficio Presidenza
Nelle richieste di pagamento: | codici IBAN identificativi del conto i pagamento, owero di imputazion del versamento in Tesoreria, (ramite | quali Gestione Finaniaria |
. Art. 36, d.lgs. n. 332013 soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i Tempestivo del Peg e Contabilita N
TBAN ¢ pagamenti informaici A+M » dlgs IBAN ¢ pagamenti informatici ol Lo tuare § pagament oSt el ident s 4 pest s istituzionale, web,

Art. 5, c. 1, dlgs. n. 8212005

soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare:
per il versamento

(exart 8, dlgs. . 33/2013)

Generale - Enti ¢

Ufficio Presidenza

Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubbl

Ar 38, c. 1, dlgs. n. 3312013

Informazion realtive ai nuclei di valutazione ¢ verifica
degli investimenti pubblici
(art. 1. 1. n. 144/1999)

Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse e funzioni ¢ i compiti specifici ad essi attribuiti, le
procedure ¢  criteri di individuazione dei componenti ¢ i loro nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionali)

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

non ricorre la
ftispecie

non ricorre la
fatispecie

Atti di programmazione delle opere pubbliche

Art. 38, ¢. 2 ¢ 2 bis dlgs. . 332013
Art.37 dlgs.n. 362023
Art. 28 d.Igs. n. 362016

At di programmazione delle opere pubbliche

At di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratt"),
Atitolo esemplificativv
- Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiomamenti annuali, ai sensi art. 37 d lgs. n 3612023

Tempestivo

o
(a8, c. 1, dlgs. n. 3312013)

Coordianmento

interventi legati al
PNRR

Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza

13



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio
2

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Soggetto

Soggetto

pubblicazione del

(Macrofamigli trasmissione del dat
(Macrofamiglic) rasmissione del dato o
Coordianmento
Opere pubbliche amministrativo, .
Tempestivo e | Comunicazione
Art 38, .2, dlgs. n. 33/2013 Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di ‘opere pubbliche I (art. 38,c. 1, dlgs.n, ;“{n‘“mm itituzionale, web,
Tempi, costi unitari ¢ indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate. 33/2013) interventi legatial | CTei0 Presidenza
Tempi costi ¢ indicatori di realizzazione dell iblich
empt costi ¢ indicatont di realizazione delle apere pubbliche (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schema tipo redatto dal Ministero delleconomia e della finanza Coordianmento
dintesa con I'Autorité nazionale anticormuzione ) amministrativo, .
Tempestivo e | Comunicazione
Art. 38, c. 2, dlgs. n. 33/2013 Informazioni relative ai costi unitari di opere pubbliche p (ar.38,c. 1, dlgs.n, |POE istituzionale, web,
tenziamento
32013) Ufficio Presidenza
interventi legati al
PNRR
A (compatibilmente con le At di governo del territorio quali, tra i alti, piani territoriali, piani di coordinamento, piani pacsisici,strumenti urbani nerali ¢ di Tempestivo Pianificazione ¢ Comunicazione
S—— Art 39, . 1. lett ), dlgs. n. 332013 e e a1 1 piantermrill,piant €. - piani pacsistcl, strumenti urbanisticl, generalt ¢ di @t 39cldign [PISIOS  iiuzional, web,
competenze in materia) attuazione, nonché le loro varia Sa0r) politiche teritoriali [ St S B
Pianificazione e governo del Pianificazione ¢ governo del teritorio
pubblicare in tabelle)
Documentazione relativa a ciaseun procedimento di p proposte di diniziativa privata o .
Comunicazione
pubblica in variante vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di Tempestivo Pianificazione ¢
¥ Art.39,¢.2, dlgs. . 33/2013 N . istituzionale, web,
iniziativa privata o pubblica in atuazione dello strumento urbanistico generale vigene ch pegno de (ex . , ds. . 33/2013) | politche teitoriali [ g DS B
privat ala realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumeie per finalta di pubblico interesse
- Tempestivo
Informazion ambientali Informazioni ambientali che | tengono ai fini del 4 isituzionali
formazioni ambienal formazioni ambientali che le detengono ai ini delle stituzional s e oty
1) Stato degli clementi dellambiente, quali aia, latmosfera, lacqua, il suolo, il teritorio, 1 sit naturali, conmpresi i grotopi, le zone costiere ¢ Tempetive torimion uniche |COMzOnE
Stato dell'ambiente marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, ¢, inoltre, le interazioni tra questi P istituzionale, web,
“ (exart 8, dlgs. n. 332013) | Ambicntali v
clementi Ufficio Presidenza
Autorizzazioni waiche oL
2) Fattori quali le sostanze, Ienergia, il ramore, le radiazioni od i ifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gl scarichi ed alri rilasci nellambiente, Tempestivo ambientali - Bonifiche,
Fattori inquinanti : tituzionale, web,
che incidono o possona incidere sugli clementi dellambientc (exart 8, dlgs. n. 332013) | Cave, Risorse idriche
. Utfio Presidenza
ed emissioni in deroga
‘Autorizzaziont uniche
3) Misure, quali le politiche, legislative, i iani, i programmi, li accordi ambicntali ¢ ogni altro ato, anche di Tempest ambientali - Comunicazione
Misure incidenti sull'ambiente ¢ relative analisi di impatto natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori dellambiente ed analisi costi-benefici ed altre enpetie Bonifiche, Cave. Situzionale, web,
. (exart 8, dlgs. n. 332013)
analisi ed ipotesi cconomiche usate nellfimbito delle siesse Risorse idriche ed | Ufficio Presidenza
emissioni in deroen
orizzazioni uniche
R ,; ambientali - Comunicazione
Informazioni ambientali G Art.40, ¢.2, dgs. n. 33/2013 Misure a protezione dellambiente ¢ elative analii di impatto ) M 0 NI nlieate protegecr  suddett clements ed aalisicostbenefited aleeanalis e potet economiche uate elfambio dele xat Lot 013y |Borifihe, Cave, —isttuzionale, web,
a8 dlesn 331 Risorse idriche cd | Ufficio Presidenza
cmissioni in deroen
‘Autorizzazioni uniche
ambientali - Comunicazione
. Tempestivo
Relazioni sullattuazione della legislazione 5) Relazioni sullattuazione della legislazione ambicntale (xart 5. . 3372013 | Bonifiche, Cave. tituzionale, web,
s dles Risorse idriche ed | Ufficio Presidenza
cmissioni in deroen
utorizzazioni uniche
ambientali - Comunicazione
6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni della vita umana, il pacsaggio, i siti ¢ Tempestivo “
Stato dellaslute ¢ della sicurezza umana Ji edifici dinteresse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dellambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore (exart. 8, dlgs. n, 3372013 | Bonifiehe: Cave, - fistuionale, web,
¢ »perd o degltele . g e da s e Risorse idriche ed | Ufficio Presidenza
cmissioni in deroon
utorizzazioni uniche
— ambientali - Comunicazione
) . ) empestivo
Relazione sullo stato dellambiente del Ministero dell Ambiente e della tutela dl teritorio redatta dal della tutela del territorio Bonifiche, Cave, | itituzionale, web,
(exart & dlgs. 0. 332003) | picore idriche cd | Ulfcio Presidenza
cmissioni in deroon
Annuale e s i
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate @4l c.ddigsn.[pH o
Strutture sanitarie private N L e e 332013 Strutture santarie private accreditate 0in atispecie atispecie
acereditate >4, g 1. 3312013 (da pubblicare in tabelle) ‘Annuale \ |
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art 4l c. 4, dlgsn. |10 10T o neorre
fattispecic fattispecic
330013)
Provwedimenti adottati concementi gl interventi straordinar ¢ di emergenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, con lindicazione
; Tempestivo non ricorre la non ricorre la
Ar. 42, c. 1, fet.a), dlgs n. 332013 espressa delle norme di legge eventualmente derogate ¢ dei morivi della deroga, nonché con lindicazione di eventuali att amministraivi o
i lew (exart 8, dlgs. n. 332013) | fattispecic fattispecic
Interventi straordinari ¢ di N strordinari ¢ di emergenza intervenuti . ‘ ‘
emergenza Ar.42,c. 1, fett b, dlgs. n. 332013 | (da pubblicare in tabell) Termini temporai eventualmente fissati per Tesercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari empestivo non ricorre [a non ricorre [a
2 1 Tt b), d s (dap ) ermini temporali eventualmente fissat per lesercizio dei poteri i adozione dei provvedimentistraords a8 e 3201 | e
Ar. 42, c. 1, let. o), dlgs. n. 332013 Costo previsto degli interventi ¢ costo effettvo sostenuto dal amministrazione Tempestivo non ricorre fa
2o LA " < (ex art. 8. dles. n. 33/2013) | atisvecie
Plano triennale per la prevenzione della cormuzione ¢ della trasparenza ¢ suo allegat, Ie misure integrative di prevenzione della comuzione individuate|
At 10,c.8, lett.a), dJgs.n. 332013 |Piano P e dellat ai sensi dellarticolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT
lesse . 190 del 2012, (MOG 231)
At 1,e. 8, L n. 19072012, Art 43,c. |
s » At 43¢ 1 Responsabile della prevenzione della comuzione ¢ della trasparenza Responsabile della prevenzione della coruzione ¢ della trasparenza Tempestivo RPCT istituzionale, web,
dlgs.n. 332013 -
Uffiio Presidenza
Comunicazione
A Regolamenti per | la ;i Regolamenti per | a dellilegalita (1 a Tempestivo RPCT istituzionale, web,

Provensians dslla Carviai

Ufficio Presidenza
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMI

" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati)

Altri contenuti

Altri contenuti

Accessibiliti ¢ Catalogo dei dati, metadati ¢ banche dati

Altri contenuti

Dati ulteriori

Soggetto
Soggetto
Ambito soggettivo (ved fogli
mbito soggettivo (vedi foglio Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo i "
2 pubblicazione del
trasmissione del dato
dato
‘Anmuale Comunicazione
At 1,c. 14,1.n. 1902012 cdellat Relazione del responsabile della prevenzione della coruzione recante i risulati dell'ativita solta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1e.14,Ln. [RPCT istiuzionale, web,
1902012y Uffiio Presidenza
Comunicazione
Art.1,e.3,1.n. 1902012 Prowedimenti adottat dallAN.AC. ed ati di adeguamento a tai provvedimenti Prowedimenti adottat dall'A.N.AC. ed ati di adeguamento a tai provvedimenti in materia di vigilanza ¢ controllo nellanticoruzione Tempestivo RPCT istiuzionale, web,
Ufficio Presidenza
Comunicazione
r Art. 18, c. 5, dIgs. n. 39/2013 At di accertamento dele violazion At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al dIgs. n. 39/2013 Tempestivo Tuti i servizi istiuzionale, web,
Uffiio Presidenza
Nome del Res rasparenza cui & presentata larichiesta di aceesso civico, nonché modalit per Comunicazione
At 5, c. 1, dgs. n. 332013 / Art. 2, ¢. 9-| Accesso civico "semplice"concemente dati, documenti ¢ informazioni soggetti a pubblicazione N P ” v . »
lesercizio di tale diritto, con inds dei recapit telefoni nome del titolare del potere Tempestivo RPCT istituzionale, web,
bis, 1. 241190 abbligatoria
sostitutvo, ativabile nei casi diritard tisposta, con recapiti telefonici posta clttronica istituzionale Uffiio Presidenza
" R R - Comunicazione
5,02, 215332013 Acosso iico "aneralizza™ soosemeate da o docuoan wlin Nomi Uffci competenticui & presentta I rchiesta i acesso civico, nonché modali per esereiio i tale dirto,con indicazione de recapit Torpestivo oer ettonaie e
telefonici ¢ dele casclle di posta elettronica itituzionale e e
. . Comunicazione
Lines Buide Anec FOIA el 130912016 |Rogistro degisceesti Elenco delle richieste i accesso (ati, civico ¢ generalizzato) con indicazione dell'oggetto ¢ della data della richiesta nonché del relaivo esito con la Semestle i Senid ttoneie e
data della decisione e e
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi ¢ delle elative banche dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio Comunicazione Comunicazione
Art. 53, c. 1 bis, d.lgs. 82/2005
; Catalogo dei dati, metadati ¢ delle banche dati nazionale dei dat teritoriali (www.mdtgov.it), al catalogo dei dati della PA ¢ delle banche dati www.dati govit ¢ ¢ Tempestivo istituzionale, web, [istituzionale, web,
modificato dall'at 43 del dIgs. 179/16 !
sestiti da AGID Uffiio Presidenza | Ufficio Presidenza
Comunicazione Comunicazione
Art. 53, c. 1, bis, dlgs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano lesercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dat, fatt salvi i dati presenti in Anagrafe ributaria Anmuale istituzionale, web, [istituzionale, web,
Uffiio Presidenza | Ufficio Presidenza
Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza
A Sviluppo Sistemi
. Informaivi,
Ar.9,c.7. dl.n. 1792012 convertito | 0111 di accessibilita . . Annuale Innovazione Comunicazione
Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) e o stato di attuazione del
con modificazioni dala L. 17 dicembre |4, blicare sccondo I indicazioni contente nela circolare delAgenzia per Mtalia digitale . 112016 ["piano per utilizzo del telelavoro” nlla propria organizzazione (exart.9,c.7,D.L.n.  |Tecnologica, Sicurezza|istituzionale, web,
2012, n. 221 La ) genzia p & piano p propria orgat 179/2012) Informatica ¢ Statistica | Ufficio Presidenza
© e Gestione tecnico
iuridica risorse
umane,isitut di
conciliazione ¢ servizi
generali
Comunicazione
istituzionale, web,
Ufficio Presidenza | Comunicazione
Dai uleriori Gestione tecnico tituzionale, web,
At T-bis, . 3, dgs. n. 33/2013 Dati, informazioni ¢ document ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno Fobbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente ¢ che non giuridicarisorse Ullcio Presidenza ¢
B - 7-bis, . 3, dlgs. n. 33/2013 (NB: nel caso di pubblicazione di dati non previst da norme di legge si deve procedere alla . Infornazions € document ulterion che fe pubbliche amministraziont nom hanno Fobblieo di pubblicare af senst el no iente ¢ che no tempestivo, umane, isttuti di | Gestione tecnico
At 1,¢.9, lett. ), L n. 19072012 e : sono riconducibili alle sottosezioni indicate
dati personali presenti, in virt di quanto 4,c.3, del conciliazione ¢ servizi | giuridica risorse
dIgs. n. 332013) generali umane e servizi

Organizzazione e
sviluppo risorse umane
- Programmazione ¢
Controllo

generali

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sono stati modificati dal dlgs 97/2016 ed ¢ opportuno che rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)
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