COMUNE DI MASITORELLO
(Provincia di Ferrara)

VERBALE N. 2 DEL 26/01/2024

OGGETTO: Parere sulla sottosezione 3.3 - Piano triennale del fabbisogno del personale, del
Piano Integrativo di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026.

IL REVISORE

Verificato che ¢ stata effettuata la ricognizione annuale di eccedenze di personale, attraverso le
certificazioni prodotte dai singoli responsabili apicali del’Ente, conservate in atti, e tale ricognizione
ha dato esito negativo;

Vista la sottosezione 3.3 — Piano triennale del fabbisogno del personale di cui alla proposta di
deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 18/01/2024, avente per oggetto: “Adozione Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026";

Viste le capacita finanziarie dell’ente calcolate in base all’art. 33 del D.L. 34/2019 convertito nella
legge 28 giugno 2019, n. 58;

Considerato che il limite di spesa di personale di cui all’art. 1 del comma 557 quater della legge
296/2006, € pari ad euro 488.702,90;

Considerato, altresi, che il Comune di Masi Torello avrebbe una capacita assunzionale teorica
superiore del limite di spesa della legge 296/2006 e dovendo soggiacere a quest’ultimo limite non
risultano possibili nuove assunzioni nel triennio 2024-2026, se non a seguito di cessazioni del
personale attualmente in servizio;

Per tutto quanto sopra espresso,
ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE alla sottosezione 3.3 - Piano triennale del fabbisogno del personale, del
Piano Integrativo di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 del Comune di Masi Torello (FE).

Raccomanda, inoltre, che nel corso dell'attuazione del Piano Triennale Fabbisogno del Personale
2024-2026, e all'atto delle assunzioni o mobilita, venga effettuata una costante opera di
monitoraggio del rispetto di tutti i limiti stabiliti in materia di spese del personale, con I'adozione,
ove dovuti, dei correttivi eventualmente indotti da modifiche della normativa in materia e dai vincoli
di bilancio.

Masi Torello, li 26/01/2024

IL REVISORE UNICO
DOTT. CARLO MARCHESINI



