
 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO  

PESO% 
 

9.4.1 
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO 

2024 - NATI PER LEGGERE 
TARASCIO CLAUDIA 

SERVIZI EDUCATIVI E PUBBLICA 
ISTRUZIONE 

4 

Periodo annuale: 2024 
 
Descrizione Obiettivo: il Comune di Ciampino, con Delibera di Giunta Comunale n.1 del 18.07.2022 ha aderito al progetto “Città che legge” promosso dal MIC, approvando lo schema del Patto 
locale per la lettura. il Patto locale per la lettura è stato sottoscritto in data 27 07.2022 dalle scuole del territorio associazioni, biblioteche e librerie e tra i progetti del Patto con la lettura vi 
rientra “Nati per leggere”. Con la Deliberazione della Giunta Comunale n.103/2022 si aderiva al progetto “NATI PER LEGGERE”. 
 L’obiettivo  che l’amministrazione intende proseguire nel corso dell’anno consiste nel potenziamento delle iniziative da svolgere nella scuola d’infanzia per promuovere la lettura 

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1: Incontri di lettura presso la scuola con le 
famiglie dei bambini 
 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

X X X X X X   X X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

presenti deve 
dare 100) 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1: n. incontri di lettura Almeno 3 nell’anno scolastico 100 Di output ufficio 

Personale coinvolto: CIPRIANI MELISSA, OLIVI VALENTINA, CICCAZZO MARIA CONCETTA 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANN0 2024 
 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO  PESO% 

6.2.1 
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO 2024 - 

PREDISPOSIZIONE PROGRAMMAZIONE 
EVENTI CULTURALI 

TARASCIO CLAUDIA SERVIZIO CULTURA E BIBLIOTECHE 4 

Periodo annuale: 2024 
 
Descrizione Obiettivo: Svolgimento eventi culturali secondo la programmazione della giunta comunale 
 

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1: Predisposizione determina di approvazione 
avviso pubblico per la presentazione di progettualità 
relative ad eventi culturali (Giornata della Memoria, 
Carnevale, Giornata della donna, Estate, “A rimirar le 
stelle”, Halloween, Giornata contro la violenza sulle donne 
e Natale) 
 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

X X X X X X   X X     

FASE 2: Predisposizione della programmazione degli 
eventi approvata con deliberazione di G.M. 

X X X X X X X X X X X X   

FASE 3: svolgimento eventi secondo il calendario della 
programmazione 

X X X X X X X X X X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

presenti deve 
dare 100) 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1: N° eventi 10 50 Di output 
ufficio 

INDICATORE 2: deliberazione di approvazione programma  SI 50 Di risultato 
ufficio 

Personale coinvolto: Cozzolino Maria, Cipriani Melissa, Trovalusci Alessandra, Canelli Davide 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 
 
 
 
 
 



SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANN0 2024 
 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO  PESO% 

3.2.1 
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO 
2024 – AFFIDAMENTO GESTIONE 

PALESTRE SCOLASTICHE 
TARASCIO CLAUDIA 

SERVIZIO SPORT E POLITICHE 
GIOVANILI 

4 

 
Periodo annuale: 2024 
 
Descrizione Obiettivo: Predisposizione bando per affidamento in gestione delle palestre scolastiche ad associazioni sportive 
 

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1: predisposizione bando ed espletamento procedure 
ad evidenza pubblica 
 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

 X X X X          

FASE 2: affidamento palestre ad associazioni sportive       X X        

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

presenti deve 
dare 100) 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1: predisposizione bando SI/NO 50 Di risultato 
ufficio 

INDICATORE 2: affidamento gestione SI/NO 50 Di risultato  
ufficio 

Personale coinvolto: Trovalusci Alessandra, Canelli Davide, Olivi Valentina 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANN0 2024 
 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO PESO% 

3.2.1 
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO 2024- 
AFFIDAMENRTO GESTIONE IMPIANTI 
SPORTIVI VIA CAGLIARI e PALA TARQUINI 

TARASCIO CLAUDIA 
SETTORE II- SERVIZIO 
SPORT E POLITICHE 

GIOVANILI 
4 

Periodo annuale: 2024 
 

Descrizione Obiettivo: Nel corso del 2024 si procederà all’assegnazione, previo espletamento di procedure ad evidenza pubblica degli impianti sportivi di Via Cagliari e del 
Pala Tarquini 

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1: Predisposizione bando per assegnazione 
impianti  
 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

X X X X X          

FASE 2:   assegnazione impianto Via Cagliari     X X X X X X X X   

FASE 3: assegnazione impianto Pala Tarquini       X X X X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 

indicatori presenti 
deve dare 100) 

TIPO DI 
INDICATOR

E* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1 Predisposizione bando SI/NO 50 Di risultato 
ufficio 

INDICATORE 2 Assegnazione impianto SI/NO 50 Di qualità 
ufficio 

Personale coinvolto: TROVALUSCI ALESSANDRA - CANELLI DAVIDE- OLIVI VALENTINA- CICCAZZO MARIA CONCETTA 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 

 

 

 

 

 



 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANN0 2024 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO PESO% 

3.2.1 
OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024 – 

FESTA DELLO SPORT 
TARASCIO CLAUDIA SETTORE II- SERVIZIO SPORT 10 

Periodo annuale: 2024 
 

Descrizione obiettivo: Il presente obiettivo ha ad oggetto l’organizzazione della manifestazione denominata “Festa dello Sport anno 2024”, evento di promozione sportiva e motoria, che si 
intende sviluppare attraverso il coinvolgimento ed il prezioso contributo dell’associazionismo sportivo del territorio. Il Servizio preposto provvederà in ordine alle attività di coordinamento con 
le Associazioni sportive e la Dirigenza Scolastica, agli adempimenti in materia di sicurezza, all’assunzione delle necessarie determinazioni. L’obiettivo è quello di sensibilizzare i cittadini 
sull’importanza dello sport e dell'uso del tempo libero in genere, sia a fini salutistici che di socializzazione, con l'intenzione di diventare un momento importante e coinvolgente per l’intero 
territorio: infatti, uno degli obiettivi dell'evento è quello di far conoscere ad un'ampia platea di persone tutte le realtà sportive del territorio.  

DETTAGLIO FASI 2024 

FASE 1: Approvazione indirizzi operativi da parte della 
Giunta previo coinvolgimento delle associazioni sportive del 
territorio per la definizione programma della festa 
 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

    X X X X       

FASE 2:   Incontri con associazioni sportive        X X X X     

FASE 3: Valutazione, mediante supporto di 
professionista esperto e previo conferimento di specifico 
incarico, sui livelli di rischio della manifestazione ed 
individuazione degli strumenti per calibrare, in termini di 
safety e security, le misure di mitigazione del rischio (Piano 
di sicurezza); Assunzione degli atti e/o determinazioni 
necessari al fine di provvedere in ordine alle seguenti 
forniture e/o servizi: a Predisposizione e diffusione 
materiale pubblicitario; b Richiesta ordinanze chiusure 
strade interessate dalla manifestazione; c Acquisto e 
noleggio materiali necessari ed attrezzature complementari; 
d Richiesta eventuali allacciamenti elettrici straordinari e 
altre necessità logistiche; e Disposizioni per il supporto 
della squadra operai per allestimento evento; f 
Reclutamento volontari per servizio di sorveglianza e 
supporto logistico; g Servizio di assistenza sanitaria; h 
Diritti SIAE. 

              

FASE 4:   Realizzazione dell’evento nel mese di giugno          X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 



presenti deve 
dare 100) 

INDICATORE 1: attività preliminari SI/NO 50 Di risultato 
ufficio 

INDICATORE 2 Organizzazione evento SI/NO 50 Di impatto 
ufficio 

Personale coinvolto: Trovalusci Alessandra, Canelli Davide- Olivi Valentina- Ciccazzo Maria Concetta 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 

 
 
SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANN0 2024 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO PESO% 

6.2.1 
OBIETTIVO SVILUPPO 

2024- NOTTE BIANCA 2024   
TARASCIO CLAUDIA 

SETTORE II- MARKETING 
TERRITORIALE 

10 

Periodo annuale: 2024 
 

Descrizione obiettivo: Costituzione tavolo organizzazione evento   

DETTAGLIO FASI ANNUALE 2024 

FASE 1: predisposizione programma manifestazione ed 
approvazione della Giunta Comunale 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

     X X X X      

FASE 2: Costituzione gruppo di lavoro e svolgimento 
evento  

        X X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

presenti deve 
dare 100) 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1 Predisposizione programma ed attività preliminari SI/NO 70 Di risultato 
ufficio 

INDICATORE 2 Realizzazione evento SI/NO 30 Di impatto 
ufficio 



Personale coinvolto: Trovalusci Alessandra, Canelli Davide, Liberatori Dilva, Contrada Daria 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 

 
 

 
 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024 
 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
UFFICIO 

PESO% 
 

9.4.2 

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024 - 
MODIFICA CONTRATTO DI 

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
REFEZIONE SCOLASTICA 

TARASCIO CLAUDIA 
SETTORE II- SERVIZI EDUCATI E 

PUBBLICA ISTRUZIONE 
10 

Annualità obiettivo: 2024 
 
Descrizione obiettivo: Modifica contratto di affidamento del servizio di refezione scolastica.  
 
 

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1: Relazione di congruità del servizio  

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

   X X X         

FASE 2:   affidamento del contratto di affidamento del 
servizio di refezione scolastica 

      X X X X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

presenti deve 
dare 100) 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1 relazione di congruità (Verifica congruità ai sensi del D.Lgs. 
201/2022) 
 

SI/NO 50 Di risultato 
ufficio 

INDICATORE 2 Affidamento servizio SI/NO 50 Di risultato 
ufficio 

Personale coinvolto: MELISSA CIPRIANI- OLIVI VALENTINA- CICCAZZO MARIA CONCETTA 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 



** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 
 
 
 
 
 
 

SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANN0 2024 
 

 

ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO  
DIRIGENTE  

RESPONSABILE 
ASSESSORATO PESO% 

8.6.2 

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024 -  
GARA TRASPORTO PER ALUNNI 

CON DISABILITÀ DEL COMUNE DI 
CIAMPINO CHE FREQUENTANO LE 

SCUOLE DEL I E II CICLO 

TARASCIO CLAUDIA 
SERVIZI EDUCATIVI- PUBBLICA 

ISTRUZIONE 
10 

Periodo annuale: 2024 
 
Descrizione Obiettivo: affidamento in gestione servizio scuolabus per gli studenti con disabilità  
,  
Intersettoriale con: 

DETTAGLIO FASI ANNO 2024 

FASE 1:   
Analisi fabbisogno 

G F M A M G L A S O N D 
 

RESPONSABILE 
 

EVENTUALI NOTE 

X X X X           

FASE 2:    
Predisposizione determina per l’affidamento del servizio 

   X X X         

FASE 3:  
Espletamento aggiudicazione del servizio 

    X X X X X X X X   

DETTAGLIO INDICATORI 

DESCRIZIONE INDICATORE 
VALORE PREVISIONALE 

TARGET 2024 

PESO % 
(il tot. degli 
indicatori 

presenti deve 
dare 100) 

TIPO DI 
INDICATORE* 

FONTE DI 
REPERIMENTO** 

INDICATORE 1  
Affidamento servizio nei termini previsti 

SI/NO 100 Qualità Ufficio 

1. Personale coinvolto: Valentina Olivi, Ciccazzo Maria, Cipriani Melissa 

* Efficacia, efficienza, economicità, qualità ecc…. 

** L’unità che fornisce il valore delle variabili dell’indicatore: es. ufficio, ente esterno. 


