SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024/2025

4.2.5 - PROGETTO SICUREZZA

ROBERTO ANTONELLI Sindaca 12

Periodo biennale: 2024

Descrizione Obiettivo:

Consta del contrasto dei fenomeni quali guida in stato di ebbrezza e in stato di alterazione psico-fisica da stupefacenti, nonché a quei comportamenti sfavorevoli per la Sicurezza Stradale
con particolare riguardo agli utenti deboli della strada quali minori, anziani e persone a ridotta mobilita. Piu in generale contrasto e prevenzione di tutti quei comportamenti adottati in
disprezzo della normativa di settore tali da cagionare pregiudizio alla sicurezza dell’utenza stradale e della collettivita.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F M AIMG|L |A|S |[O|N|D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: Attivita esecutiva
XX XIXIXIX| X X X| X X X
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE (1 . g TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatori | cATOREX REPERIMENTO**
presenti deve
dare 100)
INDICATORE 1: Ampliamento orario SI/NO 15 Di impatto ufficio
SI/NO Di impatto ufficio
INDICATORE 2: Controlli straordinari 15
SI/NO Di risultato ufficio
INDICATORE 3: Comunicazione istituzionale 15
Di ufficio
INDICATORE 4: Incremento interventi di Educazione alla legalita > 30 10 1 output
SI/NO Di risultato ufficio
INDICATORE 5: Controllo remoto del territorio 15
SI/NO Di risultato ufficio
INDICATORE 6: Back office e gestione 15
SI/NO Di risultato ufficio
INDICATORE 7: Pianificazione e sicurezza stradale 15

Personale coinvolto: TUTTO IL COMANDO




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024 -
2.1.2 PROGETTO IMPLEMENTAZIONE ROBERTO ANTONELLI Sindaca 12
VIDEOSORVEGLIANZA

Periodo annuale: 2024

Descrizione Obiettivo:

Realizzazione di n. 10 postazioni evolute di video sotveglianza; controllo a 360° di tutto il sistema. Il progetto potrebbe variare nel numero di postazioni previste (da 10 a 20

postazioni) se finanziato tramite progetto nazionale di ampliamento di video sorveglianza del Mistero dell’Interno.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F |M|A|M|G|L |A (S N |D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: progetto preliminare
XX X|IX|X|X|X
FASE 2: progetto definitivo X| X| X
FASE 3: affidamento a ditta esterna X
FASE 4: realizzazione e collaudo X| X
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE (1. - OB TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatoti |\ JCATORE* | REPERIMENTO®*
presenti deve
dare 100)
INDICATORE 1: predisposizione progetto preliminare e definitivo SI/NO 30 Di risultato ufficio
INDICATORE 2: affidamento incarico SI/NO 30 Di risultato ufficio
INDICATORE 3: realizzazione e collaudo entro i tempi previsti SI/NO 40 Di impatto ente esterno

Personale coinvolto: SIMONELLI RAFFAELE

BIANCHI ELEONORA, POMENTE FABIO, PRINCIGALLI ALESSIA, COLELLA ENRICO, FUCCI CARLOTTA,




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO

OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024/2025

2.1.2 -PROGETTO SCUOLE SICURE

ROBERTO ANTONELLI Sindaca 12

Periodo annuale: 2024 /2025

Descrizione Obiettivo: Progetto finalizzato al compimento di azioni volte a contrastare ’attivita di spaccio davanti le scuole superiori e medie, condizionato dalla
ridistribuzione di risorse avanzate da parte del Ministero dell’Interno al Comune di Ciampino (circolare della prefettura prot. n. 0104835 del 23/12/2023 “Potenziamento
iniziative di sicurezza per la sicurezza urbana per il periodo 2024- 2026), che aveva aderito al progetto per ’annualita 2021.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F  M(A M|G|L |A|S |O|ND RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: ampliamento sorveglianza
X X| X| X
FASE 2: servizi di controllo specifici X| X| X| X
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE (l . g TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatoti | \njCATORE* | REPERIMENTO®*
presenti deve
dare 100)
0/ >
INDICATORE 1: aumento delle ore di presidio presso le scuole >10% rispetto allanno 100 Di impatto ufficio
precedente

FORTUNA ALESSANDRO, POMENTE FABIO, SIMONELLI RAFFAELE, DOMINICI CRISTINA, MORGIA PAOLA,

Personale coinvolto: DEL DUCA DAVIDE, CRISTIANO SIMONA, PRINCIGALLI ALESSIA, BIANCHI ELEONORA, FUCCI CARLOTTA

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ec. . ..

#% 1 unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. nfficio, ente esterno.



SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO INDIVIDUALE 2024 -
2.1.3 CALENDARIO ISTITUZIONALE P.L. ROBERTO ANTONELLI Sindaca 100
2025

Periodo annuale: 2024

Descrizione Obiettivo:

Strumento di divulgazione delle attivita della Polizia Locale nell’ambito delle iniziative finalizzate al’importante ricorrenza del 50° citta di Ciampino.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

FASE 1: progettazione del calendario

N|D RESPONSABILE

EVENTUALI NOTE

FASE 2: stampa del calendario X| X
FASE 3: distribuzione X dal 15 dicembre 2024 al 20 gennaio 2025
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
(il tot. degli
VALORE PREVISIONALE . 1 . TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 prl:s(:z;tgzve INDICATORE* | REPERIMENTO**
dare 100)
ufficio
INDICATORE 1: progettazione del calendario SI/NO 50 Di risultato
. : : : : ufficio
INDICATORE 2: stampa ¢ successiva presentazione nella giornata del 18 dicembre SI/NO 50 Di impatto

2024

Personale coinvolto:

ROBERTO ANTONELLI

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ecc. . ..

*% [ unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO
2024 - PERIODICO DIGITALE .
2.1.3 SULL’ATTIVITA’ DELLA POLIZIA ROBERTO ANTONELLI Sindaca 7
LOCALE

Periodo annuale: 2024

Descrizione Obiettivo:

Realizzazione di un periodico informativo digitale, da condividere prima di tutto con ’Amministrazione comunale poi con la cittadinanza, sull’attivita svolta dal Comando ai
fini di determinare successive azioni da intraprendere.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F M[(AIM|G|L |[A|S |O|N|D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: pubblicazione e divulgazione del n. 0
XX
FASE 2: ulteriori n. due uscite X |X|X|X
FASE 3: studio e analisi della fattibilita del
progetto (anche mediante customer X [X[X|[X
satisfaction)
FASE 4: uscita mensile (1 per ogni mese) X| X| X| X| X| X Solo in caso di esito favorevole del progetto
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
(il tot. degli
VALORE PREVISIONALE . . TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 prl:s(fi:ltf;t((;zve INDICATORE* | REPERIMENTO%**
dare 100)
ufficio
INDICATORE 1: claborazione periodico SI/NO 50 Di output
ufficio
INDICATORE 2: report degli esiti di fattibilita del progetto SI/NO 50 Di impatto

Personale coinvolto:

SIMONELLI RAFFAELE, BIANCHI ELEONORA, FUCCI CARLOTTA

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ecc. . ..

®% [ unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO
2024 - VADEMECUM SULLE .
2.1.3 INFORMAZIONI DI PRIMO LIVELLO ROBERTO ANTONELLI Sindaca 7
DELLE CONTRAVVENZIONI

Periodo annuale: 2024

Descrizione Obiettivo:

Redazione di un manuale sulle informazioni di primo livello, che possa essere di ausilio ai cittadini in caso di ricezione di una contravvenzione, da pubblicare sul portale

istituzionale del Comando.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F M(AIM|G|L |[A|S |O|N|D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: redazione bozza vademecum
XXX [XX
FASE 2: pubblicazione del manuale X| XX X
FASE 3: eventuali correttivi e/o integrazioni X X X| X
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE (l R g TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatori | [N ICATORE* | REPERIMENTO**
presenti deve
dare 100)
ufficio
INDICATORE 1: redazione e pubblicazione del manuale SI/NO 50 Di impatto
ufficio
INDICATORE 2: correttivi e integrazioni SI/NO 50 Di risultato

Personale coinvolto:

PRINCIGALLI ALESSIA, BIANCHI ELEONORA, FUCCI CARLOTTA, DOMINICI CRISTINA, MORGIA PAOLA

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ec. . ..

#% unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO
3.141 2024 - NUOVA ROTATORIA VIA ROBERTO ANTONELLI Sindaca 7
REVERBERI

Periodo annuale:2024

Descrizione Obiettivo:

obiettivo iniziato nel corso del 2023. L'oggetto ¢ il concorso alla realizzazione dell’importante presidio viabilistico che andra ad instaurarsi su via Reverberi. L’intersezione a
raso non semaforizzata nella quale si realizzeranno una serie di corti tratti di scambio permettera un piu agevole deflusso del traffico veicolare.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F M[AIM|G|L |[A[S |O|N|D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: inizio lavori
X| X X| X
FASE 2: completamento lavori X
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE | (1ot deg TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatori | [N ICATORE* | REPERIMENTO**
presenti deve
dare 100)
ente esterno
INDICATORE 1: inizio lavori nei termini previsti SI/NO 50 Di impatto
ente esterno
INDICATORE 2: fine lavori nei termini previsti SI/NO 50 Di impatto

Personale coinvolto:

FORTUNA ALESSANDRO

COLELLA ENRICO, CORRIAS LUCIANO, PRINCIGALLI ALESSI, BIANCHI ELEONORA, FUCCI CARLOTTA,

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ecc. . ..

#% unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI MANTENIMENTO
2024 - REDAZIONE DEL .
1.21 REGOLAMENTO DI POLIZIA ROBERTO ANTONELLI Sindaca 7
URBANA

Periodo annuale: 2024

Descrizione Obiettivo:

Redazione del Regolamento di Polizia urbana alla luce della normativa attuale. Obiettivo iniziato nel corso del 2023, vincolato alla conversione del disegno di legge in legge.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F M/(A M|G|L |[A|S|O|ND RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: Presentazione in commissione e
approvazione
X| X| X| X

DETTAGLIO INDICATORI

PESO %

il tot. degli

VALORE PREVISIONALE (l . g TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatoti |\ jCATORE* | REPERIMENTO®*
presenti deve

dare 100)

INDICATORE 1: Presentazione in commissione e approvazione SI/NO 100 Di risultato ufficio

Personale coinvolto:

POMENTE FABIO, SIMONELLI RAFFAELE, MORGIA PAOLA, PEZZI MARCELLO, FORTUNA ALESSANDRO,
DOMINICI CRISTINA, PRINCIGALLI ALESSIA, BIANCHI ELEONORA

* Efficacia, efficienza, economicitd, qualita ecc. .

#% [unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI SVILUPPO
2024/2025 - MONITORAGGIO DEL
CONTENZIOSO AL FINE DI
d. ROBERTO TONELLI Sind 12
21.3 FAVORIRE UNA RIDUZIONE ANTON indaca
DELLO STESSO
Periodo biennale: 2024 /2025
Descrizione Obiettivo:
L’obiettivo ¢ di ridurre il numero dei ricotsi andando a integrare e/o modificare la descrizione dei verbali di situazioni particolari (al netto dei ricorsi pretestuosi).
DETTAGLIO FASI ANNO 2024
G|F M/(A\M|G|L |[A[S |O|N|D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: Studio dei ricorsi
XXX [X|X|X
FASE 2: A.df)zzone c.z’z mtegr‘azzone/modzﬁcbe <! x| x| x| x| x
della descrizione dei verbali
FASE 3: Consuntivo X entro il 30 giugno 2025
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
(il tot. degli
VALORE PREVISIONALE A . TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatori INDICATORE* | REPERIMENTO®*
presenti deve
dare 100)
ufficio
INDICATORE 1: studio e analisi dei ricorsi SI/NO 30 Di risultato
ufficio

INDICATORE 1: n. delle modifiche/integrazioni > 10 70 Di output

Personale coinvolto:

PRINCIGALLI ALESSIA, BIANCHI ELEONORA, FUCCI CARLOTTA

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ec. . ..

#% unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.




SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

DIRIGENTE PESO%
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO RESPONSABILE ASSESSORATO
OBIETTIVO DI SVILUPPO 2024/2026 —
3.24 PROGETTO AREA VIA MELVIN ROBERTO ANTONELLI Sindaca 12
JONES E VIA MILANO

Periodo annuale: 2024 /2025/2026

Descrizione Obiettivo:
Redazione di due progetti preliminari, da sottoporre all’attenzione dell’amministrazione, finalizzati alla realizzazione di aree di parcheggio da conferire alla societa ASP.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|F  M(A M|G|L |A|S |O|ND RESPONSABILE EVENTUALI NOTE

FASE 1: Redazione dei progetti preliminari

DETTAGLIO INDICATORI

PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE (l . g TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatori INDICATORE* | REPERIMENTO**
presenti deve

dare 100)
INDICATORE 1: predisposizione dei progetti preliminari SI/NO 100 Di risultato ufficio
Personale coinvolto: COLELLA ENRICO, CORRIAS LUCIANO, PRINCIGALLI ALESSIA

* Efficacia, efficienza, economicita, qualita ec. . ..

#% L'unita che fornisce il valore delle variabili dell'indicatore: es. ufficio, ente esterno.



SCHEDA OBIETTIVO di PEG-PERFORMANCE ANNO 2024

0
ID. OB. DI DUP NOME OBIETTIVO IDIO(GIENE ASSESSORATO L0

RESPONSABILE

OBIETTIVO DI SVILUPPO
2024 /2025 - SISTEMA DI
2.3.1 PIANIFICAZIONE DELLA ROBERTO ANTONELLI Assessore Roberto Mantua 12
GESTIONE DELLE EMERGENZE
E PUBBLICAZIONE DEL SISTEMA

Periodo annuale: 2024 /2025

Descrizione Obiettivo:
Redazione e approvazione del Piano Emergenza Comunale; progetto di tutte le attivita e delle procedure di protezione civile necessarie ed utili per fronteggiare qualsiasi
evento calamitoso che abbia probabilita di avvenire nel comune di Ciampino.

DETTAGLIO FASI ANNO 2024

G|/FMAIM[G|L |A|S|O[N|D RESPONSABILE EVENTUALI NOTE
FASE 1: approvazione piano emergenza
comunale
XXX XXX
FASE 2: pubblicazione del piano sul sito dal 1° luglio al 30 giugno 2025-> capacita di rielaborazione
istituzionale del comune e del comando x| x| x| x| x| x del dato tecnico del piano di emergenza comunale per
renderlo leggibile e pratico per la cittadinanza.
DETTAGLIO INDICATORI
PESO %
il tot. degli
VALORE PREVISIONALE (l . g TIPO DI FONTE DI
DESCRIZIONE INDICATORE TARGET 2024 indicatoti | \njCATORE* | REPERIMENTO®*
presenti deve
dare 100)
INDICATORE 1: approvazione PEC SI/NO 100 Di risultato ufficio
Personale coinvolto: POMENTE FABIO, SIMONELLI RAFFAELE, COLELLA ENRICO

Eﬂ cacia, efficienza, economicita, qualita ec. ..

* L unita che fornisce il valore delle variabili de// indicatore: es. ufficio, ente esterno.



