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Premessa 
 
Il presente documento contiene la sintesi degli obiettivi operativi ed è parte integrante del P.I.A.O. 2024 -2026 della Regione Calabria. Costituisce lo strumento 
di raccordo tra le funzioni di governo e le funzioni di gestione attribuite alle strutture amministrative, come evidenziato all’art. 11 co. 4 lettera b) del Regolamento 
regionale n.1 del 6 febbraio 2014 e s.m.i.. 
La performance di ciascun Dipartimento è misurata esclusivamente dagli obiettivi operativi assegnati a ciascun settore, come definito nel documento “Linee 
guida metodologiche ed operative per l’individuazione degli obiettivi strategici e operativi, per l’assegnazione degli obiettivi e per il monitoraggio dei medesimi 
obiettivi”. 
Gli obiettivi operativi hanno durata annuale, sono attinenti alle attività di gestione dell’ente e, nell’ambito del ciclo di gestione della performance, sono associati 
agli obiettivi strategici (individuati nell’Allegato 1 del P.I.A.O.) e sono funzionali al raggiungimento degli stessi. Dunque, declinano l’orizzonte strategico nei 
singoli esercizi (breve periodo), rientrando tra gli strumenti di natura programmatica delle attività dell’amministrazione.  
Dal momento che essi rappresentano la fotografia dell’azione amministrativa regionale nel periodo di riferimento, la loro declinazione corrisponde ai Settori 
regionali ed alle strutture ad essi equiparate.  
Gli obiettivi operativi di performance sono stati individuati nel rispetto di alcune caratteristiche essenziali: 
- riferibilità ad un periodo temporale annuale; 
- rilevanza rispetto ai compiti istituzionali del settore di assegnazione e agli obiettivi strategici di riferimento; 
- misurazione attraverso indicatori che siano collocabili in una delle seguenti dimensioni, individuate tra gli ambiti di misurazione previsti dall’art. 8 del 

Regolamento regionale n. 1/2014 e s.m.i., nonché attinenti al profilo gestionale-operativo di tale livello di obiettivi.  
Nello specifico, la misurazione viene essere effettuata in termini di: 

- efficienza (risultati migliorativi rispetto alle risorse disponibili o riduzione dei costi o ottimizzazione dei tempi dei processi presidiati); 

- efficacia (in termini di risposte all’esigenza di normalità dei processi governati dalla struttura di riferimento rispetto a condizioni di contesto in cui tale 

condizione di normalità non sia presente); 

- qualità finalizzata alla modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione; 

- qualità e quantità delle prestazioni e dei servizi erogati. 
Il presente allegato riporta l’elenco degli obiettivi operativi per dipartimento, mentre le schede di dettaglio sono riportati in altro documento e individuano per 
ciascun obiettivo operativo: 

-  le indicazioni inerenti alla descrizione ed alla coerenza con l’obiettivo strategico; 

-  le azioni da porre in essere laddove previste e la relativa tempistica;  
- l’individuazione delle risorse finanziarie al fine di ricondurre gli obiettivi rispetto alle missioni e ai programmi del bilancio regionale; 
-  i risultati da conseguire attraverso l’individuazione di uno o più indicatori di risultato che vengono classificati: 

a. rispetto agli ambiti di misurazione e alle prospettive balanced scorecard; 

b. rispetto agli stakeholder individuati quali destinatari degli interventi; 

c. rispetto alla dimensione del benessere individuata (sociale, economico, ambientale, educativo, assistenziale, sanitario, organizzativo). 

Per gli obiettivi operativi è stato possibile individuare, altresì, una classificazione in base agli ambiti previsti dal P.I.A.O. 
 SEMPLIFICAZIONE 
 DIGITALIZZAZIONE 
 PIENA ACCESSIBILITA’ FISICA E DIGITALE 
 PARI OPPORTUNITA’ ED EQUILIBRIO DI GENERE. 
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Analogamente al P.I.A.O. 2023-2025, si è proceduto all’individuazione degli obiettivi operativi correlati agli interventi PNRR. 
Con riferimento alle risorse umane le schede degli obiettivi operativi non riportano il dettaglio del personale dei settori coinvolto in quanto, come stabilito dal 
regolamento regionale n. 1/2014 (cfr. allegato scheda di assegnazione degli obiettivi al personale non dirigente), in sede di assegnazione degli obiettivi 
individuali, che deve essere effettuata entro il mese di febbraio, si stabilisce per quali obiettivi operativi del settore debba essere coinvolto il personale e nella 
ipotesi che nessuna indicazione venga fornita in quella sede il medesimo personale partecipa ai risultati di tutti gli obiettivi operativi del settore o struttura 
assimilata. 
Nelle schede di dettaglio degli obiettivi operativi, riportate in apposito documento, è presente una sintetica motivazione della scelta degli indicatori e una 
descrizione della situazione di contesto e delle ragioni per le quali gli stessi indicatori siano rappresentativi della performance della struttura e rispettosi dei 
requisiti previsti dall’art. 7 del Regolamento Regionale n. 1/2014 e s.m.i.. 
Per l’anno 2024, sono stati individuati, congiuntamente alle strutture regionali che presidiano i relativi processi, due obiettivi operativi comuni: 
- "Ridurre lo stock del debito commerciale"; 
- "Garantire adeguati livelli di controllo, nell'esecuzione delle attività di verifica periodica sui trattamenti di dati personali e delle attività di prevalutazione DPIA". 
Tali obiettivi sono stati assegnati centralmente a tutti i Settori e strutture assimilate, con possibilità di esclusione, per assenza del fenomeno, in sede di Relazione 
finale 2024, secondo quanto specificato nelle medesime schede, che sono state trasmesse per opportuna conoscenza a tutte le strutture apicali con pec del 
05.01.2024.  
 
Il processo di definizione degli obiettivi operativi 2024 
Con la nota n. 518808 del 22.11.2023 si è dato avvio all’implementazione della sottosezione Performance del P.I.A.O. 2024-2026, invitando tutte le strutture 
dipartimentali ed assimilate a procedere all’inserimento delle proposte di obiettivi operativi sull’applicativo informatico PERSEO e sono state, contestualmente, 
diramate le istruzioni tecnico-metodologiche più significative.   
Gli obiettivi operativi sono stati definiti in coerenza con gli obiettivi strategici così come individuati con la Delibera di Giunta n. 652 del 20 novembre 2023, che 
ha fornito le linee di indirizzo per l’elaborazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026. 
Per l’anno in corso l’individuazione e definizione degli obiettivi operativi avviene attraverso una serie di fasi/attività tra le quali esiste metodologicamente un 
preciso legame. 
Il Settore “Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV” del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, ha supportato i controller dipartimentali, 
coordinati da un dirigente di ciascun dipartimento, nell’elaborazione delle proposte di obiettivi operativi.  
L’azione di supporto ha previsto la realizzazione di una apposita sessione formativa dedicata ai controller dipartimentali, che si è tenuta in presenza presso la 
Cittadella Regionale di Catanzaro il giorno 05 dicembre 2023. Successivamente, i dirigenti ed i controller locali sono stati costantemente supportati sia nella fase 
di definizione delle proposte degli obiettivi operativi, che in quella di riesame, dal gruppo di lavoro istituito presso il Settore “Controllo di Gestione e Strategico, 
Supporto OIV”. 
Le proposte di obiettivi operativi, formulati dai dipartimenti e registrate sul sistema informatico Perseo sono state oggetto di una verifica tecnico/metodologica 
mediante l’utilizzo di apposite check-list, da parte del personale assegnato al settore competente. 
In casi di esito positivo il dirigente preposto al Settore “Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV”, preso atto dell’istruttoria, ha proceduto a rendere 
definitivo l’obiettivo; al contrario, nella ipotesi di esito negativo, l’obiettivo è stato posto in riesame ed è stato reso nella disponibilità del dipartimento con 
l’indicazione delle criticità riscontrate, con la finalità di rimodulare l’obiettivo e superare le criticità o di confermare l’obiettivo confutando la richiesta di riesame. 
Gli obiettivi, in stato definitivo, sono stati oggetto di ulteriori verifiche al fine di armonizzare gli stessi col preciso intento di ridurre possibili squilibri e 
omogenizzare   il livello qualitativo degli stessi. 
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Le verifiche tecnico-metodologiche, effettuate con il supporto delle check-list implementate sull’applicativo informatico, hanno concentrato l’attenzione sui 
seguenti aspetti: 
 Verifica dei requisiti formali, quali la presenza di almeno un indicatore di risultato con i relativi target e nel caso di riproposizione di un obiettivo già presente 

nel precedente piano, le ragioni e le condizioni di contesto per le quali viene riproposto nonché la motivazione della scelta dei relativi target; 

 Verifica di requisiti sostanziali, quali coerenza con l’obiettivo strategico di riferimento, presenza di una adeguata e sintetica motivazione in ordine alla 

modalità di individuazione degli indicatori e target, chiara identificazione della fonte e del responsabile della rilevazione degli indicatori, coerenza del target 

con il valore iniziale se è presente e chiarezza della struttura dell’indicatore prescelto. 

Il personale assegnato al settore ha fornito un costante e continuo supporto ai referenti delle strutture dipartimentali, tale da consentire il rispetto dei termini 
previsti per l’elaborazione del P.I.A.O., nonché il superamento di talune criticità riscontrate durante le fasi preliminari di formazione degli obiettivi. 
L’approccio adottato dal Settore “Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV” è stato di tipo propositivo: laddove siano stati rilevati ritardi da parte dei 
Dipartimenti nella proposta degli obiettivi operativi, sono stati individuati e valutati con i rispettivi responsabili di ciascun dipartimento, i possibili obiettivi e 
indicatori coerenti con il sistema di miglioramento qualitativo. 
Per l’esame ed i chiarimenti circa l’esito delle verifiche istruttorie, il Settore “Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV” si è confrontato costantemente con 
i controller dipartimentali e con i vari dirigenti dei dipartimenti coinvolti nel processo di definizione degli obiettivi.  
Gli interventi in sede di verifica tecnico-metodologica, si sono concentrati sui seguenti aspetti: 
  il grado di copertura dei dipartimenti rispetto agli obiettivi strategici e dei relativi risultati attesi individuati dalla delibera n. 652 del 20 novembre 2023 o 

dai successivi riposizionamenti operati nel rispetto delle competenze e dei processi presidiati dai dipartimenti. Nel caso di scoperture si è proceduto a 

supportare i controller dipartimentali per la definizione degli obiettivi operativi mancanti; 

 la copertura delle priorità politiche identificate dalla Giunta regionale e per i quali si è intervenuto, qualora necessario, con la definizione di ulteriori obiettivi 

operativi.  

Gli obiettivi operativi per l’anno 2024 
Il totale degli obiettivi operativi dell’anno 2024 è pari a 365 e, dunque, tenuto conto che la vigente struttura organizzativa regionale annovera 116 Settori e 
strutture ad essi equiparate, risultano mediamente assegnati 3,15 obiettivi a Settore /U.O.A. per l’annualità 2024.  
L’elenco degli obiettivi operativi viene esposto nei paragrafi che seguono. Per ciascun Dipartimento viene presentata una tabella riepilogativa degli obiettivi che 
consente di identificare il collegamento tra gli obiettivi operativi e gli obiettivi strategici, con l’evidenza del peso di ciascun operativo rispetto all’obiettivo 
strategico, nonché il Settore/U.O.A. di assegnazione. 
Rispetto alla deliberazione 652 del 20 novembre 2023, con la quale sono stati approvati gli indirizzi della Giunta regionale per l’elaborazione del P.I.A.O., si è 
reso necessario riposizionare alcuni dipartimenti rispetto agli obiettivi strategici, ovvero includere/escludere alcune strutture dipartimentali rispetto 
all’indicazione dell’atto di indirizzo, al fine di garantire la coerenza tra le competenze dei Dipartimenti regionali e gli obiettivi strategici, anche in relazione ai 
risultati attesi. Il dettaglio delle modifiche intervenute è contenuto in un apposito paragrafo dell’Allegato 1 al P.I.A.O. 2023-2025.  
Per le U.O.A. articolate in Settori, stante la possibilità che l’U.O.A. abbia propri obiettivi (non condivisi con i settori in cui la stessa si declina), si precisa che: 
- Un obiettivo operativo assegnato ad un settore in cui si articola l’U.O.A., concorre sia alla performance del Settore che alla performance dell’U.O.A. ad esso 

sovraordinata, oltre che a quella del dipartimento in cui sono entrambi incardinati. 

- Un obiettivo operativo assegnato alla sola U.O.A., concorre alla performance della medesima U.O.A. e del dipartimento di appartenenza (ma non concorre 

alla performance dei settori in cui si articola la predetta U.O.A.). 
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1. Dipartimento Segretariato Generale 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 
una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.1.1 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 1 - ATTI DEL PRESIDENTE E 
RAPPORTI CON IL CONSIGLIO REGIONALE, 
BURC E CERIMONIALE 

8.1.1.2 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 2 - SEGRETERIA DI GIUNTA E 
COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO 
DIPARTIMENTI 

8.1.1.3 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 3 - CONTROLLO E 
REPERTORIAZIONE DECRETI 
DIRIGENZIALI, REPERTORIO ATTI E  
CONTRATTI, REGISTRO PERSONE 
GIURIDICHE 

8.1.1.4 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 4 - SISTEMA DELLE CONFERENZE 
- DELEGAZIONE DI ROMA - MONITORAGGIO 
GIURISPRUDENZIALE 

8.1.1.5 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 5 - UFFICIO LEGISLATIVO - 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E 
DELLA QUALITA' DELLA REGOLAZIONE 

8.1.1.6 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,65 

SETTORE 6 - RIORDINO ISTITUZIONALE, 
PROCEDURALE E SEMPLIFICAZIONE 
AMMINISTRATIVA 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.1.7 - Ottimizzazione del flusso degli atti 
consiliari di indirizzo e di controllo 

100,00 

SETTORE 1 - ATTI DEL PRESIDENTE E 
RAPPORTI CON IL CONSIGLIO REGIONALE, 
BURC E CERIMONIALE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.1.9 - Migliorare la comprensione e la 
trasparenza dei testi regolamentari vigenti 9,10 

SETTORE 2 - SEGRETERIA DI GIUNTA E 
COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO 
DIPARTIMENTI 

8.3.1.10 - L.R. 42/2022 R.R. n.1/2023 - Attuazione 
Piano dei controlli di regolarità amministrativa in 
fase successiva 9,09 

SETTORE 3 - CONTROLLO E 
REPERTORIAZIONE DECRETI 
DIRIGENZIALI, REPERTORIO ATTI E 
CONTRATTI, REGISTRO PERSONE 
GIURIDICHE 

8.3.1.11 - Incremento della partecipazione dei 
Dipartimenti regionali alle attività delle 
Commissioni della Conferenza delle Regioni e delle 
Province Autonome 

9,09 

SETTORE 4 - SISTEMA DELLE CONFERENZE 
- DELEGAZIONE DI ROMA - MONITORAGGIO 
GIURISPRUDENZIALE 
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8.3.1.12 - Riordino istituzionale e semplificazione 
amministrativa attraverso l’analisi dei Regolamenti 
Regionali 

9,09 

SETTORE 6 - RIORDINO ISTITUZIONALE, 
PROCEDURALE E SEMPLIFICAZIONE 
AMMINISTRATIVA 

8.3.1.13 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 1 - ATTI DEL PRESIDENTE E 
RAPPORTI CON IL CONSIGLIO REGIONALE, 
BURC E CERIMONIALE 

8.3.1.14 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 4 - SISTEMA DELLE CONFERENZE 
- DELEGAZIONE DI ROMA - MONITORAGGIO 
GIURISPRUDENZIALE 

8.3.1.15 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 5 - UFFICIO LEGISLATIVO - 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E 
DELLA QUALITA' DELLA REGOLAZIONE 

8.3.1.16 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 6 - RIORDINO ISTITUZIONALE, 
PROCEDURALE E SEMPLIFICAZIONE 
AMMINISTRATIVA 

8.3.1.17 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 2 - SEGRETERIA DI GIUNTA E 
COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO 
DIPARTIMENTI 

8.3.1.18 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 3 - CONTROLLO E 
REPERTORIAZIONE DECRETI 
DIRIGENZIALI, REPERTORIO ATTI E 
CONTRATTI, REGISTRO PERSONE 
GIURIDICHE 

8.3.3.8 - Miglioramento dell'efficacia e della qualità 
della regolazione in materia di misurazione e 
valutazione della performance (Revisione 
Regolamento SMiVaP) 

9,09 

DIPARTIMENTO 3 - Organizzazione, Risorse 
Umane / SETTORE 4 - CONTROLLO DI 
GESTIONE E STRATEGICO, SUPPORTO OIV 

SETTORE 5 - UFFICIO LEGISLATIVO - 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E 
DELLA QUALITA' DELLA REGOLAZIONE 
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2. Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.1 - Sviluppare e ammodernare le infrastrutture 
fisiche e digitali per l'innovazione, lo sviluppo del 
territorio e la diffusione dei servizi pubblici digitali 

1.1.2.1 - Digitalizzare i siti industriali con 
particolare riferimento a Gioia Tauro. 16,67 

SETTORE 7 - AZIONI DI SVILUPPO PORTO 
DI GIOIA TAURO 

1.1.2.2 - Migliorare l’accessibilità dei servizi 
pubblici digitali per accrescere la sicurezza nel 
settore degli investimenti pubblici 16,67 

SETTORE 6 - ATTUAZIONE PROGRAMMA DI 
GOVERNO-COORDINAMENTO PROGETTI 
STRATEGICI-LEGALITA' E SICUREZZA 
ATTUAZIONE L.R. N. 9/2018 

1.1.2.3 - Aggiornamento ed efficientamento 
Datacenter regionale per erogazione di nuovi 
servizi digitali (PR 2021/27) 

16,67 

SETTORE 1 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E 
SICUREZZA 

1.1.2.4 - Integrare il Patrimonio Mobiliare ed 
Immobiliare con il sistema contabile Co.EC (PR 
2021/27) 

16,67 

SETTORE 3 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO 
SISTEMI INFORMATICI REGIONALI 

1.1.2.5 - Rete di servizi di facilitazione digitale 
(PNRR) 16,66 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LA 
TRANSIZIONE DIGITALE 

1.1.2.6 - Citizen Inclusion - Miglioramento 
dell’accessibilità dei servizi pubblici digitali (PNRR) 16,66 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LA 
TRANSIZIONE DIGITALE 

          
2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.2 - Proteggere e ripristinare gli ecosistemi legati 
all’acqua, tra cui montagne, foreste, zone umide, 
fiumi, falde acquifere e laghi 

2.2.2.7 - Definizione sistema di indicatori per la 
valutazione delle politiche regionali in chiave 
Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile. 100,00 

SETTORE 8 - NUCLEO REGIONALE 
VALUTAZIONE E VERIFICA INVESTIMENTI 
PUBBLICI 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.2.8 - Accelerare le procedure di riutilizzo dei 
beni confiscati. 

100,00 

SETTORE 6 - ATTUAZIONE PROGRAMMA DI 
GOVERNO-COORDINAMENTO PROGETTI 
STRATEGICI-LEGALITA' E SICUREZZA 
ATTUAZIONE L.R. N. 9/2018 

          
6 - LA SANITA' CON AL CENTRO LA 
PERSONA 

6.1 - Rafforzare le prestazioni sanitarie erogate sul 
territorio attraverso il potenziamento e 
l'ammodernamento delle strutture e dei servizi e la 
semplificazione dell'accesso alle cure 

6.1.2.9 - Rafforzamento della Cybersicurezza e della 
Data Protection dei sistemi e dei processi connessi 
all’erogazione dei servizi della Regione Calabria alle 
ASP e AO regionali (PNRR) 

100,00 

SETTORE 1 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E 
SICUREZZA 
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8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 
una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.2.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

SETTORE 1 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E 
SICUREZZA 

8.1.2.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LA 
TRANSIZIONE DIGITALE 

8.1.2.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 3 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO 
SISTEMI INFORMATICI REGIONALI 

8.1.2.13 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 4 - RAPPORTI CON LE 
AUTONOMIE LOCALI E LORO 
AGGREGAZIONI, AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI, COMUNICAZIONE 
PUBBLICA E ISTITUZ 

8.1.2.14 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 5 - COORDINAMENTO, INDIRIZZO 
STRATEGICO E MONITORAGGIO 
PERFORMANCE  DI BILANCIO DELLE 
SOCIETA’ PARTECIPATE, ENTI 
STRUMENTALI 

8.1.2.15 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 6 - ATTUAZIONE PROGRAMMA DI 
GOVERNO-COORDINAMENTO PROGETTI 
STRATEGICI-LEGALITA' E SICUREZZA 
ATTUAZIONE L.R. N. 9/2018 

8.1.2.16 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

SETTORE 7 - AZIONI DI SVILUPPO PORTO 
DI GIOIA TAURO 

8.1.2.17 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 8 - NUCLEO REGIONALE 
VALUTAZIONE E VERIFICA INVESTIMENTI 
PUBBLICI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.2.18 - Semplificazione della fase istruttoria 
relativa alle richieste di contributi ai sensi della 
DGR n. 770/2010 50,00 

SETTORE 4 - RAPPORTI CON LE 
AUTONOMIE LOCALI E LORO 
AGGREGAZIONI, AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI, COMUNICAZIONE 
PUBBLICA E ISTITUZ 

8.2.2.19 - Monitoraggio sull’attuazione delle azioni 
previste dal piano di razionalizzazione e 
sull’andamento della gestione sulle società 
partecipate 

50,00 

SETTORE 5 - COORDINAMENTO, INDIRIZZO 
STRATEGICO E MONITORAGGIO 
PERFORMANCE  DI BILANCIO DELLE 
SOCIETA’ PARTECIPATE, ENTI 
STRUMENTALI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.2.20 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 1 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E 
SICUREZZA 



P.I.A.O. 2024-2026 – Allegato 2 (sintetico) Obiettivi Operativi 2024        Pag. 10 di 47  

8.3.2.21 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LA 
TRANSIZIONE DIGITALE 

8.3.2.22 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 3 - INTEGRAZIONI E SVILUPPO 
SISTEMI INFORMATICI REGIONALI 

8.3.2.23 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 4 - RAPPORTI CON LE 
AUTONOMIE LOCALI E LORO 
AGGREGAZIONI, AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI, COMUNICAZIONE 
PUBBLICA E ISTITUZ 

8.3.2.24 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 5 - COORDINAMENTO, INDIRIZZO 
STRATEGICO E MONITORAGGIO 
PERFORMANCE  DI BILANCIO DELLE 
SOCIETA’ PARTECIPATE, ENTI 
STRUMENTALI 

8.3.2.25 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 6 - ATTUAZIONE PROGRAMMA DI 
GOVERNO-COORDINAMENTO PROGETTI 
STRATEGICI-LEGALITA' E SICUREZZA 
ATTUAZIONE L.R. N. 9/2018 

8.3.2.26 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 7 - AZIONI DI SVILUPPO PORTO 
DI GIOIA TAURO 

8.3.2.27 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 8 - NUCLEO REGIONALE 
VALUTAZIONE E VERIFICA INVESTIMENTI 
PUBBLICI 
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3. Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 
una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.3.1 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

20,00 

SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL 
PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE 
GESTIONE APPL., ORG.  SVILUPPO 
COMPETENZE, GESTIONE STRUTTURE 
SPECIALI 

8.1.3.2 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
20,00 

SETTORE 2 - GESTIONE GIURIDICA 
PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI 

8.1.3.3 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
20,00 

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E 
PREVIDENZIALE DEL PERSONALE 

8.1.3.4 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
20,00 

SETTORE 4 - CONTROLLO DI GESTIONE E 
STRATEGICO, SUPPORTO OIV 

8.1.3.5 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

20,00 

SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, 
SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO, PRIVACY – 
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.3.6 - Razionalizzare l’organizzazione regionale 
attraverso il miglioramento del sistema di 
attribuzione dei buoni-pasto 

50,00 

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E 
PREVIDENZIALE DEL PERSONALE 

8.2.3.7 - Valorizzare il personale attraverso 
l'attribuzione delle progressioni verticali  in deroga 
annualità 2023 – Area degli Istruttori 

50,00 

SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL 
PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE 
GESTIONE APPL., ORG.  SVILUPPO 
COMPETENZE, GESTIONE STRUTTURE 
SPECIALI 

SETTORE 2 - GESTIONE GIURIDICA 
PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.3.8 - Miglioramento dell'efficacia e della qualità 
della regolazione in materia di misurazione e 
valutazione della performance (Revisione 
Regolamento SMiVaP) 

9,09 

SETTORE 4 - CONTROLLO DI GESTIONE E 
STRATEGICO, SUPPORTO OIV 

DIPARTIMENTO 1 - SEGRETARIATO 
GENERALE / SETTORE 5 - UFFICIO 
LEGISLATIVO - MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICACIA E DELLA QUALITA' DELLA 
REGOLAZIONE 

8.3.3.9 - Operatività del “Portale regionale della 
Polizia locale”. 

15,15 

SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, 
SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO, PRIVACY – 
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE 
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8.3.3.10 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

15,15 

SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL 
PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE 
GESTIONE APPL., ORG.  SVILUPPO 
COMPETENZE, GESTIONE STRUTTURE 
SPECIALI 

8.3.3.11 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

15,15 

SETTORE 2 - GESTIONE GIURIDICA 
PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI 

8.3.3.12 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

15,15 

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E 
PREVIDENZIALE DEL PERSONALE 

8.3.3.13 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

15,15 

SETTORE 4 - CONTROLLO DI GESTIONE E 
STRATEGICO, SUPPORTO OIV 

8.3.3.14 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

15,16 

SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, 
SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO, PRIVACY – 
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE 
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4. Dipartimento Economia e finanze 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 
una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.4.1 - Avviare il registro dinamico degli immobili 
regionali della Regione Calabria 5,56 

SETTORE 3 - GESTIONE E 
VALORIZZAZIONE PATRIMONIO 
IMMOBILIARE ED AUTOPARCO 

8.1.4.2 - Migliorare la capacità dell’amministrazione 
nella gestione e nella riscossione delle entrate 
tributarie 

5,56 

SETTORE 5 - GESTIONE ALTRI TRIBUTI 

8.1.4.3 - Monitoraggio dei dati contabili della 
programmazione comunitaria 2021-2027 5,56 

SETTORE 1 - Bilancio e Programmazione 
Finanziaria 

8.1.4.4 - Monitoraggio dei residui attivi di natura 
vincolata 5,56 

SETTORE 2 - Rendiconto Generale, Conto 
consolidato 

8.1.4.5 - Miglioramento dei flussi informativi 
attinenti le entrate regionali e accelerazione delle 
procedure di regolarizzazione degli incassi 5,56 

SETTORE 9 - Gestione Entrate e Mutui 

8.1.4.6 - Razionalizzare l’organizzazione logistica 
degli uffici periferici della Regione 5,56 

SETTORE 10 - ECONOMATO, LOGISTICA E 
SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO 

8.1.4.7 - Miglioramento della gestione dei flussi 
informativi infradipartimentali per la riduzione dei 
tempi per il pagamento e dello stock dei debiti 
commerciali 

5,56 

SETTORE 7 - Ragioneria Generale, Gestione 
Spesa,CPT, Autorità di Certificazione - 
Attuazione contabilità analitica 

8.1.4.8 - Migliorare la capacità dell’amministrazione 
nella gestione e nella riscossione delle entrate 
relative alla tassa automobilistica 5,56 

SETTORE 4 - GESTIONE TASSE 
AUTOMOBILISTICHE 

8.1.4.9 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,56 

SETTORE 1 - Bilancio e Programmazione 
Finanziaria 

8.1.4.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,56 

SETTORE 2 - Rendiconto Generale, Conto 
consolidato 

8.1.4.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

5,55 

SETTORE 3 - GESTIONE E 
VALORIZZAZIONE PATRIMONIO 
IMMOBILIARE ED AUTOPARCO 

8.1.4.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,55 

SETTORE 4 - GESTIONE TASSE 
AUTOMOBILISTICHE 

8.1.4.13 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,55 

SETTORE 5 - GESTIONE ALTRI TRIBUTI 

8.1.4.14 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,55 

SETTORE 6 - CONTENZIOSO TRIBUTARIO 
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8.1.4.15 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

5,55 

SETTORE 7 - Ragioneria Generale, Gestione 
Spesa,CPT, Autorità di Certificazione - 
Attuazione contabilità analitica 

8.1.4.16 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

5,55 

SETTORE 8 - Controllo Contabile Bilanci e 
Rendiconti Enti Strumentali, Aziende, 
Agenzie, Fondazioni, Società 

8.1.4.17 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,55 

SETTORE 9 - Gestione Entrate e Mutui 

8.1.4.18 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
5,55 

SETTORE 10 - ECONOMATO, LOGISTICA E 
SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.4.19 - Semplificazione del contenzioso 
tributario attraverso l’attivazione della procedura 
di anticipazione delle difese processuali. 50,00 

SETTORE 6 - CONTENZIOSO TRIBUTARIO 

8.2.4.20 - Monitoraggio delle risorse della 
programmazione comunitaria e nazionale affidate 
agli enti strumentali della Regione Calabria 50,00 

SETTORE 8 - Controllo Contabile Bilanci e 
Rendiconti Enti Strumentali, Aziende, 
Agenzie, Fondazioni, Società 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.4.21 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 1 - Bilancio e Programmazione 
Finanziaria 

8.3.4.22 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 2 - Rendiconto Generale, Conto 
consolidato 

8.3.4.23 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 3 - GESTIONE E 
VALORIZZAZIONE PATRIMONIO 
IMMOBILIARE ED AUTOPARCO 

8.3.4.24 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 4 - GESTIONE TASSE 
AUTOMOBILISTICHE 

8.3.4.25 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 5 - GESTIONE ALTRI TRIBUTI 
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8.3.4.26 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 6 - CONTENZIOSO TRIBUTARIO 

8.3.4.27 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 7 - Ragioneria Generale, Gestione 
Spesa,CPT, Autorità di Certificazione - 
Attuazione contabilità analitica 

8.3.4.28 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 8 - Controllo Contabile Bilanci e 
Rendiconti Enti Strumentali, Aziende, 
Agenzie, Fondazioni, Società 

8.3.4.29 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 9 - Gestione Entrate e Mutui 

8.3.4.30 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

10,00 

SETTORE 10 - ECONOMATO, LOGISTICA E 
SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO 
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5. Dipartimento Programmazione Unitaria 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.1 - Sviluppare e ammodernare le infrastrutture 
fisiche e digitali per l'innovazione, lo sviluppo del 
territorio e la diffusione dei servizi pubblici digitali 

1.1.5.1 - Rafforzamento delle attività finalizzate 
all’aumento della trasparenza, della informazione e 
della qualità dei servizi offerti al pubblico. 

50,00 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 1 - 
COMUNICAZIONE – ATTIVITA’ DI 
SUPPORTO GIURIDICO, COOPERAZIONE 
TERRITORIALE, CAPACITA' ISTITUZIONALE 

1.1.5.2 - Accesso alla piattaforma SIURP da parte 
dei beneficiari privati 50,00 

SETTORE 3 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, 
SISTEMI INFORMATIVI 

          
2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.2 - Proteggere e ripristinare gli ecosistemi legati 
all’acqua, tra cui montagne, foreste, zone umide, 
fiumi, falde acquifere e laghi 

2.2.5.3 - Supporto alla definizione dei documenti 
preliminari alla definizione della Strategia 
regionale di sviluppo sostenibile - Agenda 2030 100,00 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 2 - 
PROGRAMMAZIONE, PROGETTI 
STRATEGICI, PROGRAMMI DEI PROGETTI 
DI SISTEMA E SPECIALI 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.5.4 - Coordinamento dell'attuazione delle 
Strategie territoriali nelle Aree Urbane del PR FESR 
FSE+ 2021-2027 100,00 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 2 - 
PROGRAMMAZIONE, PROGETTI 
STRATEGICI, PROGRAMMI DEI PROGETTI 
DI SISTEMA E SPECIALI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.5.5 - Monitorare entro il 31.12.2024 gli impegni 
di spesa dell'assistenza tecnica assunti dal Settore 
che gravano sulle azioni 6.2 e 7.2 della dotazione 
finanziaria del programma 2021/2027. 

12,50 

SETTORE 1 - COORDINAMENTO E 
SORVEGLIANZA (FESR E FSE) - S3 

8.1.5.6 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

SETTORE 1 - COORDINAMENTO E 
SORVEGLIANZA (FESR E FSE) - S3 

8.1.5.7 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
SORVEGLIANZA PROGRAMMI NAZIONALI, 
UFFICIO STATISTICO 

8.1.5.8 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 3 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, 
SISTEMI INFORMATIVI 

8.1.5.9 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

SETTORE 4 - VERIFICHE – PROCEDURE E 
PARERI, COORDINAMENTO ZES 

8.1.5.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI 
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8.1.5.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 1 - 
COMUNICAZIONE – ATTIVITA’ DI 
SUPPORTO GIURIDICO, COOPERAZIONE 
TERRITORIALE, CAPACITA' ISTITUZIONALE 

8.1.5.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 2 - 
PROGRAMMAZIONE, PROGETTI 
STRATEGICI, PROGRAMMI DEI PROGETTI 
DI SISTEMA E SPECIALI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.5.13 - Rafforzare i procedimenti di variazione 
dei programmi nazionali 50,00 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
SORVEGLIANZA PROGRAMMI NAZIONALI, 
UFFICIO STATISTICO 

8.2.5.14 - Rafforzamento delle procedure di verifica 
e valutazione finalizzate all’utilizzo dei fondi POR 
Calabria FESR FSE Plus 2021/2027. 50,00 

SETTORE 4 - VERIFICHE – PROCEDURE E 
PARERI, COORDINAMENTO ZES 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.5.15 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 1 - COORDINAMENTO E 
SORVEGLIANZA (FESR E FSE) - S3 

8.3.5.16 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 2 - COORDINAMENTO E 
SORVEGLIANZA PROGRAMMI NAZIONALI, 
UFFICIO STATISTICO 

8.3.5.17 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 3 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, 
SISTEMI INFORMATIVI 

8.3.5.18 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 4 - VERIFICHE – PROCEDURE E 
PARERI, COORDINAMENTO ZES 

8.3.5.19 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,28 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI 
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8.3.5.20 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 14,28 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 1 - 
COMUNICAZIONE – ATTIVITA’ DI 
SUPPORTO GIURIDICO, COOPERAZIONE 
TERRITORIALE, CAPACITA' ISTITUZIONALE 

8.3.5.21 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,28 

UOA - COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI - 
PROGETTI STRATEGICI / SETTORE 2 - 
PROGRAMMAZIONE, PROGETTI 
STRATEGICI, PROGRAMMI DEI PROGETTI 
DI SISTEMA E SPECIALI 
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6. Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici  

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.4 - Prevedere e attuare misure di contrasto agli 
effetti dei cambiamenti climatici, per la difesa del 
suolo e per la prevenzione dei rischi 

2.4.6.1 - Programmazione degli interventi di difesa 
del suolo – Implementazione e gestione della 
piattaforma del Ministero dell’Ambiente e della 
Sicurezza Energetica (MASE) denominata 
Repertorio nazionale difesa del Suolo (ReNDiS) 50,00 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI / SETTORE 1 - INTERVENTI A 
DIFESA DEL SUOLO 

2.4.6.2 - Ridurre il rischio sismico degli edifici 
scolastici, di proprietà pubblica, della Regione 
Calabria 

50,00 

SETTORE 4 - LAVORI PUBBLICI - 
POLITICHE EDILIZIA ABITATIVA, 
VIGILANZA ATERP,   ESPROPRI 

          
3 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
PIU' CONNESSA ATTRAVERSO UNA 
MOBILITA' REGIONALE, LOCALE E 
URBANA SOSTENIBILE 

3.1 - Potenziare i servizi di trasporto pubblico, 
attraverso il rinnovo e l'ammodernamento delle 
infrastrutture e l'adeguamento ai migliori standard 
ambientali, energetici ed operativi 

3.1.9.3 - Acquisto di treni ad alimentazione elettrica 
per il rinnovo delle flotte del materiale rotabile 
ferroviario utilizzato per servizi di trasporto 
regionale – DM 319_2021 (PNRR) 

100,00 

DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING 
TERRITORIALE E MOBILITA'/UOA 
TRASPORTI E MOBILITA' SOSTENIBILE / 
SETTORE 1 - TRASPORTO PUBBLICO 
LOCALE 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI / SETTORE 2 - Infrastrutture di 
Trasporto 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.6.4 - Monitorare, controllare e rendicontare gli 
interventi per la gestione del Programma di 
Interventi di cui l’art.1, comma 2, lettera c), punto 
13, “Sicuro verde e sociale: riqualificazione edilizia 
residenziale pubblica” del D.L. del 06/05/2021 n. 
59. (PNRR) 

100,00 

SETTORE 4 - LAVORI PUBBLICI - 
POLITICHE EDILIZIA ABITATIVA, 
VIGILANZA ATERP,   ESPROPRI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.6.5 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 1 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Settentrionale (sede CS) 

8.1.6.6 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 2 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Centrale (sede CZ - Sportello VV KR) 

8.1.6.7 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 3 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Meridionale (sede RC) 
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8.1.6.8 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

SETTORE 4 - LAVORI PUBBLICI - 
POLITICHE EDILIZIA ABITATIVA, 
VIGILANZA ATERP,   ESPROPRI 

8.1.6.9 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

SETTORE 5 - SUPPORTO TECNICO ALLE 
ATTIVITA' DEL DIPARTIMENTO 

8.1.6.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
12,50 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI 

8.1.6.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI / SETTORE 1 - INTERVENTI A 
DIFESA DEL SUOLO 

8.1.6.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

12,50 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI / SETTORE 2 - Infrastrutture di 
Trasporto 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.6.13 - Monitoraggio e supporto ai settori del 
Dipartimento per la gestione amministrativa degli 
adempimenti legati alle Conferenze di servizi 

25,00 

SETTORE 5 - SUPPORTO TECNICO ALLE 
ATTIVITA' DEL DIPARTIMENTO 

8.2.6.14 - Implementazione di nuove funzionalità 
sulla Piattaforma SISMI.CA 25,00 

SETTORE 1 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Settentrionale (sede CS) 

8.2.6.15 - Implementazione di nuove funzionalità 
sulla Piattaforma SISMI.CA 25,00 

SETTORE 2 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Centrale (sede CZ - Sportello VV KR) 

8.2.6.16 - Implementazione di nuove funzionalità 
sulla Piattaforma SISMI.CA 25,00 

SETTORE 3 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Meridionale (sede RC) 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.6.17 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 1 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Settentrionale (sede CS) 

8.3.6.18 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 2 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Centrale (sede CZ - Sportello VV KR) 

8.3.6.19 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 3 - Vigilanza Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni e Supporto Tecnico - Area 
Meridionale (sede RC) 

8.3.6.20 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 4 - LAVORI PUBBLICI - 
POLITICHE EDILIZIA ABITATIVA, 
VIGILANZA ATERP,   ESPROPRI 

8.3.6.21 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

SETTORE 5 - SUPPORTO TECNICO ALLE 
ATTIVITA' DEL DIPARTIMENTO 
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8.3.6.22 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI 

8.3.6.23 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI / SETTORE 1 - INTERVENTI A 
DIFESA DEL SUOLO 

8.3.6.24 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

12,50 

UOA SISTEMI INFRASTRUTTURALI 
COMPLESSI / SETTORE 2 - Infrastrutture di 
Trasporto 
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7. Dipartimento Lavoro  

 
 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

4 - UNA CALABRIA PIU' INCLUSIVA 4.1 - Incentivare un'occupazione piena, inclusiva e 
sostenibile per tutti, con particolare attenzione ai 
gruppi target (donne, giovani, disoccupati di lunga 
durata, disabili) e attraverso il miglioramento 
dell'incontro da domanda ed offerta (lavoro 
autonomo, avvio d'impresa, centri per l'impiego, big 
data) 

4.1.7.1 - ANALISI E VALUTAZIONE E 
COMUNICAZIONE PUBBLICA DEI DATI RELATIVI 
ALLA PROFILAZIONE QUALITATIVA E SKILL GAP 
ANALYSIS DEL PROGRAMMA GOL CALABRIA. 

16,67 

UOA - MONITORAGGIO ED ATTUAZIONE 
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 

4.1.7.2 - PROFILATURA QUALITATIVA 
PROGRAMMA GOL ASSESSMENT 

16,67 

SETTORE 2 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE 
COORDINAMENTO AREA CENTRO SEDE CZ 

4.1.7.3 - PROFILATURA QUALITATIVA 
PROGRAMMA GOL ASSESSMENT 

16,67 

SETTORE 4 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA SUD 
SEDE RC 

4.1.7.4 - PROFILATURA QUALITATIVA 
PROGRAMMA GOL ASSESSMENT 

16,67 

SETTORE 3 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA 
NORD SEDE DI CS 

4.1.7.5 - Potenziamento dell'Offerta Formativa 
Regionale per l’attuazione del Programma GOL 
(PNRR) 16,66 

SETTORE 1 - POLITICHE ATTIVE, 
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E 
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- 
OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE 
MISURE 

4.1.7.6 - FIF (Fondo Imprese Femminili) 

16,66 

SETTORE 1 - POLITICHE ATTIVE, 
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E 
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- 
OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE 
MISURE 

          
4 - UNA CALABRIA PIU' INCLUSIVA 4.2 - Qualificare i sistemi di istruzione, formazione e 

tempo libero per favorire l’inclusione sociale e lo 
sviluppo delle competenze chiave 

4.2.7.7 - APPRENDISTATO 
50,00 

SETTORE 5 - FORMAZIONE - 
ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI 

4.2.7.8 - AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE 
DI VOUCHER AZIENDALI A CATALOGO PER 
INTERVENTI DI FORMAZIONE CONTINUA SULLE 
COMPETENZE VERDI E DIGITALI 

50,00 

SETTORE 5 - FORMAZIONE - 
ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI 
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5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.7.9 - KAIRE Calabria - Incentivi all’occupazione 
alle imprese che operano nella filiera turistica 

100,00 

SETTORE 1 - POLITICHE ATTIVE, 
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E 
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- 
OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE 
MISURE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.7.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,66 

SETTORE 1 - POLITICHE ATTIVE, 
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E 
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- 
OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE 
MISURE 

8.1.7.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,66 

SETTORE 2 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE 
COORDINAMENTO AREA CENTRO SEDE CZ 

8.1.7.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 3 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA 
NORD SEDE DI CS 

8.1.7.13 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 4 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA SUD 
SEDE RC 

8.1.7.14 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
16,67 

SETTORE 5 - FORMAZIONE - 
ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI 

8.1.7.15 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
16,67 

UOA - MONITORAGGIO ED ATTUAZIONE 
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.7.16 - Semplificazione e potenziamento della 
procedura di iscrizione al Collocamento Mirato 

100,00 

SETTORE 3 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA 
NORD SEDE DI CS 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.7.17 - Normalizzazione del procedimento 
amministrativo e qualificazione del provvedimento 
di adozione 14,29 

SETTORE 3 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA 
NORD SEDE DI CS 

8.3.7.18 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 1 - POLITICHE ATTIVE, 
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E 
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- 
OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE 
MISURE 

8.3.7.19 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 2 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE 
COORDINAMENTO AREA CENTRO SEDE CZ 
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8.3.7.20 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,29 

SETTORE 3 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA 
NORD SEDE DI CS 

8.3.7.21 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,28 

SETTORE 4 - FUNZIONI TERRITORIALI: 
CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE 
POITICHE ATTIVE E INCLUSIVE AREA SUD 
SEDE RC 

8.3.7.22 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,28 

SETTORE 5 - FORMAZIONE - 
ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI 

8.3.7.23 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

14,28 

UOA - MONITORAGGIO ED ATTUAZIONE 
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 
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8. Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali 
 
 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.1 - Sviluppare e ammodernare le infrastrutture 
fisiche e digitali per l'innovazione, lo sviluppo del 
territorio e la diffusione dei servizi pubblici digitali 

1.1.8.1 - Geolocalizzare e digitalizzare le aree 
industriali 

33,33 

SETTORE 8 - PROGRAMMAZIONE DELLE 
AZIONI DI SUPPORTO E COORDINAMENTO 
PER LO SVILUPPO DELLE AREE 
INDUSTRIALI 

1.1.8.2 - Completamento del Progetto di valenza 
strategica per la realizzazione di una piattaforma 
web di fruizione e promozione del patrimonio 
culturale e delle aree di pregio della Regione 
Calabria 

33,34 

SETTORE 7 - BENI CULTURALI, 
PATRIMONIO STORICO, ARTISTICO ED 
ARCHITETTONICO,  VALORIZZAZIONE 
LUOGHI DI CULTO 

1.1.8.3 - Affidamento della progettazione esecutiva 
per la realizzaizone del Sistema Informativo delle 
Attività Estrattive (SITRAE) 

33,33 

SETTORE 3 - ATTIVITA’ ESTRATTIVE 

          
1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.2 - Sviluppare e rafforzare le imprese attraverso 
interventi sulla ricerca, l’innovazione, la formazione 
e il sostegno all’internazionalizzazione 

1.2.8.4 - Avviso Pubblico finalizzato alla nascita e al 
consolidamento delle start-up, PMI innovative e 
spin off dalle Università 20,00 

SETTORE 2 - PROMOZIONE 
IMPRENDITORIA, CCIAA, INDUSTRIA E PMI 
– INCENTIVI, RICERCA E INNOVAZIONE 
(START UP – SPIN OFF) 

1.2.8.5 - Rafforzare le imprese attraverso il 
sostegno all’internazionalizzazione 

20,00 

SETTORE 4 - COMPETITIVITA’ DELLE  
IMPRESE, ATTRAZIONE DEGLI 
INVESTIMENTI E 
INTERNAZIONALIZZAZIONE 

1.2.8.6 - Migliorare la competitività delle imprese, 
sostenendo l’accesso al credito nell’ottica della 
innovazione 20,00 

SETTORE 4 - COMPETITIVITA’ DELLE  
IMPRESE, ATTRAZIONE DEGLI 
INVESTIMENTI E 
INTERNAZIONALIZZAZIONE 

1.2.8.7 - Piano Operativo di dettaglio degli 
interventi infrastrutturali e dei servizi 

20,00 

SETTORE 8 - PROGRAMMAZIONE DELLE 
AZIONI DI SUPPORTO E COORDINAMENTO 
PER LO SVILUPPO DELLE AREE 
INDUSTRIALI 

1.2.8.8 - Adozione  Piano Triennale dell’Artigianato 
20,00 

SETTORE 1 - COMMERCIO ED 
ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI 

          
2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.3 - Garantire l’accesso universale a servizi 
energetici economicamente accessibili, affidabili e 
moderni, aumentando in modo significativo la 
quota di energie rinnovabili 

2.3.8.9 - Incentivare lo sviluppo di filiere produttive 
innovative per il riutilizzo, il riciclaggio e il 
recupero di materia e di energia dei rifiuti (azione 
2.6.4 del POR) 

25,00 

SETTORE 9 - GREEN ECONOMY: PROGETTI 
STRATEGICI DI SVILUPPO - ATTUAZIONE 
ZES - GIOIA TAURO 
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2.3.8.10 - INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO 
DELLE RETI DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA DEI 
COMUNI (PR 2021/27) 

25,00 

SETTORE 5 - INFRASTRUTTURE 
ENERGETICHE, FONTI RINNOVABILI E NON 
RINNOVABILI 

2.3.8.11 - Attuazione Misura M2CE - Investimento 
1.2 (Promozione rinnovabili per le comunità 
energetiche e l’autoconsumo) del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

25,00 

SETTORE 5 - INFRASTRUTTURE 
ENERGETICHE, FONTI RINNOVABILI E NON 
RINNOVABILI 

2.3.8.12 - Stesura Piano Integrato Energia Clima 
(PRIEC) 25,00 

SETTORE 5 - INFRASTRUTTURE 
ENERGETICHE, FONTI RINNOVABILI E NON 
RINNOVABILI 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.8.13 - Protezione, sviluppo e promozione del 
patrimonio culturale e dei servizi culturali in chiave 
integrata (PR 2021/27) 

50,00 

DIPARTIMENTO 12 - ISTRUZIONE, 
FORMAZIONE E PARI OPPORTUNITA' / 
SETTORE 1 - ALTA FORMAZIONE, 
UNIVERSITA', RICERCA SCIENTIFICA 

SETTORE 6 - RIGENERAZIONE CULTURALE 
DEI PICCOLI CENTRI E RILANCIO DEI 
BORGHI,   AREE E PARCHI ARCHEOLOGICI 

5.1.8.14 - Adozione Testo Unico sul Commercio 
50,00 

SETTORE 1 - COMMERCIO ED 
ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.8.15 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
11,12 

SETTORE 1 - COMMERCIO ED 
ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI 

8.1.8.16 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 2 - PROMOZIONE 
IMPRENDITORIA, CCIAA, INDUSTRIA E PMI 
– INCENTIVI, RICERCA E INNOVAZIONE 
(START UP – SPIN OFF) 

8.1.8.17 - Ridurre lo stock del debito commerciale 11,11 SETTORE 3 - ATTIVITA’ ESTRATTIVE 

8.1.8.18 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 4 - COMPETITIVITA’ DELLE  
IMPRESE, ATTRAZIONE DEGLI 
INVESTIMENTI E 
INTERNAZIONALIZZAZIONE 

8.1.8.19 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 5 - INFRASTRUTTURE 
ENERGETICHE, FONTI RINNOVABILI E NON 
RINNOVABILI 

8.1.8.20 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 6 - RIGENERAZIONE CULTURALE 
DEI PICCOLI CENTRI E RILANCIO DEI 
BORGHI,   AREE E PARCHI ARCHEOLOGICI 

8.1.8.21 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 7 - BENI CULTURALI, 
PATRIMONIO STORICO, ARTISTICO ED 
ARCHITETTONICO,  VALORIZZAZIONE 
LUOGHI DI CULTO 
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8.1.8.22 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 8 - PROGRAMMAZIONE DELLE 
AZIONI DI SUPPORTO E COORDINAMENTO 
PER LO SVILUPPO DELLE AREE 
INDUSTRIALI 

8.1.8.23 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 9 - GREEN ECONOMY: PROGETTI 
STRATEGICI DI SVILUPPO - ATTUAZIONE 
ZES - GIOIA TAURO 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.8.24 - Adempimenti inerenti alla selezione degli 
Esperti per la costituzione dell’Osservatorio 
Regionale delle Attività Estrattive (ORAE) ai sensi 
dell’art. 5 della legge regionale n. 40/2009 e 
ss.mm.ii., preliminari  alla sua operatività 

50,00 

SETTORE 3 - ATTIVITA’ ESTRATTIVE 

8.2.8.25 - Stesura redazione documento 
preliminare Piano Regionale Attività Estrattive 
(PRAE) 

50,00 

SETTORE 3 - ATTIVITA’ ESTRATTIVE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.8.26 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 2 - PROMOZIONE 
IMPRENDITORIA, CCIAA, INDUSTRIA E PMI 
– INCENTIVI, RICERCA E INNOVAZIONE 
(START UP – SPIN OFF) 

8.3.8.27 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 3 - ATTIVITA’ ESTRATTIVE 

8.3.8.28 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 4 - COMPETITIVITA’ DELLE  
IMPRESE, ATTRAZIONE DEGLI 
INVESTIMENTI E 
INTERNAZIONALIZZAZIONE 

8.3.8.29 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 5 - INFRASTRUTTURE 
ENERGETICHE, FONTI RINNOVABILI E NON 
RINNOVABILI 

8.3.8.30 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 6 - RIGENERAZIONE CULTURALE 
DEI PICCOLI CENTRI E RILANCIO DEI 
BORGHI,   AREE E PARCHI ARCHEOLOGICI 

8.3.8.31 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 7 - BENI CULTURALI, 
PATRIMONIO STORICO, ARTISTICO ED 
ARCHITETTONICO,  VALORIZZAZIONE 
LUOGHI DI CULTO 



P.I.A.O. 2024-2026 – Allegato 2 (sintetico) Obiettivi Operativi 2024        Pag. 28 di 47  

8.3.8.32 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 8 - PROGRAMMAZIONE DELLE 
AZIONI DI SUPPORTO E COORDINAMENTO 
PER LO SVILUPPO DELLE AREE 
INDUSTRIALI 

8.3.8.33 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 9 - GREEN ECONOMY: PROGETTI 
STRATEGICI DI SVILUPPO - ATTUAZIONE 
ZES - GIOIA TAURO 

8.3.8.34 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,12 

SETTORE 1 - COMMERCIO ED 
ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI 
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9. Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale e Mobilità 

 
 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.2 - Sviluppare e rafforzare le imprese attraverso 
interventi sulla ricerca, l’innovazione, la formazione 
e il sostegno all’internazionalizzazione 

1.2.9.1 - Incrementare la capacità ricettiva delle 
imprese con servizi rivolti alle famiglie 

100,00 

SETTORE 1 - RICETTIVITA’ ALBERGHIERA 
ED EXTRA-ALBERGHIERA. PORTUALITA' 
TURISTICA, STBAILIMENTI BALNEARI E 
TERMALISMO 

          
3 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
PIU' CONNESSA ATTRAVERSO UNA 
MOBILITA' REGIONALE, LOCALE E 
URBANA SOSTENIBILE 

3.1 - Potenziare i servizi di trasporto pubblico, 
attraverso il rinnovo e l'ammodernamento delle 
infrastrutture e l'adeguamento ai migliori standard 
ambientali, energetici ed operativi 

3.1.9.2 - Ricognizione parco veicolare destinato al 
Trasporto Pubblico locale e regionale, finalizzata al 
rinnovo del parco veicolare trasporto su gomma 
attraverso tecnologie sostenibili e azioni finalizzate 
all’acquisto di nuovi mezzi 

50,00 

UOA TRASPORTI E MOBILITA' 
SOSTENIBILE / SETTORE 1 - TRASPORTO 
PUBBLICO LOCALE 

3.1.9.3 - Acquisto di treni ad alimentazione elettrica 
per il rinnovo delle flotte del materiale rotabile 
ferroviario utilizzato per servizi di trasporto 
regionale – DM 319_2021 (PNRR) 

50,00 

UOA TRASPORTI E MOBILITA' 
SOSTENIBILE / SETTORE 1 - TRASPORTO 
PUBBLICO LOCALE 

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E 
LAVORI PUBBLICI/UOA SISTEMI 
INFRASTRUTTURALI COMPLESSI / 
SETTORE 2 - Infrastrutture di Trasporto 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.9.4 - Destagionalizzare l’offerta turistica con 
riferimento alle aree interne attraverso la 
promozione del turismo scolastico montano sul 
territorio calabrese 50,00 

SETTORE 3 - PROMOZIONE ED 
ATTRATTIVITA’ DELL’OFFERTA 
TURISTICA, TURISMO SOSTENIBILE E 
DIGITALE 

5.1.9.5 - Portale Osservatorio sul Turismo 
50,00 

SETTORE 2 - OSSERVATORIO SUL TURISMO 
E DELLA MOBILITA' 

          
7 - UNA CALABRIA CON AL CENTRO 
L'AGRICOLTURA E LA PESCA PER 
LO SVILIUPPO ECONOMICO DEL 
FUTURO 

7.1 - Rendere competitivo il settore agricolo 
aumentando l’occupazione, l'esportazione, la 
coesione territoriale, e completando la 
riorganizzazione del sistema agroalimentare 

7.1.9.6 - Promuovere la destinazione Calabria nei 
paesi target 

100,00 

SETTORE 4 - PROMOZIONE DELLA 
CALABRIA E DEI SUOI ASSET STRATEGICI - 
SPETTACOLO E  GRANDI EVENTI - 
MARKETING TERRITORIALE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 

8.1.9.7 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,66 

SETTORE 1 - RICETTIVITA’ ALBERGHIERA 
ED EXTRA-ALBERGHIERA. PORTUALITA' 
TURISTICA, STBAILIMENTI BALNEARI E 
TERMALISMO 
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azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.9.8 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
16,66 

SETTORE 2 - OSSERVATORIO SUL TURISMO 
E DELLA MOBILITA' 

8.1.9.9 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 3 - PROMOZIONE ED 
ATTRATTIVITA’ DELL’OFFERTA 
TURISTICA, TURISMO SOSTENIBILE E 
DIGITALE 

8.1.9.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

SETTORE 4 - PROMOZIONE DELLA 
CALABRIA E DEI SUOI ASSET STRATEGICI - 
SPETTACOLO E  GRANDI EVENTI - 
MARKETING TERRITORIALE 

8.1.9.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
16,67 

UOA TRASPORTI E MOBILITA' 
SOSTENIBILE 

8.1.9.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

16,67 

UOA TRASPORTI E MOBILITA' 
SOSTENIBILE / SETTORE 1 - TRASPORTO 
PUBBLICO LOCALE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.9.13 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

16,67 

SETTORE 1 - RICETTIVITA’ ALBERGHIERA 
ED EXTRA-ALBERGHIERA. PORTUALITA' 
TURISTICA, STBAILIMENTI BALNEARI E 
TERMALISMO 

8.3.9.14 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

16,67 

SETTORE 2 - OSSERVATORIO SUL TURISMO 
E DELLA MOBILITA' 

8.3.9.15 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

16,67 

SETTORE 3 - PROMOZIONE ED 
ATTRATTIVITA’ DELL’OFFERTA 
TURISTICA, TURISMO SOSTENIBILE E 
DIGITALE 

8.3.9.16 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

16,67 

SETTORE 4 - PROMOZIONE DELLA 
CALABRIA E DEI SUOI ASSET STRATEGICI - 
SPETTACOLO E  GRANDI EVENTI - 
MARKETING TERRITORIALE 

8.3.9.17 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

16,66 

UOA TRASPORTI E MOBILITA' 
SOSTENIBILE 

8.3.9.18 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

16,66 

UOA TRASPORTI E MOBILITA' 
SOSTENIBILE / SETTORE 1 - TRASPORTO 
PUBBLICO LOCALE 
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10. Dipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari e Forestazione 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.10.1 - SOSTENERE LE ZONE SVANTAGGIATE DI 
MONTAGNA (SNAI) 50,00 

SETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - 
COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E 
MINORANZE LINGUISTICHE 

5.1.10.2 - Istituzione Albo on line Elenco regionale 
dei soggetti abilitati all’esercizio dell’attività di 
agriturismo 

50,00 

SETTORE 3 - AREA CENTRALE UFFICI DI KR 
E VV PREVENZIONE CALAMITA' AGRICOLE 

          
7 - UNA CALABRIA CON AL CENTRO 
L'AGRICOLTURA E LA PESCA PER 
LO SVILIUPPO ECONOMICO DEL 
FUTURO 

7.1 - Rendere competitivo il settore agricolo 
aumentando l’occupazione, l'esportazione, la 
coesione territoriale, e completando la 
riorganizzazione del sistema agroalimentare 

7.1.10.3 - Tutelare la biodiversità attraverso 
l’attuazione delle procedure per il riconoscimento 
dell’Agricoltore custode e dell’allevatore custode e 
l’istituzione degli appositi Registri on line. 

12,50 

SETTORE 1 - COORDINAMENTO ATTIVITA' 
DIPARTIMENTALI, USI CIVICI, 
BIODIVERSITA' 

7.1.10.4 - “ Ammodernamento  Frantoi oleari “  
attuazione PNRR – Missione 2, componente 1, 
investimento 2.3 

12,50 

SETTORE 8 - COMPETITIVITA' 

7.1.10.5 - Azioni di promozione per rappresentare 
la Calabria (partecipazione ad eventi e fiere che 
favoriscono la riconoscibilità delle aziende e dei 
prodotti GAL) 

12,50 

SETTORE 7 - PROMOZIONE - 
INTERNALIZZAZIONE DELLE IMPRESE 
AGROALIMENTARI E COOPERAZIONE 

7.1.10.6 - Incentivi rivolti alla promozione dei 
prodotti agroalimentari di eccellenza: Il Cedro di 
Calabria 

12,50 

SETTORE 2 - AREA SETTENTRIONALE – 
CONTROLLI ARSAC, CONSORZIO CEDRO 

7.1.10.7 - Azioni amministrative di supporto agli 
investimenti produttivi nella filiera olivicola 
regionale nel quadro delle Organizzazioni Comuni 
di Mercato (OCM) 

12,50 

SETTORE 4 - AREA MERIDIONALE – 
CONTROLLI CONSORZI BERGAMOTTO, 
ARCEA E TERINA 

7.1.10.8 - Realizzazione interventi formativi per le 
aziende agricole 12,50 

SETTORE 4 - AREA MERIDIONALE – 
CONTROLLI CONSORZI BERGAMOTTO, 
ARCEA E TERINA 

7.1.10.9 - "Insediamento di Giovani Agricoltori e 
nuovi Agricoltori e avvio di nuove Imprese Rurali" - 
Piano Strategico della PAC (PSP) 2023-2027 – CSR 
(Complemento Strategico Regionale) Intervento 
SRE 01 

12,50 

SETTORE 8 - COMPETITIVITA' 

7.1.10.10 - Rendere competitivo il settore agricolo 
aumentando l’occupazione, l’esportazione, la 
coesione territoriale, e completando la 
riorganizzazione del sistema agroalimentare 

12,50 

SETTORE 7 - PROMOZIONE - 
INTERNALIZZAZIONE DELLE IMPRESE 
AGROALIMENTARI E COOPERAZIONE 
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7 - UNA CALABRIA CON AL CENTRO 
L'AGRICOLTURA E LA PESCA PER 
LO SVILIUPPO ECONOMICO DEL 
FUTURO 

7.2 - Migliorare la redditività delle foreste, 
sostenere gli allevamenti e l'acquacoltura e favorire 
la caccia e la pesca, in condizioni di sostenibilità 
ambientale 

7.2.10.11 - La formazione quale leva per 
l’incremento significativo del numero di 
bioregolatori. 

25,00 

SETTORE 5 - FITOSANITARIO, CACCIA E 
PESCA - FEAMPA - PUNTI DI ENTRATA 
PORTO DI GIOIA TAURO E CORIGLIANO 

7.2.10.12 - Implementazione di un sistema di 
monitoraggio dell’attuazione delle CLLD 
implementate dai GAL PESCA nell’ambito del P.O. 
FEAMPA 2021/2027. 

25,00 

SETTORE 5 - FITOSANITARIO, CACCIA E 
PESCA - FEAMPA - PUNTI DI ENTRATA 
PORTO DI GIOIA TAURO E CORIGLIANO 

7.2.10.13 - Potenziamento dell’Apicoltura 25,00 SETTORE 6 - AMBIENTE E ZOOTECNIA 

7.2.10.14 - Miglioramento del Benessere Animale 25,00 SETTORE 6 - AMBIENTE E ZOOTECNIA 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.10.15 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,12 

SETTORE 1 - COORDINAMENTO ATTIVITA' 
DIPARTIMENTALI, USI CIVICI, 
BIODIVERSITA' 

8.1.10.16 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
11,11 

SETTORE 2 - AREA SETTENTRIONALE – 
CONTROLLI ARSAC, CONSORZIO CEDRO 

8.1.10.17 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 3 - AREA CENTRALE UFFICI DI KR 
E VV PREVENZIONE CALAMITA' AGRICOLE 

8.1.10.18 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 4 - AREA MERIDIONALE – 
CONTROLLI CONSORZI BERGAMOTTO, 
ARCEA E TERINA 

8.1.10.19 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 5 - FITOSANITARIO, CACCIA E 
PESCA - FEAMPA - PUNTI DI ENTRATA 
PORTO DI GIOIA TAURO E CORIGLIANO 

8.1.10.20 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
11,11 

SETTORE 6 - AMBIENTE E ZOOTECNIA 

8.1.10.21 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 7 - PROMOZIONE - 
INTERNALIZZAZIONE DELLE IMPRESE 
AGROALIMENTARI E COOPERAZIONE 

8.1.10.22 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
11,11 

SETTORE 8 - COMPETITIVITA' 

8.1.10.23 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

11,11 

SETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - 
COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E 
MINORANZE LINGUISTICHE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.10.24 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,12 

SETTORE 1 - COORDINAMENTO ATTIVITA' 
DIPARTIMENTALI, USI CIVICI, 
BIODIVERSITA' 

8.3.10.25 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 2 - AREA SETTENTRIONALE – 
CONTROLLI ARSAC, CONSORZIO CEDRO 
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8.3.10.26 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 3 - AREA CENTRALE UFFICI DI KR 
E VV PREVENZIONE CALAMITA' AGRICOLE 

8.3.10.27 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 4 - AREA MERIDIONALE – 
CONTROLLI CONSORZI BERGAMOTTO, 
ARCEA E TERINA 

8.3.10.28 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 5 - FITOSANITARIO, CACCIA E 
PESCA - FEAMPA - PUNTI DI ENTRATA 
PORTO DI GIOIA TAURO E CORIGLIANO 

8.3.10.29 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 6 - AMBIENTE E ZOOTECNIA 

8.3.10.30 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 7 - PROMOZIONE - 
INTERNALIZZAZIONE DELLE IMPRESE 
AGROALIMENTARI E COOPERAZIONE 

8.3.10.31 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 8 - COMPETITIVITA' 

8.3.10.32 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

11,11 

SETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - 
COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E 
MINORANZE LINGUISTICHE 
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11. Dipartimento Salute e Welfare 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

4 - UNA CALABRIA PIU' INCLUSIVA 4.2 - Qualificare i sistemi di istruzione, formazione e 
tempo libero per favorire l’inclusione sociale e lo 
sviluppo delle competenze chiave 

4.2.11.1 - Potenziare i servizi nell’ambito dei 
Disturbi Specifici dell’Apprendimento 

100,00 

SETTORE 10 - PROGRAMMAZIONE 
EROGAZIONE DEI LIVELLI ESSENZIALI DI 
ASSISTENZA SOCIO–SANITARIA - SERVIZI 
SOCIO-ASSISTENZIALI 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.11.2 - Approvazione degli interventi di 
promozione e valorizzazione dell’invecchiamento 
attivo 100,00 

SETTORE 11 - IMMIGRAZIONE, N. 
MARGINALITA E INCLUSIONE SOCIALE, 
CENTRO ANTIDISCR., CONTRASTO ALLA 
POVERTA', FAM. SERV. EDUC.  .... 

          
6 - LA SANITA' CON AL CENTRO LA 
PERSONA 

6.1 - Rafforzare le prestazioni sanitarie erogate sul 
territorio attraverso il potenziamento e 
l'ammodernamento delle strutture e dei servizi e la 
semplificazione dell'accesso alle cure 

6.1.11.3 - Potenziamento Reti Assistenziali 
9,10 

SETTORE 5 - ASSISTENZA OSPEDALIERA E 
SISTEMI ALTERNATIVI AL RICOVERO 

6.1.11.4 - Aggiornamento del Cruscotto di 
Monitoraggio sullo stato di conferimento dei flussi 
informativi. 9,09 

SETTORE 8 - GESTIONE SISR — 
MONITORAGGIO E IMPLEMENTAZIONE DEI 
FLUSSI SANITARI — MOD. E DIGIT. 
SISTEMA DELLA SALUTE - TELEMEDICINA 

6.1.11.5 - ATTUAZIONE ARTT.33 E 34 ACCORDO 
COLLETTIVO NAZIONALE MEDICI DI MEDICINA 
GENERALE ED ARTT.31 E 32 ACCORDO 
COLLETTIVO NAZIONALE PEDIATRI DI LIBERA 
SCELTA 

9,09 

SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE E 
SISTEMA UNIVERS. FORMAZIONE ECM 
MEDICINA CONV. - CONT ASSIST. 

6.1.11.6 - Incremento delle Autorizzazioni delle 
strutture pubbliche e dei rinnovi accreditamento 
delle strutture private 

9,09 

SETTORE 2 - AUTORIZZAZIONI E 
ACCREDITAMENTI 

6.1.11.7 - Progettazione e Monitoraggio di un set di 
indicatori economico-gestionali finalizzato al 
miglioramento dell'erogazione dei LEA da parte 
delle Aziende del SSR. 

9,09 

SETTORE 6 - BILANCIO SSR – 
MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO 
ECONOMICO DELLE AZIENDE SANITARIE – 
CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO 

6.1.11.8 - Piano Regionale sulle dipendenze 
patologiche 2023-2025. 9,09 

SETTORE 7 - ASSISTENZA TERRITORIALE - 
SALUTE NELLE CARCERI - SISTEMA DELLE 
EMERGENZE URGENZE 

6.1.11.9 - Implementazione e monitoraggio annuale 
delle campagne vaccinali 9,09 

SETTORE 4 - PREVENZIONE E SANITA’ 
PUBBLICA 

6.1.11.10 - Esecuzione lavori edili ed installazione 
dell’acceleratore presso il GOM di Reggio Calabria e 
l’A.O.U. “Renato Dulbecco” di Catanzaro. 

9,09 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 

6.1.11.11 - Realizzazione del nuovo Ospedale di 
Vibo Valentia 9,09 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 
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6.1.11.12 - Centrali Operative Territoriali (COT) - 
PNRR 

9,09 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 
/ SETTORE 1 - MONITORAGGIO ED 
ATTUAZIONE INVESTIMENTI PNRR - 
MISSIONE SALUTE 

6.1.11.13 - Rafforzamento degli organici del 
personale delle Aziende del SSR 

9,09 

SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE E 
SISTEMA UNIVERS. FORMAZIONE ECM 
MEDICINA CONV. - CONT ASSIST. 

          
6 - LA SANITA' CON AL CENTRO LA 
PERSONA 

6.2 - Gestire il deficit sanitario regionale attraverso 
il monitoraggio della spesa e la ricognizione e 
riconciliazione contabile del debito pregresso 

6.2.11.14 - ATTIVITA' DI CIRCOLARIZZAZIONE DEL 
DEBITO SANITARIO DEL SSR 

50,00 

SETTORE 6 - BILANCIO SSR – 
MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO 
ECONOMICO DELLE AZIENDE SANITARIE – 
CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO 

6.2.11.15 - Centralizzazione gare di acquisto per 
farmaci 

50,00 

SETTORE 3 - ASSISTENZA FARMACEUTICA 
– ASSISTENZA INTEGRATIVA E PROTESICA 
– FARMACIE CONVENZIONATE – 
EDUCAZIONE ALL’USO CONSAP. ... 

          
7 - UNA CALABRIA CON AL CENTRO 
L'AGRICOLTURA E LA PESCA PER 
LO SVILIUPPO ECONOMICO DEL 
FUTURO 

7.2 - Migliorare la redditività delle foreste, 
sostenere gli allevamenti e l'acquacoltura e favorire 
la caccia e la pesca, in condizioni di sostenibilità 
ambientale 

7.2.11.16 - Arginare la diffusione della Peste Suina 
Africana (3.075 abbattimenti nel 2024 ) attraverso 
gli abbattimenti selettivi entro il 31/12/2024. 100,00 

SETTORE 9 - SANITA' VETERINARIA 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.11.17 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,70 

SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE E 
SISTEMA UNIVERS. FORMAZIONE ECM 
MEDICINA CONV. - CONT ASSIST. 

8.1.11.18 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
7,70 

SETTORE 2 - AUTORIZZAZIONI E 
ACCREDITAMENTI 

8.1.11.19 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,70 

SETTORE 3 - ASSISTENZA FARMACEUTICA 
– ASSISTENZA INTEGRATIVA E PROTESICA 
– FARMACIE CONVENZIONATE – 
EDUCAZIONE ALL’USO CONSAP. ... 

8.1.11.20 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
7,69 

SETTORE 4 - PREVENZIONE E SANITA’ 
PUBBLICA 

8.1.11.21 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
7,69 

SETTORE 5 - ASSISTENZA OSPEDALIERA E 
SISTEMI ALTERNATIVI AL RICOVERO 

8.1.11.22 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

SETTORE 6 - BILANCIO SSR – 
MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO 
ECONOMICO DELLE AZIENDE SANITARIE – 
CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO 

8.1.11.23 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

SETTORE 7 - ASSISTENZA TERRITORIALE - 
SALUTE NELLE CARCERI - SISTEMA DELLE 
EMERGENZE URGENZE 
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8.1.11.24 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

SETTORE 8 - GESTIONE SISR — 
MONITORAGGIO E IMPLEMENTAZIONE DEI 
FLUSSI SANITARI — MOD. E DIGIT. 
SISTEMA DELLA SALUTE - TELEMEDICINA 

8.1.11.25 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
7,69 

SETTORE 9 - SANITA' VETERINARIA 

8.1.11.26 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

SETTORE 10 - PROGRAMMAZIONE 
EROGAZIONE DEI LIVELLI ESSENZIALI DI 
ASSISTENZA SOCIO–SANITARIA - SERVIZI 
SOCIO-ASSISTENZIALI 

8.1.11.27 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

SETTORE 11 - IMMIGRAZIONE, N. 
MARGINALITA E INCLUSIONE SOCIALE, 
CENTRO ANTIDISCR., CONTRASTO ALLA 
POVERTA', FAM. SERV. EDUC.  .... 

8.1.11.28 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 

8.1.11.29 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

7,69 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 
/ SETTORE 1 - MONITORAGGIO ED 
ATTUAZIONE INVESTIMENTI PNRR - 
MISSIONE SALUTE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.11.30 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,70 

SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE E 
SISTEMA UNIVERS. FORMAZIONE ECM 
MEDICINA CONV. - CONT ASSIST. 

8.3.11.31 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,70 

SETTORE 2 - AUTORIZZAZIONI E 
ACCREDITAMENTI 

8.3.11.32 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,70 

SETTORE 3 - ASSISTENZA FARMACEUTICA 
– ASSISTENZA INTEGRATIVA E PROTESICA 
– FARMACIE CONVENZIONATE – 
EDUCAZIONE ALL’USO CONSAP. ... 

8.3.11.33 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 4 - PREVENZIONE E SANITA’ 
PUBBLICA 

8.3.11.34 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 5 - ASSISTENZA OSPEDALIERA E 
SISTEMI ALTERNATIVI AL RICOVERO 
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8.3.11.35 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 6 - BILANCIO SSR – 
MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO 
ECONOMICO DELLE AZIENDE SANITARIE – 
CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO 

8.3.11.36 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 7 - ASSISTENZA TERRITORIALE - 
SALUTE NELLE CARCERI - SISTEMA DELLE 
EMERGENZE URGENZE 

8.3.11.37 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 8 - GESTIONE SISR — 
MONITORAGGIO E IMPLEMENTAZIONE DEI 
FLUSSI SANITARI — MOD. E DIGIT. 
SISTEMA DELLA SALUTE - TELEMEDICINA 

8.3.11.38 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 9 - SANITA' VETERINARIA 

8.3.11.39 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 10 - PROGRAMMAZIONE 
EROGAZIONE DEI LIVELLI ESSENZIALI DI 
ASSISTENZA SOCIO–SANITARIA - SERVIZI 
SOCIO-ASSISTENZIALI 

8.3.11.40 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

SETTORE 11 - IMMIGRAZIONE, N. 
MARGINALITA E INCLUSIONE SOCIALE, 
CENTRO ANTIDISCR., CONTRASTO ALLA 
POVERTA', FAM. SERV. EDUC.  .... 

8.3.11.41 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 

8.3.11.42 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

7,69 

UOA - INVESTIMENTI SANITARI - EDILIZIA 
SANITARIA E INVESTIMENTI TECNOLOGICI 
/ SETTORE 1 - MONITORAGGIO ED 
ATTUAZIONE INVESTIMENTI PNRR - 
MISSIONE SALUTE 
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12. Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.2 - Sviluppare e rafforzare le imprese attraverso 
interventi sulla ricerca, l’innovazione, la formazione 
e il sostegno all’internazionalizzazione 

1.2.12.1 - Sviluppare e rafforzare le imprese 
attraverso interventi sulla ricerca, l’innovazione, la 
formazione e il sostegno all’internalizzazione. 

100,00 

SETTORE 1 - ALTA FORMAZIONE, 
UNIVERSITA', RICERCA SCIENTIFICA 

          
4 - UNA CALABRIA PIU' INCLUSIVA 4.2 - Qualificare i sistemi di istruzione, formazione e 

tempo libero per favorire l’inclusione sociale e lo 
sviluppo delle competenze chiave 

4.2.12.2 - Percorsi di IeFP "Sistema duale" per il 
potenziamento dei fabbisogni professionali (PNRR) 14,20 

SETTORE 3 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, 
ITS 

4.2.12.3 - Avviso Pubblico per l’erogazione di borse 
di studio regionali denominate “Voucher caro 
scuola” per l’acquisto di libri di testo, di soluzioni 
per la mobilità e il trasporto, nonché per l’accesso a 
beni e servizi di natura culturale, a favore degli 
studenti delle scuole secondarie di secondo grado 
per l’anno scolastico 2022/2023. 

14,30 

SETTORE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO 

4.2.12.4 - Potenziamento della formazione 
Universitaria 14,30 

SETTORE 1 - ALTA FORMAZIONE, 
UNIVERSITA', RICERCA SCIENTIFICA 

4.2.12.5 - Promuovere attività di sensibilizzazione 
delle politiche giovanili anche attraverso 
l’attivazione della Card sport e salute per l’accesso 
alle palestre 

14,30 

SETTORE 5 - POLITICHE GIOVANILI E 
SPORT - PARI OPPORTUNITA' 

4.2.12.6 - Riformare la normativa dello sport 
14,30 

SETTORE 5 - POLITICHE GIOVANILI E 
SPORT - PARI OPPORTUNITA' 

4.2.12.7 - Attuazione riforma nazionale degli ITS 
14,30 

SETTORE 3 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, 
ITS 

4.2.12.8 - Intervento sperimentale per il 
potenziamento e l’innalzamento delle competenze 
di base. 

14,30 

SETTORE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.8.13 - Protezione, sviluppo e promozione del 
patrimonio culturale e dei servizi culturali in chiave 
integrata (PR 2021/27) 

50,00 

SETTORE 1 - ALTA FORMAZIONE, 
UNIVERSITA', RICERCA SCIENTIFICA 

DIPARTIMENTO 8 - SVILUPPO ECONOMICO 
E ATTRATTORI CULTURALI / SETTORE 6 - 
RIGENERAZIONE CULTURALE DEI PICCOLI 
CENTRI E RILANCIO DEI BORGHI, AREE E 
PARCHI ARCHEOLOGICI 

5.1.12.9 - Valorizzazione parchi letterari calabresi 

50,00 

SETTORE 2 - CULTURA, ATTIVITA’ 
CULTURALI, BIBLIOTECHE, MUSEI, TEATRI, 
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA MUSICALE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
8.1.12.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

20,00 
SETTORE 1 - ALTA FORMAZIONE, 
UNIVERSITA', RICERCA SCIENTIFICA 
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programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.12.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

20,00 

SETTORE 2 - CULTURA, ATTIVITA’ 
CULTURALI, BIBLIOTECHE, MUSEI, TEATRI, 
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA MUSICALE 

8.1.12.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
20,00 

SETTORE 3 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, 
ITS 

8.1.12.14 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
20,00 

SETTORE 5 - POLITICHE GIOVANILI E 
SPORT - PARI OPPORTUNITA' 

8.1.12.20 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
20,00 

SETTORE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.12.15 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

20,00 

SETTORE 1 - ALTA FORMAZIONE, 
UNIVERSITA', RICERCA SCIENTIFICA 

8.3.12.16 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

20,00 

SETTORE 2 - CULTURA, ATTIVITA’ 
CULTURALI, BIBLIOTECHE, MUSEI, TEATRI, 
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA MUSICALE 

8.3.12.17 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

20,00 

SETTORE 3 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, 
ITS 

8.3.12.18 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

20,00 

SETTORE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 
STUDIO 

8.3.12.19 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

20,00 

SETTORE 5 - POLITICHE GIOVANILI E 
SPORT - PARI OPPORTUNITA' 
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13. Dipartimento Territorio e Tutela dell’Ambiente 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

1 - UNA CALABRIA PIU' 
COMPETITIVA ED INTELLIGENTE 

1.1 - Sviluppare e ammodernare le infrastrutture 
fisiche e digitali per l'innovazione, lo sviluppo del 
territorio e la diffusione dei servizi pubblici digitali 

1.1.13.1 - MESSA A REGIME DEL GEOPORTALE 

100,00 

SETTORE 8 - QTRP - OSSERVATORIO DELLE 
TRASFORMAZIONI E DEL PAESAGGIO, 
POLITICHE TERRITORIALI E CENTRO 
CARTOGRAFICO REGIONALE 

          
2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.1 - Ridurre l’impatto ambientale negativo pro-
capite nelle città, in particolare riguardo la qualità 
dell’aria, la gestione dei rifiuti, la depurazione, 
l’utilizzo e la qualità dell’acqua 

2.1.13.2 - Aggiornamento del Piano di Gestione dei 
Rifiuti (Piano dei Rifiuti Speciali) 

33,34 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 1 - RIFIUTI, TUTELA 
AMBIENTALE ED ECONOMIA CIRCOLARE 

SETTORE 5 - BONIFICHE E RECUPERO 
AREE DEGRADATE - CONTRASTO 
ALL'INQUINAMENTO - SANZIONI 
AMBIENTALI 

2.1.13.3 - Ingegnerizzare e ammodernare gli 
impianti di depurazione e le reti idriche 33,33 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 2 - CICLO INTEGRATO 
DELLE ACQUE 

2.1.13.4 - Incremento della percentuale di raccolta 
differenziata 

33,33 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 1 - RIFIUTI, TUTELA 
AMBIENTALE ED ECONOMIA CIRCOLARE 

          
2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.2 - Proteggere e ripristinare gli ecosistemi legati 
all’acqua, tra cui montagne, foreste, zone umide, 
fiumi, falde acquifere e laghi 

2.2.13.5 - Revisione e aggiornamento delle misure 
di conservazione dei siti Natura 2000 100,00 

SETTORE 3 - PARCHI ED AREE NATURALI 
PROTETTE 

          
2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.4 - Prevedere e attuare misure di contrasto agli 
effetti dei cambiamenti climatici, per la difesa del 
suolo e per la prevenzione dei rischi 

2.4.13.6 - Accelerare l’attuazione degli investimenti 
al fine di garantire la piena attuazione del PNRR 
M2C4 I3.4. 100,00 

SETTORE 5 - BONIFICHE E RECUPERO 
AREE DEGRADATE - CONTRASTO 
ALL'INQUINAMENTO - SANZIONI 
AMBIENTALI 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.13.7 - Impulso alla realizzazione e al 
completamento di interventi finanziati dal PNRR 
attraverso il tempestivo rilascio di pareri e/o 
osservazioni di competenza 

100,00 

SETTORE 7 - URBANISTICA, VIGILANZA 
EDILIZIA, RIGENERAZIONE URBANA E 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 

8.1.13.8 - Impulso alle riscossioni dei canoni per 
concessioni di derivazione di acque pubbliche 8,37 

SETTORE 6 - GESTIONE DEMANIO IDRICO 

8.1.13.9 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

SETTORE 1 - DEMANIO MARITTIMO E 
CONTRATTI DI FIUME, DI LAGO E DI COSTA 
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azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.13.10 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

SETTORE 2 - VALUTAZIONIE 
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI — 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

8.1.13.11 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
8,33 

SETTORE 3 - PARCHI ED AREE NATURALI 
PROTETTE 

8.1.13.12 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

SETTORE 4 - EDUCAZIONE E FORMAZIONE 
AMBIENTALE, COMPATIBILITA' 
PAESAGGISTICA - DANNO AMBIENTALE 

8.1.13.13 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

SETTORE 5 - BONIFICHE E RECUPERO 
AREE DEGRADATE - CONTRASTO 
ALL'INQUINAMENTO - SANZIONI 
AMBIENTALI 

8.1.13.14 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
8,33 

SETTORE 6 - GESTIONE DEMANIO IDRICO 

8.1.13.15 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

SETTORE 7 - URBANISTICA, VIGILANZA 
EDILIZIA, RIGENERAZIONE URBANA E 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

8.1.13.16 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

SETTORE 8 - QTRP - OSSERVATORIO DELLE 
TRASFORMAZIONI E DEL PAESAGGIO, 
POLITICHE TERRITORIALI E CENTRO 
CARTOGRAFICO REGIONALE 

8.1.13.17 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
8,33 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI 

8.1.13.18 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 1 - RIFIUTI, TUTELA 
AMBIENTALE ED ECONOMIA CIRCOLARE 

8.1.13.19 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

8,33 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 2 - CICLO INTEGRATO 
DELLE ACQUE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.13.20 - Accelerare la conclusione dei 
procedimenti amministrativi sanzionatori nei 
confronti delle violazioni delle norme di tutela 
paesaggistico ambientale 

33,34 

SETTORE 4 - EDUCAZIONE E FORMAZIONE 
AMBIENTALE, COMPATIBILITA' 
PAESAGGISTICA - DANNO AMBIENTALE 

8.2.13.21 - Accelerare la conclusione dei 
procedimenti amministrativi autorizzatori di 
P.A.U.R. 

33,33 

SETTORE 2 - VALUTAZIONIE 
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI — 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

8.2.13.22 - Riduzione dei tempi medi 
procedimentali sul rilascio dei pareri sulle 
concessioni demaniali marittime per fini turistico-
ricreativi 

33,33 

SETTORE 1 - DEMANIO MARITTIMO E 
CONTRATTI DI FIUME, DI LAGO E DI COSTA 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 

8.3.13.23 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,10 

SETTORE 1 - DEMANIO MARITTIMO E 
CONTRATTI DI FIUME, DI LAGO E DI COSTA 
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amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.13.24 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 2 - VALUTAZIONIE 
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI — 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

8.3.13.25 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 3 - PARCHI ED AREE NATURALI 
PROTETTE 

8.3.13.26 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 4 - EDUCAZIONE E FORMAZIONE 
AMBIENTALE, COMPATIBILITA' 
PAESAGGISTICA - DANNO AMBIENTALE 

8.3.13.27 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 5 - BONIFICHE E RECUPERO 
AREE DEGRADATE - CONTRASTO 
ALL'INQUINAMENTO - SANZIONI 
AMBIENTALI 

8.3.13.28 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 6 - GESTIONE DEMANIO IDRICO 

8.3.13.29 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 7 - URBANISTICA, VIGILANZA 
EDILIZIA, RIGENERAZIONE URBANA E 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

8.3.13.30 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

SETTORE 8 - QTRP - OSSERVATORIO DELLE 
TRASFORMAZIONI E DEL PAESAGGIO, 
POLITICHE TERRITORIALI E CENTRO 
CARTOGRAFICO REGIONALE 

8.3.13.31 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI 

8.3.13.32 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 1 - RIFIUTI, TUTELA 
AMBIENTALE ED ECONOMIA CIRCOLARE 

8.3.13.33 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

9,09 

UOA - TRANSIZIONE ECOLOGICA, ACQUE E 
RIFIUTI / SETTORE 2 - CICLO INTEGRATO 
DELLE ACQUE 
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14. Dipartimento Protezione Civile  

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.4 - Prevedere e attuare misure di contrasto agli 
effetti dei cambiamenti climatici, per la difesa del 
suolo e per la prevenzione dei rischi 

2.4.14.1 - Concessione di contributi alle 
associazioni di volontariato finalizzati al 
potenziamento della colonna mobile regionale 

50,00 

SETTORE 1 - RISORSE UMANE E 
STRUMENTALI E SERVIZI GENERALI DI 
FUNZIONAMENTO 

SETTORE 3 - VOLONTARIATO, LOGISTICA, 
FORMAZIONE E DIVULGAZIONE PER LA 
RESILIENZA DELLE COMUNITA' 

2.4.14.2 - Pubblicazione dell’Avviso per la 
digitalizzazione dei Piani Comunali 

50,00 

SETTORE 2 - PIANIFICAZIONE, GESTIONE E 
SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA 

SETTORE 4 - PREVISIONE, ALLERTAMENTO 
E SALE OPERATIVE 

          
5 - UNA CALABRIA PIU' VICINA AI 
CITTADINI 

5.1 - Promuovere lo sviluppo sociale, economico e 
ambientale integrato e inclusivo, la cultura, il 
patrimonio naturale, il turismo sostenibile e la 
sicurezza 

5.1.14.3 - Approvazione proposte dei piani di 
intervento per la riduzione del rischio residuo 

100,00 

SETTORE 2 - PIANIFICAZIONE, GESTIONE E 
SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.14.4 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

25,00 

SETTORE 1 - RISORSE UMANE E 
STRUMENTALI E SERVIZI GENERALI DI 
FUNZIONAMENTO 

8.1.14.5 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
25,00 

SETTORE 2 - PIANIFICAZIONE, GESTIONE E 
SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA 

8.1.14.6 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

25,00 

SETTORE 3 - VOLONTARIATO, LOGISTICA, 
FORMAZIONE E DIVULGAZIONE PER LA 
RESILIENZA DELLE COMUNITA' 

8.1.14.7 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
25,00 

SETTORE 4 - PREVISIONE, ALLERTAMENTO 
E SALE OPERATIVE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.14.8 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

25,00 

SETTORE 1 - RISORSE UMANE E 
STRUMENTALI E SERVIZI GENERALI DI 
FUNZIONAMENTO 

8.3.14.9 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

25,00 

SETTORE 2 - PIANIFICAZIONE, GESTIONE E 
SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA 

8.3.14.10 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

25,00 

SETTORE 3 - VOLONTARIATO, LOGISTICA, 
FORMAZIONE E DIVULGAZIONE PER LA 
RESILIENZA DELLE COMUNITA' 
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8.3.14.11 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

25,00 

SETTORE 4 - PREVISIONE, ALLERTAMENTO 
E SALE OPERATIVE 
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15. U.O.A. Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo 
 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

2 - UNA CALABRIA RESILIENTE E 
SOSTENIBILE 

2.4 - Prevedere e attuare misure di contrasto agli 
effetti dei cambiamenti climatici, per la difesa del 
suolo e per la prevenzione dei rischi 

2.4.16.1 - Aumento delle segnalazioni ai carabinieri 
forestali per tentativo di reato ambientale ai sensi 
della L. R. 51/2017. 

100,00 

SETTORE 3 - DIFESA DEL SUOLO, TUTELA 
DEL TERRITORIO, PREVENZIONI 
CALAMITA' FORESTALI 

          
7 - UNA CALABRIA CON AL CENTRO 
L'AGRICOLTURA E LA PESCA PER 
LO SVILIUPPO ECONOMICO DEL 
FUTURO 

7.1 - Rendere competitivo il settore agricolo 
aumentando l’occupazione, l'esportazione, la 
coesione territoriale, e completando la 
riorganizzazione del sistema agroalimentare 

7.1.16.2 - Approvazione Piano triennale delle opere 
di bonifica e di irrigazione 

100,00 

SETTORE 2 - FORESTAZIONE, VIGILANZA E 
CONTROLLO CALABRIA VERDE - 
CONTROLLI CONSORZI DI BONIFICA 

          
7 - UNA CALABRIA CON AL CENTRO 
L'AGRICOLTURA E LA PESCA PER 
LO SVILIUPPO ECONOMICO DEL 
FUTURO 

7.2 - Migliorare la redditività delle foreste, 
sostenere gli allevamenti e l'acquacoltura e favorire 
la caccia e la pesca, in condizioni di sostenibilità 
ambientale 

7.2.16.3 - Aumento delle superfici soggette a 
pianificazione forestale 

100,00 

SETTORE 1 - POLITICHE DELLA 
MONTAGNA, FORESTE, GESTIONE DEI 
SISTEMI FORESTALI E CONTROLLI PSR 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.16.4 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

33,34 

SETTORE 1 - POLITICHE DELLA 
MONTAGNA, FORESTE, GESTIONE DEI 
SISTEMI FORESTALI E CONTROLLI PSR 

8.1.16.5 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

33,33 

SETTORE 2 - FORESTAZIONE, VIGILANZA E 
CONTROLLO CALABRIA VERDE - 
CONTROLLI CONSORZI DI BONIFICA 

8.1.16.6 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

33,33 

SETTORE 3 - DIFESA DEL SUOLO, TUTELA 
DEL TERRITORIO, PREVENZIONI 
CALAMITA' FORESTALI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.16.7 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

33,34 

SETTORE 1 - POLITICHE DELLA 
MONTAGNA, FORESTE, GESTIONE DEI 
SISTEMI FORESTALI E CONTROLLI PSR 

8.3.16.8 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

33,33 

SETTORE 2 - FORESTAZIONE, VIGILANZA E 
CONTROLLO CALABRIA VERDE - 
CONTROLLI CONSORZI DI BONIFICA 

8.3.16.9 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

33,33 

SETTORE 3 - DIFESA DEL SUOLO, TUTELA 
DEL TERRITORIO, PREVENZIONI 
CALAMITA' FORESTALI 
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16. Autorità di Audit 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 
una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.17.1 - Ridurre lo stock del debito commerciale 

100,00 

SETTORE 1 - AAGG, GIURIDICI ED 
ECONOMICI DELL'AA, ASSISTENZA 
TECNICA, POC, FSUE, ATTIVITA' DI 
CONTROLLO DELEGATE, GESTIONE 
CONTABILE 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.17.2 - Rafforzamento degli strumenti e delle 
procedure di controllo 

50,00 

SETTORE 1 - AAGG, GIURIDICI ED 
ECONOMICI DELL'AA, ASSISTENZA 
TECNICA, POC, FSUE, ATTIVITA' DI 
CONTROLLO DELEGATE, GESTIONE 
CONTABILE 

8.3.17.3 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

50,00 

SETTORE 1 - AAGG, GIURIDICI ED 
ECONOMICI DELL'AA, ASSISTENZA 
TECNICA, POC, FSUE, ATTIVITA' DI 
CONTROLLO DELEGATE, GESTIONE 
CONTABILE 
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17. Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) 

 

Priorità Strategica Obiettivo Strategico Obiettivo Operativo 
Peso obiettivo operativo 

su strategico 
Settori 

6 - LA SANITA' CON AL CENTRO LA 
PERSONA 

6.1 - Rafforzare le prestazioni sanitarie erogate sul 
territorio attraverso il potenziamento e 
l'ammodernamento delle strutture e dei servizi e la 
semplificazione dell'accesso alle cure 

6.1.18.1 - Rafforzamento e potenziamento delle 
competenze del personale delle Aziende del SSR, 
dei RUP, dei Responsabili delle procedure di gara 
coinvolti nel ciclo di vita dei contratti. 100,00 

DIR. SEZIONE AMMINISTRATIVA 

DIR. SEZIONE TECNICA (OO.PP, ACQUISTI, 
SERVIZI) 

          
6 - LA SANITA' CON AL CENTRO LA 
PERSONA 

6.2 - Gestire il deficit sanitario regionale attraverso 
il monitoraggio della spesa e la ricognizione e 
riconciliazione contabile del debito pregresso 

6.2.18.2 - Ottimizzare la spesa sanitaria attraversa 
la centralizzazione delle gare di acquisto dei 
farmaci. 100,00 

DIR. SEZIONE AMMINISTRATIVA 

DIR. SEZIONE TECNICA (OO.PP, ACQUISTI, 
SERVIZI) 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.1 - Presidiare gli equilibri di bilancio attraverso 

una gestione efficiente dei sistemi di 
programmazione e rendicontazione, il 
miglioramento della gestione delle entrate, delle 
azioni di recupero crediti, della gestione del 
patrimonio regionale 

8.1.18.3 - Ridurre lo stock del debito commerciale 33,33 DIR. SEZIONE AMMINISTRATIVA 

8.1.18.4 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
33,33 

DIR. SEZIONE OSSERVATORIO, 
MONITORAGGIO, AFFARI GENERALI 

8.1.18.5 - Ridurre lo stock del debito commerciale 
33,34 

DIR. SEZIONE TECNICA (OO.PP, ACQUISTI, 
SERVIZI) 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.2 - Razionalizzare l'organizzazione regionale 

attraverso il rafforzamento e l'internalizzazione 
delle competenze e il miglioramento dei sistemi di 
programmazione 

8.2.18.6 - Razionalizzare, rafforzare e semplificare il 
processo di monitoraggio delle OO.PP. – Progetti di 
cui al d. lgs. 229/2011 (banca dati BDAP-MOP). 100,00 

DIR. SEZIONE OSSERVATORIO, 
MONITORAGGIO, AFFARI GENERALI 

          
8 - UNA CALABRIA EFFICIENTE 8.3 - Potenziare il sistema integrato di prevenzione 

della corruzione e di trasparenza e garantire 
adeguati livelli di controllo dell'attività 
amministrativa, anche in materia di protezione dei 
dati personali 

8.3.18.7 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

33,33 

DIR. SEZIONE AMMINISTRATIVA 

8.3.18.8 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

33,33 

DIR. SEZIONE OSSERVATORIO, 
MONITORAGGIO, AFFARI GENERALI 

8.3.18.9 - Garantire adeguati livelli di controllo, 
nell'esecuzione delle attività di verifica periodica 
sui trattamenti di dati personali e delle attività di 
prevalutazione DPIA 

33,34 

DIR. SEZIONE TECNICA (OO.PP, ACQUISTI, 
SERVIZI) 

 


