Tabella referenti per la trasparenza per ciascun Settore dell’Amministrazione Comunale

SETTORE

DIRIGENTE

REFERENTE

Segreteria Generale

dott.ssa Claudia Zanardi

Gamberoni B.

Vartolo S.
Unita di programmazione e controllo sulle
_p \g . dott. Marcello Quecchia Bassi F.
societa partecipate non quotate
Rugolotto M.
Ufficio legale dott.ssa Claudia Zanardi.
Secondini. F.
Economico e finanziario - Economato dott. Marcello Quecchia Martini F.
Tributi Locali e Fiscalita Locale dott. Marcello Quecchia Modenese F.
Lavori Pubblici, Servizio Edilizia Scolastica, . .
o K Arch. Margherita Romaniello Franco P.
Impiantistica Sportiva
Secondini. F.

Servizi Demografici e Statistici e Servizi
Cimiteriali

dott.ssa Claudia Zanardi

Bendazzoli F. (per gli ambiti di competenza)

Forcellini S. (per gli ambiti di competenza)

DAlizia I Arala a Dratazinna Civila

Antt cca Clandia 7Zanardi
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Istruzione, Asilo nido

dott.ssa Claudia Zanardi

Torresan C. (per gli ambiti di competenza)

Bongiovanni E.

Traffico, Mobilita, Viabilita e Segnaletica

Arch. Margherita Romaniello

Rossi G.

Pianificazione e sviluppo del territorio

Arch. Margherita Romaniello

Tonel F.

Gare Appalti

dott.ssa Claudia Zanardi / Funzionario E.Q. Secondini F.

Responsabili coinvolti nelle gare

Politiche Culturali, Sport, Eventi, Politiche
Giovanili, Pari Opportunita

Dott. Marcello Quecchia / Funzionario E.Q. Monica
Giacomazzi

Fornasari V.

Rasa M.

Ufficio Personale

dott. Marcello Quecchia

Giacomazzi M. - Schio N. - Bagolin C.

Servizi Sociali

dott.ssa Claudia Zanardi

Marangi R. - Menin K. - Crivellaro P.

Ufficio Informatica

dott. Marcello Quecchia

Turco M.

Ambiente, Verde Pubblico, Servizi,
manutenzioni

Arch. Margherita Romaniello

Menegollo L. (per gli ambiti di competenza)
Pontelli S. (per gli ambiti di competenza)




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione livello 1

Denominazione sotto-sezione 2 livello

Denominazione del singolo obbligo

SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO
COMPETENTE

Resp bile della tr edella
pubblicazione dei documenti, delle
informazioni

Disposizioni generali

Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza

Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza (PTPCT)

Ufficio Segreteria

Gamberoni B.

Atti generali

Organizzazione

Oneri informativi per cittadini e
imprese

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Atti amministrativi generali

Ufficio Segreteria

Ufficio Segreteria

Gamberoni B.

Sanzioni per mancata comunicazione dei dati

Sanzioni per mancata o incompleta

comunicazione dei dati da parte dei titolari di

incarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

Ufficio Segreteria

Gamberoni B.

Articolazione degli uffici

Articolazione degli uffici

Ufficio Segreteria - Ufficio Informatica

Gamberoni B.
Turco M.

Telefono e posta elettronica

Telefono e posta elettronica

Ufficio Informatica

Turco M.

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Consulenti e collaboratori
(da pubblicare in tabelle)

Ufficio Personale — Ufficio Segreteria

Gamberoni B.
Giacomazzi M.

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi

di vertice

Incarichi amministrativi di vertice ~ (da
pubblicare in tabelle)

Ufficio Personale

Giacomazzi M.

Titolari di incarichi dirigenziali

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti

Ufficio Personale

Giacomazzi M.




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO

R

bile della tr

e della

sotti livello 1 D inazi sotti 2 livello Denominazione del singolo obbligo -
g g COMPETENTE pubblicazione dei documenti, delle
informazioni
N . Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro . . .
Dirigenti cessati e . PP . Ufficio Personale Giacomazzi M.
(documentazione da pubblicare sul sito web)
Sanzioni per mancata o incompleta
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati |{comunicazione dei dati da parte dei titolari di Ufficio Personale Giacomazzi M.
incarichi dirigenziali
Posizioni organizzative Posizioni organizzative Ufficio Personale Giacomazzi M.
Dotazione organica Conto annuale del personale Ufficio Personale Giacomazzi M.
Personale

Personale non a tempo indeterminato

Personale non a tempo indeterminato
(da pubblicare in tabelle)

Ufficio Personale

Giacomazzi M.- Schio N.

Tassi di assenza

Tassi di assenza trimestrali
(da pubblicare in tabelle)

Ufficio Personale

Giacomazzi M. - Schio N.

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle)

Contrattazione collettiva

Ufficio Personale

Giacomazzi M. - Schio N.

Contrattazione collettiva

Ufficio Personale

Giacomazzi M. - Schio N.

Contrattazione integrativa

Contratti integrativi

Ufficio Personale

Giacomazzi M. - Schio N.

oIV

oV

Ufficio Personale

Giacomazzi M.

Bandi di concorso

Bandi di concorso

Ufficio Personale

Giacomazzi M. - Schio N.

Sistema di misurazione e valutazione della
Performance

Sistema di misurazione e valutazione della
Performance

Ufficio Personale - Servizio Controllo Interno —
Controllo di Gestione

Giacomazzi M.
Bassi F.

Piano della Performance

Piano della Performance/Piano esecutivo di
gestione

Ufficio Personale - Servizio Controllo Interno —
Controllo di Gestione

Giacomazzi M.
Bassi F.




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

R . . A . . P . . SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO Resp bile della trasmissione e della
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello Denominazione del singolo obbligo COMPETENTE pubblicazione dei documenti, delle
informazioni
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Ufficio Personale Giacomazzi M.

Performance
Ammontare complessivo dei premi ontare comp le§s1v0 dei premi Ufficio Personale Giacomazzi M. - Schio N.
(da pubblicare in tabelle)
Dati relativi ai premi ( d?;z;l:]lfct ;:;211;:;:]113) Ufficio Personale Giacomazzi M. - Schio N.
Enti pubblici vigilati ( df;lzb%iizll:ir\;lgllga;lle) Ufficio Partecipate Bassi F.
N . Dati societa partecipate - . .
. . rt, t Bassi F.
Societa partecipate (da pubblicare in tabelle) Ufficio Partecipate ass1
Enti controllati
Enti di diritto privato controllati Entz(;ial igllatlta(])jfal;:ai;?tzgrelgeo)uan Ufficio Partecipate Bassi F.
Rappresentazione grafica Rappresentazione grafica Ufficio Partecipate Bassi F.

Attivita e procedimenti

Tipologie di Procedimento

Tutti i Settori

referenti trasparenza



ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

N q o N q o N A 3 SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO R bile della tr edella
Denominazione sotto-sezione livello 1 Denominazione sotto-sezione 2 livello Den del lo obbli ol
ominazione det singolo obbUgo COMPETENTE pubblicazione dei documenti, delle
informazioni
Dichi ioni tituti .. . . .. . .
1 1ara210n'1 Sost N Ive € acquisizione Recapiti dell'ufficio responsabile Tutti i Settori referenti trasparenza
d'ufficio dei dati

Provvedimenti

Controlli sulle imprese

Bandi di gara e contratti

Provvedimenti organi indirizzo politico

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Informazioni sulle singole procedure in

Provvedimenti organi indirizzo politico

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della
legge 6 novembre 2012, n. 190 Informazioni
sulle singole procedure

Ufficio Segreteria

Tutti i Settori

Gamberoni B.

Procedura di pubblicazione automatizzata

(da pubblicare secondo le "Specifiche Ufficio Appalti Contratti Cuc Secondini F.
formato tabellare . . R .
tecniche per la pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto indicato
nella delib. Anac 39/2016)
Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e . . . . .
degli enti aggiudicatori distintamente per ogni Atti relativi alla progr azione di lavori, Tutti i Settori referenti trasparenza

procedura

opere, servizi e forniture

Criteri e modalita

Criteri e modalita

Tutti i Settori

referenti trasparenza




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

D inazi sott

livello 1

D inazi sott 2 livello

Denominazione del singolo obbligo

SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO
COMPETENTE

Resp bile della tr e della
pubblicazione dei documenti, delle
informazioni

Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un
collegamento con la pagina nella quale sono
riportati i dati dei relativi provvedimenti

economici X
finali)
Atti di concessione Tutti i Settori referenti trasparenza
(NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da
cui sia possibile ricavare informazioni
relative allo stato di salute ¢ alla situazione di
disagio economico-sociale degli interessati,
come previsto dall'art. 26, c. 4, del d.Igs. n.
33/2013)
Bilancio preventivo e consuntivo Bilancio preventivo Area economico finanziaria Visentini C.
Bilanci
. S . .. . . .. | Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di & o . L RS
o bilancio Area economico finanziaria Visentini C.
bilancio
Patrimonio immobiliare Patrimonio immobiliare Ufficio patrimonio Tonel F.
Beni immobili e gestione patri
Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o affitto Area economico finanziaria Visentini C.

Controlli e rilievi sull'amministrazione

Organismi indipendenti di valutazione, nuclei
di valutazione o altri organismi con funzioni
analoghe

Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni analoghe

Segreteria Generale - Servizio Controllo
Interno — Controllo di Gestione

referenti trasparenza

Organi di revisione amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile

Area economico finanziaria

referenti trasparenza

Corte dei conti

Rilievi Corte dei conti

Area economico finanziaria

referenti trasparenza




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO

R bile della tr

e della

D inazi tto livello 1 D inazi tto 2 livell D inazione del singolo obbli r
SO tvetlo SO tveflo enominazione det singolo 0bblgo COMPETENTE pubblicazione dei documenti, delle
informazioni
. .. . " . .. . s Segreteria Generale - Servizio Controllo
Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi e standard di qualita & M . .
Interno — Controllo di Gestione Bassi F.
. . Segreteria G le - Servizio Controll .
Class action Class action egreteria Lyenerale - SErvizio L-ontrotlo Bassi F.
Interno — Controllo di Gestione
Servizi erogati
. e Costi contabilizzati . . R
Costi contabilizzati “ Area economico finanziaria Visentini C.

(da pubblicare in tabelle)

Servizi in rete

Risultati delle indagini sulla soddisfazione
da parte degli utenti rispetto alla qualita dei

FRUCIVESR TN LINVEI TS l

Tutti i Settori con il supporto dell'ufficio
informatica

referenti trasparenza

Dati sui pagamenti

Dati sui pagamenti (da pubblicare in tabelle) Area economico finanziaria Visentini C.

Pagamenti dell'amministrazione Indicatore di tempestivita dei pagamenti Indicatore di tempestivita dei pagamenti Area economico finanziaria Visentini C.
IBAN e pagamenti informatici IBAN e pagamenti informatici Area economico finanziaria Visentini C.

Atti di programmazione delle opere pubbliche Ati di programmazione delle opere Area Tecnica Perbellini L.

Opere pubbliche

pubbliche

Tempi costi e indicatori di realizzazione delle
opere pubbliche

Tempi, costi unitari e indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche in corso
o completate.

Area Tecnica

dirigente area tecnica

Pianificazione e governo del territorio

Pianificazione e governo del territorio

Area Tecnica

Marchi A.

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali

Area Tecnica

Urban C.




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO

R bile della tr e della

D inazi tto. livello 1 D inazi tto. 2 livell D inazione del singolo obbli ot
$0 ivello s0 ivello enominazione cet singolo 0bbligo COMPETENTE pubblicazione dei documenti, delle
informazioni
. L Interventi straordinari e di emergenza .. . ..
Interventi straordinari e di emergenza Polizia Locale e Protezione Civile Franco P.

Altri contenuti

Prevenzione della Corruzione

Accesso Civico

Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza

Ufficio Segreteria

Gamberoni B.

Atti di accertamento delle violazioni

Ufficio Segreteria

Gamberoni B.

Altri contenuti

Accesso civico

Accesso civico "semplice"concernente dati,
documenti e informazioni soggetti a
pubblicazione obbligatoria

Ufficio Segreteria

Gamberoni B.

Altri contenuti

Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati
e banche dati

Catalogo dei dati, metadati e delle banche
dati

Ufficio Informatica

Turco M.

Altri contenuti

Dati ulteriori

Dati ulteriori
(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si deve procedere
alla anonimizzazione dei dati personali
eventualmente presenti, in virti di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del d.lgs. n.
33/2013)

Tutti i Settori

referenti trasparenza




	referenti trasperenza
	Elenco obblighi

