Allegato 3.3 A)

Tabella dipendenti presenti al 30_1_2023 - Piano dei Fabbisogni di
Personale



Assunzioni

Profilo professionale Inqua.dr.ar.nent .RPOIO . art.90 Alta spec. AI.ta spec. | Dirigenti CFL Part-time Te.mpo Totale.

o giuridico | Dirigenti TUEL FuoriD.O.| inD.O. at.d. pieno |complessivo
COLLABORATORE D'UFFICIO Operatori 1 13 14
COLLABORATORE SCOLASTICO Operatori 1 1
OPERATORE ADDETTO ALLA
NOTIFICAZIONE DEGLI ATTI Operatori esperti 1 14 15
OPERATORE Al SERVIZI DI SUPPORTO Operatori esperti 13 57 70
OPERATORE Al SERVIZI GENERALI Operatori esperti 15 63 78
OPERATORE Al SERVIZI PRIMA INFANZIA |Operatori esperti 21 242 263
OPERATORE Al SERVIZI SCOLASTICI Operatori esperti 165 165
OPERATORE AL LAVORO D'UFFICIO Operatori esperti 41 184 225
OPERATORE QUALIFICATO Al SERVIZI
CULTURALI Operatori esperti 2 2
OPERATORE QUALIFICATO Al SERVIZI DI
SUPPORTO Operatori esperti 5 5
OPERATORE QUALIFICATO Al SERVIZI
TECNICI E MANUTENTIVI Operatori esperti 2 2
OPERATORE QUALIFICATO AL LAVORO
D'UFFICIO Operatori esperti 6 6
ASSISTENTE ADDETTO ALL'ATTIVITA' DI
NOTIFICAZIONE ATTI Istruttori 1 4 5
ASSISTENTE Al SERVIZI CULTURALI Istruttori 14 115 129
ASSISTENTE Al SERVIZI SOCIO-
EDUCATIVI Istruttori 15 85 100
ASSISTENTE Al SISTEMI DI
TELECOMUNICAZIONE Istruttori 9 9
ASSISTENTE ALLE ATTIVITA'
AMMINISTRATIVE CONTABILI Istruttori 3 82 682 768
ASSISTENTE DI POLIZIA LOCALE Istruttori 34 436 470
ASSISTENTE TECNICO Istruttori 4 43 47
EDUCATORE NIDO DI INFANZIA Istruttori 92 389 481
GEOMETRA/PERITO TECNICO Istruttori 5 65 70
INSEGNANTE SCUOLA DELL'INFANZIA Istruttori 7 404 411

Funzionari e

ANALISTA INFORMATICO (JR.) Elevata q. 1 18 19
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Assunzioni

Profilo professionale Inqua.dr.ar.nent .RPOIO . art.90 Alta spec. AI.ta spec. | Dirigenti CFL Part-time Te.mpo Totale.
o giuridico | Dirigenti TUEL FuoriD.O.| inD.O. at.d. pieno |complessivo
ASSISTENTE DIRETTIVO ASSETTO Funzionari e
URBANO Elevata q. 3 31 34
ORGANIZZATIVE E AMMINISTRATIVE Funzionari e
CONTABILI Elevata qg. 17 86 103
ASSISTENTE DIRETTIVO Funzionari e
PROGETTISTA/DIRETTORE DEI LAVORI Elevata qg. 1 20 21
ASSISTENTE DIRETTIVO SERVIZI Funzionari e
CULTURALI E SOCIO-EDUCATIVI Elevata qg. 6 25 31
ASSISTENTE DIRETTIVO SISTEMI Funzionari e
INFORMATIVI Elevata qg. 4 4
Funzionari e
ASSISTENTE SOCIALE Elevata qg. 21 148 169
Funzionari e
COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE Elevata qg. 3 3
Funzionari e
ISPETTORE DI POLIZIA LOCALE Elevata qg. 51 51
Funzionari e
NUTRIZIONISTA Elevata qg. 1 1
Funzionari e
NUTRIZIONISTA (JR.) Elevata qg. 1 1
SPECIALISTA AMMINISTRATIVO- Funzionari e
CONTABILE Elevata qg. 14 14
SPECIALISTA AMMINISTRATIVO- Funzionari e
CONTABILE (JR.) Elevata qg. 1 76 78
SPECIALISTA ANALISI ECONOMICA ED Funzionari e
ORGANIZZATIVA (JR.) Elevata qg. 3 1 2 10 16
Funzionari e
SPECIALISTA ANALISI ORGANIZZATIVA Elevata qg. 5 5
Funzionari e
SPECIALISTA ANALISTA INFORMATICO Elevata qg. 5 5
Funzionari e
SPECIALISTA ASSETTO DEL TERRITORIO |Elevata q. 6 6
SPECIALISTA ASSETTO DEL TERRITORIO |Funzionari e
(JR.) Elevata q. 1 17 18
Funzionari e
SPECIALISTA ATTIVITA' CULTURALI (JR.) |Elevata q. 1 42 43
SPECIALISTA ATTIVITA' PROGETTUALI Funzionari e
(JR.) Elevata q. 1 3 4
Funzionari e
SPECIALISTA AVVOCATO Elevata qg. 5 5
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Assunzioni

Profilo professionale Inqua.dr.ar.nent .RPOIO . art.90 Alta spec. AI.ta spec. | Dirigenti CFL Part-time Te.mpo Totale.
o giuridico | Dirigenti TUEL FuoriD.O.| inD.O. at.d. pieno |complessivo

SPECIALISTA COMUNICAZIONE PUBBLICA |Funzionari e

(JR.) Elevata q. 4 1 3 8
Funzionari e

SPECIALISTA CONTROLLO DI GESTIONE |Elevata g. 10 10
Funzionari e

SPECIALISTA INGEGNERE/ARCHITETTO Elevata q. 13 13

SPECIALISTA INGEGNERE/ARCHITETTO Funzionari e

(JR.) Elevata q. 2 1 1 85 90

SPECIALISTA PROGRAMMAZIONE Funzionari e

ATTIVITA' CULTURALI Elevata q. 8 8

SPECIALISTA PROGRAMMAZIONE Funzionari e

ATTIVITA' FORMATIVE EDUCATIVE Elevata q. 7 7

SPECIALISTA PROGRAMMAZIONI Funzionari e

ATTIVITA' SOCIALI Elevata q. 1 3 4

SPECIALISTA SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI |Funzionari e

(JR.) Elevata q. 7 38 45
Funzionari e

SPECIALISTA STATISTICO Elevata q. 1 4 5
Funzionari e

SPECIALISTA STATISTICO (JR.) Elevata q. 1 1
Funzionari e

COMANDATO DA TERZI Elevata q. 1 1
Funzionari e

ASSEGNAZIONE FUNZ. DA TERZI Elevata q. 1 1

ADDETTO MANSIONI GESTIONALI

ORGANIZZATIVE Dirigente 31 5 36

DIRETTORE GENERALE/

DIRETTORE OPERATIVO Dirigente 1 1

INGEGNERE/ARCHITETTO Dirigente 6 3 9

PROCURATORE LEGALE/AVVOCATO Dirigente 3 3

STATISTICO Dirigente 1 1

URBANISTA Dirigente 1 1

VICE COMANDANTE CORPO DI POLIZIA

LOCALE Dirigente 1 1

COMANDATO DA TERZI Dirigente 1 1

Totale complessivo 44 11 4 4 9 407 3.731 4.213
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