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Autorita di Sistema Portuale
del Mar Adriatico Centrale

Porti di Pesaro, Falconara, Ancona, 5. Benedetto, Pescara, Ortona, Vasto

PIANO DELLA FORMAZIONE - TRIENNIO 2023/2025

AREA FORMATIVA ATTIVITA' FORMATIVA DIREZIONI / DIVISIONI INTERESSATE PERSONALE INTERESSATO NUMERO UNITA' (ORE ANNUE PER MODALITA' DI EROGAZIONE
DI PERSONALE CIASCUNA UNITA' DI
INTERESSATO PERSONALE
INTERESSATO
Informatica / Digitale Transizione digitale dell'Ente Tutte le Direzioni e Divisioni Tutto il personale 50 96 In presenza/E-learning
Direzione AA.GG. - Anticorruzione e Trasparenza — Personale Personale individuato 2 16 In presenza/E-learning
Appalti PNRR modalita di attuazione degli Direzione Tecnica e Programmazione Personale individuato 11 8 In presenza/E-learning
interventi del PNRR procedure ai fini [Tutte le Divisioni
degli affidamenti relativi agli Settore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche — Comunicazione — Personale individuato 2 8 In presenza/E-learning
interventi del PNRR sotto e sopra Progetti comunitari
soglia comunitaria Divisione Gare, Appalti, Contratti - Contenzioso Personale individuato 5 8 In presenza/E-learning
Aggiornamento quadro normativo in |Direzione Tecnica e Programmazione Personale individuato 1 16 In presenza/E-learning
materia di appalti Modifica al codice
Appalti / procedure per affidamenti |Settore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche — Comunicazione — Personale individuato 5 16 In presenza/E-learning
diretti (sotto/sopra soglia) Progetti comunitari
Divisione Gare, Appalti, Contratti - Contenzioso Personale individuato 5 16 In presenza/E-learning
Divisione Security — Safety portuale e servizi all’'utenza Personale individuato 4 16 In presenza/E-learning
Giuridico Legale Modifiche normative Divisione Gare, Appalti, Contratti - Contenzioso Personale individuato 5 8 In presenza/E-learning
Tecnica Formazione tecnica specializzata Direzione Tecnica e Programmazione Personale individuato 9 18 In presenza/E-learning
Tutte le Divisioni
Divisione Bilancio, Contabilita e Patrimonio Personale individuato 8 8 In presenza/E-learning
Direzione Demanio — Imprese e Lavoro Portuale Personale individuato 6 16 In presenza/E-learning
(novita in materia di gestione comparto turistico ricreativo)
Direzione Demanio — Imprese e Lavoro Portuale Personale individuato 6 16 In presenza/E-learning
(corsi autocad)
Direzione Demanio — Imprese e Lavoro Portuale Personale individuato 6 16 In presenza/E-learning
(tematica relativa alle concessioni)
Formazione continua obbligatoria Crediti formativi ordine ingegneri Personale individuato 8 15 In presenza/E-learning
Crediti formativi ordine geometri Personale individuato 2 20 In presenza/E-learning
Sicurezza sul lavoro Prevenzione e sicurezza sul lavoro Direzione Tecnica e Programmazione Personale individuato 4 40 In presenza/E-learning
D.lgs. 81/2008 Tutte le Divisioni
Corso di aggiornamento sulla Sicurezza sui cantieri
Personale dipendente: Dirigenti Personale individuato 2 16 In aula/E-learning




Personale dipendente: Preposti Personale individuato 9 8 In aula/E-learning
Personale dipendente: RLS Personale individuato 1 32 In aula/E-learning
Personale dipendente: Formazione dei lavoratori Personale individuato 29 12 In aula/E-learning
Progetti Europei Formazione specialistica in materia di [Settore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche — Comunicazione — Personale individuato 6 8 In presenza/E-learning
progettazione europea: Progetti comunitari:
- Progetti europei Progetti europei
- Corso lingua inglese avanzato livello [gettore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche — Comunicazione — Personale individuato 5 16 In presenza/E-learning
B2/C1 Progetti comunitari:
- Comunicazione gestione social Corso lingua inglese avanzato livello B2/C1
Settore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche — Comunicazione — Personale individuato 2 8 In presenza/E-learning
Progetti comunitari:
Comunicazione gestione social
Security e Safety portuale Formazione specialistica in materia di [ Divisione Security — Safety portuale e servizi all’utenza Personale individuato 2 4 In presenza/E-learning
Security portuale: Aggiornamento PFSO
- Aggiornamento PFSO Divisione Security — Safety portuale e servizi all'utenza Personale individuato 1 18 In presenza/E-learning
- Corso di formazione da PFSO Corso di formazione da PFSO
- Corso di Cyber Security Divisione Security — Safety portuale e servizi all'utenza Personale individuato 2 40 In presenza/E-learning
- Introduzione alla normativa in Corso di Cyber Security
materia di security - IMO Model Direzione Demanio — Imprese e Lavoro Portuale Personale individuato 3 6 In presenza/E-learning
Course 3.25 Introduzione alla normativa in materia di security - IMO Model Course 3.25
Formazione specialistica in materia di [ Divisione Security — Safety portuale e servizi all’utenza Personale individuato 1 40 In presenza/E-learning
Safety portuale: Corso per ispettore portuale
- Corso per ispettore portuale
Gestione del personale Formazione tecnica specialistica: Direzione Affari Generali- Anticorruzione e Trasparenza- Personale Personale individuato 3 8 In presenza/E-learning
- novita normative in tema di Novita normative in tema di performance
performance
Formazione tecnica specialistica: Direzione Affari Generali- Anticorruzione e Trasparenza- Personale Personale individuato 3 8 In presenza/E-learning
- novita normative in materia di Novita normative in materia di lavoro pubblico
lavoro pubblico
Competenze manageriale / Formazione specialistica manageriale [Formazione da CCNL soft skills / hard skills Personale individuato 5 40 In presenza/E-learning
dirigenziali
Anticorruzione, trasparenza e |Formazione specialistica in materia di [Tutte le Direzioni e Divisioni: Tutto il personale 50 3 E-learning
privacy Anticorruzione, trasparenza e Formazione obbligatoria: Anticorruzione trasparenza
privacy: Tutte le Direzioni e Divisioni: Personale individuato 5 8 E-learning
- Anticorruzione e trasparenza Formazione specialistica: Anticorruzione trasparenza
- Formazione R.P.C.T. — - "
K Tutte le Direzioni e Divisioni: Tutto il personale 50 8 Interna - in aula
- Giornata della Trasparenza .
Protezi dati e si Formazione R.P.C.T.
- Protezione dati e sicurezza — — -
inf ‘i Tutte le Direzioni e Divisioni: Personale individuato 23 8 Interna - in aula
informatica R . ) . . L .
Formazione obbligatoria: Anticorruzione trasparenza (Responsabili, Referenti e
Collaboratori trasparenza)
Tutte le Direzioni e Divisioni: Tutto il personale 50 3 In aula
Giornata della Trasparenza
Tutte le Direzioni e Divisioni: Tutto il personale 50 8 In aula e E-Learning
Formazione DPO
Protezione dati e sicurezza informatica
Linguistica Lingua inglese Tutte le Direzioni e Divisioni Tutto il personale 50 16 E-Learning




