Servizi alla Persona

Servizi alla Persona

Risorse Umane e Valore Pubblico

Pasquini Emanuele

Valore Pubblico 3

Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche

per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4

Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Mannocci Mariagiulia (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 3

Capannori citta 3
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Marchio Carla

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Balatri Giovanna Flavia

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Micheletti Stefano

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Martinelli Giuseppina

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Pollastrini Patrizia

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Guidi Alessia

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Biagioni Valentina

Valore Pubblico 3
Capannori citta le: sociale, il i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Montagnani Francesca

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, i i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Simoni Martina

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, incl
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Roberti Sara

Valore Pubblico 3
Capannori citta : sociale, incl
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Pierallini Elisa

Valore Pubblico 3

Capannori citta
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Patassini Irene

Valore Pubblico 3
Capannori citta sociale, i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Paladini Giulia

Valore Pubblico 3
Capannori citta sociale, i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Lambertucci Jessica

Valore Pubblico 3

Capannori citta 3
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Assistenza alla persona — Servizi
multiprofessionali di presa in carico
e solidarieta partecipativa

Bizzarri Benedetta

Valore Pubblico 3
Capannori citta sociale, i
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Toschi Irene
(Elevata Qualificazione)

Valore Pubblico 4

Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Buchignani Antonella

Valore Pubblico 4

Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Rudi Antonella

Valore Pubblico 4

Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Lazzareschi Daniela

Valore Pubblico 4

Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Mongelli Tommaso

Valore Pubblico 4

Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Di Piero Anna Maria

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Petrini Paola

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Politiche Culturali, Educative e
Scolastiche

Ciardella Annamaria

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi alla Persona

Coordinamento dei servizi
residenziali e semiresidenziali —
Case della comunita’

Rocchi Luigi (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

D'Olivo Dania (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Esposito Sabrina

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Bellini Deborah

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Tardelli lacopo

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Treglia Nikla

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Moretti Michele

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Barontini Valter

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi alla Persona

Promozione Sociale — Servizi
amministrativo contabili

Lunardi Silvia

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Assetto e Gestione del Territorio

Assetto e Gestione del
Territorio

Assetto e Gestione del Territorio

Gentili Luca

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di
anticorruzione, trasparenza, benessere organizzativo,
ottimizzazione della gestione economica, servizi erogati e
digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Assetto e Gestione del
Territorio

Supporto alle attivita produttive e
SUAI

Ragghianti Elisa (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Supporto alle attivita produttive e
SUA

Bertolucci Paola

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Supporto alle attivita produttive e
SUAI

Dini Monica

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Supporto alle attivita produttive e
SUAI

Peschiera Laura

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Supporto alle attivita produttive e
SUA

Meloni Barbara

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Supporto alle attivita produttive e
SUAP

Rugani Giada

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Valorizzazione del Patrimonio e
politiche ambientali

Tolomei Fabio (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Valorizzazione del Patrimonio e
politiche ambientali

Bianchini Barbara

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Assetto e Gestione del
Territorio

Valorizzazione del Patrimonio e
politiche ambientali

Petroni Emanuele

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Valorizzazione del Patrimonio e
politiche ambientali

Bucci Gian Luca

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Valorizzazione del Patrimonio e
politiche ambientali

Pracchia Giuliana

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Valorizzazione del Patrimonio e
politiche ambientali

Dell'Orfanello Stefano

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Pianificazione Territoriale

Giorgi Silvia (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Pianificazione Territoriale

Contino Sara

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del
Territorio

Pianificazione Territoriale

Ciabatti David

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Assetto e Gestione del

Del Frate Giovanni (Elevata

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,

o Edilizia privata e Qualita urbana I H . P .
Territorio p Q Qualificazione) trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Assetto e Gestione del R . . . Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione.
- Edilizia priv li rban: rgiul ni " . A " '
Territorio dilizia privata e Qualita urbana | Gargiulo Sonia trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Assetto e Gestione del Edilizia privata e Qualita urbana |Meschi Andrea Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Territorio P! trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Assetto e Gestione del PP s . . Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Territorio Edilizia privata e Qualita urbana |Masini Polo Claudio trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Assetto e Gestione del PR . - Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Edilizia privata e Qualita urbana |Saponati Michela

Territorio

trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Marsalli Grazia (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Valentini Simona

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Colzi Giovanni

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Zappelli Sabrina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Marsili Chiara

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Landucci Valentina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Tutela del Territorio

Barsetti Monica

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Assetto e Gestione del
Territorio

Assetto e Gestione del Territorio

Giulianetti Francesca

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Assetto e Gestione del
Territorio

Investimenti strategici, PNRR e
Edilizia scolastica

Marchetti Vinicio (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Investimenti strategici, PNRR e
Edilizia scolastica

Ghezzi Daniela

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Investimenti strategici, PNRR e
Edilizia scolastica

Massai Stefano

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Mobilita sostenibile e reti

Bruno Michelangelo (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Mobilita sostenibile e reti

Chelini Lorenzo

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Mobilita sostenibile e reti

Giorgi Alessandro

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Mobilita sostenibile e reti

Matteucci Marco

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Mobilita sostenibile e reti

Gialdini Daniel

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Edilizia pubblica, sportive e
rigenerazione Urbana

Mannari Eleonora

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Edilizia pubblica, sportive e
rigenerazione Urbana

Bendinelli Barbara (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Edilizia pubblica, sportive e
rigenerazione Urbana

Di Piramo Katya

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Assetto e Gestione del
Territorio

Edilizia pubblica, sportive e
rigenerazione Urbana

Gradi Michela

Valore Pubblico 5
PNRR a Capannori

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese

Gentili Luca

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Michetti Roberto (Elevata
Qualificazione)

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Lunardi Michela

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Belluomini Luca

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Del Carlo Nicola

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Mennini Eros

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Bucchianeri Francesco

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Bertini llaria

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Fabbri Fabrizio

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Mori Stefano

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Nutini Rinaldo

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Petroni Stefano

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Arrighi Fabio

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Musella Pietro

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Nicolosi Lucia

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Tucci Emanuel

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Nardiello Sergio

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Canigiani Claudia

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Cantoniere di Paese

Cantoniere di Paese — Gestione
delle infrastrutture e degli edifici

Del Soldato Attilio

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Risorse
Valore pubblico 1
Risorse Risorse Mazzi Luca Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Programmazione finanziariae  |Boschi Fabio (Elevata Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Economato Qualificazione) trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Programmazione finanziaria e Bertoli Ylenia Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Economato trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Programmazione finanziaria e Giusti Patrizia Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Economato trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Programmazione finanziaria e Pacini Manuela Potenziare la performance dell E_nte in termu_'n (_1| ant_lcorrunone,
Economato trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Programmazione finanziaria e Ricci Brunella Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Economato trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Programmazione finanziaria e Ciucci Alessandro Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Economato trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
. Programmazione finanziaria e . Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Risorse Economato Mancuso Maria Concetta trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Tributi e coordinamento alla Raschioni Federica (Elevata | Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Riscossione Qualificazione) trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Tributi e coordinamento alla Fami llaria Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Riscossione trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Tributi e coordinamento alla Martinelli Erika Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
Riscossione trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
Valore pubblico 1
Risorse Tributi e coordinamento alla Quilici Daniela Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,

Riscossione

trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Risorse

Personale

Bertolucci Francesca (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Pescaglini llaria

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Maricchiolo Nadia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Baldocchi Cinzia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Sarti Emanuele

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Rizzo Alessandro

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Nutini Laura

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Andreoni Albertina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Risorse

Personale

Pieretti Letizia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e Direzione Operativa

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Segreteria Generale e Direzione
Operativa

Ciancaglini Marco

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Ricci Andrea (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Malerbi Silvia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Lezoli Alessandro

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Catignani Valeria

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Pieraccini Alessia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Farulli Marco

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Betti Daniele

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Matteelli Gabriele

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Progetti strategici, innovazione e
Transizione al Digitali

Vincenti Gabriele

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore pubblico 5
PNRR a Capannori

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Segreteria Generale e Enti
Partecipati

Ciabattari Rossana (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Segreteria Generale e Enti
Partecipati

Gallo Roberto

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Segreteria Generale e Enti
Partecipati

Giovannoni Marzia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Segreteria Generale e Enti
Partecipati

Pacini Celeste

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Contratti, gare, servizi legali,
assicurazioni

Russo Serena (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Contratti, gare, servizi legali,
assicurazioni

Luporini llaria

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Contratti, gare, servizi legali,
assicurazioni

Panconi Silvia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Contratti, gare, servizi legali,
assicurazioni

Ottaviani Simona

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Contratti, gare, servizi legali,
assicurazioni

lacopetti Chiara

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Contratti, gare, servizi legali,
assicurazioni

Bonin Paola

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Direzione Operativa

Cesaretti Lucia (Elevata
Qualificazione)

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Segreteria Generale e
Direzione Operativa

Direzione Operativa

Angeli Camilla Amina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e Gabinetto del Sindaco

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Servizi al Cittadino e Gabinetto del
Sindaco

Pasquini Emanuele

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
Valore Pubblico 3 Capannori citta solidale: sociale, inclusione,
giovani, politiche per la famiglia, lotta alla poverta

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Promozione del territorio, Sviluppo
economico, food policy E Polo
Tecnologico

Pensa Alessandro (Posizione
Organizzativa)

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Promozione del territorio, Sviluppo
economico, food policy E Polo
Tecnologico

Risorse Umane e Valore Pubblico

Strusi Claudia

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Promozione del territorio, Sviluppo
economico, food policy E Polo
Tecnologico

Pensa Riccardo

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Promozione del territorio, Sviluppo
economico, food policy E Polo
Tecnologico

Lucarotti Fabrizio

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Corsini Maria Cristina (Elevata

Qualificazione)

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Marzi Riccardo

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Cremoni Maria Chiara

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Panattoni Maria

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Di Giacomo Sabina

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Sartini Lorella

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Basili Carlo

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Canova Gioia

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Gemignani Alice

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Marchetti Daniele Giuseppe

Valore Pubblico 2
Capannori citta verde e sostenibile

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Finocchietti Francesca
(Elevata Qualificazione)

Valore pubblico 1

Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,

trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Dinelli Leonardo

Valore pubblico 1

Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,

trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
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Risorse Umane e Valore Pubblico

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Martinelli Antonella

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Satti Daniela

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Coppola Pasquale

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Vitellaro Martina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Dell'Osso Donatella

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Casali Cristina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Lucchesi Lucia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Bertini Roberta

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Galleni Simonetta Renata

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Moscardini Laura

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Giorgi Anna

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Bertucceli Manuel

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Santi Diego

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Legittimo Fabiola

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Bandoni Alessandra

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Pera Francesco Salvatore

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Barone Mariangela Dania

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Casella Maria Nella

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Pellinacci Maria Alba

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Bianchini Emanuela

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Beltramo Maria Cristina

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.
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Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Pera Elisa

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Marovelli Franca

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Pianteroso Gaetano

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Tabarracci Daniela

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Pellinacci Daniela

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Lubrano Patrizia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Raffaelli Marinella

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Serantoni Amalia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Favilla Lorenzo

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Paoli Kety

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Martinelli Marco

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Piccione Marta

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP - Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Doroni Rossella

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Pollastrini Fabiana

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

URP — Servizi demografici -
accoglienza del cittadino e servizi
ausiliari

Petri Antonetti katia

Valore pubblico 1
Potenziare la performance dell’Ente in termini di anticorruzione,
trasparenza, benessere organizzativo, ottimizzazione della
gestione economica, servizi erogati e digitalizzazione.

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Tommasi Francesco (Elevata

Qualificazione)

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Bacciri llaria

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Giovannetti Silvia

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Desole llaria

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Marzocchi Andrea

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Ristori Alessandro

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Marino Nicola

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Rocchi Valentina

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Cetraro Monica

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Baccetti Luca

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

Servizi al Cittadino e
Gabinetto del Sindaco

Nuove cittadinanze, innovazione
civica, associazionismo sport e
politiche giovanili

Di Nardo Stefano

Valore Pubblico 3
Capannori citta solidale: sociale, inclusione, giovani, politiche
per la famiglia, lotta alla poverta

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Arrighi Debora

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Saponaro Stefania

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Spano Lina Mattea

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Saponaro Alessia

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Della Maggiora Antonella

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Barsotti Davide

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Lenci Daniela

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Navarini Tiziana

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Pisani Giuseppe Antonio

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale Cerri Angelo

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Dati Monica

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Pirone Rosaria

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Santini Stefano

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Bertini Sabrina

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Guerrini Daniela

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Guazzelli Laura

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Pellegrini Giuseppe

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Tromi Simona

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Acerbi Marco

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Bocchibianchi Michele

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Gavagnin Lorenzo

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Ramacciotti Elena

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Tedeschi Gianluca

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Palumbo Fabio

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Michelini Chiara

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Paolini Alessia

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Pepe Giuseppe

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Tromi Alessia

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Quilici Brunella

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza

UOA Polizia Municipale

Polizia Municipale

Pini Andrea

Valore Pubblico 4
Capannori una comunita che cresce cultura, scuola,
associazioni, territorio, turismo, infrastrutture, sicurezza
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