
AREA N. SETTORI/SERVIZI PROFILO PROFESSIONALE EX PEO % PREVISTI IN SERVIZIO AREA N. SETTORI/SERVIZI PROFILO PROFESSIONALE EX PEO % PREVISTI IN SERVIZIO

Segreteria- protocollo- Urp Segreteria- protocollo- Urp

Demografici- cimiteriali Demografici- cimiteriali

Personale Personale

Ufficio preventivi e 

provveditorato

Ufficio preventivi e 

provveditorato
Istruttore C1 50% 1 0

Servizi sociali e istruzione Servizi sociali e istruzione funzionario D1 100% 0 1

Turismo, Cultura e biblioteca Turismo, Cultura e biblioteca

3 Polizia locale Agente di PL C1 100% 1 1 3 Polizia locale Agente di PL C1 100% 1 1

4 Ecologia- manutenzioni Operatore Esperto B3 100% 1 1 4 Ecologia- manutenzioni Operatore Esperto B3 100% 1 1

5
Lavori pubblici- Edilizia 

privata
Funzionario tecnico D1 50% 1 1 5

Lavori pubblici- Edilizia 

privata
Funzionario tecnico D1 100% 1 1

Tributi Tributi

Ragioneria Ragioneria

6 5 6 5
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6

Istruttore C1

ALLEGATO C ALLA DELIBERA DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2023-2025 CONFRONTO DOTAZIONE ORGANICA ATTUALE E A REGIME

DOTAZIONE ORGANICA ATTUALE PRE FABBISOGNODOTAZIONE ORGANICA ATTUALE PRE FABBISOGNO
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100,00% 1 1 1 11 Istruttore C1 100,00%

TOTALITOTALI

Funzionario contabile 100%

Funzionario contabile

D1 1 1

D1 100% 1 0
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6 Funzionario contabile D1 100% 1 0


