
ACCADEMIADELLACRUSCA

Piano Integrato di attività e Organizzazione

(PIAO) 2024-2026

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Accademia della Crusca

Indirizzo: via di Castello 46, 50141 Firenze
Codice fiscale/Partita IVA: C.F. 80000950487 P.IVA 01602600486

Presidente: prof. Paolo D’Achille

Numero dipendenti al 31 dicembre anno precedente: 7

Telefono: 055/45.42.77/78

Sito internet: www.accademiadellacrusca.it

E-mail: segreteria@crusca.fi.it

PEC: accademiadellacrusca@pcert.postecert.it
SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Sezione 2.1 Valore pubblico Non prevista per amministrazioni con meno di 50
dipendenti.

Sezione 2.2. Performance Non prevista per amministrazioni con meno di 50
dipendenti.

Sezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2024-2026, approvato con
deliberazione n. 21 del Consiglio direttivo del 31
gennaio 2024.

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Sezione 3.1 Struttura organizzativa Si veda Tabella 1 allegata

http://www.accademiadellacrusca.it/
mailto:segreteria@crusca.fi.it
mailto:accademiadellacrusca@pcert.postecert.it


Sezione 3.2 Organizzazione del lavoro agile Dei sette dipendenti dell’Accademia in servizio, quattro
hanno stipulato uno specifico contratto con l’Accademia
relativamente al lavoro agile.

Sezione 3.3. Piano Triennale dei fabbisogni
di personale

Piano triennale dei fabbisogni del personale 2023-2025,
approvato con deliberazione n. 175 del Consiglio
direttivo del 20 ottobre 2023.

SEZIONE 4. MONITORAGGIO

Non prevista per amministrazioni con meno di 50 dipendenti.



Tabella 1

L’organigramma teorico, in base alla dotazione organica prevista nel Piano triennale dei fabbisogni del
personale 2023-2025 risulta essere la seguente

ARCHIVIO

1 Funzionario

BIBLIOTECA

2 Funzionari

Presidente e
Consiglio
direttivo

Segretario
amministrativo

SEGRETERIA

2 Funzionari

AMMINISTRAZIONE

E CONTABILITÀ

1 Funzionario

2 Assistenti

CO CONSULENZA LINGUISTICA

1 Assistente


