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APPROVATO CON DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. DEL




INTRODUZIONE E PRESENTAZIONE

L’art. 6 del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021 convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2021, n. 113,
ha previsto per le Pubbliche Amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle
istituzioni educative, I’adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P1AO).

Ai sensi dell’art. 1 del DPR n. 81 del 24 giugno 2021 ad oggetto “Regolamento recante individuazione
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione”, il PIAO
assorbe gli adempimenti inerenti ai piani di cui alle seguenti disposizioni:

a)

b)

f)

articolo 6, commi 1, 4 (Piano dei fabbisogni) e 6, e articoli 60-bis (Piano delle azioni concrete)
e 60-ter, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

articolo 2, comma 594, lettera a), della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (Piano per razionalizzare
I'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di lavoro
nell'automazione d'ufficio) - Tale adempimento non si applica piu agli Enti Locali ai sensi del
DL 26 ottobre 2019, n. 124 convertito con modificazioni dalla L. 19 dicembre 2019, n. 157 che
ha disposto con l'art. 57, comma 2, lettera e) che a decorrere dall'anno 2020, alle Regioni, agli
Enti Locali e ai loro organismi ed enti strumentali cessano di applicarsi una serie di disposizioni
in materia di contenimento e di riduzione della spesa e di obblighi formativi, tra cui, come
indicato alla lett. E, I'articolo articolo 2, comma 594, della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

articolo 10, commi 1, lettera a), e 1-ter, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Piano
della performance);

articolo 1, commi 5, lettera a) e 60, lettera a), della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Piano di
prevenzione della corruzione);

articolo 14, comma 1, della legge 7 agosto 2015, n. 124 (Piano organizzativo del lavoro agile);

articolo 48, comma 1, del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (Piani di azioni positive).

La struttura del PIAO ¢ definita dal D.M. del 30 giugno 2022 n.132 “Regolamento recante definizione
del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione” in GU Serie Generale n.209 del 7-09

2022.

Per il 2022 il documento ha necessariamente un carattere sperimentale: nel corso del corrente anno
proseguira il percorso di integrazione in vista dell’adozione del PIAO 2023-2025.



SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Comune di Cautano

Indirizzo: Via Provinciale Vitulanese — 82030 — Cautano
Codice Fiscale/P.IVA: 00145030623

Codice Istat: 062021

Telefono: 0824.880700

email: info@comune.cautano.bn.it

pec: pecmail@pec.comune.cautano.benevento.it

sito internet: https://www.comune.cautano.bn.it

Numero dipendenti: < 50

SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Documento Unico di Programmazione 2022-

2.1 2024, di cui alla deliberazione di Consiglio
Sottosezione di programmazione Comunale n. 8 del 30/06/2022, fermo restando
Valore pubblico che la compilazione della presente sezione non
e dovuta per i Comuni con meno di 50
dipendenti.

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/All
£0at0%20A%20-%20DUP%202022-
2024 9 4273T.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/All
egato%20B-

%?20Parere_revisore _su_DUP 2022-

2024 10 4274T.pdf

2.2 Piano della Performance 2022-2024:
Sottosezione di programmazione Performance brovv/ISORIO: di cui alla deliberazione di
Giunta Comunale n. 17 del 16.02.2022

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/all%
201 deliberato 4 21898AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Delib

eradiGiunta Originale 17 2022 3 21898AT.pdf

DEFINITIVO: di cui alla deliberazione di
Giunta Comunale n. 86 del 08.09.2022

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/all%
201 PIANO%20DELLA%20PERFORMANCE
2 26954AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Delib

eradiGiunta Copia 86 2022 1 26954AT.pdf
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fermo restando che la compilazione della presente
sezione non € dovuta per i Comuni con meno di 50
dipendenti.

2.3
Sottosezione di programmazione
Rischi corruttivi e trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione e per la Trasparenza 2022-
2024 di cui alla Deliberazione di Giunta
comunale n. 48 del 4/05/2022

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Del
iberadiGiunta Originale 48 2022 1 21893AT

-pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/AL
LEGATO%201 2 21893AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/PI
ANO ANTICORRUZIONE 2021-
2023 1 164410 2 19714AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/All
egato-

Griglia_sul_rischio Comune Cautano 2 1644
10 4 19714AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Del
iberadiGiunta Copia 31 2021 3 164410 3 1
9714AT .pdf

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

3.1
Sottosezione di programmazione
Struttura organizzativa

La struttura organizzativa dell’Ente € stata da
ultima rimodulata con la deliberazione di Giunta
Comunale n. 97/2021 prevedendo 3 Aree:

- Amministrativa-Vigilanza
- Finanziaria e Contabile

- Tecnica - LLPP - Pianificazione del
Territorio, Manutenzione e Ambiente;

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/NU
OV0O%200RGANIGRAMMA%202022 4 26
794AT .pdf
https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/fu

nzionigramma%20comune%20di%?20cautano
5 26794AT.pdf

3.2
Sottosezione di programmazione
Organizzazione del Lavoro Agile

In relazione al lavoro agile si & ritenuto
opportuno rinviare ogni migliore definizione
organizzativa e di pianificazione alla
sottoscrizione del CCNL Funzioni Locali
2019/2021, avvenuta in data 16.11.2022, che ha
introdotto una nuova disciplina del lavoro a
distanza, nelle due tipologie di “lavoro agile” e
“lavoro da remoto”, il primo, previsto dalla
legge 81/2017, senza vincoli di orario e di luogo
di lavoro (lavoro per obiettivi e orientato ai

risultati), il secondo, al contrario, con vincoli di
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orario (con caratteristiche analoghe al lavoro
svolto in presenza).

3.3
Sottosezione di programmazione
Piano triennale dei fabbisogni del personale

Piano triennale del fabbisogno del personale
022/2024, di cui alla delibera della giunta
comunale n. 10 del 09.02.2022

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Deli

beradiGiunta Copia 10 2022 5 26960AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/alle

0ato%20A_6 26960AT .pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/AL

LEGATO%20B_DOTAZIONE%20E%20PREV

ISIONE%20ASS _7_26960AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Alleqati/C359/AL

LEGATO%20C_PROGRAMM%20FABBISOG

NO_8 26960AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Pare

re%20del%20Revisore%20dei%20Conti 1 9 2

6960AT .pdf

e successive integrazioni e modifiche di cui alla
delibera di giunta comunale n. 38 del 14.04.2022

https://www.trasparenzapa.it/Alleqati/C359/Deli

beradiGiunta Originale 38 2022 11 21874AT.

pdf
https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/AL

LEGATO%20B_dotazi%20(1) 12 21874AT.xl

SX

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Pare

re%20del%20revisore%20dei%20Conti%20(1)

14 21874AT.pdf

Piano Triennale di Azioni Positive di cui alla
Delibera di Giunta Comunale n. 64 del
15.06.2022

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/pap-

2022 2024 3 22686AT.pdf

https://www.trasparenzapa.it/Allegati/C359/Deli

beradiGiunta Originale 64 2022 4 22686AT.p
df

SEZIONE 4. MONITORAGGIO

La compilazione della presente sezione non e dovuta per i Comuni con meno di 50 dipendenti.
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