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INTRODUZIONE 

 
 
Nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del D.lgs. 27.10.2009 n. 150 
e della L. 06.11.2012 n.190, il D.L. 09.06.2021 n. 80 (“Misure urgenti per il rafforzamento 
della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”), convertito 
dalla L. 06.08.2021 n. 113, ha previsto all’art. 6 (“Piano integrato di attività e 
organizzazione”) che, entro il 31 gennaio di ogni anno, le pubbliche amministrazioni di cui 
all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, con più di 50 dipendenti, adottino un 
“Piano integrato di attività e di organizzazione”, in sigla PIAO, nell’ottica di assicurare la 
qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa e migliorare la qualità dei servizi ai 
cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione dei 
processi anche in materia di diritto di accesso (comma 1). Ai sensi poi dell’art. 6, comma 6 
del testo normativo citato, è previsto l’obbligo di adottare il PIAO in versione semplificata 
anche per le pubbliche amministrazioni con un numero di dipendenti inferiore a 50, 
secondo le indicazioni allo scopo adottate con Decreto ministeriale. 
 
Il PIAO ha durata triennale, viene aggiornato annualmente e definisce tra i vari aspetti: 

 gli obiettivi programmatici e strategici della performance, stabilendo il necessario 

collegamento tra la performance individuale ai risultati della performance 

organizzativa; 
 la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche 

mediante il ricorso al lavoro agile; 
 compatibilmente con le risorse finanziarie riconducibili al piano triennale dei 

fabbisogni di personale, gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse 

e della valorizzazione delle risorse interne; 
 gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attività e 

dell’organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di 

contrasto alla corruzione secondo quanto previsto dalla normativa vigente in 

materia e in conformità agli indirizzi adottati da ANAC con il Piano nazionale 

anticorruzione. 
 
Il PIAO è destinato, pertanto, a semplificare l’attività delle pubbliche amministrazioni, 
assorbendo e sostituendo numerosi strumenti di pianificazione settoriale quali il piano 
esecutivo di gestione, il piano delle performance, il piano triennale di prevenzione della 
corruzione e della trasparenza, il piano organizzativo del lavoro agile, il piano triennale del 
fabbisogno del personale. 
 
Il medesimo art. 6 del D.L. sopra richiamato ha inoltre previsto che entro 120 giorni 
dall’entrata in vigore di quest’ultimo – pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 136 di data 
09.06.2021 ed entrato in vigore il giorno successivo – e previa intesa in sede di 
Conferenza unificata: 

 con decreto del Presidente della Repubblica si sarebbero dovuti individuare ed 

abrogare gli adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIAO (comma 5); 
 il Dipartimento della funzione pubblica avrebbe dovuto adottare un “Piano tipo” 

quale strumento di supporto per le pubbliche amministrazioni (comma 6). 
La prescritta intesa è stata raggiunta soltanto nella seduta della Conferenza 

unificata Stato-Regioni di data 02.12.2021. Tale intesa, peraltro, è stata condizionata dalle 



Regioni, dalle Province Autonome di Trento e di Bolzano e dagli Enti Locali al differimento 
del termine per l’adozione del PIAO di almeno 120 giorni a decorrere dalla data di 
adozione del bilancio di previsione di ciascun ente interessato.  
 
Al riguardo si evidenzia che:  

 con decreto del Ministro dell’interno di data 24.12.2021, adottato ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 151, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale n. 309 di data 30.12.2021, il termine per la deliberazione del 
bilancio di previsione 2022-2024 da parte degli enti locali è stato differito al 
31.03.2022; 

 l’art. 3 (“Proroga di termini in materia economica e finanziaria”), comma 5 
sexiesdecies, del D.L. 30.12.2021 n. 228 (“Disposizioni urgenti in materia di termini 
legislativi”), come convertito dalla L. 25.02.2022 n. 15, ha prorogato al 31.05.2022 il 
termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2022-2024 da parte degli enti 
locali; 

 con successivo decreto del Ministro dell’interno di data 31.05.2022, pubblicato nella 
Gazzetta ufficiale n. 127 di data 01.06.2022, è stato disposto l’ulteriore differimento 
di tale termine al 30.06.2022. 

 
Lo stesso D.L. 30.12.2021 n. 228 (“Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”) ha 
poi modificato l’art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80, rivedendo la tempistica originariamente 
prevista per la procedura di adozione del PIAO. 
 
In particolare, l’art. 1 (“Proroga di termini in materia di pubbliche amministrazioni”), comma 
12, lettera a), del D.L. 30.12.2021 n. 228 ha disposto: 

 la modifica del comma 5 dell’art. 6, prevedendo la data del 31.03.2022 quale 

termine per l’adozione del decreto del presidente della Repubblica con il quale 

individuare ed abrogare gli adempimenti che confluiranno nel PIAO; 
 la modifica del successivo comma 6 dell’art. 6, prevedendo sempre la data del 

31.03.2022 quale termine per l’adozione – non più da parte del Dipartimento della 

funzione pubblica, bensì con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione – 

del “Piano tipo”; 
 l’inserimento del nuovo comma 6 bis dell’art. 6, il quale prevede che, in sede di 

prima applicazione, il PIAO è adottato entro la data del 30.04.2022. 
 
L’art. 7 (“Ulteriori misure urgenti abilitanti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza”) del D.L. 30.04.2022 n. 36 (“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza”) – nel modificare il comma 6 bis dell’art. 6 del D.L. 
09.06.2021 n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113 – ha stabilito che il PIAO, in sede 
di prima applicazione, debba essere adottato entro il termine del 30.06.2022. 

 
 
Disciplina attuativa. 

 
Con D.P.R. 24.06.2022 n. 81, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 151 di data 
30.06.2022, è stato approvato il Regolamento recante individuazione degli adempimenti 
relativi ai piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione. 
 
Con Decreto di data 30.06.2022 il Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto 
con il Ministro dell’economia e delle finanze, ha provveduto a definire il contenuto del 
PIAO adottando un relativo schema tipo, nonché le previsioni semplificate per le 



amministrazioni con meno di 50 dipendenti. 
 
La Regione Autonoma Trentino – Alto Adige, sulla base delle competenze legislative 
riconosciutele dallo Statuto speciale di autonomia, con la L.R. 20.12.2021 n. 7 (“Legge 
regionale collegata alla legge regionale di stabilità 2022”),  ha provveduto a recepire 
nell’ordinamento regionale i principi – di semplificazione della pianificazione e dei 
procedimenti amministrativi nonché di miglioramento della qualità dei servizi resi dalla 
pubblica amministrazione ai cittadini e alle imprese – dettati dall’art. 6 del D.L. 09.06.2021 
n. 80, assicurando un’applicazione graduale, sia in termini temporali che sostanziali, delle 
disposizioni in materia di PIAO. 
 
In particolare, l’art. 4 (“Piano integrato di attività e organizzazione”) della L.R. 20.12.2021 
n. 7 ha stabilito che la Regione e gli enti pubblici ad ordinamento regionale applichino 
gradualmente le disposizioni recate dall’art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80, prevedendo per il 
2022 la compilazione obbligatoria delle parti del PIAO relative alle lettere a) e d) del citato 
art. 6, vale a dire: 

 gli obiettivi programmatici e strategici della performance, stabilendo il necessario 

collegamento tra la performance individuale ai risultati della performance 

organizzativa; 
 gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attività e 

dell’organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di 

contrasto alla corruzione secondo quanto previsto dalla normativa vigente in 

materia e in conformità agli indirizzi adottati da ANAC con il Piano nazionale 

anticorruzione. 
 
La circolare n. 6/EL/2022 di data 05.07.2022 della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige 
– Ripartizione II – Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali ha precisato che, a 
norma dell’art. 8 del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di data 
30.06.2022, il termine per l’approvazione del PIAO da parte degli enti locali, in sede di 
prima applicazione e quindi per il 2022, è differito di 120 giorni successivi a quello di 
approvazione del bilancio di previsione, con la conseguenza che tale termine slitta al 
29.12.2022, stante il recente differimento del termine per la deliberazione del bilancio di 
previsione. 
 
La medesima circolare regionale ha poi precisato, quanto al contenuto del PIAO, che le 
sezioni del PIAO da ritenersi di compilazione obbligatoria per gli enti ad ordinamento 
regionale sono, alla luce della normativa regionale in materia, le seguenti:  

 Scheda anagrafica;  
 Sezione Valore pubblico, Performance e Anticorruzione (art. 3 del Decreto 

ministeriale che definisce lo schema tipo);  
 Sezione Monitoraggio (art. 5 del Decreto ministeriale che definisce lo schema tipo), 

limitatamente alle parti compilate. 
 
Nelle more della compiuta definizione del quadro normativo e regolatorio in materia di 
PIAO come sopra dettagliato in termini cronologici, l’Amministrazione – al fine di 
assicurare la regolare e corretta operatività dell’ente, in particolare sotto il profilo della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza, sotto il profilo finanziario/contabile, 
nonché sotto il profilo della individuazione degli obiettivi programmatici della performance 
– ha provveduto ad adottare, nei primi mesi del 2022, i relativi strumenti programmatori. 
 
Nello specifico: 



 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 di data 30.05.2022, è stato adottato 
il bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2022-2024 ed il Documento unico 
di programmazione, in sigla DUP, 2022-2024; 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 36 di data 27.04,2022, è stato adottato 
il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della, in sigla PTPCT, 
2022-2024. 

 
La Giunta comunale inoltre, per il raggiungimento di obiettivi particolari che eccedono la 
gestione ordinaria, ha adottato nel corso dell’esercizio degli specifici atti di indirizzo rivolti 
ai Responsabili dei Servizi, con riferimento alle risorse assegnate come risultanti dal 
Bilancio, assegnazione che determina la competenza nell’adozione degli atti gestionali. Si 
richiamano, quale quadro generale di riferimento, la deliberazione della Giunta comunale 
n. 25 di data 12.03.2001 avente ad oggetto “Individuazione atti di natura dirigenziale” e la 
deliberazione della Giunta comunale n. 81 di data 11.06.2001 con la quale è stata 
approvata l’organizzazione delle strutture del Comune di Giovo e le relative dotazioni 
organiche e vengono individuati gli atti di competenza dei Responsabili dei Servizi. 
 
Il PIAO 2022-2024 del Comune di Giovo, in conformità a quanto stabilito dal più volte 
richiamato art. 4 della L.R. 20.12.2021 n. 7, è costituito fondamentalmente da tre 
sottosezioni: 

- una prima sottosezione, denominata “Valore pubblico”, per la quale su rimanda 
ai contenuti del Documento unico di programmazione 2022-2024, approvato con 
deliberazione consigliare n. 8 di data 30.05.2022; 

- una seconda sottosezione, denominata “Anticorruzione”, che richiama 
integralmente i contenuti del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 
e della trasparenza 2022-2024, già adottato con deliberazione della Giunta 
comunale n. 36 di data 27.04.2022; 

- una terza e ultima sottosezione, denominata “Performance”, che riporta l’elenco 
delle risorse assegnate a ciascun Responsabile di servizio per l’anno 2022, 
come risultanti dal Bilancio di previsione, distinte per capitolo. Per l’anno 2023 si 
provvederà alla redazione del P.E.G.. 

 
Ne discende che per il 2022 il presente PIAO ha necessariamente un carattere 
sperimentale: nel corso del corrente anno proseguirà il percorso di integrazione in vista 
dell’adozione del PIAO 2023-2025. 
 



 

1. SOTTOSEZIONE VALORE PUBBLICO 
 
Documento Unico di Programmazione 2022-2024, di cui alla deliberazione di Consiglio 
Comunale n. 8 di data 30.05.2022. 
 
 
 

2. SOTTOSEZIONE ANTICORRUZIONE 
 
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024, di cui 
alla deliberazione di Giunta Comunale n. 36 di data 27.04.2022. 
 
 
 

3. SOTTOSEZIONE PERFORMANCE 
 
Si riporta l’elenco delle risorse assegnate a ciascun Responsabile di servizio per l’anno 
2022, come risultanti dal Bilancio di previsione, distinte per capitolo. Per l’anno 2023 si 
provvederà alla redazione del P.E.G. 
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RE00 - RESPONSABILE DI SERVIZIO

RE01 - Segretario Comunale

Descrizione Pagamenti 
F 

% Scost. 
C=B/A 

Prev. definitiva 
B 

Prev. inziale 
A 

Da Pagare 
G=D-F 

% 
Realizzo 

Impegni 
D 

Tit. Cod. Bilancio P.d.C. Cap. Art.

1 1.1.1 1.3.2.1.1 INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI 76.000,0076.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005 0

1 1.1.1 1.3.2.1.1 GETTONI DI PRESENZA AI CONSIGLIERI ED AGLI ASSESSORI NON 
TITOLARI DI INDENNITA' DI CARICA

3.500,003.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0010 0

1 1.1.1 1.3.2.1.2 CONTRIBUZIONE PREVIDENZIALE AMMINISTRATORI LOCALI IN 
ASPETTATIVA NON RETRIBUITA PER MANDATO AMMINISTRATIVO

9.500,009.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0011 0

1 1.3.1 1.3.2.1.8 COMPENSO AL REVISORE DEI CONTI 6.350,006.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0040 0

1 1.3.1 1.3.2.1.8 RIMBORSO SPESE AL REVISORE DEI CONTI 20,0020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0041 0

1 1.2.1 1.1.1.1.8 SPESE PER LA SUPPLENZA DEL SEGRETARIO 300,00300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0080 0

1 1.2.1 1.1.1.1.4 QUOTA DIRITTI DI SEGRETERIA SPETTANTI AL SEGRETARIO 3.375,003.375,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0090 0

1 1.11.1 1.10.4.1.999 ASSICURAZIONE KASKO IMPIEGATI 1.420,001.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00100 0

1 1.2.1 1.1.1.1.4 FONDO PER LA RIORGANIZZAZIONE E L'EFFICIENZA GESTIONALE 
(FO.RE.G.) 

18.000,0018.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00105 0

1 1.1.1 1.3.1.2.9 SPESE DI RAPPRESENTANZA 1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00130 0

1 1.10.1 1.3.2.1.8 SPESE PER CONCORSI A POSTI A TEMPO DETERMINATO O 
INDETERMINATO

1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00135 0

1 1.2.1 1.3.2.9.3 MANUTENZIONE DI MOBILI, SUPPELLETTILI, 
MACCHINE,FOTORIPRODUTTORI ED ATTREZZATURA VARIA PER GLI 
UFFICI

10.500,0010.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00150 0

1 1.2.1 1.3.2.9.4 MANUTENZIONE SOFTWARE RETE E SISTEMI OPERATIVI 15.000,0015.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00153 0

1 1.11.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI UFFICI DEI SERVIZI GENERALI 37.000,0037.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00154 0

1 1.2.1 1.3.1.2.1 ACQUISTO MATERIALI DI CONSUMO UFFICI - SERVIZI  GENERALI 4.500,004.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00156 0

1 1.2.1 1.4.2.4.0 RILEGATURA DELIBERE DI CONSIGLIO E DI GIUNTA 100,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00160 0

1 1.2.1 1.3.1.2.1 SPESE D'UFFICIO  8.000,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00165 0

1 1.1.1 1.3.1.1.2 SPESE PER BOLLETTINO INFORMATIVO COMUNALE 5.500,005.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00166 0

1 1.11.1 1.3.2.16.999 CONTRATTO CONSORZIO COMUNI PER SERVIZIO GESTIONE 
CONTABILE DEI DIPENDENTI

3.700,003.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00168 0

1 1.2.1 1.1.1.2.2 SPESE BUONI PASTO DIPENDENTI COMUNALI 2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00170 0

1 1.2.1 1.3.2.16.999 SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA A CARICO DEL COMUNE E IMPOSTE 
VARIE

500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00175 0
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1 1.2.1 1.3.2.16.999 SPESE REGISTRAZIONE DECRETI D'ESPROPRIO 500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00176 0

1 1.10.1 1.3.2.4.999 SPESE PER LA PARTECIPAZIONE DEL SEGRETARIO E IMPIEGATI A 
CORSI DI QUALIFICAZIONE, DI AGGIORNAMENTO O 
PERFEZIONAMENTO

1.600,001.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00195 0

1 5.2.1 1.3.2.1.8 SPESE PER COMMISSIONI E COMITATI 20,0020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00200 0

1 1.1.1 1.4.1.2.1 QUOTA PARTE 10% DEI DIRITTI DI SEGRETERIA DA VERSARE AL 
FONDO DI CUI ALL'ART. 42 L.8.06.1962 N.604 E S.M.

500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00245 0

1 1.11.1 1.3.2.10.1 SPESE PER CONSULENZE FISCALI 1.345,001.345,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00250 0

1 1.7.1 1.4.1.2.3 CONCORSO SPESE PER FUNZIONAMENTO COMMISSIONE 
ELETTORALE CIRCONDARIALE

670,00670,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00255 0

1 1.11.1 1.3.2.99.3 CONTRIBUTI ASSOCIATIVI 5.310,005.310,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00270 0

1 1.2.1 1.3.2.11.6 SPESE PER CONSULENZE E LITI E PER ATTI A DIFESA DELLE 
RAGIONI DEL COMUNE

2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00300 0

1 1.2.1 1.3.2.16.999 CONSULENZA IN MATERI DI PRIVACY 3.300,003.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00305 0

1 1.6.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA'  AL PERSONALE DI RUOLO  - UFFICIO TECNICO 6.000,006.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00308 0

1 1.6.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE DI RUOLO  - UFFICIO 
TECNICO

5.490,005.490,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00309 0

1 1.6.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI  AL RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO  - UFFICIO TECNICO

57.500,0057.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00310 0

1 1.6.1 1.1.1.1.6 STIPENDI E ASSEGNI FISSI SOSTITUZIONE PERSONALE ASSENTE - 
UFFICIO TECNICO  

31.500,0031.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00311 0

1 1.6.1 1.1.1.1.7 LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
UFFICIO TECNICO

415,00415,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00312 0

1 1.6.1 1.1.2.2.999 TRATTAMENTO FINE RAPPORTO SOSTITUZIONE PERSONALE 
ASSENTE - UFFICIO TECNICO 

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00313 0

1 1.6.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO UFFICIO TECNICO

100,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00316 0

1 1.6.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO ENTE UFF. 
TECNICO

17.200,0017.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00317 0

1 1.6.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI SOSTITUZIONE PERSONALE ASSENTE - 
UFFICIO TECNICO  - SPESA NON RICORRENTE

9.000,009.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00318 0

1 1.6.1 1.10.4.1.999 ASSICURAZIONE KASKO GEOMETRA 283,00283,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00325 0

1 1.7.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA' AL PERSONALE  DI RUOLO - ANAGRAFE, STATO 
CIVILE - ELETTORALE

3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00368 0

1 1.7.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO  AL PERSONALE  DI RUOLO - ANAGRAFE, 
STATO CIVILE - ELETTORALE

376,00376,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00369 0
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1 1.7.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE  DI RUOLO - ANAGRAFE, 
STATO CIVILE - ELETTORALE

30.500,0030.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00370 0

1 1.7.1 1.1.1.1.6 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE NON DI RUOLO - 
ANAGRAFE, STATO CIVILE - ELETTORALE  

25.200,0025.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00371 0

1 1.7.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO  A TEMPO DETERMINATO  - ANAGRAFE, 
STATO CIVILE - ELETTORALE

690,00690,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00372 0

1 1.7.1 1.1.2.2.3 TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO AL  PERSONALE NON DI RUOLO - 
ANAGRAFE, STATO CIVILE - ELETTORALE   

2.020,002.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00373 0

1 1.7.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO UFFICIO  ANAGRAFE, STATO CIVILE - ELETTORALE

30,0030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00376 0

1 1.7.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO ENTE  - 
ANAGRAFE, STATO CIVILE - ELETTORALE

9.100,009.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00377 0

1 1.7.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO ENTE  
PERSONALE NON DI RUOLO - ANAGRAFE, STATO CIVILE - 
ELETTORALE  

7.200,007.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00378 0

1 1.7.1 1.1.1.1.3 SPESE PER CONSULTAZIONI POPOLARI - LAVORO STRAORDINARIO 10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00380 0

1 1.7.1 1.3.2.99.4 SPESE PER CONSULTAZIONI POPOLARI - COMPENSI E ACQUISTI 
MATERIALE

4.000,004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00381 0

1 1.5.1 1.2.1.99.999 CENSI,CANONI, LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE 100,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00465 0

1 1.11.1 1.10.4.1.3 ASSICURAZIONI CONTRO INCENDIO,FURTO E RESPONSABILITA' 
CIVILE

25.000,0025.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00475 0

1 1.5.1 1.4.1.2.3 SPESE VARIE PER L'AMMINISTRAZIONE DELLA PROPRIETA' 
BOSCHIVA (CONSORZIO FORESTALE DI CEMBRA)

19.908,0019.908,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00480 0

1 1.5.1 1.4.1.2.3 QUOTA A CARICO DEL COMUNE PER LA COSTITUZIONE 
DELL'ASSOCIAZIONE FORESTALE DESTRA AVISIO 

200,00200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00481 0

1 1.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI PER LA GESTIONE IN ECONOMIA DEL PATRIMONIO 
BOSCHIVO -  RILEVANTE AI FINI  IVA

200,00200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00486 0

1 1.2.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA'  AL PERSONALE DI RUOLO SEGRETERIA  4.830,004.830,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00598 0

1 1.2.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDIARIO AL PERSONALE DI RUOLO SEGRETERIA 310,00310,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00599 0

1 1.2.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO SEGRETERIA  94.700,0094.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00600 0

1 1.2.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO SEGRETERIA

50,0050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00606 0

1 1.2.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO ENTE - 
SEGRETERIA 

27.000,0027.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00607 0

1 1.3.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDIARIO AL PERSONALE DI RUOLO RAGIONERIA 2.425,002.425,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00609 0

1 1.3.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI  AL PERSONALE DI RUOLO  RAGIONERIA 46.100,0046.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00610 0
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1 1.3.1 1.1.1.1.6 STIPENDI E ASSEGNI FISSI SOSTITUZIONE PERSONALE ASSENTE - 
UFFICIO RAGIONERIA  

12.600,0012.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00611 0

1 1.3.1 1.1.1.1.7 LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
UFFICIO RAGIONERIA 

138,00138,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00612 0

1 1.3.1 1.1.2.2.999 TRATTAMENTO DI  FINE RAPPORTO SOSTITUZIONE PERSONALE 
ASSENTE - UFFICIO RAGIONERIA  

930,00930,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00613 0

1 1.3.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA' PERSONALE DI RUOLO UFFICIO RAGIONERIA 6.000,006.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00614 0

1 1.3.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO RAGIONERIA

50,0050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00616 0

1 1.3.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO ENTE - 
RAGIONERIA

14.100,0014.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00617 0

1 1.3.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO ENTE  PER 
SOSTITUZIONE PERSONALE UFFICIO RAGIONERIA  

3.600,003.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00618 0

1 1.4.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO TRIBUTI 33.700,0033.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00620 0

1 1.4.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE DI RUOLO TRIBUTI 1.505,001.505,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00621 0

1 1.4.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA' PERSONALE DI RUOLO TRIBUTI 6.000,006.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00622 0

1 1.4.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO TRIBUTI

50,0050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00626 0

1 1.4.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO ENTE - TRIBUTI 10.800,0010.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00627 0

1 3.1.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA' AL PERSONALE DI RUOLO  POLIZIA MUNICIPALE 1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00628 0

1 3.1.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO AL  PERSONALE DI RUOLO  POLIZIA 
MUNICIPALE

1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00629 0

1 3.1.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO  POLIZIA 
MUNICIPALE

15.400,0015.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00630 0

1 3.1.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO POLIZIA MUNICIPALE

200,00200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00636 0

1 3.1.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO ENTE -  POLIZIA 
MUNICIPALE

4.600,004.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00637 0

1 3.1.1 1.4.1.2.1 VERSAMENTO ALLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO QUOTA 
SPETTANTE SANZIONI AMMINISTRATIVE DA VIOLAZIONI CODICE 
DELLA STRADA

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00650 0

1 3.1.1 1.3.2.99.999 SPESE PER SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA MUNICIPALE AVISIO 71.725,0071.725,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00850 0

1 4.1.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE DI RUOLO - SCUOLA 
DELL'INFANZIA DI GIOVO

720,00720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00879 0

1 4.1.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO - SCUOLA 
DELL'INFANZIA DI GIOVO

78.300,0078.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00880 0
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1 4.1.1 1.1.1.1.6 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE NON DI RUOLO - SCUOLA 
DELL'INFANZIA DI GIOVO

38.000,0038.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00881 0

1 4.1.1 1.1.2.2.999 TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO  AL PERSONALE NON DI RUOLO - 
SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00883 0

1 4.1.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI  E ASSISTENZIALI  A CARICO ENTE 
PERSONALE SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO

31.500,0031.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00887 0

1 4.1.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI VARI PER SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO - RILEVANTE AI 
FINI  IVA

8.000,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00900 0

1 4.1.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO 32.000,0032.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00902 0

1 4.1.1 1.3.1.2.11 SPESE PER SERVIZIO MENSA SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO - 
RILEVANTE AI FINI IVA

32.000,0032.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00914 0

1 4.1.1 1.3.1.2.999 SPESE  PER ATTIVITA' DIDATTICA SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO 800,00800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00917 0

1 4.2.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI DIVERSI PER LE SCUOLE ELEMENTARI STATALI  5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00950 0

1 4.2.1 1.4.1.2.999 CONTRIBUTI PER ATTIVITA'  EXTRASCOLASTICA SCUOLE 
ELEMENTARI

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00951 0

1 4.2.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI SCUOLE ELEMENTARI 61.600,0061.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00954 0

1 4.2.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI SCUOLE MEDIE 35.100,0035.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001034 0

1 4.2.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI  DIVERSI PER SCUOLE MEDIE 2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001036 0

1 4.2.1 1.4.1.2.999 CONTRIBUTI PER ATTIVITA' EXTRASCOLASTICA SCUOLA MEDIA 2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001037 0

1 4.2.1 1.4.1.2.3 CONTRIBUTI PER COMPARTECIPAZIONE SPESE ISTITUTO 
COMPRENSIVO E RIMBORSI SPESE PER ATTIVITA' SOCIO- 

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001038 0

1 5.2.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA' AL PERSONALE DI RUOLO - BIBLIOTECA 2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001208 0

1 5.2.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE DI RUOLO - BIBLIOTECA 905,00905,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001209 0

1 5.2.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO - BIBLIOTECA 23.900,0023.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001210 0

1 5.2.1 1.3.2.2.2 RIMBORSO DI SPESE ED INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE DI 
RUOLO BIBLIOTECA

50,0050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001216 0

1 5.2.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO ENTE - 
BIBLIOTECA

7.100,007.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001217 0

1 5.2.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI BIBLIOTECA 1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001219 0

1 5.2.1 1.3.1.2.1 ACQUISTI PER BIBLIOTECA 1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001221 0

1 5.2.1 1.3.1.1.1 ACQUISTO GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI BIBLIOTECA 2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001222 0

1 5.2.1 1.3.2.11.999 SPESE PER INIZIATIVE PROMOSSE DALLA BIBLIOTECA COMUNALE 500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001230 0

1 5.2.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI PER ATTIVITA' CULTURALI PROMOSSE DAL COMUNE 500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001293 0
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1 5.2.1 1.4.4.1.1 CONTRIBUTI PER MANIFESTAZIONI CULTURALI 20.000,0020.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001295 0

1 12.3.1 1.3.2.15.7 FINANZIAMENTO CORSI UNIVERSITA' III ETA' 4.000,004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001297 0

1 5.2.1 1.3.2.99.999 SPESE PER ORGANIZZAZIONE ATTIVITA' CULTURALI  PROMOSSE 
DAL COMUNE

3.500,003.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001299 0

1 5.2.1 1.3.2.11.999 INCARICHI PER ORGANIZZAZIONE ATTIVITA' CULTURALI PROMOSSE 
DAL COMUNE

4.300,004.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001300 0

1 8.1.1 1.4.1.2.3 RIMBORSO AL COMUNE DI LAVIS SPESE GESTIONE PROCEDURE DI 
GARA DI OPERE DI ACQUISTO DI BENI, SERVIZI E FORNITURE

500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001380 0

1 8.1.1 1.3.2.1.1 SPESE PER LE COMMISSIONI TECNICHE 2.200,002.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001385 0

1 11.1.1 1.4.4.1.1 CONTRIBUTO ORDINARIO AI VV.FF. GIOVO 3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001400 0

1 12.1.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI ASILO NIDO COMUNALE – RILEVANTE AI FINI IVA 7.380,007.380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001909 0

1 12.1.1 1.4.1.2.6 TRASFERMENTO ALLA COMUNITA' DI VALLE A SOSTEGNO SERVIZIO 
ASILO NIDO SOVRACOMUNALE

16.000,0016.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001915 0

1 9.2.1 1.3.2.99.999 INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE AMBIENTALE 1.200,001.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001960 0

1 9.2.1 1.3.2.15.11 SERVIZIO DI CATTURA E STERILIZZAZIONE GATTI RANDAGI 300,00300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001970 0

1 6.1.1 1.4.4.1.1 CONTRIBUTI PER ATTIVITA' SPORTIVE 15.000,0015.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002000 0

1 6.1.1 1.3.2.99.999 CORRISPETTIVO PER SERVIZIO DI CUSTODIA PALESTRA 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002002 0

1 12.3.1 1.4.1.2.999 ASSISTENZA IN FAVORE DEI POVERI INABILI AL LAVORO (RICOVERO 
IN ISTITUTI)

8.000,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002105 0

1 6.2.1 1.4.1.2.999 INTERVENTO A FAVORE DELL'INIZIATIVA PROGETTO GIOVANI 2.520,002.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002110 0

1 12.8.1 1.4.4.1.1 CONTRIBUTI PER ATTIVITA' SOCIALI 600,00600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002115 0

1 12.5.1 1.4.2.5.999 INDENNITA' DI RESIDENZA AI FARMACISTI RURALI 42,0042,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002125 0

1 4.2.1 1.3.2.99.999 SPESE PER SERVIZIO NONNI VIGILI 1.305,001.305,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002130 0

1 12.1.1 1.3.2.15.999 ORGANIZZAZIONE COLONIA ESTIVA 4.500,004.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002140 0

1 12.5.1 1.3.1.2.0 INIZIATIVA BONUS NUOVI NATI 450,00450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002155 0

1 10.5.1 1.1.1.1.4 ALTRE INDENNITA' AL PERSONALE DI RUOLO - CANTIERE COMUNALE 6.500,006.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002178 0

1 10.5.1 1.1.1.1.3 LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE DI RUOLO - CANTIERE 
COMUNALE

2.455,002.455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002179 0

1 10.5.1 1.1.1.1.2 STIPENDI E ASSEGNI FISSI  AL PERSONALE DI RUOLO - CANTIERE 
COMUNALE

62.800,0062.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002180 0

1 10.5.1 1.1.2.1.1 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO ENTE - CANTIERE 
COMUNALE

18.200,0018.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002187 0

1 1.2.1 1.1.2.1.1 ASSICURAZIONE I.N.A.I.L. 4.438,004.438,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002292 0
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1 13.7.1 1.3.1.2.3 DISPOSITIVI DI PROTEZIONE (MASCHERINE, GUANTI, ECC.) - 
EMERGENZA CORONAVIRUS

800,00800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002648 0

1 13.7.1 1.3.1.2.999 MATERIALI E BENI PER LA SANIFICAZIONE- EMERGENZA 
CORONAVIRUS

2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002649 0

1 1.11.1 1.1.2.1.3 QUOTA TFR DIPENDENTI CONFERITA A FONDO PREVIDENZA 4.000,004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002650 0

1 1.11.1 1.1.2.1.1 QUOTA A CARICO DEL COMUNE FONDO PREVIDENZIALE DIPENDENTI 10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002651 0

1 1.3.1 1.2.1.1.1 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 51.000,0051.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002660 0

1 1.2.1 1.3.2.11.999 SPESE PER SORVEGLIANZA SANITARIA D.LGS 626/94 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002730 0

1 1.2.1 1.3.2.99.999 SPESE PER INFORMAZIONE/FORMAZIONE PERSONALE, 
ADEGUAMENTO STRUTTURE E STRUMENTI DI LAVORO PER LA 
PREVENZIONE DEI RISCHI SUL LAVORO EX D.LVO 626

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002735 0

1 14.1.1 1.4.3.99.999 CONTRIBUTO AREE INTERNE A VALERE SUL FONDO DI SOSTEGNO 
ALLE ATTIVITA' ECONOMICHE 2020 -2022 DPCM 24.09.2020

29.373,0029.373,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002740 0

1 17.1.1 1.3.2.11.999 SPESE PER CESSIONE TILOLI EFFICIENZA ENERGETICA TEE 500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002750 0

1 17.1.1 1.3.2.11.999 INCARICO CONTRATTO RENDIMENTO ENERGETICO 705,00705,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002760 0

2 1.5.2 2.2.1.9.14 CONTRIBUTO AL COMUNE DI CEMBRA LISIGNAGO PER QUOTA A 
CARICO ACQUISTO AUTOVETTURA CORPO VIGILANZA BOSCHIVA 

7.000,007.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003012 0

2 1.5.2 2.2.2.1.999 ACQUISTO IN PERMUTA TERRENO AREA EX DISCARICA CADROBBI 3.500,003.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003020 0

2 10.5.2 2.2.2.1.999 ACQUISTO  IN PERMUTA TERRENO PER REALIZZAZIONE 
MARCIAPIEDE VILLE VALTERNIGO

2.940,002.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003021 0

2 10.5.2 2.2.2.1.999 ACQUISTO TERRENO PER REALIZZAZIONE MARCIAPIEDE VILLE 
VALTERNIGO

594,00594,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003022 0

2 1.11.2 2.2.1.9.999 ADEGUAMENTI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO 6.200,006.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003055 0

2 1.11.2 2.3.4.1.1 CONTRIBUTO STRAORDINARIO ALLA PARROCHIA DI PALU' PER 
SOSTITUZIONE IMPIANTO ALLARME E AMPLIFICAZIONE

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003200 0

2 5.1.2 2.2.1.99.1 ACQUISTO LIBRI PER BIBLIOTECA 8.000,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003280 0

2 5.2.2 2.3.1.2.3 CONTRIBUTO AL COMUNE DI SAN MICHELE A/ADIGE ( PER CONTO 
EX COMUNE FAEDO) PER REALIZZAZIONE LIBRO SUI CANOPI 

3.800,003.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003320 0

2 9.2.2 2.3.1.2.3 CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL COMUNE DI SALORNO A 
SOSTEGNO DELLE SPESE PER LA VALORIZZAZIONE DEL SENTIERO 
DEL DURER

10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003500 0

2 9.4.2 2.3.1.2.999 CONCORSO ALLE SPESE C/CAPITALE PER LA GESTIONE 
DELL'ACQUEDOTTO INTERCOMUNALE -  RILEVANTE AI FINI IVA

9.551,009.551,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003535 0

7 99.1.7 7.2.99.99.99
9

SERVIZI PER ALTRI SERVIZI CONTO TERZI 10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005065 0

2 1.2.2 2.2.1.3.1 ACQUISTO BENI E ATTREZZATURE PER UFFICI 32.000,0032.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008820 0
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RIEPILOGO RE01 - Segretario Comunale 1.619.463,00 0,001.619.463,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RE02 - Servizio Tecnico

Descrizione Pagamenti 
F 

% Scost. 
C=B/A 

Prev. definitiva 
B 

Prev. inziale 
A 

Da Pagare 
G=D-F 

% 
Realizzo 

Impegni 
D 

Tit. Cod. Bilancio P.d.C. Cap. Art.

1 1.5.1 1.3.2.9.8 MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI STABILI E  RELATIVI IMPIANTI 
ADIBITI A SEDE DI UFFICI E SERVIZI GENERALI

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00145 0

1 1.2.1 1.3.2.9.8 MANUTENZIONE ORDINARIA STABILI E RELATIVI IMPIANTI ADIBITI A 
UFFICI 

800,00800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00146 0

1 1.11.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA DEI LOCALI DEGLI UFFICI DEI SERVIZI 
GENERALI

7.000,007.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00155 0

1 1.6.1 1.3.2.11.4 SPESE PER PERIZIE, COLLAUDI, SOPRALLUOGHI STUDI E 
PROGETTAZIONI, CONTABILITA' ECC. Rilevante agli effetti I.V.A..

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00335 0

1 1.5.1 1.4.1.2.1 SPESE RELATIVE ALLA GESTIONE IN ECONOMIA DEL PATRIMONIO 
BOSCHIVO E FONDI RUSTICI RILEVANTE AI FINI IVA

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00485 0

1 1.5.1 1.3.2.9.8 MANUTENZIONE ORDINARIA DI IMMOBILI PATRIMONIALI (ESCLUSI 
BOSCHI E FONDI RUSTICI) E RELATIVI IMPIANTI

2.000,002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00489 0

1 1.5.1 1.3.2.5.999  UTENZE E CANONI IMMOBILI PATRIMONIALI (ESCLUSI BOSCHI E 
FONDI RUSTICI) E RELATIVI IMPIANTI

24.000,0024.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00490 0

1 1.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI PER MANUTENZIONE ORDINARIA DI IMMOBILI 
PATRIMONIALI (ESCLUSI BOSCHI E FONDI RUSTICI) E RELATIVI 
IMPIANTI

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00491 0

1 1.5.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ESTINTORI 1.200,001.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00495 0

1 4.1.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO 3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00901 0

1 4.2.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE ELEMENTARI 3.100,003.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00955 0

1 4.2.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE MEDIE 3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001035 0

1 5.2.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA BIBLIOTECA 2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001220 0

1 1.5.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI AMBULATORIO E CONSULTORIO 800,00800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001469 0

1 1.5.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE AMBULATORIO E CONSULTORIO 300,00300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001470 0

1 12.9.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI CIMITERI - NON RILEVANTE AI FINI IVA 250,00250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001614 0

1 12.9.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA CIMITERI - NON RILEVANTE AI FINI IVA 1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001615 0

1 12.9.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI BENI PER CIMITERI - RILEVANTE AI FINI IVA 1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001616 0

1 9.4.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI GESTIONE DIRETTA IN ECONOMIA DEL SERVIZIO 
IDRICO   RILEVANTE AI FINI  IVA

1.920,001.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001684 0
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1 9.4.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA PER LA GESTIONE DIRETTA IN 
ECONOMIA DEL SERVIZIO IDRICO   RILEVANTE AI FINI  IVA

9.500,009.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001685 0

1 9.4.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI DIVERSI PER SERVIZIO IDRICO   RILEVANTE AI FINI  IVA 4.500,004.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001686 0

1 9.4.1 1.4.1.2.999 CONCORSO DELLE SPESE CONSORTILI PER LA GESTIONE DELL' 
ACQUEDOTTO INTERCOMUNALE RILEVANTE AI FINI IVA

21.325,0021.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001690 0

1 9.4.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI FOGNATURA O DELL'IMPIANTO BIOLOGICO, ECC.  
RILEVANTE AI FINI IVA

9.600,009.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001739 0

1 9.4.1 1.3.2.9.4 MANUTENZIONE ORDINARIA OPERE DI FOGNATURA O 
DELL'IMPIANTO BIOLOGICO, ECC.  RILEVANTE AI FINI IVA

3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001740 0

1 9.4.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI DIVERSI PER FOGNATURA COMUNALE RILEVANTE AI FINI 
IVA

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001741 0

1 9.4.1 1.3.2.5.999 LIQUIDAZIONE AL COMUNE DI LAVIS CANONE SCARICO FOGNATURA 
NERA ABITATO SERCI NEL COLLETTORE FOGNARIO DI LAVIS 2017 - 
RIL AI FINI IVA

2.100,002.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001745 0

1 12.1.1 1.3.2.9.8 MANUTENZIONE ORDINARIA ASILO NIDO COMUNALE - RILEVANTE AI 
FINI IVA

1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001910 0

1 12.1.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI PER ASILO NIDO COMUNALE – RILEVANTE AI FINI IVA 700,00700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001912 0

1 9.5.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI PARCHI, GIARDINI, PASSEGGIATE PUBBLICHE, 
ALBERATURE

100,00100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001949 0

1 9.5.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE ORDINARIA PARCHI, GIARDINI, PASSEGGIATE 
PUBBLICHE, ALBERATURE

800,00800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001950 0

1 9.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI ORDINARI PER PARCHI, GIARDINI, PASSEGGIATE 
PUBBLICHE, ALBERATURE

2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001951 0

1 6.1.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI GESTIONE IN ECONOMIA E MANUT. DEGLI 
IMPIANTI SPORTIVI RILEVANTE AI FINI IVA

9.700,009.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001979 0

1 6.1.1 1.3.2.9.8 MANUTENZIONE ORDINARIA GESTIONE IN ECONOMIA DEGLI 
IMPIANTI SPORTIVI RILEVANTE AI FINI IVA

8.000,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001980 0

1 6.1.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI ORDINARI PER IMPIANTI SPORTIVI 4.500,004.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001981 0

1 10.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTO MATERIALE PER CANTIERE OPERAI 9.500,009.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002195 0

1 10.5.1 1.3.2.5.999 UTENZE E CANONI STRADE INTERNE ED ESTERNE 4.300,004.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002204 0

1 10.5.1 1.3.2.9.8 MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE INTERNE ED ESTERNE 6.000,006.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002205 0

1 10.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI ORDINARI PER STRADE INTERNE ED ESTERNE 12.000,0012.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002206 0

1 10.5.1 1.3.2.9.11 CIRCOLAZIONE E SEGNALETICA STRADALE 1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002210 0

1 10.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI ORDINARI PER SEGNALETICA STRADALE 1.500,001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002211 0

1 10.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI PER AUTOMEZZI VIABILITA' 11.000,0011.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002214 0

1 10.5.1 1.3.2.9.4 MANUTENZIONE ORDINARIA AUTOMEZZI MEZZI MECCANICI 7.000,007.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002215 0
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1 10.5.1 1.10.4.1.1 PREMI ASSICURATIVI AUTOMEZZI MEZZI MECCANICI 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002216 0

1 10.5.1 1.3.2.99.999 SGOMBERO  NEVE 32.400,0032.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002220 0

1 10.5.1 1.3.2.7.1 AFFITTO MAGAZZINO PER RICOVERO MEZZI E ATTREZZATURE 
COMUNALI

5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002230 0

1 10.5.1 1.3.2.5.4 CONSUMO DI ENERGIA ELETTRICA PER L'ILLUMINAZIONE PUBBLICA 73.200,0073.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002245 0

1 10.5.1 1.3.1.2.999 ACQUISTI PER MANUTENZIONE ORDINARIA IMPIANTI ILLUMINAZIONE 
PUBBLICA

2.500,002.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002249 0

1 10.5.1 1.3.2.9.11 MANUTENZIONE IMPIANTI ILLUMINAZIONE PUBBLICA, ECC. 8.000,008.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002250 0

1 12.4.1 1.3.2.9.12 PROGETTO GESTIONE UNITARIA INTERVENTI DI MANUTENZIONE 
SENTIERI E AREE VERDI

25.000,0025.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002640 0

1 12.4.1 1.4.1.2.3 PROGETTO INTERVENTO 3.3.D - EX INTERVENTO 19 QUOTA DOVUTA 
AL COMUNE CAPOFILA DI LAVIS  

16.000,0016.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002646 0

2 1.5.2 2.5.99.99.99
9

LAVORI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA MUNICIPIO 100.000,00100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003030 0

2 1.6.2 2.2.3.5.1 SPESE PER PERIZIE COLLAUDI SOPRALLUOGHI STUDI E 
PROGETTAZIONI

40.000,0040.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003050 0

2 1.6.2 2.2.3.5.1 PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA PER 
RISTRUTTURAZIONE IMMOBILE EX SCUOLA MATERNA VERLA

52.400,0052.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003065 0

2 1.6.2 2.2.1.5.999 SPESE INCARICO DIGITALIZZAZIONE PRATICHE EDILIZIE 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003075 0

2 11.1.2 2.3.4.1.1 CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL CORPO VVFF VOLONTARI 2.518,002.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003231 0

2 4.2.2 2.2.1.9.3 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI 17.000,0017.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003265 0

2 4.2.2 2.2.1.9.3 INSONORIZZAZIONE ACUSTICA SALA MENSA SCUOLA PRIMARIA 29.280,0029.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003270 0

2 6.1.2 2.3.4.1.1 CONTRIBUTO STRAORDINARIO U.S. MONTECORONA PER 
ORGANIZZAZIONE ATTIVITA' PASSAGGIO GIRO D'ITALIA

3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003345 0

2 6.1.2 2.2.1.9.12 MANUTENZIONE STRAORDINARIO IMPIANTI SPORTIVI 35.000,0035.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003350 0

2 10.5.2 2.2.1.9.12 LAVORI SISTEMAZIONE STRADA PIAC 250.000,00250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003673 0

2 10.5.2 2.2.1.9.12 COMPLETAMENTO MARCIAPIEDE DI VERLA 165.411,00165.411,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003685 0

2 12.1.2 2.2.1.9.3 MANUTENZIONE STRAORDINARIA  ASILO NIDO 3.000,003.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003900 0

2 12.1.2 2.2.1.99.999 ACQUISTO BENI PER ASILO NIDO 1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003910 0

2 1.6.2 2.5.4.4.1 RESTITUZIONE CONTRIBUTI DI CONCESSIONE 5.100,005.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003918 0

7 99.1.7 7.2.4.2.1 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI 15.000,0015.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005015 0

2 4.1.2 2.2.1.9.3 MANUTENZIONE STRAORDINARIA SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO 4.000,004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007113 0

2 4.1.2 2.2.1.3.999 ACQUISTO BENI PER SCUOLA DELL'INFANZIA DI GIOVO 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007115 0
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2 4.2.2 2.2.1.3.999 ACQUISTO BENI E ATTREZZATURE PER SCUOLA ELEMENTARE 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007205 0

2 4.2.2 2.2.1.3.999 ACQUISTO BENI E ATTREZZATURE PER SCUOLA MEDIA 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007305 0

2 10.5.2 2.2.1.9.999 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTO ILLUMINAZIONE 
PUBBLICA

25.000,0025.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007823 0

2 10.5.2 2.2.1.9.999 LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA DI 
VILLE

80.000,0080.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007825 0

2 10.5.2 2.2.1.9.999 LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA DI 
VERLA

135.000,00135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007830 0

2 10.5.2 2.2.1.9.999 REALIZZAZIONE NUOVO IMPIANTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA LOC. 
PIAN DI CASTELLO

34.200,0034.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007835 0

2 10.5.2 2.2.1.9.999 REALIZZAZIONE NUOVO IMPIANTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA MASO 
SAN VALENTINO

22.400,0022.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,007840 0

2 10.5.2 2.2.1.9.12 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE COMUNALI 60.000,0060.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008103 0

2 10.5.2 2.2.1.9.12 RIPRISTINI PAVIMENTAZIONI CENTRI ABITATI 36.000,0036.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008105 0

2 10.5.2 2.2.1.99.999 ACQUISTO BENI E ATTREZZATURE PER CANTIERE COMUNALE 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008115 0

2 1.5.2 2.2.1.9.999 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI E RELATIVI IMPIANTI 20.000,0020.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008513 0

2 1.5.2 2.2.1.9.12 MANUTENZIONE STRADE FORESTALI - RILEVANTE AI FINI IVA 10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008561 0

2 8.1.2 2.2.1.4.1 AUTOMEZZI E ATTREZZATURE PER CANTIERE COMUNALE 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008865 0

2 12.9.2 2.2.1.9.15 MANUTENZIONE STRAORDINARIA CIMITERI 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009153 0

2 9.2.2 2.2.1.99.999 ACQUISTO ELEMENTI DI ARREDO URBANO 25.000,0025.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009599 0

2 9.2.2 2.2.1.9.14 MANUTENZIONE STRAORDINARIA AIUOLE PARCHI GIARDINI 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009600 0

2 10.5.2 2.3.4.1.1 INTERVENTI PER LA VIABILITA' AGRICOLA 15.000,0015.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009777 0

2 9.4.2 2.2.1.9.10 MANUTENZIONE STRAORDINARIA ACQUEDOTTO  - RILEVANTE AI FINI 
IVA

5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009943 0

2 9.4.2 2.2.1.9.10 MANUTENZIONE STRAORDINARIA FOGNATURE - RILEVANTE AI FINI 
IVA

10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,009944 0

RIEPILOGO RE02 - Servizio Tecnico 1.598.404,00 0,001.598.404,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RE03 - Servizio Finanziario 

Descrizione Pagamenti 
F 

% Scost. 
C=B/A 

Prev. definitiva 
B 

Prev. inziale 
A 

Da Pagare 
G=D-F 

% 
Realizzo 

Impegni 
D 

Tit. Cod. Bilancio P.d.C. Cap. Art.

1 1.3.1 1.3.2.17.2 SPESE SERVIZIO DI TESORERIA 6.000,006.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00180 0
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1 1.3.1 1.2.1.99.999 TRIBUTI A CARICO DEL COMUNE 3.500,003.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00470 0

1 1.3.1 1.7.6.4.1 INTERESSI PASSIVI ED ONERI VARI SU ANTICIPAZIONE DI 
TESORERIA E SU ANTICIPAZIONI OBBLIGATORIE DELL'ESATTORE

1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002670 0

1 20.2.1 1.10.1.3.1 FONDO CREDITI DI DUBBIA E DIFFICILE ESEZIONE DI PARTE 
CORRENTE

162,00162,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002700 0

1 20.1.1 1.10.1.1.1 FONDO DI RISERVA 30.978,0030.978,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002705 0

5 60.1.5 5.1.1.1.1 RESTITUZIONE DI SOMME PER ANTICIPAZIONE DI CASSA 487.000,00487.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004000 0

4 50.2.4 4.3.1.2.2 ESTINZIONE ANTICIPATA MUTUI BIM E MEDIOCREDITO TTAA 41.265,0041.265,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004055 0

7 99.1.7 7.1.2.2.1 VERSAMENTO RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PER IL 
PERSONALE

85.000,0085.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005000 0

7 99.1.7 7.1.2.1.1 VERSAMENTO RITENUTE ERARIALI PER  REDDITO DA LAVORO 
DIPENDENTE E ASSIMILATI

80.000,0080.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005005 0

7 99.1.7 7.1.2.99.999 VERSAMENTO RITENUTE SINDACALI, PER ASSICURAZIONI 
VOLONTARIIE, CESSIONI DEL QUINTO

5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005010 0

7 99.1.7 7.1.3.1.1 VERSAMENTO ALTRE RITENUTE ERARIALI 80.000,0080.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005020 0

7 99.1.7 7.1.1.2.1 VERSAMENTO RITENUTE IVA ATTIVITA' ISTITUZIONALE 150.000,00150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005025 0

7 99.1.7 7.2.5.1.1 VERSAMENTO RITENUTE IVA ATTIVITA' COMMERCIALE 100.000,00100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005026 0

7 99.1.7 7.1.1.2.1 VERSAMENTO RITENUTE IVA ATTIVITA' REVERSE CHARGE 5.000,005.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005027 0

7 99.1.7 7.2.99.99.99
9

SERVIZI PER CONTO TERZI PER CONTO DELLO STATO 100.000,00100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005030 0

7 99.1.7 7.2.99.99.99
9

SERVIZI PER CONTO TERZI PER CONTO DI ALTRI ENTI   PUBBLICI 10.000,0010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005035 0

RIEPILOGO RE03 - Servizio Finanziario 1.184.905,00 0,001.184.905,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RE04 - Servizio Entrate ed Economato

Descrizione Pagamenti 
F 

% Scost. 
C=B/A 

Prev. definitiva 
B 

Prev. inziale 
A 

Da Pagare 
G=D-F 

% 
Realizzo 

Impegni 
D 

Tit. Cod. Bilancio P.d.C. Cap. Art.

1 1.2.1 1.3.1.2.999 SPESE POSTALI 3.700,003.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00162 0

1 9.4.1 1.3.2.99.999 SPESE DI RISCOSSIONE DELLE ENTRATE PATRIMONIALI, DEI 
PROVENTI E DIRITTI  DIVERSI -   RILEVANTE AI FINI  IVA

9.500,009.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00240 0

1 1.4.1 1.3.2.99.999 SPESE RISCOSSIONE TRIBUTI 150,00150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00241 0

1 9.4.1 1.3.2.15.13 CANONE DEPURAZIONE DOVUTO ALLA PROVINCIA AUTONOMA DI 
TRENTO - RILEVANTE AI FINI IVA

110.000,00110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001780 0



RIEPILOGO SPESE  - ANNO 2022

COMUNE DI GIOVO

PROVINCIA DI TRENTO

1 9.3.1 1.3.2.5.999 RIMBORSO AD ASIA SPESA SOSTITUZIONE DEL COMUNE DI GIOVO 
NEL PAGAMENTO QUOTA TIA PER UTENTI INVALIDI E ASSOCIAZIONI 
E FAMIGLIE COPITE DA COVID

9.000,009.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001810 0

1 9.3.1 1.4.2.5.999 CONTRIBUTO ALLE FAMIGLIE PER ACQUISTO DI PANNOLINI LAVABILI 200,00200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001812 0

1 1.4.1 1.9.99.4.1 RESTITUZIONE E RIMBORSO DI QUOTE INDEBITE OD INESIGIBILI DI 
ENTRATE E PROVENTI DIVERSI

500,00500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002690 0

1 1.4.1 1.9.2.1.1 RIMBORSI TRIBUTI SUGLI IMMOBILI 1.000,001.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002695 0

1 1.11.1 1.10.3.1.1 I.V.A .A DEBITO SU SERVIZI ED ATTIVITA'  COMUNALI 40.000,0040.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002720 0

7 99.1.7 7.1.99.3.1 ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO DI ECONOMATO 4.000,004.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005060 0

RIEPILOGO RE04 - Servizio Entrate ed Economato 178.050,00 0,00178.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,000,004.580.822,00 0,00 0,004.580.822,00RIEPILOGO RE00 - RESPONSABILE DI SERVIZIO



 

MONITORAGGIO 
 
 
Il monitoraggio del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) – ai sensi dell’art. 6, 
comma 3, del D.L. 09.06.2021 n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113, nonché delle 
disposizioni di cui all’art. 5 del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di data 
30.06.2022 concernente la definizione del contenuto del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) – viene effettuato con le seguenti modalità. 

 
Per quanto riguarda la prevenzione della corruzione e la trasparenza sono posti in essere i 
monitoraggi individuati nel Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della 
trasparenza del Comune Giovo, in sigla PTPCT, 2022-2024, adottato con deliberazione di 
Giunta Comunale n. 36 di data 27.04.2022 

 
Per quanto riguarda invece gli obiettivi programmatici individuati negli atti di indirizzo, che 
eccedono la gestione ordinaria, gli stessi sono oggetto di monitoraggio nel corso dell’anno, 
con la finalità di verificare lo stato di attuazione dei singoli obiettivi programmati e di 
segnalare all’organo di indirizzo politico-amministrativo la necessità o l’opportunità di 
interventi correttivi in corso di esercizio anche in relazione al verificarsi di eventi 
imprevedibili tali da alterare l'assetto dell'organizzazione e delle risorse a disposizione 
dell'amministrazione. 
 


