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PREMESSA

L’articolo 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 6 agosto 2021, n. 113 ha previsto che le pubbliche amministrazioni con piu di cinquanta
dipendenti, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative,
adottino, entro il 31 gennaio di ogni anno, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (c.d.
PIAO).

Ai sensi dell'art. 8 c. 2 del DM n. 132 del 30 giugno 2022 "In ogni caso di differimento del
termine previsto a legislazione vigente per I'approvazione dei bilanci di previsione, il termine di
adozione del PIAQO, (...), & differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci".

Pertanto per i soli enti locali con riferimento allanno 2024 il termine di approvazione scade
il 15 aprile 2024, il termine ultimo per I'adozione del PIAO e fissato al 15 aprile 2024, a seguito del
differimento al 15 marzo 2024 del termine per I'approvazione del bilancio di previsione 2024/2026
disposto dal decreto del Ministro dell'interno del 22 dicembre 2023 (COMUNICATO DEL
PRESIDENTE ANAC 10 gennaio 2024).

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), ha come obiettivo quello di
“assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi
ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e
reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso”.

Il PIAO si profila dunque come una nuova competenza per le pubbliche amministrazioni
consistente in un documento creato sia per poter snellire e semplificare gli adempimenti a carico
degli enti, sia per adottare una logica integrata rispetto alle scelte strategiche di sviluppo
del’amministrazione. In tal senso, il legislatore ha attuato un significativo tentativo di (ri)-disegno
organico del sistema di pianificazione nelle pubbliche amministrazioni al fine di coordinare la
molteplicita di strumenti di programmazione. In esso, gli obiettivi, le azioni e le attivita del’Ente
sono ricondotti alle finalita istituzionali e alla mission pubblica complessiva di soddisfacimento dei
bisogni della collettivita e dei territori.

Il PIAO & di durata triennale, con aggiornamento annuale, ed & chiamato a definire piu
profili nel rispetto delle vigenti discipline di settore.

RIFERIMENTI NORMATIVI

L’'art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano
Integrato di attivita e organizzazione (PIAQO), che viene redatto nel rispetto del quadro normativo di
riferimento relativo alla Performance (decreto legislativo n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate
dal Dipartimento della Funzione Pubblica), ai Rischi corruttivi e trasparenza (Piano nazionale
anticorruzione (PNA) e negli atti di regolazione generali adottati dal’ANAC ai sensi della legge n.
190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le ulteriori specifiche normative di
riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al
Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 132 del 30 giugno 2022, concernente la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivitda e Organizzazione

[l Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione assorbe una serie di piani e programmi gia
previsti dalla normativa - quale misura di semplificazione e ottimizzazione della programmazione
pubblica nellambito del processo di rafforzamento della capacita amministrativa delle PP.AA.
funzionale all’attuazione del PNRR — ed in particolare:

il Piano della performance,

il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza,
il Piano organizzativo del lavoro agile,

il Piano triennale dei fabbisogni del personale.

Al fine di garantire il regolare svolgimento e la continuita dell’azione amministrativa, cosi
come definita negli strumenti di programmazione di cui questo Ente si & dotato, nel rispetto dei
principi di efficacia, efficienza ed economicita, 'Ente si appresta con il presente documento a dare
tempestiva attuazione alle disposizioni normative in materia di pianificazione e programmazione di
cui allart. 6, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, divenute efficaci, in data 30 giugno 2022, in conseguenza della pubblicazione
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in Gazzetta Ufficiale del Decreto del Presidente della Repubblica n. 81, recante “Regolamento
recante l'individuazione e I'abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione”, coordinando i provvedimenti di programmazione
ordinariamente adottati, allinterno del presente Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO),
cosi come definito con il citato decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione.

SEZIONE 1: SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

1.1. Comune di Castagneto Carducci: scheda anagrafica del’Amministrazione

Denominazione Ente Comune di Castagneto Carducci
Indirizzo Via Giosué Carducci, 1

57022 Castagneto Carducci LI
P.IVA 00121280499
C.F. 00121280499
PEC mail@comune.castagneto.legalmailpa.it
Email mail@comune.castagneto.legalmailpa.it
Centralino 0565 778 111
Sito web istituzionale www.comune.castagneto-carducci.li.it/
Sindaco Sandra Scarpellini

1.2. | principali stakeholders dell’Ente

Il Comune di Castagneto Carducci gestisce le relazioni con diversi stakeholder, sia interni sia
esterni al’Ente stesso, i quali hanno un diverso impatto sulle attivita e sulle decisioni
del’Amministrazione in relazione agli interessi perseguiti, ed in particolare:

» Soggetti interni al’Ente: personale dipendente e collaboratori, garanti, comitati, organismi

di controllo, vigilanza e valutazione;

> Istituzioni pubbliche: enti locali territoriali (comuni, province, regioni, ecc.), agenzie
funzionali (consorzi, camere di commercio, aziende sanitarie, agenzie ambientali,
universita, ecc.), Societa partecipate;

» Gruppi organizzati: gruppi ed enti del terzo settore (sindacati, associazioni di categoria,
partiti e movimenti politici, mass media), associazioni del territorio (associazioni culturali,
ambientali, di consumatori, sociali, gruppi sportivi o ricreativi, ecc.);

» Gruppi non organizzati o singoli: cittadini, collettivita (I'insieme dei cittadini componenti la
comunita locale) e aziende.

1.3. Analisi di contesto

Il comune di Castagneto Carducci, confina a Nord con il Comune di Bibbona, ad Est con quello
di Monteverdi Marittimo, Sassetta e Suvereto e a Sud con il Comune di San Vincenzo. Con una
estensione di circa 142 km? risulta il comune piu esteso della provincia di Livorno ed &
rappresentato dal capoluogo, Castagneto Carducci, e da tre frazioni: Donoratico, Bolgheri e Marina
di Castagneto. Il territorio comunale si sviluppa sul settore della Maremma settentrionale, in
corrispondenza della massima ampiezza della pianura.

Posizione geografica: latitudine 43° 10’ Nord, longitudine 1° 51’ Ovest.

Quota altimetrica massima: 585 metri sul livello del mare.

Dal punto di vista morfologico il territorio & caratterizzato da una stretta fascia costiera di bassa
pianura posta ad ovest della Via Aurelia, contraddistinta dal litorale pinetato e da un settore
collinare ad est della Via Bolgherese distinto in una fascia pedecollinare a ulivo e in una fascia
collinare a bosco ceduo. Il tratto compreso tra la Via Aurelia e la Via Bolgherese si distingue invece
per una fascia di pianura alta in cui si concentrano le maggiori attivita del comune, prima tra tutte
I'agricoltura sia estensiva (a valle della ferrovia) che intensiva (a monte della ferrovia).
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La frazione Capolugo di Castagneto Carducci, ha nel castello medievale, assieme alla chiesa
di San Lorenzo, il nucleo originario dell'abitato. La storia del borgo, al pari di quella di altri centri
dell'antica Maremma pisana, & legata alle vicende della famiglia Della Gherardesca, un legame
non sempre pacifico tra questo territorio e la nobile prosapia, difficili rapporti che nel corso dei
secoli hanno visto la popolazione castagnetana lottare per i propri diritti di comunita indipendente e
per la conquista degli usi civici.

La frazione di Donoratico, per la sua collocazione strategica rispetto al sistema dei trasporti e
delle infrastrutture & I'insediamento piu abitato del Comune.
La frazione & sorta nella prima meta del XIX secolo quando il conte Guido Alberto Della
Gherardesca dette vita, nella localita allora nota come Bambolo, ad una serie di nuclei abitati,
composti perlopiu da poderi abitati da coloni, che portavano il nome di Campo Colonnello, Campo
Lupinaio, Campo Menabuoi e Mandriacce. Il paese si sviluppd a partire dal 1863, anno in cui fu
inaugurata la ferrovia Livorno-Follonica e costruita la stazione ferroviaria del Bambolo, che anziché
sorgere nella localita Bambolo propriamente detta (poco a nord dell'attuale centro abitato), fu
eretta per volere dei conti Della Gherardesca presso la loro proprieta delle Mandriacce: fu proprio
dalle Mandriacce che inizio lo sviluppo dell'attuale paese di Donoratico.
Con la costruzione della prima scuola (1902), del primo pozzo (1911), della chiesa (1929) e con
I'arrivo della luce elettrica (1921), l'allora villaggio di coloni aveva ormai assunto una fisionomia tale
da essere riconosciuto come moderno paese rurale: fu cosi elevato a frazione nel 1923, con |l
nome di Bambolo. Nel 1935 fu inaugurata la casa del fascio. Soltanto nel 1938 avvenne il cambio
di denominazione in Donoratico, dal nome del vicino castello medievale.

La Frazione di Marina di Castagneto € situata sulla costa del Mar Ligure. Ha ottenuto la Bandiera
Blu delle spiagge per la qualita dei servizi e delle acque di balneazione. La storia di Marina di
Castagneto € legata essenzialmente alla costruzione del fortilizio settecentesco per il pattugliamento
della costa. Di li a poco, nell'ambito delle bonifiche promosse dal granduca di Toscana, fu deciso di
impiantare una vasta pineta costiera a protezione della campagna retrostante.
Tuttavia, fu solo nel corso della seconda meta del Novecento che I'abitato conobbe un rapido sviluppo,
con la costruzione di numerose infrastrutture legate al turismo balneare.

La Frazione di Bolgheri, il cui nome deriva da un insediamento militare di Bulgari alleati dei

Longobardi, qui attestati in posizione difensiva contro un eventuale sbarco di truppe bizantine
provenienti dalla Sardegna. Fin dalla sua origine Bolgheri fu dominio dei conti della Gherardesca, i
quali vi ebbero castello e palazzo anche quando fioriva il potente conte Bonifazio Novello signore
di Pisa; e fu probabilmente in Bolgheri dove quel conte per tre mesi alloggio I'antipapa Pietro da
Corvaja per indurlo a rinunciare alle sue pretesa al soglio pontificio.
Il caratteristico borgo si & sviluppato attorno al castello medievale (ampiamente rimaneggiato nel
corso dei secoli) che sorge su una modesta altura raggiungibile attraverso il suggestivo Viale dei
Cipressi, strada lunga quasi cinque chilometri che ha inizio a valle, sulla via Aurelia, proprio dinanzi
al settecentesco Oratorio di San Guido: il luogo & stato reso celebre dai versi di Giosué Carducci
nella poesia Davanti San Guido (1874). Inoltre, allinterno del paese & ubicato il cimitero
monumentale dove fu sepolta la nonna dello stesso poeta, Lucia. Non distante dal nucleo abitato,
su un'altura posta a quasi 400 metri sul livello del mare, sorge l'antico nucleo fortificato di
Castiglioncello di Bolgheri, con la chiesa di San Bernardo.

Il territorio del Comune € poi inserito in una rete infrastrutturale viaria costituita da:
v la S.S. n.1 Aurelia;
v lalinea ferroviaria Livorno — Grosseto.

Parallelamente, I'analisi del contesto demografico del territorio del Comune di Castagneto
Carducci risulta fondamentale per evidenziare le caratteristiche dellambiente nel quale opera, per
conoscere gli interlocutori e per appurare come tali caratteristiche possano incidere sulla qualita
dei servizi offerti all’utenza.

Il Comune presenta al 31/12/2023 una popolazione residente totale di 8.891 abitanti.
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Nell’'ultimo triennio, la popolazione residente del Comune di Castagneto Carducci & risultata
sostanzialmente stazionaria, con una lieve prevalenza della componente femminile.

Anche la composizione per fasce d’eta non subisce significativi mutamenti nel triennio e si
conferma l'invecchiamento nella composizione della popolazione (es. per il 2023 si registra il
15,54% di popolazione da 0 a 19 anni contro il 27,36% di oltre i 65 anni).

Si riportano di seguito alcuni dati estratti dalla banca dati Anagrafica riferiti all’ultimo triennio:

RESIDENTI TOTALI AL
31/12/23

31/12/22

31/12/21
SUDDIVISIONE PER FASCE DI ETA’
AL 31/12/2023

0-3

4-6

7-14

15-19

20-64

65 OLTRE

AL 31/12/2022
0-3

4-6

7-14

15-19

20-64

65 OLTRE

SUDDIVISIONE PER FASCE D’ETA’ AL
31/12/2021

0-3

MASCHI
4372
4394

4410

Maschi

110

108

306

203

2571

1074

Maschi

129

98

316

196

2610

1045

Maschi

137

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

FEMMINE TOTALI %M  %F
4519 8891 49,17 50,83 100
4514 8908 49,33 50,67 100
4535 8945 49,3 50,7 100
Femmine Totale % M %F  %TOT
96 206 251 212 2,32
90 198 2,47 1,99 2,23
271 577 7,00 6,00 6,49
197 400 4,64 4,36 4,50
2506 5077 58,81 5545 57,10
1359 2433 24,57 30,08 27,36

100 100 100

Femmine Totale %M %F% TOT
117 246 2,94 2,59 2,76
85 183 2,23 1,88 2,05
300 616 7,19 6,65 6,92
190 386 4,46 4,21 4,33
2491 5101 59,4 55,18 57,27
1331 2376 23,78 29,49 26,67

100 100 100
Femmine Totale %M %F % TOT
118 255 311 26 2,85



4-6

7-14

15-19

20-64

65 OLTRE

97
307
188
2607

1074
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85

312

184

2482

1354

182

619

372

5089

2428

22 187 2,03
6,96 6,88 6,92
4,26 4,06 4,16
59,12 54,73 56,9
24,35 29,86 27,14

100 100 100

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



SEZIONE 2: VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE
2.1. Valore Pubblico
2.1.1. Definizione di Valore Pubblico

Il Valore Pubblico rappresenta l'insieme degli effetti positivi, sostenibili e duraturi, sulla vita
sociale, economica e culturale di una qualsiasi comunita, determinato dall’azione convergente
dellAmministrazione Pubblica, degli attori privati e degli stakeholders. Le Linee guida per il Piano
della Performance — Ministeri, n. 1/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica definiscono il
Valore Pubblico come il “miglioramento del livello di benessere economico-sociale rispetto alle
condizioni di partenza della politica o del servizio”.

In generale il Valore Pubblico pud essere definito come l'incremento del benessere, attraverso
l'azione dei vari soggetti pubblici, che perseguono tale obiettivo utilizzando risorse tangibili
(economico-finanziarie, tecnologiche, infrastrutturali) ed intangibili (capacita relazionale ed
organizzativa, prevenzione dei rischi e dei fenomeni corruttivi, etc.).

Il Valore Pubblico si riferisce sia al miglioramento degli impatti esterni prodotti
dallAmministrazione verso l'utenza ed i diversi stakeholders, sia del benessere e della
soddisfazione dell’'utenza interna: € dunque generato quando le risorse a disposizione sono
utilizzate in modo efficiente e riescono a soddisfare i bisogni del contesto socioeconomico in cui si
opera. In particolare un ente crea Valore Pubblico quando:

e impatta complessivamente in modo migliorativo sulle diverse prospettive del benessere
rispetto alla loro baseline;

e coinvolgendo e motivando la struttura organizzativa, curando la salute delle risorse e
migliorando le performance di efficienza ed efficacia in modo funzionale al miglioramento degli
impatti esterni.

In tale prospettiva, il Valore Pubblico si crea programmando obiettivi operativi specifici sulla
base di specifici driver di valore quali la semplificazione, la digitalizzazione, la piena accessibilita e
le pari opportunita. Inoltre, al fine di proteggere il valore cosi generato € necessario programmare
misure di gestione del rischio corruttivo e della trasparenza ed azioni di miglioramento della salute
organizzativa e professionale.

I Comune di Castagneto Carducci pone il Valore Pubblico cosi definito al centro della propria
programmazione strategica, in quanto leva fondamentale per garantire una crescita sostenibile ed
una transizione reale verso il futuro.

L’obiettivo dell Amministrazione infatti non & quello di generale Valore Pubblico nel presente,
bensi supportare cittadini ed imprese nella transizione al futuro, attraverso specifiche progettualita
volte alla semplificazione, alla digitalizzazione, alla piena accessibilita ed alle pari opportunita, in
un’ottica lungimirante di creazione di valore a tendere.
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In linea con tale contesto, sono state identificate le seguenti dimensioni del Valore Pubblico.

1.1 Creazione di un tavolo con associazioni di categoria, soggetti erogatori di credito, proprietari di
immobili e Comune per elaborazione di un piano strategico di rilancio del borgo medievale
finalizzato al ripopolamento e al sostegno delle attivita economiche. Anche linvestimento in
infrastrutture fisiche e digitali specie nellambito del PNRR che il Comune sta promuovendo
costituisce un fattore importante in tema di rivitalizzazione dei borghi. Ugualmente la revisione dei
vari strumenti di pianificazione urbanistica che il Comune sta ponendo in essere.

1.2 “CASTAGNETO: TRE PARCHEGGI PER UN CAPOLUOGO riguarda azioni a supporto del
ripopolamento del capoluogo che saranno oggetto di coinvolgimento della popolazione e di un
tavolo con associazioni di categoria, soggetti erogatori di credito, proprietari di immobili e Comune
per individuare forme di incentivo alle famiglie che vogliano tornare a vivere nel bellissimo borgo
medievale. Questo potra solo generare effetti positivi per le attivita economiche. Fondamentale un
sistema razionale di parcheggi, come pure il mantenimento dei servizi anche a mezzo di
riqualificazione delle strutture pubbliche presenti nel Borgo.

L’'area dell’ex campo sportivo & stata riqualificata e sistemata ad area a parcheggio, istituendo i
parcheggi a pagamento lungo viale Pascoli, con previsione di ulteriore attivita di sistemazione
parcheggio campo sportivo Castagneto. Per I'area dei Piantoni in questa fase & previsto I'utilizzo
pubblico di una parte del’area. La sistemazione a parcheggio dellintera area dellex campo
sportivo, prevede lo spostamento di una parte dellarea adibita ad uso sportivo, nell’area di
Piazzale Curiel, area realizzata quale stralcio funzionale dell'intero progetto di riqualificazione del
Piazzale. Piazza del Popolo & stata destinata all'utilizzo da parte delle attivita che si affacciano
sulla piazza. L’azione di riordino della fruizione del Borgo procedera in concomitanza con la
revisione in corso degli strumenti urbanistici (in particolare Piano Strutturale e prossimo Piano
Operativo) in relazione alle previsioni ivi contenute per lo sviluppo e la vivibilita del Borgo stesso.

1.3 “BOLGHERI: IDENTITA’ E MANUTENZIONE” riguarda azioni a tutela del borgo di Bolgheri,
che sara un laboratorio di manutenzione accurata. Nonostante la pandemia COVID abbia giocato
un ruolo di primo piano nel condizionare questa azione, la stessa proseguira con il ritorno alla
normalita e I'esaurimento delle discipline e concessioni speciali connesse al periodo pandemico.
Verra perseguita la promozione con le aziende locali di una sorta di “attenzione diffusa” al
mantenimento del piccolo e prestigioso centro, allinsegna della qualita. L’Amministrazione ha
individuato la forte I'esigenza di tutelare l'identita di Bolgheri con azioni mirate a evitare ogni
possibile snaturamento delle sue caratteristiche essenziali. Limitazione delle possibili ulteriori
attivita commerciali nel segno dell'identita locale e toscana. Riqualificazione delle aree pubbliche
del Borgo.

1.4 “DONORATICO: FINALMENTE UN CENTRO!” riguarda azioni per la valorizzazione e lo
sviluppo della frazione di Donoratico attraverso il completamento del villaggio scolastico anche con
la riqualificazione degli impianti sportivi li ubicati e della viabilita a servizio dopo che 'ampliamento
della vecchia scuola media e lo spostamento in quellimmobile della scuola elementare & stato
perfezionato a inizio 2024. L’edificio delle attuali scuole primarie sara un perfetto centro servizi,
dove sistemare uffici comunali e ricavare spazi di socializzazione. Piazza della Stazione verra
rinnovata, arredata e collegata alle aree circostanti; la sistemazione dello spazio degli ex orti di
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proprieta delle Ferrovie, ora acquistato dal Comune, per destinazione del mercato e parcheggio
negli altri giorni, la riqualificazione dell’arredo urbano della vecchia Via Aurelia costituiranno una
piccola rivoluzione per Donoratico che avra finalmente un centro e sara un impulso per lo sviluppo
delle attivita commerciali. Inoltre, si prevede I'adozione di spazi pubblici e aree verdi a cura di
privati per decoro e puntuale manutenzione. Donoratico sara vissuto assai piu vivacemente dai
residenti e potra divenire meta piu appetibile per i turisti gia amanti del Comune di Castagneto
Carducci. In merito allimmobile posto in via IV Novembre, bene confiscato e assegnato al
Comune, dopo aver ottenuto un finanziamento regionale per la sua riqualificazione & stato
approvato il progetto esecutivo, sono state espletate le procedure di gara e sono in corso d’opera i
lavori di realizzazione e la programmazione della futura gestione nell’ambito delle finalita sociali in
collaborazione con Enti del terzo Settore.

1.5 “MARINA: UNA MARINA BELLA” riguarda azioni per la valorizzazione e il rinnovamento
della frazione di Marina di Castagneto. Un rinnovamento della frazione nel segno della modernita e
dell'accoglienza si realizzera con la riqualificazione del Viale Italia che arrivera fino al Forte e con
larea adiacente liberata in seguito allarretramento (in corso) del campeggio. Altre azioni
riguarderanno la bonifica della pineta, la progressiva pedonalizzazione con aree a parcheggio
esterne e il completamento dell’estensione della rete ciclabile.

Valore pubblico 2: “STAR_BENE IN COMUNITA' E' ........... ARRIVARE VELOCI E
STARCI SLOW" verra perseguito attraverso

2.1 la realizzazione di infrastrutture moderne quali la ciclopista tirrenica, impegno per la
realizzazione da parte di ANAS di nuovo cavalcaferrovia e conseguente realizzazione di viabilita
alternativa consistente nel collegamento tra la strada provinciale per Marina e il cavalcaferrovia in
loc. Pianetti.

2.2 Mobilita dolce: completamento del sistema di piste ciclabili a Marina, valorizzazione del
trekking e del bike, mobilita elettrica e creazione di una rete di punti di ricarica e di scambio per bici
e incentivazione del trasporto pubblico e privato a uso pubblico. Per quanto riguarda I'Attivazione
di un bus navetta elettrico per percorrere il viale di Bolgheri, considerate anche le difficolta
gestionali del bus navetta elettrico, si privilegera il potenziamento di altre forme di mobilita
sostenibile.

2.3 Nuova politica dei rifiuti: lotta all'uso della plastica, incremento della raccolta differenziata e
drastica riduzione dei cassonetti e utilizzo piu funzionale dell'isola ecologica.

I Comune di Castagneto Carducci sara interessato dalla revisione del sistema di raccolta che
prevedera una raccolta porta a porta ad accesso controllato nelle frazioni di Castagneto Carducci,
Bolgheri e Donoratico ed una raccolta a cassonetto stradale "intelligente" nella frazione di Marina e
nelle aree di campagna. Il tutto per raggiungere il livello di percentuale di raccolta differenziata pari
al 70%.

2.4 Riduzione degli sprechi attraverso una piu stringente rapporto con le imprese erogatrici di
servizi pubblici. Accelerazione degli investimenti per la manutenzione della rete per |l
potenziamento della disponibilita idrica e la garanzia della sua qualita - Monitoraggio delle acque e
dell'aria. Attuazione Interventi relativi al Progetto Green community finanziato nell’ambito del
PNRR, Missione 2 — Rivoluzione verde e Transizione ecologica, Componente 1 — Economia
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circolare e agricoltura sostenibile (M2C1), Investimento 3.2 Green Communities, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU, finalizzato a promuovere lo sviluppo delle Green
Communities.

verra perseguito

attraverso

3.1 Creazione di un ITS "Bolgheri" - Istituto Tecnico Superiore che prevede un biennio di
specializzazione post diploma nell'area agro-alimentare (vino e olio) con interazione con |l
comparto turismo, con la collaborazione di aziende locali, Universita, sistema scolastico e
formativo.

3.2 Sostenere e incentivare le piccole e medie imprese artigiane del territorio attraverso la
velocizzazione dei tempi delle procedure burocratiche e la loro semplificazione, anche attraverso il
potenziamento del SUAP e riqualificare e rendere adeguate alle esigenze le aree artigianali, dando
attuazione alle previsioni del Piano Operativo. Piu in generale attraverso un aggiornamento
costante dell’organizzazione del Comune al fine di perseguire obiettivi di efficienza ed efficacia
anche in termini di recupero dell’evasione tributaria. In questa fase le azioni consisteranno
principalmente in un adeguamento dei regolamenti relativi al personale, anzitutto per recepire le
modifiche legislative intervenute in materia di reclutamento del personale, e nell’attuazione degli
istituti della vigente contrattazione nazionale, oltre che nell'implementazione della digitalizzazione
anche a mezzo dei finanziamenti PNRR ottenuti dall’Ente.

3.3 Incentivare il turismo e l'attrattivita del territorio di Castagneto Carducci puntando, non solo
sull'elemento mare, che al momento ¢ il fattore di maggiore attrazione dei flussi turistici, ma
favorendo la destagionalizzazione del turismo e lo sviluppo dell'attrattivita di tutto il territorio tramite
piccoli interventi di manutenzione programmati e concordati con gli operatori del turismo (quali
recupero del Forte, estensione di Viale Italia, pulizia della pineta, individuazione di nuovi parcheggi
subito fuori dalla pineta) ma anche tramite la mobilita ciclabile, I'incentivazione degli sport del mare
e sviluppo dei percorsi e della sentieristica oltre che del settore dell'eno- gastronomia settore di cui
il Comune & capofila nell'Ambito turistico Costa degli Etruschi.

3.4 Incentivazione dell'agricoltura, quale fattore che produce e garantisce un paesaggio unico, ma
anche fattore di sviluppo economico sostenibile attraverso I'attivazione di politiche che tendano a
favorire un uso responsabile di prodotti chimici, con I'attivazione di un progetto pilota con aziende
virtuose per il quale I'Amministrazione riconoscera una premialita. Promozione della realizzazione
di opere infrastrutturali insieme ad Enti sovracomunali competenti come il consorzio di bonifica,
quali vasche di bonifica al fine di garantire I'utilizzo razionale della risorsa idrica. Realizzazione di
cartellonistica adeguata che dia visibilita alle eccellenze e connoti la vocazione agroalimentare del
Comune.

Valore pubblico 4: "STAR BENE IN COMUNITA'E'............ ESSERE COMUNITA" "

4.1 Miglioramento dell'accoglienza dei servizi ospedalieri di Cecina e Piombino attraverso una

drastica riduzione dei tempi di attesa delle visite specialistiche, attraverso una politica di

assunzioni di medici e infermieri nei presidi pubblici. Continuo coinvolgimento della Regione

Toscana per tenere aggiornati i dati epidemiologici sulle malattie gravi con maggiore incidenza

sulla popolazione, al fine di attivare le azioni conseguenti. Potenziamento della casa della salute
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insieme alla Societa della Salute e all'ASL, riorganizzando gli spazi e migliorando la qualita dei
servizi e ampliandoli. Specializzazione su Alzheimer e assistenza sociale e disagio minori con
riqualificazione dei centri diurni.

4.2 Rafforzamento, in collaborazione con le associazioni di volontariato, delle attivita di
mediazione culturale, non solo linguistica, aggiornata alle nuove emergenze. Favorire I'Inclusione
sociale e accessibilita delle persone con disabilita.

4.3 Promozione e valorizzazione dello sport quale buona pratica di vita, attraverso il sostegno delle
attivita delle associazioni sportive, in particolare quelle curanti i settori giovanili, garantendo il
mantenimento dell'agibilita e il miglioramento degli impianti. Alla casa della salute il servizio di
medicina sportiva. Favorire attivita individuali di giovani e persone di ogni eta attrezzando percorsi
e aree verdi urbane.

4.4 Tenere vive le tradizioni del territorio attraverso un rapporto continuo di collaborazione con le
associazioni venatorie depositarie delle tradizioni e "sentinelle" del territorio.

Valore pubblico 5: "STAR BENE IN COMUNITA' E' ........... VIVERE LA CULTURA NEL
QUOTIDIANO"

5.1 Giosué Carducci € il fulcro intorno al quale si sviluppa la proposta culturale accattivante e
moderna del Comune di Castagneto Carducci. Il Museo proseguira la sua apertura al territorio con
I'obiettivo di sviluppare anche a mezzo di capacita di ottenimento di finanziamenti pubblici punti di
osservazione e rappresentazioni di realta anche virtuale diffusa tra Bolgheri e Castagneto.

5.2 La Torre di Donoratico, dovra essere pienamente valorizzata, attraverso un positivo rapporto
tra pubblico e privato, con la ripartenza dello scavo archeologico e resa visitabile, con valenza di
progetto culturale importante a fruizione pubblica.

5.3 Valorizzazione dell'archivio storico del Comune nel capoluogo in prospettiva sia di
adeguamento della sede sul territorio che di sviluppo virtuale a mezzo delle tecnologie digitali al
fine di renderlo fruibile al pubblico. L'obiettivo & collegato alla capacita di di ottenimento di
finanziamenti pubblici funzionali allo scopo.

5.4 Sostegno alla musica e individuazione di una sede per la scuola da mettere a disposizione dei
giovani di Castagneto Carducci.

5.5 Realizzazione di eventi e diffusione sul territorio per accrescere la cultura del teatro e del libro.

6.1 Attivazione di telecamere e un maggior presidio delle forze dell'ordine a tutela e protezione del
territorio.

6.2 Miglioramento delle condizioni di sicurezza di strade e marciapiedi attraverso la
preservazione di una rete di cardioprotezione. Redazione di un piano annuale di marciapiedi e
strade da riqualificare, frazione per frazione. Individuazione di piccole aree di paese da togliere
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all'abbandono e rendere vissute. Recupero e valorizzazione beni confiscati alla criminalita.

6.3 Messa in progressiva sicurezza delle strade di campagna con interventi del Consorzio strade
vicinali in accordo con il Comune, e curando la cartellonistica da completare per la migliore
individuazione di molte localita di campagna.

6.4 Potenziamento dei progetti di Protezione Civile svolti con le associazioni di volontariato del
territorio.

Si riporta di seguito una sintesi della strategia volta alla realizzazione dei valori pubblici con gli
indicatori che consentira allAmministrazione di monitorare periodicamente 'andamento dei sei
valori pubblici.
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1. OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' ........... AVERE CENTRI URBANI DOVE VIVERE IN ARMONIA"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO STRATEGICO MANDATO 2019/2024 - ANNO 2024

| centri urbani hanno bisogno di cure diverse per essere vissuti e visitati
capoluogo e azioni positive per le attivita i i

- Azioni a supporto del ripopolamento del
Nt c ;

accurata e

diffusa” Donoratico: Finalmente un centro! - Mari

na Marina bella

OBIETTIVO
PESO OBIETTIVO STRATEGICO INTERAREA
EVENTUALI CRITICITA'  (ENDOGENE ED ESOGENE)
ATTIVITA
Peso della notelosservazioni in caso di difformita tra previsto
singola fase e realizzato
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Descrizione attivita
[1.1 Creazione di un tavolo con associazioni di categoria , soggetti previsto
lerogatori di credito, proprietari di immobili e Comune per .
lelaborazione di un piano strategico di rilancio del borgo medievale
Ifinalizzato al ripopolamento e al sostegno delle attivita economiche. 2
|Anche I'investimento in infrastrutture fisiche e digitali specie nell'ambito realizzato
ldel PNRR che il Comune sta promuovendo costituisce un fattore
importante in tema di rivitalizzazione dei borghi. Ugualmente la
revisione dei vari strumenti di pianificazione urbanistica che il Comune
1.2 Tre Parcheggi per il capoluogo : sistema razionale di parcheggi nel previsto N
lcapoluogo - Campo sportivo interventi di riqualificazione come 2
parcheggio - | Piantoni miglioramento per un piti agevole utilizzo realizzato
dell’area
1.3 Bolgheri - Laboratorio di manutenzione accurata - Promozione di
laccordi con le aziende locali per la realizzazione di patti per previsto x
lun‘attenzione diffusa al mantenimento del prestigioso centro 20
lall'insegna della qualita - Riqualificazione delle aree pubbliche del realizzato
oo,
1.4 Donoratico: Finalmente un centro - Completamento del Villaggio
Iscolastico e ledificio delle attuali scuole primarie diverra un centro previsto x
Isevizi dove saranno collocati uffici comunali e alcuni spazi saranno
|destinati alla socializzazione - Sistemazione dello spazio ex orti delle 20
[ferrovie con possibile destinazione a mercato e a parcheggio - realizzato
Riqualificazione dellarredo urbano di via Aurelia e della area della
1.5 Marina: una Marina bella - Rinnovamento della frazione tramite la
riqualificazione del Viale Italia - bonifica della pineta progressiva previsto x
Ipedonalizzazione con aree a parcheggio esterne ed estensione della 2
rete ciclabile
realizzato
INDICATORI 100
di processol efficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato valore atteso data monitoraggio valore realizzato
di risultato/ notelosservazioni in caso di difformita tra previsto
efficacia e realizzato
tilancio del borgo medievale &
sostegno delle attivita
economiche
31/12/24)
[Creazione di un sistema razionale
di parcheggi nel capoluogo
31/12/24)
Realizzazione di patt per
un‘attenzione diffusa al
mantenimento del prestigioso
centro allinsegna della qualita
31/12/24)
Completamento del Villaggio
scolastico e strutture a corredo
(impianti sportivi, viabilita)
31/12/24)
Attivazione procedure per
realizzazione centro sevizi dove
saranno collocati uffici comunali
31/12/24)
Riqualificazione del Viale Italia
31/12/24)
Estensione della rete
ciclabile a Marina
31/12/24)
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2. OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' ........... ARRIVARE VELOCI E STARCI SLOW"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO STRATEGICO MANDATO 2019/2024 - ANNO 2024

OBIETTIVO

realizzazione di infrastrutture moderne, sicure e soste!
h

nel loro impatto territoriale, mobilita dolce, nuova politica dei
ifiuti, riduzione degli sprechi

PESO OBIETTIVO

STRATEGICO

INTERAREA

EVENTUALI CRITICITA'  (ENDOGENE ED ESOGENE)

ATTIVITA'

Descrizione attivita

Peso della
singola fase

2019

2020

2021

2022

2023

2024

note/osservazioni in caso di difformita tra previsto
e realizzato

[2.1 Realizzazione di infrastrutture moderne quali la ciclopista
ltirrenica, impegno per la realizzazione da parte di ANAS di nuovo
lcavalcaferrovia e conseguente realizzazione di viabilita alternativa

i nel ra la strada provinciale per marina e il

cavalcaferrovia in loc. Pianetti

previsto

realizzato

2.2 Mobilita dolce: completamento del sistema di piste ciclabili a
IMarina, valorizzazione del trekking e del bike, mobilita elettrica e
creazione di una rete di punti di ricarica e di scambio per bici e
lincentivazione del trasporto pubblico e privato a uso pubblico - Per
lquanto riguarda I'Attivazione di un bus navetta elettrico per percorrere il
viale di Bolgheri, considerate anche le difficolta gestionali del bus
Inavetta elettrico, si privilegera il potenziamento di altre forme di mobilita

previsto

realizzato

2.3 Nuova politica dei rifiuti: lotta all'uso della plastica, incremento
ldella raccolta differenziata e drastica riduzione dei cassonetti e
utilizzo pit funzionale delliisola ecologica. Previsione di una raccolta
porta a porta ad accesso controllato nelle frazioni di Castagneto
ICarducci, Bolgheri e Donoratico ed una raccolta a cassonetto stradale
intelligente" nella frazione di Marina e nelle aree di campagna. It
ltutto per raggiungere il livello di percentuale di raccolta differenziata

previsto

realizzato

[2.4 Riduzione degli sprechi attraverso un pid stringente rapporto con
le imprese erogatrici di servizi pubblici. Accelerazione degli
investimenti per la ione della rete per il i

|della disponibilita idrica e la garanzia della sua qualita - Monitoraggio
delle acque e dellaria. Attuazione Interventi relativi al Progetto Green
jcommunity finanziato nel’ambito del PNRR.

previsto

realizzato

INDICATORI

100

di processol/ efficienza valore atteso

data monitoraggio

valore realizzato

di risultato/
efficacia

valore atteso

data monitoraggio

valore realizzato

note/osservazioni in caso di difformita tra previsto
e realizzato

Incremento della
raccolta
|differenziata

31/12/24|

[completamento del sistema di
piste ciclabili a Marina

31/12/24

IMiglioramento della
lqualita delle acque

Riduzione degli inquinanti

31/12/24]

|valorizzazione del trekking e del
bike

31/12/24
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3 - OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E’

LAVORARE"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO STRATEGICO MANDATO 2019/2024 - ANNO 2024

OBIETTIVO

La valorizzazione del territorio e della sua vocazione e della sua vocazione turistica

icola e ambientale, anche attraverso la

pud

lo sviluppo

eilivelli

PESO OBIETTIVO [

STRATEGICO

INTERAREA

EVENTUALI CRITICITA'  (ENDOGENE ED ESOGENE)

ATTIVITA'

Descrizione attivita

Peso della
singola fase

2019

2020

2021

2022

2023

2024

note/osservazioni in caso di difformita tra previsto
e realizzato

3.1 Creazione di un ITS "Bolgheri” - Istituto Tecnico Superiore che
lprevede un biennio di specializzazione post diploma nellarea agro-

(vino e olio) con interazione con il comparto turismo, con
la collaborazione di aziende locali, Universita, sistema scolastico e
[formativo

previsto

realizzato

3.2 Sostenere e incentivare le piccole e medie imprese artigiane del
territorio attraverso la velocizzazione dei tempi delle procedure
Iburocratiche e la loro semplificazione, anche attraverso il
lpotenziamento del SUAP e riqualificare e rendere adeguate alle
lesigenze le aree artigianali, dando attuazione alle previsioni del Piano
|Operativo. Piti in generale attraverso un aggioramento costante
[dell'organizzazione del Comune al fine di perseguire obiettivi di
lefficienza ed efficacia anche in termini di recupero dell'evasione
ltributaria.

previsto

realizzato

3.3 Incentivare il turismo e lattrattivita del territorio di Castagneto
ICarducci puntando, non solo sull'elemento mare , che al momento & il
Ifattore di maggiore attrazione dei flussi turistici, ma favorendo la
destagionalizzazione del turismo e lo sviluppo dellattrattivita di
[tutto il territorio tramite piccoli interventi di manutenzione
lprogrammati e concordati con gli operatori del turismo ( quali
recupero del Forte, estensione di Viale Italia, pulizia della pineta,
individuazione di nuovi parcheggi subito fuori dalla pineta) ma anche
tramite la mobilita ciclabile, lincentivazione degli sport del mare e
lsviluppo dei percorsi e della sentieristica oltre che del settore
|dell'eno-gastronomia settore di cui il Comune é capofila nellAmbito
[turistico Costa degli Etruschi

previsto

realizzato

3.4 Incentivazione dellagricoltura, quale fattore che produce e
lgarantisce un paesaggio unico, ma anche fattore di sviluppo
leconomico sostenibile attraverso lattivazione di politiche che tendano|
la favorire un uso responsabile di prodotti chimici, con lattivazione di
lun progetto pilota con aziende virtuose per il quale lAmministrazione
riconoscera una premialita. i realizzazione di opere
infrastrutturali insieme ad Enti sovracomunali competenti come il
consorzio di bonifica, quali vasche di bonifica al fine di garantire
Lutilizzo razionale della risorsa idrica. Realizzazione di cartellonistica
ladeguata che dia visibilita alle eccellenze e connoti la vocazione
lagroalimentare del Comune

previsto

realizzato

INDICATORI

100

di processol/ efficienza valore atteso

data monitoraggio

valore realizzato

(di risultato/ efficacia

valore atteso

data monitoraggio

valore realizzato

note/osservazioni in caso di difformita tra previsto
e realizzato

Attivare partnership con le
imprese del territorio per
agevolare percorsi di formazione
studio/lavoro

31/12/24

[Sviluppo del turismo

Incremento delle presenze turistiche

31/12/24)

Attivazione di politiche che
tendano a favorire un uso
responsabile di prodotti chimici
nel campo dell'agricoltura

31/12/24
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4. OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA'E' ...

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO STRATEGICO MANDATO 2019/2024 - ANNO 2024

..---- ESSERE COMUNITA" "

Incremento dei livelli attuali di soli

ieta e coesione sociale

OBIETTIVO
PESO OBIETTIVO ‘ STRATEGICO INTERAREA

EVENTUALI CRITICITA" (ENDOGENE ED ESOGENE)
ATTIVITAY
Peso della note/osservazioni in caso di difformita tra previsto
singola fase e realizzato
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Descrizione attivita
4.1 Miglioramento dell'accoglienza dei servizi ospedalieri di Cecina e
Piombino attraverso una drastica riduzione dei tempi di attesa delle
\visite specialistiche , attraverso una politica di assunzioni di medici e D "
linfermieri nei presidi pubblici. Continuo coinvolgimento della Regione
[Toscana per tenere aggiornati i dati epidemiologici sulle malattie
lgravi con maggiore incidenza sulla popolazione, al fine di attivare le 20
lazioni conseguenti. Potenziamento della casa della salute insieme alla
ISocieta della Salute e allASL, riorganizzando gli spazi e migliorando la
lqualita dei servizi e ampliandoli. Specializzazione su Alzheimer e realizzato
lassistenza sociale e disagio minori con riqualificazione dei centri
(diurni.
4.2 Rafforzamento, in collaborazione con le associazioni di
[volontariato , delle attivita di mediazione culturale , non solo (D X
linguistica, aggiornata alle nuove emergenze. Iniziative per favorire 25
I'nclusione sociale e I'accessibilita delle persone con disabilta realizzato
l4.3 Promozione e valorizzazione dello sport quale buona pratica di
lvita, attraverso il sostegno delle attivita delle associazioni sportive, in previsto M
particolare quelle curanti i settori giovanili, garantendo il
imantenimento dell'agibilita e il miglioramento degli impianti . Alla 35
|casa della salute il servizio di medicina sportiva. Favorire attivita
lindividuali di giovani e persone di ogni eta attrezzando percorsi e aree realizzato
\verdi urbane
4.4 Tenere vive e tradizioni del territorio attraverso un rapporto
continuo di collaborazione con le associazioni venatorie depositarie previsto X
delle tradizioni e "sentinelle” del territorio
20
realizzato
INDICATORI 100
di processol/ efficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato (di risultato/ efficacia valore atteso data monitoraggio valore realizzato note/osservazioni in caso di difformita tra previsto
e realizzato
Potenziamento della casa della Iniziative per favorire
salute insieme alla Societa della I'inclusione sociale e
Salute e allASL, riorganizzando I'accessibilita delle
gli spazi e migliorando la qualita persone con disabilta.
dei servizi e ampliandoli
31/12/24| 31/12/24|
Attivazione specializzazione su
Alzheimer e assistenza sociale e
disagio minori con riqualificazione|
dei centri diumni
31/12/24|
Rafforzamento, in collaborazione
con le associazioni di volontariato
. delle attivita di mediazione
culturale
31/12/24)
collaborazione con le
associazioni venatore
31/12/24)
Mantenimento e miglioramento
|della fruibilita degli impianti
Isportivi
31/12/24]
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5. OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' ........... VIVERE LA CULTURA NEL QUOTIDIANO "

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO STRATEGICO MANDATO 2019/2024 - ANNO 2024

La cultura & una risorsa e I'Amministrazione intende favorire la crescita culturale della Comunita, nelle sue diverse
accezioni

OBIETTIVO

PESO OBIETTIVO STRATEGICO INTERAREA

EVENTUALI CRITICITA"  (ENDOGENE ED ESOGENE)

ATTIVITA'

Peso della 2019 2020 2021 2022 2023 2024 notelosservazioni in caso di difformita tra
singola fase previsto e realizzato

Descrizione attivita

5.1 Giosue Carducci @ il fulcro intorno al quale si sviluppa la proposta
lculturale accattivante e moderna del Comune di Castagneto Carducci. I
Museo proseguira la sua apertura al territorio con l'obiettivo di 20
lanche a mezzo di capacita di ottenimento di finanziamenti pubblici punti

|di osservazione e rappresentazioni di realta anche virtuale diffusa tra
Bolgheri e Castagneto.

previsto x x

realizzato

5.2 La Torre di Donoratico, dovra essere pienamente valorizzata,
lattraverso un positivo rapporto tra pubblico e privato, con la ripartenza previsto
ldello scavo archeologico e resa visitabile con valenza di progetto 20
lculturale importante a fruizione pubblica.

realizzato

5.3 Adeguata sede all'archivio storico del comune nel capoluogo e previsto X
[valorizzazione anche in ottica di di sviluppo virtuale a mezzo delle
tecnologie digitali al fine di renderlo fruibile al pubblico. L'obiettivo & 20
lcollegato alla capacita di di ottenimento di finanziamenti pubblici funzionali realizzato
lallo scopo.

previsto x

5.4 Sostegno alla musica e individuazione di una sede per la scuola da
- e " N N 20

mettere a disposizione dei giovani di Castagneto Carducci
realizzato

previsto X

5.5 Realizzazione di eventi e diffusione sul territorio per accrescere la
4 20
cultura del teatro e del libro realizzato

INDICATORI 100

di processol valore atteso data monitoraggio valore realizzato di risultatol efficacia valore atteso data monitoraggio valore realizzato notelosservazioni in caso di difformita tra
efficienza previsto e realizzato

|Valorizzazione museo
(Carducci

dic-24|

Ripartenza dello scavo
archeologico alla Torre di
Donoratico

dic-24|

Incremento del
numero di eventi e
[iniziative teatrali e Incremento del numero dei
per la diffusione della partecipanti agli eventi
cultura del libro sul
territorio 31/12/24]
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6. OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' ........... VIVERE SICURI SENZA PAURA"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO STRATEGICO MANDATO 2019/2024 - ANNO 2024

OBIETTIVO

Realizzazione di azioni per la legalita e il miglioramento della vita dei cittadini

PESO OBIETTIVO ‘

STRATEGICO

INTERAREA

EVENTUALI CRITICITA®
ESOGENE)

(ENDOGENE ED

ATTIVITA'

Descrizione attivita

Peso della
singola fase

2020

2021

2022

2023

2024

notelosservazioni in caso di difformita tra
previsto e realizzato

[6-1 Attivazione di telecamere e un maggior presidio delle
[forze dellordine a tutela e protezione del territorio

previsto

realizzato

6.2 Miglioramento delle condizioni di sicurezza di strade
le marciapiedi attraverso la preservazione di una rete di
cardioprotezione. Redazione di un piano annuale di
marciapiedi e strade da riqualificare, frazione per
[frazione. Individuazione di piccole aree di paese da
togliere allabbandono e rendere vissute. Recupero e
valorizzazione beni confiscati alla criminalita.

previsto

realizzato

[6.3 Messa in progressiva sicurezza delle strade di
lcampagna con interventi del Consorzio strade vicinali in
laccordo con il Comune, e curando la cartellonistica da
lcompletare per la migliore individuazione di molte
localita di campagna

previsto
20

realizzato

6.4 i dei progetti di Civile svolti
lcon le associazioni di volontariato del territorio

previsto
20

realizzato

INDICATORI

100

di processol efficienza valore
atteso

data monitoraggio

valore realizzato

di risultatol/ efficacia

valore atteso

data monitoraggio

valore realizzato

notelosservazioni in caso di difformita tra
previsto e realizzato

Attivazione di un sistema di
videosorveglianza

dic-24|

piano annuale di
marciapiedi e strade da
riqualificare

dic-24|

progressiva sicurezza delle
strade di campagna con
interventi del Consorzio
strade vicinali in accordo
con il Comun

dic-24|
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2.1.2. Indirizzi strategici: Linee Programmatiche di Mandato e Documento Unico di
Programmazione - Parte S.e.S

In linea con il contesto descritto nei paragrafi precedenti, il Comune di Castagneto Carducci ha
approvato con Delibera del Consiglio Comunale n. 56 del 13 giugno 2019 le linee programmatiche
da realizzare nel corso del mandato.

Le Linee di mandato, cosi definite, sono state declinate nel DUP — Parte SeS in Macro Obiettivi
Strategici, (MOS) opportunamente collegati alle missioni di bilancio e che, in linea con le linee
stesse, definiscono gli interventi prioritari che ’Amministrazione intende attuare durante il mandato
politico. Il DUP 2024-2026 & stato approvato dal Comune di Castagneto Carducci con DCC n. 76
del 20/12/2023 per la definizione degli obiettivi strategici del’Ente, tenuto conto che il documento si
colloca nella fase finale del mandato amministrativo in scadenza al 08/06/2024.

2.2. Performance
2.2.1. ll ciclo di gestione della Performance del Comune di Castagneto Carducci

Il ciclo di gestione della performance (art. 4 D.Lgs. 150/2009) ¢ il complesso articolato delle fasi e
delle attivita attraverso le quali si attivano i diversi strumenti e processi del sistema di gestione
della performance, al fine di programmare, misurare, gestire, valutare e comunicare la
performance in un dato periodo temporale. Esso si articola nelle seguenti fasi:

* definizione ed assegnazione degli obiettivi (Piano dettagliato degli Obiettivi),
» collegamento tra obiettivi e risorse (Piano esecutivo di Gestione),

* monitoraggio in corso di esercizio (Organo di indirizzo politico-amministrativo con il
supporto dei Responsabili e dell’ufficio programmazione e controllo),

* misurazione della performance organizzativa ed individuale (tramite indicatori e target),

» valutazione della performance organizzativa ed individuale (in applicazione del sistema di
Valutazione vigente presso I'ente),

* rendicontazione dei risultati ottenuti a consuntivo agli organi di indirizzo politico -
amministrativo, nonché ai cittadini, agli utenti e ai destinatari dei servizi (Relazione sulla
Performance),

» utilizzo dei sistemi premianti.

In particolare, l'intero ciclo dellEnte si sviluppa attraverso una serie concatenata e complessa di
processi di pianificazione e programmazione, ed in particolare:
Pianificazione strategica — definizione delle politiche, delle strategie e degli obiettivi strategici di
lungo periodo, declinata attraverso i seguenti documenti:

* Le Linee Programmatiche di Mandato

* Il Documento Unico di Programmazione e I'eventuale Nota di Aggiornamento (Parte SeS)
Programmazione pluriennale — declinazione degli obiettivi strategici in programmi/progetti
pluriennali, declinata attraverso i seguenti documenti:

* Il Documento Unico di Programmazione e I'eventuale Nota di Aggiornamento (Parte SeO)

* Il Programma triennale delle Opere Pubbliche
* Il Programma triennale degli acquisti di beni e servizi
» Il Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari

» I Bilancio di Previsione (pluriennale)

* Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (parte organizzazione)
Programmazione operativa — definizione degli obiettivi gestionali e attribuzione delle risorse
necessarie, declinata attraverso i seguenti documenti:

» I Bilancio di Previsione (anno di riferimento corrente)

* |l Piano Esecutivo di Gestione

* Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (parte performance)
Attuazione degli obiettivi e monitoraggio degli andamenti gestionali e delle performance
(con eventuale messa in atto di azioni correttive degli scostamenti, se rilevati), formalizzata

attraverso:
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* Le Variazioni di bilancio, di PEG e di PIAO
¢ Rendicontazione, Valutazione e Comunicazione dei risultati, ottenuta attraverso:
La Relazione sul Rendiconto della gestione (artt. 151 e 231 TUEL)
Il processo di valutazione della Performance
La Relazione annuale sulla performance
L’ erogazione dei premi.
La base di partenza per la pianificazione del Comune di Castagneto Carducci & rappresentata
dalle Linee programmatiche di mandato 2019 - 2024 derivanti dal programma elettorale del
Sindaco, presentate al Consiglio Comunale e da questo approvate con D.C.C. n. 56 del 13 giugno
2019, le quali rappresentano la base della pianificazione strategica dellEnte, successivamente
specificata e adeguata nei vari Documenti Unici di Programmazione (DUP) che si sono succeduti,
da ultimo nel DUP 2024-2026, approvato dal Comune di Castagneto Carducci con DCC n. 76 del
20/12/2023 per la definizione degli obiettivi strategici dell’Ente.
Gli altri strumenti di programmazione adottati dal Comune di Castagneto Carducci, secondo un
processo “a cascata”’, sono: il Bilancio di previsione 2024-2026 approvato dal Comune di
Castagneto Carducci con DCC n. n.84 del 28/12/2023 e il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione PIAO (parte performance).
Quest’ultimo ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 co. 1 D.L. n. 80/2021 — convertito in L. n. 113/2021 e
del DPR n. 81/2022 art. 1, racchiude organicamente il Piano dettagliato degli Obiettivi di cui
all'articolo 108, comma 1 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e il Piano della
Performance di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.
Il Piano delle performance contenuto nel PIAO da di fatto avvio al Ciclo della Performance. Esso,
dopo aver esplicitato il collegamento tra obiettivi strategici e operativi relativi al triennio, individua
nel dettaglio gli obiettivi operativi annuali assegnati ai singoli Centri di Responsabilita.
Le risorse (finanziarie e strumentali) che annualmente vengono assegnate a ciascun centro di
Responsabilita (Responsabile di Servizio/Posizione Organizzativa — ora Elevata Qualificazione)
per la realizzazione degli obiettivi contenuti nelle Linee di Mandato e collegati alle Missioni e
Programmi contenuti nella Sezione Operativa (SeO) del Documento Unico di Programmazione
(DUP) sono invece indicati nel Piano Esecutivo di Gestione, che resta documento separato dal
PIAQO a valenza finanziaria.
Gli obiettivi e i relativi indicatori di attivita e di risultato sono articolati direttamente dai Servizi con
riferimento ai programmi della Sezione Operativa del DUP.
Tali documenti sono strettamente collegati tra loro e soddisfano nel loro complesso i principi di cui
al D.L. n. 150/2009. Essi, nel loro insieme coordinato, concorrono a costituire gli strumenti cardine
del Ciclo della performance del Comune di Castagneto Carducci.
Attraverso la sinergia tra i vari strumenti di programmazione adottati, iI Comune di Castagneto
Carducci si propone di mettere in pratica i principi generali espressi dall’art. 3 ¢c. 1 del D.Lgs
150/2009, vale a dire i principi di:
¢ valorizzazione del merito;
* miglioramento continuo e costante della qualita dei servizi offerti dal’Amministrazione;
» trasparenza dei risultati e delle risorse impiegate.
Il Ciclo si conclude poi con la Relazione sulla Performance, la quale rappresenta lo strumento
mediante il quale 'amministrazione illustra ai cittadini e a tutti i portatori di interesse i risultati
ottenuti nell’anno di riferimento.
Tutti gli obiettivi che '’Amministrazione intende perseguire sono poi strettamente legati alla
premialita (ovvero alla distribuzione delle risorse del Fondo per la contrattazione decentrata
destinato alla produttivita) che & erogata annualmente sulla base del sistema di misurazione e
valutazione della performance vigente.

2.2.2. Piano della Performance 2024-2026: obiettivi di performance, fasi ed indicatori

Il Piano delle Performance €& lo strumento che da avvio, a norma dell’articolo 4 del D.Lgs. n.
150/2009, al ciclo di gestione della performance. Si tratta di un documento programmatico in cui, in
coerenza con le risorse assegnate alla struttura organizzativa dell’Ente, sono esplicitati gli obiettivi
strategici ed operativi e gli indicatori ed i target su cui si basa successivamente la misurazione,
valutazione e rendicontazione della performance.
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Esso €& redatto con lo scopo di assicurare la qualita, comprensibilita e attendibilita della
rappresentazione della performance del Comune di Castagneto Carducci.

Il concetto di performance & centrale nella gestione di ciascun tipo di organizzazione poiché &
configurabile come il contributo (risultato e modalita di raggiungimento del risultato) che un
soggetto (inteso come singolo o gruppo di individui) apporta attraverso la propria azione al
raggiungimento delle finalita e degli obiettivi del’Ente ed, in ultima istanza, alla soddisfazione dei
bisogni per i quali 'organizzazione & stata costituita.

La misurazione della performance rappresenta infatti un elemento fondamentale per |l
miglioramento dell’efficienza ed efficacia dei servizi pubblici, poiché l'uso sistematico delle
informazioni da essa scaturenti favorisce lo sviluppo di processi di innovazione e miglioramento
organizzativo, nonché di un modo di essere basato sul miglioramento continuo, consentendo di
definire e attuare politiche pubbliche capaci di rispondere adeguatamente ai bisogni della
collettivita, nell'interesse degli utenti, siano essi cittadini o imprese.

I Comune di Castagneto Carducci quindi redige il presente documento non tanto secondo la logica
del puro adempimento, quanto piuttosto puntando a fare di esso un’opportunita di arricchimento
nell’ambito dello sviluppo di un sistema di gestione della performance coerente con il ciclo della
performance implementato e sempre soggetto ad ulteriore sviluppo. In questo senso il Piano delle
Performance é progettato in stretta connessione e coerentemente con la programmazione di
bilancio, al fine di non creare uno strumento potenzialmente scollegato dal contesto
pianificatorio/programmatorio dellEnte e di semplificare il processo e i documenti di
programmazione. Con tale strumento viene quindi fornita una rappresentazione sintetica delle
scelte fondamentali compiute dall’ente e della loro declinazione in obiettivi.

All'interno di tale documento il Comune definisce, in relazione alle risorse disponibili cosi come
assegnate alla propria struttura organizzativa, i propri obiettivi di performance ed individua gli
indicatori che consentono, al termine del ciclo annuale delle performance, di misurare e valutare |l
livello di performance raggiunto.

Per ciascuno degli obiettivi annuali sono individuati fasi, tempi ed indicatori utili alla misurazione e
valutazione delle performance dellamministrazione. Obiettivi, fasi, tempi ed indicatori sono
organizzati in modo da poter dare una rappresentazione completa della performance programmata
e di quella effettivamente raggiunta a fine periodo.

Il Piano delle Performance & predisposto dal Segretario generale, sulla base delle proposte dei
Responsabili di Area.

Il percorso adottato per l'individuazione degli obiettivi identificati nel Piano del Comune di
Castagneto Carducci segue il seguente schema:

* individuazione, nel Programma di Mandato e all'interno della Sezione Strategica (SeS) del
DUP, di obiettivi strategici correlati e funzionali al programma dellAmministrazione
comunale che siano maggiormente rappresentativi del Valore Pubblico che I'Ente intende
raggiungere in via prospettica e, in particolare, coerenti con le Macro Aree Strategiche
individuate nelle Linee di Mandato del Sindaco 2019-2024 presentate al Consiglio
Comunale ed approvate con DCC n. 56 del 13/06/2019;

* declinazione nellambito del Piano delle Performance degli obiettivi “strategici” in obiettivi
“operativi” in ossequio a quanto previsto dall’art. 5 del D. Lgs. 150/2009 e loro ulteriore
suddivisione in fasi analitiche collegate ad indicatori specifici e relativa articolazione
temporale, strumentali alla valutazione degli obiettivi ed alla verifica del grado di
misurazione e raggiungimento delle finalita attese, sulla base di quanto inoltre specificato
nel Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio, di cui all’All. n.
4/1 del D.Lgs. 118/2011.

Gli obiettivi individuati sono stati oggetto di un’approfondita analisi per verificarne la
significativita alla luce dei risultati da conseguire, con particolare riguardo al loro potenziale
contributo alla realizzazione del Valore Pubblico.

E’ stato poi assicurato il collegamento tra Piano della performance e Programma triennale
per la trasparenza e lintegrita. Di fatto, la tematica della trasparenza & stata affrontata ed
inclusa tra gli obiettivi di performance annuale in maniera trasversale rispetto a tutte le attivita
dell’Ente, puntando alla massima integrazione tra le diverse strutture interessate, inserendo tra
gli obiettivi fasi attuative delle misure di prevenzione previste nel PTPCT.

Il ciclo di gestione della performance &€ comunque oggetto di affinamenti e perfezionamenti
costanti che tengono conto, in maniera sistematica, delle buone pratiche gia realizzate nel corso
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della pregressa pianificazione strategica e programmazione operativa pluriennale ed annuale. In
particolare, nell’'ottica di realizzare uno strumento quanto piu “leggero”, si & scelto di adottare la
logica del “miglioramento continuo” del Piano, che sara adeguato gradualmente, al fine di
rappresentare sempre piu coerentemente la correlazione diretta e discendente tra la strategia e
la programmazione operativa, mirando ad ottenere una sempre maggior aderenza alle
indicazioni CiVIT/ANAC in merito al “percorso evolutivo” dei sistemi di misurazione della
performance.

2.2.3 Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026: Risorse di PEG per Centro di Responsabilita

Il Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 € il documento che contiene le risorse finanziarie
assegnate alle Aree in cui & articolata la Macrostruttura dellEnte, suddivise per Centro di
Responsabilita ed & stato approvato dall’Ente con DGC n.3 del 12/01/2024.

Con lintroduzione dell'art. 1, ultimo comma, del D.P.R. n. 81/2022 & stata prevista la
soppressione del terzo periodo dell’art. 169, comma 3-bis del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, che recitava ‘Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del
presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG.”, decretando pertanto la
separazione fra il Piano Esecutivo di Gestione, come definito nel citato art. 169, del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e la definizione degli obiettivi di performance
dellAmministrazione, per effetto della quale i PEG mantiene una valenza esclusivamente
finanziaria. Nonostante cid, l'attuale Piano delle Performance, cosi come si presenta, risulta
coerente con la programmazione economico- finanziaria e di bilancio, assicurando I'integrazione
degli obiettivi gestionali con i contenuti dei documenti di programmazione economico-finanziaria.
La concreta sostenibilita e perseguibilita degli obiettivi passa, infatti, attraverso la garanzia della
congruita tra le risorse effettivamente disponibili e le attivita da porre in essere per realizzarli.

Tale documento quindi, non pud non essere imprescindibilmente collegato al Piano della
Performance, poiché indica le risorse assegnate dallAmministrazione ai vari Centri di
Responsabilita, anche al fine del raggiungimento degli obiettivi di performance e del Valore
Pubbilico.

Di seguito sono riportati gli obiettivi di performance assegnati alla struttura.
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1-2-3-4-5-6 - OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA'E' ...........
SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 1 - ANNO 2024

[PNRR e ricerca finanzi iin digitalizzazione, i i itivita, cultura, rivoluzione verde e transizi ica; | per una mobilita ibile; istruzione e ricerca; inclusione Responsabile
e coesione SETTORE
OBIETTIVO OPERATIVO n.1
PESO OBIETTIVO ‘ 96 TRIENNALE ‘ INTERAREA TUTTE LE AREE
I Recovery Plan italiano, Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - PNRR - uliizza le risorse messe a disposizione dell Unione europea con il Disposiivo per a Rlpresa e Resmenza (RRF) el Paccheuo di Assistenza alla Ripresa per la Coesione e i Territori dEuropa (REACT-EU). L'ltalia & destinataria della maggior parte dei
finanziamenti, 191,5 miliardi con il RRF, di cui 68,9 sono a fondo perduto. Il PNRR si articola in a missioni - cultu erde ecologic: per una mobilita sostenibile; istruzione e ricerca; inclusione e coesione; salute — e prevede progett di riforma nel
campo della pubblica amministrazione, della giustizia, della della della 1l PNRR i svolge lungo n orizzonte Iemporale ahe dal 2021 arrva 2 2026 o gliinvestimenti previsti avranno impatti significativi nelle principali variabili macroeconomiche. Il Governo stima che il Pil

Ui U Inctomonto a6l 6% cho Gquivale & e un aumento di 70 miardl i P11 pit ispetio alo sconario sonza

le riforme e gli investimenti del PNRR. Molto dipendera dalla capacita di attuare gli investimenti previsti nel piano. Per alcuni progetti, quali le infrastrutture locali, i servizi a rete — rifiuti e idrico — ed il welfare, le risorse saranno gestite direttamente dagli enti locali per un valore di circa 30 miliardi di euro. Con questo obiettivo,
I'’Amministrazione di Castagneto Carducci intende partecipare alle manifestazioni di interesse che verranno attivate dal Governo e dagli altri attori pubblici al fine di far affluire sul proprio territorio il maggior numero di fondi che sara possibile intercettare al fine di dare una forte spinta alle infrastrutture e allo sviluppo economico
del territorio.

Tra i rischi che possono compromettere il raggiungimento dell obiettivo ve ne sono sia esogeni, collegati ai requisiti che verranno individuati all'interno dei bandi al fine di ottenere il maggi e, il i
EVENTUALICRITICITA'  (ENDOGENE ED Vindividuazione della centrale di committenza che svolga le gare e le tempistiche della stessa, la sussistenza di un numero adeguato di operatori economici interessati ad assumere incar a parte del Comune di Castagneto Carducci,
ESOGENE) professionisti, ma anche ditte che consentano l'effettuazione delle diverse fasi nei tempi previsti e altri, altrettanto importanti legati alla capaci

della struttura dl Comune di Castagneto carduce di svolgers futte e atfivits provists nel tempi neceseari pur confinuando a svolgers I ativits erdinarie
Descrizione attivita Peso della lgenn: ebbr. Imag ugno agosto sef ottobre notelosserv in caso di difformita tra
singola fase previsto e realizzato
previsto
cabina di regia del comune per ricerca gestione monitoraggio e 15
rendicontazione dei bandi realizzato
Ricerca dei bandi di finanziamento per i progetti che interessano previsto
IEnte e studio e analisi degli stessi e confronto con 35
I'Amministrazione per I'individuazione dei progetti con cui realizzato
ai bandi e alle previsto
manifestazion dinterases 6 monoragglo da, dnersi esh 35
realizzato
Adeguamento degli strumenti di pianificazione dell Ente per la previsto
ai bandi di e dei 15 o
progetti finanziati realizzato
previsto
Redazione progettazioni interne e estemne 100
realizzato
INDICATORI 200 |
ldata Inote/osservazi in caso di difformita tra
di processolefficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato di risultatolefficacia valoreatteso (T35, i Iprevisto e realizzato
Rispetto Galo tompistche provisto
el svoigimento dello fasi
Tealzzasions calrcbRetivg monitoraggio al 3111212024
Rispeto delle tompistche proviste
ello svoigimento dele fasi &
realizzazione dellobiettivo monitoraggio al 31/1212025
Rispetto delle tempistche previste
el svoigimento delle fasi i monitoraggio al 3111212026
realizzazione dolfobietivo

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
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SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

OBIETTIVO N. 1

SEGRETARIO COMUNALE - AREA 1 - AREA 2 E AREAS

Oggetto obiettivo

PNRR

DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO

elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo

Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5|8 [11 14 17 [20 [23 |26 29 [32 | 35| 38| 41| 44| 4750 50
Costituisce Contribuisce Costituisce un E’ di grande
elemento della marginalmente a  [obiettivo strategico strategicita per 'Ente
gestione conseguire un per
ordinaria, obiettivo ’Amministrazione
A Strategicita necessario per strategico
garantire dell'Ente
I'efficacia,
I'efficienza e
I'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 1
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che Obiettivo che
riorganizza |miglioramento del realizza un modifica
esclusivamente back-office con miglioramento radicalmente il
un influenza diretta dell’attivita del front- rapporto con l'utenza
procedimento ma |sull’efficienza del office esterna (es. istituzione
B non produce effetti|front-office di un nuovo servizio
Rilevanza degli rilevanti nel front- all'utenza) oppure
effetti office obiettivo che modifica i
rapporti
del’Ente con altre
istituzioni e/o enti
esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 20
La realizzazione La realizzazione La realizzazione
La realizzazione dell’'obiettivo dell’'obiettivo costituisce | dell’obiettivo costituisce
L dell'obiettivo costituisce un un impegno rilevante un impegno molto
C Intersettorialita costituisce un impegno intersettoriale (due o piu| rilevante e/o coinvolge
impegno unisettoriale settori) l'intera
unisettoriale abbastanza struttura
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 15
La realizzazione | L’obiettivo attiene | L’obiettivo apporta un
dell’'obiettivo

D
Complessita/
Innovazione

costituisce I'unica
attivita del servizio

all’attivita ordinaria

principale del
servizio oppure
I'obiettivo ha la
funzione di
migliorare un
aspetto della
dimensione
ordinaria

rilevante miglioramento
ad una delle attivita
ordinarie del servizio

L’obiettivo attiene ad
attivita nuove che
vengono svolte

mantenendo
contemporaneament e |l
livello qualitativo
dell'attivita ordinaria

TOTALE

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.

L ]

e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.




6.2 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' VIVERE SICURI SENZA PAURA"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 2 - ANNO 2024

OBIETTIVO OPERATIVO n. 2 |ACQUISIZIONE AL PATRIMONIO DELL’ENTE E GESTIONE DI ALCUNI BENI CONFISCATI IN APPLICAZIONE DEL CODICE ANTIMAFIA, PER LA LORO RESTITUZIONE ALLA COLLETTIVITA
PESO OBIETTIVO | 98 TRIENNALE | INTERAREA [SEGRETARIO COMUNALE - AREA2 E AREA 5
Con questo obiettivo I inis Comunale di C: Carduc i del fatto che il 4 aprile 2019 & divenuta esecutiva la confisca di n. 14 unita immobiliari site nel Comune di Castagneto Carducci, effettuata ai sensi del D.Lgs. 06/09/2011 n. 159 e s.m.i. “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione” ha attivato azioni per il recupero e il nuullzzo a fini sociali, Ismuzwonall ed anche economici della maggior parte dei beni e degli immobili sequestrati presenti sul suo territorio al fine di restituil-alla colettivita. L'azione in questa fase riguarda in invia IV sul quale, dopo il
finanziamento regionale ottenuto, sono in corso i lavori di per un importo di QTE di oltre 1 milione di euro ed & stato avviato dall'’Amministrazione Comunale, in sinergia col locale Presidio di Libera, un percorso pubblico di ive del Terzo settore, in
collaborazione con la Societa della Sa\ule Valli Elrusche allo scopoc dl meglio definire i bisogni della comunita, le risorse che possono essere messe in campo e gi altri elementi util alla predisposizione degli atti necessari per una coprogettazione finalizzata ad una gestlone dilungo perlodo dellimmobile ubicato in Via IV Novembre.
Pertanto dovra essere in gestione. guira inoltre 'azione volta all'acquisizione di immobili ulteriori per il recupero e il riutilizzo a fini sociall, istituzionali ed anche economici ove sussitano i relativi presupposti.
EVENTUALI CRITICITA*  (ENDOGENE ED ESOGENE) Tra chi che possono compromettere il raggiungimento dell’obiettivo vi sono quelli esogeni collegati allo stato di fatto in c: trovano gli immobili che possono trovarsi in izioni che i di lavori di rit i o di messa
la norma che rlchledono delle risorse che potrebbero risultare oltre la portata del’Ente. Riguardo all'attivita imprenditoriale vi & anche il rischio legato al fatto che & stato confiscato solo il bene e non anche le attrezzature determinand
a l; dell'impresa. Altro rischio importante & collegato al tessuto sociale ed di i infatti la di un tale tessuto fertile non permetterebbe all'ente di avere interlocutori affidabili tali da
rendere i bem una reale opportunita di valorizzazione e di sviluppo della comunita di riferimento.
Descrizione attivita Peso della lgennaio [febbrai magg giugno agosto lottobre. no Inote/osservazioni in caso di difformita tra
'singola fase lprevisto e realizzato
Rapporti di collaborazione con 'Agenzia Nazionale Beni Sequestrati e| previsto
Confiscati e con le altre Istituzioni interessate 5
realizzato
previsto
Inizio ed esecuzione lavori 45
realizzato
previsto
10
realizzato
Continuazione lavori e emissione certificato regolare esecuzione previsto
20 realizzato
previsto
Rendicontazione finale finanziamento 20
realizzato
previsto
Awvio e svolgimento procedure per affidamento gestione 100
realizzato
INDICATORI 200
[ Inote/osservazioni in caso di difformita tra
di processolefficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato |di risultatolefficacia valoreatteso (195, lorevisto e realizzato
Rispetlo delle tempistiche monitoraggio al 31/12/2024
previste nello svolgimento delle
fasi di realizzazione dellobiettivo
Rispetto delle tempistiche monitoraggio al 31/12/2025
previste nello svolgimento delle
fasi di realizzazione dellobiettivo
Rispetto delle tempistiche monitoraggio al 31/12/2026
previste nello svolgimento delle
fasi di realizazione dellobiettivo
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SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

OBIETTIVO N. 2

SEGRETARIO COMUNALE - AREA2 E AREA 5
Oggetto obiettivo

BENI CONFISCATI

DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO

elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo

Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5|8 [11 14 17 [20 [23 |26 29 [32 | 35| 38| 41| 44| 4750 50
Costituisce Contribuisce Costituisce un E’ di grande
elemento della marginalmente a  [obiettivo strategico strategicita per 'Ente
gestione conseguire un per
ordinaria, obiettivo ’Amministrazione
A Strategicita necessario per strategico
garantire dell'Ente
I'efficacia,
I'efficienza e
I'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 15
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che Obiettivo che
riorganizza |miglioramento del realizza un modifica
esclusivamente back-office con miglioramento radicalmente il
un influenza diretta dell’attivita del front- rapporto con l'utenza
procedimento ma |sull’efficienza del office esterna (es. istituzione
B non produce effetti|front-office di un nuovo servizio
Rilevanza degli rilevanti nel front- all'utenza) oppure
effetti office obiettivo che modifica i
rapporti
del’Ente con altre
istituzioni e/o enti
esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 18
La realizzazione La realizzazione La realizzazione
La realizzazione dell’'obiettivo dell’'obiettivo costituisce | dell’obiettivo costituisce
L dell'obiettivo costituisce un un impegno rilevante un impegno molto
C Intersettorialita costituisce un impegno intersettoriale (due o piu| rilevante e/o coinvolge
impegno unisettoriale settori) l'intera
unisettoriale abbastanza struttura
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 15
La realizzazione | L’obiettivo attiene | L’obiettivo apporta un
dell’'obiettivo

D
Complessita/
Innovazione

costituisce I'unica
attivita del servizio

all’attivita ordinaria

principale del
servizio oppure
I'obiettivo ha la
funzione di
migliorare un
aspetto della
dimensione
ordinaria

rilevante miglioramento
ad una delle attivita
ordinarie del servizio

L’obiettivo attiene ad
attivita nuove che
vengono svolte

mantenendo
contemporaneament e |l
livello qualitativo
dell'attivita ordinaria

TOTALE
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2.4 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' ARRIVARE VELOCI E STARCI SLO!

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 3 — ANNO 2024

OBIETTIVO OPERATIVO CONVENZIONE COSTA DEGLI ETRUSCHI - AVVISO PUBBLICO DEL 30 GIUGNO 2022 A VALERE SUL PNRR, MISSIONE 2 - RIVOLUZIONE VERDE E TRANSIZIONE ECOLOGICA, COMPONENTE 1 -
N.3 ECONOMIA CIRCOLARE E AGRICOLTURA SOSTENIBILE (M2C1), INVESTIMENTO 3.2 GREEN COMMUNITIES, FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU

PESO OBIETTIVO 100 TRIENNALE INTERAREA ISEGRETARIO COMUNALE E AREA 5

[Con questo obiettivo, il Comune di Castagneto Carducci, quale capofila del Ambito Territoriale “Costa degli Etuschi’, costituiti in Convenzione, da tempo impegnati a conseguire obiettivi_ green sul proprio territorio, intende portare avanti e aftuare il Progetto Green community finanziato nellambito del PNRR, Missione 2 — Rivoluzione
\verde e Transizione ecologica, Componente 1~ Economia circolare e agricoltura sostenibile (M2C1), Investimento 3.2 Green Communities, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU, finalizzato a promuovere o sviluppo delle Green Communities. II Progetto & relativo ad un Piano di Sviluppo sostenibile dellintera area,
lattraverso Ia realizzazione dei n. 16 interventi che riguardano tutte le tematiche appartenenti ai nove ambiti elencati nell’Avviso pubblico. L'esecuzione del progetto che interessa tutto il territorio dell’Ambito turistico "Costa degli Etruschi” ha trovato awvio nellanno 2023 con conclusione nellanno 2026. L'importo totale del progetto & €
16.804.229,21 (Importo finanziato dal PNRR: € 4.300.000,00; Importo del cofinanziamento: € 2.504.229,21)

[Tra | rischi che possono compromettere il raggiungimento dellobieftivo vi sono quelll esogeni collegati con Ia mancata o ridotia partecipazione dele dite alle gare che verranno fatte o Finsufficienza dei fondi a causa delfaumento del prezzi
EVENTUALI CRITICITA'  (ENDOGENE ED registratosi negli ultimi tempi, il mancato delle perla degli interventi o ritardi nella realizazione dei progetti per cause interne dei soggetti subattuatori o delle ditte affidatarie e/o a causa
di difficolta nel reperimento dei materiali necessari
ESOGENE)
Descrizione attivita Peso della gennaio  [febbra maggi giugno agosto lottobre Tsem | 2sem |notelosservazioni in caso di difformita tra
singola fase previsto e realizzato
ln STuDio! FATTIBILITA TECNICO-ECONOMICA PER LA 15 previsto
JONE DEL PATRIMONIG
RGRoroRasTALE vealzzate | ] | | |
CAPTTOLATO E BANDO DI GARA i
PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA previslo
redlizato |1 | |
previsto
realizzato I
provisto
Insaiupicazione
roaizzo —
STPULA CONTRATTO previsto
ELECUZONE FORNITURA
COLLAUDO realzzato T
previsto
realizzato
previsto
realizzato
TSTUBIO DIFATTIBILT ECONGMICA BTUN i
SISTEMA DI MICRQINVASl PER LA RACCOLTA DI ACQUA 15 pISVisto)
RICA vealizato || | | | [ [ [ | |
FREDIPOSIZONE CAPTOLATO E SHHD0BIGHRA provisto
UBBLCAZIONE BANDG B1 AR
vealizato || | | | [ [ [ | |
previsto
realizzato
previsto
IncaiupicazioNe
realizzato
[STIPULA CONTRATTO i
[ESECUZIONE FORNITURA [previst
ICOLLAUDO realizzato
previsto
realizzato
provisto
realizzato
C1 INSTALLAZIONE DI GENERATORI FOTOVOLTAICI SU 15 previsto
INVASI - MODELLO PROTOTIPALE e
rolzzate ||
STUDI0 BT AT oreviso
PROGETTAZIONE PRELINNARE
PROGETTO DEFINTIVO realizzato | |
CONFERENZA DEl SERVIZI DECISORIA
{E DEFINITIVA + ESECUTIVA previsto
PREDISPOSIZIONE CAPTOLATO € BANDO DI GARA realizzato
previsto
Tealizzato I
previsto
realizzato
previsio
realizzato
previsto
realizzato
FPUBBLICAZIONE BANDO DT GARA— - previsto
STIPULA CONTRATTO
realizzato
previsto
esccuzione LavoR!
realizzalo
previsio
lcowauoo
realizzato
% previsto
D1 REALZZAZIONE DI PERCORSI ECO-SOSTENIBILI
oazzat |
TU310 B FATTRILTA previso
PROGETTAZIONE PRELINNARE
IPROGETTO DEFINTIVO realizzato | |
CONFERENZA DEI SERVIZI DECISORIA i
XOGETTAZIONE DEFINITIVA + ESECUTIVA [pIevisto)
oo LA & S b GARA odlzae ||
previsto
oazzate ||
previsto
realizzato
previsto
realizzato
previsto
realizzato
FPUBBLICAZIONE BANDO BT GARA A - previsto
STIPULA CONTRATTO
realzzato
previsto
esccuzione LAvoRI
realizzato
previsto
lcoLLAupo
realizzato
WARGHIO PRODOTITE 7 T
DEGLI ETRUSCHIE MARKETING TERRITORIALE
Tealizzato I
previsto DT ACEA D |
STIPULA CONTRATTO N_CA
realizzato AL L
revisto
Esecuzione sERVIZIO/FORNITURA 3 Npato WEGHOIHAE
realizzato
oo previso RI proguzione Canama al &3n$l GE| U L(lq H/IZ(UU':) e Slcce edigitale.
realizzato [ 1| - [ 7
ETNSTALLAZIONE DY TAICOSU 5 oD
COPERTURA I EDIFICIO CONFISGATO DA DESTINARE AD
TTIVITA SOGIALIDELLA GOMUNITA realizzato




[STUDIO DI FATTIBILITA previsto
PROGETTAZIONE PRELIMINARE
PROGETTO DEFINITN vealzzato | [ | [ [ | | | |
IPROGETTAZIONE DEFINITIVA + ESECUTIVA previsio
PREDISPOSIZIONE CAPITOLATO E BANDO DI GARA a
realizzato I
previsto
realizzalo I
previsto
Tealizato —
previsto
realizzato —
[PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA — E previsto
STIPULA CONTRATTO
realizzato L
previsto
fSECUZIONE LAVORI ”
realizzalo I
previsto [
|coLLauDO
realizzato
€2 STUDIO PER ] 5 previsto
PER INSTALLAZIONE DI eensmnom —
FOTOVOLTAICE PROGETTAZ realizzato | |
SRPTOLATo EAGE BT GARR previsto
eaizzao ||
[PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA — E previsto
TIPULA CONTRATTO
Tealizzato L
previsto
uzioNE -
realzzato —
previsto I I I
|coLLAuDO — |
realizzato L[
[E3 INSTALLAZIONE FOTOVOLTAICI SU EBIFICT previsto
PUBBLICI INDIVIDUAT! 45
vealzzato || | | [ [ [ | [ [ [ | |
CAPITOLATO E BANDO DI GARA previsto ‘
realizzato I
[PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA - - previsto
STIPULA CONTRATTO
realizzato I
previsto
[ESECUZIONE LAVORI m
realizzalo I
previsto | |
lcoLLaubo
realizzato I
REALIZZAZIONE DIRETE previsto
ENERGETICO ED AMBIENTALE 2
[STUDIO DI FATTIBILITA previsto
PROGETTAZIONE PRELIMNARE .
IPROGETTAZIONE DEFINITIVA + ESECUTIVA realizzato
IPREDISPOSIZIONE CAPITOLATO E BANDO DI GARA previsto
realizzato I N R B
previsto
realizzato I
previsto
realizzalo —
[PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA ~ AGGIUDICAZIONE - previsto
STIPULA CONTRATTO 2 e
realizato I A R
previsto
[ESECUZIONE LAVORI
realizzato I
lcowauno previsto [ [ [ [ |
realizzato [
2 INTERVENTI DI RELAMPING SU EDIFICI PUBBLICI E RETE provisto
ViARIA 2
[STUBI0 b1 FATTIBILITA previsto
PROGETTAZIONE PRELIMINARE -
(OGETTAZIONE DEFNITIVA « ESECUTIVA realizzato | |
[ [PREDISPOSIZIONE CAPITOLATO E BANDO DI GARA previsto
realizzato
previsto |
realizzalo I
previsto
Tealizato —
[PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA = E revisto
ISTIPULA CONTRATTO P! —
realizzato I
previsto
ESECUZIONE LAVORI
realizzalo L
previsto I I |
lcoLLau0 .
realizzalo [
[G.1 STUDIO PER IL RECUPERO DI SOTTOPRODOTTI DELLA previsto
FILIERA VINICOLA £ OLEARIA PER LA RIDUZIONE DEGLI SCARTI
Il PRODUZIONE E LINNOVAZIONE DI PRODOTTO 15 | [
previsto
IPREDISPOSIZIONE CONVENZIONE
realizzato L | |
previsto
STIPULA CONVENZIONE -
realizzato I
previsto
[ESECUZIONE SERVIZIO/FORNITURA
realizzalo T
previsto I I |
lcoLLaupo -
realizzalo [
6.2 STUDIO E REDAZIONE LINEE GUIDA PER LA GESTIONE previsto
IDELLA POSIDONIA SPIAGGIATA SUI LITORALI
15
previsto
IPREDISPOSIZIONE CONVENZIONE
Tealizato —
previsto
STIPULA CONVENZIONE -
realizzato I
previsto
[ESECUZIONE SERVIZIO/FORNITURA
realizzalo L
previsto I I |
lcoLLaupo .
realizzalo I —
[H.1 STUDI E PROGETTAZIONI COMPLEMENTARI AL PUMS DI previsto ‘
IAREA VASTA PER LA RETE INTERMODALE DI AMBITO 15 :
realizzato
revisto
o REDISPOSIZIONE CONVENZIONE proy FORTGINALE DIGITALE.
realizzato 116/2024-elaO Ne Ciorm
previsto 1O zpz&4 GarOrohiZ0 o e Gtorgi:
STIPULA CONVENZIONE a -
realizzato cona Ao ag Q Ob o o
previsto
[ESECUZIONE SERVIZIO/FORNITURA vt
o previsto \ \ \ \ \ \ \ \ \ !
realizzalo | | | | | | | | | |




2 PROGETTAZIONE TRONCO BiB BELLA 5 previsto
|CICLOVIA TIRRENICA
ezt | |
previsto | |
[PREDISPOSIZIONE CONVENZIONE -
realzzato | |
previsto
STIPULA CONVENZIONE -
Fealzzato I
previsto
[ESECUZIONE SERVIZIO/FORNITURA -
Fealzzato I
previsto [ [
lcoLLaubo
realizzato I N
T3 REALIZZAZIONE di TURE DI RICARICA A previsto
SUPPORTO DI COLLEGAMENTI DELLE 2
il eaato |
[STUDIO DI FATTIBILITA previsto
PROGETTAZIONE PRELIMINARE -
PROGETTAZIONE DEPIITIVA « ESECLTIVA realzzao | | | | |
[ [PREDISPOSIZIONE CAPITOLATO E BANDO DI GARA previso
Tealzzato I
previsto |
fealzzato I
previsto
realizzato L
[PUBBLICAZIONE BANDO DI GARA — E previsto
STIPULA CONTRATTO 2
realizzato L
previsto
[ESECUZIONE LAVORI
Tealzzato I
previsto [ |
lcoLLaubo -
Fealzzato I
7 STUDIO E APPLICAZIONE DI TECNOLOGIE AVANZATE PER previsto
LA CREAZIONE DI UN MODELLO DI AZIENDA AGRICOLA 2
SOSTENIBILE CHE CONIUGA pr——.
TRADIZIONE E INNOVAZIONE
previsto
IPREDISPOSIZIONE CONVENZIONE
realizzato [ [ |
previsto
STIPULA CONVENZIONE ™
Tealzzato I
previsto
[ESECUZIONE SERVIZIO/FORNITURA -
fealzzato I
previsto
lcoLLaubo -
realizzato
INDICATORI 300 |
" _— _ N - inote/osservazioni in caso di difformita tra
di processolefficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato |di risultatolefficacia |data monitoraggio previsto e realizzato
Rispetto delle tempistiche previste nello svolgimento delle monitoraggio al 31/12/2024
fasi di realizzazione dell'obiettivo
Rispetto delle tempistiche previste nello svolgimento delle monitoraggio al 31/12/2025
fasi di realizzazione dell'obiettivo
Rispetto delle tempistiche previste nello svolgimento delle
fasi di realizzazione dellobiettivo monitoraggio al 31/12/2026
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SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

OBIETTIVON. 3

inserire servizio/area

Oggetto obiettivo

GREEN COMMUNITIES

DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO

elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo

Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5|8 [11 14 17 [20 [23 |26 29 [32 | 35| 38| 41| 44| 4750 50
Costituisce Contribuisce Costituisce un E’ di grande
elemento della marginalmente a  [obiettivo strategico strategicita per 'Ente
gestione conseguire un per
ordinaria, obiettivo ’Amministrazione
A Strategicita necessario per strategico
garantire dell'Ente
I'efficacia,
I'efficienza e
I'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 15
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che Obiettivo che
riorganizza |miglioramento del realizza un modifica
esclusivamente back-office con miglioramento radicalmente il
un influenza diretta dell’attivita del front- rapporto con l'utenza
procedimento ma |sull’efficienza del office esterna (es. istituzione
B non produce effetti|front-office di un nuovo servizio
Rilevanza degli rilevanti nel front- all'utenza) oppure
effetti office obiettivo che modifica i
rapporti
del’Ente con altre
istituzioni e/o enti
esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 20
La realizzazione La realizzazione La realizzazione
La realizzazione dell’'obiettivo dell’'obiettivo costituisce | dell’obiettivo costituisce
L dell'obiettivo costituisce un un impegno rilevante un impegno molto
C Intersettorialita costituisce un impegno intersettoriale (due o piu| rilevante e/o coinvolge
impegno unisettoriale settori) l'intera
unisettoriale abbastanza struttura
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 15
La realizzazione | L’obiettivo attiene | L’obiettivo apporta un
dell’'obiettivo

D
Complessita/
Innovazione

costituisce I'unica
attivita del servizio

all’attivita ordinaria
principale del
servizio oppure
I'obiettivo ha la
funzione di
migliorare un
aspetto della
dimensione
ordinaria

rilevante miglioramento
ad una delle attivita
ordinarie del servizio

L’obiettivo attiene ad
attivita nuove che
vengono svolte

mantenendo
contemporaneament e |l
livello qualitativo
dell'attivita ordinaria

TOTALE
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OBIETTIVO OPERATIVO N.4

1.4 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' AVERE CENTRI URBANI DOVE VIVERE IN ARMONIA"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 4 — ANNO 2024

RIQULIFICAZIONE E RIFUNZIONALIZZAZIONE DELLA SCUOLA G. BORSI IN CENTRO CIVICO A DONORATICO

Responsabile SETTORE

PESO OBIETTIVO ‘ 80

TRIENNALE [

AREA 5

AREA 5

Con questo obiettivo ci si prefigge di riqualificare I'edificio che prima ospitava la scuola primaria di Donoratico al fine di destinarlo a Centro Civico ove riunire i vari uffici comunali sparsi sul territorio e offrire servizi vari alla cittadinanza. Al momento & stato approvato il progetto di fattibilita tecnico-economica con importo
complessivo di quadro economico di € 2.429.000,00 con copertura finanziaria di € 600.000,00 mediante contributo regionale e per € 1.829.000,00 mediante contrazione di Mutuo flessibile con la Cassa Depositi e Prestiti

EVENTUALI CRITICITA' (ENDOGENE ED
ESOGENE)

Tra i rischi che possono compromettere il raggiungimento dell'obiettivo vi sono quelli connessi all’espletamento della procedura di gara nella forma di appalto integrato a mezzo della CUC e alla successiva fase di

esecuzione dell’intervento

Descrizione attivita Peso della lgenn ebbr: Imag; ugno agosto ottobre [notelosservazioni in caso di difformita tra
'singola fase lprevisto e realizzato
Svolgimento gara tramite la CUC di appalto integrato previsto
25
realizzato
‘Affidamento dellappalto (redazione progetto esecutivo e inizio previsto
lavori)
25
realizzato
Esecuzione dei lavori di realizzazione dell'opera previsto
50
realizzato
previsto
Collaudo dell'opera 20
realizzato
Rendicontazione finanziamento previsto
30
realizzato
Piena fruibilita dei nuovi spazi 50 previsto
realizzato
INDICATORI 200
i in caso di difformita tra
di processolefficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato i risultato/efficacia valore atteso previsto e realizzato

Rispeio delle tempistiche previste
nello svolgimento delle fasi di
realizzazione dellobiettivo

monitoraggio al 31/12/2024

Rispetio dell tempistiche previste
nello svolgimento delle fasi o
realizzazione dellobiettivo

monitoraggio al 31/12/2025

Rispetio delle tempistiche previste
nello svolgimento delle fasi di
realizzazione dellobiettivo

monitoraggio al 31/12/2026

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
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SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

OBIETTIVO N. 4

Oggetto obiettivo

Area 5

Nuovo Centro Civico

DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO

elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo

Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5|8 [11 14 17 [20 [23 |26 29 [32 | 35| 38| 41| 44| 4750 38
Costituisce Contribuisce Costituisce un E’ di grande
elemento della marginalmente a  [obiettivo strategico strategicita per 'Ente
gestione conseguire un per
ordinaria, obiettivo ’Amministrazione
A Strategicita necessario per strategico
garantire dell'Ente
I'efficacia,
I'efficienza e
I'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 13
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che Obiettivo che
riorganizza |miglioramento del realizza un modifica
esclusivamente back-office con miglioramento radicalmente il
un influenza diretta dell’attivita del front- rapporto con l'utenza
procedimento ma |sull’efficienza del office esterna (es. istituzione
B non produce effetti|front-office di un nuovo servizio
Rilevanza degli rilevanti nel front- all'utenza) oppure
effetti office obiettivo che modifica i
rapporti
del’Ente con altre
istituzioni e/o enti
esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 16
La realizzazione La realizzazione La realizzazione
La realizzazione dell’'obiettivo dell’'obiettivo costituisce | dell’obiettivo costituisce
L dell'obiettivo costituisce un un impegno rilevante un impegno molto
C Intersettorialita costituisce un impegno intersettoriale (due o piu| rilevante e/o coinvolge
impegno unisettoriale settori) l'intera
unisettoriale abbastanza struttura
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 13
La realizzazione | L’obiettivo attiene | L’obiettivo apporta un
dell’'obiettivo

costituisce I'unica
attivita del servizio

all'attivita ordinaria
principale del
servizio oppure

rilevante miglioramento
ad una delle attivita
ordinarie del servizio

L'obiettivo attiene ad
attivita nuove che
vengono svolte

mantenendo
I'obiettivo ha la contemporaneamente |l
D funzione di livello qualitativo
Complessita/ migliorare un dellattivita ordinaria
Innovazione aspetto della
dimensione
ordinaria
COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.
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6.1 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' VIVERE SICURI SENZA PAURA"
SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 5 - ANNO 2024

OBIETTIVO OPERATIVO N.5 ATTIVAZIONE DI TELECAMERE E UN MAGGIOR PRESIDIO DELLE FORZE DELL'ORDINE A TUTELA E PROTEZIONE DEL TERRITORIO RBSSEP.I?.P;;EIB
PESO OBIETTIVO ‘ 78 BIENNALE ‘ INTERAREA |[SEGRETARIO COMUNALE - AREA 1 - AREA 3E AREA 5
Con questo obiettivo I i Comunale di C: Carducci ha deciso di dotarsi di un sistema di videosorveglianza ai fini della sicurezza integrata del territori sistema di vi gli comunale e al momento sono state installate alcune telecamere grazie a un finanziamento regionale. Il Comune
ha di recente ottenuto un finanziamento ministeriale di circa 260.000 euro a seguito del quale & stato approvato un progetto esecutivo che prevede linstallazione di circa 50 ulteriori viene e adeguata la normativa per il rispetto della privacy che & in continua evoluzione.
impianto vi " Tra i rischi che possono compromettere il raggiungimento dell’obiettivo vi sono quelli esogeni collegati ai ritardi nelle forniture dei materiali elettronici, ed endogeni collegati con il mancato finanziamento dei lavori e forniture
o

previste

agosto 3 ottobre

in caso di difformita tra

Iprevisto e realizzato

Peso della
singola fase
previsto
Awvio | lotto videosorveglianza 5
realizzato
previsto
di impatto ivo della del rischio 15
realizzato
previsto
ed operativita g 10 s
previsto
Adozione Registro dei trattamenti 10

realizzato

previsto

Adeguamento informativa di primo e secondo livello 10
realizzato
previsto
Nomina soggetti interni ed estemi autorizzati al trattamento 10
realizzato
implanto i glianza coni ) previsto
nuove aseguito isteriale a mezzo 35
procedura di gara in corso di svolgimento
realizzato
5 revisto
Condivisione contitolarita forze di Polizia P
realizzato
previsto
Piena Attivazione complessivo impianto comunale 100
realizzato
INDICATORI 200
iin caso di difformita tra
di processolefficienza valore atteso

data monitoraggio valore realizzato  |di risultato/efficacia valore atteso gio previsto e realizzato

Rispetto delle tempistiche
previste nello svolgimento delle
fasi di realizzazione dell'obiettivo

monitoraggio al 31/12/2024

Rispetto delle tempistiche
previste nello svolgimento delle
fasi di realizzazione dellobiettivo

monitoraggio al 30/06/2025

Rispetto delle tempistiche
previste nello svolgimento delle
fasi di realizzazione dell'obiettivo

monitoraggio al 31/12/2026

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
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SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

OBIETTIVON. 5

SEGRETARIO COMUNALE - AREA 1 - AREA 3 E AREA 5

Oggetto obiettivo

VIDEOSORVEGLIANZA

DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO

elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo

Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5|8 [11 14 17 [20 [23 |26 29 [32 | 35| 38| 41| 44| 4750 38
Costituisce Contribuisce Costituisce un E’ di grande
elemento della marginalmente a  [obiettivo strategico strategicita per 'Ente
gestione conseguire un per
ordinaria, obiettivo ’Amministrazione
A Strategicita necessario per strategico
garantire dell'Ente
I'efficacia,
I'efficienza e
I'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 13
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che Obiettivo che
riorganizza |miglioramento del realizza un modifica
esclusivamente back-office con miglioramento radicalmente il
un influenza diretta dell’attivita del front- rapporto con l'utenza
procedimento ma |sull’efficienza del office esterna (es. istituzione
B non produce effetti|front-office di un nuovo servizio
Rilevanza degli rilevanti nel front- all'utenza) oppure
effetti office obiettivo che modifica i
rapporti
del’Ente con altre
istituzioni e/o enti
esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 14
La realizzazione La realizzazione La realizzazione
La realizzazione dell’'obiettivo dell’'obiettivo costituisce | dell’obiettivo costituisce
L dell'obiettivo costituisce un un impegno rilevante un impegno molto
C Intersettorialita costituisce un impegno intersettoriale (due o piu| rilevante e/o coinvolge
impegno unisettoriale settori) l'intera
unisettoriale abbastanza struttura
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 13
La realizzazione | L’obiettivo attiene | L’obiettivo apporta un
dell’'obiettivo

D
Complessita/
Innovazione

costituisc

attivita del servizio

e l'unica principale del
servizio oppure
I'obiettivo ha la
funzione di
migliorare un
aspetto della
dimensione
ordinaria

all’attivita ordinaria

rilevante miglioramento
ad una delle attivita
ordinarie del servizio

L’obiettivo attiene ad
attivita nuove che
vengono svolte

mantenendo
contemporaneament e |l
livello qualitativo
dell'attivita ordinaria

TOTALE
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3.2 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E'

LAVORARE"

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 6 - ANNO 2024

OBIETTIVO OPERATIVO N. 6

Presidio efficienza organizzazione del Comune

PESO OBIETTIVO | 64

ANNUALE

[ INTERAREA

Responsabile
SETTORE

ISEGRETARIO COMUNALE e AREA 1

i un sistema

del Comune al fine di perseguire obiettivi di efficienza ed efficacia che in Questa f fase
nellattuazione degll |smuh della vigente contrattazione nazionale oltre che nell’; i dell

dei i relativi al personale, anzitutto per recepire le modifiche legislative intervenute in materia di reclutamento del personale, e
Inoltre viene prewsla una riorganizzazione funzionale all‘inizio del nuovo mandato amministrativo

EVENTUALI CRITICITA"
ESOGENE)

(ENDOGENE ED

Tra i rischi che possono compromettere il raggiungimento dell’obiettivo vi sono quelli esogeni collegati al sopravvenire di urgenze e priorita ed endogeni collegati con le dinamiche relative alle risorse umane e alPavvio di un nuovo
mandato amministrativo

Descrizione attivita

Peso della

[febbraio

lgennaio marzo imag agosto ottobre 1sem | 2sem 1sem | 2sem |notelosservazioniin caso di difformita tra
'singola fase lprevisto e realizzato
previsto
Ufﬂc\ e Servizi 30
previsto
Applicazione istituti della contrattazione collettiva vigente 20
realizzato
previsto
Approvazione nuovo Sistema di Misurazione e Valutazione 30
del Personale realizzato
previsto
Riorganizzazione funzionale all'inizio del nuovo mandato 20
amministrativo realizzato
INDICATORI 100
i in caso di difformita tra
di processolefficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato  |di risultato/efficacia valore atteso gio previsto e realizzato
Rispetto delle tempistiche monitoraggio al 31/12/2024
previste nello svolgimento
delle fasi di realizzazione
dell'obiettivo

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
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SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

OBIETTIVO N. 6

Oggetto obiettivo

SEGRETARIO COMUNALE E AREA 1

AGGIORNAMENTO ORGANIZZAZIONE

DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO

elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo

Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5|8 [11 14 17 [20 [23 |26 29 [32 | 35| 38| 41| 44| 4750 26
Costituisce Contribuisce Costituisce un E’ di grande
elemento della marginalmente a  [obiettivo strategico strategicita per 'Ente
gestione conseguire un per
ordinaria, obiettivo ’Amministrazione
A Strategicita necessario per strategico
garantire dell'Ente
I'efficacia,
I'efficienza e
I'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 1
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che Obiettivo che
riorganizza |miglioramento del realizza un modifica
esclusivamente back-office con miglioramento radicalmente il
un influenza diretta dell’attivita del front- rapporto con l'utenza
procedimento ma |sull’efficienza del office esterna (es. istituzione
B non produce effetti|front-office di un nuovo servizio
Rilevanza degli rilevanti nel front- all'utenza) oppure
effetti office obiettivo che modifica i
rapporti
del’Ente con altre
istituzioni e/o enti
esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 16
La realizzazione La realizzazione La realizzazione
La realizzazione dell’'obiettivo dell’'obiettivo costituisce | dell’obiettivo costituisce
L dell'obiettivo costituisce un un impegno rilevante un impegno molto
C Intersettorialita costituisce un impegno intersettoriale (due o piu| rilevante e/o coinvolge
impegno unisettoriale settori) l'intera
unisettoriale abbastanza struttura
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 1
La realizzazione | L’obiettivo attiene | L’obiettivo apporta un
dell’'obiettivo

D
Complessita/
Innovazione

costituisc

attivita del servizio

e l'unica principale del
servizio oppure
I'obiettivo ha la
funzione di
migliorare un
aspetto della
dimensione
ordinaria

all’attivita ordinaria

rilevante miglioramento
ad una delle attivita
ordinarie del servizio

L’obiettivo attiene ad
attivita nuove che
vengono svolte

mantenendo
contemporaneament e |l
livello qualitativo
dell'attivita ordinaria

TOTALE
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3.2 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA'E' . LAVORARE"
SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 7 - ANNO 2024

Responsabile

OBIETTIVO OPERATIVO N.7 RILANCIO DEL NUCLEO ANTIEVASIONE DI CUI ALLA DELIBERAZIONE GC N.150 DEL 16/09/2014 SETTORE
PESO OBIETTIVO ‘ 92 TRIENNALE ‘ INTERAREA
L'obiettivo & volto ad intensificare la lotta all'evasione di tutti i tributi locali a partire dall'lMU e la lotta alle residenze fittizie fino ad arrivare al controllo dell'occupazione del suolo pubblico passando per I'accertamento dellimposta di soggiorno. Non tralasciando la TARI e la sua consistente evasione. Gli attori, secondo le necessita, saranno i
145,

dipendenti dell'ufficio tributi, dell'anagrafe, del SUAP/SUE, del sociale e della polizia municipale. L'obiettivo si colloca anche in relazione al regolamento incentivi IMU/TARI approvato con deliberazione di GC n. 69 del 14/04/2023 ai sensi dell’Art. 1, comma 1091 della Legge 30 DICEMBRE 2018, N. 145.

ra i rischi che possono compromettere il raggiungimento dell’obiettivo vi sono quelli esogeni collegati al sopravvenire di urgenze e priorita ed endogeni collegati con le dinamiche relative alle risorse umane
EVENTUALICRITICITA"  (ENDOGENE ED ESOGENE) [Tra i rischi ch ttere il raggiungimento dell’obiettivo vi i i collegati al ire di orita ed endogeni collegati con le dinamiche relative alle ri
— ___ [Peso della lgennaio  [febbraic | marzo | aprile  |maggio | giugno | luglio | [ mov. | dic. | 1sem | 2sem | 1sem | 2sem |notelosservazioniin caso di difformita tra previsto e
Descrizione attivita singola fase realizzato
revisto
Costituzione di un Gruppo di lavoro interarea che funga da cabina di 2 s
regia del comune realizzato
Redazione e adozione di apposito programma finalizzato previsto
alleffettuazione di controlli e verifiche con I'obiettivo di aumentare ed 60 =
affinare le ioni i in materia tributaria realizalo
Attivita di indagine focalizzata a verificare gli ambiti del commercio e 120 previsto
delle professioni, urbanistica, edlizia, territorio, patrimonio immobiliare
e beni realizzato
L 100 previsto
di appositi atti di p—
INDICATORI 300
i o . N i — N [ Inotelosservazioni in caso di difformita tra previsto e
di processolefficienza valore atteso data monitoraggio valore realizzato di risultatolefficacia valore atteso (9955, ) lrealizzato
Rispetto delle tempistiche
te nello svolgimento dell ; )
P vomroaione, ¢ monitoraggio al 31/12/2024
dell'obiettivo
Rispetto delle tempistiche
te nello svolgimento dell ’ )
P o vomrorione, ¢ monitoraggio al 31/12/2025
dell'obiettivo
Rispetto delle tempistiche
te nello svolgimento dell ’ )
prevws':sr‘xii?esa\;ggir:‘ eo delle monitoraggio al 31/12/2026
dell'obiettivo
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SCHEDA PESATURA

OBIETTIVI (ALL. 1)

Area 1— Area 2 — Area 3— Area 4

L]
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OBIETTIVON. 7 Oggetto obiettivo Attivita antievasione
DESCRIZIONE ATTIVITA' NECESSARIE PER IL RAGGIUNGIMENTO
elencare breve descrizione singole attivita attuative dell'obiettivo
Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5 [ 8 11 14 [17 o0 [23 |26 29 [32 | 35 | 38 | 41 | 44 | 47 |50 50
Costituisce elemento |Contribuisce Costituisce un obiettivo E’ di grande strategicita per
della marginalmente a strategico 'Ente
gestione ordinaria, conseguire un per ’Amministrazione
necessario per obiettivo
garantire strategico dell'Ente
o epn I'efficacia, I'efficienza
A Strategicita e l'economicita
1 3 5 7 9 11 13 15 11
Obiettivo che Obiettivo di Obiettivo che realizza un Obiettivo che
riorganizza miglioramento del miglioramento dell’attivita modifica radicalmente il
esclusivamente  |back-office con del front- rapporto con l'utenza
un influenza diretta office esterna (es. istituzione di un
procedimento ma non|sull’efficienza del front- nuovo servizio all'utenza)
produce effetti office oppure obiettivo che
rilevanti nel front- modifica i rapporti
office dell’Ente con altre istituzioni
Ril ?1 1i effetti elo enti
ilevanza degli effetti esterni
6 8 10 12 14 16 18 20 20
La realizzazione La realizzazione La realizzazione La realizzazione
dell’obiettivo dell'obiettivo | dell'obiettivo costituisce un | dell’obiettivo costituisce un
costituisce un costituisce un impegno rilevante impegno molto rilevante
impegno unisettoriale impegno intersettoriale (due o piu e/o coinvolge lintera
C Intersettorialita unisettoriale settori) struttura
abbastanza
rilevante per
I'attivita degli altri
settori
1 3 5 7 9 11 13 15 11
La realizzazione L’obiettivo attiene L’obiettivo apporta un L’obiettivo attiene ad attivita
dell’'obiettivo all’attivita ordinaria | rilevante miglioramento ad | nuove che vengono svolte
costituisce I'unica | principale del servizio | una delle attivita ordinarie mantenendo
attivita del servizio |oppure I'obiettivo ha la del servizio contemporaneament e il
funzione di migliorare livello qualitativo dell’attivita
D un aspetto della ordinaria
Complessita/ dimensione ordinaria
Innovazione
TOTALE 92



3.3 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E' LAVORARE" | | | |
SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 8 — ANNO 2024
OBIETTIVO OPERATIVO N. 8 Sviluppare il turismo Responsabile AREA |SEGRETAR|O COMUNALE

PESO OBIETTIVO] 90

TRIENNALE

UFFICIO COMUNICAZIONE PROMOZIONE DEL TERRITORIO

Comuni del’Ambito

L’obiettivo € finalizzato ad incentivare il turismo e I'attrattivita del territorio di Castagneto Carducci e in generale del territorio dell’Ambito turistico Costa degli Etruschi di cui il
Comune di Castagneto Carducci € capofila, puntando a favorire anche la destagionalizzazione del turismo e lo sviluppo dell'attrattivita di tutto il territorio non solo il mare, anche
tramite il miglioramento della mobilita sul territorio utilizzando sia risorse proprie, che le quote di Ambito che le risorse regionali relative al Progetto denominato “Miglioramento
attrattivita Costa degli Etruschi” pari a € 233.570,00, a fronte del valore complessivo del progetto presentato dall’Ambito pari a €287.570,00 con le risorse mancanti integrate dai

EVENTUALI CRITICITA'
(ENDOGENE ED ESOGENE)

Tra i rischi che possono compromettere il raggiungimento dell’obiettivo vi sono quelli esogeni collegati al sopravvenire di

urgenze e priorita ed endogeni collegati con le dinamiche relative alle risorse umane

Peso della
singola fase

note/osservazioni in caso di

L. s gennaio [febbraio |marzo [|aprile |maggio |giugno [luglio |agosto |settembre [ottobre |novembre [dicembre [1sem|2sem|1sem [2sem [difformita tra previsto e realizzato
Descrizione attivita
Gestione del servizio di informazioni turistiche previsto
del Comune e impostazione della nuova 10
procedura di gara per 'affidamento del
servizio realizzato
previsto
Direzione del servizio 100 -
realizzato
Supporto tecnico alla Conferenza dei Sindaci previsto
e gestione delle comunicazioni nei gruppi 100
politici e tecnici dell’ Ambito realizzato
Affidamento Coordinamento offerta e 10 previsto
costruzione prodotti turisticl realizzato
Affidamento servizio costruzione prodotti 10 revisto
turistici realizzato
10 previsto
Affidamenti per redazione locale diffusa realizzato
Affidamenti relativi a miglioramento attrattivita' 10 previsto
e ospitalita’ realizzato
Affidamenti per realizzazione forum 10 previsto
permanente e piattaforma collaborativa realizzato
Rendicontazione attivita per finanziamento 40 revisto
regionale e per attivita d’Ambito realizzato
[ 300 | |
INDICATORI
. di risultato/ note/osservazioni in caso di
g;,rﬁ:iz‘;isaso, valore atteso data monitoraggio ‘rI::I)i;iato efficacia valore atteso data monitoraggio valore realizzato difformita tra previsto e realizzato
Rispetto delle 100%
tempistiche previste
nello svolgimento
delle fasi di
realizzazione 31/12/24
Rispetto delle
tempistiche previste
nello svolgimento 100% 31/12/25
delle fasi di
realizzazione
Rispetto delle
tempistiche previste COPIA GARTACEA DI PRIGINALE D|GITALE.
nello svolgimento 100% 31/12/26 e stampgto il giorno 02/1/2024 da Orongo De Giorgi.
delllle fasi di Riproduzjone cartacea ai $ensi del D.Lgs{82/2005 e sucdessive modificazioni, di originale digitale.
realizzazione




COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

UFFICIO COMUNICAZIONE PROMOZIONE DEL TERRITORIO E SPORT

Sviluppare il turismo

OBIETTIVO N. 8 [ Oggetto obiettivo [
Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5 [ 8 [ 1] 14 17] 20 23] 26 29 32| 35] 41| 44] a7] 50 50
Costituisce elemento della | Contribuisce marginalmente a Costituisce un obiettivo E’ di grande strategicita
gestione ordinaria, necessario conseguire un obiettivo strategico per per 'Ente
per garantire I'efficacia, strategico dell'Ente ’Amministrazione
R I'efficienza e 'economicita
A Strategicita
9 [ 11 13 [ 15 13|

1 [ 3

5 [ 7

Obiettivo che riorganizza
esclusivamente un

Obiettivo di miglioramento del

back-office con influenza

Obiettivo che realizza un
miglioramento dell’attivita del

Obiettivo che modifica
radicalmente il rapporto con

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

procedimento ma non produce | diretta sull’efficienza del front- front-office 'utenza esterna (es. istituzione
effetti rilevanti nel front-office office di un nuovo servizio all’'utenza)
B oppure obiettivo che modifica i
Rilevanza degli rapporti dell’Ente con altre
effetti istituzioni e/o enti esterni
6 | 8 10 | 12 14 | 16 18 | 20 12]
La realizzazione dell'obiettivo | La realizzazione dell’'obiettivo | La realizzazione dell’obiettivo | La realizzazione dell'obiettivo
costituisce un impegno costituisce un impegno costituisce un impegno costituisce un impegno molto
unisettoriale unisettoriale abbastanza rilevante intersettoriale (due o |rilevante e/o coinvolge l'intera
C rilevante per I'attivita degli altri piu settori) struttura
Intersettorialita settori
1 | 3 5 | 7 9 | 11 13 | 15 15|
D La realizzazione dell’'obiettivo | L’obiettivo attiene all’attivita |L’obiettivo apporta un rilevante | L’obiettivo attiene ad attivita
Complessita/ costituisce I'unica attivita del |ordinaria principale del servizio| miglioramento ad una delle nuove che vengono svolte
Innovazione servizio oppure l'obiettivo ha la attivita ordinarie del servizio mantenendo
funzione di migliorare un contemporaneamente il livello
aspetto della dimensione qualitativo dell’attivita ordinaria
ordinaria
TOTALE %0



4.3 OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA'E' ........... ESSERE COMUNITA" "

SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 9 — ANNO 2024

OBIETTIVO OPERATIVO N. 9 Gestione Impianti Sportivi Responsabile |[SEGRETARIO COMUNALE

PESO OBIETTIVO | 84 TRIENNALE | INTERAREA UFFICIO COMUNICAZIONE PROMOZIONE DEL TERRITORIO E SPORT — AREA 5

L’obiettivo mira alla promozione e valorizzazione dello sport quale buona pratica di vita, attraverso il sostegno delle attivita delle associazioni sportive, in particolare quelle curanti i settori
giovanili, garantendo il mantenimento dell'agibilita e il miglioramento degli impianti e la gestione degli stessi anche a mezzo di finanziamenti pubblici da reperire con la partecipazione ai relativi
bandi

EVENTUALI CRITICITA' La realizzazione degli obiettivi pud essere condizionata dal sopravvenire di urgenze cui dare priorita nel periodo considerato o dalle dinamiche
(ENDOGENE ED ESOGENE) connesse alle procedure di ottenimento dei finanziamenti che il Comune richiede partecipando ai relativi bandi
Peso della febbrai settemb novembldicembr |1 > 1 > note/osservazioni in caso di
. R singola gennaio ° marzo (aprile |maggio [giugno |luglio |agosto re ottobre re e sem lsem |sem |sem difformita tra previsto e
Descrizione attivita fase realizzato
30 previsto
Affidamento impianto tensostruttura realizzato
30 previsto
Affidamento impianto sportivo tennis realizzato
Riqualificazione e affidamento area 40 ISR
campo di calcetto realizzato
Riqualificazione palestra scolastica di previsto
Donoratico 30 realizzato
Riqualificazione pista ciclistica di previsto
Donoratico 30 realizzato
Svolgimento delle procedure di 10 previsto
affidamento delle palestre in orario realizzato
Affidamento campo di calcio 30 previsto
realizzato
| | 200 | | |
INDICATORI
di processo/ valore atteso data valore realizzato di risultato/ valore atteso data monitoraggio valore realizzato note/osservazioni in caso di
efficienza monitoraggio efficacia difformita tra previsto e realizzato
Rispetto delle
tempistiche previste
nello svolgimento
delle
fasi di realizzazione 100% 31/12/24
Rispetto delle
tempistiche previste
nello svolgimento
delle
fasi di realizzazione 100% 31/12/25
Rispetto delle
tempistiche previste
nello svolgimento
delle
fasi di realizzazione 100% 31/12/26
I

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



SCHEDA PESATURA OBIETTIVI (ALL. 1)

Gestione Impianti Sport

ivi

OBIETTIVO N. 9 [ Oggetto obiettivo [
UFFICIO COMUNICAZIONE PROMOZIONE DEL TERRITORIO E SPORT — AREA 5 [ [
Per ogni singolo fattore indicare valore corrispondente alla valutazione attribuibile
TOTALE
Fattore 5 [ 8 [ 1] 14 17] 20 23] 26 29] 32| 3] 38 41| 44] a7] 50 44
Costituisce elemento della | Contribuisce marginalmente a Costituisce un obiettivo E’ di grande strategicita
gestione ordinaria, necessario conseguire un obiettivo strategico per per 'Ente
per garantire I'efficacia, strategico dell'Ente ’Amministrazione
R I'efficienza e 'economicita
A Strategicita
1 | 3 5 | 7 9 | 11 13 | 15 13
Obiettivo che realizza un Obiettivo che modifica

Obiettivo che riorganizza
esclusivamente un

Obiettivo di miglioramento del

back-office con influenza

miglioramento dell’attivita del

radicalmente il rapporto con

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE.
e stampato il giorno 02/10/2024 da Oronzo De Giorgi.
Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

procedimento ma non produce | diretta sull’efficienza del front- front-office 'utenza esterna (es. istituzione
effetti rilevanti nel front-office office di un nuovo servizio all’'utenza)
B oppure obiettivo che modifica i
Rilevanza degli rapporti del’Ente con altre
effetti istituzioni e/o enti esterni
6 | 8 10 | 12 14 | 16 18 | 20 14|
La realizzazione dell'obiettivo | La realizzazione dell’'obiettivo | La realizzazione dell’obiettivo | La realizzazione dell'obiettivo
costituisce un impegno costituisce un impegno costituisce un impegno costituisce un impegno molto
unisettoriale unisettoriale abbastanza rilevante intersettoriale (due o |rilevante e/o coinvolge l'intera
C rilevante per I'attivita degli altri piu settori) struttura
Intersettorialita settori
1 | 3 5 | 7 9 | 11 13 | 15 13
D La realizzazione dell’'obiettivo | L’obiettivo attiene all’attivita |L’obiettivo apporta un rilevante | L’obiettivo attiene ad attivita
Complessita/ costituisce I'unica attivita del |ordinaria principale del servizio| miglioramento ad una delle nuove che vengono svolte
Innovazione servizio oppure l'obiettivo ha la attivita ordinarie del servizio mantenendo
funzione di migliorare un contemporaneamente il livello
aspetto della dimensione qualitativo dell’attivita ordinaria
ordinaria
TOTALE 84



3.2 - OBIETTIVO "STAR BENE IN COMUNITA' E’ LAVORARE"
SCHEDA VERIFICA ATTUAZIONE OBIETTIVO 10 - ANNO 2024

OBIETTIVO OPERATIVO PNRR finanziamenti in digitalizzazione: Missione 1.4.5 Piattaforma notifiche digitali (Comuni). Piattaforma adibita all'invio delle |Responsabile
n.10 notifiche digitali tramite pec, ApplO e simili SETTORE
PESO | 74 TRIENNALE | INTERAREA AREA 1 in collaborazione con Area 2 e Area 3

Nel 2024 ¢ prevista la partenza con I’invio delle notifiche digitali tramite la nuova piattaforma SEND (tramite 1’applicativo SNH appositamente acquistato) che consente una diminuzione generale delle spese di notifica interne e di personale.
Cominciando dagli atti giudiziari della polizia municipale e a seguire con tutte le notifiche a valore legale dell’ente. L attivita verra quindi implementata nelle successive annualita. Importo finanziamento: € 32.589,00

EE\LEI;“TUSJ:ECE%'TIQC|TA;ENE La realizzazione degli obiettivi pud essere condizionata dal sopravvenire di urgenze cui dare priorita nel periodo considerato o dalle
(ENDOG SOGENE) dinamiche connesse alle procedure di ottenimento dei finanziamenti

2026

Descrizion Peso della gennaio |febbraio maggio |giugno [luglio [agosto 1sem |2sem [note/osservazioni in caso di difformita tra
e attivita singola fase previsto e realizzato

Adeguamento degli strumenti di pianificazione e 10 previsto

predisposizione documentazione per realizzato ]

previsto

Redazione progettazioni interne e esterne 20 pre— ---

previsto
Procedure di aggiudicazione gara 20

realizzato

Affidamento lavori, servizi e forniture relative ai 20 previsto
progetti finanziati realizzato

30 previsto

Realizzazione p