ALLEGATO A) P.I.A.O. 2025-2027 COMUNE DI SANT’ANDREA DI CONZA (AV)
MAPPATURA DEI PROCESSI-CATALOGO DEI RISCHI-MISURE DI PREVENZIONE

Misura Termine di
Area di rischio| Processo /Attivita | Responsabile Possibili eventi rischiosi del Misure di prevenzione attuazione
rischio delle misure
A B C D E F G
1) Trasparenza dati degli appalti secondo normativa
2) Applicazione del codice di comportamento
generale ed integrativo.
3) Attuazione dei controlli interni finalizzati alla
.. .. verifica dei criteri fissati dalla regolamentazione Tempo per tempo
- Incentivi economici al . ) ‘ .
Acquisizione e s Responsabile . . " interna e dalla contrattazione collettiva. e secondo
. personale (produttivita e 1) Selezione "pilotata" per _ ) . . S
gestione del Lo Area . M 4) Definizione di standard di comportamento: disposizioni
retribuzioni di risultato): - . interesse personale . . L . - L N
personale . . Amministrativa incontri preliminari con i responsabili di Servizio e il | legislative e
Analisi dei risultati . . L. .
Nucleo di Valutazione. regolamenti interni
5) Segnalazione e protezione: attivazione di misure
volte a raccogliere segnalazioni e reclami sul
processo e i risultati della performance anche
attraverso lo strumento del whistleblowing
1) Trasparenza dati degli appalti secondo
normativa.
2) Preventiva definizione di criteri idonei a
garantire i principi di trasparenza, merito e
Progressioni 1) Assenza di predeterminazione di selettivita.
. . . L . . . . . - T Tempo per tempo
. economiche orizzontali: . criteri idonei a garantire la 3) Adozione/attuazione di specifica disciplina sulla
Acquisizione e . . - Responsabile oy _ . . s . s e secondo
) Verifica dei requisiti selettivita del beneficio economico. metodologia da utilizzare in conformita a quanto . S
gestione del . Area L. . v M . . . disposizioni
previsti dal CCNL e _ . 2) Attribuzione di peo “a pioggia”. previsto dal CCNL e dal CCDI di parte normativa. -
personale Amministrativa legislative e

valutazione delle
condizioni di accesso

3) Selezione volta a favorire
personale prossimo alla pensione

applicazione del codice di comportamento generale
ed integrativo.

4) Segnalazione e protezione: attivazione di misure
volte a raccogliere segnalazioni e reclami sul
processo di riconoscimento delle PEO anche
attraverso lo strumento del whistleblowing.

regolamenti interni




Acquisizione e
gestione del
personale

Reclutamento esterno
per concorso di

assunzione di personale:

Selezione

Responsabile
Area
Amministrativa

1) Selezione "pilotata" per
interesse/utilita

2) Previsione  di  requisiti  di
accesso “personalizzati”.

3) Irregolare composizione della
commissione di concorso

1) Pubblicazione di tutte le informazioni richieste
dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

2) Adeguata pubblicizzazione delle procedure e
verifica attuazione puntuale regolamento interno
sui concorsi;

3) Disciplina del conflitto diinteressi: Astensione in
caso di conflitto di interessi ;

4) Scelta dei componenti delle commissioni tra
soggetti con specifica competenza ed esperienza
nelle materie oggetto delle prove d’esame anche
tramite avvisi pubblici o costituzione di short list di
esperti;

5) Verifica delle dichiarazioni rese dai membri di
commissione di assenza di cause di incompatibilita.
6) Monitoraggio dei tempi di conclusione del
procedimento

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

Acquisizione e
gestione del
personale

Concorso per la
progressione in carriera
del personale: Selezione

AREA
AMMINISTRATIVA

1) Inosservanza  delle  regole
procedurali normativamente
previste per |'attribuzione delle
progressioni di carriera

2) Previsione di  requisiti  di
accesso “personalizzati”.

3) Irregolare composizione della
commissione di concorso

1) Trasparenza dati degli appalti secondo normativa
2) Preventiva definizione di criteri idonei a garantire
i principi di trasparenza, merito e selettivita.

3) Adozione/attuazione di specifica disciplina sulla
metodologia da utilizzare in conformita a quanto
previsto dal CCNL e dal CCDI di parte normativa.

4) Applicazione del codice di comportamento
generale ed integrativo.

5) Segnalazione e protezione: attivazione di misure
volte a raccogliere segnalazioni e reclami sul
processo di riconoscimento delle progressioni anche
attraverso lo strumento del whistleblowing

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

Acquisizione e
gestione del
personale

Gestione giuridica del
personale (permessi,
ferie, ritardi, ecc.) :
istruttoria

Responsabile
Area
Amministrativa

1) Violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita.

2) Omissione del controllo sulle
assenze-presenze dei dipendenti.
3) Erronea o falsa applicazione
degli istituti contrattuali

1) E' doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.

2) Preventiva definizione di criteri idonei a garantire
i principi di trasparenza, merito e selettivita.

3) Adozione/attuazione di specifica disciplina sulla
metodologia da utilizzare in conformita a quanto
previsto dal CCNL e dal CCDI di parte normativa.

4) Applicazione del codice di comportamento
generale ed integrativo.

5) Segnalazione e protezione: attivazione di misure
volte a raccogliere segnalazioni e reclami sul
processo di riconoscimento delle progressioni anche
attraverso lo strumento del whistleblowing

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




Acquisizione e
gestione del
personale

Gestione economica e
previdenziale del
personale (malattia,
trasferte, ecc.) Istruttoria

AREA
FINANZIARIA

1) Corresponsione di retribuzione
in assenza di presupposti.
2) Rimborsi non dovuti

Acquisizione e
gestione del
personale

Affidamenti di incarichia
contratto ai sensi
dell'art. 110 Tuel:
verifica dei requisiti
previsti dalla legge e dal
bando

Responsabile
Area
Amministrativa

1) Selezione "pilotata" per
interesse/utilita

2) Previsione di requisiti di accesso
“personalizzati” o non conformi alla
normativa.

2) Irregolare composizione della
commissione di valutazione

1) Trasparenza dati degli appalti secondo
normativa.

2) Preventiva definizione di criteri idonei a garantire
i principi di trasparenza e merito

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

Acquisizione e
gestione del
personale

Affidamenti di incarichi
di consulenze, studi,
ricerche e
collaborazione
professionale in
generale: verifica dei
requisiti previsti dalla
legge e dal bando

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Selezione "pilotata" per
interesse/utilita

2) Previsione di requisiti di accesso
“personalizzati” o non conformialla
normativa.

3) Assenza di programmazione.

4) Eccesso di discrezionalita.

5) Favoritismi

1) Trasparenza dati degli appalti secondo normativa
2) Adeguata pubblicizzazione delle procedure e
verifica attuazione puntuale regolamento interno
sui concorsi.

3) Il Responsabile competente effettua controlli
periodici, anche a campione suo conflitto di
interesse.

4) Adozione di avvisi pubblici.

5) Applicazione codice di comportamento.

6) Obblighi di astensione dei commissari di
valutazione.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Trasparenza dati degli appalti secondo
normativa.

2) Il Responsabile competente effettua controlli
periodici, anche a campione.

3) Adozione di avvisi pubblici.

4) Verifica dei requisiti di specifica competenza
relativa alle materie oggetto dell’incarico.

5) Applicazione codice di comportamento.

6) Disciplina del conflitto diinteressi: Astensione in
caso di conflitto di interessi.

7) Scelta dei professionisti tra soggetti con specifica
competenza ed esperienza nelle materie oggetto
dell'incarico.

8) Obblighi dichiarativi dei professionisti di assenza
di conflitto interessi/ cause di incompatibilita.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




Acquisizione e

Reclutamento personale
con contratto di

Responsabile
Area di

1) Selezione "pilotata".
2) Mancata programmazione

1) Pubblicazione di tutte le informazioni richieste
dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli periodici, anche a ampione.

3) Adozione di procedure comparative.

4) Applicazione codice di comportamento.

5) Disciplina del conflitto di interessi: Astensione in
caso di conflitto di interessi — Obblighi dichiarativi di
assenza di conflitto interessi/ cause di
incompatibilita.

6) Monitoraggio dei tempi di conclusione del
procedimento.

7) Applicazione della misura di pantouflage.

8) Rotazione: condivisione/segregazione del
processo tra RUP e Responsabile del Servizio o tra i
Responsabile del Servizio.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Trasparenza dati degli appalti secondo
normativa.

2) Il Responsabile competente effettua controlli
periodici, anche a campione.

3) Adozione di pubblici bandi in caso di
reclutamento da esterno.

4) Applicazione della regolamentazione sugli
incarichi dei dipendenti pubblici.

5) Attuazione del Codice di Comportamento.

6) Rotazione: condivisione/cogestione del processo
tra RUP e Responsabile del Servizio o tra i
Responsabile del Servizio

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

9 gestione del somministrazione: o
. . competenza lavoro flessibile.
personale Selezione agenzia . . .
: . dell'intervento 3) Assenza di selezione
interinale
L Responsabile . - N
Acquisizione e Reclutamento personale Area 1) Selezione "pilotata" per
10 gestione del flessibile-tempo - . interesse/utilita.
. . Amministrativa e .
personale determinato: Selezione . o 2) Mancata programmazione
Finanziaria
1) Fiduciarieta dell'incarico.
2) Selezione personalizzata o
L . . . ilotata.
Acquisizione e Conferimento di Responsabile P L .
. . L 3) Assenza di criteri di selezione.
11 gestione del incarichi di staff Area .
. o - . 4) Erroneo inquadramento del
personale all'organo politico Amministrativa

personale assunto.
5)Assegnazione del personale
assunto a incarichi gestionali

1) Trasparenza dati degli appalti secondo
normativa;

2) Il Responsabile competente effettua controlli
periodici, anche a campione.

3) Adozione di pubblici bandi in caso di
reclutamento da esterno.

4) Applicazione della regolamentazione sugli
incarichi dei dipendenti pubblici e della
regolamentazione interna sul conferimento di
incarichi.

5) Attuazione del Codice di Comportamento.

6) Verifica dei requisiti curriculari dei candidati.
7) Attivazione di misure volte a raccogliere
segnalazioni e reclami sul processo anche attraverso
lo strumento del whistleblowing.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




Acquisizione e

Contrattazione

Responsabile
Area

1) Violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita.
2) Erronea applicazione degli
istituti.

1) Siritiene sufficiente data la partecipazione attiva
alla procedura del Segretario comunale in qualita di
presidente della delegazione trattante di parte
pubblica, la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

2) Tracciabilita del procedimento.

3) Verifica dei tempi di conclusione del
procedimento.

4) Rotazione: cogestione del processo tra tuttii
responsabili dei servizi e definizione di standard di
comportamento da definire nell'ambito di riunioni
preliminari all'avvio delle trattative.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli periodici, anche a campione.

3) Verifica dei requisiti di specifica competenza
relativa alle materie oggetto dell’incarico.

4) Applicazione codice di comportamento.

5) Obblighi di astensione dei commissari di
valutazione.

6) Ricorso a forme di selezione con avvisi pubblici di
manifestazione di interesse.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli periodici, anche a campione.
3)Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/giuridica in
materia di gare.

4)Rotazione: cogestione-condivisione del processo
tra Rup e Responsabile dell'Area ovvero tra i
Responsabili di Area

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

12 gestione del decentrata integrativa: . . L . . M
. Amministrativae | 3) Disciplina di materia non
personale Contrattazione . . .
Finanziaria delegate alla contrattazione
decentrata.
4) Pressioni sindacali
1) Selezione "pilotata" per
interesse/utilita Previsione  di
Responsabile requisiti di  accesso
Affidamento di Affidamento di incarichi Arez di “personalizzati” o non conformi alla
13 lavori, servizi e professionali esterni: normativa.
. ] competenza -
forniture Selezione ) 2) Irregolare composizione della
dell'intervento . .
commissione di concorso.
3) Fiduciarieta.
4) Ingerenze dell'organo politico
Definizione dell’oggetto
dell’affidamento -
Preparazione e stesura di
capitolati e disciplinari o . 1) Mancanza di motivazione.
) . L Responsabile .
Affidamento di schemi di contratto e Area di 2) Restrizione del mercato
14 lavori, servizi e predisposizione dei attraverso la definizione
. . L . | competenza ) .
forniture bandi, lettere invito, atti . dell’oggetto volta a favorire
. L dell'intervento > A
digara e della decisionee determinate ditte
a contrattare:
Espletamento della
procedura di gara
1) Elusione delle regole di evidenza
pubblica.
Individuazione dello . 2) Mancata o erronea
. . - Responsabile L .
Affidamento di strumento/istituto Area di individuazione del valore
15 lavori, servizi e dell'affidamento — economico del contratto da M
. . . competenza .
forniture Decisione a contrattare: affidare.

Verifica

dell'intervento

3) Assenza di adeguata motivazione
e chiarezza nella determinazione a
contrarre

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli periodici, anche a campione.

3) Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/giuridica in
materia di gare.

4) Rotazione: cogestione-condivisione del processo
tra Rup e Responsabile dell'Area ovvero tra i
Responsabili di Area

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




16

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Affidamento mediante
procedura aperta (o
ristretta) di lavori,
servizi, forniture:
Selezione

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o piu

commissari.

2) Favoreggiamento  di
determinate ditte attraverso la

previsione di requisiti di

qualificazione tecnici e/o economici
non giustificati (Bando sartoriale)

17

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Affidamento diretto di
lavori, servizi o forniture:
Negoziazione diretta con
gli operatori

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Abuso del ricorso agli

affidamenti in economia al di fuori
delle ipotesi previste dal legislatore
violando i principi di concorrenza;
2) Omesso ricorso al criterio della

rotazione;
3) Omessa o non chiara

motivazione sul contraente

affidatario

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli periodici, anche a campione.

3) Attuazione del principio della segregazione delle
funzioni ovvero della condivisione delle funzioni.
3) Adozione patti di integrita.

4) Verifica preliminare requisiti dell'affidatario
(generali e specifici) e controllo degli stessi.

5) Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/giuridica in
materia di gare.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

18

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Gare ad evidenza
pubblica di vendita di
beni : Selezione e
assegnazione

AREA TECNICA

1) Selezione "pilotata" per
interesse/utilita di uno o pil

commissari

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013. 2) Controlli periodici, anche a
campione.

3) Attuazione del principio della segregazione delle
funzioni ovvero della condivisione delle funzioni.
4) Adozione patti di integrita.

5) Motivazione specifica nella determina di
affidamento dei criteri da utilizzare per
I'individuazione del fornitore.

6) Verifica preliminare requisiti dell'affidatario
(generali e specifici) e controllo degli stessi.

7) Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/giuridicain
materia di gare.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

19

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Affidamenti in house:
Verifica delle condizioni
previste
dall'ordinamento

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Violazione delle norme e dei
limiti dell'in house providing per

interesse/utilita di parte

1) E' necessario pubblicare inamministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 ed i principi in materia di evidenza
pubblica e di parita di trattamento.

2) Stipula di patti di integrita e previsione negli
avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere di invito, di
accettazione degli obblighi, in capo all’affidatario,
ad adottare le misure antimafia e anticorruzione ivi
previste in sede di esecuzione del contratto.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli periodici, anche a campione.

3) Tracciabilita del procedimento.

4) Condivisione della funzione (RUP - Responsabile
Area - Responsabili di Area)

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




Affidamenti per somma

1) Violazione delle norme e
condizioni di legge.
2) Omesso controllo sui requisiti

1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate
dal d.lgs.33/2013. 2) Controlli periodici, anche a
campione.

Tempo per tempo

Affidamento di . . . 3) Tracciabilita del procedimento. e secondo
) . urgenza: Istruttoria ed Responsabile della ditta prescelta. L . . . N
20 lavori, servizi e . . . L S 4) Condivisione della funzione (RUP - Responsabile disposizioni
. espletamento della Area Tecnica 3) Violazione dei principi ordinari di ey .
forniture . ) Area — Responsabili di Area). legislative e
procedura rotazione, di tutela della . .. .
. . 5) Formazione: al personale deve essere regolamenti interni
concorrenza e degli interessi . .
- somministrata adeguata formazione
economici della P.A. . -
tecnico/giuridica
1) E' doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
Nomina della . - " 2) Attuazione del codice di comportamento.
.. . 1) Selezione "pilotata", con Lo . Tempo per tempo
; . commissione Responsabile . . Obblighi di astensione.
Affidamento di s P . conseguente violazione delle C S s . . | e secondo
- . giudicatrice: Verifica di Area di . 3) Obblighi dichiarativi in materia di insussistenza di | . S
21 lavori, servizi e . e norme procedurali, per - S I o disposizioni
. eventuali conflitti di competenza . s , cause di incompatibilita e inconferibilita. Verifiche a -
forniture . ) interesse/utilita dell'organo che . legislative e
interesse, dell’'intervento . campione. .. .
. R nomina . regolamenti interni
incompatibilita 4) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica
Responsabile Tempo per tempo
Affidamento di Individuazione dei criteri P . 1) Individuazione di criteri di 1) E'doveroso pubblicare tutte le informazioni e secondo
. . . e . Area di s L . . -
22 lavori, servizi e di aggiudicazione: competenza aggiudicazione diretti a favorire elencate dal d.lgs.33/2013. disposizioni
forniture istruttoria p determinate ditte 2) Controlli a campione sugli atti legislative e
dell'intervento L .
regolamenti interni
1) Mancato rispetto dei criteri - . . —
. ) . P . 1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate Tempo per tempo
; . Responsabile stabiliti per la valutazione delle
Affidamento di . . . . . dal d.lgs.33/2013. e secondo
. .. Valutazione delle Area di offerte al fine di favorire R . . L
23 lavori, servizi e . ) . 2) Controlli periodici, anche a campione. disposizioni
. offerte: Valutazione competenza determinate ditte. TR . . . -
forniture . . ] . R 3) Tracciabilita del procedimento di valutazione con | legislative e
dell’intervento 2) Eccessiva discrezionalita. . . s \ L. .
s obbligo di acquisizione al protocollo dell'Ente. regolamenti interni
3) Opacita della procedura
Verifica delle offerte . 1) Selezione "pilotata", con 1) Pubblicazione di tutte le informazioni elencate Tempo per tempo
; . Responsabile . )
Affidamento di anomale: Esame delle Area di conseguente violazione delle dal d.lgs.33/2013. e secondo
24 lavori, servizi e offerte e delle competenza norme procedurali, per 2) Controlli periodici, anche a campione. disposizioni
forniture giustificazioni prodotte ’_p interesse/utilita di uno o piu 3) Tracciabilita del procedimento di valutazione con | legislative e
. . dell'intervento . ; . - o \ L .
dai concorrenti commissari o del RUP obbligo di acquisizione al protocollo dell'Ente. regolamenti interni
. - " 1) E' doveroso pubblicare tutte le informazioni
. . 1) Selezione "pilotata", con Tempo per tempo
. . Proposta di Responsabile ) ) elencate dal d.lgs.33/2013.
Affidamento di s . . conseguente violazione delle ) . e secondo
. . aggiudicazione in base al | Area di . 2) Il Responsabile competente effettua controlli . N
25 lavori, servizi e norme procedurali, per o . disposizioni
. prezzo: Esame delle competenza . I . periodici, anche a campione. —
forniture interesse/utilita di uno o pil legislative e

offerte

dell'intervento

commissari

3) Condivisione della funzione (RUP — Responsabile
Area — Responsabili di Area)

regolamenti interni




Proposta di

Responsabile

1) Selezione "pilotata", con

1) E' doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.

Tempo per tempo

Affld?ment.o.dl aggiudicazione in base Area di conseguente V|ola.Z|one delle 2) Il Responsabile competente effettua controlli e.seco.nfio .
26 lavori, servizi e " norme procedurali, per L . disposizioni
forniture al’OEPV: Esame delle competenza interesse/utilita di uno o pit periodici, anche a campione. legislative e
offerte dell'intervento o P 3) Condivisione della funzione (RUP — Responsabile g L. .
commissari . regolamenti interni
Area - Responsabili di Area)
. . 1) Siritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Tempo per tempo
. . . . 1) Violazione delle norme . L
Affidamento di Programmazione dei . . informazioni richieste dal d.lgs.33/2013. e secondo
. .. . L . | Responsabile procedurali. . . N
27 lavori, servizi e lavori : Acquisizione dati . . 2) Condivisione del processo tra Referente della disposizioni
. - L . | Area Tecnica 2) Mancanza di copertura . . . -
forniture da uffici e amministratori . . Programmazione - Responsabile del Servizio e legislative e
finanziaria . . - . .
Responsabile Ragioneria regolamenti interni
1) Siritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
. . . . . . L Tempo per tempo
; . Programmazione di Responsabile 1) Violazione delle norme informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Affidamento di . . - . . . . N o e secondo
. . forniture e di servizi: Area di procedurali. assicurare il correlato "accesso civico". 2) . S
28 lavori, servizi e L . . L disposizioni
. Acquisizione dati da competenza 2) Mancanza di copertura Condivisione del processo tra Referente della L
forniture o . . ). ) o . . . legislative e
uffici e amministratori dell'intervento finanziaria Programmazione — Responsabile del Servizio e .. .
. . . regolamenti interni
Responsabile Ragioneria
1) Trasparenza delle informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.
1) Violazione delle norme 2) Contrqlll per|o§I|C|, a?nche acamplone. Tempo per tempo
. . . . . 3) Attuazione codice di comportamento.
Affidamento di PPP - Finanza di . procedurali. . ; L . e secondo
) . L Responsabile . . 4) Protocolli di legali - Patti di integrita. . o
29 lavori, servizi e progetto: Definizione del . 2) Mancata programmazione dei e S . . . disposizioni
. Area Tecnica . . 5) Obblighi dichiarativi circa la insussistenza di cause .
forniture progetto fabbisogni. . legislative e
3) Opacita della procedura ostativa a contrattare con la PA. regolamenti interni
P P 6) Condivisione del processo (RUP — Responsabile g
Area - Responsabili di Area) data la complessivita
della procedura.
1) Trasparenza delle informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013.
2) Controlli periodici, anche a campione.
ipe . . . 3) Attuazione codice di comportamento. Tempo per tempo
; . Verifica e validazione 1) Violazione delle norme ) . , . p. . - Pop P
Affidamento di . . . ) 4) Protocolli di legali - Patti di integrita. e secondo
. . dei progetti di opere Responsabile procedurali. SRR L . . . . L
30 lavori, servizi e . . . . . 5) Obblighi dichiarativi circa la insussistenza di cause | disposizioni
. pubbliche: Definizione Area Tecnica 2) Omissione controlli. . -
forniture ostativa a contrattare con la PA. legislative e

del progetto

3) Eccessiva discrezionalita

6) Condivisione del processo (RUP - Responsabile
Area - Responsabili di Area) data la complessivita
della procedura.

7) Tracciabilita del procedimento.

regolamenti interni




Redazione del crono

1) Violazione delle norme

1) Trasparenza di tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2) Il Responsabile competente effettua controlliin
sede di stipula del contratto e in sede di
predisposizione del bilancio e di salvaguardia degli

Tempo per tempo

Affidamento di programma — fase . ) e e secondo
. .. . . Responsabile procedurali. equilibri. . L
31 lavori, servizi e stipulazione del . . . . . . - disposizioni
. . Area Tecnica 2) Omissione controlli. 3) Attuazione codice di comportamento. Obblighi L
forniture contratto: Acquisizione e . . . . L L . . . . legislative e
o 3) Eccessiva discrezionalita dichiarativi circa la insussistenza di cause ostativa a L. .
verifica regolamenti interni
contrattare con la PA.
4) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.
1) E doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
2) Il Responsabile competente effettua controlli
. . . . . . s . Tempo per tempo
; . Gestione dei contratti Responsabile 1) Violazione delle norme periodici, anche a campione.
Affidamento di . . ) NN B ) - - . e secondo
. .. pubblici: Stesura, Area di procedurali. 3) Tracciabilita dell'iter atti amministrativi e flussi . s
32 lavori, servizi e . . - disposizioni
. sottoscrizione, competenza 2) Assenza di contratto (forma documentali. N
forniture . . . . L legislative e
registrazione dell'intervento scritta) 4) Informatizzazione delle procedure. .. .
. regolamenti interni
5) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.
1) E doveroso pubblicare tutte le informazioni
. . . elencate dal d.lgs.33/2013. Tempo per tempo
. . . Responsabile 1) Mancanza di controlli. . g ./ Pop P
Affidamento di Esecuzione del . - . . 2) Controlli sugli atti. e secondo
. .. . Area di 2) Mancata applicazione di penali. . . . . L
33 lavori, servizi e contratto: Verifiche sulla . . . . 3) Attuazione del Codice di comportamento. disposizioni
. . competenza 3) Ritardi nella consegna di lavori, . -
forniture corretta esecuzione ). . . 4) Formazione: al personale deve essere legislative e
dell’intervento forniture, prestazioni .. . .. .
somministrata adeguata formazione regolamenti interni
tecnico/giuridica.
. . 1) E doveroso pubblicare tutte le informazioni
1) Assenza di controlli. ) P
-, . elencate dal d.lgs.33/2013.
2) Mancata previsione dell'istituto ) >
. . s 2) Controlli sugli atti. Tempo per tempo
. . . . Responsabile nei documenti di gara. . . .
Affidamento di Proroghe e rinnovi del . . L 3) Attuazione del Codice di comportamento. e secondo
. . . Area di 3) Proroghe o rinnovi taciti. . . L
34 lavori, servizi e contratto: Verifica sulla 4) Formazione: al personale deve essere disposizioni
. . competenza 4) Mancato espletamento della . . L
forniture esecuzione somministrata adeguata formazione legislative e

dell'intervento

gara.
5) Eccessivo ricorso all'istituto.
6) Favoritismi

tecnico/giuridica.
5) Rotazione: Segregazione delle funzioni-
cogestione del processo Rup-responsabile Area.

regolamenti interni




Variantiin corso di
esecuzione del

1) E' doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.

2) Controlli sugli atti.

3) Monitoraggio tempi di definizione del
procedimento.

Tempo per tempo

Affidamento di . 1) Assenza di controllo. 4) Segregazione funzioni / condivisione del e secondo
. .. contratto- fase Responsabile L . s . L . . S
35 lavori, servizi e . . 2)Eccessiva discrezionalita. processo: la redazione di perizia variante va fatta disposizioni
. esecuzione del Area Tecnica e . -
forniture . 3) Favoritismi con determina. legislative e
contratto: Esecuzione s . . L. .
5) Tracciabilita dei flussi informativi. regolamenti interni
del contratto )
6) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.
1) Doveroso pubblicare tutte le informazioni
. . . . elencate dal d.lgs.33/2013.
1) Adozione di provvedimenti di g / .
. . 2) Il Responsabile competente effettua controlli
. revoca strumentali per favorire s . Tempo per tempo
. . Responsabile . . periodici, anche a campione.
Affidamento di . . determinate ditte. o ; . e secondo
- . Revoca del bando di Area di 3) Motivazione del provvedimento direvoca e . S
36 lavori, servizi e 2) Mancata o non adeguata R . disposizioni
. gara competenza L e . tracciabilita del provvedimento. .
forniture ) motivazione della decisione di . legislative e
dell'intervento . . 4) Formazione: al personale deve essere .. .
ricorrere allo strumento di . . regolamenti interni
somministrata adeguata formazione
autotutela. . S
tecnico/giuridica
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. Tempo ber tembo
; . Responsabile 1) Omessa verifica di vizi o difetti 2) Controllo sugli atti. Pop P
Affidamento di Collaudo e regolare . . . . . . - . . e secondo
. . . Area di per interesse di parte. 3) Monitoraggio dei tempi di conclusione dei . R
37 lavori, servizi e esecuzione del . . . . disposizioni
. o ... | competenza 2) Favoritismi o cointeressenze tra procedimenti. —
forniture contratto: Verifiche finali ) . o . . legislative e
dell'intervento impresa - direzione lavori e Rup 4) Formazione: al personale deve essere .. .
. . regolamenti interni
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
. . . 2) Controllo sugli atti. Monitoraggio dei tempi di
Rendicontazione lavori clmclusione degi rocedimenti g8 P Tempo per tempo
Affidamento di da parte RUP-fase di . 1) Omesso controllo. . P L L e secondo
. . . . Responsabile . . . R 3) Segregazione funzioni / condivisione del . L
38 lavori, servizi e rendicontazione del . 2) Eccessiva discrezionalita. disposizioni
. . Area Tecnica . ) processo. -
forniture contratto: Istruttoria 3) Condizionamenti legislative e

RUP

4)Tracciabilita dei flussi informativi.

5) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica

regolamenti interni




Affidamento di
lavori, servizi e

Appalti sotto soglia
comunitaria:Affidamento
diretto di appalti di

Responsabile
Area di

1) Possibile incremento del rischio
difrazionamento artificioso oppure
che il calcolo del valore stimato

1) Analisi di tutti gli affidamenti il cui importo &
appena inferiore alla soglia minima a partire dalla
quale non si potrebbe piu ricorrere all’affidamento
diretto. Cio al fine di individuare i contratti sui quali
esercitare maggiori controlli anche rispetto alla fase
di esecuzione e ai possibili conflitti di interessi;

2) Analisi degli operatori economici per verificare
quelli che in un determinato arco temporale
risultano come gli affidatari piu ricorrenti;

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Link alla pubblicazione del CV del RUP, se
dirigenti o titolari di posizione organizzativa, ai sensi
dell’art. 14 del d.lgs. n. 33/2013 per far conoscere
chiaramente i requisiti di professionalita.

2) Dichiarazione da parte del soggetto che ricopre
I'incarico di RUP, o del personale di supporto, delle
eventuali situazioni di conflitto di interessi ai sensi
dell’art. 16, d.Igs. 36/2023.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

39 | 2A . servizi e forniture fino a , . .
forniture D.lgs . . ,. | competenza dell’appalto sia alterato in modo
140 mila euro e lavori di ) .
36/2023 . . . dell’intervento tale da non superare il valore
importo inferiore a 150 X ) cer .
. previsto per I'affidamento diretto.
mila euro
Appalti sotto soglia
Affidamento di cor’punltarla: ' . Responsabile 1) CondlZnon.amgnto dell’intera
. .. Affidamento diretto di . procedura di affidamento ed
lavori, servizi e o L Area di . ,
40 | 2.A . appalti di servizi e esecuzione dell’appalto attraverso
forniture D.Igs . . . competenza . . .
forniture fino a 140 mila . la nomina di un RUP non in
36/2023 . dell'intervento . . I
euro e lavori di importo possesso di adeguati requisiti
inferiore a 150 mila euro
Affidamento di Responsabile 1) Affidamento degliincarichi di
a1 |2a lavori, servizi e Appalti sotto soglia Area di RUP al medesimo soggetto per
" | forniture D.Igs comunitaria competenza favorire specifici operatori
36/2023 dell'intervento economici
Al Iti i 14 L s
Ppa ti comprem tra? 0 1) Possibile incremento del rischio
mila e soglia comunitaria . . .
o . di frazionamento oppure che il
(per servizi e forniture) e .
. . ; . . calcolo del valore stimato
Affidamento di 150 mila e soglia Responsabile , . .
lavori, servizi e comunitaria (per lavori): | Area di dell’appalto sia alterato, in modo
42 | 2.A ! P ' tale da non superare i valori

forniture D.lgs
36/2023

Affidamento diretto di
appalti di servizi e
forniture fino a 140 mila
euro e lavori di importo
inferiore a 150 mila euro

competenza
dell'intervento

previsti dalla norma oppure

mancata rilevazione o erronea
valutazione dell’esistenza di un
interesse transfrontaliero certo

1) Previsione di procedure interne che individuino
criteri oggettivi di rotazione nella nomina del RUP.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Analisi di tutti gli affidamenti il cui importo e
appena inferiore alla soglia minima a partire dalla
quale non si potrebbe pil ricorrere alle procedure
negoziate. Cio al fine di individuare i contratti sui
quali esercitare maggiori controlli anche rispetto
alla fase di esecuzione e ai possibili conflitti di
interessi;

2) Analisi degli operatori economici per verificare
quelli che in un determinato arco temporale
risultano essere stati con maggiore frequenza
invitati e aggiudicatari;

3) Analisi delle procedure in cui si rileva I'invito ad
un numero di operatori economici inferiore a quello
previsto dalla norma per le soglie di riferimento.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




43

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Appalti compresi tra 140
mila e soglia comunitaria
(per servizi e forniture) e
150 mila e soglia
comunitaria (per lavori):
Procedura negoziata ex
art. 50 comma 1 del
Codice

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Mancata rotazione degli
operatori economici, secondo il

criterio dei successivi due
affidamenti

44

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.Igs
36/2023

Appalti sopra soglia:
Utilizzo delle procedure
negoziate senza bando
ex 76 del Codice

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Possibile abuso del ricorso alla
procedura negoziata di cui agli artt.
76 in assenza del ricorrere delle
condizioni e in particolare:

- dell’unicita dell’operatore
economico (comma 2, lett. b);

- dell’estrema urgenza da eventi
imprevedibili dalla stazione
appaltante (comma 2, lett. c).

1) Verifica circa la corretta attuazione del principio
di rotazione degli affidamenti al fine di garantire la
parita di trattamento in termini di effettiva
possibilita di partecipazione alle gare anche delle
micro, piccole e medie imprese inseritenegli
elenchi.

2) Aggiornamento tempestivo degli elenchi, su
richiesta degli operatori economici, che intendono
partecipare alle gare.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

45

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.Igs
36/2023

Appalti di servizi e
forniture inferiori a 140
mila e lavori di importo
inferiore a 500 mila
euro: Art. 62commale
art. 63 comma 2 D. Lgs.
36/2023

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Possibile incremento del rischio
di frazionamento oppure che il

calcolo del valore stimato

dell’appalto sia alterato in modo
tale da non superare le soglie
previste dalla norma al fine di poter

svolgere le procedure di

affidamento in autonomia al fine di
favorire determinate imprese
nell'assegnazione di commesse

1) Adozione di direttive generali interne con cuila
SA fissi criteri da seguire nell’affidamento dei
contratti sopra soglia mediante procedure
negoziate senza bando (casi di ammissibilita,
modalita di selezione degli operatori economici da
invitare alle procedure negoziate ecc.).

2) Chiara e puntuale esplicitazione nella decisione a
contrarre motivazioni che hanno indotto la S.A. a
ricorrere alle procedure negoziate.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

46

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.Igs
36/2023

Art. 76 Codice Appalti
sopra soglia Quando il
bando o I'avviso o altro
atto equivalente sia
adottato dopo il 30
giugno 2023, utilizzo
delle procedure
negoziate senza bando
ex art. 76 del Codice.

Responsabile
Area di
competenza
dell'intervento

1) Possibile abuso del ricorso alla
procedura negoziata di cui agli artt.
76 in assenza del ricorrere delle
condizioni e in particolare:

- dell’unicita dell’operatore
economico (comma 2, lett. b);

- dell’'estrema urgenza da eventi
imprevedibili dalla stazione
appaltante (comma 2, lett. c):

1) Analisi di tutti gli affidamenti il cui importo &
appena inferiore alla soglia minima a partire dalla
quale non si potrebbe pil ricorrere alle procedure
negoziate. Cio al fine di individuare i contratti sui
quali esercitare maggiori controlli anche rispetto
alla fase di esecuzione e ai possibili conflitti di
interessi;

2) Analisi degli operatori economici per verificare
quelli che in un determinato arco temporale
risultano essere stati con maggiore frequenza
invitati e aggiudicatari;

3) Analisi delle procedure in cui si rileva I'invito ad
un numero di operatori economiciinferiore a quello
previsto dalla norma per le soglie di riferimento.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Adozione di direttive generali interne con cuila
SA fissi criteri da seguire nell’affidamento dei
contratti sopra soglia mediante procedure
negoziate senza bando (casi di ammissibilita,
modalita di selezione degli operatori economici da
invitare alle procedure negoziate ecc.).

2) Chiara e puntuale esplicitazione nella decisione a
contrarre motivazioni che hanno indotto la S.A. a
ricorrere alle procedure negoziate.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




Affidamento di
lavori, servizi e

Appalto integrato:
Affidamento di
progettazione ed

Responsabile
Area di

1) Rischio connesso all’elaborazione
di un progetto di fattibilita carente
o per il quale non si proceda ad una
accurata verifica, confidando nei
successivi livelli di progettazione

1) Applicazione normativa sugli appalti pubblici
2) Applicazione codice di comportamento dei
dipendenti p.a.

3) Trasparenza dati degli appalti secondo normativa

4) Standardizzazione procedure
5) Trasparenza interna
6) Verifica procedure dei Responsabili

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Comunicazione del RUP all’ ufficio preposto

all’approvazione del progetto redatto dall'impresa

che presenta un incremento di costo e di tempi
rispetto a quanto previsto nel progetto posto a
base di gara per eventuali verifiche a campione
sulle relative modifiche e motivazioni.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Sensibilizzazione dei soggetti competenti
preposti a mezzo della diffusione di circolari
interne/linee guida comportamentali sugli
adempimenti e la disciplina in materia di
subappalto.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

47 | 2.A . esecuzione dei lavori . )
forniture D.lgs . | competenza posti a cura dell'impresa
sulla base del progetto di ) - .
36/2023 VR . dell'intervento aggiudicataria per correggere
fattibilita tecnica ed ) . .
. eventuali errori e/o sopperire a
economica approvato . .
carenze, anche tramite variantiin
corso d’opera.
1) Rischio connesso
all’elaborazione da parte della S.A.
Appalto integrato: di un progetto di fattibilita carente
) . Affidamento di . o per il quale non si proceda ad una
Affidamento di . Responsabile P 9 - P . .
. .. progettazione ed . accurata verifica, confidando nei
lavori, servizi e . . . Area di S .
48 | 2.A . esecuzione dei lavori successivi livelli di progettazione
forniture D.Igs . | competenza ) ).
sulla base del progetto di ) posti a cura dell'impresa
36/2023 IR . dell'intervento - .
fattibilita tecnica ed aggiudicataria per correggere
economica approvato eventuali errori e/o sopperire a
carenze, anche tramite variantiin
corso d’opera.
) . Subappalto: . . .. .
Affidamento di . PP . Responsabile 1) Incremento dei condizionamenti
. . Affidamento a terzi . . . .
lavori, servizi e " . Area di sulla realizzazione complessiva
49 | 2.A . dell'integrale esecuzione ) . .
forniture D.Igs delle prestazioni o competenza dell’appalto correlati al venir meno
36/2023 P - dell'intervento dei limiti al subappalto
lavorazioni appaltate
. . Subappalto: .
Affidamento di . PP . Responsabile o
. .. Affidamento a terzi . 1) Consentire il subappalto a
lavori, servizi e N . Area di . .
50 | 2.A . dell'integrale esecuzione cascata di prestazioni soggette a
forniture D.lgs delle prestazioni o competenza rischio di infiltrazioni criminali
36/2023 P o dell'intervento
lavorazioni appaltate
. . Subappalto: . . .. .
Affidamento di . PP . Responsabile 1) Incremento dei condizionamenti
. . Affidamento a terzi . . . .
lavori, servizi e N . Area di sulla realizzazione complessiva
51 | 2.A dell'integrale esecuzione

forniture D.lgs
36/2023

delle prestazioni o
lavorazioni appaltate

competenza
dell'intervento

dell’appalto correlati al venir meno
dei limiti al subappalto

1) Attenta valutazione da parte della S.A. delle
attivita/prestazioni maggiormente a rischio di
infiltrazione criminale per le quali, ai sensi del
comma 17 dell’art. 119, sarebbe sconsigliato il
subappalto a cascata.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Sensibilizzazione dei soggetti competenti
preposti a mezzo della diffusione di circolari
interne/linee guida comportamentali sugli
adempimenti e la disciplina in materia di
subappalto.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




Affidamento di
lavori, servizi e

Collegio consultivo
tecnico: Costituzione del
CCT per servizi e
forniture diimporto pari
o superiore a 1 milione

Responsabile
Area di

1) Nomina di soggetti che non
garantiscono la necessaria
indipendenza rispetto alle parti

1) Pubblicazione dei dati relativi ai componenti del
Collegio consultivo tecnico ai sensi dell’art. 28 d.Igs.
n. 36/2023.

2) Controlli sulle dichiarazioni rese ai sensi dell’art.
16 del d.Igs. n. 36/2016 in materia di conflitti di
interessi da parte dei componenti del CCT.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Comunicazione tempestiva da parte dei soggetti
deputati alla gestione del contratto (RUP, DL e DEC)
del ricorrere delle circostanze connesse al
riconoscimento del premio di accelerazione al fine
di consentire le eventuali verifiche del RPCT o della
struttura di auditing.

2) Previsione di specifici indicatori di anomalia,
anche sotto forma di alert automatici nell’ambito di
sistemi informatici in uso alle amministrazioni.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

52 | 2A . . . . ) .
forniture D.lgs di euro e per lavori competenza interessate anche al fine di
36/2023 diretti alla realizzazione | dell'intervento ottenere vantaggi dalla posizione

di opere pubbliche di ricoperta.
importo pari o superiore
alle soglie comunitarie
Art. 50, co. 4, d.I.
77/2021 Premio di
accelerazione E previsto
che la stazione
appaltante preveda nel
bando o nell'avviso di . . L
o . 1) Corresponsione di un premio di
indizione della gara dei . .
. . accelerazione in assenza del
premi di accelerazione . ) . .
L . verificarsi delle circostanze previste
per ogni giorno di
. . dalle norme.
. . .| anticipo della consegna Responsabile .
Contratti pubblici ) .. . Accelerazione, da parte
. dell’opera finita, da Area di ,
53 | 2.B | programmazione- . . dell’appaltatore, comportante una
conferire mediante lo competenza . . o
PNRR . ). esecuzione dei lavori “non a regola
stesso procedimento dell'intervento ) B . . e
. d’arte”, al solo fine di conseguire il
utilizzato per le . .
L . premio di accelerazione, con
applicazioni delle penali. S
N A pregiudizio del corretto
E prevista anche una )
, . adempimento del contratto.
deroga all’art. 113-bis
del Codice dei Contratti
pubblici al fine di
prevedere delle penali
pil aggressive in caso di
ritardato adempimento.
Redazione programma —
specifica indicazione . 1) Distorsione nella rilevazione del
. . - . . | Responsabile .
Contratti pubblici | degli interventi inerenti . fabbisogno
. . . Area di . .

54 | 2.B | programmazione- | al PNRR sia per lavori che competenza 2) Rischio frazionamento

PNRR per servizi con riguardo ’_p progettazione ed esecuzione in
. . dell'intervento :
in particolare alla ambito PNRR.
progettazione

. . Responsabile ) .
Contratti pubblici . . . 1) Frazionamento artificioso
. Affidamento a terzi Area di . )
55 | 2.B | programmazione- 2) Elusione rotazione

PNRR

della progettazione

competenza
dell'intervento

3) Disciplinari di affidamento

1) Adeguato rilievo dei fabbisogni e conseguente
programmazione degli acquisti in attuazione delle
disposizioni del DM n. 14/2018 e della disciplina
interna all'Ente, in raccordo con gli altri strumenti di
programmazione (DUP).

2) Trasparenza

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Check list
2) Trasparenza: pubblicazione sez. amministrazione
trasparente / pubblicazione sezione specifica PNRR

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni




generici con riguardo alla
peculiarita PNRR

Individuazione
condizionalita obblighi

Responsabile

legislative e
regolamenti interni

Tempo per tempo

Contratti pubblici | ulteriori (DNSH) - . 1) Mancata o inadeguata . e secondo
. - . Area di . ) > . 1) Check list . N
56 | 2.B | programmazione- | obblighi trasversali da considerazione degli obblighi in L - T disposizioni
) competenza . ) 2) Motivazione specifica su operativita criterio o
PNRR introdurre nel ) fase di progettazione legislative e
Lo L. . .| dell’intervento - )
disciplinare diincarico di regolamenti interni
progettazione
Tempo per tempo
. - - . .. ... | Responsabile
Contratti pubblici | Individuazione criteri di P . - - 1) Check list e secondo
. . Area di 1) Insufficiente analisi impatto - . . . . N
57 | 2.B | programmazione- | valutazione offerte L . 2) Revisione esito processi di valutazione offerte disposizioni
. competenza requisiti premiali PNRR . .
PNRR tecniche ). tecniche legislative e
dell'intervento L .
regolamenti interni
1) Possibile abuso del ricorso alla . S .
) . R 1) Chiara e puntuale esplicitazione nella determina
procedura negoziata di cui agli artt. ) L
. a contrarre o atto equivalente delle motivazioni che
63 e 125 del d.lgs. n. 50/2016 in ) )
L hanno indotto la S.A. a ricorrere alla procedura
assenza delle condizioni ivi . . A
. . negoziata senza bando. Il richiamo alle condizioni di
previste, con particolare )
. e urgenza non deve essere generico ma supportato
riferimento alle condizioni di ) " . e
. . da un’analitica trattazione che manifesti
estrema urgenza derivanti da . TN . R
. > . I'impossibilita del ricorso alle procedure ordinarie
circostanze imprevedibili, non o . . . .
Art. 48, co. 3, d.l. . . . per il rispetto dei tempi di attuazione degli
. . . imputabili alla stazione appaltante, . . . . Tempo per tempo
. . .| 77/2021 (inrelazione Responsabile ) . interventi. Nel caso di assenza di concorrenza per
Contratti pubblici . e all’assenza di concorrenza per L . . e secondo
. alle procedure Area di . . motivi tecnici vanno puntualmente esplicitate le . L
58 | 2.B | programmazione- R . . motivi tecnici. S S , disposizioni
afferenti gliinvestimenti | competenza e . condizioni/motivazioni dell’assenza. -
PNRR 2) Utilizzo improprio della legislative e

finanziati dal fondo
PNRR)

dell'intervento

procedura negoziata da parte della
stazione appaltante ascrivibile
all'incapacita di effettuare una
corretta programmazione e
progettazione degliinterventi.

3) Utilizzo improprio della
procedura negoziata da parte della
stazione appaltante per favorire un

determinato operatore economico.

2) Previsione di specifici indicatori di anomalia,
anche sotto forma di alert automatici nell’ambito di
sistemi informatici in uso alle amministrazioni.

3) Tracciare le procedure negoziate senza previa
pubblicazione del bando affidate da una medesima

amministrazione in un determinato arco temporale.

Cio al fine di verificare da parte delle strutture e/o
soggetti competenti se gli operatori economici
aggiudicatari sono sempre i medesimi.

regolamenti interni




Procedura negoziata ex
art. 53, d.l. n. 77/2021
anche per importi

superiori alla soglia per

Responsabile

1) Chiara e puntuale esplicitazione nella determina
a contrarre o atto equivalente delle motivazioni che
hanno indotto la S.A. a ricorrere alla procedura
negoziata, anche per importi superiori alle soglie
UE.

2) Previsione di specifici indicatori di anomalia,

1) Improprio ricorso alla procedura
negoziata piuttosto che ad altra
procedura di affidamento per
favorire determinati operatori

Tempo per tempo

Contratti pubblici | acquisti di beni e servizi . . . . anche sotto forma di alert automatici nell’ambito di | e secondo
) . - . Area di economici per gli appalti sopra . - - . L . s
59 | 2.B | programmazione- | informatici strumentali . sistemi informatici in uso alle amministrazioni. disposizioni
. . competenza soglia. . : o
PNRR alla realizzazione del . . . 3) Analisi delle procedure negoziate che fanno legislative e
. . dell'intervento 2) Ricorso eccessivo e . S . . L. .
PNRR e in materia di . . rilevare un numero diinviti ad operatori economici regolamenti interni
. inappropriato alla procedura . .
procedure di . . inferiore a 5;
. negoziata anche per esigenze che . . . - -
eProcurement e acquisto 4) Analisi degli operatori economici per verificare
. . .. potrebbero ) . .
di beni e servizi quelli che in un determinato arco temporale
risultano essere stati con maggiore frequenza
invitati e/o aggiudicatari
Tempo per tempo
Responsabile
Contratti pubblici Verifica requisiti speciali Areg di 1) Mancata verifica in ordine al e secondo
60 | 2.B | programmazione- q P titolare effettivo e/o al doppio M 1) Check list disposizioni
PNRR competenza . . -
PNRR ) finanziamento legislative e
dell'intervento . .
regolamenti interni
. - . Tempo per tempo
. . . Responsabile 1) Carenze nell'acquisizione dei pop P
Contratti pubblici | Raccolta e conservazione . ) e secondo
. . Area di documenti . . S
61 | 2.B | programmazione- | decontrazione per . M 1) Check list disposizioni
. . competenza 2) Inadeguate forme di -
PNRR rendicontazione ReGIS ). ) legislative e
dell'intervento conservazione L .
regolamenti interni
. Tempo per tempo
. . Responsabile . . . Pop P
Contratti pubblici . 1) Ritardo nella consegna dei lavori . . . e secondo
. . . Area di . 1) Rispetto del codice di comportamento + check . S
62 | 2.B | programmazione- | Consegna dei lavori 2) Mancato utilizzo del potere M . disposizioni
competenza o list s e
PNRR . sostitutivo legislative e
dell'intervento L .
regolamenti interni
. - . Tempo per tempo
. . Responsabile 1) Carenze nell'acquisizione dei pop P
Contratti pubblici . ) . . . e secondo
. Controllo Area di documentsi; 1) Rispetto del codice di comportamento + check . S
63 | 2.B | programmazione- . M . disposizioni
cronoprogramma PNRR | competenza 2) Inadeguate forme di list -
PNRR ). ) legislative e
dell'intervento conservazione L .
regolamenti interni
. Tempo per tempo
Contratti pubblici | Monitoraggio obblighi Responsabile e secponrc)io P
P . . g8 g Area di 1) Assenza/inadeguatezza delle 1) Rispetto del codice di comportamento + check . S
64 | 2.B | programmazione- | ulteriori e trasversali competenza verifiche in sede di esecuzione M list disposizioni
PNRR PNRR P legislative e

dell'intervento

regolamenti interni




Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinatari privi

Pratiche anagrafiche :

Responsabile

1) Ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi & ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi é ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi é ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

65 di effetto Esame da parte Area destinatario del provvedimento
. dell'Ufficio Amministrativa tardivo a concedere "utilita" al
economico funzionario
diretto e
immediato
Provvedimenti
ampliativi della R . . .
P . . 1) Ingiustificata dilatazione dei
sfera giuridica dei e .. . ; - .
. ..~ | Certificazioni Responsabile tempi per costringere il
destinatari privi ) ! . .
66 . anagrafiche: Esame da Area destinatario del provvedimento
di effetto o ere - . . N
. parte dell'Ufficio Amministrativa tardivo a concedere "utilita" al
economico . .
. funzionario
diretto e
immediato
Provvedimenti
ampliativi della R . . .
P . . 1) Ingiustificata dilatazione dei
sfera giuridica dei - . . ) . .
. ... | Attidinascita, morte, Responsabile tempi per costringere il
destinatari privi . . - . .
67 . cittadinanza e Area destinatario del provvedimento
di effetto . . . L . . N s
. matrimonio: Istruttoria Amministrativa tardivo a concedere "utilita" al
economico . .
. funzionario
diretto e
immediato
. . 1) Ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti . . .
o tempi per costringere il
ampliativi della . . .
. . destinatario del provvedimento
sfera giuridica dei o A . . Wt
. L Rilascio di documenti di | Responsabile tardivo a concedere "utilita" al
destinatari privi . s . .
68 . identita: Esame da parte | Area funzionario.
di effetto \ oeer s - . L .
. dell'ufficio Amministrativa 2) Maneggio di denaro o valori
economico L
. pubblici.
diretto e S T
. . 3) Utilizzo improprio dirisorse della
immediato L :
Amministrazione
Provvedimenti
ampliativi della . -
P o .| Rilascio di patrocini: . .
sfera giuridica dei . 1) Violazione delle norme per
. L Esame da parte Responsabile . .
destinatari privi \ ees interesse di parte.
69 . dell'ufficio sulla base Area . .
di effetto . . . 2) Mancanza di regolazione.
. della regolamentazione Amministrativa . ) ) .
economico ) 3) Eccessiva discrezionalita
. dell’'ente
diretto e

immediato

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino venuti
corruttivi & ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Siritiene doverosa la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
Pubblicazione dei criteri e degli atti di concessione.
2) Controllo successivo sugli atti di concessione.

3) Adozione /attuazione di uno specifico
Regolamento per la predeterminazione dei criteri
da utilizzare.

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




4) Obblighi di astensione: verifica.
5) Rispetto dell'obbligo della rendicontazione.
6) Formazione specifica sulla materia

Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei

Tempo per tempo

. . . Responsabile . . 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
destinatari privi Gestione della leva: 1) Violazione delle norme per . . s R . . .
70 . . . Area . . di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
di effetto Esame e istruttoria . . interesse di parte S L

. Amministrativa corruttivi & ritenuto molto basso legislative e
economico regolamenti interni
diretto e g
immediato
Provvedimenti
ampliativi della

- . Tempo per tempo
sfera giuridica dei . . . . . Lo
: . _— . Responsabile Violazione delle norme per 1) Il procedimento non comporta particolarimisure | e secondo
destinatari privi Consultazioni elettorali: . . . . ) L L . . S
71 . . . Area interesse di parte - Ingerenze dei di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
di effetto Esame e istruttoria . . . S -

. Amministrativa candidati corruttivi & ritenuto molto basso legislative e
economico regolamenti interni
diretto e g
immediato
Provvedimenti
ampliativi della

L . Tempo per tempo
sfera giuridica dei . . . -
. L . , Responsabile . . 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
destinatari privi Gestione dell'elettorato: 1) Violazione delle norme per . ] L. IR . . -
72 . . . Area . . di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
di effetto Esame e istruttoria . . interesse di parte o -

. Amministrativa corruttivi é ritenuto molto basso legislative e
economico regolamenti interni
diretto e &
immediato

1) Violazione delle norme, anche di
regolamento, per interesse di R N .
agrte P 1) Si ritiene doverosa la pubblicazione di tutte le

. . parte. . . informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

Provvedimenti 2) Concessione ed erogazione . . " S

L . . . . assicurare il correlato "accesso civico".
ampliativi della . . indebita (soggetti non aventi . L e .

S . | Concessione di L . . Pubblicazione dei criteri e degli atti di concessione. Tempo per tempo

sfera giuridica dei - A - diritto, assenza di forme di . A .

. . sovvenzioni, contributi, Responsabili Do 2) Controllo successivo sugli atti di concessione. e secondo
destinatari con - pubblicita, ecc.). . . . . . -

73 sussidi, ecc. : Esame Area N 3) Adozione /attuazione di uno specifico disposizioni

effetto . . - . 3) Mancata determinazione L L e

. secondo i regolamenti Amministrativa . L Regolamento per la predeterminazione dei criteri legislative e

economico , preventiva dei criteri di . . .
. dell'ente e Area . . da utilizzare. regolamenti interni

diretto e . concessione (mancanza di . L . . . .

. . Vigilanza . 4) Obblighi dichiarativi sulla insussistenza di cause di

immediato regolazione).

4) Assenza pubblicazione degli atti
di concessione.
5) Eccessiva discrezionalita

compatibilita/inconferibilita: verifica.
5) Rispetto dell'obbligo della rendicontazione.




Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei

Autorizzazioni ex artt.
68 e 69 del TULPS
(spettacoli,

1) Ingiustificata dilatazione dei

1) Siritiene necessaria la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Tempo per tempo

. . . . . . tempi per costringere il 2) Controllo successivo sugli atti di concessione. e secondo
destinatari con intrattenimenti, ecc.): Responsabile ) . . . . > e . L
74 . destinatario del provvedimento 3) Adozione /attuazione di uno specifico disposizioni
effetto Esame da parte Area Tecnica . Wl L L L
. Ve - tardivo a concedere "utilita" al Regolamento per la predeterminazione dei criteri legislative e
economico dell'ufficio e acquisizione . . . L .
. funzionario da utilizzare. regolamenti interni
diretto e del parere della L . - . .
. . . L 4) Obblighi di astensione: verifica. Rispetto dei
immediato commissione di vigilanza S e .
tempi di definizione del procedimento
. . 1) Siritiene necessaria la pubblicazione di tutte le
Provvedimenti . . L . L
L Gestione delle informazioni richieste di accesso civico.
ampliativi della . ws N . o .
sfera eiuridica dei sepolture: Esame da 1) Selezione "pilotata" per 2) Controllo successivo sugli atti di concessione. Tempo per tempo
. & . parte dell'ufficio, sulla . interesse/utilita. 3) Adozione /attuazione di uno specifico e secondo
destinatari con Responsabile ) . . L . .

75 base della . 2) Mancanza di regolazione. Regolamento per la predeterminazione dei criteri disposizioni
effetto . Area Tecnica - . s - -
economico regolamentazione e della 3) Eccesso di discrezionalita. da utilizzare. legislative e
diretto e programmazione 4) Omissione dei controlli 4) Obblighi di astensione: verifica. regolamenti interni
. . dell'ente 5) Rispetto dei tempi di definizione del
immediato -

procedimento
. . 1) Siritiene necessaria la pubblicazione di tutte le
Provvedimenti . L . L
L informazioni richieste di accesso civico.
ampliativi della . . N ) o )
sfera giuridica dei 1) Selezione "pilotata" per 2) Controllo successivo sugli atti di concessione. Tempo per tempo
) & , Concessioni demaniali . interesse/utilita. 3) Adozione /attuazione di uno specifico e secondo
destinatari con X - Responsabile . . L L . L

76 per tombe di famiglia: . 2) Mancanza di regolazione. Regolamento per la predeterminazione dei criteri disposizioni
effetto . . Area Tecnica . . s - -

. Selezione e assegnazione 3) Eccesso di discrezionalita. da utilizzare. legislative e
economico . ) . L . . L. .
diretto e 4) Omissione dei controlli 4) Obblighi di astensione: verifica. regolamenti interni
. . 5) Rispetto dei tempi di definizione del
immediato i

procedimento
. . Procedimenti di
Provvedimenti X
L esumazione ed Tempo per tempo
ampliativi della . . . . . -
P . | estumulazione: . 1) Violazione delle norme 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
sfera giuridica dei . Responsabile . ; e . ) - R - . L

77 . . Selezione delle . procedurali per interesse/utilita di di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni

destinatari con s Area Tecnica . .
sepolture, attivita di parte corruttivi & ritenuto molto basso legislative e

effetto
economico

esumazione ed
estumulazione

regolamenti interni




diretto e
immediato

Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei

Gestione degli alloggi

1) Violazione delle norme

1) Siritiene doverosa la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

Pubblicazione dei criteri e degli atti di concessione.

Tempo per tempo

. . pubblici: Trasmissione . procedurali per interesse/utilita di 2) Controllo successivo sugli atti di concessione. e secondo
destinatari con \ . Responsabile o . - - . S
78 all'ACER delle istanze per . parte. 3) Obblighi di astensione: verifica. Obblighi disposizioni
effetto . Area Tecnica . . L L . . . . -
economico la selezione e 2) Mancanza di controlli. dichiarativi sulla insussistenza di cause di legislative e
. assegnazione 3) Favoritismi compatibilita/inconferibilita: verifica. regolamenti interni

diretto e ) . PP
. . 4) Rispetto dei tempi di definizione del
immediato .

procedimento.

5) Informatizzazione dei flussi documentali

1) Siritiene doverosa la pubblicazione di tutte le

informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico".
Provvedimenti 1) Violazione delle norme Pubblicazione dei criteri (bandi) e degli atti di
ampliativi della procedurali per interesse/utilita di assegnazione.

o . . L . Tempo per tempo
sfera giuridica dei . . parte. 2) Controllo successivo sugli atti di concessione.
. . Assegnazione lotti area . . . . . ) - e secondo
destinatari con h . Responsabile 2) Mancanza di controlli. 3) Adozione /attuazione di uno specifico . S
79 PIP: istruttoria delle . . . . . - disposizioni

effetto Area Tecnica 3) Mancanza di regolazione. Regolamento per la specifica materia. Obblighi di -

. domande . . . . ) e legislative e
economico 4) Dilatazione dei tempi di astensione: verifica. rexolamenti interni
diretto e definizione del procedimento. 4) Obblighi dichiarativi sulla insussistenza di cause &
immediato 5)Favoritismi ostative a contrattare: verifica.

5) Rispetto dei tempi di conclusione dei
procedimenti.
6) Formazione specifica sulla materia
Provvedimenti . . . . . 1) Siritiene doverosa la pubblicazione di tutte le
. Gestione dei beni 1) Violazione delle norme . ) L B
ampliativi della . ! . . . s s informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
. .| gravati da enfiteusi o procedurali per interesse/utilita di . . N o Tempo per tempo
sfera giuridica dei .. assicurare il correlato "accesso civico".
2 uso civico: Esame da . parte. L S o . e secondo
destinati con L e Responsabile . . Pubblicazione dei criteri e degli atti di concessione. . L
80 parte dell'ufficio, sulla . 2) Mancanza di controlli. . o ) disposizioni
effetto Area Tecnica . . 2) Controllo successivo sugli atti di concessione. -

. base della legge e della 3) Mancanza di regolazione. . . - - legislative e
economico - . . . . 3) Adozione /attuazione di uno specifico .. .

. regolamentazione 4) Dilatazione dei tempi di B L regolamenti interni
diretto e Regolamento per la predeterminazione dei criteri

immediato

comunale

definizione del procedimento

da utilizzare.




Provvedimenti
ampliativi della

sfera giuridica dei

Gestione del diritto allo
studio e del sostegno
scolastico: Esame da

1) Siritiene necessaria la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

2) Controllo successivo sugli atti di concessione.

Tempo per tempo

. . P Responsabile 1) Violazione delle norme . . > . e secondo
destinatari con parte dell'ufficio, sulla . . s s 3) Adozione /attuazione di uno specifico . L
81 Area procedurali per interesse/utilita di L L disposizioni
effetto base della . . Regolamento per la predeterminazione dei criteri .
. . Amministrativa parte . legislative e
economico regolamentazione e della da utilizzare. L. .
. . o . . regolamenti interni
diretto e programmazione 4) Obblighi di astensione: verifica.
immediato dell'ente 4) Rispetto dei tempi di definizione del
procedimento
Provvedimenti
ampliativi della Servizio di mensa:
Lo . Tempo per tempo
sfera giuridica dei | Esame da parte . . . . . Lo
. . \ ees Responsabile 1) Violazione delle norme 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
destinatari con dell'ufficio, sulla base . ) s ; ; s S . . .
82 . Area procedurali per interesse/utilita di di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
effetto della regolamentazione e . . S -
. . Amministrativa parte corruttivi e ritenuto molto basso legislative e
economico della programmazione .. .
. , regolamenti interni
diretto e dell'ente
immediato
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
. . . i iodici ione. Tempo per tempo
Gestione delle - . . 1) Selezione "pilotata". 2) Con'FroIh pgrlodlcn, .an.chefa\'ca'mplone pop P
Servizi di gestione Responsabile 3) Monitoraggio tempi di definizione del e secondo
entrate, delle 2) Omesso controllo . . L
83 hardware e software: Area \ . . procedimento. disposizioni
spese e del . - . dell'esecuzione del servizio. o . . -
. . Selezione Amministrativa . 4) Tracciabilita dei flussi informativi. legislative e
patrimonio 3) Rinnovo del contratto . . ) L .
5) Attuazione del codice di comportamento. regolamenti interni
6) Al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
. . . 2 Ili periodici h mpione. Tempo per tempo
Gestione delle e . 1) Selezione "pilotata". ) Cont.ro ' pe_ iodici, jam.c € ? ca plone Pop P
Servizi di disaster Responsabile 3) Monitoraggio tempi di definizione del e secondo
entrate, delle 2) Omesso controllo . . L
84 recovery e backup: Area \ . . procedimento. disposizioni
spese e del . - . dell'esecuzione del servizio. e . -, o
. . Selezione Amministrativa . 4) Tracciabilita dei flussi informativi. legislative e
patrimonio 3) Rinnovo del contratto

5) Attuazione del codice di comportamento.
6) Al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

regolamenti interni




Gestione delle

1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
2) Controlli periodici, anche a campione.

Tempo per tempo

. . Responsabile . . . 3) Monitoraggio tempi di definizione del e secondo
entrate, delle Gestione del sito web: P 1) Violazione di norme, ) . g8 P . L
85 . Area . procedimento. disposizioni
spese e del Selezione - . ancheinterne, per . .. . .
. . Amministrativa ) s 4) Tracciabilita dei flussi informativi. legislative e
patrimonio interesse/utilita . T . .
5) Attuazione del codice di comportamento. regolamenti interni
6) Al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
. o . 2) Controlli periodici, anche a campione. Tempo per tempo
Controlli, . g 1) Omessa verifica per interesse ) . P . e s P pop P
o Accertamenti e verifiche . . 3) Monitoraggio tempi di definizione del e secondo
verifiche, o . .. _ | Responsabile diparte. . NS
86 . L dei tributi locali: Attivita . - . . procedimento. disposizioni
ispezioni e A Area Finanziaria 2) Mancato recupero per inerzia. Lres o . - -
. di verifica . . . . 4) Tracciabilita dei flussi informativi. legislative e
sanzioni 3) Prescrizione dei crediti tributari . L. .
5) Formazione: al personale deve essere regolamenti interni
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
2) Controlli periodici, anche a campione.
3) Monitoraggio tempi di definizione del
. ) . g8 P Tempo per tempo
Controlli, procedimento.
e Accertamento con . . . ) - A e secondo
verifiche, . S Responsabile 1) Omessa verifica per interesse 4) Segregazione funzioni/ condivisione del . L
87 . L adesione dei tributi . o . disposizioni
ispezioni e . s Area Finanziaria diparte processo. -
o locali: Attivita di verifica . . L legislative e
sanzioni 5) Tracciabilita dei flussi informativi. .. .
. . . regolamenti interni
6) Attuazione del codice di comportamento.
7) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica
1) Trasparenza: pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013.
2) Controlli periodici, anche a campione.
o . 3) Monitoraggio tempi di definizione del
. . . 1) Omessa verifica per interesse ) . Be P Tempo per tempo
Controlli, Accertamenti e controlli . . . procedimento.
i e tas o yeres Responsabile diparte o conoscenze dirette con . - L e secondo
verifiche, sull'attivita edilizia . } \ 4) Segregazione funzioni/ condivisione del . S
88 . Lo . . N Area Tecnica e I'autore dell'abuso. disposizioni
Ispezionie privata (abusi): Attivita Amministrativa 2) Dilazione ingiustificata dei processo. legislative e
sanzioni di verifica & 5) Tracciabilita dei flussi informativi. &

tempidi intervento

6) Attuazione del codice di comportamento.
7) Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica

regolamenti interni




1) Omessa verifica per interesse

1) Trasparenza delle informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.
2) Controlli periodici, anche a campione.

Tempo per tempo

Controlli, . , . . . .
verifiche Controlli sull'uso del Responsabile diparte o conoscenze dirette con 3) Formazione: al personale deve essere e secondo
89 is ezioni’e territorio: Attivita di Area Tecnica e I'autore dell'abuso. somministrata adeguata formazione disposizioni
sapnzioni verifica Amministrativa 2) Dilazione ingiustificata dei tecnico/giuridica. legislative e
tempidi intervento 4) Segnalazione e protezione: acquisizione di regolamenti interni
segnalazioni e reclami dall'esterno per avviare
interventi di verifica
1) Trasparenza delle informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.
2) Controlli periodici, anche a campione.
3) Monitoraggio tempi di definizione del
. . rocedimento.
. 1) Omessa verifica per interesse P . - L Tempo per tempo
Controlli, A . . . 4) Segregazione funzioni / condivisione del
i Controlli sul’abbandono | Responsabile diparte o conoscenze dirette con N L L e secondo
verifiche, e . . N . \ , processo. Tracciabilita dei flussi informativi. . L
90 . L di rifiuti urbani: Attivita | Area Tecnica e |'autore dell'abuso. . S disposizioni
ispezionie L . . . R . 5) Attuazione del codice di comportamento. .
. di verifica Amministrativa 2) Dilazione ingiustificata dei . legislative e
sanzioni e 6)Formazione: al personale deve essere .. .
tempidi intervento . . regolamenti interni
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.
7)Sensibilizzazione e partecipazione: attivazione di
iniziative di sensibilizzazione sul fenomeno
dell'abbandono rifiuti
1) Trasparenza delle informazioni elencate dal
- . d.lgs.33/2013.
. 1) Omessa verifica per interesse gs:33/ . o . Tempo per tempo
Controlli, . . . 2) Controlli periodici, anche a campione.
e Accertamento di diparte o conoscenze dirette con . e secondo
verifiche, . - . . \ \ 3) Formazione: al personale deve essere . L
91 . L infrazioni al codice della | Responsabile |'autore dell'abuso. . ) disposizioni
ispezioni e e - . L S . somministrata adeguata formazione -
o strada: Attivita di verifica | Amministrativa 2) Dilazione ingiustificata dei . . legislative e
sanzioni - tecnico/giuridica. - .
tempidi intervento . . . regolamenti interni
4) Definizione di standard di comportamento:
comunicazioni e incontri con gli agenti accertatori.
1) Trasparenza delle informazioni elencate dal
. o . d.lgs.33/2013.
. Accertamento di 1) Omessa verifica per interesse gs:33/ . . . Tempo per tempo
Controlli, . L . . . 2) Controlli periodici, anche a campione.
i infrazioni a Leggi e/o diparte o conoscenze dirette con . e secondo
verifiche, . . \ \ 3) Formazione: al personale deve essere . N
92 . L Regolamenti e/o Responsabile I'autore dell'abuso. . ) disposizioni
ispezionie . - L . Lo L . somministrata adeguata formazione s
- Ordinanze: Attivita di Amministrativa 2) Dilazione ingiustificata dei . L legislative e
sanzioni tecnico/giuridica.

verifica

tempidi intervento

4) Definizione di standard di comportamento:
comunicazioni e incontri con gli agenti accertatori

regolamenti interni




Designazione dei
rappresentanti dell'ente

1) Violazione dei limiti in materia di

Tempo per tempo

L presso enti, societa, Responsabile . . . 1) Il procedimento non comporta particolarimisure | e secondo
Incarichi e - . conflitto di interessi e delle norme . . s L . . N
93 . fondazioni: Esame dei Area . . s di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
nomine . . . procedurali per interesse/utilita S -
curricula sulla base della | Amministrativa \ . corruttivi & ritenuto molto basso legislative e
. dell'organo che nomina . .
regolamentazione regolamenti interni
dell'ente
Gestione dei 1) Violazione delle norme per
procedimenti di accesso, interesse di parte. Tempo per tempo
Affari legali e segnalazione, reclamo, | Tuttele Aree 2) Negligenza nella gestione della 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
94 contenz?oso diffida ad adempiere: secondo pratica. di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
Esame da parte competenza 3) Mancata gestione dei flussi di corruttivi & ritenuto molto basso legislative e
dell'ufficio o del titolare comunicazione. regolamenti interni
del potere sostitutivo 4) Confusione organizzativa
1) Siritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013.
- 2) Programmazione degli incarichi.
Supporto giuridico e - . o ) S .
areri legali: Istruttoria: 1) Violazione di norme, anche 3) Verifica attuazione principio di rotazione. Tempo per tempo
. . p . gal: ~ .. | Tuttele Aree interne, per interesse/utilita. 3) Attuazione codice di comportamento. e secondo
Affarilegalie richiesta ed acquisizione L i ) L e . s
95 contenzioso del parere - secondo 2) Eccessivo ricorso a consulenze 4) Verifica dei requisiti di specifica competenza disposizioni
) P . competenza esterne. relativa alle materie oggetto dell’incarico. legislative e
affidamento/selezione e . - . A . - .
legale 3) Fiduciarieta degli incarichi 5) Verifica attuazione regolamento interno su regolamenti interni
incarichilegali o esterni ovvero, in mancanza, su
adozione di un regolamento di disciplina del
processo
1) Siritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
Affidamento del . . . assicurare il correlato "accesso civico". Tempo per tempo
3 . . 1) Violazione di norme, anche . . . .
- . contenzioso: istruttoria, | Tutte le Aree . ; - 2) Acquisizione di CV e preventivo di spesa. e secondo
Affarilegalie . . interne, per interesse/utilita. .. . . . . S
96 - pareri legali - secondo SN . o 3) Sottoscrizione di apposita convenzione per la disposizioni
contenzioso ) . 2) Fiduciarieta degli incarichi. Lo . NN . -
affidamento/selezione competenza ) . disciplina degli incarichi legali. legislative e
3) Ingerenze dell'organo politico . . .. . .. .
legale 4) Assenza di conflitto di interessi. regolamenti interni
5) Attestazione insussistenza di cause di
inconferibilita e di incompatibilita degli incarichi
1) Scarso o nullo monitoraggio dei 1) Trasparenza.
Gestione del giudizi. 2) Adozione di un registro del contenzioso ai fine
. . S . . . Tempo per tempo
contenzioso: 2) Sottovalutazione dei rischi di della quantificazione degli accantonamenti al fondo
. . . . Tutte le Aree . , L . e secondo
Affarilegalie Monitoraggio delle cause esposizione dell'Ente a rischi contenzioso. . S
97 - - secondo A . . . . disposizioni
contenzioso e del relativo andamento soccombenza. 3) Adozione di uno schema tipo di convenzione con s
competenza legislative e

anche ai fini della
soccombenza

3) Eccesso di contenzioso e
mancata predisposizione di misure
di salvaguardia degli equilibri

i legali dell'Ente con specificazione di precisi
obblighi di rendicontazione.
4) Rotazione: cogestione del processo tra

regolamenti interni




Responsabile della Ragioneria e Responsabili delle
Aree.

Servizi di protezione

1) Trasparenza.
2) Controlli periodici, anche a campione.
3) Formazione: al personale deve essere

Tempo per tempo

civile: Gestione dei . . . . L . e secondo
Governo del . . . Responsabile 1) Violazione delle norme, anche di somministrata adeguata formazione . S
98 9 o rapporti conivolontari, . . ) . o disposizioni
territorio . . A Area Tecnica regolamento, per interesse di parte tecnico/giuridica. -
fornitura dei mezzi e . . . . legislative e
4) Segnalazione e protezione: acquisizione di .. .
delle attrezzature - . \ . regolamenti interni
segnalazioni e reclami dall'esterno per avviare
interventi di verifica.
1) Il procedimento non comporta particolari misure | Tempo per tempo
Gestione del protocollo: | Responsabile di prevenzione. Si ritiene debba essere osservato il | e secondo
99 | 10 | Altri servizi Registrazione della posta | Area manuale di gestione documentale in uso nell'ente. Il | disposizioni
in entrate e in uscita Amministrativa rischio che si verifichino eventi corruttivi & ritenuto legislative e
molto basso. regolamenti interni
Organizzazione eventi Tempo per tempo
culturali ricreativi: Responsabile . . 1) Siritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le e secondo
) . . 1) Violazione delle norme per . L . S
100 | 10 | Altri servizi Organizzazione secondo | Area interesse di parte informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed disposizioni
gli indirizzi Amministrativa P assicurare il correlato "accesso civico". legislative e
dell'amministrazione regolamenti interni
. . Tempo per tempo
Funzionamento degli . . . - pop P
. - Responsabile . . 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
. .. organi collegiali : 1) Violazione delle norme . ; L S . . R
101 | 10 | Altri servizi . . Area . di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
Convocazione, riunione, - . procedurali S -
. ) Amministrativa corruttivi é ritenuto molto basso legislative e
deliberazione L .
regolamenti interni
. Tempo per tempo
Istruttoria delle . . - . pop P
. . . Tutte le Aree . . Il procedimento non comporta particolari misure di | e secondo
) . deliberazioni: Istruttoria, 1) Violazione delle norme . L. IR . . N
102 | 10 | Altri servizi . secondo . prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi disposizioni
pareri, stesura del procedurali AR -
. competenza corruttivi e ritenuto molto basso legislative e
provvedimento L. .
regolamenti interni
I Tempo per tempo
Pubblicazione delle . . . L pop P
. L Responsabile . . 1) Il procedimento non comporta particolari misure | e secondo
) . deliberazioni: Ricezione 1) Violazione delle norme . . L L ; . N
103 | 10 | Altri servizi o . Area ) di prevenzione. |l rischio che si verifichino eventi disposizioni
/individuazione del . . procedurali D .
Amministrativa corruttivi é ritenuto molto basso legislative e

provvedimento

regolamenti interni




Accesso agli atti,

Tutte le Aree

1) Violazione dei tempi di
definizione del procedimento.
2) Violazione di norme per
interesse/utilita negligenza nella

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi & ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi & ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

104 | 10 | Altri servizi accesso civico: secondo . .
Istruttoria competenza gestione della pratica.
P 3) Mancata gestione dei flussi di
comunicazione.
4) Confusione organizzativa
Gestione dell'archivio
corrente e di deposito: Tutte le Aree 1) Violazione di norme procedurali
105 | 10 | Altri servizi Archiviazione dei secondo X P !
. anche interne
documenti secondo competenza
normativa
Gestione dell'archivio
. L .| Tutte le Aree . . . .
. L storico: Archiviazione dei 1) Violazione di norme procedurali,
106 | 10 | Altri servizi . secondo X
documenti secondo anche interne
) competenza
normativa
Formazione di - . .
L 1) Mancanza diistruttoria o di
determinazioni, -
X . motivazione.
ordinanze, decreti ed Tutte le Aree A s
. .. e . . 2) Opacita o scarsa comprensibilita
107 | 10 | Altri servizi altri atti amministrativi: | secondo dell'atto
Istruttoria, pareri, competenza )

stesura del
provvedimento

3) Violazione delle norme per
interesse di parte

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi & ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni

1) Il procedimento non comporta particolari misure
di prevenzione. Il rischio che si verifichino eventi
corruttivi & ritenuto molto basso

Tempo per tempo
e secondo
disposizioni
legislative e
regolamenti interni




ALLEGATO B - COMUNE DI SANT’ANDREA DI CONZA - P.I.A.0. 2025-2027 ANALISI DEI
RISCHI
V?;:t:z VALUTAZION
Valutazione comple E
Indicatori di probabilita del livello di rischio complessiva Indicatore di impatto . P COMPLESSIV
i ssiva
probabilita el A LIVELLO DI
ilita RISCHIO
Presenza gravi
e Impatto
rilievia Impatto R
" . . . . Impatto . organizzat Danno
Rilevanza . Livello di seguito dei . in .
. Discrez s Presenza Segnalaz ) sull'imm .. ivoe/o generatoo
. N degli . N opacita . o controlli . termini .
na. | Area dirischio Processo /Attivita . . ionalit eventi ioni - . .. agine . sulla generabile/im
interessi s del . . interni di di L
" - a sentinella Reclami R dell'Ent _ | continuita patto
esterni processo regolarita contenzi .
- . e del economico
amministrativ 0so ..
a servizio
Incentivi economici
I | |
Acquisizione e ? zeJZ?t?ji; o
gestione del P L M M B B B B M M M M M M M
ersonale retribuzioni di
P risultato): Analisi
dei risultati
Progressioni
economiche
. orizzontali: Verifica
Acquisizione e dei requisiti previsti
i |
gzs;zlc?:aelede dal CCNL e M M B B B B M M M M M M M
P valutazione delle
condizioni di
accesso
Reclutamento
- t
Acquisizione e ce:)necrgrzgzz
gestione del . . A A A A B A A A A A A
assunzione di
personale
personale:
Selezione




Acquisizione e

Concorso per la
progressione in

4 gestione del carriera del
personale personale:
Selezione
Gestione giuridica
Acquisizione e del personale (
5 gestione del permessi, ferie,
personale ritardi, ecc.) :
istruttoria
Gestione
s economica e
Acquisizione e . .
. previdenziale del
6 gestione del
personale:
personale .
malattia, trasferte,
ecc.
Affidamenti di
incarichi a
Acquisizione e contratto ai sensi
7 gestione del dell'art. 110 Tuel:
personale verifica dei requisiti
previsti dalla legge
e dal bando
Affidamenti di
incarichi di
Acquisizione e consulenze, studi,
8 gestione del ricerche e
personale collaborazione
professionalein
generale
Reclutamento
L personale con
Acquisizione e .
. contratto di
9 gestione del L .
somministrazione:
personale . .
Selezione agenzia
interinale
Acquisizione e Reclutamento
10 gestione del personale flessibile—

personale

tempo




determinato:
Selezione

Acquisizione e

Conferimento di

11 gestione del incarichi di staff
personale all'organo politico
Acquisizione e Contrattazione

12 gestione del decentrata
personale integrativa

; . Affidamento di
Affidamento di . L
. .. incarichi
13 lavori, servizi e R .
. professionali
forniture .
esterni
Definizione
dell’oggetto
dell’affidamento -
Preparazione e
stesura di capitolati
) . e disciplinari o
Affidamento di p .
. .. schemi di contratto
14 lavori, servizi e . ..
forniture e predisposizione
dei bandi, lettere
invito, attidigarae
della decisione a
contrattare:
Espletamento della
procedura di gara
Individuazione
; . dello
Affidamento di -
. .. strumento/istituto
15 lavori, servizi e e
. dell'affidamento —

forniture .
Decisione a
contrattare
Affidamento

) . mediante
Affidamento di rocedura aperta
16 lavori, servizi e P P

forniture

(o ristretta) di
lavori, servizi,
forniture: Selezione




Affidamento di

Affidamento
diretto di lavori,
servizi o forniture:

17 lavori, servizi e . B
. Negoziazione
forniture . .
diretta con gli
operatori
) . Gare ad evidenza
Affidamento di . V.I Z.
. . pubblica di vendita
18 lavori, servizi e . R . B
. dibeni: Selezione e
forniture .
assegnazione
Affidamenti in
Affidamento di house: Verifica
19 lavori, servizi e delle condizioni B
forniture previste
dall'ordinamento
Affidamenti per
Affidamento di somma urgenza:
20 lavori, servizi e Istruttoria ed M
forniture espletamento della
procedura
Nomina della
commissione
Affidamento di giudicatrice:
21 lavori, servizi e Verifica di eventuali B
forniture conflitti di
interesse,
incompatibilita
Affidamento di Infilw'dufa\zmne dei
. .. criteri di
22 lavori, servizi e aeeiudicazione: B
forniture . g8 . ’
istruttoria
Affidamento di .
. L Valutazione delle
23 lavori, servizie . M
. offerte: valutazione
forniture
Verifica delle
offerte anomale:
Affidamento di Esame delle offerte
24 lavori, servizi e e delle B

forniture

giustificazioni
prodotte dai
concorrenti




Affidamento di

Proposta di
aggiudicazione in

25 lavori, servizi e
forniture base al prezzo:
Esame delle offerte
Affidamento di Proposta di
26 lavori, servizie aggiudicazionein
forniture base all’OEPV
Programmazione
Affidamento di dei lavori :
27 lavori, servizi e Acquisizione dati
forniture da uffici e
amministratori
Programmazione di
; . forniture e di
Affidamento di I u !
. .. servizi:
28 lavori, servizi e - .
. Acquisizione dati
forniture -
da uffici e
amministratori
. | PPP-Fi i
Affidamento di o ettlg.anza di
29 lavori, servizi e Progetto:
. definizione del
forniture
progetto
Verifica e
Affidamento di Vfgdztzt'ic’;zd:'re
30 lavori, servizi e prog . P
forniture pubbliche:
Definizione del
progetto
Redazione del
Affidamento di crono Progra.mma B
. .. fase stipulazione
31 lavori, servizi e
. del contratto:
forniture .
Acquisizione e
verifica
Gestione dei
Affidamento di contratti pubblici:
32 lavori, servizi e Stesura,

forniture

sottoscrizione,
registrazione




33

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Esecuzione del
contratto: Verifiche
sulla corretta
esecuzione

34

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Proroghe e rinnovi
del contratto:
Verifica sulla
esecuzione

35

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Variantiin corso di
esecuzione del
contratto- fase
esecuzione del
contratto

36

Affidamento di
lavori, servizie
forniture

Revoca del bando
digara

37

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Collaudo e regolare
esecuzione del
contratto: verifiche
finali.

38

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture

Rendicontazione
lavori da parte
RUP- fase di
rendicontazione del
contratto:
Istruttoria RUP

39

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Appalti sotto soglia
comunitaria:
Affidamento
diretto di appalti di
servizi e forniture
fino a 140 mila
euro e lavori di
importo inferiore a
150 mila euro

40

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Appalti sotto soglia
comunitaria:
Affidamento
diretto di appalti di
servizi e forniture
fino a 140 mila




euro e lavori di
importo inferiore a
150 mila euro

Affidamento di
lavori, servizi e

Appalti sotto soglia

41| 2.A . .
forniture D.lgs comunitaria
36/2023
Appalti compresi
tra 140 mila e
soglia comunitaria
(per servizi e
forniture) e 150
Affidamento di mila e s.ogl.la
lavori, servizi e comunitaria (per
42| 2.A L lavori):
forniture D.lgs .
36/2023 Affidamento
diretto di appalti di
servizi e forniture
fino a 140 mila
euro e lavori di
importo inferiore a
150 mila euro
Appalti compresi
tra 140 mila e
soglia comunitaria
. . (per servizi e
gf\ffr?nzzr\;[ijidel forniture) e 150
43| 2.A . mila e soglia
;c;r/r;él;;e Dlgs comunitaria (per
lavori): Procedura
negoziata ex art. 50
comma 1 del
Codice
Appalti sopra soglia
Affidamento di : Utilizzo delle
aa| 2A Iavori, servizi e proce(flure
forniture D.lgs negoziate senza
36/2023 bando ex 76 del

Codice




45

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Appalti di servizi e
forniture inferiori a
140 mila e lavori di
importo inferiore a
500 mila euro: Art.
62 comma 1leart.

63 comma 2 D. Lgs.
36/2023

46

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Art. 76 Codice
Appaltisopra soglia
Quando il bando o
I"avviso o altro atto
equivalente sia
adottato dopoil 30
giugno 2023,
utilizzo delle
procedure
negoziate senza
bando ex art. 76 del
Codice.

47

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Appalto integrato:
Affidamento di
progettazione ed
esecuzione dei
lavori sulla base del
progetto di
fattibilita tecnica ed
economica
approvato

48

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Appalto integrato:
Affidamento di
progettazione ed
esecuzione dei
lavori sulla base del
progetto di
fattibilita tecnica ed
economica
approvato

49

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Subappalto:
Affidamento a terzi
dell'integrale
esecuzione delle
prestazioni o




lavorazioni
appaltate

50

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Subappalto:
Affidamento a terzi
dell'integrale
esecuzione delle
prestazioni o
lavorazioni
appaltate

51

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Subappalto:
Affidamento a terzi
dell'integrale
esecuzione delle
prestazioni o
lavorazioni
appaltate

52

2.A

Affidamento di
lavori, servizi e
forniture D.lgs
36/2023

Collegio consultivo
tecnico:
Costituzione del
CCT per servizi e
forniture di
importo pari o
superiorea 1
milione dieuro e
per lavori diretti
alla realizzazione di
opere pubbliche di
importo pari o
superiore alle
soglie comunitarie




53

2B

Contratti pubblici
programmazione-
PNRR

Art. 50, co. 4, d.I.
77/2021 Premio di
accelerazione E
previsto che la
stazione appaltante
preveda nel bando
o nell'avviso di
indizione della gara
dei premi di
accelerazione per
ogni giorno di
anticipo della
consegna
dell’opera finita, da
conferire mediante
lo stesso
procedimento
utilizzato per le
applicazioni delle
penali. E prevista
anche una deroga
all’art. 113-bis del
Codice dei Contratti
pubblici al fine di
prevedere delle
penali pil
aggressive in caso
di ritardato
adempimento.

54

2B

Contratti pubblici
programmazione-
PNRR

Redazione
programma —
specifica
indicazione degli
interventiinerenti
al PNRR sia per
lavori che per
servizi con riguardo
in particolare alla
progettazione

55

2B

Contratti pubblici
programmazione-
PNRR

Affidamento a terzi
della progettazione




Contratti pubblici

Individuazione
condizionalita
obblighi ulteriori
(DNSH) — obblighi

56| 2.B | programmazione- | trasversali da
PNRR introdurre nel
disciplinare di
incarico di
progettazione
Contratti pubblici Infilwfiu.azwne
. criteri di
57| 2.B | programmazione- .
valutazione offerte
PNRR -
tecniche
Art. 48, co. 3, d.l.
77/2021 (in
Contratti pubblici | relazione alle
58| 2.B | programmazione- | procedure afferenti
PNRR gli investimenti
finanziati dal fondo
PNRR)
Procedura
negoziata ex art.
53,d.l.n.77/2021
anche per importi
superiorialla soglia
Contratti pubblici per ac.q‘u‘lstl di be.nl.
. e servizi informatici
59| 2.B | programmazione- .
strumentali alla
PNRR . .
realizzazione del
PNRR e in materia
di procedure di
eProcurement e
acquisto di benie
servizi
Contratti ici
ontratt pu.bbhq Verifica requisiti
60| 2.B | programmazione- iali PNRR
PNRR speciali
Raccolta e
Contratti pubblici | conservazione
61| 2.B | programmazione- | decontrazione per

PNRR

rendicontazione
ReGIS




Contratti pubblici

62| 2.B | programmazione- | Consegna dei lavori
PNRR
Contratti pubblici | Controllo

63| 2.B | programmazione- | cronoprogramma
PNRR PNRR
Contratti pubblici | Monitoraggio

64| 2.B | programmazione- | obblighi ulteriorie
PNRR trasversali PNRR
Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei )
destir?atari privi Pratiche

65 3 di effetto anagrafiche: Esame

. da parte dell'Ufficio
economico
diretto e
immediato
Provvedimenti
ampliativi della
sfera! glur@ca.d.e ! Certificazioni

66 3 dfestmatan prvi anagrafiche: Esame

di effetto -
. da parte dell'Ufficio

economico

diretto e

immediato

Provvedimenti

ampliativi della

sfera giuridica dei | Atti di nascita,

67 3 destinatari privi morte, cittadinanza
di effetto e matrimonio:
economico Istruttoria
diretto e
immediato
Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei | Rilascio di

68 3 destinatari privi documenti di
di effetto identita: Esame da
economico parte dell'ufficio
diretto e

immediato




Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinatari privi

Rilascio di
patrocini: Esame da
parte dell'ufficio

69 .
di effetto sulla base della
economico regolamentazione
diretto e dell’ente
immediato
Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
70 destinatari privi | Gestione della leva:
di effetto Esame e istruttoria
economico
diretto e
immediato
Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei _—
. L Consultazioni
destinatari privi .
71 . elettorali: Esame e
di effetto . .
. istruttoria
economico
diretto e
immediato
Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei .
destir?atari rivi Gestione
72 . P dell'elettorato:
di effetto . .
. Esame eistruttoria
economico
diretto e
immediato
Provvedimenti . .
. Concessione di
ampliativi della -
L . | sovvenzioni,
sfera giuridica dei L -
R . contributi, sussidi,
destinatari con
73 4 ecc. : Esame
effetto .
. secondo i
economico .
. regolamenti
diretto e \
dell'ente

immediato




Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinatari con

Autorizzazioni ex
artt. 68 e 69 del
TULPS (spettacoli,
intrattenimenti,
ecc.): Esame da

74 -
effetto parte dell'ufficio e
economico acquisizione del
diretto e parere della
immediato commissione di

vigilanza

. . Gestione delle
Provvedimenti

. sepolture: Esame
ampliativi della
S . | da parte
sfera giuridica dei PO
destinatari con dell'ufficio, sulla

75 base della
effetto .

. regolamentazione e
economico della
diretto e .

. . programmazione
immediato 3
dell'ente

Provvedimenti
ampliativi della -

L .| Concessioni
sfera giuridica dei .

. . demaniali per

destinatari con . .

76 tombe di famiglia:
effetto .

. Selezione e
economico assegnazione
diretto e &
immediato
Provvedimenti . -

o Procedimenti di
ampliativi della .
L . | esumazione ed
sfera giuridica dei .
) : estumulazione:
destinatari con .

77 Selezione delle
effetto S

. sepolture, attivita
economico . .

. di esumazione ed

diretto e .

. . estumulazione

immediato

Provvedimenti . .
o Gestione degli

ampliativi della . >

R, .| alloggi pubblici:

sfera giuridica dei o

destinatari con Trasmissione

78 4 all'ATER delle
effetto .

. istanze per la
economico .

. selezione e
diretto e

immediato

assegnazione




79

Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinatari con
effetto
economico
diretto e
immediato

Assegnazione lotti
area PIP: istruttoria
delle domande

80

Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinati con
effetto
economico
diretto e
immediato

Gestione dei beni
gravati da enfiteusi
o uso civico: Esame
da parte
dell'ufficio, sulla
base della legge e
della
regolamentazione
comunale

81

Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinatari con
effetto
economico
diretto e
immediato

Gestione del diritto
allo studio e del
sostegno
scolastico: Esame
da parte
dell'ufficio, sulla
base della
regolamentazione e
della
programmazione
dell'ente

82

Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica dei
destinatari con
effetto
economico
diretto e
immediato

Servizio di mensa:
Esame da parte
dell'ufficio, sulla
base della
regolamentazione e
della
programmazione
dell'ente

83

Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

Servizi di gestione
hardware e
software: Selezione




84

Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

Servizi di disaster
recovery e backup:
Selezione

85

Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

Gestione del sito
web: selezione

86

Controlli,
verifiche,
ispezionie
sanzioni

Accertamenti e
verifiche dei tributi
locali: attivita di
verifica

87

Controlli,
verifiche,
ispezionie
sanzioni

Accertamento con
adesione dei tributi
locali: attivita di
verifica

88

Controlli,
verifiche,
ispezioni e
sanzioni

Accertamenti e
controlli sull'attivita
edilizia privata
(abusi): attivita di
verifica

89

Controlli,
verifiche,
ispezioni e
sanzioni

Controlli sull'uso
del territorio:
attivita di verifica

90

Controlli,
verifiche,
ispezionie
sanzioni

Controlli
sull’abbandono di
rifiuti urbani:
attivita di verifica

91

Controlli,
verifiche,
ispezionie
sanzioni

Accertamento di
infrazioni al codice
della strada:
attivita di verifica




92

Controlli,
verifiche,
ispezionie
sanzioni

Accertamento di
infrazioni a Leggi
e/o Regolamenti
e/o Ordinanze:

attivita di verifica

93

Incarichi e
nomine

Designazione dei
rappresentanti
dell'ente presso
enti, societa,
fondazioni: Esame
dei curricula sulla
base della
regolamentazione
dell'ente

94

Affarilegalie
contenzioso

Gestione dei
procedimenti di
accesso,
segnalazione,
reclamo, diffida ad
adempiere: Esame
da parte dell'ufficio
o del titolare del
potere sostitutivo

95

Affarilegalie
contenzioso

Supporto giuridico
e pareri legali :
Istruttoria: richiesta
ed acquisizione del
parere -
affidamento/selezi
one legale

96

Affarilegalie
contenzioso

Affidamento del
contenzioso:
istruttoria, pareri
legali -
affidamento/selezi
one legale




97

Affarilegalie
contenzioso

Gestione del
contenzioso:
Monitoraggio delle
cause e del relativo
andamento anche
ai fini della
soccombenza

98

Governo del
territorio

Servizi di
protezione civile:
Gestione dei
rapporticoni
volontari, fornitura
dei mezzi e delle
attrezzature

99

10

Altri servizi

Gestione del
protocollo:
Registrazione della
postain entrate e
in uscita

100

10

Altri servizi

Organizzazione
eventi culturali
ricreativi:
Organizzazione
secondo gli indirizzi
dell'amministrazion
e

101

10

Altri servizi

Funzionamento
degli organi
collegiali:
Convocazione,
riunione,
deliberazione

102

10

Altri servizi

Istruttoria delle
deliberazioni:
Istruttoria, pareri,
stesura del
provvedimento.




103

10

Altri servizi

Pubblicazione delle
deliberazioni:
Ricezione /
individuazione del
provvedimento

104

10

Altri servizi

Accesso agli atti,
accesso civico:
Istruttoria

105

10

Altri servizi

Gestione
dell'archivio
correnteedi
deposito:
Archiviazione dei
documentisecondo
normativa

106

10

Altri servizi

Gestione
dell'archivio
storico:
Archiviazione dei
documentisecondo
normativa

107

10

Altri servizi

Formazione di
determinazioni,
ordinanze, decreti
ed altri atti
amministrativi:
Istruttoria, pareri,
stesura del
provvedimento

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
LIVELLO DI RISCHIO

basso
medio

alto




ALLEGATO C - MISURE DI TRASPARENZA

Sotto sezione

Sotto sezione

441/1982

cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

N N Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo iornamento
livello 1 livello 2 g e e heg
A B G D E F
Piano triennale
perla Art. 10, c. 8 Piano triennale per Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi
revenzione R la prevenzione della allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi
p lett. a), d.Igs. P & 8 p Annuale
della corruzione N 3‘3/2’01'_5 . corruzione e della dell’articolo 1, comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla
edella . trasparenza (PTPCT) sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
Riferimenti - . . . . . . .
o Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate Tempestivo (ex
normativi su S - i \ o
I nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e art. 8, d.lgs.n.
organizzazione e PN . - o
AN I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
attivita
Art.12,c. 1, Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale Tempestivo (ex
d.lgs. n. Atti amministrativi sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei art sp dlgs.n
33/2013 generali quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o 33/‘20'13')g o
dettano disposizioni per |'applicazione di esse
Documenti di R e . . — L . Tempestivo (ex
; Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia
. . programmazione . . N art. 8, d.lgs.n.
Atti generali ctratesico-gestionale di prevenzione della corruzione e trasparenza 33/2013)
Art.12,c. 2, Statuti e legai Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, Tempestivo (ex
d.lgs. n. regionali 88 che regolano le funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di art. 8, d.lgs.n.
. o 33/2013 8 competenza dell'amministrazione 33/2013)
Disposizioni
generali Art.55,c. 2,
d.lgs.n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e
165/2001 Codice disciplinaree | relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo Tempestivo
Art.12,c.1, codice di condotta accessibile a tutti - art. 7, |. n. 300/1970) Codice di condotta inteso quale codice P
d.lgs. n. di comportamento
33/2013
Art. 12, c. 1- . o Scadenzario con |'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi
) Scadenzario obblighi o L . o L . . e L .
bis, d.Igs. n. amministrativi amministrativi a carico di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni Tempestivo
33/2013 secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Onerl.lnle.'n?atlvn Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a Dati non piu
per cittadini e carattere generale adottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare soggettia
imprese Art. 34, d.Igs. Oneri informativi per | I'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonché |'accesso ai pubblicazione
n. 33/2013 cittadini e imprese servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli obbligatoria ai
oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati coni sensidel d.Igs.
medesimi atti 97/2016
Art.37,c.3, o ey T PP n o Dati non piu
e . Casiincuiil rilascio delle autorizzazioni di competenza e sostituito da una N P
L Burocrazia zero comunicazione dell'interessato soggettia
Burocrazia zero | 69/2013 pubblicazione
Art.37,c.3- P — Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le obbligatoria ai
bis, d.l.n. controllo EE pubbliche amministrazioni competenti ritengono necessarie |'autorizzazione, la sensidel d.Igs.
69/2013 segnalazione certificata di inizio attivita o la mera comunicazione) 10/2016
Art.13,c. 1, P, . . . . . P T ti
i ¢ Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione empestivo (ex
lett. a), d.lgs. delle rispettive competenze art. 8, d.lgs.n.
n.33/2013 P P 33/2013)
Art.14,c. 1, . . . . P " . Tempestivo (e
Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o pestivo (ex
lett. a), d.Igs. del mandato elettivo art. 8, d.lgs.n.
n 33/2013 33/2013)
Art.14,c. 1, Tempestivo (ex
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae art. 8, d.Igs.n.
n.33/2013 33/2013)
Tempestivo (ex
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica art. 8, d.lgs. n.
Art.14,c. 1, 33/2013)
lett. c), d.lgs. .
), d.lg: Tempestivo (ex
n.33/2013 o L R . ) .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici art. 8, d.Igs.n.
33/2013)
Art.14,c.1, . - . . . . AT . Tempestivo (ex
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi
lett. d), d.gs. compensi a qualsiasi titolo corrisposti art. 8, d.lgs.n.
Titolari di n.33/2013 pensiaa P 33/2013)
incarichi politici, Art. 14, c. 1, ) . - Tempestivo (ex
di — Titolari di incarichi Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei P (
A : ) lett. e), dlgs. | boitici di cuiall'art. mpensi spettanti art. 8, d.lgs.n.
Organizzazione amministrazione, | n 33/2013 14.co.1. deldi compensi spettanti 33/2013)
di direzione o di »€o. %, deldigsn.
201.
governo 33/2013 Nessuno
. } va presentata
(da pubblicarein (vap
tabelle) una sola volta
Art. 14 c. 1 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti entro 3 mesi
Iett' f ld | s, in pubblici registri, titolarita diimprese, azioni di societa, quote di partecipazione dalla elezione,
N 3'3/'20;@ ' a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con dalla nomina o
A}t 2 e I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione dal conferimento
pur;tol 1' | ln corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il dell'incaricoe
S secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza resta pubblicata
441/1982 . X X o N
del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] finoalla
cessazione
dell'incarico o
del mandato).
Art.14,c. 1, . A L . . . R . - .
Jett. ), d.lgs 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle Entro 3 mesi
N 3'3/'20'13 ’ persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il dalla elezione,
A'rt 21 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dalla nomina o
pur;tolZ. | ln del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a dal conferimento

dell'incarico




3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la

Art.14,c. 1, . " . . . .
lett. ), d.lgs. propagal_wda .eletto_rale ovvero _att.e_stazm_ne di essersi z?vva_|5| es_cl.uswamente (.:h )
n.33/2013 materiali e di mezzn prc?p.agandlstla.p.redllspostleme55| adisposizione dal partito Tempestivo (ex
A2 c 1 o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con art. 8, d.Igs.n.
puntol3 I.lnA I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione 33/2013)
441/19é2 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art.14,c. 1, . L . . . .
Jett. f), dlgs. fl) attestazione concernente le varlazmn.l della 5|tgaz.|one Ipatrlmo_nlale - )
intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il
n.33/2013 N N A . B . . Annuale
Art.3,1n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
441/1'982 vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art.14,c.1, Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o Tempestivo
lett. a), d.Igs. del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs.
n. 33/2013 n. 33/2013)
Art.14,c. 1, Tempestivo (ex
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae art. 8, d.lgs.
n. 33/2013 n.33/2013)
Tempestivo (ex
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica art. 8, d.Igs.n.
Art.14,c. 1, 33/2013)
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013 Tempestivo (ex
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici art. 8, d.Igs.n.
33/2013)
;Aerttt T;)‘,l ;I;Ls Dati relatﬁvi all'assAurTzi.one di altre carif:he, presso enti pubblici o privati, e relativi ::‘glej'tlgso'rglex
n.33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
;Aerttt: 1;;’ ;I;’S Altri even_tuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei ::qge;jlg\/: (ex
n 33/2’013 compensi spettanti n 33/’2013)
Nessuno (va
presentata una
solavoltaentro 3
Art. 14, c. 1 ) o o 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti mesidalla
ett. f),ldAIgs'. Tlm'a_fl_dl |n§ar|ch| ql in qu)bI‘ici registri, tit‘olarit“a d'{ intlprese‘, e?zioni di socigté, quote di paneFipazione elezi.one, dalla
n.33/2013 arnm.lnlstraznf)ne, di a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con nomina o dal
A2 c 1 direzione 9 dl_ ) I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
puntol 1 I.'n. governo dl_CUI all'art. | corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il dell'incaricoe
441/198'2 14, co. 1-bis, del digs | secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza | resta pubblicata
n. 33/2013 del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] finoalla
cessazione
dell'incarico o
del mandato).
Art.14,c. 1, n . S . . - A . . .
lett. ), dlgs. 2) copia dg!l ultima d_lchlarazlone. dei r‘eddm soggetti all |m.posta SL-II reddl'Fl delle Entro 3 me5|
n.33/2013 persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il dalla elezione,
A2 c 1 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dalla nomina o
punto'Z I.'n. del manc?to consenso)] (NB: & necgssario limitare, cor1 appositi aFcorgimeqti‘? dal c‘onfe.rimenm
441/198'2 cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
Art. 14 c. 1 3) dichiarazione concernente le spese §osten}1te e Ie{obblige.lzioni a.ssunte per Iva
lett. f) ld.lg;. propa.gar\da .eletto_rale ovvero -att.e_staZ|0-ne di gsser5| a.vva-I5| es_clgsnvamente qu )
N 33/'2013 materiali e di rT_1ezzn prcfp'agandlstlcn'p.redl.spostl e messi a disposizione dal partito Tempestivo (ex
At 2 c. 1 odalla fqrmaznone politica della C\:ll lista il soggetto ha fatto.palrte, c.on art. 8, d.Igs. n.
puntol 3 I.In. I‘apposnznone della formula «sul mio or}ore affe(mQ che. la filchla_razu)ne 33/2013)
441/1982 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art.14,c. 1, . P . . . .
lett. ), d.lgs. ft) attestazione cloncernente le vanaznon.l della Sltl'JaZ.IOne Ipatnmo-male B )
n.33/2013 |ntervenu?e nelll anno precedente elcopla d.ella dlc.hlarazmne dei redditi [Pgr il i Annuale
Art.3,1n. SQggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art.14,c. 1,
lett. a), d.Igs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno
n. 33/2013
Art.14,c. 1,
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno
n. 33/2013
Art.14,c.1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
lett. c), d.lgs.
n- 33/2013 Cessati dall'incarico Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
(documentazione da
:erttt 2‘)" ccilé; pubblicare sul sito Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno
n 33/2’013 web) compensi a qualsiasi titolo corrisposti
::zlez;jsléé Altri even_tuali inca_richicon oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno
n.33/2013 compensi spettanti
Art.14,c.1 1) cop!e delle d'!chi.arazi_oni dei .reddit_i .riferiti al.periodo de.ll'incar@o; )
lett. ) d.lgs,, 2) c.opla della dichiarazione dei redditi succesgva alvtermlne dell'incarico o.
N 33/'2013 carlca,_en?ro u_n mese da_lla scaden@ del .termlne di legge per_la prese_ntauorre
Art.2 c. 1 della dichiarazione [P(ler il sgggetto, il coniuge non separato e i parenti en.tro il Nessuno
puntol N I.ln. secondo grado, ove gli stessi V\I consentar\o (.N!.B: dando eventu:al.mente eIV|den.za
441/19é2 del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a

cura dell'interessato o dellaamministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)




Art.14,c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la
lett. f), d.Igs. propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
n. 33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito Nessuno
Art.2,c. 1, o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con
punto 3, l. n. riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative
441/1982 afinanziamenti e contributi per unimporto che nell'anno superi 5.000 €)
Art.14,c. 1 Nessuno
Iett' f ld I s' 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale (va presentata
n _3,'3/'203 ’ intervenute dopo |'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e una sola volta
A}t 4 0n i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando entro 3 mesi
441'/1'92'32' eventualmente evidenza del mancato consenso)] dalla cessazione
dell' incarico).
Sanzioni per
mancata o
incompleta . . X . X ’ .
- L . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per comunicazione dei - e R ]
Art.47,c. 1, R A comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione Tempestivo (ex
mancata dati da parte dei . . . . . R \ .
- d.Igs. n. R AN S patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione art. 8, d.Igs.n.
comunicazione titolari diincarichi X . T P . N )
dei dati 33/2013 politici, di della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché 33/2013)
L . " tutti i compensi cui da diritto I'assunzione della carica
amministrazione, di
direzione o di
governo
Rendiconti gruppi Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con Tempestivo (ex
Rendiconti Art. 28 c. 1 consiliari evidenza delle risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione art. 8, d.Igs.n.
gruppi consiliari drl -28 ¢4 regionali/provinciali del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate 33/2013)
A ) .lgs. n. -
regionali/provinc
. g /p 33/2013 Atti degli organi di . . " - Tempestivo (ex
iali controllo Atti e relazioni degli organi di controllo art. 8, d.Igs.n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, Articolazione degli Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non Tempestivo (ex
lett. b), dlgs. uffici enerale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici art. 8, dlgs.n.
n. 33/2013 8 g 8 P 8 33/2013)
Art.13,c. 1, Organigramma (da Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e Tempestivo (ex
lett. c), d.lgs. pubblicare sotto comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante art. 8, d.Igs.n.
Articolazione n. 33/2013 forma di I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 33/2013)
degli uffici organigramma, in
modo tale che a
ciascun ufficio sia
Art.13,c. 1, assegnato un link ad Tempestivo (ex
lett. b), d.Igs. una pagina Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 contenente tutte le 33/2013)
informazioni
previste dalla
norma)
Art.13,c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica Tempestivo (ex
Telefono e posta Telefono e posta o h " R e " S .
elettronica lett. d), d.Igs. elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino art. 8, d.lgs.n.
n. 33/2013 possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a .
Art.15,c. 2, . . o R e " Tempestivo (ex
dlgs. n soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di art. 8 dlesn
355261‘3 collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, 33/'2613‘)g o
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, c. 1, Tempestivo (ex
Iett' b)ldllgls 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo art. 8, d.Igs.n.
n.33/2013 33/2013)
Consulenti e s , I T '
Titolari di Art.15,c. 1, collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo (ex
Consulenti e incarichi di lett. c), d.Igs. diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo art. 8, d.Igs.n.
collaboratori collaborazione o n. 33/2013 svolgimento di attivita professionali 33/2013)
consulenza (da pubblicare in 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza .
Art.15,c. 1, tabelle) R N . e N X Tempestivo (ex
lett. d), d.lgs abelle, o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione art. 8. dlgs.n
- €, d1gs- coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti - & ¢ 1gs.N-
n.33/2013 - : ) 33/2013)
variabili o legate alla valutazione del risultato
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. Tempestivo (ex
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e art g dlgs.n
Art.53, c. 14, compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) - & €. 85N
dlgs.n 33/2013)
165/2001
Art.53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche .
d-lgs.n. otenziali, di conflitto di interesse Tempestivo
165/2001 P '
Per ciascun titolare di incarico:
;Ael;tt. 13;1ecC 11,_ Tempestivo (ex
o : Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico art. 8, d.Igs.n.
bis, d.lgs. n. 33/2013)
Titolari di 33/2013 Incarichi
incarichi Art.14,c. 1, amministrativi di .
- . . Tempestivo (ex
Personale dirigenziali lett.b)ec. 1- vertice (da . . . . .

- - . N . Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo art. 8, d.Igs.n.
amministrativi di bis, d.Igs. n. pubblicarein 33/2013)
vertice 33/2013 tabelle)

Art.14.c.1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica Tempestivo (ex
| “' )’ | 1’_ evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del art. 8, d.Igs.n.
ett.cjec. risultato) 33/2013)

bis, d.Igs. n.

33/2013 Tempestivo (ex

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

art. 8, d.Igs.




Art.14,c. 1,
lett.d)ec. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013

Art.14,c. 1,
lett.e)ec. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013

Art.14,c. 1,
lett.flec. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 Art.
2,c. 1, punto
1,l.n.
441/1982

Art.14,c. 1,
lett.flec. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art.
2,c. 1, punto
2,1.n.
441/1982
Art.14,c. 1,
lett.f)ec. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art.
3,1.n.
441/1982

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 14, c. 1-
ter, secondo

periodo, d.Igs.

n.33/2013)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs.n.
33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Tempestivo (ex
art. 8, d.Igs.n.
33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione
a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va
presentata una
solavolta entro3
mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incaricoe
resta pubblicata
finoalla
cessazione
dell'incarico o
del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a

Entro 3 mesi
dellanominao
dal conferimento

X L ) L o - dell'incarico
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il Annuale
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art.20,c. 1,

d.lgs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza
pubblica

Annuale
(non oltre il 30
marzo)

n. 33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art.14,c. 1, .
lett.a)e c. 1- Tempestivo (ex
bis Ad Igs. .n Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico art. 8, d.Igs.n.
33/2013 33/2013)
;Aerttt. :)A)l,ecc 11,_ Tempestivo (ex
L ' Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo art. 8, d.Igs.n.
bis, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica Tempestivo (ex
Art.14,c. 1, evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del art. 8, d.lgs.n.
lett.c)ec. 1- o - risultato) 33/2013)
bis, d.lgs. n Incarichi dirigenziali, -
33/'20'13' ’ a qualsiasi titolo Tempestivo (ex
conferiti, ivi inclusi Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici art. 8, d.Igs.n.
quelli conferiti 33/2013)
Art.14,c.1, discrezionalmente ;
lett.d)ec. 1- dall'organo di Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi l'tretm;e;tllv:rgex
bis, d.Igs. n. indirizzo politico compensi a qualsiasi titolo corrisposti -8 C.gs:N.
33/2013)
33/2013 senza procedure
Art.14,c. 1, i i
t14, ¢ 1, pubbliche di . - L . . . . N . Tempestivo (ex
X L lett.e)ec. 1- selezione e titolaridi | Altrieventualiincarichi con oneria carico della finanza pubblica e indicazione dei art. 8 dles.n
TICOI_ar' fj' bis, d.lgs. n. posizione compensi spettanti - 5 0. 8s.N-
incarichi 33/2013 X . 33/2013)
dirigenziali organizzativa con
L . funzioni dirigenziali Nessuno (va
(dirigenti non
i presentata una
genera (da pubblicarein solavoltaentro3
Art.14,c.1, tabelle che 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti mesi dalla
lett.f)ec. 1- distinguano le in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione elezione, dalla
bis, d.Igs. n. seguenti situazioni: a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con nomina o dal
33/2013 Art. dirigenti, dirigenti I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione conferimento

2,c. 1, punto
1,l.n.
441/1982

Art.14,c. 1,
lett.flec. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 Art.
2,c. 1, punto
2,1.n.
441/1982
Art.14,c. 1,
lett.f)ec. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art.
3,L.n.
441/1982

individuati
discrezionalmente,
titolari di posizione
organizzativa con
funzioni dirigenziali)

corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

dell'incaricoe
resta pubblicata
finoalla
cessazione
dell'incarico o
del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il

secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a

Entro 3 mesi
dellanominao
dal conferimento

) . ) L R o dell'incarico
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il Annuale

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]




Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 14, c. 1-
ter, secondo

periodo, d.Igs.

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art.20,c. 1,
d.lgs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza
pubblica

Annuale
(non oltre il 30
marzo)

n. 33/2013
Dati non piu
Elen I izioni dirigenziali, integr: i relativi titoli rricul ribui i
Art. 15, c.5, T sesHiE enco delle posizioni dirigenziali, t-eg ato da‘ gat -tt'o' efil{ cula, attribuite sogggtt a-
. - a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate pubblicazione
d.Igs. n. dirigenziali . . \ L L . " H .
" N . discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di obbligatoria ai
33/2013 discrezionali ) A
selezione sensi del d.Igs
97/2016
Art. 19, c. 1- - . . . . o . . .
. Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella .
bis, d.lgs. n. disponibili dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo
165/2001 P 8
Art.1,c.7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
108/2004
Art.14,c. 1, " . " . e " .
Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o
lett. a), d.Igs. . Nessuno
n.33/2013 del mandato elettivo
Art.14,c. 1,
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno
n. 33/2013
Art.14,c.1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
lett. c), d.lgs.
n. 33/2013 PR L L . . .
/ Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art.14,c. 1, . PP . " . . . P L
- . . Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi
lett. d), d.lgs. | Dirigenti cessati dal ) siasi titol X ) Nessuno
n.33/2013 rapporto di lavoro compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Dirigenti cessati Art.14,c. 1, (documentazione da Altri i chi ) o della fi bbli indicazi dei
lett. e). o lgs. pubblicare sul sito tri eveqtua i incarichi con oneria carico della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno
n.33/2013 web) compensi spettanti
Art. 14 c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
Iett' f ld I s' 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o
N 3’3/'20212 . carica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione
A}'t 5 e della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il Nessuno
ur;tol 2' | 'n secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
241 198’2. : del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
/ cura dell'interessato o dellaamministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
N
Art.14,c.1, S o . o essuno
lett. ), d.Igs 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale (va presentata
n 3’3/’20‘15 . intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e una sola volta
A}'t 4n i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando entro 3 mesi
T eventualmente evidenza del mancato consenso)] dalla cessazione
441/1982 L
dell'incarico).
Sanzioni per
- mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per . - h o . . . .
mancata Art.47,c.1, incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione Tempestivo (ex
N d.lgs. n. comunicazione dei patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione art. 8, d.Igs. n.
comunicazione ) . ) . s S X X .
dei dati 33/2013 dati da parte dei della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché 33/2013)
titolari diincarichi tutti i compensi cui da diritto I’assunzione della carica
dirigenziali
Art. 14, c. 1= Tempestivo (ex
Posizioni quinquies., Posizioni Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente art :3) dles.n
organizzative d.lgs. n. organizzative modello europeo 33/'20’13' 8s.n-
33/2013 )
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale
Art.16,c.1, sono rappresen.tatl i d-at.l relativi aI.Ia dotazione ol:.gan.lca _e al personéle- ) Annuale
dlgs. n Conto annuale del effettivamente in servizio e al relativo costo, con I'indicazione della distribuzione (art. 16, c. 1
rsonal ra le diver: lifich ree professionali, con particolare riguardo al IR
Dotazione 33/2013 personale tra le diverse qualificl e e aree professionali, con pa ticolare rigua dpaﬂ B dlgs. n. 33/2013)
X personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo
organica o
politico
Art. 16, c. 2, Costo personale Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato Annuale
d.lgs. n. tempo per aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici (art. 16, c. 2,
33/2013 indeterminato di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico d.lgs. n. 33/2013)
Personale non a
Art.17,c. 1, tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il Annuale
d.lgs. n. indeterminato (da personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art.17,c. 1,
P ' 33/2013 pubblicare in politico d.Igs. n. 33/2013)
ersonale nona tabelle)
tempo
X P . Costo del personale
indeterminato . " .
Art.17,c. 2, non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo Trimestrale
d.lgs. n. indeterminato (da indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di (art.17,c. 2,
33/2013 pubblicarein diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico d.lgs. n. 33/2013)
tabelle)
Tassidi .
Art. 16, c. 3, t::;;s;z?z:a Trimestrale
Tassi di assenza d.lgs. n. " . Tassi diassenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3,
33/2013 pubblicare in dlgs. n. 33/2013
tabelle) lgs-n. )
Incarichi conferiti Art. 18, d.Igs. Lr:]ctzr:iczt:a:io;ferltl €
e autorizzati ai n. 33/2013 X o . Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e Tempestivo (ex
. . dipendenti (dirigenti - s .
dipendenti Art. 53, c. 14, e non dirigenti) (da non dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso art. 8, d.Igs.n.
(dirigenti e non d.lgs. n. N g. spettante per ogni incarico 33/2013)
dirigenti) 165/2001 pubblicarein
tabelle)
Contrattazione Art.21,c. 1, Contrattazione Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi Tempestivo (ex
collettiva d.lgs.n. collettiva nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche art. 8, d.lgs.




33/2013 n.33/2013)
Art.47,c. 8,
d.lgs. n.
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella )
Art.21,c. 2, . . ;. K o . S . Tempestivo (ex
= . illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti,
d.lgs. n. Contratti integrativi . . R . . R . art. 8, d.Igs.n.
collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai
33/2013 : S . 33/2013)
rispettivi ordinamenti)
Contrattazione
integrativa Art.21,c. 2, . . I . . . . . .
8 dlgs. Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli Annuale
-8s. M. . . organi di controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze,
33/2013 Costi contratti ) o s X " (art.55,c. 4,
. L che predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la
Art.55, c. integrativi R . . o . R d.lgs.n.
Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
4,d.lgs.n. funzione pubblica 150/2009)
150/2009 P
Art. 10, c. 8, Tempestivo (ex
lett. c), d.Igs. Nominativi art. 8, d.Igs.
n.33/2013 n.33/2013)
Art. 10, c. 8, ov Tempestivo (ex
o lett. c), d.Igs. . . Curricula art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 idg p”‘")’b"care n 33/2013)
Par.14.2, aelle Tempestivo (ex
delib. CiVIT n. Compensi art. 8, d.Igs.n.
12/2013 33/2013)
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo (ex
- Art. 19, d.lgs. . X \ o X e . o
Bandi di concorso 33/2013 (da pubblicare in I'amministrazione nonché i criteri di valutazione della Commissione e le tracce art. 8, d.Igs.n.
n. 33/ tabelle) delle prove scritte 33/2013)
Sistema di . Sistema di
. . Par. 1, delib. . . . S . .
misurazione e . misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. .
Performance . CivITn. . Tempestivo
valutazione della valutazione della 150/2009)
104/2010
Performance Performance
Piano della Tempestivo (ex
Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Piano esecutivo di gestione art g dlgs. n
Performance Art. 10, c. 8, esecutivo di (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) - & ¢./gs. -
- 33/2013)
lett. b), d.Igs. gestione
Relazione sulla n. 33/2013 Relazione sulla Tempestivo (ex
Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) art. 8, d.Igs.n.
Performance Performance
33/2013)
Tempestivo (ex
Ammontare Art.20,c. 1, AmmontaAre . Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati arta.s,zdéllg;.
: ) complessivo dei n. 33/2013)
complessivo dei d.lgs. n. N X -
emi 33/2013 premi (da pubblicare Tempestivo (ex
P intabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti art. 8, d.Igs.n.
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per -(r;:prtesgwglgs
I’assegnazione del trattamento accessorio n.33/2013)
. R Art.20,c. 2, Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare Tempestivo (ex
Dati relativi ai . . . . s P " . .
X d.lgs. n. (da pubblicarein conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli art. 8, d.lgs.
premi 33/2013 tabelle) incentivi n. 33/2013)
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia peri dirigenti sia peri -(r::;prtes:\lglgs
dipendenti n.33/2013)
Dati non pit
Art. 20, c. 3, S
Benessere Benessere R, L pubblicazione
o d.lgs. n. o Livelli di benessere organizzativo . P
organizzativo organizzativo obbligatoria ai
33/2013 ;
sensi del
d.Ig.97/2016
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art.22,c. 1, dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di Annuale
lett. a), d.Igs. nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite (art.22,c. 1,
n. 33/2013 e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio d.Igs. n. 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art.22,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22,c. 1,
d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art.22,c. 1,
d.Igs. n. 33/2013)
Enti controllati Enti pubblici :rltgsZZn, €2 Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante perl'anno sul bilancio g::ujlzec 1
nti pubblici . > dell’ inistrazi
vigilati 33/2013 idz ’Tl“k)’b"ca'e in el amministrazione d.lgs. n. 33/2013)
abelle 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con (art.22,c. 1,
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22,c. 1,
d.Igs. n. 33/2013)
. e . \ . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico (art.22,c. 1
complessivo (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) d.lgs. n. 33/2013)
Art.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Tempestivo
d.lgs. n. (link al sito dell'ente) (art.20,c. 1,
39/2013 [nialsito deffente d.lgs. n. 39/2013)
’:rltgs ?{C 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al ﬁ::uzaéec 2
39/2013 conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n. 39/2013)
Art.22,c. 3, Annuale(art. 22,
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati c.1,d.gs. n
33/2013 33/2013)




Attivita e
procedimenti

Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni

Art.22,c. 1, attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di Annuale
lett. b), d.Igs. servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da (art.22,c. 1,
n. 33/2013 amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o d.Igs. n. 33/2013)
di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art.22,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art.22,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Dati societa 3) durata dell'impegno (art.22,c.1,
partecipate (da d.Igs. n. 33/2013)
Art.22,¢.2, pubblicare in 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
d.lgs. n. tabelle) dell’ inistrazi (art.22,c. 1,
33/2013 ell'amministrazione d.lgs. n. 33/2013)
n . . - . . . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (art.22,c. 1
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante d Ig; n ’33/2’013)
Societs Annuale
oueta.l 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22,c. 1,
partecipate d.lgs. n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico (Aar:ujlze 1
complessivo d.lgs. n. 33/2013)
Art. 20, ¢.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Tempestivo
d.lgs. n. (link al sito dell'ente) (art.20,c. 1,
39/2013 ink alsito dellente d.lgs. n. 39/2013)
Srlt.sZ(:], 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (Aarlr;u:(ljec 2
3‘952614 conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente) d Ig; n '3é/2'013)
Art.22,c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art.22,c. 1,
33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica,
Art.22,c. 1. acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni .
. . X . " L . L Tempestivo (ex
lett. d-bis, pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo art. 8 dles.n
d.Igs. n. pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle 33/'20’13')3 o
33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi
. . dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi Tempestivo (ex
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi art. 8, d.Igs.n.
Art.19,c.7, A N
dlgs. n comprese quelle per il personale, delle societa controllate 33/2013)
175;2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto Tempestivo (ex
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle art. 8, d.Igs.n.
spese di funzionamento 33/2013)
Art.22,c.1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
lett. c), d.Igs. dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art.22,c. 1,
n.33/2013 svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale (art. 22,
1) ragione sociale c.1,d.lgs.n.
33/2013)
Annuale(art. 22,
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione c.1,d.Igs.n.
33/2013)
Annuale (art. 22,
3) durata dell'impegno c.1,d.gs. n
33/2013)
Art.22,c. 2, . o \ . . Annuale (art. 22,
o X 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio
Enti di diritto dlgs. n. Enti di diritto privato dell'amministrazione c.1 dlgs.n.
' 33/2013 controllati (da 33/2013)
privato X R
. pubblicare in . . . - . N . Annuale (art. 22,
controllati tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e c.1,dlgs.n
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale (art. 22,
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari c.1,d.gs. n
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico /C-\nlru;a:zs(ar:t. 2
lessi .1,d.Igs.n.
complessivo 33/2013)
’:rltgs ?1’ ¢3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (::2352\/3
39/2013 (link al sito dell'ente) d.lgs. n. 36/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale (art. 20,
d.lgs. n. feri to dell' ico (link al sito dell'ent c.2,dlgs. n
39/2013 conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente) 39/2013)
Art.22,c. 3, Annuale (art. 22,
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati c.1,d.lIgs.n.
33/2013 33/2013)
. Art.22,c. 1, . Una o pili rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
Rappresentazion Rappresentazione \ - - A P s ) A
e grafica lett. d), d.Igs. rafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art.22,c.1,
g n. 33/2013 8 diritto privato controllati d.lgs. n. 33/2013)
Dati aggregati Art.24,c. 1, Dati aggregati Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di Dati non pit
attivita d.lgs. n. attivita attivita, per competenza degli organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti soggettia




amministrativa

33/2013

amministrativa

pubblicazione
obbligatoria ai
sensi del dlgs
97/2016

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Art.35,¢. 1, 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti Tempestivo (ex
lett. a), d.Igs. normativi utili art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 33/2013)
Art.35,c. 1, Tempestivo (ex
lett. b), d.Igs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 33/2013)
At.35, ¢. 1, 3) I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di Tempestivo (ex
lett. c), d.Igs. L art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 posta elettronica istituzionale 33/2013)
Art.35,c. 1, 4) ove diverso, |'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con Tempestivo (ex
lett. c), d.lgs. I'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Art. 35,¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative Tempestivo (ex
lett. e), d.lgs. ai procedimenti in corso che li riguardino art. 8, d.lgs.n.
n. 33/2013 33/2013)
Art.35,c. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la Tempestivo (ex
lett. f), d.Igs. conclusione con |'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 procedimentale rilevante 33/2013)
Art.35,c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere Tempestivo (ex
lett. g), d.lgs. ) o sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 Tlpologle di concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione 33/2013)
procedimento
Tipologie di Art.35,c.1, 8) strumenvt.i di tutela amministrativa e giuris.dizionale, riconosciu}i dallaleggein Tempestivo (ex
procedimento favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del
lett. h), d.Igs. . . . ) L . " . art. 8, d.Igs.n.
(da pubblicarein provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il
n.33/2013 tabelle) termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Art. ?5’ &L 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi Tempestivo (ex
lett. i), d.Igs. . R art. 8, d.Igs. n.
n.33/2013 previsti per la sua attivazione 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i
codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
Art.35,c. 1, versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo (ex
lett. ), d.Igs. pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i 33/2013)
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del
pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art.35,c. 1, 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, Tempestivo (ex
lett. m), d.lgs. nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonicie art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 delle caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Peri procedimenti ad istanza di parte:
Art.35,c. 1, . " . e . . Tempestivo (ex
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i
lett. d), dlgs. fac-simile per le autocertificazioni art. 8, d.lgs.n.
n. 33/2013 33/2013)
Art.35,c. 1,
lett. d), d.Igs. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita diaccesso con Tempestivo (ex
n.33/2013 e indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica art. 8, d.Igs.n.
Art.1,c.29,1. istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
190/2012
Dati non piu
e Art.24,c. 2, soggettia
. d.lgs. n. Monitoraggio tempi Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi pubblicazione
tempi . . . . . o 2
I el 33/2013 procedimentali procedimentali obbllgatorla ai
Art.1,c.28, I sensidel d.Igs.
n. 190/2012 97/2016
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio
I Art.35,c. 3, " " . responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione Tempestivo (ex
sostitutive e Recapiti dell'ufficio o . . . P L .
acquisizione d.lgs. n. responsabile deldatl_o.l ficcesso dl.r(?tto d'egll'stesmda parTce delle arr?mlnlstra.uonl procedenti art. 8, d.Igs.n.
e - 33/2013 all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33/2013)
d'ufficio dei dati dichiarazioni sostitutive
Art.23,c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei
Provvedimenti d.Igs.n. Provvedimenti procedimenti di: scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e Semestrale
organi indirizzo 33/2013 /Art. | organiindirizzo servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto- (art.23,c. 1,
politico 1, co. 16 della | politico sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con d.lgs. n. 33/2013)
1. n. 190/2012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Art.23,c. 1, EE DY
Provvedimenti d.Igs.n. Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei soiﬁm a.
organi indirizzo 33/2013 /Art. | organi indirizzo procedimenti di: autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per stbligt::::;
Provvedimenti politico 1, co. 16 della | politico I'assunzione del personale e progressioni di carriera. e
1. n. 190/2012 97/2016
Art.23,c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei
Provvedimenti d.Igs. n. Provvedimenti procedimenti di: scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e Semestrale
dirigenti 33/2013 /Art. | dirigenti servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto- (art.23,c. 1,
amministrativi 1, co. 16 della | amministrativi sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con d.lgs. n. 33/2013)
I. n. 190/2012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti Art.23,c. 1, Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei Dati non piu
dirigenti d.lgs. n. dirigenti procedimenti di: autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per soggettia




amministrativi 33/2013 /Art. | amministrativi I'assunzione del personale e progressioni di carriera. pubblicazione
1, co. 16 della obbligatoria ai
1. n. 190/2012 sensidel d.Igs.
97/2016
Art.25,c. 1, . . Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione Dati non pitl
Tipologie di " . o o N N N
lett. a), d.Igs. della dimensione e del settore di attivita, con I'indicazione per ciascuna di esse soggettia
Controlli sulle n. 33/2013 et dei criteri e delle relative modalita di svolgimento pubblicazione
R Il:ttt fj’ ;I;; Obblighie Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che ::::ig:;?;j;sl_
= 33/2’013 adempimenti le imprese sono tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni normative 97/2016
Art.1,c.32,1.
:;9;/}23112’ dZIe;'talrﬁirce:IEtill., Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del
lett. a) d.gs. comma 32, della bando, procedura di scelta dt.el contrae_nte, elenco degli qperatori invita.ti a )
n.33/2013; legge 6 novembre preéen.tare olffe!'te/numero di f)ffefrenfl che har\n‘o Farteupato al procedllmento, Tempestivo
Art. 4 delib. 2012, n. 190. aggl}ic.ilcatarlo_, |mpo_rto di aggiudicazione, t.ern.pl di completamento dell'opera
Anacn. Informazioni sulle servizio o fornitura, importo delle somme liquidate
39/2016 singole procedure
(d:ei::z:ire Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
"Specifiche tecniche aperto con.informazioni sui cpntrgtti relative all'anno precedente Annuale
Art.1,c.32,1. P e (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura proponente, (art.1,c.32,1.n.
n. 190/2012 per Ie_u pub_bl.lcazm_ne oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori 190/2012)
Art.37,c. 1, dei dati ai sensi invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al
lett. a) d.lgs. dell'art. 1, comma procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di
n.33/2013; 32, della Legge n. et to dell 120 0 fornit . to dell liquidat
5 . completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 4 delib. 190/2012",
Anacn. adottate secondo
39/2016 quantoindicato
nella delib. Anac
39/2016)
Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei
Art.37,c.1, . . L . . .
lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali
lett. b) d.Igs.
2&33/22;)1(:3;7 Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori
e . . pubblici per assenza di lavori e comunicazione della mancata redazione del
e29,c. 1, Atti relativi alla X R e R . K L
X | programma biennale degli acquisti di beni e servizi per assenza di acquisti (D.M.
gélgi n. programmazione d| MIT 14/2018) Tempestivo
/2023 lavori, opere, servizi e . . . - .
X Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al programma biennale
D-M. MIT e forniture degli acquisti di beni e servizi (D.M. MIT 14/2018)
14/2018, art. :
5,commi 8 e
10eart. 7,
commide 10
Atti relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di
concorsi di idee e di concessioni, compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico. | dati si devono riferire a ciascuna procedura
contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi atti alla fase di esecuzione
Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali e di architettura di
rilevanza sociale, aventi impatto sull'ambiente, sulle citta e sull'assetto del
Art.37,c.1, territorio, nonché gli esiti della consultazione pubblica, comprensivi dei
lett. b) d.Igs. Trasparenza nella resoconti degli incontri e dei dibattiti con i portatori di interesse. | contributi e i
Bandi digara e n.33/2013 e partecipazione di resoconti sono pubblicati, con pari evidenza, unitamente ai documenti
contratti d.lgs.n. portatori di predisposti dall'amministrazione e relativi agli stessi lavori (art. 22, c. 1) Tempestivo
36/2023; interessi e dibattito | !nformazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di
DPCM n. pubblico svolgimento, tipologie e soglie dimensionali delle opere sottoposte a dibattito
76/2018 pubblico"
SETTORI ORDINARI
Art.37,c. 1, Awvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all’art. 81, d.Igs. 36/2023
lett. b) d.lgs. -
n. 33/;013%5 _AWISI dl_ SETTORI SPECIALI Tempestivo
art. 28 d.Igs. preinformazione Awvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all'art. 61 del dlgs 36/2023
n. 36/2023
Art.37,c. 1,
lett. b) d.lgs.
n.33/2013 e Deliberaa contrarre | Deliberaa contrarre o atto equivalente Tempestivo
art. 28 d.Igs.
n. 36/2023
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Awviso di indagini di mercato (art. 50, c. 2 e 3 del digs 36/2023) e Linee guida
ANAC n.4)
Bandi ed awvisi
Avviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco
Decisione a decisione a contrarre
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awviso di preinformazione per I'indizione di una gara per procedure ristrette e
Art.37,c.1, procedure competitive con negoziazione (amministrazioni subcentrali)
lett. b) d.Igs. Bandi ed avvisi
n.33/2013 e Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di servizi
art. 28 d.Igs. Avvisi e bandi Bandi di concorso per concorsi di progettazione Tempestivo
n. 36/2023, Bando per il concorso di idee
d.m. MIT SETTORI SPECIALI
2.12.2016 Bandi e awvisi
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo
Awviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione
Bandi di gara e awvisi
Periservizisociali e altri servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico
indicativo, avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione
Periconcorsi di progettazione e diidee — Bando
SPONSORIZZAZIONI
Avviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o I'avvenuto ricevimento di una




proposta di sponsorizzazione indicando sinteticamente il contenuto del contratto
proposto

Art. 48, c. 3,

Procedure
negoziate afferenti
agliinvestimenti
pubblici finanziati,
intutto o in parte,
con le risorse

Evidenza dell'avvio delle procedure negoziata ove le S.A. vi ricorrono quando,
per ragioni di estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non
imputabili alla stazione appaltante, I'applicazione dei termini, anche abbreviati,

d.l. 77/2021 previste dal PNRRe | previsti dalle procedure ordinarie pud compromettere la realizzazione degli Tempestivo
dal PNC e dai obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai
programmi programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione Europe
cofinanziati dai
fondi strutturali
dell'Unione europea
Art.37,c.1,
lett. b) d.lgs. Commissione
n.33/2013e PR Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi componenti. Tempestivo
giudicatrice
art. 28 d.Igs.
n. 36/2023
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
Awviso sui risultati della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti
invitati. Per le ipotesi di CONTRATTI SOTTO SOGLIA tranne nei casi in cui si
procede ad affidamento diretto Pubblicazione facoltativa dell'avviso di
aggiudicazione
SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA
Avviso di appalto aggiudicato
Art.37,c. 1, Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX
lett. b) d.lgs. Avvisi relativi eventualmente raggruppati su base trimestrale
n.33/2013e all'esito della Awviso sui risultati del concorso di progettazione Tempestivo
art. 28 d.lgs. procedura SETTORI SPECIALI
n. 36/2023 Awviso relativo agli appalti aggiudicati
Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di altri servizi specifici
eventualmente raggruppati su base trimestrale
Awviso sui risultati del concorso di progettazione
Awviso sui risultati
d.l. 76, art. 1, :f?iltlizrz;orftzd(:iuiZtctj; Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per
co. 2, lett. a) . servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e |'attivita di
L (ove ladeterminaa . - R L S . .
(applicabile progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro: pubblicazione dell'avviso sui Tempestivo
contrarre o atto . - A o . R
temporaneam . . risultati della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti invitati (non
equivalente sia . R X - .
ente) . obbligatoria per affidamenti inferiori ad euro 40.000)
adottato entroiil
30.6.2023)
Avwviso di avvio della
procedura e avviso
sui risultati della
41,76, art. 1 aggiudicazione di Per I'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
cz-)- 1 I'ett .b)l procedure architettura e |'attivita' di progettazione, diimporto pari o superiore a 139.000
S negoziate senza euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di importo pari o superiore a N
(applicabile ; R - . s " R Tempestivo
bando 150.000 euro e inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che
temporaneam . . . . I ; - .
ente) (ove ladeterminaa | evidenzia l'avvio della procedura negoziata e di un avviso sui risultati della
contrarre o atto procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati
equivalente sia
adottato entroiil
30.6.2023)
Art.37,c.1, Succes:l\lljmente
lett. b) d.Igs. Verbali delle Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi Ubblicazione
n.33/2013 e commissioni di gara dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei pde i avvisi
art. 28 d.Igs. 8 limiti previsti in via generale dal d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati .g. L
. relativi agli esiti
n. 36/2023 personali.

delle procedure

Pari opportunitae

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile
prodotto al momento della presentazione della domanda di partecipazione o

Successivamente

Art.47,¢.2,3, | . usi . . . - o . alla
9,d.l.77/2021 :ﬂC USID_HE _ dell'offerta da parte degli operat.orl economici Fenutl, ai sensi dell'art. 46, del pubblicazione
eart. 28 d.lgs. avoratl\{a nei . d:Igs. n. 19_8/2006 alla sua redazione (operatori che occupano oltre 50 degli awvisi
36/2023 contratti pubblici, dipendenti) (art. 47, c. 2, d.I. 77/2021) relativi agli esiti
nel PNRR e nel PNC

delle procedure
Art.37,c. 1, Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quelli finanziati con risorse PNRR e
lett. b) d.lIgs. fondi strutturali, testo dei contratti e dei successivi accordi modificativi e/o
n.33/2013e Contratti interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. Tempestivo
art. 28 d.Igs. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti
n. 36/2023 previsti in via generale dal d.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati

personali).

D.I. 76/2020,
art. 6 Collegi consultivi Tempestivo
art. 28 d.Igs. tecnici Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti.
n.36/2023
Art.47,c2,3, | Pariopportunitae o e ) .
9,d.1.77/2021 |nc|usl|one ) Relazione di genere s.uIIa slltuazmne del Personale maschile e femmlnlle. )
e art. 28 d.lgs. Iavora.tlva ne.l ) consegnz?ta, entro.s_el mesi dalla conclusione del c?ntratto,_ alla S.A..da.gl.l Tempestivo
n. 36/2023 contratti pubblici, | operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici

nel PNRR e nel PNC

dipendenti (art. 47, c. 3, d.l. 77/2021)




Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui all'articolo 17 della

Art. 47, co. 3- legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa all'assolvimento degli
bis e co. 9, d.I. obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
77/2021 e art. disposti a carico dell'operatore economico nel triennio antecedente la data di Tempestivo
28d.lgs. n. scadenza di presentazione delle offerte e consegnati alla S.A. entro sei mesi dalla
36/2023 conclusione del contratto (per gli operatori economici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti)
Fatte salve le esigenze di riservatezza, i provvedimenti di approvazione ed
autorizzazione relativi a:
- modifiche soggettive
- varianti
- proroghe
= rinnovi
Art.37,c¢.1, - quinto d’obbligo
lett. b) d.lgs. - subappalti (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione,
n.33/2013e Fase esecutiva pubblicazione del nominativo del subappaltatore, dell'importo e dell’oggetto del Tempestivo
art. 28 d.lgs. contratto di subappalto).
n.36/2023 Certificato di collaudo o regolare esecuzione
Certificato di verifica conformita
Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell'esecuzione/componenti
delle commissione di collaudo
Art.37,c. 1, Resocontidella Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione. :;;:E::a(;r;t;:
lett. b) d.lgs. gestione finanziaria | Il resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti dati: e "
. . S N | . . . riferimento agli
n.33/2013e dei contratti al data di inizio e conclusione dell'esecuzione, importo del contratto, importo affidamenti
art. 28 d.Igs. termine della loro complessivo liquidato, importo complessivo dello scostamento, ove si sia dell'anno
n. 36/2023 esecuzione verificato (scostamento positivo o negativo).
precedente
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono applicabili
anche ai contratti di concessione e di partenariato pubblico privato, in quanto
compatibili, ai sensi del dlgs. 36/2023.
Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:
Bando di concessione, invito a presentare offerte
Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dell’ordine di
importanza dei criteri di aggiudicazione
Art.37,c.1,
lett. b) d.Igs. Concessioni e Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell’ordine di importanza
n.33/2013e partenariato dei criteri di aggiudicazione Tempestivo
art. 28 d.lgs. pubblico privato
n.36/2023 ; Bando di gara relativo alla finanza di progetto
Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica
utilita
Bando di gara relativo al contratto di disponibilita
Art.37,c.1, Affidamenti diretti
lett. b) d.lgs. di lavori, servizi e Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma
n.33/2013e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica dell’affidatario, delle modalita della Tempestivo
art. 28 d.lgs. urgenza e di scelta g delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure
n. 36/2023 protezionecivile | ordinarie
Art.37,¢.1, Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti
lett. b) d.lgs. Affidamentiin pubblici e contratti di concessione tra enti nell'ambito del settore pubblico
n.33/2013e house Tempestivo
art. 28 d.Igs.
n. 36/2023
Obbligo previsto per i soli ent i gestiscono gli elenchi e per gli organismi di
certificazione
Elenchi ufficiali di Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco
Alegato 1.1 operatori economici Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal '
digs 36/2023 riconosciuti e competente organismo di certificazione Tempestivo
certificazioni
Art. 11, co. 2- Obbligo previsto perisogget t i titolari di proget t i di investimento pubblico
quater, |. n.
3/2003, Progetti di Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del
introdotto investimento finanziamento, le fonti finanziarie, la data di avvio del progetto e lo stato di Annuale
dall’art. 41, pubblico attuazione finanziario e procedurale
co.1,d.l.n.
76/2020.
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni .
Art.26,c. 1, K . R L P . L Tempestivo (ex
Criterie modalita | d.lgs. n. Criteri e modalita c!evon_o a.tte'ners_l per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili art. 8, d.Igs.n.
33/2013 flnanZ{arle I altt.rlbuzllonle di vantaggi economici di qualunque genere a persone 33/2013)
ed enti pubblici e privati
Attidi Art.26,c. 2, Atti di concessione Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle Tempestivo
concessione d.lgs. n. (da pubblicare in imprese e comunque di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed (art. 26, c. 3,




33/2013 tabelle creando un enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro d.lgs. n. 33/2013)
collegamento con la
pagina nella quale Per ciascun atto:
sono riportati i dati
Art.27,c.1, dei relativi " \ - e . Tempestivo
Jett. a), d.lgs. provvedimenti 1) non:te dbell |n;p.res_a odell'ente e rispettivi dati fiscali o il nome di altro (art. 26, . 3,
o n. 33/2013 finali) soggetto beneficiario d.Igs. n. 33/2013)
Sovveln2|c?n|, Art.27,c.1, . - Tempestivo
contributi, lett. b), d.lgs. | (NB:éfattodivieto | 3) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26,c.3,
sussidi, vantaggi n. 33/2013 di diffusione di dati d.lgs. n. 33/2013)
economici Art.27,c. 1, d_a cui sia possibile Tempestivo
lett. c), d.Igs. ricavare — 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art.26,c. 3,
n. 33/2013 informazioni d.lgs. n. 33/2013)
relative allo stato di -
Art.27,¢. 1, salute e alla 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento Tempestivo
lett. d), d.Igs. ‘ i o inistrati (art. 26,c. 3,
n. 33/2013 situazione di disagio | amministrativo d.lgs. n. 33/2013)
Art.27,c. 1, economico-sociale Tempestivo
Vo degliinteressati, s ) I ) -
lett. e), d.Igs. X 5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3,
n. 33/2013 come previsto d.lgs. n. 33/2013)
dall'art. 26, c. 4, del "
Art.27,c.1, d.lgs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.lgs. -igs. n- 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3,
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
Art.27,c.1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3,
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
Art.27,c.2, Elenco (!n forrpato tabe_llalje aperFo) c?m sog.g_ettl ben_e.fl.uarl &;?eg_ll attl. di | Annuale
dlgs.n concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di (art. 27, ¢.2
33/2013 attrlbyz_lone_dl v»an.t.aggl economlc! di qualt.mque genere a persone ed enti dlgs. n. 33/2013)
pubblici e privati di importo superiore a mille euro
Art.29,c. 1,
ggl/gzso:g Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di Tempestivo (ex
AR5 c.1 previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con art. 8, d.Igs.n.
q p‘clm' Zlﬁ il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n. . - - . - Tempestivo (ex
33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare art. 8, d.lgs.n
Bilancio dp.c.m. 29 aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
preventivo e aprile 2016
consuntivo Art.29,c. 1,
d.lgs. n. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio Tempestivo (ex
33/2013Art. 5, consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche art. 8, d.Igs. n.
Bilanci c.1,d.p.cm. con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
26aprile 2011 Bilanci .
t
AT 29 c 1 ilancio consuntivo
is, d.lgs. n. o . . Tempestivo (ex
bis, d.lgs.n Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare p (
33/2013 aperto in modo da consentire |'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. art. 8, d.lgs.n.
d.p.cm. 29 P P g : 33/2013)
aprile 2016
Art.29,c. 2,
d.lgs.n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle
Piano degli 33/2013 - Art. Piano degli risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le Tempestivo (ex
indicatori e dei 19e22del indicatori e dei motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza di art ; dlgs.n
risultati attesi di dligsn. risultati attesi di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e 33/.20,13.)g o
bilancio 91/2011 - Art. | bilancio indicatori, sia attraverso I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di
18-bis del dlgs obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
n.118/2011
Patrimonio Art. 30, d.Igs. Patrimonio Lo . . L . . . Tempestivo (ex
immobiliare n.33/2013 immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti art. 8, d.Igs.n.
Beniimmobili e ) 33/2013)
gestione
atrimonio idi i
P Cano.nl di Art. 30, d.lgs. Canoni di locazione - . . . - Tempestivo (ex
locazione o n.33/2013 o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti art. 8, d.Igs.n.
affitto ) 33/2013)
. " . " o Annualeein
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi relazione a
di pubblicazione delibere A.N.AC.
Organismi
indipendenti di Atti degli Organismi | Documento dell'OIV divalidazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. Tempestivo
valutazione, indipendenti di 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) P
nuclei di valutazione, nuclei
valutazione o divalutazione oaltri
altri organismi organismi con Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione,
Controlli e rilievi | confunzioni funzioni analoghe trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. Tempestivo
sull'amministrazi analoghe Art. 31, dlgs. 150/2009)
one n. 33/2013
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri Tempestivo (ex
organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima art. 8, d.Igs.n.
dei dati personali eventualmente presenti 33/2013)
gvgizin;:el gflzﬂ;)c;‘iliiilzone Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di Tempestivo (ex
amministrativa anfministrativae previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di art. 8, d.Igs.n.
contabile contabile esercizio 33/2013)
. . . T i
. . Rilievi Corte dei Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti empestivo
Corte dei conti . . . . PN L i . - (exart. 8, d.Igs.
conti |'organizzazione e I'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici
n. 33/2013)
(e:as;taan?i?rze;\i/m ert':zn’ ¢l Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi l’t:tmgejtllv:n(ex
s e I standard di qualita pubblici - S 085N
qualita 33/2013 33/2013)
At c2 Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente
Servizi erogati e rilevanti ed omogenei nei confronti delle amministrazioni e dei concessionari di .
d.lgs.n. L . X o . . X Tempestivo
Class action 198/2009 Class action servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la
corretta erogazione di un servizio
Art.4,c.2, Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo




d.lgs. n.

198/2009
Art.4,c.6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
Art.32,c. 2,
lett. a), d.lgs. . e
Costi n. Costi CDnt.abI|IZz.at| Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il Annuale (art. 10,
P (da pubblicare in . c.5,d.Igs.n.
contabilizzati 33/2013Art. relativo andamento nel tempo
tabelle) 33/2013)
10, c. 5, d.Igs.
n. 33/2013
Liste di attesa
(obbligo di
pubblicazione a
carico di enti,
aziende e strutture .
. . Art. 41, ¢. 6, pubbliche e private Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi Tempestivo (ex
Liste di attesa d-lgs. n. che erogano effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata art. 8, d.lgs.n.
33/2013 gan P pologla i p 8 33/2013)
prestazioni per
conto del servizio
sanitario) (da
pubblicarein
tabelle)
Risultati delle
Art. 7 co. 3 indagini sulla
d4lgs.. .82/2005 soddlsfazn.)ne da. Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla
. modificatodall | parte degli utenti a o - . P .
Serviziin rete ) R s qualita dei servizi in rete resi all’'utente, anche in termini di fruibilita, Tempestivo
art.8co. 1 rispetto alla qualita s s . R . o
; L accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete.
deld.lgs. dei servizi in rete e
179/16 statistiche di utilizzo
dei servizi in rete
- Art. 4-bis, c. 2, | Datisui pagamenti - . - . . - . . Trlmestréle .
Dati sui dlgsn (da pubblicare in Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (in fase di prima
pagamenti 33g/20‘13 tab ’TI temporale di riferimento e ai beneficiari attuazione
abelle) semestrale)
Dati sui Patl sul pagam.entl . L . . PR . . Trimestrale (in
. Art.41,c. 1- informasinteticae Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia L
pagamenti del . . o . . o ) X fase di prima
L o bis, d.lgs. n. aggregata(da dilavoro, bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito .
servizio sanitario > R RN . N attuazione
. 33/2013 pubblicare in temporale di riferimento e ai beneficiari
nazionale semestrale)
tabelle)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, Annuale
Indi di prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei (art.33,c. 1,
n |catorg o pagamenti) d.lgs. n. 33/2013)
. . tempestivita dei -
Indicatore di Art. 33, . agamenti Trimestrale
tempestivita dei nrég/zlmégs. Pag: Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art.33,c. 1,
pagamenti . d.Igs. n. 33/2013)
Ammontare Annuale
complessivo dei Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art.33,c. 1,
debiti d.Igs. n. 33/2013)
Art. 36, d.lgs Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
IBAN e n.33/2013 ) ovvero .dl imputazione del vgrsamento in Tes‘orerla, trelxr.mte i qual.l i soggetti Tempestivo (ex
. IBAN e pagamenti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale,
pagamenti Art.5,c. 1, . o L e . . . art. 8, d.Igs.n.
. - informatici ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti
informatici d.lgs. n. . : . N L . 33/2013)
82/2005 possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Informazioni
- relative ai nuclei di
Nuclei di R - S . . e - ) . -
. valutazione e Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, .
valutazione e Art.38,c. 1, " I . P L . . I P Tempestivo (ex
. . verifica degli incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di
verifica degli dlgs. n. i timenti individuazione dei componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le art. 8, d.lgs.n.
investimenti 33/2013 investimenti duazione ¢ ponentie | gop P 33/2013)
L pubblici amministrazioni centrali e regionali)
pubblici
(art. 1, 1. n.
144/1999)
2:;:3]:2: Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto-sezione "bandi di
Atti di -gs. N Atti di gara e contratti"). .
. 33/2013 . R A Tempestivo
programmazione programmazione Atitolo esemplificativo:
Art. 37 dlgs R . . - L - . . . (art.8,c.1,d.Igs.
delle opere delle opere - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali
X 36/2023 . . e . . ) n.33/2013)
pubbliche pubbliche - Documento pluriennale di pianificazione ai sensidell’art. 2 del d.Igs. n.
art. 28 d.Igs. N
n. 36/2023 228/2011, (per i Ministeri)
Opere pubbliche - - —
Tempi, costi unitari
e indicatori di )
ﬁrlt.s38n, ¢2 realizzazione. dell_e Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere ;chpelﬁglf iarr:.
-gs. . opere pubblichein | 5 ,ppliche in corso o completate € 1, d.lgs. n.
33/2013 corso o completate. 33/2013)
Tempi costie (da pubblicare in
indicatori di tabelle, sulla base
realizzazione dello schema tipo
delle opere redatto dal
pubbliche 2 Ministero Te i
2:;38”’ Ca dell'economia e Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in (:'_rtnge;tcwi
33/2013 dellafinanza corso o completate d.lgs. n. 33/2013)
d'intesa con
I'Autorita nazionale
anticorruzione)
Art.39,c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di Tempestivo
lett. a), d.Igs. coordinamento, piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, (art.39,c. 1,
n.33/2013 nonché le loro varianti d.Igs. n. 33/2013)
Pianificazione e Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e
Pianificazione e governo del approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o
governo del territorio (da pubblica in variante allo strumento urbanistico generale comunque denominato .
- Art.39,c. 2, N . . . ) . PSR N Tempestivo (ex
territorio dlgs. n pubblicare in vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata art. 8 d.les.n
-85 n. tabelle) o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che & GBS
33/2013 . s e . . P 33/2013)
comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla
realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o
volumetrie per finalita di pubblico interesse
Informazioni Art. 40, c. 2, Informazioni Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie Tempestivo
ambientali d.lgs. n. ambientali attivita istituzionali: (exart.8,d.Igs.




33/2013 n.33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il .
territorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la Tempestivo (ex
Stato dell'ambiente X L . R P g. 8 3 p., R - S art. 8, d.Igs.n.
diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi 33/2013)
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche Tempestivo (ex
Fattori inquinanti quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che art. 8, d.Igs.n.
incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
Misure incidenti 3? Mlis?Jre, anche a}mn}inistratlive, qEJaIi Ie.politic‘he, le disposizioni Iegislative, i )
sull'ambiente e piani, i programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura Tempestivo (ex
R A amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi art. 8, d.Igs.n.
relative analisi di . . | R - . . L .
N e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi 33/2013)
impatto . s
economiche usate nell'ambito delle stesse
Misure a protezione .
. . . s . . . - . Tempestivo (ex
dell'ambiente e 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi— art. 8 d.les.n
relative analisi di benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33/'2613')g o
impatto
Relazioni Tempestivo (ex
sull'attuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale art. 8, d.Igs.n.
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della .
Statodellasalutee R - . X L R, Tempestivo (ex
. catena alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici
dellasicurezza " R - . . art. 8, d.Igs.n.
d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi
umana \ ; y X o 33/2013)
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato dell'ambiente Tempestivo (ex
del Ministero Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della art g dlesn
dell'’Ambiente e tutela del territorio 33/'2613')3 o
della tutela del
territorio
Strutture sanitarie Annuale
X '_ ! Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4,
Strutture Art.41,c. 4, private accreditate d.lgs. n. 33/2013)
sanitarie private d.lgs. n. S
accreditate 33/2013 (da pubblicarein Annuale
tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art.41,c. 4,
d.lgs. n. 33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che .
Art.42,c. 1, - X P Tempestivo (ex
lett. a), d.lgs comportano deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle art. 8 dlesn
- al, 0.1gs. norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con - 8 C.[gs:N.
n. 33/2013 . P I S . R ) 33/2013)
Interventi l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi straordinari e di
inari e di Art.42,c.1, emergenza . . - N - . . Tempestivo (ex
straordinari e di Termini temporali eventualmente fissati per |'esercizio dei poteri di adozione dei p (
emergenza lett. b), dlgs. — rovvedimenti straordinari art. 8, dlgs.n.
n. 33/2013 (da pubblicare in p 33/2013)
tabelle)
Art.42,c. 1, Tempestivo (ex
lett. c), d.Igs. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione art. 8, d.Igs.n.
n. 33/2013 33/2013)
Piano triennale per . . . . .
Art. 10, c. 8, . p Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi
la prevenzione della R R A . . . . L . .
lett. a), d.Igs. corruzione e della allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi Annuale
n.33/2013 trasparenza dell’articolo 1, comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c. 8, 1. .
n. 190/2012 Responsabile della
| ! revenzione della . . . .
Art.43,c. 1, p . Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
dles. n corruzione e della
3572613' trasparenza
Regolamenti per la
prevenzione e la . . . . . s
. Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita .
repressione della . Tempestivo
corruzione e (laddove adottati)
. . Prevenzione " s
Altri contenuti ; dell'illegalita
della Corruzione -
Relazione del
r nsabile dell . . . . L . Annuale
Art.1,c. 14,1 €spol S_abl e della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati
n. 190/2012 prevenzione della dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14,
) corruzione e della L. n. 190/2012)
trasparenza
Provvedimenti
adottati dall'A.N.AC. . . . A . . .
Art.1,c. 3,1 L Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti .
ed attidi . R - h Tempestivo
n. 190/2012 . in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione
adeguamento a tali
provvedimenti
Art.18,c. 5, Atti di
d.lgs. n. accertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
39/2013 violazioni
Accesso civico
Art.5,c. 1 "semplice" Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui
dl 's Vn T concernente dati, € presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale
-Bs-n. documentie diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica .
33/2013/Art. | . - DU X - o o Tempestivo
2 ¢ 9-bis, | informazioni istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di
Altri contenuti A L 2;11)90 T soggettia ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle
r ) . . N N g "
contenutt ceessoavico pubblicazione di posta elettronica istituzionale
obbligatoria
Accesso civico R sy P . - .
Art.5,c. 2, " . W Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché
'generalizzato s . o - P . e L .
d.Igs. n. concernente dati e modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e Tempestivo
33/2013 delle caselle di posta elettronica istituzionale

documenti ulteriori




Linee guida

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione

'(Zr:c FOIA :cecg:;:o degli dell’oggetto e della data della richiesta nonché del relativo esito con la data della Semestrale
1309/2016) decisione
Art.53,c. 1
bis, d.Igs. . Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso
Catalogo dei dati, . - N R . .
82/2005 metadati e delle delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale Tempestivo
modificato banche dati dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche P
dall’art. 43 del anche dati dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
d.Igs. 179/16
A_rt.53, ¢l . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il
s bis, d.Igs. Regolamenti Lo - N R . . . Annuale
Accessibilita e 82/2005 riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria
Altri contenuti Catélogo dei . Obiettivi di
dati, metadatie ibilits
banche dati Art.9,c.7,dl (atjzeslilbll)lli:are
n.179/2012 | S2PU
convertito con indicazioni Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno Annuale
modificazioni corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per (exart.9,c.7,
contenute nella R " X . R
dallaL. 17 circolare I'utilizzo del telelavoro" nella propria organizzazione D.L.n. 179/2012)
dicembre dell'Agenzia per
2012,n- 221 | ycalia digitale n.
1/2016es.m.i.)
Dati ulteriori(NB:
nel caso di
pubblicazione di
Art. 7-bis, c. 3, dati non.prewstl.da - — . - ; . -
dlgs. n norme di legge si Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non
3‘35261’3 deve procederealla | hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono
Altri contenuti Dati ulteriori Art.1c.9 anonimizzazionedei | riconducibili alle sottosezioni indicate
T dati personali
fett.f) L.n. eventualmente
190/2012

presenti, in virtu di
quanto disposto
dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)



http://www.rndt.gov.it/
http://www.dati.gov.it/
http://basidati.agid.gov.it/catalogo

