COMUNE DI LICATA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

INTEGRAZIONE
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E

ORGANIZZAZIONE 2025 -2027

(art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113)

Adottato, su proposta del Segretario Generale,
con deliberazione di Giunta Municipale
n. 17 del 29/01/2025
integrato con deliberazione di Giunta Municipale
n. 82 del 10/04/2025



Allegato “A” alla deliberazione di Giunta Municipale n.82 del 10/04/2025

PIAO 2025 — 2027
(G.M. n. 17 del 29/01/2025)

Sottosezione Organizzazione e Capitale Umano e PIAO 2025 — 2027 - Integrazione

Integrazioni da prevedere come incremento del fabbisogno del personale per il triennio 2025 /2027,
approvato con deliberazione di Giunta Municipale n. 26 del 12/02/2025:

1. Decreto del Direttore Generale del Dipartimento per le politiche sociali, del terzo settore e
migratorie Direzione generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle poverta Dipartimento per le
politiche sociali, del terzo settore e migratorie Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli
aiuti alle poverta Divisione III — Autorita di Gestione PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027
del 14 marzo 2025 con il quale sulla base di quanto dichiarato nelle istanze di adesione presentate
dagli Ambiti Territoriali Sociali € approvato il riparto delle figure professionali in favore dei
singoli ATS, suddivise per specifico profilo.

® 1. 3 unita di personale funzionario Amministrativo;

® n.2 unita di personale funzionario contabile — economico finanziario /funzionario esperto di
rendicontazione.
Per un totale di n.5 unita di personale a tempo determinato per anni tre;

2. DPCM n. 23 luglio 2024, Concorso RIPAM Coesione bandito in data 8 ottobre 2024 finalizzato al
reclutamento di 2.200 unita di personale non dirigenziale da destinare alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri e alle Regioni Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, nonché alle
Citta metropolitane, alle Province, alle Unioni dei Comuni e ai Comuni appartenenti alle medesime
Regioni, con

® n. 4 unitd di personale — Area Funzionari - tempo indeterminato a seguito di procedura
concorsuale.
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® n. 5 unita di personale funzionario Amministrativo;

® n5 unitda di personale funzionario contabile — economico finanziario /funzionario esperto di
rendicontazione:

® 1. | unita di personale funzionario psicologo .
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