
ALLEGATO “A” 

 

 

DOTAZIONE ORGANICA 

 

Area dei Funzionari 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Tecnico (36h) *** 1 0 1 

Ingegnere (36h) * 1 0 1 

Specialista in attività amministrative e 

contabili (36h) * 1 0 1 

Specialista informatico (36h) * 1 0 1 

Specialista della transizione digitale 

(36h) * 1 0 1 

Contabile (18) ** 1 0 1 

Tecnico (18h) ** 1 0 1 

Assistente Sociale (12h) ** 1 0 1 

TOTALI 8 0 8 

 

* Assunzione vincolate esclusivamente da eventuali fondi gravanti sul PN CapCoe per l’intero periodo di ammissibilità 

delle spese (fino al 31.12.2029) e sul bilancio statale per il periodo successivo. 

** In atto l’Ente utilizza 

 ai sensi dell’art. 1, comma 557, legge n. 311/2004: 

- n. 1 Funzionario Contabile a 14h sett. 

- n. 1 Funzionario Tecnico a 18h sett. 

- n. 1 Assistente Sociale a 10h sett. 

*** Ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000: 

- n. 1 Funzionario Tecnico a 36h sett. 

 

 

Area degli Istruttori 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Amministrativo Geometra (36h) 1 1 0 

Amministrativo Geometra (18h) 1 1 0 

Amministrativo (18h) 2 2 0 

Amministrativo Ragioniere (28h) 2 2 0 



Amministrativo (36h) 5 5 0 

Amministrativo (24h) 2 2 0 

Amministrativo (28h) 1 1 0 

Educatore Asilo Nido (36h) 4 4 0 

Educatore Asilo Nido (24h) 1 1 0 

Educatore Asilo Nido (18h) 1 1 0 

Agente di Polizia Locale (36h) 1 1 0 

Agente di Polizia Locale (18h) 4 4 0 

Agente di polizia locale (24h) 2 2 0 

Istruttore amministrativo/contabile (24h) 
15 15 0 

Istruttore geometra (24h) 1 1 0 

Istruttore dei Servizi Educativi (24h) 
3 3 0 

TOTALI 46 46 0 

 

 

Area degli Operatori Esperti 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Collaboratore Amministrativo (36h) 1 

1 

n.b. dipendente 

attualmente in 

aspettativa ex art. 

110 co. 5 D.Lgs. 

267/2000 0 

Collaboratore Amministrativo (24h) 13 11 2* 

Coordinatore Squadra Tecnico 

Manutentiva – Addetto Servizio Idrico 

Integrato (34h) 1 1 0 

Conduttore di Macchine Operatrici 

Complesse (30h) 1 1 0 

Operatore Servizi Generali e/o 

Ausiliari Cuoca (24h) 2 2 0 

Collaboratore Tecnico Manutentivo -

Elettricista – Addetto Servizio Idrico 

Integrato (18h) 1 1 0 



Collaboratore Tecnico Manutentivo – 

Addetto Servizio Idrico Integrato (30h) 1 1 0 

Collaboratore Amministrativo Messo 

(28h) 1 1 0 

Collaboratore Amministrativo 

Centralinista (24h) 2 2 0 

Collaboratore Tecnico Manutentivo 

(30h) 1 1 0 

Operatore Servizi Generali e/o 

Ausiliari (24h) 1 1 0 

Collaboratore Amministrativo – 

Coordinatore Servizi Ausiliari 

Esterni (28h) 1 1 0 

Collaboratore Tecnico 

Manutentivo Messo (36h) 1 1 0 

Collaboratore Tecnico Manutentivo – 

Addetto Servizio Idrico Integrato (36h) 1 1 0 

Operatore socio assistenziale 
(24h) 4 4 0 

Collaboratore servizi di supporto e/o 

sorveglianza (24h) 1 1 0 

Collaboratore Tecnico Manutentivo – 

Giardiniere-Custode (18h) 1 1 0 

Collaboratore Tecnico Manutentivo – 

Giardiniere-Custode (24h)  2 2 0 

TOTALI 36 34 2 

 

 

* Personale ASU da stabilizzare ai sensi del Dlgs n. 75/2023 e della L.R. 01/2024 a tempo parziale nel rispetto del 

budget assegnato dalla Regione 

 

 

Area degli Operatori 

Profilo professionale N° unità Posti coperti Posti vacanti 

Operatore Servizi Ausiliari (36h) 1 1 0 

Ausiliari asilo nido (24h) 2 2 0 

Operatore addetto ad attività 
esecutive e tecnico-manutentive (24h) 1 1 0 



Operaio Generico (32h) 1 1 0 

Operatore addetto alle pulizie e/o ai 
servizi ausiliari di sorveglianza del 
cimitero e degli edifici e degli spazi 
esterni comunali (24h) 8 6 2* 

TOTALI 13 11 2 

 

* Personale ASU da stabilizzare ai sensi del Dlgs n. 75/2023 e della L.R. 01/2024 a tempo parziale nel rispetto del 

budget assegnato dalla Regione 


