Si riporta nell’ Allegato A) al PIAO 2024-2026:
v' tabella A — mappatura dei processi e catalogo dei rischi;
v' tabella B — analisi dei rischi/individuazione e programmazione delle misure



Allegato A

A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Area di rischio (PNA 2019, All.1 Tab.3)

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. na. Processo responsabile del processo Catalogo dei rischi principali
Input Attivita Output
A B C D E F G
. X - . o definizione degli obiettivi graduazione e . Violazione di norme, anche interne,
Acquisizione e gestione del personale Incentivi economici al personale (produttivita e o A L . L X Segretario Comunale/ ) o N
1 1 L edeicriteri divalutazione analisi dei risultati quantificazione dei - L per interesse/utilita di uno o piu
retribuzioni di risultato) i Responsabili di Servizi ) .
premi commissari
Uso improprio o distorto della
discrezionalita; pilotamento di
procedure/attivita ai fini della
Acquisizione e gestione del personale X . X ) Segretario Comunale/ concessione di privilegi/favori; conflitto
2 2 Assunzione per pubblico concorso bando selezione assunzione - . o . . X .
Responsabili di Servizi diinteressi; rilevazione di notizie
riservate/violazione del segreto d'ufficio
Uso improprio o distorto della
. X progressione . discrezionalita; conflitto di interessi;
Acquisizione e gestione del personale . . . . R Segretario Comunale/ . ! o
3 3 Progressione in carriera del personale bando selezione economica del - . pilotamento di procedure/attivita ai
X Responsabili di Servizi . X L .
dipendente fini della concessione di privilegi/favori
o ) ) - L iniziativa d'ufficio / . . . . L . .
Acquisizione e gestione del personale Gestione giuridica del personale: permessi, ferie, . . . provvedimento di Responsabili di Servizio violazione di norme, anche interne,
4 4 domanda dell'interessato istruttoria X . ) N
ecc. concessione / diniego per interesse/utilita
. . o R informazione, . . X . .
Acquisizione e gestione del personale o - X iniziativa d'ufficio / . o . Segretario comunale/ violazione di norme, anche interne,
5 5 Relazioni sindacali (informazione, ecc.) R svolgimento degli incontri, verbale ) . ) N
domanda di parte . Responsabile Servizio per interesse/utilita
relazioni . -
finanziario
Acquisizione e gestione del personale X X X iniziativa d'ufficio / X Segretario Comunale/ violazione di norme, anche interne,
6 6 Contrattazione decentrata integrativa ) contrattazione contratto R . R [N
domanda di parte Responsabile Servizio per interesse/utilita
finanziario
X . . e . iniziativa di parte: esame da parte dell'ufficio o . X . .
X X . Gestione dei procedimentidi segnalazione e K ) . Segretario Comunale/ violazione delle norme per interesse
7 1 |Affarilegali e contenzioso reclamoo segnalazione del titolare del potere risposta o . )
reclamo L Responsabili di Servizio di parte
sostitutivo
) ) _ - . X e istruttoria: richiesta ed . Segretario Comunale/ violazione di norme, anche interne,
8 2 | Affari legali e contenzioso Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio decisione

acquisizione del parere

Responsabili di Servizio

per interesse/utilita




Affari legali e contenzioso

Gestione del contenzioso

iniziativa d'ufficio,
ricorso o denuncia
dell'interessato

istruttoria, pareri legali

decisione: di ricorrere, di
resistere, dinon ricorrere,
di non resistere in
giudizio, ditransare o meno

Segretario Comunale/
Responsabili di Servizio

violazione di norme, anche interne,
per interesse/utilita




registrazione della posta

registrazione di

Ingiustificata dilatazione dei tempi

10 1 |Altri servizi Gestione del protocollo iniziativa d'ufficio inentrateein Responsabili di Servizio
. protocollo
uscita
organizzazione secondo gli . . . X . .
. L . . . . L o e o , L . Responsabile Servizi Affari violazione delle norme per interesse|
11 2 | Altri servizi Organizzazione eventi culturali ricreativi iniziativa d'ufficio indirizzi dell'amministrazione evento ) )
Generali di parte
convocazione, riunione, verbale sottoscritto e . violazione delle norme per interesse
12 3 |Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio i ) ) Segretario Comunale/ ) P
deliberazione pubblicato . . . di parte
Responsabile servizi affari
generali
istruttoria, pareri, roposta di Segretario Comunale/ violazione delle norme procedurali
13 4 |Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio stesura del prop ) g o . P
. provvedimento Responsabili di Servizio
provvedimento
ricezione / violazione delle norme procedurali
14 5 | Altri servizi Pubblicazione delle deliberazioni iniziativa d'ufficio individuazione del pubblicazione Segretario Comunale/ P
provvedimento Responsabile servizi affari
generali
provvedimento motivato
. . o . . X . di accoglimentoo Segretario Comunale/ violazione di norme per
15 6 |Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico domanda di parte istruttoria . . o . ) .
differimento o rifiuto Responsabili di Servizio interesse/utilita
) , . X 3 archiviazione dei . ) X . .
. - Gestione dell'archivio corrente e di deposito o e ) L Segretario Comunale/ violazione di norme procedurali,
16 7 | Altri servizi iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione - . R
) Responsabili di Servizio anche interne
normativa
archiviazione dei . L . .
. L . \ L . L e . L Segretario Comunale/ violazione di norme procedurali,
17 8 |Altri servizi Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione o . N
) Responsabili di Servizio anche interne
normativa
formazione di determinazioni, istruttoria, pareri, provvedimento . X . .
. - . . . . o e . . Segretario Comunale/ violazione delle norme per interesse|
18 9 |Altri servizi ordinanze, decreti ed altri atti iniziativa d'ufficio stesura del sottoscritto e pubblicato o . )
L . . Responsabili di Servizio di parte
amministrativi provvedimento
. . . - verifica delle condizioni X o .
) . Vigilanza e controllo sui processi esternalizzati . e . o R Segretario Comunale/ violazione delle norme per interesse|
19 10 |Altri servizi iniziativa d'ufficio previste dall'ordinamento esito - . )
Responsabili di Servizi di parte
Frazionamento artificioso in modo
tale da non superare i valori previsti
per I'affidamento diretto, mancata
rotazione operatori economici, uso
improprio distorto della
Affidamento appalti di servizi e forniture di . X P X p ) )
) X o L . . discrezionalita, violazione del segreto
importo fino a 140.000 € e lavori di importo indagine di mercato o negoziazione diretta con gli affidamento della d'ufficio. pilotamento di
i i i i ,
20 1 |Contratti pubblici inferiore a 150.000 € affidamento diretto anche 8 operatori consultati Responsabili di Servizi P

in senza consultazione di piu OO.EE.

consultazione elenchi

prestazione

procedure/attivita ai fini della
concessione di privilegi favori,
conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/utili zzo
improprio di informazioni e
documentazione




21

N

Contratti pubblici

Affidamento appalti di servizi e
forniture diimporto compreso da
140.000 € e la soglia comunitaria e
lavori di importo pari a superiore a
150.000 € e inferiore a 1 milione di
euro

lettera di
invito/bando

selezione

contratto d'appalto

Responsabili di Servizi

Frazionamento artificioso in modo tale da non superare i
valori previsti dalla norma, mancata rilevazione o erronea
valutazione dell'esistenza di un interesse transfrontaliero
certo, mancata rotazione operatori economici, uso
improprio distorto della discrezionalita, violazione del
segreto d'ufficio, pilotamento di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni
e
documentazione

22

3 |Contratti pubblici

Affidamento appalti di servizi e forniture
di importo inferiore a 140.000 € e lavori
di importo inferiore a 500.000 € in
relazione ai livelli di qualificazione
stabiliti dall'art. 63, comma 2

indagine di mercato,
consultazione
elenchi, lettera di
invito o bando

selezione

affidamento della
prestazione

Responsabili di Servizi

Frazionamento artificioso o calcolo del valore stimato
dell'appalto alterato in modo tale da non superare le soglie
previste dalla norma al fine di poter svolgere le procedure

di affidamento in autonomia al dine di favorire
determinate imprese, mancata rotazione operatori
economici, uso improprio distorto della discrezionalita,
violazione del segreto d'ufficio, pilotamento di
procedure/attivita ai fini della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi, alterazione/manipolazione/utili
zzo improprio di informazioni e documentazione

23

Contratti pubblici

Gare ad evidenza pubblica di vendita di
beni

bando

selezione e
assegnazione

contratto di vendita

Responsabili di Servizi

Uso improprio distorto della discrezionalita, violazione del
segreto d'ufficio, pilotamento di procedure/attivita ai fini

della concessione di privilegi favori, conflitto di interessi,

alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni
e documentazione

24

Contratti pubblici

ATTIVITA': Nomina della commissione
giudicatrice art. 77

iniziativa d'ufficio

verifica di eventuali
conflitti diinteresse,
incompatibilita

provvedimento di
nomina

Responsabili di Servizi

Selezione "pilotata", con conseguente violazione delle

norma procedurali, per interesse/utilita dell'organo
che nomina




ATTIVITA': Verifica delle offerte anomale art.

esame delle offertee delle
giustificazioni prodotte dai

provvedimento di
accoglimento /

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle

25 6 |Contratti pubblici iniziativa d'ufficio i o Responsabili di Servizi norma procedurali, per
97 concorrenti respingimento delle . s g N
ustificazioni interesse/utilita di uno o piu
& commissari o del RUP
Selezione "pilotata", con
R . S conseguente violazione delle
X - ATTIVITA'": Proposta di aggiudicazione in base al o . aggiudicazione [ L .
26 7 |Contratti pubblici P g8 iniziativa d'ufficio esame delle offerte €8 o Responsabili di Servizi norma procedurali, per
prezzo prowvisoria ) I .
interesse/utilita di uno o pit
commissari
Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
X - ATTIVITA": Proposta di aggiudicazione in base L e aggiudicazione o . g X
27 8 |Contratti pubblici , iniziativa d'ufficio esame delle offerte L Responsabili di Servizi norma procedurali, per
allOEPV provvisoria X . .
interesse/utilita di uno o piu
commissari
acquisizione dati da uffici Responsabile Servizio violazione delle norme
28 9 |Contratti pubblici Programmazione dei lavori iniziativa d'ufficio q . ) programmazione P X .
e amministratori Tecnico procedurali
X - . . ) X . L e acquisizione dati da uffici . Responsabile Servizio violazione delle norme
29 10 |Contratti pubblici Programmazione di forniture e di servizi iniziativa d'ufficio . . programmazione X )
e amministratori Tecnico procedurali
. R ) ) - - - Segretario R
X . Gestione e archiviazione dei contratti pubblici L e stesura, sottoscrizione, archiviazione del . violazione delle norme
30 11 |Contratti pubblici iniziativa d'ufficio ) N Comunale/Responsabili .
registrazione contratto . e - procedurali
Servizi/Servizio finanziario
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e verifiche dei tributi L AP o richiesta di Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di
31 1 - R iniziativa d'ufficio attivita di verifica X -
sanzioni locali pagamento Finanziario parte
. . . _— - . . R . S adesione e pagamento i - . . .
Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Accertamenti con adesione dei tributi locali iniziativa di parte / o pag Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di parte
32 2 e attivita di verifica daparte del § .
d'ufficio X Finanziario
contribuente
. . - . T : . . Responsabile Servizio . . .
Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Accertamenti e controlli sull'attivita edilizia L e e sanzione / ordinanza di X . .. | omessa verifica per interesse di parte
33 3 . i iniziativa d'ufficio attivita di verifica . tecnico/Responsabile Servizio
privata (abusi) demolizione ..
Vigilanza
Controlli, verifiche, ispezioni e - . . L - s . Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di
34 4 - P Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione P . P
sanzioni Vigilanza parte
Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Vigilanza e verifiche sulle attivita commerciali in L e o . Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di parte
35 5 § iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione -
sede fissa Vigilanza
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche su mercati ed L e o . ) Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di
36 6 - . iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione L
sanzioni ambulanti Vigilanza parte
Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di parte
37 7 ! +15P Controlli sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Vigilanza/ Responsabile P P
Servizio tecnico
Controlli, verifiche, ispezioni e . e . R - T, . Responsabile Servizio omessa verifica per interesse di
38 8 Lo P Controlli sull’abbandono di rifiuti urbani iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione P . P
sanzioni Vigilanza parte
. . . X . registrazione dei verbali delle| accertamento ) . violazione delle norme per
Gestione delle entrate, delle spese e del Gestione delle sanzioni per violazione del L e o . X \ Responsabile Servizio . X ) ) X
39 1 N A N iniziativa d'ufficio sanzioni levate e riscossione dell'entrata e . interesse di parte: dilatazione dei
patrimonio Codice della strada ) R Vigilanza R
riscossione tempi
. . . accertamento violazione delle norme per
Gestione delle entrate, delle spese e del . o L e registrazione \ - -, . K n )
40 2 Gestione ordinaria delle entrate iniziativa d'ufficio dell'entrata e Responsabili di Servizio interesse di parte: dilatazione

patrimonio

dell'entrata

riscossione

dei tempi




ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il

. . . . . . X . liquidazione e destinatario del provvedimento tardivo a concedere "utilita"
Gestione delle entrate, delle spese e |Gestione ordinaria delle spese di determinazione di registrazione o . ) i
41 3 X ) . i i . . pagamento della Responsabili di Servizio al funzionario
del patrimonio bilancio impegno dell'impegno contabile spesa
Gestione delle entrate, delle spese e . e L . uantificazione e Responsabile Servizio . X .
42 4 . . P Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio q L pagamento P N - violazione di norme
del patrimonio liquidazione Finanziario
Gestione delle entrate, delle spese e | _ . . L ee uantificazione e Responsabile Servizio . X .
43 5 - . P Stipendi del personale iniziativa d'ufficio quantiticaz pagamento por - violazione di norme
del patrimonio liquidazione Finanziario
: — ) . uantificazione e i .
Gestione delle entrate, delle spese e |Tributi locali (IMU, addizionale IRPEF, o e d . . . . Responsabile Servizio . . n
44 6 R . iniziativa d'ufficio provvedimento di riscossione § . violazione di norme
del patrimonio ecc.) . . Finanziario
riscossione
. . . . ) . Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
Gestione delle entrate, delle spese e . i bando e capitolato di . contratto e gestione Responsabile Servizio .
45 7 X ) Manutenzione delle aree verdi selezione X servizio
del patrimonio gara del contratto Tecnico
X . . . . ) - Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
6 3 Gestione delle entrate, delle spese e |Manutenzione delle strade e delle aree | bando e capitolato di clezion contratto e gestione Responsabile Servizio servizio
selezione
del patrimonio pubbliche gara del contratto Tecnico
. Installazione e manutenzione . . . ) . Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
Gestione delle entrate, delle spese e A . . bando e capitolato di . contratto e gestione Responsabile Servizio .
47 9 X ) segnaletica, orizzontale e verticale, su selezione X servizio
del patrimonio . gara del contratto Tecnico
strade e aree pubbliche
X L ) 3 . . ) . Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
48 10 Gestione delle entrate, delle spese e |Servizio di rimozione della neve e del bando e capitolato di selezione contratto e gestione Responsabile Servizio servizio
del patrimonio ghiaccio su strade e aree pubbliche gara del contratto Tecnico
. ) . . ) . Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
Gestione delle entrate, delle spese e . o bando e capitolato di . contratto e gestione Responsabile Servizio .
49 11 i . Manutenzione dei cimiteri selezione X servizio
del patrimonio gara del contratto Tecnico
X . . - . . . . ) . Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
50 1 Gestione delle entrate, delle spese e |Manutenzione degliimmobili e degli bando e capitolato di selezione contratto e gestione Responsabile Servizio servizio
del patrimonio impianti di proprieta dell'ente gara del contratto Tecnico
. ) . . ) . Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
Gestione delle entrate, delle spese e . e . bando e capitolato di X contratto e gestione Responsabile Servizio .
51 13 X ) Manutenzione degli edifici scolastici selezione X servizio
del patrimonio gara del contratto Tecnico
Gestione delle entrate, delle spese e - L L P, . ) . erogazione del Responsabile Servizio violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
52 14 X . Servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'ufficio gestione in economia . X
del patrimonio servizio Tecnico
. . ) X . . X - Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del
Gestione delle entrate, delle spese e |Manutenzione della rete e degli bando e capitolato di . contratto e gestione Responsabile Servizio .
53 15 ) R o S L selezione ) servizio
del patrimonio impianti di pubblica illuminazione gara del contratto Tecnico
Gestione delle entrate, delle spese e . . - o . ) X erogazione del Responsabile Servizio violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
54 16 X A Servizi di gestione biblioteche iniziativa d'ufficio gestione in economia . N X
del patrimonio servizio Affari Generali
. gestionein . . . R ) ; ) .
Gestione delle entrate, delle spese e o . L . L e K . erogazione del Responsabile Servizi violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
55 17 Servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'ufficio economia/concessione

del patrimonio

a terzi

servizio

Affari Generali




Gestione delle entrate, delle spese e del

bando e capitolato di gara

contratto e gestione del

Responsabile Servizio

Selezione "pilotata". Omesso

56 18 ) ) Servizi di gestione hardware e software selezione ) R controllo dell'esecuzione del
patrimonio contratto Finanziario o
servizio
) . _ . _ . Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese e del - bando e capitolato di gara . contratto e gestione del Responsabile Servizio P , .
57 19 R X Servizi di disaster recovery e backup selezione i . controllo dell'esecuzione del
patrimonio contratto Finanziario .
Servizio
Gestione delle entrate, delle spese e del . . L e X . . erogazione del servizio| Responsabile Servizio violazione di norme, anche interne,
58 20 ) ) Gestione del sito web iniziativa d'ufficio gestione in economia ) L ) R
patrimonio finanziario per interesse/utilita
. _ . _ . Selezione "pilotata". Omesso
. T . - bando e capitolato di gara . contratto e gestione del Responsabile Servizio P , .
59 1 |Gestione dei rifiuti Raccolta, recupero e smaltimento rifiuti selezione . controllo dell'esecuzione del
contratto Tecnico .
Servizio
. X . X . Selezione "pilotata". Omesso
X o . ) bando e capitolato di gara . contratto e gestione del Responsabile Servizio , )
60 2 |Gestione rifiuti Gestione delle Isole ecologiche selezione . controllo dell'esecuzione del
contratto Tecnico .
servizio
iniziativa d'ufficio
. L Pulizia delle strade e delle aree pubbliche svolgimentoin . Responsabile Servizio violazione delle norme, anche
61 3 |Gestione rifiuti secondo ] - igiene e decoro N . . R
. economia della pulizia Tecnico interne, per interesse/utilita
programmazione
iniziativa d'ufficio , . . . s
X L . o svolgimentoin . Responsabile Servizio violazione delle norme, anche
62 4 | Gestione rifiuti Pulizia dei cimiteri secondo ] . igiene e decoro . . ) L
. economia della pulizia Tecnico interne, per interesse/utilita
programmazione
. - - N , iniziativa d'ufficio X . X . X X .
X L Pulizia degliimmobili di proprieta dell'ente svolgimentoin . Responsabile Servizi Affari violazione delle norme, anche
63 5 |Gestione rifiuti secondo ? . igiene e decoro ) . ) L
; economia della pulizia Generali interne, per interesse/utilita
programmazione
esame da parte del SUE (e A Lo
L K X . violazione delle norme, dei limitie
L X . domanda acquisizione pareri/nulla . X Responsabile Servizio L L )
64 1 |Governo del territorio Permesso di costruire N . rilascio del permesso . degli indici urbanistici per interesse
dell'interessato osta di altre PA) Tecnico N
di parte
X . esame da parte del SUE (e . . R
Permesso di costruire in aree assoggettate ad . K X . violazione delle norme, dei limiti e
. X . e domanda acquisizione pareri/nulla . X Responsabile Servizio o o )
65 2 |Governo del territorio autorizzazione paesaggistica B R rilascio del permesso . degli indici urbanistici per interesse
dell'interessato osta di altre PA) Tecnico ©
di parte
esame da parte del SUE . - S
L A . conflitto di interessi, violazione delle
(acquisizione pareri/nulla sottoscrizione della . . . S
. . . . domanda R A ) . Responsabile Servizio norme, dei limiti e degli indici
66 3 |Governo del territorio Permesso di costruire convenzionato B osta di altre PA), convenzione e rilascio del . L ) )
dell'interessato ) Tecnico urbanistici per interesse diparte
approvazione della permesso
convenzione
quantificazione del accertamento X . violazione delle norme
- . . S . R e L . \ Responsabile Servizio )
67 4 |Governo del territorio Gestione del reticolo idrico minore iniziativa d'ufficio canone e richiesta di dell'entrata e Tecnico procedurali per
pagamento riscossione interesse/utilita di parte
esame da parte dell'ufficio
(acquisizione pareri/nulla violazione dei divieti su conflitto di
X . . X iniziativa di parte: osta di altre PA), . . . interessi, violazione di norme, limiti e
. Procedimento per I'insediamento di una nuova . X convenzione/ accordo| Responsabile Servizio L L R L
68 5 |Governo del territorio domanda di approvazione e indici urbanistici per interesse/utilita

cava

convenzionamento

sottoscrizione della
convenzione

Tecnico

diparte




gestione della Polizia

servizi di controlloe

Responsabile Settore

violazione di norme, regolamenti, ordini di servizio

69 Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico iniziativa d'ufficio R .
locale prevenzione Vigilanza
gestione dei rapporti . . N . .
A . ) . violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse diparte
L - . - o e con i volontari, . Responsabile Servizio
70 Governo del territorio Servizi di protezione civile iniziativa d'ufficio 5 . . gruppo operativo X
fornitura dei mezzi e Tecnico
delle attrezzature
stesura, adozione, . . . . . R A
ubblicazione. violazione del conflitto di interessi, delle norme, dei limiti e degli indici
o L Provvedimenti di pianificazione L e p K o approvazione del Responsabile Servizio urbanistici per interesse di parte
71 Pianificazione urbanistica . iniziativa d'ufficio acquisizione di pareri di X X
urbanistica generale o documento finale Tecnico
altre PA, osservazioni
da privati
stesura, adozione, - - . . S A
L . violazione del conflitto di interessi, delle norme, dei limiti e degli indici
. e L N pubblicazione, approvazione del N = L X R
T - Provvedimenti di pianificazione iniziativa di parte / L . - . Responsabile Servizio urbanistici per interesse di parte
72 Pianificazione urbanistica . X e acquisizione di pareridi | documento finalee X
urbanistica attuativa d'ufficio o . Tecnico
altre PA, osservazioni della convenzione
da privati
esame da parte
dell'ufficio violazione dei divieti su conflitto di interessi, violazione di norme, limiti
Procedimento urbanistico per iniziativa di parte: (acquisizione . X . eindici urbanistici per interesse/utilita diparte
NP - .. K . X . . convenzione / Responsabile Servizio
73 Pianificazione urbanistica I'insediamento di un centro domanda di pareri/nulla osta di accordo Tecnico
I
commerciale convenzionamento | altre PA), approvazione
e sottoscrizione della
convenzione
X ) violazione dei limiti in materia di conflitto di interessi e delle norme
X . . . esame dei curricula . " . s ' .
Designazione dei rappresentanti sulla base della Segretario Comunale/ procedurali per interesse/utilita dell'organo che nomina
74 Incarichi e nomine dell'ente presso enti, societa, bando / awviso R decreto di nomina Responsabili d i
o regolamentazione o
fondazioni. ‘ Servizio
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera X . L _— . violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse diparte
o | ) R Concessione di sovvenzioni, contributi, domanda esame secondo i . o .
75 giuridica dei destinatari con effetto . . ) ) concessione Responsabili di Servizio
) ) X R sussidi, ecc. dell'interessato regolamenti dell'ente
economico diretto e immediato
esame da parte ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
Provvedimenti ampliativi della sfera X . dell'ufficio e L provvedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
o | ) R Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS domanda L rilascio ) .
76 giuridica dei destinatari con effetto o i . N acquisizione del parere : ) . Responsabile Servizio
A N K R (spettacoli, intrattenimenti, ecc.) dell'interessato . R dell'autorizzazione .
economico diretto e immediato della commissione di tecnico
vigilanza
esame da parte
. . o dell'ufficio, sulla base . . N . o . ) .
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . N ; Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pii commissari
- . . . - - . domanda della regolamentazione | accoglimento/rigetto Responsabile Servizi
77 giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per minori e famiglie

economico diretto e immediato

dell'interessato

edella
programmazione
dell'ente

delladomanda

Affari Generali




Provvedimenti ampliativi della sfera

domanda

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione

accoglimento/rigetto

Responsabile Servizi

Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pit commissari

78 4 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per disabili
g ) ) X R P dell'interessato edella delladomanda Affari Generali
economico diretto e immediato .
programmazione
dell'ente
esame da parte
o dell'ufficio, sulla base . . s P
Provvedimenti ampliativi della sfera . . N = ingiustificata richiesta di "utilita" da parte del funzionario
- . . . . . . domanda dellaregolamentazione | assegnazione della Responsabile Servizi
79 5 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione delle sepolture e dei loculi . o "
. . X . dell'interessato edella sepoltura istituzionali
economico diretto e immediato .
programmazione
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera o - . . ) . Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o piti commissari
o | . R Concessioni demaniali per tombe di selezione e Responsabile Servizi
80 6 |giuridica dei destinatari con effetto o bando . contratto o h
) N K R famiglia assegnazione Istituzionali/
economico diretto e immediato X o
Responsabile servizio
tecnico
) . o selezione delle . S - . . s
Provvedimenti ampliativi della sfera . L . o disponibilita di N = violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di parte
L . . . Procedimenti di esumazione ed o e sepolture, attivita di . Responsabile Servizio
81 7 |giuridica dei destinatari con effetto . iniziativa d'ufficio R sepolture presso i .
. . X R estumulazione esumazione ed o tecnico/Respons
economico diretto e immediato ) cimiteri K .
estumulazione abile servizi
Istituzionali
Provvedimenti ampliativi della sfera . ) . selezione "pilotata", violazione delle norme procedurali per
L . . . . " . . . selezione e Responsabile Servizi ) o
82 8 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione degli alloggi pubblici bando / awviso . contratto ) . interesse/utilita di parte
) ) K R assegnazione Affari Generali
economico diretto e immediato
esame da parte
i . o dell'ufficio, sulla base . R . . s
Provvedimenti ampliativi della sfera . - X ) accoglimento / ) . violazione delle norme proceduraliper interesse/utilita di parte
o | . R Gestione del diritto allo studio e del domanda della regolamentazione ) Responsabile Affari
83 9 |giuridica dei destinatari con effetto . N rigetto della h
) N X R sostegno scolastico dell'interessato edella Generali
economico diretto e immediato . domanda
programmazione
dell'ente
esame da parte
. . L dell'ufficio, sulla base . violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie" per
Provvedimenti ampliativi della sfera ) accoglimento / ) . . o
o | . R o domanda della regolamentazione ) Responsabile Affari interesse/utilita di parte
84 10 |giuridica dei destinatari con effetto |Asili nido n rigetto della h
) ) X R dell'interessato edella Generali
economico diretto e immediato . domanda
programmazione
dell'ente
esame da parte
. . e dell'ufficio, sulla base . violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie" per
Provvedimenti ampliativi della sfera X accoglimento / . . . s g
Lo R . ) i " domanda della regolamentazione X Responsabile Affari interesse/utilita di parte
85 11 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di "dopo scuola n rigetto della h
L - . dell'interessato edella Generali
economico diretto e immediato . domanda
programmazione
dell'ente
esame da parte
. . o dell'ufficio, sulla base . violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie" per
Provvedimenti ampliativi della sfera ) accoglimento / ) . . o
o | . R L X domanda della regolamentazione ) Responsabile Affari interesse/utilita di parte
86 12 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di trasporto scolastico n rigetto della "
. . . . dell'interessato edella Generali
economico diretto e immediato domanda

programmazione
dell'ente




Provvedimenti ampliativi della sfera

domanda

esame da parte
dell'ufficio, sulla base
della regolamentazione

accoglimento /

Responsabile Affari

violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie" per
interesse/utilita di parte

87 13 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di mensa N rigetto della h
) ) X R dell'interessato edella Generali
economico diretto e immediato . domanda
programmazione
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
X A N . X . . . N = rovvedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
s8 1 giuridica dei destinatari privi di Autorizzazione all'occupazione del domanda esame da parte rilascio Responsabile Servizio P
effetto economico diretto e suolo pubblico dell'interessato dell'ufficio dell'autorizzazione Vigilanza
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
o | . P . domanda iscrizione, ) . provvedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
giuridica dei destinatari privi di . . " esame da parte . Responsabile Servizi
89 2 A ) Pratiche anagrafiche dell'interessato / e annotazione, o
effetto economico diretto e L e dell'ufficio ) Istituzionali
X X iniziativa d'ufficio cancellazione, ecc.
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
rovvedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
giuridica dei destinatari privi di D . domanda esame da parte L . Responsabile Servizi P
90 3 o Certificazioni anagrafiche " B rilascio del certificato o
effetto economico diretto e dell'interessato dell'ufficio Istituzionali
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
N K X P o . . . . domanda X . provvedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
giuridica dei destinatari privi di atti di nascita, morte, cittadinanza e N . X . . Responsabile Servizi
91 4 A ) ) ) dell'interessato istruttoria atto di stato civile L
effetto economico diretto e matrimonio L e Istituzionali
X X /iniziativa d'ufficio
immediato
Prowvedimenti ampliativi della sfera ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
rovvedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
giuridica dei destinatari privi di I . . domanda esame da parte rilascio del Responsabile Servizi P
92 5 o Rilascio di documenti di identita " e I
effetto economico diretto e dell'interessato dell'ufficio documento Istituzionali
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera esame da parte
0 6 giuridica dei destinatari privi di Rilascio di patrocini domanda dell'ufficio sulla base rilascio/rifiuto del Responsabile Affari violazione delle norme per interesse di parte
effetto economico diretto e P dell'interessato della regolamentazione provvedimento Generali
immediato dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera . X
- - R provvedimenti ) . R ) )
giuridica dei destinatari privi di . L e . . e Responsabile Servizi violazione delle norme per interesse di parte
94 7 A ) Gestione della leva iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti o
effetto economico diretto e o Istituzionali
. . dall'ordinamento
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera . X
. A . o provvedimenti . - . . . .
giuridica dei destinatari privi di L n o e . . . Responsabile Servizi violazione delle norme per interesse di parte
95 8 K i Consultazioni elettorali iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti .
effetto economico diretto e o Istituzionali
. ) dall'ordinamento
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera i )
. . ) S provvedimenti ) . - ) )
giuridica dei destinatari privi di . , L e . . e Responsabile Servizi violazione delle norme per interesse di parte
96 9 Gestione dell'elettorato iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti

effetto economico diretto e
immediato

dall'ordinamento

Istituzionali




Allegato A

B- Analisi dei rischi /Individuazione e programmazione delle misure

Indicatori di stima del livello di rischio
Area dirischio (PNA 2019, L " . N N __. | manifestazione livello di grado di Valutazione - N
All1Tab.3) n. Processo Catalogo dei livello di | discrezionalita dieve trasparenza . N B Motivazione Misure
.1 Tab.. i even
interesse del decisore . del processo . .
" L corruttiviin . del delle misure di
‘esterno’ interno alla PA decisionale "
passato responsabile trattamento
A B C D E F G H 1 L ™M N o
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
L R Incentivi economici al personale . N . e . . . " " ;
Acquisizione e gestione del R L Violazione dinorme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Segretario Comunale/
1 |(produttivita e retribuzioni di . . s N B N B A A B- . . . G |23 2024 [ L 30-nov
personale N interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Responsabili di Servizio
risultato) R )
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Uso improprio o distorto della
discrezionalita; pilotamento di
procedure/attivita ai fini della
. . X S . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle .
Assunzione per pubblico concessione di privilegi/favori; A N o n Segretario Comunale/
2 i - i A A N A+ A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |1,2,3,6 2024 e 30-nov
concorso conflitto di interessi; " . . Responsabili di Servizio
» X ‘ taluni soggetti a scapito di altri.
rilevazione di notizie
riservate/violazione del segreto
d'ufficio
Uso improprio o distorto della
Progressione in carriera del discrezionalita; conflitto di Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Segretario Comunale/
3 2 interessi; pilotamento di A A N A A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |1,2,3,6 2024 8 L L 30-nov
personale s e . - Responsabili di Servizio
procedure/attivita ai fini della taluni soggetti a scapito di altri.
concessione di privilegi/favori
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione giuridica del violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Segretario comunale/
4 € o ; ! e N B N B A A B enificativl Ino gl chep dertertl o3 2024 € o 30-nov
personale: permessi, ferie, ecc. interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Responsabili Servizio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni sindacali violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Segretario comunale/
5 | N X o N B N B A A B- snifcs . 881 che T 23 2024 € N - 30-nov
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Responsabile Servizio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). finanziario
Il processo non consente margini di discrezionalita
Contrattazione decentrata violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Segretario Comunale/
6 | ) ; ! e N B N B A A B gnian o se chep 23 2024 gretarto Fomur 30-nov
integrativa interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Responsabile Servizio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). finanzaiario
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
R N R Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati Segretario Comunale/
Affarilegali e contenzioso 7 . N " M M N ™M A A M N . L . |23 2024 . 30-nov
segnalazione e reclamo interesse di parte ivalori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il Responsabili di Servizio
rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- . . violazione di norme, anche er ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati Segretario Comunale/
8 |Supporto giuridico e pareri legali | . ) o B M N ™M A A M P 68! P 23 2024 8 o o 30-nov
interne, per interesse/utilita ivalori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il Responsabili di Servizio
rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
5 . violazione di norme, anche per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati Segretario Comunale/
9 |Gestione del contenzioso . . s B M N M A A M . L . |23 2024 [ L 30-nov
interne, per interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il Responsabili di Servizio
rischio & stato ritenuto Medio.
I processo non consente margini di discrezionalita
N . Ingiustificata dilatazione dei significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - :
Altri servizi 10 |Gestione del protocollo s . B- B N A A A B- N 68! P 23 2024 Responsabili di Servizio 30-nov
tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Organizzazione eventi culturali violazione delle norme per per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati Responsabile Servizio Affari
11 | . L N " M A N A A M M N . . . |23 2024 . 30-nov
ricreativi interesse di parte ivalori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il Generali
rischio & stato ritenuto Medio.




Funzionamento degli organi

violazione delle norme per

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

12 - N " B- N A B- n " Lo (23 2024 Segretario 30-nov
collegiali interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio .
R Comunale/Responsabile
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-). /
Affari Generali
I processo non consente margini di discrezionalita
. . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Segretario Comunale/
13 | Istruttoria delle deliberazioni " B- N A B- € . 68! P 23 2024 8 L L 30-nov
procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Responsabili di Servizio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
14 " - " B- N A B- n " Lo (23 2024 Segretario 30-nov
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio :
R Comunale/Responsabile
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). o X .
servizio affari generali
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
—_— - violazione di norme per er ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati Segretario Comunale/
15 | Accesso agli atti, accesso civico i mep M N % ™ ‘ ’ gl e utlitap S X 2024 gretario omuna’e 30-nov
interesse/utilita ivalori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il Responsabili di Servizio
rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione dell'archivio corrente e violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizi
16 | . . . . B- N A B- N . . G |23 2024 . " 30-nov
di deposito procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Affari generali
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizi
17 | Gestione dellarchivio storico > > B N A B anies ’ gsichep ceerys 2024 P v 30-nov
procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Affari generali
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . - Il processo non consente margini di discrezionalita
formazione di determinazioni, - e : . ili di izi
N R o violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabili di Servizio
18 |ordinanze, decreti ed altri atti N . B- N A B- ) . L 11,2,3,4,6,7,8 2024 30-nov
o o interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
amministrativi & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
Vigilanza e controllo sui processi violazione di norme per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Segretario Comunale/
19 |8 P interesse/utilita ; violazioni di A N A+ A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di [9,10,11,13 2024 8 ~or 30-nov
esternalizzati . " . e Responsabili di Servizio
norme procedurali taluni soggetti a scapito di altri.
Frazionamento artificioso in
modo tale da non superare i
valori previsti per I'affidamento
. L ; diretto, mancata rotazione
Affidamento appalti di servizi e . .
forniture di i to fi operatori economici, uso
orniture di importo fino a . S i d' i i i izi i
porto improprio distorto della | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
140.000 € e lavori di importo . . - . interessi economici che attivano, possono celare P .
B . . . discrezionalita, violazione del . . ; ) ) ) 3 . Responsabili di Servizio
Contratti pubblici 20 |inferiore a 150.000 € A+ A (in altri enti) A A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 1,2,6,8,15 2024 30-nov

affidamento diretto anche in
senza consultazione di piu
OO.EE.

segreto d'ufficio, pilotamento
di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/utili
zzo improprio di informazioni e
documentazione

danno dialtre.




21

Affidamento appalti di servizi e
forniture di importo compreso
da 140.000 € e la soglia
comunitaria e lavori di importo
pari a superiore a 150.000 € e
inferiore a 1 milione di euro

Frazionamento artificioso in
modo tale da non superare i
valori previsti dalla norma,
mancata rilevazione o erronea
valutazione dell'esistenza di un
interesse transfrontaliero certo,
mancata rotazione operatori
economici, uso improprio
distorto della discrezionalita,
violazione del segreto d'ufficio,
pilotamento di
procedure/attivita ai fini della
concessione di privilegi favori,
conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/utili
zzo improprio di informazioni e
documentazione

At+

A (in altri enti)

At+

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno dialtre. .

1,246,781
5

2024

Responsabili di Servizio

30-nov

22

Affidamento appalti di servizi e
forniture di importo inferiore a
140.000 € e lavori di importo
inferiore a 500.000 € in
relazione ai livelli di
qualificazione stabiliti dall'art.
63, comma 2

Frazionamento artificioso o
calcolo del valore stimato
dell'appalto alterato in modo
tale da non superare le soglie
previste dalla norma al fine di
poter svolgere le procedure di
affidamento in autonomia al
dine di favorire determinate
imprese, mancata rotazione
operatori economici, uso
improprio distorto della
discrezionalita, violazione del
segreto d'ufficio, pilotamento
di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/utili
zzo improprio di informazioni e
documentazione

A+

A (in altri enti)

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno dialtre.

1,246,781
5

2024

Responsabili di Servizio

30-nov

2:

o

Gare ad evidenza pubblica di
vendita di beni

Uso improprio distorto della
discrezionalita, violaazione del
segreto d'ufficio, pilotamento

di procedure/attivita ai fini
della concessione di privilegi
favori, conflitto di interessi,
alterazione/manipolazione/utili

zzo improprio di informazioni e
documentazione

A+

A+

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno dialtre.

1,2,3,4,6,7,8
13

2024

Responsabili di Servizio

30-nov

24

ATTIVITA": Nomina della
commissione giudicatrice art. 77

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita dell'organo che
nomina

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno dialtre.

1,2,46,12

2024

Responsabili di Servizio

30-nov

25

ATTIVITA": Verifica delle offerte
anomale art. 97

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle
norma procedurali, per
interesse/utilita di uno o pitt
commissari o del RUP

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno dialtre.

2024

Responsabili di Servizio

30-nov




Selezione "pilotata", con
conseguente violazione delle

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare

ATTIVITA': Proposta di ) ) - )
26 o . norma procedurali, per N A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2 2024 Responsabili di Servizio 30-nov
aggiudicazione in base al prezzo | s -
interesse/utilita di uno o piti danno dialtre.
commissari
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
ATTIVITA': Proposta di € - ' : passono @ . [
27 o . N norma procedurali, per N A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2 2024 Responsabili di Servizio 30-nov
aggiudicazione in base all'OEPV . . . 4 dialt
interesse/uti diuno o piu anno dialtre. .
commissari
Gli organi deli i potrebbero utilizzare impropri i
Programmazione dei lavori art. violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato Responsabile servizio
28 . N M . o . 2,6 2024 . 30-nov
21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a Tecnico
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deli i potrebbero utilizzare impropri i
Programmazione di forniture e violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato Responsabile Servizio
29 | o8 : N ™ porene s personal 26 2024 ponsasis 30-nov
diservizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a Tecnico
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita .
. - " . . Segretario
Gestione e archiviazione dei violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ;
30 R - . N B- . R . (23 2024 Comunale/Responsabile 30-nov
contratti pubblici procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio izio fi o
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-) Servizio finanziario/
Affari Generai
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle § .
" " : - : . " . . " Responsabile Servizio
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di ) o
31 N R " N A 1,24 2024 Finanziario 30-nov
sanzioni tributi locali parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti con adesione dei omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile Servizio
3 | i N A X ° 12,4 2024 oo 30-nov
tributi locali parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le Finanziario
sanzioni.
Accertamenti e controlli i int i Gli L\'“dm potrabber‘o ;mhzzar: polter‘\ € Ccmpétenzeﬁ dEd‘E Responsabile Servizio
IR omessa verifica per interesse di uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di . §
33 |sullattivita edilizia privata P N A el Clspone ! SOBE i 24 2024 tecnico/Responsabile 30-nov
N parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le OISO
(abusi) sanzioni. Servizio Vigilanza
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza sulla circolazioneela | omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile Servizio
34 N A N . 24 2024 . 30-nov
sosta parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le Vigilanza
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza e verifiche sulle attivita | omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile Servizio
35 PN . N A - ) 24 2024 . 30-nov
commerciali in sede fissa parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le Vigilanza
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza e verifiche su mercati omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile Servizio
36 . N A N 24 2024 . 30-nov
ed ambulanti parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le Vigilanza
sanzioni.
B ) ) Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabile Servizio
. . o omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N )
37 | Controlli sull'uso del territorio N A 2,4 2024 Vigilanza/ Responsabile 30-nov
parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le | "
sanzioni. Servizio tecnico
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Controlli sull'abbandono di omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Responsabile Servizio
38 | X N A X ° 24 2024 30-nov
rifiuti urbani parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le lanza
sanzioni.
. . o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gesti dell trate, dell Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per el P ditaluni " o d R bile Servi
estione delle entrate, delle o . . i o y o uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di esponsabile Servizio
hree 39 |violazione del Codice della interesse di parte: dilatazione A(in altri enti) A el Clspone ! SOBE i 245 2024 ponsa 30-nov
spese e del patrimonio i A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le Vigilanza
strada deitempi sanzioni.
. Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme per
. o X § T significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . .
40 | Gestione ordinaria delle entrate interesse di parte: dilatazione N B ) 3 . L2 2024 Responsabili di Servizio 30-nov
dor ’ sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
el tempi & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione dei
) o . tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabilidi Servizio
Gestione ordinaria delle spese di . ¥ . " . . . " io di
41 destinatario del provvedimento N A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1,245 2024 30-nov

bilancio

tardivo a concedere "utilita" a
funzionario

altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti




Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

Responsabile Servizio

42 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- B- . . G |23 2024 . . 30-nov
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Finanziario
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
I processo non consente margini di discrezionalita
. " R " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizio
43 |Stipendi del personale violazione di norme B- B- € N . gg, P 23 2024 P . o 30-nov
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Finanziario
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Tributilocali (IMU, addizionale N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizio
a4 violazione di norme B B " . . S |2,3,6 2024 . . 30-nov
IRPEF, ecc.) sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Finanziario
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . i uffici I . . .
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero uti \zzglfg|mpropr:‘amDe7te|‘;?u(erl e . o
. . . . er ottenere utilita personali. Dati gli interessi esponsabile Servizio
45 |Manutenzione delle aree verdi | controllo dell'esecuzione del B ™ e p P B meres 236 2024 ) 30-nov
" economici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. Selezione "pilotata". Omesso P I prop . . .? . ; i
manutenzione delle strade e N ) per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
46 . controllo dell'esecuzione del B M . . . . 23,6 2024 . 30-nov
delle aree pubbliche . leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
installazione e manutenzione . N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
segnaletica, orizzontale e Selezione "pilotata’. Omesso tt tilita li. Dati gli inte Responsabile Servizio
3 X er ottenere utilita personali. Dati gli interessi i vizi
47 . controllo dell'esecuzione del B M . P . P 8 . 2,36 2024 ) 30-nov
verticale, su strade e aree . leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio.
servizio di rimozione della neve Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero xmhzzalre.|mpropr||ar;entel poterie R bile Servizi
- . . er ottenere utilita personali. Dati gli interessi esponsabile Servizio
48 |e del ghiaccio su strade e aree controllo dell'esecuzione del B M . P ) P ) 8 . 2024 P ) 30-nov
oblich A economici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o \ Ii uffi rebbero utilizzare impropriamente poteri
Selezione "pilotata". Omesso o1 uffic potre uo . Hujne-l pre I|a De(- e|p :e Ie- R bile Servizi
er ottenere utilita personali. Dati gli interessi esponsabile Servizio
49 |manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B M L .p . P . 8 . 2,3,6 2024 P 30-nov
. leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
manutenzione degli immobili e Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero unhzzalre.|mpropr||amDemel poterie R bile Servizi
A, N . . er ottenere utilita personali. Dati gli interessi esponsabile Servizio
50 |degli impianti di proprieta controllo dell'esecuzione del B M 3 P P e . 2,36 2024 P ) 30-nov
ol 8 economici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
ellente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o Y Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. AN Selezione "pilotata". Omesso pe or .l prop " p - ) 3
manutenzione degli edifici N ) per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
51 controllo dell'esecuzione del B M o . " . 23,6 2024 30-nov
- leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- P violazione dinorme, anche er ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
52 |servizi di pubblica illuminazione . ) o B M P P € 2,36 2024 P ) 30-nov
interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
ifavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. . o Y Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete e degli | Selezione "pilotata”. Omesso P are Improp e p _ ) .
L . ) . per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
53 |impianti di pubblica controllo dell'esecuzione del B M . . . . 23,6 2024 ) 30-nov
o > economici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
flluminazione servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- . - violazione di norme, anche er ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio Affari
54 |servizi di gestione biblioteche . ) s B M ) P P 8 . 2,36 2024 P . 30-nov
interne, per interesse/utilita leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Generali
ifavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione impianti violazione di norme, anche per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
55 L . . . B M . . . . 2,36 2024 . . 30-nov
sportivi interne, per interesse/utilita leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Affari Generali
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. . i uffici I . . .
i estione hard Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero uti \zzglfg|mpropr:‘amDe7te|‘;?u(erl e . e o
servizi di gestione hardware e er ottenere utilita personali. Dati gli interessi esponsabile Servizio
56 8 controllo dell'esecuzione del B M P P € 2024 P 30-nov

software

servizio

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

Finanziario




servizi di disaster recovery e

Selezione "pilotata". Omesso

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

Responsabile Servizio

57 controllo dell'esecuzione del B M N M . . . . 23,6 2024 . - 30-nov
backup . leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Finanziario
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. ) violazione dinorme, anche er ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
58 |gestione del sito web . . s B M N ™M e p o pers: € N 2,3,6 2024 . P . h 30-nov
interne, per interesse/utilita leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Finanziario/Generali
ifavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
caceot Selezione "pilotata”. Omesso \iomr:mdlappaltc per la raccoltahe lo sma\ltlmento dei . o
accolta, recupero e X X . L rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono esponsabile Servizio
59 X pero controllo dell'esecuzione del | A+ M Ain altri enti) Art & X " gono:P 2367 204 ponsabl 30-nov
smaltimento rifiuti o celare comportamenti scorretti. . Tecnico
servizio
o \ | contratti d'appal r la raccolta e lo smaltimen i
Selezione "pilotata”. Omesso (;O f:tttl»df%jp: to p.e a acc.o.tahe 0? altl ento dei . bile Servisi
rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono esponsabile Servizio
60 | Gestione delle Isole ecologiche controllo dell'esecuzione del A M N A € . . 8 P 2,3,6,7 2024 P ) 30-nov
. celare comportamenti scorretti. Tecnico
servizio
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
Pulizia delle strade e delle aree violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono Responsabile Servizio
61 ° ! X ol A M N A & gono:P 23 2024 ponsabl 30-nov
pubbliche interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Tecnico
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono Responsabile Servizio
62 | Pulizia dei cimiteri 1N A M N A 8 ° " gono, p 23, 2024 P 30-nov
interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Tecnico
T - orasione del X | cfontr:m dlappallo per la raccollahe o sma\ltlmento dei Responsabile Servizi
ulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono . X
g3 | e degnimmobit e deg ’ X ol A M N A & gono:P 124 2024 Affari Generali 30-nov
impianti di proprieta dell'ente interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti.
violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi Responsabile Servizio
Governo del territorio 64 |Permesso di costruire limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero  |1,2,3,4,5,6 2024 Tecnico 30-nov
per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi . -
. . - A P . " L " . Responsabile Servizio
65 | assoggettate ad autorizzazione limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero  |1,2,3,4,5,6 2024 Teeni 30-nov
e . X i
paesaggistica per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. ecnico
conflitto diinteressi, violazione R il g
" . . . ‘attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi . .
Permesso di costruire delle norme, dei limiti e degli . . ; o P! ) p, Responsabile Servizio
66 N o o . A+ M A (in altri enti) A+ leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero 2,3,4,5,6 2024 . 30-nov
convenzionato indici urbanistici per interesse L . . Tecnico
‘ determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
diparte
- Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del reticolo idri violazione delle norme N i it 1t Dati gl it . R bile Servizi
estione del reticolo idrico . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi esponsabile Servizio
67| . procedurali per interesse/utilita ™M M N M P . .p . P . 8 ) 2,3,4,5,6 2024 P ) 30-nov
minore di leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Tecnico
i parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento per conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici " .
. . . " R - . . n Responsabile Servizio
68 |l'insediamento di una nuova di norme, limiti e indici A+ M N A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze 2,3,4,5,6 2024 Tecnl 30-nov
. . o e ecnico
cava urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
Il processo non consente margini di discrezionalita
) I ) violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizio
69 |Sicurezza ed ordine pubblico . o . B M N B 8 e8! P 23 2024 P ) 30-nov
regolamenti, ordini di servizio sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Vigilanza
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
- Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, anche o A 3 N " -
R . - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizio
70 |Servizi di protezione civile diregolamento, per interesse B M N B h . oo (23 2024 . 30-nov
N sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Tecnico
diparte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione del conflitto di . b nied e al
N e N N P La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente N .
N - Provvedimenti di pianificazione interessi, delle norme, dei limiti . . . P I . R ) Responsabile Servizio
Pianificazione urbanistica 71 A+ A+ A (in altri enti) A+ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata 2,36 2024 30-nov

urbanistica generale

e degli indici urbanistici per
interesse di parte

impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.

Tecnico




Provvedimenti di pianificazione

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei limiti

La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente

Responsabile Servizio

72 L . e v A+t A+t A (in altri enti) A+ discrezionali, Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata 2,36 2024 N 30-nov
urbanistica attuativa e degli indici urbanistici per N Tecnico
> i impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
interesse di parte
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento urbanistico per conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici . .
o . . : R - . X " Responsabile Servizio
73 |I'insediamento di un centro di norme, limiti e indici A+ A N A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze 2,3,56 2024 Tecni 30-nov
. e A, . o it ecnico
commerciale urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
violazione dei limiti in materia N
Designazione dei rappresentanti | di conflitto di interessi e delle La Ir‘mmma”dl ;Zm“msra‘;” in societd, eng' 0;ganl5ml Segretario
- . . s . collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate L
Incarichi e nomine 74 |dell'ente presso enti, societa, norme procedurali per A A N A & N P P 8 L 2,3,6,11 2024 Comunale/Responsabili 30-nov
=P . o pub celare condotte scorrette e conflitti di s
fondazioni. interesse/utilita dell'organo che " Servizio
interesse.
nomina
Provvedimenti ampliativi della . . o .
o R N . . . o violazione delle norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Responsabilidi Servizio
sfera giuridica dei destinatari Concessione di sovvenzioni, . . . N - "
N " 75 L . diregolamento, perinteresse A M N A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di [1,2,3,6 2024 30-nov
con effetto econmico diretto e contributi, sussidi, ecc. N . . o
N ; di parte taluni soggetti a scapito di altri.
immediato
ingiustificata dilatazione dei
Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
76 |del TULPS (spettacoli, destinatario del provvedimento A M N A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |2,3,5,6 2024 Responsabile Servizio 30-nov
intrattenimenti, ecc.) tardivo a concedere "utilita" a 'taluni soggetti a scapito di altri. tecnico
funzionario
) ) B ) Selezione t‘%)i!ut.ata" per“ Gli u.fﬂ.c'\ potrebbero ut\l\zzare‘poteri? compet?nze, delle ! Responsabile Servizi Affari
77 |Servizi per minori e famiglie interesse/utilita di uno o pit A M N A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |2,4,6 2024 P i 30-nov
commissari taluni soggetti a scapito di altri. enerall
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle " . N
. S . p " P . Iu. ‘.‘p i ‘p ! N P " ’ " Responsabile Servizi Affari
78 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o pit A M N A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |2,4,6 2024 G i 30-nov
X X P eneral
commissari taluni soggetti a scapito di altri. !
Cestione gl . - ingiustificata richiesta di Gli uffici potrebbero unhzzalrE.|mpr0pr||amDemel poteri e Segretario
estione delle sepolture e dei o er ottenere utilita personali. Dati gli interessi .
79 ) P "utilita" da parte del ™M M N M 3 P P e _ 1,2,4,6 2024 Comunale/Responsabile 30-nov
loculi p ' economici, in genere modesti, che il processo genera in < "
unzionario favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Servizio tecnico
N o Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utmzzaje.impropriamerjtefateri e Segretario
Concessioni demaniali per . o . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi .
80 . o interesse/utilita di uno o pit M M N M o ) ) . 1,2,4,6 2024 Comunale/Responsabile 30-nov
tombe di famiglia o leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . N
commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. Servizio tecnico
o Il processo non consente margini di discrezionalita
P di i di " violazione delle norme i 1ol h a P a s tario C e/
rocedimenti di esumazione e " . s significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi egretario Comunale,
81 ) procedurali per interesse/utilita B M N B N 881 che P 246 2024 € o 30-nov
estumulazione di sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Responsabile Servizio
i parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). tecnico
selezione "pilotata", violazione Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle " .
. " " - " - . N " " Responsabile Servizi
82 |Gestione degli alloggi pubblici delle norme procedurali per A M N A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |2,4,6 2024 Affari G i 30-nov
interesse/utilita di parte taluni soggetti a scapito di altri. ari Generall
o Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
N . . violazione delle norme N ’ )
Gestione del diritto allo studio e ) ) N per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Affari
83 . procedurali per interesse/utilita M M N M o ) ) . 24,6 2024 . 30-nov
del sostegno scolastico di leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Generali
I parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
I procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Affari
84 | Asili nido ! e B M N B enines > 661 che P celterl o a6 2024 P ’ 30-nov
'graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Generali
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
R rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Affari
85 |Servizio di "dopo scuola” P B M N B 8 88 P 24,6 2024 P 30-nov

"graduatorie" per
interesse/utilita di parte

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

Generali




violazione delle norme
procedurali e delle

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

Responsabile Affari

86 |Servizio di trasporto scolastico . B M B . . S 24,6 2024 " 30-nov
"graduatorie” per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Generali
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
o rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Affari
87 |Servizio di mensa P ) B M B enities > B8 che P 2,46 2024 P ’ 30-nov
graduatorie” per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Generali
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N N N N ingiustificata dilatazione dei
Provvedimenti ampliativi della tempi per costringere i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
sfera giuridica dei destinatari Autorizzazione all’occupazione . N " competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi Responsabile Servizio
g- . 88 ) P destinatario del provvedimento M M M P . .p . P . 8 . 26 2024 P L 30-nov
pri i effetto economico del suolo pubblico . Weesn leconomici, in genere modesti, che il processo genera in Vigilanza
N . N tardivo a concedere "utilita" a PR . .
diretto e immediato edere favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
. R . Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il emificativi. Inolt taggi ch " inf deiterzi R bil .
. . X N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi esponsabile servizi
89 |Pratiche anagrafiche destinatario del provvedimento B- B- B- s N gg. P Lo |25 2024 P L . 30-nov
' e sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Istituzionali
tardivo a concedere "utilita" a N N
. ) & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei o . "
S ompi per costrimgare \Iprofcesso non‘ccnsente marguh dld;screzlc:ahta , . e Seri
T . . : " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi esponsabile Servizi
90 |Certificazioni anagrafiche destinatario del provvedimento B- B- B- € N . gg. P S |25 2024 P L . 30-nov
; e sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Istituzionali
tardivo a concedere "utilita" a N "
) 3 & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei o . "
Atti di it " tempi per costringere il H-pr.o:estso.nlon ‘:onsentetmargu:\ di d:crez}lo:ahta . ) . i -
i di nascita, morte, . N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi esponsabile servizi
9a | N ) destinatario del provvedimento B- B- B- s n . gg‘ P Lo |25 2024 P o 30-nov
cittadinanza e matrimonio R i sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio istituzionali
tardivo a concedere "utilita" a N "
eaere & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione dei
. X . Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il ignificativi. Inolt t: h duce in f: deiterzi R bile Servizi
I RN . N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi esponsabile Servizi
92 |Rilascio di documenti di identita | destinatario del provvedimento B- B- B- 8 N gg‘ P L 125 2024 P o ) 30-nov
) . sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Istituzionali
tardivo a concedere "utilita" a 5
. . & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
I processo non consente margini di discrezionalita
- . violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Affari
93 |Rilascio di patrocini N . P B A B 8 ) ) gg_ P Lo 123 2024 P . 30-nov
interesse di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Generali
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
I processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizi
94 |Gestione della leva : " P B- B- B Bnifics > Bgi che p deiterzi |, 3 2024 P '€ sen 30-nov
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Istituzionali
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
o " violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizi
95 |Consultazioni elettorali " P B- B- B- € N . gg. P 23 2024 P - ) 30-nov
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Istituzionali
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Responsabile Servizi
96 |Gestione dell'elettorato B- B- B- 23 2024 30-nov

interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

Istituzionali
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Allegato B Amministrazione Trasparente - obblighi di pubblicazione e responsabi
Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Singolo obbligo ige ‘Aggiornamento Ufficio responsabile
A B C D E F G
IServizio segreteria
Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per la § ) . . trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
. 3 Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. | Piano triennale per la prevenzione della corruzione e ) o N . y
prevenzione della corruzione della corruzione individuate ai sensi dell’art. 1, c. 2-bis della legge Annuale
33/2013 della trasparenza (PTPCT) " N N
e della trasparenza 190/20122 (link alla sotto-sezione Altri
contenuti/Anticorruzione).
Servizio segreteria
Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale Tempestivo

Disposizioni generali

Atti generali

Art. 12, c. 1, d.Igs. 33/2013

Riferimenti normativi su organizzazione e attivita

nella banca dati

che regolano
'istituzione, I'organizzazione e I'attivita delle

amministrazioni

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Atti amministrativi generali

Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone
in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui
procedimenti, ovvero nei quali si determina I'interpretazione di
norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per
I'applicazione di esse

Tempestivo

Servizio segreteria

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Documenti di programmazione strategico-gestionale

Direttive ministeriali di obiettivi

Tempestivo

servizio Finanziario

strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Art. 12, c. 2, d.Igs. 33/2013

Statuti e leggi regionali

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di
legge regionali, che regolano le funzioni, I'organizzazione e lo
delle attivita di dell {

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio segreteria

Art. 55, c. 2, d.Igs. 165/2001

Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice
disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa
all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 300/1970)

Servizio personale

Oneri informativi per cittadini
eimprese

Codice disciplinare e codice di condotta Tempestivo
Art. 12, c. 1, d.lgs. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi
. . - o obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese introdotti . esponsabili per quanto di
Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. 33/2013 Scadenzario obblighi amministrativi Tempestivo

dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8
novembre 2013

competenza

Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con Tempestivo Servizio segreteria
33/2013 I'indicazione delle rispettive competenze (exart. 8, d.Igs. 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art. 14, co. 1, del .
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. digs n. 33/2013 Attodi i di con I'i della durata Tempestivo Servizio segreteria
33/2013 dell'incarico o del mandato elettivo
(exart. 8, d.Igs. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. (da pubblicare in tabelle) . ) Tempestivo Servizio segreteria
33/2013 Curriculum vitae
/. (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Tempestivo Servizio
Compensi di qualsiasi natura connessi all’ della carica
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. (exart. 8, d.Igs. 33/2013)
33/2013 " .
Tempestivo Servizio
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici d i
(exart. 8, d.Igs. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Tempestivo Servizio finanziario

33/2013

privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B c D E F G
Tempestivo
Art. 14,c.1, lett. ), dlgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
33/2013 indicazione dei compensi spettanti
(exart. 8, d.Igs. 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzionidi | va presentata una sola volta entro 3
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
33/2013Art. 2,c. 1, punto 1, | formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde conferimento dell'incarico e resta
n.441/1982 al vero [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro pubblicata fino alla cessazione
il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dell'incarico o del mandato.
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . .
X Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
33/2013Art. 2,c.1, punto2, 1. (NB: dando evidenza del mancato X N M
s s - . . _ | nomina o dal conferimento dell'incarico
n.441/1982 consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della ini ione, la e dei
dati sensibili)
Tempestivo
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni
assunte per la propaganda elettorale owvero attestazione di
essersi awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o
33/2013Art.2,¢. 1, punto3, 1. dallaformazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte,
n.441/1982 con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo
che nell'anno superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
imoniale i nell'anno e copia della
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. dichiarazione dei redditi [Per i o, i " Annual
ichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e nnuale
33/2013 Art. 3,1. n. 441/1982 88 & P
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata Settore Affari Generali
33/2013 dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. 33/2013) Amministrativi
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. Curricul it i Settore Affari Generali
urriculum vitae R
33/2013 (exart. 8, d.Igs. 33/2013) Amministrativi
i Settore Affari Generali
Compensi di qualsiasi natura connessi all’ della carica A
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. (exart. 8, d.Igs. 33/2013) Amministrativi
e e Settore Affari Generali
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici
(exart. 8, d.Igs. 33/2013) Amministrativi
Art. 14, ¢. 1, lett. d), d.gs. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Settore Affari Generali
33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. 33/2013) Amministrativi
Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e i Settore Affari Generali
33/2013 indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.lgs. 33/2013) Amministrativi
Titolari di incarichi politici, di 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
amministrazione, di direzione mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
o di governo societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzionidi | Nessuno (va presentata una sola volta
Art. 14, . 1, lett. f), . amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della entro 3 mesi dalla elezione, dalla § X §
rt. 14, c. 1, lett. f), d lgs. PP ! ! alla | pesponsabile Settore Affari Generali
33/2013Art. 2,c. 1, punto 1, 1. formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde | nomina o dal conferimento dell'incarico Amministrativi
mministrativi
n.441/1982 al verox [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro | e resta pubblicata fino alla cessazione
il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dell'incarico o del mandato).
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]
Titolari di incarichi di amministrazione, di direzione o
di governo di cui all'art. 14, co. 1-bis, del dlgs n. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
33/2013 sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . . § X X
), dl; . Entro 3 mesi dalla elezione, dalla Responsabile Settore Affari Generali
33/2013Art. 2,c. 1, punto 2, . (NB: dando evidenza del mancato N ) . ) L L
N e " ° > | nomina o dal conferimento dell'incarico Amministrativi
n. 441/1982 consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei
dati sensibili)
Tempestivo
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di
essersi awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o i i §
o i ? o9l Responsabile Settore Affari Generali
Organizzazione 33/2013Art.2,¢. 1, punto3,1. dallaformazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte,

n.441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs.

con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo
che nell'anno superi 5.000 €)

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Amministrativi

4) attestazione concernente le variazioni della situazione
i i te nell'anno e copia della

Responsabile Settore Affari Generali

dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e Annuale
33/2013 Art. 3,1 n. 441/1982 ‘ i € i Beetto, I conlug! P Amministrativi
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. . . N . . Responsabile Settore Affari Generali
Atto di nomina, con l'indicazione della durata dellincarico Nessuno i
33/2013 Amministrativi
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. Curricul it N Responsabile Settore Affari Generali
33/2013 urriculum vitae essuno Amministrativi
. - ] ] ] Responsabile Settore Affari Generali
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno ) -
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. Amministrativi
33/2013 o o ) . - Responsabile Settore Affari Generali
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno R
Amministrativi
Art. 14, ¢. 1, lett. d), d.lgs. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Nessuno Responsabile Settore Affari Generali
u
33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Amministrativi
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e N Responsabile Settore Affari Generali
essuno

33/2013

indicazione dei compensi spettanti

Amministrativi




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B c D E F G
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dellincarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di
Art. 14, c. 1 lett. 1), dlgs | | tazione della dichi [Per il soggetto, il Responsabile Settore Affari Generali
 la presentazion: razione [Per
33/2013 . 2.0.1, punto 21, legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, i Nessuno P tore Affa
. a41/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Amministrativi
stessi vi (NB: dando evidenza del
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
e ) " accorgimentia cura dell'interessato o della amministrazione, la
Cessati dall'incarico (documentazione da pubblicare - oto o detia am!
. pubblicazione dei dati sensibili)
sul sito web)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni
assunte per la pr owvero at ione di
essersi awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. ) ) ) o R N . . "
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o Responsabile Settore Affari Generali
33/2013Art.2,c. 1, punto3, . N - e Nessuno A
o a41/1982 dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte Amministrativi
con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo
che nell'anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il Nessuno (va presentata ) ) )
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. tto, il toei tientroil d f It 03 i dall Responsabile Settore Affari Generali
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo una sola volta entro 3 mesi dalla
33/2013 Art. 4,1 n. 441/1982 sgetto, ge P P Amministrativi
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dell' incarico).
evidenza del mancato consenso)]
Tempestivo
Pr imenti sanzionatori a carico del responsabile della
o ) o mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all‘articolo
- Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione o 2Hom - : ’ )
Sanzioni per mancata neon 2 o Incompeta ComUANICazIon® 114, concernenti fa situazione patrimoniale complessiva del titolare Responsabile Prevenzione
o o Art. 47, c. 1, d.Igs. 33/2013 dei dati da parte dei titolari di incarichi politici, di - . . 8 e .
comunicazione dei dati ca parte oan < - dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarit (exart. 8, d.lgs. 33/2013) Corruzione e Trasparenza
amministrazione, di direzione o di governo . - A ) U - & clgs:
di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Tempestivo
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consilari regionali e
_— o provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o assegnate a -
Rendiconti gruppi consiliari regionali/provinciali ! e e ) Non si applica al Comune
Rendiconti gruppi consiiari , ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Art. 28, c. 1, d.Igs. 33/2013 i i i ili
regionall/provinciali dell'impiego delle risorse utilizzate
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo Non si applica al Comune
(exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di fivello . - - - -
Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. . . " - . A P, . gretario ct izi
00 Articolazione degli uffici dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei ¢ €
singoli uffici (exart. 8, d.Igs. 33/2013) finanziario
Organigramma Tempestivo
Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e - -
Art. 13, c. 1, lett. c), d.lgs. s . y . . " Servizio finanziario
33/2013 comp dei dati, dell dell
mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Articolazione degli uffici
(da pubblicare sotto forma di organigramma, in
modo tale che a ciascun ufficio sia assegnato un link Tempest .
At.13,c.1, lett. b, dgs. ) ) - o empestivo Servizio finanziario
2372013 ) e ad una pagina contenente tutte le informazioni Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici
previste dalla norma)
(exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Tempestivo
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta
) Art.13,c. 1, lett. d), dlgs. ) elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica Servizio segreteria
Telefono e posta elettronica 003 Telefono e posta elettronica o ) nate e - -
certificata dedicate, cuiil cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
richiesta inerente i compiti istituzionali
Consulenti e collaboratori ) ) S ) Tempestivo
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o L
di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli " )
cons ° ) ) ° Tutti i Responsabili per quanto di
Art. 15, c. 2, d.Igs. 33/2013 affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) N
competenza
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico (exart. 8, d.lgs. 33/2013) P
e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
(da pubblicare in tabelle) 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello Tempestivo Tuttii i per quanto di
Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs.
) dle europeo (exart. 8, d.lgs. 33/2013) competenza
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di ’ : " )
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. o o o i ) Tempestivo Tutti i Responsabili per quanto di
phyly cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali
8 P (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
ie Titolari di incarichi di 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, Tempestivo
° di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con . " )
Art.15,c. 1, lett. d), dgs. h - Tuttii per quanto di
contratto di collaborazione coordinata e con
33/2013 competenza

specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate
alla valutazione del risultato

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Art. 15, c. 2, d.Igs. 33/2013

Art. 53, . 14, d.lgs. 165/2001

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di
oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla
Funzione pubblica)

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art. 53, c. 14, d.Igs. 165/2001

Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse

Tempestivo

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza
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Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo

Titolari di incarichi dirigenziali
amministrativi di vertice

Art.14,c.1, lett. a) e . 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Art.14,c. 1, lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Art.14,c.1, lett. c) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Art.14,c.1, lett. d) ec. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Art. 14,c.1, lett. e) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Art.14,c.1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013 Art. 2,c. 1,
punto 1, 1. n. 441/1982

Incarichi amministrativi di vertice

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013 Art. 2,¢. 1,
punto 2, 1. n. 441/1982

Art.14,c.1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo
periodo, d.lgs. 33/2013

tabelle)

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello
europeo

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

dell'incarico

Tempestivo

Compensi di qualsiasi natura connessi all
(con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o
legate alla valutazione del risultato)

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o
privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

(da pubblicare in

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
scritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di

mobi

societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societs, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro
il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola volta
entro 3 mesi dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento dell‘incarico
e resta pubblicata fino alla cessazione
dell'incarico o del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi

(N8: dando evidenza del mancato
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimentia
cura dell‘interessato o della amministrazione, la e dei
dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o dal
conferimento dell'incarico

3) attestazione concernente le variazioni della situazione

inter nell'anno e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e Annuale
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo Servizio personale

inconferibilita dell'incarico

(art. 20, c. 1, d.Igs. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs. 39/2013)

Servizio personale

degli emolumenti percepiti a carico della

finanza pubblica

Annuale

(non oltre il 30 marzo)

Servizio personale

Titolari di incarichi dirigenziali

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, ivi
inclusi quelli conferiti discrezionalmente dall'organo
diindirizzo politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione organizzativa con

funzioni dirigenziali

Per ciascun titolare di incarico:

(dirigenti non generali)

Art.14,c.1, lett. a) e . 1-bis,
d.lgs. 33/2013

(da pubblicare in tabelle che distinguano le seguenti

situazioni: dirigenti, dirigenti individuati

discrezionalmente, titolari di posizione organizzativa

con funzioni dirigenziali)

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Art.14,c.1, lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello
europeo

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Art.14,c.1, lett. c) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

dell'incarico

Tempestivo

Compensi di qualsiasi natura connessi all
(con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o
legate alla valutazione del risultato)

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio personale

Art.14,c.1, lett. d) ec. 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o
privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio personale

Art.14,c.1, lett. e) e . 1-bis,
d.lgs. 33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio personale

Art.14,c.1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. 33/2013Art. 2,c. 1,
punto 1, 1. n. 441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobil iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde
al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro
il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dellincarico]

lando

Nessuno (va presentata una sola volta
entro 3 mesi dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento dellncarico
e resta pubblicata fino alla cessazione
dell'incarico o del mandato).

Responsabile Settore Affari Generali

Amministrativi
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2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
bi separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
Art.14,c.1 lett.f) ec. 1-bis, P P grad el Entro 3 mesi della nomina o dal Responsabile Settore Affari Generali
d.lgs. 33/2013 Art. 2, c. 1, (NB: dando evidenza del mancato . " N L L
. e e aneato conferimento dell'incarico Amministrativi
punto 2, I. n. 441/1982 consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimentia
cura dell'i odella ini i la icazione dei
dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione
Art.14,c.1, lett. f) ec. 1-bis, imoniale i nellanno e copia della Responsabile Settore Affari Generali
d.lgs. 33/2013 Art. 3, 1. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e Annuale Amministrativi
mministrativi
441/1982 i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo Servizio personale
Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013 _ SR
inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d lgs. 38/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale Servizio personale
Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013 _ S N o
incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, d lgs. 38/2013)
Art. 14, c. 1-ter, secondo degli i percepiti a carico della Annuale Servizio personale
periodo, d.Igs. 33/2013 finanza pubblica (non oltre il 30 marzo)
Personale

Art. 19, c. 1-bis, d.igs.

Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili

Posti di funzione disponibili Tempestivo Servizio personale
165/2001 P nella dotazione organica e relativi criteri di scelta P! P
o o Non sussiste fattispecie
Art. 1, c. 7,d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata Nessuno
33/2013 dell'incarico o del mandato elettivo
Art. 14,c. 1, lett. b), d.lgs. Curriculum vit N
3372013 urriculum vitae lessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs.
33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Nessuno
33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e Nessuno
33/2013 indicazione dei compensi spettanti
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
" . Nessuno
. " N " dell'incarico;
o . Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro
Dirigenti cessati N N N
(documentazione da pubblicare sul sito web)
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di
33/2013Art.2,c. 1, punto2, |. . e . ¥
i legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli N Responsabile Settore Affari Generali
lessuno

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs.
33/2013Art. 4, 1.n. 441/1982

stessi vi evidenza del

(NB: dando
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
imentia cura dell'i dellaamministrazione, la

pubblicazione dei dati sensibili)

Amministrativi

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gl stessi vi (NB: dand

evidenza del mancato consenso)]

Nessuno (va presentata una sola volta

entro 3 mesi dalla cessazione
dell'incarico).

Responsabile Settore Affari Generali
Amministrativi

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Art. 47, c. 1, d.lgs. 33/2013

Sanzioni per mancata o it

Pr i i i ia carico del ile della
mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo
14, i la situazi i i del titolare

dei dati da parte dei titolari di incarichi dirigenziali

dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita
diimprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i
compensi cui da diritto |'assuzione della carica

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Responsabile Trasparenza

Posizioni organizzative

Art. 14, c. 1-quinquies., d.Igs.
33/2013

Posizioni organizzative

Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in
conformita al vigente modello europeo

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Dotazione organica

Art. 16, c. 1, d.Igs. 33/2013

Conto annuale del personale

Conto annuale del personale e relative spese sostenute,
nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla
organicaeal ffettivamente in servizio e al
relativo costo, con I'indicazione della distribuzione tra le diverse
qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico

Annuale

(art. 16, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale
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Annuale

Art. 16, c. 2, d.Igs. 33/2013

Costo personale tempo indeterminato

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in
servizio, articolato per aree professionali, con particolare riguardo
al personale assegnato agli uffi

di diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico

(art. 16, c. 2, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Personale non a tempo
indeterminato

Art. 17, c. 1, d.lgs. 33/2013

Personale non a tempo indeterminato

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi
compreso il personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

(da pubblicare in tabelle)

Annuale

(art. 17, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Art. 17, c. 2, d.Igs. 33/2013

Costo del personale non a tempo indeterminato

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro nona
tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale

(da pubblicare in tabelle)

agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico

Trimestrale

(art. 17, c. 2, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Tassi di assenza

Art. 16, c. 3, d.lgs. 33/2013

Tassi di assenza trimestrali

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello

(da pubblicare in tabelle)

dirigenziale

Trimestrale

(art. 16, c. 3, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Incarichi conferiti e
autorizzatiai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

Art. 18, d.lgs. 33/2013

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti

(dirigenti e non dirigenti)

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente

Art. 53, c. 14, d.Igs. 165/2001

Tempestivo

(dirigente e non dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della

(da pubblicare in tabelle)

durata e del compenso spettante per ogni incarico

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Contrattazione collettiva

Art. 21, c. 1, d.lgs. 33/2013

Art. 47, c. 8, d.Igs. 165/2001

Contrattazione collettiva

Tempestivo

Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi
collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio personale

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2, d.Igs. 33/2013

Contratti integrativi

Tempestivo

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e
quellaillustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei
revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o

analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Art. 21, c. 2, d.Igs. 33/2013

Art. 55, . 4,d.lgs. 150/2009

Costi contratti integrativi

Annuale

Specifiche informatzioni sui costi della contrattazione integrativa,
certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministero
dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno
specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e
con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica

(art. 55, c. 4, d.lgs. 150/2009)

Servizio finanziario

owv

Art. 10, c. 8, lett. c), d.lgs.
33/2013

Art. 10, c. 8, lett. c), d.lgs.
33/2013

owv

Par. 14.2, delib. CiVIT n.
12/2013

(da pubblicare in tabelle)

B Tempestivo Servizio personale
Nominativi
(exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Tempestivo Senvizio personale
Curricula
(exart. 8, d.lgs. 33/2013)
Tempestivo Servizio personale
Compensi

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Bandi di concorso

Art. 19, d.Igs. 33/2013

Bandi di concorso

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di

Tempestivo

personale presso 'amministrazione nonche! i criteri di valutazione

(da pubblicare in tabelle)

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

della Commissione e le tracce delle prove scritte

Sistema di misurazione e

Performance

valutazione della
Performance

Par. 1, delib. GiVIT n. 104/2010

Sistema di misurazione e valutazione della

Performance

Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7,
d.lgs. 150/2009)

Tempestivo

Servizio personale

Piano della Performance

Relazione sulla Performance

Art. 10, c. 8, lett. b), d.lgs.
33/2013

Piano della Performance/Piano esecutivo di gestione

Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)

Tempestivo

Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis,
d.Igs. 267/2000)

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio personale

Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio personale

Ammontare complessivo dei
premi

Ammontare complessivo dei premi

Art. 20, c. 1, d.lgs. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance

Tempestivo

stanziati

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Dati relativi ai premi

Dati relativi ai premi

dei premi rte distribuiti

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della

Tempestivo

performance per I'assegnazione del trattamento accessorio

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Art. 20, c. 2, d.Igs. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al
fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella

Tempestivo

distribuzione dei premi e degli incentivi

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i

Tempestivo

dirigenti sia per i dipendenti

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del d.lgs.97/2016

Enti pubblici vigilati

Art. 22, c. 1, lett. a), d.lgs.
33/2013

Annuale

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali
I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori
dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita
svolte in favore dell'ammi

strazione o delle attivita di servizio
pubblico affidate

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Per ciascuno degli enti:

(da pubblicare in tabelle)

1) ragione sociale

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B C D E F G
Annuale

Enti controllati

Enti pubblici vigilati

Art. 22, c. 2, d.Igs. 33/2013

3) durata dellimpegno

Servizio fi

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi
spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento
i (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e
alloggio)

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico (link_al sito dell'ente)

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.lgs. 39/2013)

Servizio finanziario

Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell‘incarico (/ink al sito dell'ente)

Annuale

(art. 20, c. 2, d.lgs. 39/2013)

Servizio finanziario

Art. 22, c. 3, d.Igs. 33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio

Societa partecipate

Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs.
33/2013

Dati societa partecipate

Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria, con I'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate,
ad esclusione delle societd, partecipate da amministrazioni
pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. 33/2013)

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna delle societa:

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Art. 22, c. 2, d.lgs. 33/2013

] ] Annuale Servizio fi
1) ragione sociale
(art. 22, c. 1, d.Igs. 33/2013)
] o Annuale Servizio fi
2) misura dell'eventuale par dell

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

3) durata dellimpegno

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio

5) numero dei i dell negli organi di Annuale
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi
spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento
economico complessivo

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Art. 20, c. 3, d.lgs. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico (/ink_al sito dell'ente)

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.Igs. 39/2013)

Servizio finanziario

Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Servizio
Art. 20, c. 3, d.lgs. 39/2014 . o . . ) -
incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. 39/2013)
Annuale Servizio fi

Art. 22, c. 3, d.Igs. 33/2013

[¢ con i siti istituzionali delle societa partecipate

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs.

33/2013

Art. 19, c. 7, d.lgs. 175/2016

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societa a
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia
costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di
partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in
mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle
partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato
ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
d.lgs 175/2016)

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Pr i i con cuile inistrazioni socie fissano
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese
di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle

societa controllate

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Provvedimenti con cuile societa a controllo pubblico garantiscono
il concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e
pluriennali, sul delle spese di

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B C D E F G
Servizio finanziario
Enti di diritto privato controllati Annuale

Enti di diritto privato
controllati

Art.22,¢.1, lett. c), digs.
33/2013

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in
controllo dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni
attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o

delle attivita di servizio pubblico affidate

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

[Servizio finanziario

Art. 22, c. 2, d.Igs. 33/2013

(da pubblicare in tabelle) Annuale Servizio fi
1) ragione sociale
(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)
Annuale Servizio fi
2) misura dell'eventuale partecipazione dell"
(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)
Annuale Servizio fi

3) durata dellimpegno

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale

Servizio finanziario

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi
spettante

Annuale

Servizio finanziario

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

Servizio finanziario

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento
economico complessivo

Annuale

Servizio finanziario

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013

Dichiarazi sulla ir di una delle cause di

inconferibilita dell'incarico (link_al sito dell'ente)

Tempestivo

Servizio finanziario

(art. 20, c. 1, d.lgs. 39/2013)

Art. 20, c. 3, d.Igs. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell‘incarico (/ink al sito dell'ente)

Annuale

Servizio finanziario

(art. 20, c. 2, d.lgs. 39/2013)

Art. 22, c. 3, d.Igs. 33/2013

c conisiti istituzionali degli enti di diritto privato

controllati

Annuale

Servizio fi

(art. 22, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Rappresentazione grafica

Art.22,c.1, lett. d), d.gs.
33/2013

Rappresentazione grafica

Una o piti rapp! igrafiche che oirapportitra
I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate,
gli enti di diritto privato controllati

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Attivita e procedimenti

Dati non piu soggetti a pubblicazione
obbligatoria ai sensi del d.Igs.97/2016

Tipologie di procedimento

Tipologie di procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Tempestivo
Art.35,c. 1, lett. a), dlgs. 1) breve descrizione del procedi conindicazione di tuttii Tutti i Responsabili per quanto di
33/2013 riferimenti normativi utili (exart. , d.lgs. 33/2013) competenza
Art. 35, c. 1, lett. b), d.lgs. {da pubblicare in tabelle) N ' Tempestivo Tuttii ili per quanto di
200 2) unita organizzative responsabili dellistruttoria
(exart. 8, d.Igs. 33/2013) competenza

Art. 35, ¢.1, lett. c), digs.
33/2013

3)I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e
alla casella di posta elettronica istituzionale

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art.35,c. 1, lett. c), d.lgs.
33/2013

4) ove diverso, I'ufficio competente all'adozione del
provvedimento finale, con lindicazione del nome del responsabile
dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella

di posta elettronica istituzionale

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art.35,c.1, lett. e), dlgs.
33/2013

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le
informazioni relative ai procedimentiin corso che li riguardino

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art.35,c. 1, lett. f), d.lgs.

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del
procedimento per la conclusione con I'adozione di un

Tempestivo

Tutti i Responsabili per quanto di

33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale (exart. 8, d.lgs. 33/2013) competenza
rilevante
Tempestivo
7) procedimenti per i quali il p imento dell’
Art.35,c. 1, lett. g), d.igs. pud essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero Tutti | Responsabili per quanto di
33/2013 il i pud i con il sil (exart. 8, d.Igs. 33/2013) competenza

dell'amministrazione

Art. 35, c. 1, lett. h), d.lgs.
33/2013

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti
dalla legge in favore dellinteressato, nel corso del procedimento
nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione
del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua
conclusione e i modi per attivarli

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art. 35, c. 1, lett. i), d.lgs.
33/2013

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete,
o tempi previsti per la sua attivazione

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Ufficio responsabile
A B c D E F G
Tempestivo
10) modalita per | { dei
necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
qualii soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante B " )
Art. 35,c. 1, lett. ), d.lgs. § i co e Tutti | Responsabili per quanto di
332013 bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto competenza
corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i (exart. 8, d.lgs. 33/2013)
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici
ificativi del daindicare iamente per il
versamento
Tempestivo
11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il
Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con Tutti i Responsabili per quanto di
33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta (exart. 8, d.lgs. 33/2013) competenza
elettronica istituzionale
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Tempestivo
Art.35,c. 1, lett. d), d.Igs. 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica esponsabili per quanto di
33/2013 necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, d.Igs. 33/2013) competenza
Tempestivo
Art.35,c.1, lett. d), d.lgs. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di Tutti | Responsabili per quanto di
u
33/2013eArt. 1,¢. 29,1 accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefoni caselle P t perd
competenza
190/2012 di posta jica istituzi acui le istanze (exart. 8, d.lgs. 33/2013) pe
Tempestivo
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale
dell'ufficio responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e
Dichiarazioni sostitutive e . R . verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da Tutti i Responsabili per quanto di
o Lo | Art35,c.3,dlgs. 33/2013 Recapiti dell'ufficio responsabile o A R
acquisizione d'ufficio dei dati parte delle p all d'ufficio (exart. 8, d.lgs. 33/2013) competenza
dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni
sostitutive
Semestrale
Elenco dei pi i, con particolare riferi ai
@ i finali dei i di: scelta del per
- . Art. 23, c. 1, d.Igs. 33/2013 . . X . . - . " "
Prowedimentiorgani o 1 dles. 33/ U Faffidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento Tutti Responsabili per quanto i
o . /Art. 1, co. 16 dellal. n. Provvedimenti organi indirizzo politico o N . N " N
indirizzo politico ‘150/2012 allamodalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi (art. 23, . 1, d.Igs. 33/2013) competenza
di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con
soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Semestrale
Provvedimenti

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.lgs. 33/2013
JArt. 1, co. 16 dellal. n.
190/2012

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco dei p i, con particolare riferi ai
p i i finali dei i di: scelta del per
I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento
alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi
di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con
soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

(art. 23, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art. 30, d.lgs. 36/2023
Uso di procedure
automatizzate nel ciclo di
vita dei contratti pubblici

soluzioni tecnologiche per 'automatizzazione delle

proprie attivita.

Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA e enti
concedenti per I'automatizzazione delle proprie attivita.

Una tantum con

tempestivo in caso di modifiche

Tuttii ili per quanto di
competenza




Sotto sezione livello 1

Sotto sezione livello 2

Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggionamento Ufficio responsabile
A B C D E F G
Awviso finalizzato ad acquisire le i diinteresse degli
operatori economici in ordine ai lavori di possibile
ALLEGATO 1.5 al d.Igs. - N " N
completamento di opere incompiute nonché alla gestione delle
36/2023 .
stesse
Elementi per la opere incompiute Tempestivo Tutti  Responsabili per quanto di
programmazione dei lavori I ) o competenza
i o NB: Ove 'awviso & pubblicato nella apposita sezione del portale
e dei servizi. Schemi tipo e . ’ i
P web del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, la
art. 4, co. - N N N N .
pubblicazione in AT & assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del programma
ALLEGATO 1.5 al d.Igs. tri le dei | i pubblici, dil N
riennale dei lavori pubblici, per assenza di lavori
36/2023 mancata redazione del programma dei lavori pubblici P p
Elementi per la e mancata redazione del programma degli acquisti di o ) Tutti i Responsabili per quanto di
wperla ‘ ' Comunicazione circa la mancata redazione del programma Tempestivo
programmatzione deilavori forniture e servizi ! ! ? maneat ‘ ' competenza
‘ " triennale degli acquisti di forniture e servizi, per assenza di
e dei servizi. Schemi tipo ot '
acquisti di forniture e servizi.
(art. 5, co. 8; art. 7, co. 4) q
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionamento del
Art. 168, d.lgs. 36/2023 o o sistema di , eventuale aggior periodico ) - ,
° norme, criteri oggettivi per il funzionamento del e glornar o ) Tutti  Responsabili per quanto di
Procedure di gara con ! vipertl funz dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi alle Tempestivo
Procedure di €2 sistema di qualificazione ! urata, i ) competenza
sistemi di qualificazione capacita economiche, finanziarie, tecniche e professionali) per
I'iscrizione al sistema.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di
Art. 169, d lgs. 36/2023 diritti speciali esclusivi
Procedure di gara Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai " " )
plicablle alle imprese pubbliche e a ) ) ) ) Tutti  Responsabili per quanto di
regolamentate soggetti titolari di diritti speciali esclusivi Atti eventualmente adottati recanti Pelencazione delle condotte Tempestivo .
2
Settori speciali che costituiscono gravilleciti p i agli effetti degli artt. P
95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi
illeciti professionali).
Art. 11, co. 2-quater, |. n. Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento
3/2003, introdotto dall‘art. pubblico
4, co.1,dl.n. 76/2020 1 isto per i soggettititolari di progetti di Tutti iR bl to di
igo previsto per i soggetti itolari di progetti i utti i Responsabili per quanto di
Dati e informazioni sui BoP! perisogg prog Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, Annuale P per g

progetti di investimento
pubblico

investimento pubblico

importo totale del finanziamento, le fontifinanziarie, la data di
awvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e
procedurale

competenza

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTEN

ENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023

Art. 40, co. 3 e co. 5, d.Igs.
36/2023
Dibattito pubblico
(da intendersi riferito a
quello facoltativo)

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti specificati dall‘art. 40, co. 5

codice e art. 7, co. 1 dellallegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 codice e art. 5,
co.1, lett. a) e b) allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del dibattito (con
i contenuti specificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7, co. 1
dell‘allegato)

Tutti i Responsabili per quanto di

dellarelazione conclusiva del responsabile (solo per il |3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base della Tempestivo "
competenza
Allegato 1.6al d.lgs. |dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, | relazione conclusiva del responsabile (solo per il dibattito pubblico P
36/2023 co. 2 dell'allegato obbligatorio) ai sensi dellart. 7, co. 2 dell'allegato
Dibattito pubblico
obbligatorio Per il dibattito pubblico obbligatorio, la Per il dibattito pubblico obbligatorio, la pubblicazione deii
pubblicazione deii documentidicuiainn.2e3,& |documentidicuiainn.2e3, & prevista sia per le SAsia per le
prevista sia per le SA sia per le amministrazioni amministrazioni locali interessate dall'intervento
pubblicazione locali interessate dall'intervento
Art. 82, d.Igs. 36/2023 Documenti di gara. Che comprendono, almeno: Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Documenti di gara Delibera a contrarre Delibera a contrarre
Art. 85, co. 4, d.lgs. Bando/awviso di gara/lettera di invito Bando/awviso di gara/lettera di invito B . )
ot - oot ) Tutti i Responsabili per quanto di
36/2023 Disciplinare di gara Disciplinare di gara Tempestivo
T ) B > B competenza
Pubblicazione a livello Capitolato speciale Capitolato speciale
nazionale (cfr.anche Condizioni contrattuali proposte Condizioni contrattuali proposte
FAllegato I1.7)
Art. 28, d.Igs. 36/2023 . o . . § ili i
: ~ |Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei - o ) ) Tutti i Responsabili per quanto di
Trasparenza dei contratti Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei componenti Tempestivo

pubblici

componenti

competenza




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggionamento Ufficio responsabile
A B C D E F G
Art. 47, co.2,e9d..
77/2021, convertito con
idallal. | Pariopportunitaei nei contratti
108/2021 pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati: Pari opportunita e lavorativa nei contratti pubblici
PNRR e PNC e nei contratti riservati:
D.P.C.M. 20 giugno 2023 Copia delPultimo rapporto sulla situazione del
recante Linee guida volte a personale maschile e femminile redatto Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile ) )
) ’ " , . ) . ° Da pubblicare successivamente alla " " )
favorire le pari opportunita | dalloperatore economico, tenuto alla sua redazione | e femminile redatto dall’operatore economico, tenuto alla sua | Tutti i Responsabiliper quanto di
ubblicazione degli awis relativi agli
generazionali e di genere, | aisensi dellart. 46, decreto legislativo 11 aprile | redazione ai sensi dell’art. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, | © o 8 ¥ 8 competenza
esiti delle procedure
o ) nonché inclusione 2006, n. 198 (operatori economici che occupano | n. 198 (operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti). i P
Bandi di gara e contratti lavorativa delle persone | oltre 50 dipendenti). Il documento & prodotto,a | documento & prodotto, a pena di esclusione, al momento della
con disabilita nei contratti | penadi esclusione, al dellapr i presentazione della domanda di partecipazione o dell'offert
riservati (art. 1, co. 8, della domanda di partecipazione o dell'offert
allegato 113, d.Igs. 36/2023
)
affidamento
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione diistituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5); 1) deliberazione diistituzione del servizio pubblico locale (art. 10,
co.5);
2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla
scelta della modalita di gestione (art. 14, co. 3); | 2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla scelta della
Art. 10, co. 5; art. 14, co. 3; modalita di gestione (art. 14, co. 3);
art.17,co.2;art. 24; | 3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa
art. 30, co. 2; art. 31, co. 1 | in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia | 3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in house » N :
" ] Sopra sogl : ! v et ) Tutti  Responsabili per quanto di
e del servizio pubblico locale, compresi quellinei | (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio pubblico Tempestivo .
competenza
D.lgs. 201/2022 settori del trasporto pubblico locale e dei servizi di | locale, compresi quelli nei settori del trasporto pubblico locale e s
Riordino della disciplina dei | distribuzione di energia elettrica e gas naturale; | dei servizi di distribuzione di energia elettrica e gas naturale;
servizi pubblici locali di
rilevanza economica | 4) contratto di servizio sottoscritto dalle partiche | 4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che definisce gli
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le obblighi di servizio pubblico e le condizioni economiche del
condizioni economiche del rapporto (artt. 24 31 rapporto (artt. 24 31 co. 2);
co.2);
5) relazione periodica contenente le verifiche periodiche sulla
5) relazione periodica contenente le verifiche situazione gestionale (art. 30, co. 2)
periodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co. 2)
Composizione del Collegio consultivo tecnici __ -
Art.215ess. e Al V.2, eBloc c del Collegio tecnici (r B . )
(nominativi) > - ) Tutti  Responsabili per quanto di
d.lgs 36/2023 CV dei componenti Tempestivo
) _ CV dei componenti competenza
Collegio consultivo tecnico
Pari opportunita e i nei contratti
pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
Pari opportunita e lavorativa nei contratti pubblici
Art. 47, co. 3, co. 3-bis, co. o o DD - 2 rattp
" 1) Relazione di genere sulla situazione del personale PNRR e PNC e nei contratti riservati
9,1.77/2021 convertito con N re onate.
- eon maschile e femminile consegnata, entro sei mesi
modificazioni dalla I ! © o . ’
10812091 dalla conclusione del contratto, alla stazione 1) Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e
Esecutiva part onrartunits appaltante/ente concedente dagli operatori femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del
ari opportunita e
_ Pariopp '€ | economici che occupano un numero pari o superiore | contratto, alla stazione appaltante/ente concedente dagli
inclusione lavorativa nei pano ut ! ’ e - )
" ’ a quindici dipendenti operatori economici che occupano un numero pari o superiore a
contratti pubblici PNRR e oceupan "
’ PR e quindici dipendenti
PNC e nei contratti riservati B " X
) Tutti i Responsabili per quanto di
o . Tempestivo
2) Certificazione di cuiallart. 17 della legge 12 competenza
D.P.C.M 20 giugno 2023 . N " i rari Al
g A marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa 2) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68
recante Linee guidavoltea | € © ¢ defla reazio . arar ¢ " =
£ " | allassolvimento degli obblighi di cui alla medesima | e della relazione relativa all‘assolvimento degli obblighi di cui alla
favorire le pari opportunita oooent e cdesi o o
i op! legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti | medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti
generazionali e di genere, ¢ ventuat ¢
et disposti a carico dell'operatore economico nel | a carico dell'operatore economico nel triennio antecedente la
nonché Finclusione
’ triennio antecedente la data di scadenza della data di scadenza della delle offerte e conseg;
lavorativa delle persone "
. pr delle offerte e alla alla stazione appaltante/ente concedente entro sei mesi dalla
con disabilita nei contratti o i . N
| G (art. 1, co. & stazione appaltante/ente concedente entro sei mesi conclusione del contratto (per gli operatori economici che
riservati (art. 1, co. 8, , °
dalla conclusione del contratto (per gli operatori | ~ occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti)
allegato 11.3, d.Igs. 36/2023) N N N
economici che occupano un numero pari o superiore
a quindici dipendenti)
di contratti di sponsorizzazione di
lavori, servizi o forniture per importi superiori a di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o
quarantamila 40.000 euro: forniture per importi superiori a quarantamila 40.000 euro:
Art. 134, co. 4, d.lgs. ) ' ’ ) ) ) ) ’ : .
1) awviso con il quale si rende nota la ricerca di 1) awviso con il quale si rende nota la ricerca di sponsor per . " )
36/2023 ) avvi ! X N spon: : . Tutti | Responsabili per quanto di
specifici interventi, ovvero si comunica I'avvenuto ricevimento di Tempestivo

Sponsorizzazioni

Contrattigratuiti e forme
speciali di partenariato

sponsor per specifici interventi, ovvero si comunica
I'avvenuto ricevimento di una proposta di

ponsorizzazione, con sintetica indicazi del

contenuto del contratto proposto.

una proposta di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del
contenuto del contratto proposto.

competenza




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B c D E F G
Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma . X N .
. > N Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma urgenza a
urgenza a prescindere dallimporto di affidamento. - > N
prescindere dallimporto di affidamento.
In particolare: >
X : : In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimento di )
§ o Te - N 1) verbale di somma urgenza e provvedimento di affidamento;
affidamento; con specifica indicazione delle modalita - omma T o
L con specifica indicazione delle modalita della scelta e delle
della scelta e delle motivazioni che non hanno " X N
) Art. 140, d.Igs. 36/2023 e e motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure
Procedure di somma X ‘ consentito il ricorso alle procedure ordinarie; en X " X
) 3 Comunicato del Presidente N o ordinarie; X Tutti i Responsabili per quanto di
urgenza e di protezione 2) perizia giustificativa; L o Tempestivo
L ANAC del 19 settembre L R " " 2) perizia giustificativa; competenza
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli o chperizia B " i X
2023 0 e, Eon " | 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le
concordatitra le parti e di quelli dedotti da prezzari ! ! ? T EOneo
ficial parti e di quelli dedotti da prezzari ufficiali;
ufficiali; . X - . N
: ! X | 4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dell’esecuzione
) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio - N
) N - X del servizio/fornitura;
dell’esecuzione del servizio/fornitura; N
; 5) contratto, ove stipulato.
5) contratto, ove stipulato.
Provvedimento conclusivo della procedura di Provvedimento conclusivo della procedura di valutazione della - n §
) ) Art. 193, d.lgs. 36/2023 . X N S Tutti i Responsabili per quanto di
Finanza di progetto X valutazione della proposta del promotore relativa | proposta del promotore relativa alla r in Te
Procedura di affidamento . . . . o " " . competenza
allarealizzazione in concessione di lavori o servizi di lavori o servizi
Tempestivo

Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi econol

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1, d.Igs. 33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le
amministrazioni devono attenersi per la concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione
di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti
pubblici e privati (cfr. Linee Guida ANAC, delib. 468 16/6/2021).

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Atti di concessione

Art. 26, c. 2, d.lgs. 33/2013

Atti di concessione

Atti di di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati diimporto

Tempestivo

Tutti i Responsabili per quanto di

competenza
superiore a mille euro (cfr. Linee Guida ANAC, delib. 468 (art. 26, . 3, d.Igs. 33/2013) P
16/6/2021).
(da pubblicare in tabelle creando un collegamento ) " )
- ; cgamen’e ) Tutti i Responsabili per quanto di
con la pagina nella quale sono riportati i dati dei Per ciascun atto:
s N P competenza
relativi provvedimenti finali)
Tempestivo
(NB: & fatto divieto di diffusione di dati da cui sia
Art.27,c.1,lett.a), d1gs. | possibile ricavare informazioni relative allo stato di | 1) nome dellimpresa o dell'ente e rispettivi datifiscali o il nome Tutti i Responsabili per quanto di
33/2013 salute e alla situazione di disagio economico-sociale dialtro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. 33/2013) competenza
degliinteressati, come previsto dall'art. 26, c. 4, del
d.lgs. 33/2013)
Art.27,¢. 1, lett. b), d.Igs. N . Tempestivo Tutti i Responsabili per quanto di
200 2) importo del corrisposty
(art. 26, c. 3, d.Igs. 33/2013) competenza
Art.27,c. 1, lett. c), d.lgs. 3 . Tempestivo Tutti i Responsabili per quanto di
" ‘33/2313 ol dls 3) norma o titolo a base dellattribuzione P perd
(art. 26, c. 3, d.Igs. 33/2013) competenza
Art.27,c.1, lett. d), d.Igs. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo Tempestivo Tutti i Responsabili per quanto di
33/2013 procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. 33/2013) competenza
Art.27,c. 1, lett. e), d.lgs. Tempestivo Tutti i Responsabili per quanto di
itvion el dles 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario uttiiResponsablli per qu '
33/2013 (art. 26, c. 3, d.lgs. 33/2013) competenza
Art.27, c. 1, lett. ), d.lgs. Tempestivo Tuttii ili per quanto di
s ), dlgs. 6) link al progetto selezionato perq
Z (art. 26, c. 3, d.lgs. 33/2013) competenza

Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs.
33/2013

7)link al curriculum vitae del soggetto incaricato

Tempestivo

(art.

26, c. 3, d.lgs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Art. 27, c. 2, d.Igs. 33/2013

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli
atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di

Annuale

Tutti i Responsabili per quanto di

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

competenza
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo (art. 27,¢. 2, d.Igs. 33/2013) P
superiore a mille euro
Art. 29, c. 1, d.Igs. 33/2013 Tempestivo
Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi
al bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, Servizio finanziario

Art.5,c. 1, DPCM 26 aprile
2011

Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. 33/2013
e DPCM 29 aprile 2016

Bilancio preventivo

aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni
grafiche

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in
formato tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il
trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Art. 29, c. 1, d.lgs. 33/2013

Art. 5, c. 1, DPCM 26 aprile
2011

Bilancio consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi
al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica,
aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni
grafiche

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B C D E F G
Servizio finanziario
Tempestivo

Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. 33/2013
e DPCM 29 aprile 2016

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in
formato tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il
trattamento e il riutilizzo.

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art.29,c.2,d.lgs. 33/2013 -
Art. 19 e 22 del digs n.
91/2011 - Art. 18-bis del dlgs
n.118/2011

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con
Vintegrazione delle risultanze osservate in termini di
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo
esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi
eindicatori, sia attraverso 'aggiornamento dei valori obiettivo e
la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di
ripianificazione

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Beniimmobili e gestione
patrimonio

Patrimonio immobiliare

Art. 30, d.Igs. 33/2013

Patrimonio immobiliare

Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio tecnico/servizio
finanziario

Canoni di locazione o affitto

Art. 30, d.Igs. 33/2013

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico/servizio
finanziario

sull'amministrazione

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri organismi
con funzioni analoghe

Art. 31, d.Igs. 33/2013

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conti

Atti degli Organismi indipendenti di valutazione,
nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni

analoghe

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga

Annuale e in relazione a delibere

Servizio personale

nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione ANAC.

Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla ) Servizio personale

Tempestivo

Performance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. 150/2009)
lazione dell'OIV sul del sistema di .

X ) Servizio personale

valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. Tempestivo

4, lett. a), d.lgs. 150/2009)
Tempestivo

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione, nuclei di
valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo
allindicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente
presenti

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio personale

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e

contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al
bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al conto
consuntivo o bilancio di esercizio

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Rilievi Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti

rig I e l'attivita delle amminis i

stesse e dei loro uffici

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard di o R Carta dei servizi 0 documento contenente gli standard di qualita Tempestivo Tuttii ili per quanto di
. Art.32,c. 1, d.Igs. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita
qualita dei servizi pubblici (exart. 8, d.lgs. 33/2013) competenza
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle . - "
o S - N S . Tutti | Responsabili per quanto di
Art. 1, ¢.2, d.Igs. 198/2009 amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di Tempestivo N
e . - competenza
ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta
Class action Class action erogazione di un servizio
Tutti i Responsabili per quanto di
Art. 4, c.2, d.Igs. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo P perd
competenza
. i Tutti i Responsabili per quanto di
Art. 4, c. 6, d.Igs. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
competenza
Art. 32, c. 2, lett. a), dlgs. . I
oo e Costi contabilizzati Annuale

Costi contabilizzati

Art. 10, c. 5, d.Igs. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che
intermedi e il relativo andamento nel tempo

(art. 10, c. 5, d.lgs. 33/2013)

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Liste di attesa

Art. 41, c. 6, d.Igs. 33/2013

Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a carico di
enti, aziende e strutture pubbliche e private che
erogano prestazioni per conto del servizio sanitario)

(da pubblicare in tabelle)

Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e
tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione
erogata

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Non si applica al Comune

Serviziin rete

Art. 7 co. 3 d.lgs. 82/2005
modificato dallart. 8 co. 1 del
d.lgs. 179/16

Risultati delle indagini sulla soddisfazione da parte
degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete e
statistiche di utilizzo dei servizi in rete

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti

rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all'utente, anche in

termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di
utilizzo dei servizi in rete.

Tempestivo

Tutti i Responsabili per quanto di
competenza

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, . 2, dlgs n. 33/2013

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa
sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari

Trimestrale

(in fase di prima attuazione semestrale)

Servizio finanziario

Dati sui pagamenti del
servizio sanitario nazionale

Art. 41, . 1-bis, d.lgs. 33/2013

Dati sui pagamenti in forma sintetica

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti
per tipologia di lavoro,

Trimestrale

e aggregata
(da pubblicare in tabelle)

bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta,
all’ambito temporale di riferimento e ai beneficiari

(in fase di prima attuazione semestrale)

Non si applica al Comune
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Annuale

Indicatore di tempestivita dei
pagamenti

Art. 33, d.Igs. 33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di
beni, servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore
annuale di tempestivita dei pagamenti)

(art. 33, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio finanziario

Trimestrale

a dei

di trimestrale di

(art. 33, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Ammontare complessivo dei debiti

Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese

Annuale

creditrici

(art. 33, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Tempestivo

Servizio finanziario

Art. 36, d.lgs. 33/2013

IBAN e pagamenti informatici

Art. S, c. 1, d.Igs. 82/2005

IBAN e pagamenti informatici

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto
di owero dii del in
Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli
identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti
versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio finanziario

Opere pubbliche

Nuclei di valutazione
e verifica degli investimenti
pubblici

Informazioni realtive ai nuclei di valutazione e
verifica

degli investimenti pubblici

Art. 38, c. 1, d.Igs. 33/2013

(art. 1, 1. n. 144/1999)

Tempestivo

Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli
investimenti pubblici, incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

attribuiti, le procedure e criteri di individuazione dei componenti
e i loro nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni
centrali e regionali)

Non si applica al Comune

Atti di programmazione delle
opere pubbliche

Art.38,c.2 e 2 bis d.lgs.
33/2013

Art. 21 co.7 d.Igs. 50/2016

Art. 29 d.Igs. 50/2016

Atti di programmazione delle opere pubbliche

delle opere (link alla sotto-

sezione "bandi di gara e contratti").

Atti di progr

Tempestivo

Atitolo esemplificativo:

(art.8, c. 1, d.lgs. 33/2013)

- Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi
aggiornamenti annual, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016

Servizio tecnico

aisensidell’art. 2 del

b pluriennale di

d.lgs. 228/2011, (per i Ministeri)

Servizio tecnico

Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere

Art. 38, c. 2, d.Igs. 33/2013

Tempi, costi unitari e indicatori di realizzazione delle
opere pubbliche in corso o completate.

Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione
delle opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo

(art. 38, c. 1, d.lgs. 33/2013)

Servizio tecnico

pubbliche (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schema tipo . o o
Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere
Art. 38, c. 2,d.Igs. 33/2013 | redatto dal Ministero dell'economia e della finanza L Tempestivo
) > ¢ ° ' pubbliche in corso o completate
dlintesa con I'Autorita nazionale anticorruzione )
[Servizio tecnico
Tempestivo Servizio tecnico

territorio

Pianificazione e governo del

Art. 39, c. 1, lett. a), dlgs.
33/2013

Pianificazione e governo del territorio

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali,

piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti urbanistici,
generali e di attuazione, nonché le loro varianti

(art. 39, c. 1, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Art. 39, c. 2, d.Igs. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione
e approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di
iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico
generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in

attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che
comportino premialita edificatorie a fronte dellimpegno dei

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

privatialla r di opere di ur extra oneri o
della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico
interesse
i che le amministrazioni detengono i fini Tempestivo A
Servizio tecnico

Informazioni ambientali

delle proprie attivita istituzionali:

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera,
I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gi igrotopi, le

zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi
costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi elementi

Tempestivo

Servizio tecnico

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Fattori inquinanti

2) Fattori qualile sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i

rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri

rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli
elementi dell'ambiente

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Tempestivo




Sotto sezione livello 1

Sotto sezione livello 2

Normativa

Singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio responsabile

A

c

D

E

F

G

Informazioni ambientali

Art. 40, c. 2, d.Igs. 33/2013

Misure incidenti sull'ambiente e relative analisi di
impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni
legislative, i piani, i programmi, gli accordi ambientali e ogni altro
atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che
incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori
dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
economiche usate nell'ambito delle stesse

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio tecnico

Misure a protezione dell'ambiente e relative analisi
diimpatto

Tempestivo

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed
analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate
nell'ambito delle stesse

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Relazioni sull'attuazione della legislazione

Tempestivo

5) Relazioni sull' { della

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio tecnico

Stato della salute e della sicurezza umana

Tempestivo

6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la
e della catena , le condizioni della vita
umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per
quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente,

attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Relazione sullo stato dell'ambiente del Ministero
dell'’Ambiente e della tutela del territorio

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero
dell'Ambiente e della tutela del territorio

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Strutture sanitarie private
accreditate

Art. 41, c. 4, d.Igs. 33/2013

Strutture sanitarie private accreditate

Elenco delle strutture sanitarie private accreditate

Annuale

(art. 41, c. 4, d.Igs. 33/2013)

Non si applica al Comune

(da pubblicare in tabelle)

Accordi intercorsi con le strutture private accreditate

Annuale

(art. 41, c. 4, d.lgs. 33/2013)

Non si applica al Comune

Interventi straordinari e di
emergenza

Art. 42, c. 1, lett. a), d.lgs.
33/2013

Interventi straordinari e di emergenza

Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di
emergenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, con
Iindicazione espressa delle norme di legge eventualmente
derogate e dei motivi della deroga, nonché con I'indicazione di

eventuali atti i intervenuti

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. 33/2013)

Servizio tecnico

Art.42,c.1, lett. b), d.lgs.
33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri
di adozione dei provvedimenti straordinari

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Art.42,c. 1, lett. c), d.lgs.
33/2013

Costo previsto degli Interventi € costo effettivo sostenuto

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. 33/2013)

Servizio tecnico

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione

. . lgs. Piano triennal rla prevenzion I rruzion N " N - " rvizi reteri
Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. iano triennale per la prevenzione della corruzione e della corruzione individuate ai sensi dellarticolo 1, comma 2-bis Annuale Servizio segreteria
33/2013 della trasparenza
della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, c. 8,1.n. 190/2012, Art. Responsabile della prevenzione della corruzione e Responsabile della prevenzione della corruzione e della Te i Servizio segreteria
mi
43,c.1, d.Igs. 33/2013 della trasparenza trasparenza empestivo
Servizio segreteria
per la prevenzione e la repr i per la pr ione e la repressione della corruzione X
N " - .\ L B Tempestivo
della corruzione e dell'illegalita e dell'illegalita (laddove adottati)
Annuale Servizio segreteria

Art.1,c. 14, 1. n. 190/2012

Relazione del responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza

Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione
recante | risultati dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni
anno)

(exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)

Art.1,c. 3, 1. n. 190/2012

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di
adeguamento a tali provvedimenti

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali
provvedimenti in materia di vigilanza e controllo
nell'anticorruzione

Tempestivo

Servizio segreteria

Art. 18, c. 5, d.Igs. 39/2013

Atti di accertamento delle violazioni

Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al
d.lgs. 39/2013

Tempestivo

Servizio segreteria

Altri contenuti

Accesso civico

Art.5,c.1,d.lgs. 33/2013/
Art. 2, c. 9-bis, |. 241/90

Accesso civico "semplice”concernente dati,
documenti e informatzioni soggetti a pubblicazione
obbligatoria

Nome del della prevenzione della corruzione e della
trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché
modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti
telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome:
del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o
mancata risposta, con indicazione dei recap

caselle di posta elettronica istituzionale

telefonici e delle

Tempestivo

Servizio segreteria

Art. 5, c.2, d.Igs. 33/2013

Accesso civico "generalizzato" concernente dati e
documenti ulteriori

Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso
civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta

elettronicaistituzionale

Tempestivo

Servizio segreteria

Linee guida Anac FOIA (del.
1309/2016)

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
indicazione dell'oggetto e della data della richiesta nonché del
relativo esito con la data della decisione

Semestrale

Servizio segreteria




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio responsabile
A B c D E F G
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche
e d dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche
rt. 53, ¢. 1 bis, dgs. 82/2005 - ) ) tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali ) Servizio finanziario
modificato dall’art. 43 del Catalogo dei dati, metadati e delle banche dati . . . Tempestivo
dlge 179716 (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati
www.dati.gov.it e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da
AGID
) ! Accessibilita e Catalogo dei Servizio finanziario
Altri contenuti N . . N e 9 . N
dati, metadati e banche dati | Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso
rt. 53, c. 1, bis, S. . N A oo bl . . " . L
/2008 & Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Annuale
Anagrafe tributaria
Annuale Servizio finanziario

Art.9,c. 7, DLn. 179/2012
convertito con modificazioni
dalla L. 17 dicembre 2012, n.

(da pubblicare secondo le indicazioni contenute nella

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti
informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) e
lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del telelavoro" nella

(exart. 9, c. 7, DLn. 179/2012)

Altri contenuti

Dati ulteriori

221 circolare dell'Agenzia per I'ltalia digitale n. 1/2016 e propria organizzazione
sm.i.)
Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. 33/2013 Dati ulteriori

Art.1,c.9, lett. f), I.n.
190/2012

(NB: el caso di pubblicazione di dati non previsti da
norme di legge si deve procedere alla
anonimizzazione dei dati personali eventualmente
presenti, in virtt di quanto disposto dall'art. 4, c. 3,
del d.lgs. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche
amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni

indicate

Tuttii Responsabili per quanto di
competenza




Allegato C

A. Indicatori di anomalia connessi con Pidentita o il comportamento del soggetto cui ¢ riferita
Poperazione

1. Il soggetto cui ¢ riferita Iopetazione ha residenza, cittadinanza o sede in Paesi terzi ad alto
rischio’, ovvero opera con controparti situate in tali Paesi, e richiede ovvero effettua operazioni di
significativo ammontare con modalita inusuali, in assenza di plausibili ragioni.

e Il soggetto cui ¢ riferita Poperazione ha residenza, cittadinanza o sede in un Paese la cui legislazione
non consente I'identificazione dei nominativi che ne detengono la proptieta o il controllo.

e Il soggetto cui é riferita 'operazione tisiede in una zona o in un tertitorio notoriamente considerati
a rischio, in ragione tra l’altro dell’elevato grado di infiltrazione criminale, di economia sommetsa o
di degrado economico-istituzionale.

e Il soggetto cui ¢ riferita 'operazione tisiede ovvero opera con contropatti situate in aree di conflitto
o in Paesi che notoriamente finanziano o sostengono attivita terroristiche o nei quali operano
organizzazioni terroristiche, ovvero in zone limitrofe o di transito rispetto alle predette aree.

e Il soggetto cui ¢ riferita I'operazione presenta documenti (quali, ad esempio, titoli o certificati),
specie se di dubbia autenticita, attestanti l’esistenza di cospicue disponibilita economiche o
finanziarie in Paesi tetzi ad alto tischio.

e Il soggetto cui ¢ riferita 'operazione presenta garanzie reali o personali rilasciate da soggetti con
residenza, cittadinanza o sede in Paesi terzi ad alto rischio ovvero attinenti a beni ubicati nei
suddetti Paesi.

2. Il soggetto cui & riferita I'operazione fornisce informazioni palesemente inesatte o del tutto
incomplete o addirittura false ovvero si mostra riluttante a fornire ovvero rifiuta di fornire
informazioni, dati e documenti comunemente acquisiti per ’esecuzione dell’operazione, in assenza di
plausibili giustificazioni.

e Il soggetto cui ¢ riferita 'operazione presenta documentazione che appare falsa o contraffatta
ovvero contiene elementi del tutto difformi da quelli tratti da fonti affidabili e indipendenti o
presenta comunque forti elementi di criticita o di dubbio.

e Il soggetto cui ¢ riferita 'operazione, all’atto di esibite documenti di identita ovvero alla richiesta di
fornire documentazione o informazioni inerenti all’operazione, rinuncia a eseguitla.

e Il soggetto cui ¢ riferita 'opetazione rifiuta di ovvero & reticente a fornitre informazioni o documenti
concernenti aspetti molto rilevanti, specie se attinenti all’individuazione dell’effettivo beneficiario
dell’operazione.

3 Il soggetto cui é riferita 'operazione tisulta collegato, direttamente o indirettamente, con

soggetti sottoposti a procedimenti penali o a misure di prevenzione pattimoniale ovveto con persone

politicamente esposte® o con soggetti censiti nelle liste pubbliche delle persone o degli enti coinvolti nel

finanziamento del terrorismo, e richiede ovvero effettua operazioni di significativo ammontate con

modalita inusuali, in assenza di plausibili ragioni.

e Il soggetto cui ¢ riferita 'operazione ¢ notoriamente contiguo (ad esempio, familiare, convivente,
associato) ovvero opera per conto di persone sottoposte a procedimenti penali o a misure di
prevenzione patrimoniale o ad altri provvedimenti di sequestro.

1 Paesi non appartenenti all'Unione europea i cui ordinamenti presentano carenze strategiche nei tispettivi regimi

nazionali di prevenzione del riciclaggio e del finanziamento del terrorismo, per come individuati dalla Commissione europea
nell'esercizio dei poteri di cui agli articoli 9 e 64 della direttiva (UE) 2015/849.

2 Le petsone fisiche che occupano o hanno cessato di occupare da meno di un anno impottanti cariche pubbliche,
nonché i loro familiari e coloro che con i predetti soggetti intrattengono notoriamente stretti legami, come elencate dall’art.

1, comma 2, lettera dd), del decreto antiriciclaggio.
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4.

Il soggetto cui € rifetita Poperazione & nototiamente contiguo (ad esempio, familiare, convivente,
associato) ovvero opeta per conto di persone che risultano rivestite importanti cariche pubbliche,
anche a livello domestico, nazionale o locale.

11 soggetto cui ¢ rifetita 'operazione € un’impresa che € connessa a vatio titolo a una petsona con
importanti cariche pubbliche a livello domestico e che improvvisamente registra un notevole
incremento del fatturato a livello nazionale o del metcato locale.

Il soggetto cui & rifetita Poperazione & nototiamente contiguo (ad esempio, familiare, convivente,
associato) ovvero opera per conto di soggetti censiti nelle liste delle persone o degli enti coinvolt
nel finanziamento del tetrorismo o comunque nototiamente ticonducibili ad ambienti del
radicalismo o estremismo.

Il soggetto cui é riferita 'operazione € un’impresa, specie se costituita di recente, partecipata da soci
ovvero con amministratori di cui & nota la sottoposizione a procedimenti penali o a misure di
prevenzione o che sono censiti nelle liste delle persone o degli enti coinvolti nel finanziamento del
terrorismo, ovvero nototiamente contigui a questi.

Il soggetto cui € rifetita l'operazione intrattiene rilevanti rapporti finanziari con fondazioni,
associazioni, altre organizzazioni non profit ovvero organizzazioni non governative, riconducibili a
petsone sottoposte a procedimenti penali o a misure di prevenzione pattimoniale o a provvedimenti
di sequestro, a petsone che risultano rivestire importanti catiche pubbliche, anche a livello
domestico, ovvero a soggetti censiti nelle liste delle persone o degli enti coinvolt nel finanziamento
del terrorismo.

Il soggetto cui & riferita operazione tisulta collegato con otganizzazioni non profit ovvero con
otganizzazioni non governative che presentano tra loro connessioni non giustificate, quali ad
esempio la condivisione dell’inditizzo, dei rappresentanti o del personale, ovvero la titolarita di
molteplici rapporti riconducibili 2 nominativi ricorrent.

Il soggetto cui & riferita operazione risulta caratterizzato da assetti proprietari, manageriali e di
g8 P P g

controllo artificiosamente complessi od opachi e richiede ovvero effettua operazioni di significativo
ammontare con modalita inusuali, in assenza di plausibili ragioni.

11 soggetto cui & riferita 'operazione € caratterizzato da strutture societarie opache (desumibili, ad
esempio, da visure nei registti camerali) ovveto si avvale artificiosamente di societa catattetizzate da
catene partecipative complesse nelle quali sono presenti, a titolo esemplificativo, #7ust, fiduciatie,
fondazioni, znternational business company.

Il soggetto cui & riferita 'operazione & caratterizzato da ripetute e/o improvvise modifiche
nell'assetto proprietatio, manageriale (ivi compreso il “direttore tecnico”) o di controllo
dell’impresa.

II soggetto cui ¢ riferita I'opetrazione & di recente costituzione, effettua una intensa operativita
finanziaria, cessa improvvisamente attivita e viene posto in liquidazione.

Il soggetto cui ¢ riferita 'operazione € un’impresa, specie se costituita di recente, controllata o
amministrata da soggetti che appaiono come meti prestanome.

Il soggetto che effettua ripetute tichieste di operazioni mantiene invariati gli assetti gestionali e/o la
propria operativita, nonostante sia un’azienda sistematicamente in perdita o comunque in difficolta
finanziaria.

11 soggetto cui ¢ riferita operazione mostra di avere scarsa conoscenza della natura, dell’oggetto,
del’ammontare o dello scopo dell’operazione, ovvero € accompagnato da altri soggetti che si

mostrano interessati all’operazione, generando il sospetto di agire non pet conto proptrio ma di
terzi.

B. Indicatori di anomalia connessi con le modalita (di richiesta o esecuzione) delle operazioni.



5.

Richiesta ovvero esecuzione di operazioni con oggetto o scopo del tutto incoerente con Iattivita

o con il complessivo profilo economico-patrimoniale del soggetto cui € riferita Poperazione o
dell’eventuale gruppo di appartenenza, desumibile dalle informazioni in possesso o comunque rilevabili
da fonti aperte, in assenza di plausibili giustificazioni.

6.

Acquisto di beni o servizi non coerente con ’attivita del soggetto cui ¢ riferita 'operazione, specie
se seguito da successivo trasferimento del bene o setvizio in favore di societa appartenenti allo
stesso gruppo, in mancanza di cotrispettivo.

Impiego di disponibilita che appaiono del tutto sproporzionate tispetto al profilo economico-
patrimoniale del soggetto (ad esempio, operazioni richieste o eseguite da soggetti con “basso profilo
fiscale” o che hanno omesso di adempiere agli obblighi tributari).

Operazioni richieste o effettuate da organizzazioni non profit ovvero da organizzazioni non
governative che, per le loro caratteristiche (ad esempio tipologie di imprese beneficiarie o aree
geografiche di destinazione dei fondi), risultano riconducibili a scopi di finanziamento del
terrorismo ovvero manifestamente incoerenti con le finalita dichiarate o comunque proptie
dell’ente in base alla documentazione prodotta, specie se tali organizzazioni risultano riconducibili a
soggetti che esercitano analoga attivita a fini di lucro.

Operazioni tichieste o effettuate da piu soggetti recanti lo stesso inditizzo ovvero la medesima
domiciliazione fiscale, specie se tale indirizzo appattiene anche a una societa commerciale e cio
appare incoerente tispetto all’attivita dichiarata dagli stessi.

Richiesta di regolare i pagamenti mediante strumenti incoerenti rispetto alle ordinarie prassi di
mercato, in assenza di ragionevoli motivi legati al tipo di attivita esetcitata o a particolati condizioni
adeguatamente documentate.

Offerta di polizze di assicurazione relative ad attivita sanitaria da parte di agenti o brokers operanti in
nome e/o pet conto di societd estere, anche senza succursali in Italia, a prezzi sensibilmente
inferiori rispetto a quelli praticati nel mercato.

Richiesta ovvero esecuzione di operazioni ptive di giustificazione commerciale con modalita

inusuali rispetto al normale svolgimento della professione o dell’attivita, soprattutto se caratterizzate da
elevata complessita o da significativo ammontare, qualora non siano rappresentate specifiche esigenze.

7.

Frequente e inconsueto rilascio di deleghe o procure al fine di evitare contatti diretti ovvero utilizzo
di indirizzi, anche postali, diversi dal domicilio, dalla residenza o dalla sede, o comunque ricorso ad
altre forme di domiciliazione di comodo.

Frequente richiesta di operazioni per conto di uno o piu soggetti terzi, in assenza di ragionevoli
motivi legati al tipo di attivita esetcitata o al rapporto tra le parti o a particolari condizioni
adeguatamente documentate.

Estinzione anticipata e inaspettata, in misura totale o patziale, dell’obbligazione da parte del
soggetto cui ¢ riferita 'operazione.

Richiesta di estinzione di un’obbligazione effettuata da un terzo estraneo al rapporto negoziale, in
assenza di ragionevoli motivi o di collegamenti con il soggetto cui ¢ riferita 'operazione.
Improvviso e ingiustificato intervento di un terzo a copertura dell’esposizione del soggetto cui ¢
riferita 'operazione, specie laddove il pagamento sia effettuato in un’unica soluzione ovvero sia
stato concordato in origine un pagamento rateizzato.

Presentazione di garanzie petsonali rilasciate da parte di soggetti che sembrano operare in via
professionale senza essere autorizzati allo svolgimento dell’attivita di prestazione di garanzie.

Richiesta ovvero esecuzione di operazioni con configurazione illogica ed economicamente o

finanziariamente svantaggiose, specie se sono previste modalita eccessivamente complesse od onerose,
in assenza di plausibili giustificazioni.



Richiesta a una Pubblica amministrazione dislocata in localita del tutto estranea all’area di interesse
dellattivita del soggetto cui € rifetita I'operazione, specie se molto distante dalla residenza, dal
domicilio o dalla sede effettiva.

Richiesta di modifica delle condizioni o delle modalita di svolgimento dell’operazione, specie se tali
modifiche comportano ulterioti oneri a catico del soggetto cui ¢ riferita 'operazione.

Richiesta di esecuzione in tempi patticolarmente tistretti a prescindere da qualsiasi valutazione
attinente alle condizioni economiche.

Acquisto o vendita di beni o setvizi di valore significativo (ad esempio, beni immobili e mobili
registrati; societa; contratti; brevetti; partecipazioni) effettuate a prezzi palesemente spropotzionati
rispetto ai correnti valori di mercato o al loro prevedibile valote di stima.

Operazioni ripetute, di importo significativo, effettuate in contropattita con societa che risultano
costituite di recente e hanno un oggetto sociale genetico o incompatibile con Pattivita del soggetto
che richiede o esegue I'opetazione (ad esempio, nel caso di rapporti ripetuti fra appaltatori e
subappaltatori “di comodo™).

Richiesta di accredito su rapporti bancati o finanziari sempre diversi.

Proposta di regolare sistematicamente i pagamenti secondo modalita tali da suscitate il dubbio che
si intenda ricorrere a tecniche di frazionamento del valore economico dell’operazione.

Ripetuto ricorso a contratti a favore di terzo, contratti per persona da nominatre o a intestazioni
fiduciarie, specie se aventi ad oggetto dititti su beni immobili o partecipazioni societarie.

C. Indicatori specifici per settore di attivita

Settore appalti e contratti pubblici
® DPartecipazione a gara per la realizzazione di lavori pubblici o di pubblica utilita, specie se non

ptogtammati, in assenza dei necessati requisiti (soggettivi, economici, tecnico-tealizzativi,
otganizzativi e gestionali) con apporto di rilevanti mezzi finanziari privati, specie se di incerta
provenienza o non compatibili con il profilo economico-patrimoniale dell'impresa, ovvero con una
forte disponibilita di anticipazioni finanziarie e particolari garanzie di rendimento ptive di idonea
giustificazione.

Partecipazione a procedure di affidamento di lavori pubblici, servizi e forniture in assenza di
qualsivoglia convenienza economica all’esecuzione del contratto, anche con riferimento alla
dimensione aziendale e alla localita di svolgimento della prestazione.

Partecipazione a procedure di affidamento di lavori pubblici, servizi e forniture da parte di un
raggruppamento temporaneo di imprese, costituito da un numero di partecipanti del tutto
sproporzionato in relazione al valore economico e alle prestazioni oggetto del contratto, specie se il
singolo partecipante € a sua volta tiunito, raggruppato o consorziato.

Partecipazione a procedure di affidamento di lavori pubblici, setvizi e forniture da patte di una rete
di imprese il cui programma comune non contempla tale partecipazione tra i propti scopi strategici.
Partecipazione a procedure di affidamento di lavori pubblici, setvizi e forniture mediante ricorso al
meccanismo dell’avvalimento plurimo o frazionato, ai fini del raggiungimento della qualificazione
richiesta per ’aggiudicazione della gara, qualora il concotrente non dimostri Peffettiva disponibilita
dei mezzi facenti capo allimpresa avvalsa, necessati all’esecuzione dell’appalto, ovvero qualora dal
contratto di avvalimento o da altri elementi assunti nel cotso del procedimento se ne desuma
eccessiva onerosita ovvero litragionevolezza.

Partecipazione a procedure di affidamento di lavori pubblici, servizi e fornitute da patte di soggetti
che, nel corso dell’espletamento della gara, ovvero della successiva esecuzione, realizzano operazioni
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di cessione, affitto di azienda o di un suo ramo ovvero di trasformazione, fusione o scissione della
societa, prive di giustificazione.

Presentazione di offerta con un ribasso sull’importo a base di gara particolarmente elevato nei casi in
cui sia stabilito un criterio di aggiudicazione al prezzo piu basso, ovvero che risulta anormalmente
bassa sulla base degli elementi specifici acquisiti dalla stazione appaltante, specie se il contratto &
caratterizzato da complessita elevata.

Presentazione di una sola offerta da parte del medesimo soggetto nell’ambito di procedure di gara
che prevedono tempi ristretti di presentazione delle offerte, requisiti di pattecipazione
particolarmente stringenti e un costo della documentazione di gara spropotzionato tispetto
allimporto del contratto, specie se il bando di gara € stato modificato durante il periodo di
pubblicazione.

Ripetuti affidamenti a un medesimo soggetto, non giustificati dalla necessita di evitare soluzioni di
continuita di un servizio nelle more della indizione ovvero del completamento della procedura di
gara.

Ripetute aggiudicazioni a un medesimo soggetto, in assenza di giustificazione, specie se in un breve
arco temporale, per contratti di importo elevato e mediante affidamenti ditetti o con procedutra
negoziata senza previa pubblicazione del bando di gara, o a seguito di procedura a evidenza pubblica
precedentemente revocata.

Contratto aggiudicato previo frazionamento in lotti non giustificato in telazione alla loro
funzionalita, possibilita tecnica o convenienza economica.

Modifiche delle condizioni contrattuali in fase di esecuzione, consistenti in una variazione delle
prestazioni originarie, in un allungamento dei termini di ultimazione dei lavori, servizi o forniture, in
rinnovi o proroghe, al di fuori dei casi normativamente previsti, o in un significativo incremento
dell'importo contrattuale.

Esecuzione del contratto caratterizzata da ripetute e non giustificate operazioni di cessione, affitto di
azienda o di un suo ramo, ovvero di trasformazione, fusione o scissione della societa.

Ricorso al subappalto oltre la quota patte subappaltabile, in assenza di preventiva indicazione in sede
di offerta ovvero senza il necessatio deposito del contratto di subappalto presso la stazione
appaltante o della documentazione attestante il possesso da parte del subappaltatore dei requisiti di
legge.

Cessioni di crediti detivanti dall’esecuzione del contratto, effettuate nei confronti di soggetti diversi
da banche e da intermediari finanziari aventi nell’oggetto sociale esercizio dell’attivitd di acquisto
dei crediti ovvero senza 'osservanza delle prescrizioni di forma e di previa notifica della cessione,
salva la preventiva accettazione, da parte della stazione appaltante, contestuale alla stipula del
contratto.

Previsione nei contratti di concessione o di finanza di progetto di impotto superiore alle soglie
comunitarie e di un termine di realizzazione di lunga durata, soptattutto se supetiore a 4 anni, a
fronte anche delle anticipazioni finanziatie effettuate dal concessionario o promotore.

Esecuzione delle attivita affidate al contraente generale direttamente o per mezzo di soggetti terzi in
assenza di adeguata espetienza, qualificazione, capacita otganizzativa tecnico-realizzativa e
finanziaria.

Aggiudicazione di sponsotizzazioni tecniche di utilita e/o valore complessivo indeterminato o
difficlmente determinabile, con individuazione, da parte dello sponsor, di uno o piu soggetti
esecutori, soprattutto nel caso in cui questi ultimi coincidano con raggruppamenti costituiti da un
elevato numero di partecipanti o i cui singoli pattecipanti sono, a loro volta, riuniti, raggruppati o
consorziati, specie se privi dei prescritti requisiti di qualificazione per la progettazione e I'esecuzione.
Esecuzione della prestazione oggetto della sponsotizzazione mediante il ticorso a subappalti oltre i
limiti imposti per i contratti pubblici ovvero mediante il ripetuto ticotso a sub affidamenti, specie se
in reiterata violazione degli obblighi contrattuali e delle prescrizioni impartite dall’amministrazione in
ordine alla progettazione, ditezione ed esecuzione del contratto.
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Settore finanziamenti pubblici’

Richiesta di finanziamento pubblico incompatibile con il ptofilo economico-patrimoniale del
soggetto cui ¢ riferita 'operazione.

Richiesta di finanziamenti pubblici effettuata anche contestualmente da piu societa appartenenti allo
stesso gruppo, dietro prestazione delle medesime garanzie.

Utilizzo di finanziamenti pubblici con modalita non compatibili con la natura e lo scopo del
finanziamento erogato.

Costituzione di societa finalizzata esclusivamente alla partecipazione a bandi pet 'ottenimento di
agevolazioni finanziarie, specie se seguita da tepentine modifiche statutarie e, in patticolare, da
cospicui aumenti di capitale, cambiamenti di sede ovvero da trasfetimenti d’azienda.

Richiesta di agevolazioni finanziarie da parte di soggetti giuridici aventi il medesimo tappresentate
legale, uno o piu amministratori comuni, ovvero ticonducibili al medesimo titolare effettivo o a
persone collegate (ad esempio, familiare, convivente ovvero associato).

Richiesta di agevolazioni finanziatie da patte di societa costituite in un arco temporale citcosctitto,
specie se con uno o piu soci in comune.

Richiesta di agevolazioni finanziarie previste da differenti disposizioni di legge da parte di piu
societa facenti parte dello stesso gruppo, in assenza di plausibili giustificazioni.

Richiesta di agevolazioni finanziarie presentate da professionisti o procuratori che operano o sono
domiciliati in localita distanti dal tetritorio in cui sara realizzata lattivita beneficiaria
dell’agevolazione, specie se i predetti soggetti operano come teferenti di piu societa richiedenti
interventi pubblici.

Presentazione di dichiarazioni relative alla dimensione aziendale dell'impresa necessatia per ottenere
le agevolazioni pubbliche che appaiono false o carenti di informazioni rilevanti.

Estinzione anticipata di finanziamento agevolato con utilizzo di ingenti somme che appaiono non
compatibili con il profilo economico del soggetto finanziato.

Settore immobili e commercio

Disponibilita di immobili o di altri beni di pregio da parte di nominativi privi delle necessarie

disponibilita economiche o patrimoniali, in assenza di plausibili giustificazioni, anche connesse con

la residenza del soggetto cui ¢é riferita 'operazione, la sede della sua attivita, ovvero in assenza di

legami fra il luogo in cui si trovano i beni e il soggetto cui ¢ tiferita 'operazione.

o Acquisto di beni immobili per importi rilevanti da parte di societa scarsamente capitalizzate o
con notevole deficit patrimoniale.

o Acquisto e vendita di beni immobili, specie se di pregio, in un ristretto arco di tempo,
soprattutto se sia riscontrabile un’ampia differenza tra il prezzo di vendita e di acquisto.

o Ripetuti acquisti di immobili, specie se di pregio, in un ristretto arco temporale, in assenza di
ricorso a mutui immobiliari o ad altre forme di finanziamento.

o Operazioni di acquisto e vendita di beni o attivita tra societa riconducibili allo stesso gruppo.

Svolgimento di attivita commerciali soggette a comunicazioni o ad autotizzazioni da parte di

nominativi privi delle necessatie disponibilita economiche o pattimoniali, in assenza di plausibili

giustificazioni, anche connesse con la residenza del soggetto cui € riferita 'operazione, la sede della

sua attivita ovvero in assenza di legami con il luogo in cui si svolge I'attivita.

o Acquisto di licenze di commercio per importi rilevanti da parte di societa scarsamente
capitalizzate o con notevole deficit patrimoniale, in assenza di plausibili giustificazioni connesse
con la residenza o la sede dell’attivita del soggetto cui ¢ riferita 'operazione.
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Richieste di licenze di commercio da parte di societa scarsamente capitalizzate o con notevole
deficit patrimoniale, in assenza di plausibili giustificazioni connesse con la tesidenza o la sede
dell’attivita del soggetto cui ¢é riferita 'opetazione.

Ripetute cessioni di licenze di commetcio, in un tistretto arco di tempo, soprattutto se pet
importi molto differenti.

Ripetuti subentri in licenze di commercio, in un tistretto arco di tempo ovvero frequente affitto
o subaffitto di attivita.

Ripetuto rilascio di licenze commerciali senza avvio dell’attivita produttiva.
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