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PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 
 

 

 

Denominazione Ente/Amministrazione: COMUNE DI PIEDIMONTE ETNEO (CT) 

  

SEZIONE DI 

PROGRAMMAZIONE 

DESCRIZIONE SINTETICA DELLE AZIONI/ATTIVITÀ 

OGGETTO DI PIANIFICAZIONE 

Amministrazioni con 

più di 50 dipendenti 

Amministrazioni 

con meno di 50 

dipendenti 

1. SCHEDA ANAGRAFICA 

DELL’AMMINISTRAZIONE 

COMUNE DI PIEDIMONTE ETNEO 

 CON SEDE IN C.SO VITTORIO EMANUELE II N. 34 

CAP 95017 

-   C.F. e P.I.  00671800878    

 SINDACO: AVV. IGNAZIO PUGLISI 

NUMERO DIPENDENTI AL 31/12/2021: 74 

NUMERO ABITANTI AL 31/12/2021 4012  

TELEFONO 095 644500 

EMAIL PEC protocollo.generale@piedimontepec.e-etna.it  

  

 

 

    

SI 

 

NO 

2. SEZIONE 2: 

VALORE PUBBLICO, 

PERFORMANCE E 

ANTICORRUZIONE 

   

mailto:protocollo.generale@piedimontepec.e-etna.it
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2.1 Valore pubblico CON DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE NUMERO 44 DEL 

2021 è STATO ADOTTATO IL DOCUMENTO UNICO DI 

PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO 2021- 2023. 

Dal DUP 2021/2023. 

 

Nel corso dell’anno 2022 si sta procedendo alla variazione dello strumento 

di programmazione contabile, al fine di recepire i trasferimenti riconosciuti 

all’Ente e prevedere le relative previsioni di spesa, anche in riferimento alla 

partecipazione ai bandi di finanziamento relativi al PNNR, incentivando il 

benessere economico, sociale e ambientale dei piedimontesi.   

Tra le altre misure, si elencano di seguito: 

- Concorso Coesione Sud Comunicazione PON Governance e Ci 

2014-2020 

- AVVISO INVESTIMENTO 1.2 PNRR - ABILITAZIONE AL 

CLOUD PER LE PA LOCALI 

- «Ripartizione del Fondo per la progettazione territoriale» pubblicato 

in G.U. n. 41 ai sensi del co. 4 art. 15 del D. L. n. 77/2020 conv. con 

L. n. 108/2021. 

- MISURA 1.4.1 FINANZIAMENTO PNRR ESPERIENZA DEL 

CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI 

- MISURA 1.4.3 FINANZIAMENTO PNRR ADOZIONE APP IO 

- MISURA 1.4.4 FINANZIAMENTO PNRR SPID CIE 

- MISURA 1.4.3 FINANZIAMENTO PNRR ADOZIONE 

PIATTAFORMA PAGOPA 

- M4C1 FINANZIAMENTO PNRR - MESSA IN SICUREZZA E/O 

REALIZZAZIONE DI MENSE SCOLASTICHE 

- MISURA M2C3 - RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA, 

ADEGUAMENTO SISMICO, E CONTENIMENTO 

ENERGETICO DEL COMPLESSO “CASE POPOLARI” DI VIA 

ROSARIO POLLICINA 

- AZIONE 6.1.2 FINANZIAMENTO REALIZZAZIONE CENTRO 

 

SI 

 

NO 
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DI RACCOLTA COMUNALE 

- MISURA 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 

PUBBLICI 

- MISURA 1.4.3 "ADOZIONE APP IO 

- MISURA 1.4.4 SPID CIE 

- MISURA 1.4.3 PIATTAFORMA PAGOPA 

- INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA 

LOCALI 

- FONDO PER LA PROGETTAZIONE TERRITORIALE 

- SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA 

COMUNICAZIONE IN FAVORE ALUNNI DISABILI 

- M4C1 COSTRUZIONE, MESSA IN SICUREZZA E/O 

REALIZZAZIONE DI MENSE SCOLASTICHE 

- ACQUISTO LIBRI BIBLIOTECA COMUNALE- CONTRIBUTO 

MINISTERO 

- MANIFESTAZIONI TURISTICHE VARIE 

- MISURA M2C3 - RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA, 

ADEGUAMENTO SISMICO, E CONTENIMENTO 

ENERGETICO DEL COMPLESSO “CASE POPOLARI” DI VIA 

ROSARIO POLLICINA 

- ACQUISTO ATTREZZATURE MANGIAPLASTICA 

- PO FESR Sicilia 2014-2020 REALIZZAZIONE DI UN CENTRO 

DI RACCOLTA COMUNALE 

- MANUTENZIONE E SISTEMAZION STRAORDINARIA DI 

VIE, PIAZZE E MA RCIAPIEDI 

- INTERVENTO A SOSTEGNO DI MINORI - ATTIVAZIONE 

CENTRI ESTIVI - PROGETTI LUDICO RICREATIVI 

EDUCATIVI -ATTREZZATURE AREA GIOCO 
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2.3 Rischi corruttivi e 

trasparenza 

CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NUMERO 12 DEL 20/01/2022 

è STATA APPROVATA LA  CONFERMA PER L’ANNO 2022 DEL “PIANO 

TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA 

TRASPARENZA 2021-2023”.  

 

 

 

SI 

 

NO 

 

 

 

SEZIONE DI 

PROGRAMMAZIONE 

DESCRIZIONE SINTETICA DELLE AZIONI/ATTIVITÀ OGGETTO DI 

PIANIFICAZIONE 

Amministrazioni 

con più di 50 

dipendenti 

Amministrazioni 

con meno di 50 

dipendenti 

2.2. Performance CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NUMERO 48 DEL 

14/03/2022 è STATO APPROVATO IL SISTEMA DI MISURAZIONE E 

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE. PIANO OBIETTIVI ANNO 2022. 

. 

 

 

 

 

 

 

SI 

 

NO 
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3. SEZIONE 3: 

ORGANIZZAZIONE E 

CAPITALE UMANO 

   

3.1 Struttura organizzativa ORGANIZZAZIONE E DISCIPLINA DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI E DOTAZIONE 

ORGANICA COME DA VIGENTE REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI 
 

SI 

 

NO 

3.2 Organizzazione del lavoro 

agile 

Nelle more della regolamentazione del lavoro agile, ad opera dei contratti collettivi 

nazionali di lavoro relativi al triennio 2019-2021 che disciplineranno a regime l’istituto per 

gli aspetti non riservati alla fonte unilaterale, così come indicato nelle premesse delle 

“Linee guida in materia di lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche”, adottate dal 

Dipartimento della Funzione Pubblica il 30 novembre 2021 e per le quali è stata raggiunta 

l’intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 

28 agosto 1997, n. 281, in data 16 dicembre 2021, l’istituto del lavoro agile presso il Comune 

di Piedimonte Etneo , rimane regolato dalle disposizioni di cui alla vigente legislazione 

 

 

 

 

SI 

 

NO 
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SEZIONE DI 

PROGRAMMAZIONE 

DESCRIZIONE SINTETICA DELLE AZIONI/ATTIVITÀ 

OGGETTO DI PIANIFICAZIONE 

Amministrazioni con 

più di 50 dipendenti 

Amministrazioni 

con meno di 50 dipendenti 

3.3 Piano triennale dei 

fabbisogni di personale 

Con deliberazioni della Giunta Municipale n° 62 del 05/04/2022 e n° 105 del 

20/06/2022  è stata approvata e successivamente aggiornata, nell’ambito della 

vigente normativa in materia di assunzioni di personale da parte degli Enti 

Locali, la Programmazione Triennale del Fabbisogno del Personale 2022-

2024. 

 

 

 

SI 

 

NO 

4. MONITORAGGIO Il monitoraggio del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), ai 

sensi dell’art. 6, comma 3 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, 

con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni 

di cui all’art. 9, del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 

concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) sarà effettuato in forma singola. 

 

SI 

 

NO 

 


