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In relazione alla natura della programmazione integrata obiettivo del presente documento, il presupposto logico dell’intero sistema 
delineato dal Piao consiste nel coordinamento delle diverse sezioni in cui è articolato, a tal fine le evidenze derivanti dalle analisi di cui 
all’articolo 3, comma 1, lettera c), n. 1), 2), e 3), costituiscono una premessa comune e introduttiva dell’intero Piano integrato di attività 
e organizzazione. 

 
 
 

Ordine dei Farmacisti di Udine 

SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE DESCRIZIONE SINTETICA DELLE AZIONI/ATTIVITÀ OGGETTO DI PIANIFICAZIONE 

1. SCHEDA ANAGRAFICA 
DELL’AMMINISTRAZIONE 

ORDINE DEI FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI UDINE 
33100 UDINE – Via Divisione Julia, 30  
C.F. 8000 959 0300 Tel. 0432 505020 Fax 0432 229109 
segreteria@ordinefarmacistiud.it - ordinefarmacistiud@pec.fofi.it     

 



 

ORDINE DEI FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI UDINE 

33100 UDINE – Via Divisione Julia, 30  

C.F. 8000 959 0300 Tel. 0432 505020 Fax 0432 229109   

segreteria@ordinefarmacistiud.it - 
ordinefarmacistiud@pec.fofi.it 

 

Pag. 3 di 6 
 

 

2. SEZIONE 2: 
VALORE PUBBLICO, 
PERFORMANCE E 
ANTICORRUZIONE 

 

2.1 Valore pubblico 
 

Compilazione non dovuta in quanto l’Amministrazione ha meno di 50 dipendenti. 
 

2.2. Performance Compilazione non dovuta in quanto l’Amministrazione ha meno di 50 dipendenti. 
 

2.3 Rischi corruttivi e 
trasparenza 

La presente sezione coincide con il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza a cui si 
rimanda integralmente per evitare inutili ridondanze. 
 
https://www.ordinefarmacistiud.it/it/amministrazione-trasparente/disposizioni_generali/ 

 piano-triennale-per-la-prevenzione-della-corruzione-e-della-trasparenza 
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3. SEZIONE 3: ORGANIZZAZIONE E CAPITALE 
UMANO 

 

3.1 Struttura organizzativa L’Ordine è organizzato come segue: 

• Consiglio Direttivo, la cui composizione si rimanda al link 
https://www.ordinefarmacistiud.it/it/ordine_farmacie_udine/consigli 

• L’Ordine non possiede dipendenti diretti. Il funzionamento degli uffici è assicurato da un 
contratto di servizio con Federfarma Udine. L’articolazione degli uffici è descritta al link 
https://www.ordinefarmacistiud.it/it/amministrazione-
trasparente/organizzazione/articolazione_uffici 

• L’attività di segreteria dell’Ordine comprende: 

o Gestione e tenuta Albo (iscrizione, cancellazioni, trasferimenti, verifica 
documentazione, attivazione casella pec, comunicazione agli enti delle avvenute 
variazioni all’Albo professionale, preparazione tesserini, richieste di pareri e 
nulla-osta, rilascio di certificati, ricerca lavoro) 

o Aggiornamento sito ordine dei Farmacisti di Udine (inserimento documenti, 
aggiornamento costante) 

o Invio circolari e note agli iscritti  

o Verifica e controllo obbligo vaccinale iscritti e gestione della relativa 
documentazione 

o Supporto agli iscritti in materia previdenziale ENPAF (compilazione modulistica, 
scadenze, richiesta di indennità) 
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o Emissione PagoPA per il pagamento dei contributi degli iscritti e gestione degli 
stessi con solleciti ai morosi 

o Protocollazione/archiviazione/conservazione documenti 

o Gestione dei procedimenti disciplinari e relative comunicazioni 

o Gestione della contabilità dell’Ordine (redazione Bilanci, esecuzione di 
pagamenti, registrazioni contabili, contatti con le banche e con i consulenti del 
lavoro per quanto di competenza) 

o Gestione delle pratiche amministrative e dei rapporti con i fornitori, consulenti e 
collaboratori 

o Organizzazione corsi ECM e seminari 

o Rapporti con Ufficio Presidenza, con la FOFI e con Enpaf per quanto di 
competenza 

o Preparazione documentazione e supporto per l’organizzazione dei consigli 
direttivi 

o Gestione delle pratiche relative alle piante organiche 

o Programmazione turni della provincia di Udine e realizzazione stampe da inviare 
alle Associazioni e all’Azienda Sanitaria 

o Gestione dei tirocini professionali (compilazione documenti, accreditamento 
Farmacie e aggiornamento elenco Farmacie disponibili ad ospitare il tirocinante) 

o Gestione obblighi in materia di privacy, anticorruzione, trasparenza e di tutti gli 
obblighi che le PA devono rispettare 

o Attività di sportello aperto al pubblico e consulenza telefonica per pratiche 
riguardanti le attività dell’Ordine 
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o Aggiornamento professionale 

3.2 Organizzazione del lavoro agile Non è previsto che la prestazione lavorativa della segreteria possa essere eseguita anche 
all'esterno dei locali. 

E’ prediletta l’attività in presenza  

3.3 Piano Triennale dei fabbisogni di 
personale 

 

La organizzazione non possiede dipendenti diretti. Il funzionamento degli uffici è assicurato da 
un contratto di servizio con Federfarma Udine. 

Non è prevista l’assunzione di dipendenti, come al Piano Triennale dei fabbisogni del personale 
2022-2024. 

 

 

4. MONITORAGGIO 

 

Compilazione non dovuta in quanto l’Amministrazione ha meno di 50 dipendenti. 

 
 

 


