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SEZIONE 1 — SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

1. Scheda anagrafica | Collegio Periti Agrari e Periti Agrari Laureati della Romagna
Indirizzo: Corso della Repubblica 93 —47121 FORLI

Codice Fiscale: 92093960406

Presidente e Legale Rappresentante: Per. Agr. Antonio Baroncini
Telefono: 0543 32505

E-mail: collegio.romagna@peritiagrari.it

Pec: collegio.romagna@pec.peritiagrari.it

Sito internet: www.collegioperitiagrariromagna.it

Numero dipendenti al 31/12/2021: 0

SEZIONE 2 — VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE, ANTICORRUZIONE

2.1 Valore pubblico Compilazione non obbligatoria per le PA con pil di 50 dipendenti
2.2 Performance Compilazione non obbligatoria per le PA con piu di 50 dipendenti
2.3 Rischi corruttivi e Il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
trasparenza Trasparenza 2022-2024 ¢ stato approvato con deliberazione del

Consiglio Direttivo del Collegio Periti Agrari e P.A.L. della Romagna
in data 10/12/2021

Il documento & pubblicato nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito istituzionale del Collegio

www.collegioperitiagrariomagna.it

SEZIONE 3 — ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

3.1 Struttura organizzativa | La struttura organizzativa dell’Ordine &€ composta dal Consiglio
Diretto costituito dal Presidente, Vice Presidente, Segretario,
Tesoriere e 5 Consiglieri eletti per il periodo 2019-2023 e dal
Collegio dei Sindaci revisori composto dal Presidente e due Sindaci
Effettivi



mailto:collegio.romagna@peritiagrari.it
mailto:collegio.romagna@pec.peritiagrari.it
http://www.collegioperitiagrariromagna.it/
http://www.collegioperitiagrariomagna.it/

Al 31/12/2021 non ci sono dipendenti.

3.2 Organizzazione del
lavoro agile

L'Ente non ha in corso la strategia e gli obiettivi legati allo sviluppo
di modelli innovativi di organizzazione del lavoro, anche da remoto

3.3 Piano triennale dei
fabbisogni del personale

Il Collegio Periti Agrari e Periti Agrari Laureati della Romagna & un
ente pubblico non economico di piccole dimensioni, tale struttura
non consente di avere personale dipendente, ma solo due
collaboratori part time per i lavori di segreteria

Il collaboratori rispondono al Consiglio Direttivo; la loro spesa sara
guantificata nei bilanci di previsione

Nel triennio 2022-2024 non sono previste assunzioni

SEZIONE 4 — MONITORAGGIO

4.0 Monitoraggio

Compilazione non obbligatoria per le PA con piu di 50 dipendenti




