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Comune di Castiglione dei Pepoli 
(Città Metropolitana di Bologna) 

 

 

Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 

(P.I.A.O.) 
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ARCHITETTURA DEL PIAO 
 

SEZIONE SOTTOSEZIONE RIFERIMENTO DOCUMENTI 

1. SCHEDA ANAGRAFICA 

DELL’AMMINISTRAZIONE 

 Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica 

2. VALORE PUBBLICO, 

PERFORMANCE E 

ANTICORRUZIONE 

2.1 Valore pubblico Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica 

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione operativa 

 

 2.2 Performance Piano della performance 

Piano delle azioni positive 

 2.3 Rischi corruttivi e  
trasparenza 

Piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 

3. ORGANIZZAZIONE E 

CAPITALE UMANO 

3.1 Struttura  organizzativa Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica 

 3.2 Organizzazione del lavoro 

agile 
Piano Organizzativo del Lavoro agile (POLA) 

 3.3 Piano triennale dei 

fabbisogni di personale 

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione operativa; 

Piano triennale dei fabbisogni 2022-2024; 

Piano della formazione del personale 

4. MONITORAGGIO  Sistema di misurazione e valutazione della performance 

Relazione sulla performance (relazione sull’attuazione di: Programmi e 

Progetti, Customer servizi se presenti) 

Relazione anticorruzione 
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MAPPA DI APPROVAZIONE DOCUMENTI DI 

RIFERIMENTO DEL PIAO 
 

DOCUMENTO ATTO DI 

APPROVAZIONE 
 

Documento unico di 

programmazione 

(DUP) 2022-2024 

(Nota Aggiornamento) 

Delibera di Consiglio 

n. 117/2021 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/20210117G.PDF  

Piano Esecutivo di 

Gestione (Peg) – 

Parte Obiettivi 2022- 
2024 

Delibera di Giunta n. 
125/2021 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/20210125G.PDF  

Piano della Performance 2022-2024 Delibera di Giunta n. 
56/2022 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/20220056G.PDF  

Piano delle Azioni 

Positive 2022-2024 

Delibera di Giunta n. 
117/2018 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/20180117G.PDF  

Piano Organizzativo del 

Lavoro agile (POLA) 2022-

2024 

 Al momento l’ente non detiene un Piano Organizzativo del Lavoro Agile 

(POLA)  
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Piano triennale di 

prevenzione della corruzione 

e trasparenza 2022-2024 

Delibera di Giunta n.51 
/2022 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/REL_20220051G_01G.PDF  

Sistema di misurazione e 

valutazione della 

performance 

Delibera di Giunta N. 
140/2011; 22/2017; 29/2019 

https://dgegovpa.it/Castiglione/AmministrazioneTrasparente/Performance/Sistem
aMisurazione.aspx  

Piano triennale dei fabbisogni 

di personale 

Delibera di Giunta n. 
111/2021 
3/2022 

 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/20210111G.PDF 

https://dgegovpa.it/Castiglione/albo/dati/20220003G.PDF  

 


