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1. Premessa 

Le finalità generali del PIAO sono:  

- consentire un maggior coordinamento dell’attività programmatoria delle pubbliche amministrazioni o 

assimilati e una sua semplificazione;  

- assicurare una migliore qualità e trasparenza dell’attività amministrativa e dei servizi ai cittadini e alle 

imprese.  

In esso, gli obiettivi, le azioni e le attività dell’Ente sono ricondotti alle finalità istituzionali e alla missione 

pubblica complessiva di soddisfacimento dei bisogni della collettività e dei territori.  

Si tratta, quindi, di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un forte 

valore comunicativo, attraverso il quale l’Amministrazione Pubblica comunica alla collettività e/o ai soggetti 

di controllo gli obiettivi e le azioni mediante le quali vengono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che 

si vogliono ottenere rispetto alle esigenze di valore pubblico da soddisfare.  

Per il 2022, il presente documento ha necessariamente un carattere sperimentale e, pertanto, nel corso del 

corrente anno proseguirà il percorso di integrazione in vista dell’adozione del PIAO 2023-2025, tenendo 

anche conto delle peculiarità relative alla natura giuridica ed alle specificità delle attività previste 

statutariamente dal Consorzio.  

E’ solo da ricordare che solo il 25 novembre 2022 sono stati insediati i due organi decisionale (Consiglio 

Direttivo) e di controllo contabile (Collegio dei Revisori) del Consorzio per il triennio 2022-2025, per cause 

indipendenti dagli organi in prorogatio dal 24 giugno 2022. 

 

2. Riferimenti normativi  

L’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 

agosto 2021, n. 113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO), che assorbe una serie di piani e programmi già previsti dalla normativa - in particolare: il Piano della 

Performance, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza, il Piano 

Organizzativo del lavoro agile e il Piano triennale dei fabbisogni del personale, quale misura di semplificazione 

ed ottimizzazione della programmazione pubblica nell’ambito del processo di rafforzamento della capacità 

amministrativa delle PP.AA. funzionale all’attuazione del PNRR.  

Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione viene redatto nel rispetto del quadro normativo di riferimento 

relativo alla Performance (decreto legislativo n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate dal Dipartimento della 

Funzione Pubblica) ai Rischi corruttivi e trasparenza (Piano nazionale anticorruzione (PNA) e negli atti di 

regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della legge n. 190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 

2013) e di tutte le ulteriori specifiche normative di riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, 

nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 

giugno 2022, concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione.  
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Ai sensi dell’art. 6, comma 6-bis, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in 

legge 6 agosto 2021, n. 113, come introdotto dall’art. 1, comma 12, del decreto legge 30 dicembre 2021, n. 

228, convertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 e successivamente modificato dall’art. 

7, comma 1 del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 

79, la data di scadenza per l’approvazione del PIAO in fase di prima applicazione è stata fissata al 30 giugno 

2022.  

Ai sensi dell’art. 6 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022 n. 132 

concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, le amministrazioni 

tenute all’adozione del PIAO con meno di 50 dipendenti, procedono alle attività di cui all’articolo 3, comma 

1, lettera c), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi all’aggiornamento di quella esistente all’entrata 

in vigore del presente decreto considerando, ai sensi dell’articolo 1, comma 16, della legge n. 190 del 2012, 

quali aree a rischio corruttivo, quelle relative a:  

a) autorizzazione/concessione;  

b) contratti pubblici;  

c) concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi;  

d) concorsi e prove selettive;  

e) processi, individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) e dai 

responsabili degli uffici, ritenuti di maggiore rilievo per il raggiungimento degli obiettivi di performance a 

protezione del valore pubblico.  

L’aggiornamento nel triennio di vigenza della sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e 

trasparenza” avviene in presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni 

amministrative significative intercorse ovvero di aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a 

protezione del valore pubblico. Scaduto il triennio di validità il Piano è modificato sulla base delle risultanze 

dei monitoraggi effettuati nel triennio.  

Le amministrazioni con meno di 50 dipendenti sono tenute, altresì, alla predisposizione del Piano integrato 

di attività e organizzazione limitatamente all’articolo 4, comma 1, lettere a), b) e c), n. 2. 

Le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attività di cui all’art. 

6 Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022 concernente la definizione del 

contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione. 

Ai sensi dell’art. 8, comma 3, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la 

definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, il termine per l’approvazione del 

PIAO, in fase di prima applicazione, è differito di 120 giorni dalla data di approvazione del bilancio di 

previsione; 

Sulla base del quadro normativo di riferimento e in una visione di transizione dall’attuale alla nuova 

programmazione, il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2022-2024, ha quindi il compito principale di 

fornire, una visione d’insieme sui principali strumenti di programmazione operativa e sullo stato di salute 

dell’Ente al fine di coordinare le diverse azioni contenute nei singoli Piani.  
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Piano Integrato di attività e Organizzazione 2022-2024  

 

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE  

C.U.G.RI. Consorzio inter-Universitario, denominato Centro di Ricerca per la previsione e prevenzione dei 

Grandi Rischi. 

Natura giuridica: Ente di Ricerca di diritto privato a controllo pubblico 

Indirizzo: Via Giovanni Paolo II, n. 132 – 84084 Fisciano (SA) 

Telefono: 089-968927/53 

mail: cugri@unisa.it  

PEC:   cugri@pec.it 

Codice fiscale/Partita IVA:   02887320659 

Dotato di due Sedi: 

Sede Legale ed Operativa presso l’Università di Salerno 

Sede Operativa, presso l’Università dei Napoli Federico II 

Organo Decisionale: 

Direttore: prof. Domenico Guida e  

Consiglio Direttivo, che operano in forza dello Statuto, dell’Atto Costitutivo e del Regolamento di 

funzionamento degli organi (da aggiornare nel 2023) 

1) Prof. Domenico Guida 

2) Prof. Settimio Ferlisi 

3) Prof. Pantaleone De Vita 

4) Prof. Francesco Silvestri  

Organo di Orientamento Scientifico: 

Consiglio Scientifico, da insediare e da organizzare con regolamento specifico da approvare 

1) Vincenzo Galdi 

2) Giuseppe Del Giudice 

3) Nicoletta Santangelo 

4) Paolo Villani 

Collegio dei Revisori, struttura e funzionalità come da regolamento con funzionalità 

Dipendenti al 31 dicembre dell’anno precedente (31/12/2021): 2 (due)  

 Contrattisti, Borsisti e Assegnisti di Ricerca a seconda dei Progetti di Ricerca, degli Accordi e Convenzioni. 
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SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE  

Sottosezione di Valore pubblico  

Il C.U.G.RI. - Consorzio Interuniversitario, denominato Centro Universitario per la Previsione e Prevenzione 

Grandi Rischi tra le Università di Salerno e “Federico II” di Napoli”, Sede Legale Via Giovanni Paolo II, Campus 

Universitario di Fisciano -84084, Fisciano (SA), è un ente di ricerca di diritto privato tra le due università 

fondatrici ed a controllo pubblico  dei Ministeri della Ricerca e del Tesoro, con personalità giuridica propria 

riconosciuta con Decreto Ministeriale del 14 giugno 1994 (Gazzetta Ufficiale n.242 del 15 ottobre 1994).  

Il C.U.G.RI. ha lo scopo statutario di fornire supporti organizzativi, tecnici e finanziari ai consorziati ed alle 

istituzioni (Enti Pubblici e Pubbliche Amministrazioni), nel campo della previsione e prevenzione dei Grandi 

Rischi, in particolare nei relativi settori della Scienza della Terra, e dell’Ingegneria al fine generale di una 

programmata predisposizione di strategie, misure e modelli operativi di trasferimento delle conoscenze 

scientifiche per la mitigazione dei rischi originariamente nel campo della difesa del suolo, ma 

successivamente anche nel campo della tutela delle risorse naturali, ambientali e paesaggistiche e, di 

recente, nel campo della salvaguardia della salute. Per far fronte alla necessità di predisporre tali strumenti 

di valutazione, pianificazione e gestione del rischio derivanti dalle sempre più pressanti sollecitazioni in tema 

di difesa suolo, tutela delle acque e, più in generale, nel settore ambientale, da sempre il C.U.G.RI. ha investito 

molte delle sue energie nella costituzione di Banche Dati di grandezze, parametri e caratteristiche ambientali, 

territoriali e paesaggistici. Il tutto anche nell’ottica di essere, sempre più, un riferimento tecnico-scientifico 

ed istituzionale per gli enti territoriali che con queste problematiche si confrontano quotidianamente, anche 

alla luce della complessità della normativa ambientale comunitaria, nazionale e regionale, legata al 

recepimento delle numerose direttive europee. A partire dagli anni 90’, pertanto, sono state avviate e 

realizzate attività in collaborazione con Enti Pubblici e Società Private che potessero accrescere e valorizzare 

il patrimonio di conoscenze e dati ambientali e territoriali opportunamente validati e organicamente 

strutturati e, nel contempo, offrire agli enti un supporto tecnico-scientifico su problematiche specifiche, 

anche in termini di incremento della capacità decisionale e di governance. Le banche dati, in ogni caso, pur 

di fondamentale importanza avrebbero poco senso se non visti come strumento per la messa a punto di 

modelli, procedure e prototipi che accrescano il know-how del Centro e la possibilità di trasferimento nei 

rapporti di collaborazione con gli enti territoriali ed il sistema economico.  

Programmazione Documento Unico di Programmazione 2022-2024, di cui alla deliberazione del Consiglio 

Direttivo n. 108 del 18.10.2022, da predisporre a seguito di approvazione del Bilancio di Previsione 2023.  

Sottosezione di programmazione Piano della Performance 2022-2024, di cui alla Performance deliberazione 

di Consiglio Direttivo n. 108 del 18.10.2022, da redigere a seguito di approvazione del Bilancio di Previsione 

2023. 

 Piano delle azioni positive 2022-2024, di cui alla Deliberazione di Consiglio Direttivo n. 108 del 18.10.2022 

da redigere a seguito di approvazione del Bilancio di Previsione 2023. 

Sottosezione di programmazione  

Rischi corruttivi e trasparenza, compilata come da Deliberazione ANAC (Scheda allegata). 

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024, di cui alla deliberazione  

Consiglio Direttivo n. 108 del 18.10.2022, compilata come da Deliberazione ANAC (Scheda allegata). 
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 SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO  

Sottosezione di programmazione  

Struttura organizzativa  

Direttore: prof. Domenico Guida (Compiti e funzioni come da Statuto, Atto Costitutivo e Regolamento degli 

Organi) 

Consiglio Direttivo (Compiti e funzioni come da Statuto, Atto Costitutivo e Regolamento degli Organi) 

1) Prof. Domenico Guida 

2) Prof. Settimio Ferlisi 

3) Prof. Pantaleone De Vita 

4) Prof. Francesco  Silvestri  

 

Consiglio Scientifico 

1) Prof. Vincenzo Galdi 

2) Prof. Paolo Villani 

3) Prof.ssa Nicoletta Santangelo 

4) Prof. Giuseppe Del Giudice 

Dipendenti: 

1) ing. Giuseppe Benevento, contratto a tempo indeterminato di studio professionale, Qualifica: 

Impiegato, Mansione Impiegato Tecnico, I Livello, come da Delibera del Consiglio Direttivo del 9 luglio 

2010; 

2) rag. Patrizia Meloro, contratto a tempo indeterminato di studio professionale, Qualifica: Impiegati, 

Mansione: Addetto al CED, ecc…, II Livello, come da Delibera del Consiglio Direttivo del 9 luglio 2010. 

Le altre funzioni sono assunte in funzione delle attività da svolgere con risorse umane dei Dipartimenti 

afferenti o tramite contratti con professionisti esterni, come da statuto e atto costitutivo. 

La struttura organizzativa sarà programmata a seguito dell’approvazione del Bilancio di Previsione del 

2023 e sarà adeguata per ciascun anno successivo allo stesso modo in funzione delle risorse disponibili e 

delle obbligazioni da attendere. 
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