
Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 94/2022 del 31/10/2022

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DEL  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITà  E
ORGANIZZAZIONE  2022  -  2024-  AI  SENSI  DELL'ART.  6  DEL  DL  N.  80/2021,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONE IN LEGGE N. 113/2021.

Il giorno 31/10/2022 alle ore 13:00, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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N° PAP-02019-2022

Il presente atto  viene affisso all'Albo
Pretorio on-line

dal 31/10/2022 al 15/11/2022

L'incaricato della pubblicazione
RAFFAELE D'ANDRIA
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Premesso che:

l’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113, stabilisce che:

“1. Per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e migliorare la qualità dei
servizi  ai  cittadini  e  alle  imprese  e  procedere  alla  costante  e  progressiva  semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei  processi  anche  in  materia  di  diritto  di  accesso,  le  pubbliche
amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di
cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta
dipendenti,  entro  il  31  gennaio  di  ogni  anno  adottano  il  Piano  integrato  di  attività  e
organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in
particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n. 190.

2. Il Piano ha durata triennale, viene aggiornato annualmente e definisce:

a) gli obiettivi programmatici e strategici della performance secondo i principi e criteri direttivi
di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, stabilendo il necessario
collegamento della performance individuale ai risultati della performance organizzativa;

b) la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche mediante il
ricorso al lavoro agile, e gli obiettivi formativi annuali e pluriennali, finalizzati ai processi di
pianificazione secondo le logiche del project management, al raggiungimento della completa
alfabetizzazione digitale, allo sviluppo delle conoscenze tecniche e delle competenze trasversali
e  manageriali  e  all'accrescimento  culturale  e  dei  titoli  di  studio  del  personale,  correlati
all'ambito d'impiego e alla progressione di carriera del personale;

c) compatibilmente con le risorse finanziarie riconducibili al piano triennale dei fabbisogni di
personale, di cui all'articolo 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, gli strumenti e gli
obiettivi  del  reclutamento  di  nuove  risorse  e  della  valorizzazione  delle  risorse  interne,
prevedendo, oltre alle forme di reclutamento ordinario, la percentuale di posizioni disponibili
nei limiti stabiliti dalla legge destinata alle progressioni di carriera del personale, anche tra
aree diverse, e le modalità di valorizzazione a tal fine dell'esperienza professionale maturata e
dell'accrescimento culturale conseguito anche attraverso le attività poste in essere ai sensi della
lettera b), assicurando adeguata informazione alle organizzazioni sindacali;

d)  gli  strumenti  e  le  fasi  per  giungere  alla  piena  trasparenza  dei  risultati  dell’attività  e
dell'organizzazione amministrativa nonché' per raggiungere gli obiettivi in materia di contrasto
alla corruzione, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia e in conformità agli
indirizzi  adottati  dall’Autorità  nazionale  anticorruzione  (ANAC)  con  il  Piano  nazionale
anticorruzione;

e)  l'elenco delle  procedure da semplificare e reingegnerizzare ogni  anno, anche mediante il
ricorso alla tecnologia e sulla base della consultazione degli utenti, nonché' la pianificazione
delle  attività  inclusa  la  graduale  misurazione  dei  tempi  effettivi  di  completamento  delle
procedure effettuata attraverso strumenti automatizzati;

f)  le modalità  e le  azioni finalizzate a realizzare la  piena accessibilità  alle  amministrazioni,
fisica e digitale, da parte dei cittadini ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilità

g) le modalità e le azioni finalizzate al pieno rispetto della parità di genere, anche con riguardo
alla composizione delle commissioni esaminatrici dei concorsi.
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Firmato da
RUSSO ROCCO
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3. Il  Piano definisce le modalità di monitoraggio degli  esiti,  con cadenza periodica,  inclusi  gli
impatti sugli utenti, anche attraverso rilevazioni della soddisfazione degli utenti stessi mediante gli
strumenti di cui al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, nonché' le modalità di monitoraggio
dei procedimenti attivati ai sensi del decreto legislativo 20 dicembre 2009, n. 198.

4. Le pubbliche amministrazioni di cui al comma 1 del presente articolo pubblicano il Piano e i
relativi aggiornamenti entro il 31 gennaio di ogni anno nel proprio sito internet istituzionale e li
inviano al Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri per la
pubblicazione sul relativo portale.”;

l’art. 6, comma 5, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, come modificato dall’art. 1, comma 12, del decreto-legge 30 dicembre 2021, n.
228, convertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 stabilisce che:

“5. Entro il 31 marzo 2022, con uno o più decreti del Presidente della Repubblica, adottati ai sensi
dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, previa intesa in sede di Conferenza
unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sono
individuati  e  abrogati  gli  adempimenti  relativi  ai  piani  assorbiti  da  quello  di  cui  al  presente
articolo.”;

l’art. 6, comma 6, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, come modificato dall’art. 1, comma 12, del decreto-legge 30 dicembre 2021, n.
228, convertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 stabilisce che:

“6.  Entro  il  medesimo  termine  di  cui  al  comma 5,  con  decreto  del  Ministro  per  la  pubblica
amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di
Conferenza unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n.
281, è adottato un Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1.
Nel Piano tipo sono definite modalità semplificate per l'adozione del Piano di cui al comma 1 da
parte delle amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti.”;

l’art.  6, comma 6-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113, come introdotto dall’art. 1, comma 12, del decreto legge 30 dicembre
2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 e successivamente
modificato  dall’art.  7,  comma  1  del  decreto  legge  30  aprile  2022,  n.  36,  convertito,  con
modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79, stabilisce che:

“6-bis. In sede di prima applicazione il Piano è adottato entro il 30 giugno 2022 e fino al predetto
termine non si applicano le sanzioni previste dalle seguenti disposizioni: a) articolo 10, comma 5,
del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150; b) articolo 14, comma 1, della legge 7 agosto 2015,
n. 124; c) articolo 6, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.”;

l’art. 6, comma 7, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, stabilisce che:

“7. In caso di mancata adozione del Piano trovano applicazione le sanzioni di cui all'articolo 10,
comma  5,  del  decreto  legislativo  27  ottobre  2009,  n.  150,  ferme  restando  quelle  previste
dall'articolo 19,  comma 5,  lettera b),  del  decreto-legge 24 giugno 2014, n.  90,  convertito,  con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114.”;
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l’art. 6, comma 8, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, stabilisce che:

“8.  All'attuazione  delle  disposizioni  di  cui  al  presente  articolo  le  amministrazioni  interessate
provvedono con le risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente. Gli
enti locali con meno di 15.000 abitanti provvedono al monitoraggio dell'attuazione del presente
articolo e al monitoraggio delle performance organizzative anche attraverso l'individuazione di un
ufficio associato tra quelli esistenti in ambito provinciale o metropolitano, secondo le indicazioni
delle Assemblee dei sindaci o delle Conferenze metropolitane.”.

Preso atto che:

In data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del
decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, del 2 dicembre 2021, è stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale  Serie  Generale  n.  151,  il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  n.  81,  recante
“Regolamento  recante  individuazione  degli  adempimenti  relativi  ai  Piani  assorbiti  dal  Piano
integrato di attività e organizzazione”, di cui all’articolo 6, comma 5, del decreto-legge 9 giugno
2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

In data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del
decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, del 9 febbraio 2022, è stato pubblicato il Decreto del
Ministro  per  la  Pubblica  Amministrazione  concernente  la  definizione  del  contenuto  del  Piano
Integrato di Attività e Organizzazione di cui all’art. 6, comma 6 del decreto-legge decreto legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113.

Dato atto che:

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 del 02/08/2022, è stato approvato il Documento
Unico di programmazione per il triennio 2022-2024;

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 del 02/08/2022, è stato approvato il bilancio di
previsione per il triennio 2022-2024;

Il  Comune  di  Vietri  sul  Mare   ha  provveduto  ad  approvare  i  seguenti  provvedimenti  di
pianificazione e programmazione, che ai sensi dell’art.  6, comma 2, del decreto legge 9 giugno
2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle indicazioni
contenute nel Regolamento recante l’individuazione e l’abrogazione degli adempimenti relativi ai
Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) e nel Decreto del Ministro per
la  Pubblica  Amministrazione  concernente  la  definizione  del  contenuto  del  Piano  Integrato  di
Attività e Organizzazione (PIAO), sono assorbiti nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione
(PIAO):

a) Piano triennale del fabbisogno del personale 2022-2024,  approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 14 del 21/02/2022; 

b) Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n.36 del 22.04.2022; 

c) Piano Esecutivo di Gestione e Piano della Performance 2022-2024, approvati con deliberazione
di Giunta Comunale n. 71 del 03/08/2022 e n. 77 del 25/08/2022
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d) Piano delle azioni positive 2022-2024, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. .92
del  28/10/2022 ;

f) Piano triennale della Formazione del Personale 2022-2024, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n.93 del  28/10/2022 .;

Ai  sensi  della  normativa  vigente,  l’Ente  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.36  del
22.04.2022 ., tenuto conto dell’attualità ed efficacia delle previsioni in esso contenute, anche in
considerazione  dell’impegno  in  progetti  legati  all’attuazione  del  PNRR,  ha  provveduto  a
confermare la validità del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza
2021-2024, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 36 del 22.04.2022,

Rilevato che:

Il Decreto del Presidente della Repubblica del 30 giugno 2022, n. 81 recante “Regolamento recante
individuazione  degli  adempimenti  relativi  ai  Piani  assorbiti  dal  Piano  integrato  di  attività  e
organizzazione”,  pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30 giugno 2022,
stabilisce:

all’art.  1,  comma  1,  per  i  comuni  con  più  di  50  dipendenti,  la  soppressione  dei  seguenti
adempimenti,  in  quanto  assorbiti  nelle  apposite  sezioni  del  Piano  integrato  di  attività  e
organizzazione (PIAO):

1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter del d.lgs. 30
marzo 2001, n. 165;

2) Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

3)  Piano  per  razionalizzare  l'utilizzo  delle  dotazioni  strumentali,  anche  informatiche,  che
corredano le stazioni di lavoro nell'automazione d'ufficio, di cui all’art. 2, comma 594, lett. a)
della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

4) Piano della performance, di cui all’art.  10, comma 1, lett.  a) e comma 1 ter del d.lgs. 27
ottobre 2009, n. 150;

5) Piano Triennale per  la  Prevenzione della Corruzione e della  Trasparenza di cui all’art.  1,
commi 5, lett. a) e 60, lett. a) della legge 6 novembre 2012, n. 190;

6) Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, comma 1, della legge 7 agosto 2015, n.
124;

7) Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, comma 1, del d.lgs. 11 aprile 2006, n. 198.

all’art. 1, comma 2, che per le Amministrazioni tenute alla redazione del PIAO, tutti i richiami ai
piani individuati al citato comma 1 sono da intendersi come riferiti alla corrispondente sezione del
PIAO;

all’art.  1,  comma  4,  la  soppressione  del  terzo  periodo  dell’art.  169,  comma  3-bis  del  decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che recitava “Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art.
108, comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG.”, decretando pertanto la
separazione  fra  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione,  come  definito  nel  citato  art.  169,  del  decreto
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legislativo  18  agosto  2000,  n.  267  e  la  definizione  degli  obiettivi  di  performance
dell’Amministrazione;

all’art. 2, comma 1, che per gli Enti Locali, di cui all’articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 18
agosto  2000,  n.  267,  il  piano  dettagliato  degli  obiettivi  di  cui  all’articolo  108,  comma  1,  del
medesimo  decreto  legislativo  e  il  piano  della  performance  di  cui  all’articolo  10  del  decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono assorbiti nel piano integrato di attività e organizzazione di
cui all’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge
6 agosto 2021, n. 113.

il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto
del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, nonché le modalità semplificate per l’adozione
dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti, stabilisce:

all’art. 2, comma 1, che il PIAO contiene la scheda anagrafica dell’Amministrazione ed è suddiviso
nelle Sezioni di cui agli artt. 3, 4 e 5 del decreto medesimo e ciascuna Sezione è a sua volta ripartita
in sottosezioni di programmazione, riferite a specifici ambiti di attività amministrativa e gestionale,
secondo il seguente schema:

1. SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

2. SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

a.  Sottosezione  di  programmazione  Valore  pubblico:  ai  sensi  dell’art.  3,  comma  2,  la
presente  sottosezione  di  programmazione  contiene  i  riferimenti  alle  previsioni  generali
contenute nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione

b. Sottosezione di programmazione Performance: ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera b),
la presente sottosezione di programmazione è predisposta secondo quanto previsto dal Capo II
del  decreto  legislativo  n.  150  del  2009,  ed  è  finalizzata,  in  particolare,  alla  efficacia
dell’amministrazione;

c.  Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza:  ai sensi dell’art.  3,
comma  1,  lettera  c),  la  presente  sottosezione  di  programmazione,  è  predisposta  dal
Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della  Trasparenza,  sulla  base  degli
obiettivi strategici in materia definiti dall’organo di indirizzo, ai sensi della legge 6 novembre
2012, n. 190. Costituiscono elementi essenziali della sottosezione, quelli indicati nel Piano
nazionale anticorruzione (PNA) e negli  atti  di  regolazione generali  adottati  dall’ANAC ai
sensi della legge 6 novembre 2012 n. 190 del 2012 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33 del 2013

3. SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

a. Sottosezione di programmazione Struttura organizzativa: ai sensi dell’art. 4, comma 1,
lettera  a),  la  presente  sottosezione  di  programmazione,  illustra  il  modello  organizzativo
adottato dall’Amministrazione;

b.  Sottosezione di programmazione Organizzazione del lavoro agile: ai sensi dell’art. 4,
comma 1, lettera b), la presente sottosezione di programmazione indicata, in coerenza con le
Linee Guida emanate dal Dipartimento della Funzione Pubblica, e la definizione degli istituti
del lavoro agile stabiliti dalla Contrattazione collettiva nazionale, la strategia e gli obiettivi di
sviluppo  di  modelli  di  organizzazione  del  lavoro,  anche  da  remoto,  adottati
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dall’amministrazione;

c. Sottosezione di programmazione Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale: ai sensi
dell’art.  4,  comma  1,  lettera  c),  la  presente  sottosezione  di  programmazione,  indica  la
consistenza di personale al 31 dicembre dell’anno precedente a quello di adozione del Piano,
suddiviso  per  inquadramento  professionale  e  da  evidenza  della  la  capacità  assunzionale
dell’amministrazione,  della  programmazione  delle  cessazioni  dal  servizio,  della  stima
dell’evoluzione dei fabbisogni di personale in relazione alle scelte in materia di reclutamento,
delle strategie di copertura del fabbisogno, delle strategie di formazione del personale, della
riqualificazione o potenziamento delle competenze e delle situazioni di soprannumero o le
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali.

4. SEZIONE 4. MONITORAGGIO: ai sensi dell’art. 5, la presente sezione indica gli strumenti
e le modalità di monitoraggio, tenuto conto delle modalità stabilite dagli articoli 6 e 10, comma
1, lett. b) del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, per quanto attiene alle sottosezioni
“Valore  pubblico”  e  “Performance”  e  delle  indicazioni  dell’ANAC,  relativamente  alla
sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza”.

All’art.  2,  comma  2,  che  “Sono  esclusi  dal  Piano  integrato  di  attività  e  organizzazione  gli
adempimenti  di  carattere  finanziario  non contenuti  nell’elenco di  cui  all’articolo  6,  comma 2,
lettere da a) a g), del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge
6 agosto 2021, n. 113.”;

all’art. 7, comma 1, che “Ai sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il piano integrato di attività e
organizzazione è adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano tipo cui all’articolo 1,
comma 3,  del  presente  decreto,  ha  durata  triennale  e  viene  aggiornato  annualmente  entro  la
predetta data. Il Piano è predisposto esclusivamente in formato digitale ed è pubblicato sul sito
istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e
sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione.”

all’art. 8, comma 2, che “In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per
l’approvazione dei bilanci di  previsione,  il  termine di cui all’articolo 7, comma 1 del presente
decreto, è differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”;

all’art. 8, comma 3, che “In sede di prima applicazione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1,
del presente decreto è differito di 120 giorni successivi a quello di approvazione del bilancio di
previsione”.

all’art. 9, che “Ai sensi dell’articolo 6, comma 8, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito,
con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, gli enti locali con meno di 15.000 abitanti
provvedono  al  monitoraggio  dell'attuazione  del  presente  decreto  e  al  monitoraggio  delle
performance  organizzative  anche  attraverso  l'individuazione  di  un  ufficio  associato  tra  quelli
esistenti in ambito provinciale o metropolitano, secondo le indicazioni delle Assemblee dei sindaci
o delle Conferenze metropolitane.”

all’art.  11,  comma  1,  che  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione,  negli  Enti  Locali  è
approvato dalla Giunta Comunale.

Considerato che:
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il Comune di Vietri sul Mare , alla data del 31/12/2021 ha più di 50 dipendenti, computati secondo
il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, e precisamente 56,
pertanto  nella  redazione  del  PIAO  2022-2024,  non  si  terrà  conto  delle  disposizioni  di
semplificazione  di  cui  all’art.  6  del  decreto  del  Ministro  per  la  Pubblica  Amministrazione
concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione;

ai  sensi  dell’art.  6,  comma  6-bis,  del  decreto  legge  9  giugno  2021,  n.  80,  convertito,  con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, come introdotto dall’art. 1, comma 12, del decreto
legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15
e  successivamente  modificato  dall’art.  7,  comma 1  del  decreto  legge  30  aprile  2022,  n.  36,  ,
convertito, con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79, in fase di prima applicazione la data
fissata per l’approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione è il 30 giugno 2022;

ai sensi all’art. 8, comma 3, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente
la  definizione  del  contenuto del  Piano Integrato di  Attività  e  Organizzazione,  in  sede di  prima
applicazione, il termine del 31 gennaio di ogni anno, di cui all’articolo 7, comma 1, del decreto
medesimo, è differito di 120 giorni successivi a quello di approvazione del bilancio di previsione;

il Comune di Vietri sul Mare ha approvato il bilancio di previsione per il triennio 2022-2024, con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 del 02/08/2022; 

il Comune di Vietri sul Mare , come precedentemente illustrato, ha provveduto a dare attuazione a
tutte le diposizioni normative inerenti i documenti di pianificazione e programmazione, con distinte
e separate deliberazioni nel rispetto della normativa vigente all’epoca della loro approvazione;

al fine di garantire il regolare svolgimento e la continuità dell’azione amministrativa, così come
definita negli strumenti di programmazione di cui questo Ente si è dotato, nel rispetto dei principi di
efficacia,  efficienza  ed  economicità,  è  necessario  dare  tempestiva  attuazione  alle  disposizioni
normative  in  materia  di  pianificazione  e  programmazione di  cui  all’art.  6,  del  decreto  legge  9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, divenute efficaci,
in data 30 giugno 2022, in conseguenza della pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del Decreto del
Presidente della Repubblica n. 81, recante “Regolamento recante l’individuazione e l’abrogazione
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione” e della
pubblicazione del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione
del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), coordinando i provvedimenti
di pianificazione e programmazione precedentemente approvati,  all’interno dello schema tipo di
PIAO, definito con il citato decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione;

sulla base dell’attuale quadro normativo di riferimento, e in una visione di transizione dall’attuale
alla nuova programmazione, il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2022-2024 del Comune
di Vietri sul Mare; 

 , ha quindi il compito principale di fornire, in modo organico, una visione d’insieme sui principali
strumenti  di  programmazione operativa e sullo stato di salute dell’Ente al  fine di coordinare le
diverse azioni contenute nei singoli Piani;

il Piano Integrato di Attività e Organizzazione viene redatto nel rispetto del quadro normativo di
riferimento relativo alla Performance (decreto legislativo n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate
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dal  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica)  ai  Rischi  corruttivi  e  trasparenza  (Piano  nazionale
anticorruzione (PNA) e negli atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della legge n.
190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le ulteriori specifiche normative di
riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al
Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del
Piano Integrato di Attività e Organizzazione;

il Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, è
predisposto annualmente dal Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio
dei  Ministri  e  viene  approvato  con  decreto  del  Ministro  per  la  Pubblica  Amministrazione,  di
concerto con il  Ministro dell'Interno, previa intesa in sede di Conferenza unificata,  per la parte
relativa alle azioni da effettuare nelle regioni, negli enti strumentali regionali, negli enti del Servizio
sanitario  regionale  e  negli  enti  locali  e  pertanto  i  singoli  Enti  non  hanno  competenze  o  oneri
specifici se non quelli relativi a:

- dare attuazione alle misure contenute nel piano

- fornire supporto alle attività del Nucleo della concretezza, istituito presso il Dipartimento
della Funzione Pubblica, se richiesto

- rispondere ad eventuali osservazioni contenuti nei verbali di sopralluogo del Nucleo della
concretezza, istituito presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, entro 3 giorni;

- comunicare  al  Nucleo  della  concretezza,  istituito  presso  il  Dipartimento  della  Funzione
Pubblica, entro 15 giorni, delle misure attuative, adottate per realizzare il Piano.

Visto:

il  decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  (Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modifiche;

il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia
di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni) e successive modifiche;

la legge 6 novembre 2012 n. 190 e successive modifiche e integrazioni recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

il  Decreto  Legislativo  14  marzo  2013,  n.  33  e  ss.mm.ii.  recante  “Riordino  della  disciplina
riguardante  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle
pubbliche Amministrazioni”;

il Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97, attuativo dell’art. 7 della legge 7 agosto 2015 n. 124,
recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14
marzo  2013,  n.  33,  ai  sensi  dell'articolo  7  della  legge  7  agosto  2015,  n.  124,  in  materia  di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

il  Decreto  Legislativo  8  marzo  2013,  n.  39,  “Disposizioni  in  materia  di  inconferibilità  e
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in contratto
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pubblico a norma dell’art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

la  deliberazione  della  Commissione  Indipendente  per  la  Valutazione  e  l’Integrità  delle
amministrazioni  pubbliche  (CIVIT/ANAC) n.  72/2013,  con la  quale  è  stato  approvato  il  Piano
Nazionale Anticorruzione (PNA) 2013-2016;

il decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge 11 agosto 2014, n.
114,  recante:  “Misure  urgenti  per  la  semplificazione  e  la  trasparenza  amministrativa  e  per
l'efficienza degli uffici giudiziari”;

la deliberazione n. 1064 del 13 novembre 2019, con la quale l’Autorità Nazionale Anticorruzione ha
approvato il Piano Nazionale Anticorruzione 2019;

gli “Orientamenti per la pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022” adottati dal Consiglio
dell’ANAC in data 2 febbraio 2022;

la  legge  7  agosto  2015  n.  124  (Deleghe  al  Governo  in  materia  di  riorganizzazione  delle
amministrazioni pubbliche) e successive modifiche e, in particolare, l’articolo 14;

la legge 22 maggio 2017, n. 81 (Misure per la tutela del lavoro autonomo non imprenditoriale e
misure volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro subordinato) e
successive modifiche e, in particolare, il capo II;

il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a
norma  dell'articolo  6  della  legge  28  novembre  2005,  n.  246)  e  successive  modifiche  e,  in
particolare, l’articolo 48;

la direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione e per l’innovazione e del Ministro per le
pari opportunità del 4 marzo 2011, (Linee guida sulle modalità di funzionamento dei Comitati Unici
di  Garanzia  per  le  pari  opportunità,  la  valorizzazione  del  benessere  di  chi  lavora  e  contro  le
discriminazioni “art. 21, legge 4 novembre 2010, n. 183”);

la  direttiva  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  del  1°  giugno  2017,  n.  3  (Indirizzi  per
l’attuazione  dei  commi 1  e  2 dell’articolo  14  della  legge  7  agosto  2015,  n.  124 e  linee  guida
contenenti regole inerenti all’organizzazione del lavoro finalizzate a promuovere la conciliazione
dei tempi di vita e di lavoro dei dipendenti);

la  direttiva  n.  2/2019  del  26  giugno 2019 del  Ministro  per  la  pubblica  amministrazione  e  del
Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri con delega in materia di pari
opportunità (Misure per promuovere le pari opportunità e rafforzare il ruolo dei Comitati unici di
garanzia nelle amministrazioni pubbliche);

le Linee guida del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica in materia di lavoro
agile nelle amministrazioni pubbliche;

la Legge 24 dicembre 2007, n. 244 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)”, ed in particolare l’art. 2, comma 594, lettera a) che
disciplina il “Piano per razionalizzare l'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che
corredano le stazioni di lavoro nell'automazione d'ufficio”;
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il  decreto  legge  7  marzo  2005,  n.  82,  recante  “Codice  dell’Amministrazione  digitale”,  ed  in
particolare l’art. 12 che disciplina “Norme generali per l'uso delle tecnologie dell’informazione e
delle comunicazioni nell'azione amministrativa”;

il  “Piano triennale per l’informatica nella pubblica amministrazione 2021-2023”, comunicato da
AgID sul proprio sito istituzionale in data 10 dicembre 2021;

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità
amministrativa funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021 n. 113;

il decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228 “Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”,
che all’articolo 1, comma 12, modifica il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, prevedendo la proroga
del termine di prima adozione del PIAO, da parte delle pubbliche amministrazioni, dal 31 gennaio
2022 al 30 aprile 2022;

il decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito, con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79, che
ha fissato al 30 giugno 2022, il termine per la prima adozione del PIAO;

il parere favorevole in merito alla regolarità tecnica della deliberazione di cui all’oggetto, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267;

il parere favorevole in merito alla regolarità contabile della deliberazione di cui all’oggetto, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267;

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali”, ed in particolare gli artt. 6, 7 e 38;

l’art. 4 della legge 5 giugno 2003, n. 131;

il decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24;

il  Regolamento per il  funzionamento degli  Uffici  e dei  Servizi,  approvato con deliberazione di
Giunta n. approvato con deliberazione Giunta Comunale n.6 del 20/01/2001

e modificato con deliberazioni della Giunta Comunale :

25/01 – 72/01 – 33/02 – 41/04 – 56/04 – 12/05 - 64/06 - 42/07 – 77/07 – 11/08 –

4/08 – 16/11- 83/12-106/13 e con deliberazioni del Commissario Straordinario: 04/08 – 03/09 e con
delibera di Giunta Comunale n. 54 del 04/07/2020; 

lo  Statuto  comunale,  approvato  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  5  del  19/01/2000
modificato dalla delibera di Consiglio Comunale  n. 7 del 28/02/2000, dalla delibera di Consiglio
Comunale  n. 43 del 30/11/2001 e dalla delibera di Consiglio Comunale n. 41 del 16/04/2001; 

con voti unanimi espressi nelle forme e nei modi di legge 

DELIBERA
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1. DI approvare,  ai  sensi dell’art.  6 del decreto legge 9 giugno 2021, n.  80,  convertito,  con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento
recante l’individuazione e l’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato  di  attività  e  organizzazione  (PIAO),  secondo  lo  schema  definito  con  Decreto  del
Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), il Piano Integrato di Attività e Organizzazione
2022-2024,  che  allegato  alla  presente  deliberazione  con  la  lettera  A  ne  costituisce  parte
integrante e sostanziale;

2.  di  escludere  dall’approvazione  del  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  gli
adempimenti di carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui all’articolo 6, comma 2,
lettere da a) a g), del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113;

3.  DI  dare  mandato  al  Segretario  Generale/  di  provvedere  alla  pubblicazione  della  presente
deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attività e Organizzazione,  all’interno
della  sezione  “Amministrazione  trasparente”,  sotto  sezione  di  primo  livello  “Disposizioni
generali”,  sotto  sezione  di  secondo  livello  “Atti  generali”,  nella  sezione  “Amministrazione
trasparente”,  sotto  sezione  di  primo  livello  “Personale”,  sotto  sezione  di  secondo  livello
“Dotazione organica”, nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello
“Performance”,  sotto  sezione  di  secondo  livello  “Piano  della  Performance”  e  nella  sezione
“Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di
secondo livello “Prevenzione della  corruzione”,  nella sezione “Amministrazione trasparente”,
sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Accessibilità e
Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

4. di dare mandato al Segretario Generale di provvedere alla trasmissione del Piano Integrato di
Attività  e  Organizzazione  2022-2024,  come  approvato  dalla  presente  deliberazione,  al
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalità dallo stesso definite, ai sensi dell’art.
6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113.

Con separata e unanime votazione:

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 2
del Dlgs n. 267/2000.Doc
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Provincia di Salerno

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 
2022 – 2024

(art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito,
con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113)
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Premessa

Le finalità del PIAO sono:

- consentire  un  maggior  coordinamento  dell’attività  programmatoria  delle  pubbliche
amministrazioni e una sua semplificazione;

- assicurare una migliore qualità e trasparenza dell’attività amministrativa e dei servizi ai
cittadini e alle imprese.

In esso, gli obiettivi, le azioni e le attività dell’Ente sono ricondotti alle finalità istituzionali e alla
mission pubblica complessiva di soddisfacimento dei bisogni della collettività e dei territori.

Si tratta quindi di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un
forte valore comunicativo, attraverso il quale l’Ente pubblico comunica alla collettività gli obiettivi e
le azioni mediante le quali vengono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che si vogliono
ottenere rispetto alle esigenze di valore pubblico da soddisfare.

Per il 2022 il documento ha necessariamente un carattere sperimentale: nel corso del corrente anno
proseguirà il percorso di integrazione in vista dell’adozione del PIAO 2023-2025.

Riferimenti normativi

L’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano Integrato di attività e
organizzazione (PIAO), che assorbe una serie di piani e programmi già previsti dalla normativa - in
particolare: il Piano della performance, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per
la Trasparenza, il Piano organizzativo del lavoro agile e il Piano triennale dei fabbisogni del
personale

- quale misura di semplificazione e ottimizzazione della programmazione pubblica nell’ambito del
processo di rafforzamento della capacità amministrativa delle PP.AA. funzionale all’attuazione del
PNRR.

Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione viene redatto nel rispetto del quadro normativo di
riferimento relativo alla Performance (decreto legislativo n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate
dal Dipartimento  della Funzione Pubblica) ai Rischi corruttivi e trasparenza  (Piano nazionale
anticorruzione (PNA) e negli atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della legge n.
190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le ulteriori specifiche normative di
riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al
Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022, concernente la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione.

Ai sensi dell’art. 6, comma 6-bis, del decreto-legge  9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, come introdotto dall’art. 1, comma 12, del decreto
legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15
e successivamente modificato dall’art. 7, comma 1 del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, la data di
scadenza per l’approvazione del PIAO in fase di prima applicazione è stata fissata al 30 giugno 2022.

Ai sensi dell’art. 8, comma 3, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



15DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione,  il termine per
l’approvazione del PIAO, in fase di prima applicazione, è differito di 120 giorni dalla data di
approvazione del bilancio di previsione;

Sulla base del quadro normativo di riferimento e in una visione di transizione dall’attuale alla nuova
programmazione, il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2022-2024, ha quindi il compito
principale di fornire una visione d’insieme sui principali strumenti di programmazione operativa e
sullo stato di salute dell’Ente al fine di coordinare le diverse azioni contenute nei singoli Piani.
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PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2022-2024

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

COMUNE DI ...VIETRI SUL MARE ............

INDIRIZZO: CORSO UMBERTO I, N. 63....

CODICE FISCALE/PARTITA IVA: ..........00427770656.............

SINDACO: GIOVANNI DE SIMONE 

NUMERO DIPENDENTI AL 31 DICEMBRE ANNO PRECEDENTE: ..52 .....

NUMERO ABITANTI AL 31 DICEMBRE ANNO PRECEDENTE: .7468.....

 

TELEFONO: ..........................089/763811........................

SITO  INTERNET:  ...........HTTPS://WEB.COMUNE.VIETRI-  SUL-

MARE.SA.IT............................ 

E-MAIL:  PROTOCOLLO@COMUNE.VIETRI-SUL-

MARE.SA.IT......................................................... 

PEC:PROTOCOLLO@PEC.COMUNE.VIETRI-SUL-MARE.SA.IT

SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

SOTTOSEZIONE  DI
PROGRAMMAZIONE  VALORE
PUBBLICO

DOCUMENTO  UNICO  DI
PROGRAMMAZIONE  2022-2024,  DI  CUI
ALLA  DELIBERAZIONE  DI  CONSIGLIO
COMUNALE  N.  30   DEL  02/08/2022
(CONTENETE  ANCHE  IL  PIANO  PER
RAZIONALIZZARE  L'UTILIZZO  DELLE
DOTAZIONI  STRUMENTALI,  ANCHE
INFORMATICHE,  CHE  CORREDANO  LE
STAZIONI  DI  LAVORO
NELL'AUTOMAZIONE  D'UFFICIO,  DI  CUI
ALL’ART.  2,  COMMA  594,  LETTERA  A),
DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2007, N. 244)

SOTTOSEZIONE  DI PIANO DELLA PERFORMANCE 2022-2024, DI
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PROGRAMMAZIONE PERFORMANCE CUI  ALLA  DELIBERAZIONE  DI  GIUNTA
COMUNALE N 77 DEL 25/08/2022.

PIANO DELLE AZIONI POSITIVE 2022-2024,
DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DI  GIUNTA
COMUNALE N.92 DEL 28/10/2022

SOTTOSEZIONE  DI
PROGRAMMAZIONE  RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA

PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE
DELLA  CORRUZIONE  E  DELLA
TRASPARENZA  2022-2024,  DI  CUI  ALLA
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N.
36 DEL 22/04/2022; 

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

SOTTOSEZIONE  DI
PROGRAMMAZIONE  STRUTTURA
ORGANIZZATIVA

STRUTTURA ORGANIZZATIVA, DI CUI ALLA
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N.
54 DEL 04/07/2020

SOTTOSEZIONE  DI
PROGRAMMAZIONE  PIANO
TRIENNALE  DEI  FABBISOGNI  DI
PERSONALE

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL
PERSONALE 2022-2024, INSERITO NEL DUP
DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DI  GIUNTA
COMUNALE N.14 DEL 21/02/2022

SEZIONE 4. MONITORAGGIO

IL  MONITORAGGIO  DEL  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE
(PIAO), AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 3 DEL DECRETO LEGGE 9 GIUGNO 2021, N. 80,
CONVERTITO,  CON  MODIFICAZIONI,  IN  LEGGE  6  AGOSTO  2021,  N.  113,  NONCHÉ
DELLE  DISPOSIZIONI  DI  CUI  ALL’ART.  5  DEL DECRETO  DEL MINISTRO  PER  LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE CONCERNENTE LA DEFINIZIONE DEL CONTENUTO
DEL  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE  (PIAO)  SARÀ
EFFETTUATO:

- SECONDO LE MODALITÀ STABILITE DAGLI ARTICOLI 6 E 10, COMMA 1, LETT. B),
DEL DECRETO LEGISLATIVO 27 OTTOBRE 2009,  N.  150,  PER QUANTO ATTIENE
ALLE SOTTOSEZIONI “VALORE PUBBLICO” E “PERFORMANCE”;

- SECONDO  LE  MODALITÀ  DEFINITE  DALL’ANAC,  RELATIVAMENTE  ALLA
SOTTOSEZIONE “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA”;

-    SU BASE TRIENNALE DAL NUCLEO DI VALUTAZIONE RELATIVAMENTE ALLA
SEZIONE “ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO”,  CON  RIFERIMENTO ALLA
COERENZA CON GLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
N. 31/2022 del 02/08/2022

OGGETTO: Approvazione Bilancio di previsione 2022/2024

Il  giorno 02/08/2022 alle  ore 17:52 e  seguenti  in  Vietri  sul  Mare,  nella  sala  delle  adunanze
consiliari, a seguito di avvisi notificati a norma di legge e dello statuto comunale, si è riunito il
Consiglio Comunale, in prima convocazione, sessione ordinaria, per l’approvazione della proposta
di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P ANGELA INFANTE P

DANIELE BENINCASA P SALVATORE PELLEGRINO P

VINCENZO ALFANO P ANNALAURA RAIMONDI P

ANTONIO CAPOZZOLO A ANTONIETTA RAIMONDI P

MAURIZIO CELENTA P ANTONELLA SCANNAPIECO P

MARCELLO CIVALE P ALESSIO SERRETIELLO P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: DANIELE BENINCASA - Presidente del Consiglio

Verificato il numero legale, DANIELE BENINCASA - Presidente del Consiglio, invita a deliberare
sulla proposta di deliberazione all’oggetto, sulla quale i  Dirigenti dei servizi interessati hanno
espresso i pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Presidente  –  Passiamo  al  10°  Punto  all’Ordine  del  Giorno:
Approvazione del Bilancio 2022 – 2024.
Sindaco – Le Entrate sono state quantificate in base a quello che
è il trend degli altri anni e quindi diciamo in linea di massima
anche  per  questo  sono  rimaste  invariate  quelle  che  sono  le
aliquote e quant’altro e abbiamo discusso fino ad ora. Per quanto
riguarda le Entrate di tipo tributario, dagli accertamenti 2020
avevamo previsto 6 milioni 039 mila Euro; nel 2021 7 milioni 276
mila; nel 2022 2 milioni e 22. Sicuramente avrete visto che c’è
uno refuso di 600 mila Euro, fra quelle che erano le previsioni
del 2021 e quelle che sono le previsioni del 2022, perché queste
l’anno scorso furono messi le Entrate maggiori del 2017 e 2018.
Nel 2023 c’è un ulteriore ribasso nelle previsioni delle Entrate
Tributarie di 6 mila 246, che poi si va a stabilizzare verso il
2024, quindi saranno 6 milioni 246 mila Euro dall’anno prossimo
quelle che sono le previsioni di Entrate. Per quanto riguarda le
aliquote  abbiamo  discusso  finora  sono  rimaste  quasi  tutte
invariate in linea di massima, tranne qualche minima variazione;
per  il  Fondo  di  Solidarietà  Comunale  così  come  previsto  dalla
legge anche quest’anno prevediamo 889 mila 254 Euro, ovviamente il
Fondo  di  Solidarietà  Comunale  serve  per  prevedere  quelli  che
possono  essere  degli  imprevisti,  delle  cause,  qualcosa  che
possiamo essere condannati o quelli che sono sicuramente passive e
quindi sono 889 mila Euro che vengono previsti per il 2022. Per
quanto  riguarda  quelle  che  sono  le  Entrate  da  parte  capitale
invece vengono, è stato redatto il piano triennale delle opere
pubbliche  e  su  questo  partiremo  con  quelle  che  sono  le  varie
opere,  tra  cui  ci  sono  le  opere  di  mitigazione  dei  rischi
esondazione,  partirà  credo  domani,  giovedì  a  Molina,  è  stato
appaltato per 800 mila Euro il costone della spiaggia libera lato
Vietri della Baia e poi c’è la discesa di via Osvaldo Costabile,
quella che porta a Marina, sono altre 800 mila Euro e là c’è
un’altra  gara  di  appalto,  credo  che  però  ancora  deve  essere
conclusa,  quella  di  via  Osvaldo  Costabile  ancora  deve  essere
aggiudicata perché lì ci sarà comunque la commissione a valutare
quelle  che  sono  le  offerte.  Partiremo  con  i  lavori  di  Piazza
Amendola, la gara è stata completata, è stata fatta, dovranno, si
apriranno le buste, ma ci sarà sempre una commissione perché lì
abbiamo previsto a miglioria, sono 186 mila Euro e su questo credo
che  se  tutto  va  bene,  dovremmo  partire  per  ottobre,  massimo
novembre anche per dare la possibilità alle attività commerciali
di smontare quelle che sono attualmente le superfetazioni lì. Per
quanto  riguarda  invece  altri  lavori,  ci  sarà  la  Caserma  dei
Carabinieri  600  mila  Euro,  che  sono  stati  previsti  sempre  nel
Bilancio,  in  più  ieri  ho  fatto  una  riunione  con  la  Regione
Campania, partiremo con il parcheggio multipiano a Marina, sono
300 mila Euro della Regione, per settembre dovremo appaltare e per
dicembre dovremmo già essere pronti dicembre più o meno per quanto
riguarda l’inizio dei lavori. A Via Cristoforo Colombo salendo,
dove sta la cornetteria El Muerzo, di fronte alla Rosa dei Venti
viene fatto questo sbalzo della strada, ma saranno 30, 25 posti
non  è  un’opera  enorme,  in  più  ovviamente  ci  saranno  i  due
parcheggi, speriamo di riuscire a realizzare, poi il Lotto 3 e 4,
sta  il  mutuo  per  quanto  riguarda  le  varie  frazioni,  opere  di
restauro in tutto il territorio, poi c’è il completamento di via
Vallone  a Dragonea.
Consigliere Civale – 3 e 4 sarebbero Benincasa, Dragonea.
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Sindaco – Va bene, in linea di massima partiranno. Sono più o meno
intorno ai 7 milioni di Euro di opere che dovrebbero partire tra
il 2022 e il 2023. Poi per quanto riguarda le spese correnti le
previsioni sono state formulate sulla base, come abbiamo detto, di
quello  che  erano  le  Entrate  degli  anni  scorsi,  poi  si  sono
previsti i mutui, il personale, le utenze e altri costi. In linea
di massima voglio precisare che il Comune in questo anno ha fatto
12 assunzioni a tempo indeterminato, 6 part time, 6 amministrativi
e 6 Vigili Urbani, in più abbiamo bandito un concorso per N.U.
altre 16 persone, quindi al di là di quello che si possa dire il
libro delle favole, alcune favole sono diventate realtà, perché
stiamo  dando  la  possibilità  all’Ente  che  si  era  impoverito  di
quello che era il personale, abbiamo dato la possibilità a tanti
giovani di entrare e di iniziare a lavorare, ma abbiamo rinforzato
quello che era la situazione del Comune, quindi già questo è un
dato di per sé che dimostra che il Bilancio del nostro Comune è
solido ed è forte. Questo è in linea di massima quelle che sono le
previsioni.  Le  previsioni  per  le  spese  correnti  comunque  per
l’anno 2022 sono previste 7 milioni 384 mila, in effetti sono
uguali a quelle che sono le Entrate, noi ci ripetiamo sui numeri;
per il 2023 6 milioni 722; per il 2024 6 milioni 554 mila, gli
atti stanno lì. E il Credito di Dubbia Esigibilità abbiamo messo
839 mila Euro. Chiedo la votazione.
Consigliere Scannapieco – Il mio intervento prolisso sul Bilancio
come negli anni passati non lo farò, non verrà fatto da me, anche
perché si racchiude tutto nella frase cui ho detto poc’anzi, la
favoletta di Hansel e Gretel che vengono attirati dalla casetta di
zucchero,  chiaramente  è  inutile  andare  ad  argomentare  su  dei
numeri, che, a mio avviso, vengono messi sempre in maniera così
fatti  con  artificio  e  con  acrobazie.  Volevo  porre  invece  due
questioni, la questione relativa al personale, come tu poc’anzi
hai detto sono stati banditi dei concorsi dove sono stati poi
assunti  e  chiaramente  io  già  nel  Consiglio  Comunale  scorso  ho
rilevato  alcune  diciamo  così  forse  incompatibilità,  chiamandola
impropriamente, mi perdonerete se ho utilizzato il termine così di
queste assunzioni una, come se fossero una dinastia o quantomeno
un  parentopoli.  Comunque  per  quanto  riguarda  il  personale
chiaramente le perplessità permangono e sarà oggetto di una nostra
richiesta  di  intervento  agli  Organi  competenti,  in  maniera
particolare  anche  su  una  incompatibilità  di  una  assunzione
vincitrice di concorso che fa parte del Nucleo di Valutazione, non
so se questa figura può essere o meno compatibile nell’assunzione,
ha  partecipato  al  concorso,  no  è  stata  pagata  fino  a  giugno,
concorso  fatto  in  questi,  scusa  ha  approvato,  che  cosa  si  è
dimesso, poi lo andremo a vedere con l’Organo competente che cosa
ci risponderà. L’altra questione invece, volevo rivolgere altra
domanda, più che questione, perché poi avremo modo di parlarne
riguarda  e  la  voglio  porre  all’Architetto  Infante,  nonché  al
Ragioniere  Civale,  quindi  all’Assessore  ai  Lavori  Pubblici  e
all’Assessore all’Edilizia per quanto riguarda, mi sembra di aver
letto, posso probabilmente anche sbagliarmi, quindi ecco perché
chiedo  a  voi  delucidazioni,  perché  poi  troverò,  perché  questo
periodo  per  me  è  un  pochino  stressante  dal  punto  di  vista
lavorativo, però mi sembra di aver visto pubblicato sul sito una
richiesta di non, di ritirare eventualmente l’esproprio per quanto
riguarda  la  proprietà  Tafuri  oggetto  dell’intervento,  nodo  di
interscambio relativo all’incrocio, mi sembra di aver letto una,
adesso  non  ricordo  se  una  Determina  o  quantomeno,  non  una
Determina forse un atto che è arrivato, che è stato pubblicato,
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che quindi forse il Comune ha chiesto ai nostri Uffici legali di
vedere se era possibile ritirare l’esproprio da parte del Tafuri,
comunque era un qualcosa del genere. Chiedo un attimo: E’ ancora
in essere la richiesta di esproprio al Tafuri? Perché quella è
oggetto  dell’intervento  della  convenzione  con  Vietri  Parking  e
quindi del parcheggio multipiano giù alle scuole medie. Mi sembra
di  aver  letto  questa  cosa,  chiedo  a  voi,  poi  approfondirò
chiaramente perché a mio avviso è probabile che possa anche venire
meno il progetto stesso, l’iniziativa stessa.
Consigliere Civale – Ne so quanto te, ti dico la verità non so
nulla.
Consigliere Scannapieco – Sono mie riflessioni.
Consigliere Civale – Antonella ti farò sapere, non lo so.
Consigliere  Scannapieco –  Che  poi  avremo  modo  di  approfondire.
Chiedo  un  attimo  ai  due  Assessori  se  c’è  stato  o  meno,  di
verificare  eventualmente  mi  date  comunicazione  nel  prossimo
Consiglio Comunale.
Consigliere Civale – Assolutamente sì.
Consigliere  Scannapieco –  Anche  se  io  chiederò  agli  Uffici  di
conoscere la situazione. 
Consigliere Civale  – No, passo fondamentale, il Sindaco ha già
rimarcato, voglio rimarcarlo, in questo Bilancio di Previsione ci
sono  tante  opere  pubbliche  importanti  per  la  sicurezza  del
territorio  ed  il  mantenimento  dell’Arma,  c’è  la  Caserma  dei
Carabinieri,  è  un  fatto  molto  importante  e  penso  che  vada
sottolineato perché è un fatto estremamente la scuola a Marina,
scuola elementare verrà rifatta, verrà ristrutturata e partiremo
con una Caserma che ha tutti… abbiamo già tutte le carte pronte a
mandare alla Cassa Depositi e Prestiti.

PREMESSO CHE:
ai  sensi  dell’art.174  del  D.Lgs.  n.267/2000,  di  disciplina  legislativa  della  procedura  di
predisposizione ed approvazione del bilancio di previsione finanziario, l’organo esecutivo adotta lo
schema di  bilancio  corredato  dagli  allegati  obbligatori  per  legge  e  per  regolamento,  al  fine  di
sottoporlo nei termini di legge all’approvazione dell’organo consiliare unitamente alla relazione
dell’organo di revisione;
ai  sensi  dell’art.151,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.267/2000,  e  dell’art.18,  comma  1,  del  D.Lgs.
n.118/2011 e s.m.i.,
il termine per la deliberazione del bilancio è fissato al 31 dicembre dell’anno precedente;
il  termine per l’approvazione del bilancio di previsione 2022/2024 è stato differito al  31 luglio
2022;
RILEVATO CHE:
dal 01/01/2016 è entrato in vigore con finalità autorizzatorie e cogenti  il  bilancio di previsione
finanziario di cui al D.Lgs. n.118/2011 ed ai principi contabili allegati;
la disciplina del bilancio di previsione finanziario è contenuta negli artt. 10 e 11 D.Lgs. n.118/2011
e nel “punto 9” del principio contabile della programmazione (Allegato 4/1);
la  modulistica  del  bilancio  di  previsione  finanziario  è  contenuta  nell’Allegato  “9”  del  D.Lgs.
n.118/2011;
VISTA la delibera di giunta comunale n. 58/2022 del 29/06/2022 avente ad oggetto “Approvazione
dello schema di bilancio di previsione finanziario 2022-2024 (art. 11 d.lgs. n. 118/2011)” corredato
dagli allegati di legge e di regolamento;
VISTO il D.U.P. 2022/2024 approvato nella odierna seduta di Consiglio;
VISTA  l’allegata  nota  integrativa  al  bilancio  di  previsione  finanziario  2022/2024  gli  ulteriori
allegati contabili allo schema di bilancio di previsione finanziario 2022/2024 anche agli atti del
Servizio Finanziario;
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VISTO  il  parere  favorevole  espresso  dal  Revisore  Unico  dei  Conti  acquisito  al  protocollo
telematico dell’ente in data 12/7/2022 n. 9869;
RITENUTO che il bilancio di previsione 2022-2024 sia meritevole di approvazione;
DATO ATTO CHE nella predisposizione del presente schema di bilancio di previsione finanziario
2022/2024, oltre alle novelle normative sopra citate:
sono stati rispettati i vigenti principi generali (o postulati) ed i vigenti principi contabili applicati, di
cui al D.Lgs. n.118/2011;
si è tenuto conto delle pronunce ed ordinanze della Corte dei conti – Sezione regionale di controllo
per la Campania;
come richiesto  espressamente  dalla  vigente  normativa,  è  stato  rispettato  in  termini  previsionali
l’obiettivo degli equilibri di bilancio in luogo del prospetto del pareggio di bilancio abrogato con la
legge di bilancio 2019;
nella  costruzione  della  parte  investimenti  del  bilancio,  si  è  tenuto  conto  anche degli  interventi
previsti nel Programma delle OO.PP. per il triennio 2022/2024 (e relativi allegati);
nella redazione del bilancio di previsione finanziario 2022/2024 si è tenuto conto dei piani di rientro
dei disavanzi ancora non completati a far data dal 2015;
TENUTO CONTO  delle proposte di deliberazione, propedeutiche al  progetto di bilancio ed in
corso di approvazione,  con particolare riguardo ai  provvedimenti  tributari  e tariffari  nonché dei
provvedimenti di competenza Giuntale propedeutici al bilancio ed in particolare:
Deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “Destinazione dei proventi delle sanzioni
alle norme del codice della strada anno 2022;
Deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “Determinazione tariffe servizi pubblici a
domanda individuale anno 2022”;
Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  avente  ad  oggetto:  “Imposta  Municipale  Propria  –
Approvazione delle aliquote e delle detrazioni per l’anno 2022”;
Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  avente  ad  oggetto:  “Addizionale  Comunale  Irpef  anno
2022”;
Deliberazione del Consiglio Comunale avente ad oggetto: ”Piano economico finanziario e tariffe
rifiuti anno 2022”;
Delibera di Consiglio Comunale sulla verifica della quantità e qualità delle aree e fabbricati;
Documento di programmazione triennale del personale 2022-2024 richiamato anche dal Documento
unico di programmazione 2022/2024;
Deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “Piano delle alienazioni e valorizzazioni
immobiliari 2022/2024. Articolo 58 Legge n. 133/2008”;
Deliberazione  della  Giunta  Comunale  avente  ad  oggetto:  “Approvazione  Programma  Triennale
Opere Pubbliche 2022/2024.” ed elenco annuale 2022” richiamato anche nel DUP 2022/2024
DI  DARE  ATTO  CHE  gli  schemi  ed  allegati  al  bilancio  di  previsione  2022/2024  previsti
dall’allegato 9 del d.lgs. 118/2011 e di seguito elencati  che, pur se non materialmente allegati al
presente atto, ne costituiscono parte integrante e sostanziale versando agli atti del fascicolo:
Allegato n.9 - Bilancio di previsione;
Allegato n.9 - Bilancio di previsione Quadro Riassuntivo;
Allegato n.9 - Bilancio di previsione Equilibri di Bilancio;
Allegato n.9a - Risultato presunto di amministrazione;
Allegato n.9b - Fondo pluriennale vincolato;
Allegato n.9c - Fondo crediti di dubbia esigibilità;
Allegato n.9d - Limiti di indebitamento;
Allegato n.9e - Utilizzo di contributi e trasferimenti da parte di organismi
comunitari e internazionali;
Allegato n.9f - Spese per funzioni delegate dalle regioni;
Altri Allegati - Spese per Macroaggregati;
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VISTA  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  di  approvazione  del  Rendiconto  della  gestione
dell’esercizio finanziario 2021;
VISTA  la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  di  approvazione  del  precedente  Bilancio  di
previsione relativo all’esercizio 2021/2023;
VISTO il parere di regolarità tecnico-contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario,
ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. n.267/2000;
VISTO il parere del revisore unico dei Conti acquisito al protocollo dell’ente in data 12/7/2022;
Terminata l’illustrazione il Presidente invita l’Assemblea al voto;

IL CONSIGLIO COMUNALE

Con la seguente votazione resa in forma palese;
Presenti 12 – Favorevoli 8 - Astenuti 0 – Contrari 4

DELIBERA

1) DI APPROVARE l’allegato schema di bilancio di previsione finanziario 2022/2024, dando atto
che lo stesso risulta corredato da tutti gli allegati di legge e di regolamento.
2) DI DARE ATTO  CHE è stato rispettato in termini previsionali  l’obiettivo degli equilibri di
bilancio in luogo del prospetto del pareggio di bilancio abrogato con la legge di bilancio 2019.
3) DI DARE ATTO CHE, nella costruzione della parte investimenti del bilancio, si è tenuto conto
anche degli interventi previsti nel Programma delle OO.PP. per il triennio 2022/2024 e nel relativo
Elenco Annuale 2022.
4) DI ACCERTARE la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa oggetto del presente
atto, ai sensi dell’art. 147-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche
ed integrazioni;
5) DI DARE ATTO che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 37 del decreto legislativo 14 marzo
2013,  n.  33,  il  responsabile  della  trasparenza  procederà  alla  pubblicazione  sul  sito  internet  del
comune  nell’apposita  sezione  denominata  “Amministrazione  trasparente”,  dei  dati  relativi  al
presente atto.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Su proposta del Sindaco, stante l’urgenza ad attivare le procedure de quo;
Con separata votazione resa in forma palese;
Presenti 12 – Favorevoli 8 - Astenuti 0 – Contrari 4

D E L I B E R A

DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs.
n.267/2000.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 58/2022 del 29/06/2022

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DELLO  SCHEMA  DI  BILANCIO  DI  PREVISIONE
FINANZIARIO 2022-2024 (ART. 11 D.LGS. N. 118/2011)

Il giorno 29/06/2022 alle ore 13:00, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Il Segretario Generale:

 Dà atto che gli  Assessori  hanno dichiarato di non essere in posizione di conflitto di interesse in

relazione all’oggetto del provvedimento;

 Sottolinea che la seduta viene svolta in “Videoconferenza”;

 Dichiara la regolarità della seduta in quanto risultano identificati i partecipanti in “Videoconferenza”.

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118, emanato in attuazione degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio

2009 n.  42 e recante “Disposizioni  in materia di  armonizzazione dei sistemi contabili  e degli  schemi di

bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi”;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Visto l’articolo 151 del d.Lgs. n. 267/2000, il quale fissa al 31 dicembre dell’esercizio precedente il termine

per l’approvazione del bilancio di previsione;

Visti inoltre:

- l’art. unico, D.M. Ministero dell’Interno 24 dicembre 2021 (pubblicato in G.U. n. 309 del 30 dicembre 2021) il

quale dispone: “1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2022/2024 da parte degli enti

locali è differito al 31 marzo 2022”;

- l’art. 3, c. 5-sexiesdecies, D.L. 30 dicembre 2021, n. 228 (convertito con modificazioni dalla L. 25 febbraio

2022, n. 15 il quale dispone: “5-sexiesdecies. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito

al triennio 2022-2024 da parte degli enti locali, previsto all'articolo 151, comma 1, del testo unico delle leggi

sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, da ultimo differito ai

sensi  del  decreto  del  Ministro  dell'interno  24  dicembre  2021,  pubblicato  nella  Gazzetta  Ufficiale  della

Repubblica italiana n. 309 del 30 dicembre 2021, è prorogato al 31 maggio 2022.”;

- l’art. unico, D.M. Ministero dell’Interno 31 maggio 2022 (pubblicato in G.U. n. 127 del 1° giugno 2022) il

quale dispone: “1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito al triennio 2022/2024 da

parte degli enti locali è differito al 30 giugno 2022”;

Ricordato che, ai sensi dell’art. 151, c. 1, D.Lgs. n. 267/2000, le previsioni di bilancio sono formulate sulla

base delle linee strategiche e degli indirizzi contenuti nel Documento Unico di Programmazione, osservando

altresì i principi contabili generali e applicati;

Visto inoltre  l’art.  174, c. 1, D.Lgs. n. 267/2000, il  quale prevede che l’organo esecutivo predisponga lo

schema del  bilancio  di  previsione  e  del  Documento  unico  di  programmazione,  unitamente  agli  allegati,

mettendoli a disposizione del Consiglio Comunale per la sua approvazione, secondo le modalità e i tempi

stabiliti dal regolamento di contabilità;
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Considerato che i responsabili di servizio, di concerto con il responsabile del servizio finanziario, sulla base

dei contenuti della programmazione indicati nel DUP 2022-2024 hanno elaborato le previsioni di entrata e di

spesa per il periodo 2022-2024;

Visto  lo  schema  del  bilancio  di  previsione  finanziario  2022-  2024  redatto  secondo  l’all.  9  al  d.Lgs.  n.

118/2011, il quale si allega al presente provvedimento sotto la lettera A) per formarne parte integrante e

sostanziale, il quale risulta corredato di tutti gli allegati previsti dall’art. 174 del d.Lgs. n. 267/2000 nonché

dall’art. 11, c. 3, d.Lgs. n. 118/2011, come aggiornati dal D.M. 1° settembre 2021;

Rilevato che gli stessi risultano redatti in conformità ai principi contabili generali e applicati di cui al d.Lgs. n.

118/2011 nonché della normativa vigente in materia per il risanamento della finanza pubblica e per il rispetto

dei vincoli di finanza pubblica;

Visti i commi da 819 a 830 della legge 31 dicembre 2018, n, 145 (Legge di bilancio 2019) i quali prevedono il

superamento dei vincoli di finanza pubblica e la cancellazione dell’obbligo di allegare al bilancio di previsione

il prospetto inerente al saldo di finanza pubblica; 

Tenuto conto che il bilancio in oggetto risulta coerente con gli obiettivi di finanza pubblica e gli equilibri di

bilancio;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità;

Vista la L. 30 dicembre 2020, n. 178;

A votazione unanime e palese

DELIBERA

1. di approvare, ai sensi dell’art. 174, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10, c. 15, D.Lgs. n.

118/2011, lo schema del bilancio di previsione finanziario 20..-20.., redatto secondo l’allegato 9 al

d.Lgs. n. 118/2011, così come risulta dall’allegato A) e relativa nota integrativa di cui all’allegato B)

alla presente deliberazione quali parti integranti e sostanziali;

2. di dare atto che lo schema di bilancio di previsione 2022-2024, redatto secondo i principi generali e

applicati  di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e secondo le norme vigenti in materia di finanza pubblica,

prevede il rispetto degli equilibri come riportato nel prospetto degli equilibri contenuto nell’allegato A

di dare atto che al bilancio risultano allegati tutti i documenti previsti dall’art. 11, comma 3, del d.Lgs.

n. 118/2011 e dall’art. 172 del d.Lgs. n. 267/2000;
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3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 18-bis, D.Lgs. n. 118/2011 e secondo quanto previsto dal decreto

del Ministero dell’Interno del 22 dicembre 2015, il Piano degli indicatori di bilancio è allegato sotto la

lettera C) alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

4. di  dare atto,  che le previsioni di  bilancio degli  esercizi  2022-2024 sono coerenti  con gli  obblighi

inerenti al pareggio di bilancio così come disposto dall’art. 1, c. 821, L. 30 dicembre 2018 n. 145;

5. di trasmettere il bilancio e tutti gli allegati all’Organo di revisione per la resa del prescritto parere;

6. di presentare all’organo consiliare per la loro approvazione gli schemi di bilancio, unitamente agli

allegati di legge;

Infine, la Giunta Comunale, stante l’urgenza di provvedere, con separata e unanime votazione

DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del

d.Lgs. n. 267/2000.
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Allegato n.9  - Bilancio di previsione

Procedura realizzata da
PUBLISYS S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

BILANCIO DI PREVISIONE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

 Allegato n.9 D.Lgs 118/2011
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Procedura realizzata da
PUBLISYS S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

BILANCIO DI PREVISIONE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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BILANCIO DI PREVISIONE
ENTRATE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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BILANCIO DI PREVISIONE
 ENTRATE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

TITOLO
TIPOLOGIA

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021 PREVISIONI ANNO

2022
PREVISIONI ANNO

2023
PREVISIONI ANNO

2024

Fondo vincolato pluriennale per spese correnti (1) 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00previsione di competenza

Fondo vincolato pluriennale per spese in conto capitale (1) 76.730,35 687.534,83 0,00 0,00previsione di competenza

Avanzo di amministrazione 6.641.712,80 149.421,08 0,00 0,00previsione di competenza
- di cui avanzo utilizzato anticipatamente (2) previsione di competenza 0,000,00
- di cui utilizzo fondo anticipazioni di liquidita' previsione di competenza 6.204.262,76 0,00 0,00 0,00

Fondo di cassa al 1 gennaio 4.198.426,83 3.290.881,04previsione di cassa

TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

10101 Tipologia 101: Imposte tasse e proventi assimilati
6.424.015,24 5.355.657,5410.403.640,13 5.355.657,545.675.657,54previsione di competenza

previsione di cassa 5.728.637,817.564.423,90

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi
2.000,00 2.000,000,00 2.000,002.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 2.000,002.000,00

10301 Tipologia 301: Fondi perequativi da amministrazioni centrali
850.719,17 889.254,47240.242,96 889.254,47889.254,47previsione di competenza

previsione di cassa 1.129.497,43850.719,17

10302 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

TOTALE TITOLO 1-Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e
perequativa

previsione di competenza

previsione di cassa

7.276.734,4110.643.883,09 6.566.912,01

6.860.135,24

6.246.912,01 6.246.912,01
10000

8.417.143,07

TITOLO 2 Trasferimenti correnti

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche
1.606.519,99 87.422,921.308.220,86 87.422,9287.422,92previsione di competenza

previsione di cassa 1.395.643,781.654.821,75

20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da famiglie
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da imprese
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private
10.000,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,0010.000,00
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BILANCIO DI PREVISIONE
 ENTRATE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

TITOLO
TIPOLOGIA

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021 PREVISIONI ANNO

2022
PREVISIONI ANNO

2023
PREVISIONI ANNO

2024

20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

TOTALE TITOLO 2-Trasferimenti correnti
previsione di competenza

previsione di cassa

1.616.519,991.308.220,86 87.422,92

1.395.643,78

87.422,92 87.422,92
20000

1.664.821,75
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BILANCIO DI PREVISIONE
 ENTRATE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

TITOLO
TIPOLOGIA

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021 PREVISIONI ANNO

2022
PREVISIONI ANNO

2023
PREVISIONI ANNO

2024

TITOLO 3 Entrate extratributarie

30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
696.300,00 680.500,001.381.279,55 680.500,00670.500,00previsione di competenza

previsione di cassa 786.779,551.670.888,33

30200
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti

160.000,00 110.000,00122.861,11 110.000,00110.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 115.861,11438.203,95

30300 Tipologia 300: Interessi attivi
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
202.704,98 195.852,05201.847,03 195.852,05211.852,05previsione di competenza

previsione di cassa 293.699,08383.439,65

TOTALE TITOLO 3-Entrate extratributarie
previsione di competenza

previsione di cassa

1.059.004,981.705.987,69 992.352,05

1.196.339,74

986.352,05 986.352,05
30000

2.492.531,93

TITOLO 4 Entrate in conto capitale

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale
20.000,00 5.000,0051.673,91 5.000,005.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 56.673,9171.116,90

40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
3.987.609,16 4.573.781,291.760.060,18 5.051.692,304.878.039,29previsione di competenza

previsione di cassa 6.638.099,475.744.183,62

40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali
305.000,00 43.000,002.195,20 243.000,00243.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 245.195,20307.470,39

40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale
212.000,00 130.000,00238.359,74 130.000,00130.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 368.359,74283.253,69

TOTALE TITOLO 4-Entrate in conto capitale
previsione di competenza

previsione di cassa

4.524.609,162.052.289,03 5.256.039,29

7.308.328,32

5.429.692,30 4.751.781,29
40000

6.406.024,60
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BILANCIO DI PREVISIONE
 ENTRATE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

TITOLO
TIPOLOGIA

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021 PREVISIONI ANNO

2022
PREVISIONI ANNO

2023
PREVISIONI ANNO

2024

TITOLO 5 Entrate da riduzione di attivita' finanziarie

50100 Tipologia 100: Alienazione di attivita' finanziarie
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

50200 Tipologia 200: Riscossione di crediti di breve termine
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

TOTALE TITOLO 5-Entrate da riduzione di attivita' finanziarie
previsione di competenza

previsione di cassa

0,000,00 0,00

0,00

0,00 0,00
50000

0,00

TITOLO 6 Accensione prestiti

60100 Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

60200 Tipologia 200: Accensione prestiti a breve termine
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

60300 Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
1.164.635,00 0,00459.925,09 3.050.000,001.346.346,70previsione di competenza

previsione di cassa 1.806.271,791.379.560,09

60400 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

TOTALE TITOLO 6-Accensione prestiti
previsione di competenza

previsione di cassa

1.164.635,00459.925,09 1.346.346,70

1.806.271,79

3.050.000,00 0,00
60000

1.379.560,09

TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

70100 Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

TOTALE TITOLO 7-Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
previsione di competenza

previsione di cassa

0,000,00 0,00

0,00

0,00 0,00
70000

0,00
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BILANCIO DI PREVISIONE
 ENTRATE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

TITOLO
TIPOLOGIA

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021 PREVISIONI ANNO

2022
PREVISIONI ANNO

2023
PREVISIONI ANNO

2024

TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro

90100 Tipologia 100: Entrate per partite di giro
1.700.165,00 1.685.165,0041.881,76 1.685.165,001.685.165,00previsione di competenza

previsione di cassa 1.727.046,761.768.769,25

90200 Tipologia 200: Entrate per conto terzi
236.000,00 235.000,00429.525,25 235.000,00235.000,00previsione di competenza

previsione di cassa 664.525,25661.770,25

TOTALE TITOLO 9-Entrate per conto terzi e partite di giro
previsione di competenza

previsione di cassa

1.936.165,00471.407,01 1.920.165,00

2.391.572,01

1.920.165,00 1.920.165,00
90000

2.430.539,50

TOTALE TITOLI
16.641.712,77 previsione di competenza

previsione di cassa

17.577.668,54 16.169.237,97

20.958.290,88

17.720.544,28 13.992.633,27

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE
16.641.712,77 previsione di competenza

previsione di cassa

24.334.979,70 17.035.252,56

24.249.171,92

17.720.544,28 13.992.633,27

(1) Se il bilancio di previsione è predisposto prima del 31 dicembre dell'esercizio precedente, indicare la stima degli impegni al 31 dicembre dell'anno in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale vincolato
(sia assunti nell'esercizio in corso che negli esercizi precedenti) o, se tale stima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del bilancio dell'esercizio in corso di gestione . Se il bilancio di
previsione è approvato dopo il 31 dicembre, indicare l'importo degli impegni assunti negli precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di dati di preconsuntivo.
(2) Indicare l'importo dell'utilizzo della parte vincolata del risultato di amministrazione determinato nell'Allegato a) Risultato presunto di amministrazione (All a) Ris amm Pres). A seguito dell'approvazione del rendiconto è possibile utilizzare
la quota libera del risultato di amministrazione. In attuazione di quanto previsto dall'art. 187, comma 3, del TUEL e dell'art. 42, comma 8, del DLgs 118/2011, 8. le quote del risultato di amministrazione presunto dell'esercizio precedente
costituite da accantonamenti risultanti dall'ultimo consuntivo approvato o derivanti da fondi vincolati possono essere applicate al primo esercizio del bilancio di previsione per il finanziamento delle finalità cui sono destinate.

22.790.620,94

26.989.047,77

Pagina 8 di68

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



36DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE (1) 29.153,84962.732,43 176.673,84 358.377,17

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 01  Organi istituzionali0101

Titolo 1 Spese correnti 157.432,59 196.896,2074.157,83 200.368,94202.119,18previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 276.277,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

216.245,60

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Organi istituzionali 157.432,59 196.896,2074.157,83 200.368,94202.119,18previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 276.277,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

216.245,60

Programma 02  Segreteria generale0102

Titolo 1 Spese correnti 501.494,80 417.560,96101.176,30 417.560,96457.985,19previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 559.161,49

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

559.270,25

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Segreteria generale 501.494,80 417.560,96101.176,30 417.560,96457.985,19previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 559.161,49

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

559.270,25

Pagina 10 di68

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



38DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Programma 03  Gestione economica, finanziaria, programmazione,
provveditorato0103

Titolo 1 Spese correnti 160.714,45 162.124,6658.224,32 156.124,66180.524,66previsione di competenza

di cui già impegnato* 8.297,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 238.748,98

0,00 0,00 0,00

8.297,00 14.000,00

187.499,50

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

160.714,45 162.124,6658.224,32 156.124,66180.524,66previsione di competenza

di cui già impegnato* 8.297,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 238.748,98

0,00 0,00 0,00

8.297,00 14.000,00

187.499,50

Programma 04  Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali0104

Titolo 1 Spese correnti 262.506,52 162.904,49323.972,30 162.904,49220.348,68previsione di competenza

di cui già impegnato* 34.030,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 544.320,98

0,00 0,00 0,00

20.000,00 0,00

528.225,74

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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39DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 04  Gestione delle entrate tributarie e servizi
fiscali

262.506,52 162.904,49323.972,30 162.904,49220.348,68previsione di competenza

di cui già impegnato* 34.030,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 544.320,98

0,00 0,00 0,00

20.000,00 0,00

528.225,74

Programma 05  Gestione dei beni demaniali e patrimoniali0105

Titolo 1 Spese correnti 43.700,00 38.500,0058.505,60 38.500,0038.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 97.005,60

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

84.144,40

Titolo 2 Spese in conto capitale 235.000,00 0,0053.264,65 200.000,00200.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 253.264,65

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

380.655,89

Totale Programma 05  Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

278.700,00 38.500,00111.770,25 238.500,00238.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 350.270,25

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

464.800,29

Programma 06  Ufficio tecnico0106

Titolo 1 Spese correnti 81.300,00 59.861,533.249,78 59.861,5359.861,53previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 63.111,31

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

86.238,43

Titolo 2 Spese in conto capitale 23.000,00 0,001.118,25 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 1.118,25

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

24.118,25
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40DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 06  Ufficio tecnico 104.300,00 59.861,534.368,03 59.861,5359.861,53previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 64.229,56

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

110.356,68

Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e stato civile0107

Titolo 1 Spese correnti 104.726,62 88.655,6714.097,54 88.655,6788.655,67previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 102.753,21

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

122.627,60

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 07  Elezioni e consultazioni popolari -
anagrafe e stato civile

104.726,62 88.655,6714.097,54 88.655,6788.655,67previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 102.753,21

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

122.627,60

Programma 08  Statistica e sistemi informativi0108

Titolo 1 Spese correnti 8.000,00 8.000,008.000,00 8.000,008.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 16.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

8.000,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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41DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 08  Statistica e sistemi informativi 8.000,00 8.000,008.000,00 8.000,008.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 16.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

8.000,00

Programma 09  Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali0109

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 09  Assistenza tecnico-amministrativa agli
enti locali

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 10  Risorse umane0110

Titolo 1 Spese correnti 128.812,15 160.000,000,00 160.000,00189.058,68previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 189.058,68

29.058,68 0,00 0,00

0,00 0,00

128.812,15

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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42DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 10  Risorse umane 128.812,15 160.000,000,00 160.000,00189.058,68previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 189.058,68

29.058,68 0,00 0,00

0,00 0,00

128.812,15

Programma 11  Altri servizi generali0111

Titolo 1 Spese correnti 858.627,26 342.124,23392.858,99 467.124,23518.185,54previsione di competenza

di cui già impegnato* 161.232,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 911.044,53

0,00 0,00 0,00

150.000,00 0,00

1.251.464,69

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 11  Altri servizi generali 858.627,26 342.124,23392.858,99 467.124,23518.185,54previsione di competenza

di cui già impegnato* 161.232,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 911.044,53

0,00 0,00 0,00

150.000,00 0,00

1.251.464,69

TOTALE MISSIONE 01  Servizi istituzionali, generali e di gestione 2.565.314,39 1.636.627,741.088.625,56 1.959.100,482.163.239,13previsione di competenza

di cui già impegnato* 203.559,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 3.251.864,69

29.058,68 0,00 0,00

178.297,00 14.000,00

3.577.302,50

MISSIONE 02 Giustizia

Programma 01  Uffici giudiziari0201

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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43DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Uffici giudiziari 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Casa circondariale e altri servizi0202

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 02  Giustizia 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01  Polizia locale e amministrativa0301
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44DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 395.032,97 271.195,09102.702,10 320.385,68370.758,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 16.205,16

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 473.460,30

0,00 0,00 0,00

16.205,16 6.640,08

472.512,95

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Polizia locale e amministrativa 395.032,97 271.195,09102.702,10 320.385,68370.758,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 16.205,16

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 473.460,30

0,00 0,00 0,00

16.205,16 6.640,08

472.512,95

Programma 02  Sistema integrato di sicurezza urbana0302

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,01 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,01

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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45DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 02  Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,000,01 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,01

TOTALE MISSIONE 03  Ordine pubblico e sicurezza 395.032,97 271.195,09102.702,11 320.385,68370.758,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 16.205,16

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 473.460,31

0,00 0,00 0,00

16.205,16 6.640,08

472.512,96

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

Programma 01  Istruzione prescolastica0401

Titolo 1 Spese correnti 13.000,00 13.000,0017.656,68 13.000,0013.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 30.656,68

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

25.300,72

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,0014.083,22 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 14.083,22

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

14.083,22

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Istruzione prescolastica 13.000,00 13.000,0031.739,90 13.000,0013.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 44.739,90

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

39.383,94

Programma 02  Altri ordini di istruzione non universitaria0402
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46DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 69.226,63 68.226,6386.651,61 68.226,6368.226,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 154.878,24

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

153.107,99

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,002.757,76 0,00350.900,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 353.657,76

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

35.744,50

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Altri ordini di istruzione non
universitaria

69.226,63 68.226,6389.409,37 68.226,63419.126,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 508.536,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

188.852,49

Programma 04  Istruzione universitaria0404

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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47DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 04  Istruzione universitaria 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 05  Istruzione tecnica superiore0405

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 05  Istruzione tecnica superiore 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 06  Servizi ausiliari all'istruzione0406

Titolo 1 Spese correnti 153.683,94 108.500,0074.094,72 108.500,00108.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 182.594,72

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

202.184,39
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48DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 06  Servizi ausiliari all'istruzione 153.683,94 108.500,0074.094,72 108.500,00108.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 182.594,72

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

202.184,39

Programma 07  Diritto allo studio0407

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 07  Diritto allo studio 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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49DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONE 04  Istruzione e diritto allo studio 235.910,57 189.726,63195.243,99 189.726,63540.626,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 735.870,62

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

430.420,82

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali

Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse storico0501

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Valorizzazione dei beni di interesse
storico

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Attivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale0502

Titolo 1 Spese correnti 54.500,00 66.000,0085.255,74 66.000,0071.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 156.255,74

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

203.715,18
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50DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Attivita' culturali e interventi diversi nel
settore culturale

54.500,00 66.000,0085.255,74 66.000,0071.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 156.255,74

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

203.715,18

TOTALE MISSIONE 05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

54.500,00 66.000,0085.255,74 66.000,0071.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 156.255,74

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

203.715,18

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma 01  Sport e tempo libero0601

Titolo 1 Spese correnti 8.500,00 9.500,0012.473,24 9.500,009.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.973,24

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

15.999,94

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,0011.738,41 500.000,00252.148,75previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 263.887,16

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

11.738,41
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51DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Sport e tempo libero 8.500,00 9.500,0024.211,65 509.500,00261.648,75previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 285.860,40

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

27.738,35

Programma 02  Giovani0602

Titolo 1 Spese correnti 20.108,06 6.000,001.027,02 6.000,006.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 7.027,02

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

20.977,08

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Giovani 20.108,06 6.000,001.027,02 6.000,006.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 7.027,02

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

20.977,08

TOTALE MISSIONE 06  Politiche giovanili, sport e tempo libero 28.608,06 15.500,0025.238,67 515.500,00267.648,75previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 292.887,42

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

48.715,43
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52DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

MISSIONE 07 Turismo

Programma 01  Sviluppo e valorizzazione del turismo0701

Titolo 1 Spese correnti 128.500,00 50.500,0065.810,99 50.500,00115.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 181.310,99

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

151.873,11

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Sviluppo e valorizzazione del turismo 128.500,00 50.500,0065.810,99 50.500,00115.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 181.310,99

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

151.873,11

TOTALE MISSIONE 07  Turismo 128.500,00 50.500,0065.810,99 50.500,00115.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 181.310,99

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

151.873,11

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio0801

Titolo 1 Spese correnti 155.067,00 144.570,2032.061,19 144.570,20144.570,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 176.631,39

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

183.983,45
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53DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 1.725.385,04 100.000,00316.895,72 100.000,001.548.832,84previsione di competenza

di cui già impegnato* 666.400,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 1.865.728,56

117.798,84 0,00 0,00

0,00 0,00

2.067.927,80

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Urbanistica e assetto del territorio 1.880.452,04 244.570,20348.956,91 244.570,201.693.403,04previsione di competenza

di cui già impegnato* 666.400,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.042.359,95

117.798,84 0,00 0,00

0,00 0,00

2.251.911,25

Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare0802

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,00149.357,01 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 149.357,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

149.357,01

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Edilizia residenziale pubblica e locale e
piani di edilizia economico-popolare

0,00 0,00149.357,01 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 149.357,01

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

149.357,01
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54DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONE 08  Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1.880.452,04 244.570,20498.313,92 244.570,201.693.403,04previsione di competenza

di cui già impegnato* 666.400,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.191.716,96

117.798,84 0,00 0,00

0,00 0,00

2.401.268,26

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma 01  Difesa del suolo0901

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Difesa del suolo 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Tutela, valorizzazione e recupero ambientale0902

Titolo 1 Spese correnti 105.428,77 94.528,77210.416,79 94.528,7794.528,77previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 304.945,56

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

303.853,29
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55DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

105.428,77 94.528,77210.416,79 94.528,7794.528,77previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 304.945,56

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

303.853,29

Programma 03  Rifiuti0903

Titolo 1 Spese correnti 2.099.132,15 1.965.041,521.447.223,87 1.961.041,522.005.041,52previsione di competenza

di cui già impegnato* 107.684,70

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 3.452.265,39

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.785.418,62

Titolo 2 Spese in conto capitale 1.424.439,51 0,00179.233,83 0,001.340.689,07previsione di competenza

di cui già impegnato* 1.309.645,16

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 1.519.922,90

31.043,91 0,00 0,00

0,00 0,00

1.524.700,44

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Rifiuti 3.523.571,66 1.965.041,521.626.457,70 1.961.041,523.345.730,59previsione di competenza

di cui già impegnato* 1.417.329,86

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 4.972.188,29

31.043,91 0,00 0,00

0,00 0,00

4.310.119,06
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56DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Programma 04  Servizio idrico integrato0904

Titolo 1 Spese correnti 4.674,04 4.674,049.348,08 4.674,044.674,04previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 14.022,12

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

14.022,12

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 04  Servizio idrico integrato 4.674,04 4.674,049.348,08 4.674,044.674,04previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 14.022,12

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

14.022,12

Programma 05  Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione0905

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,0075.006,80 950.000,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 75.006,80

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

75.006,80
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57DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 05  Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,0075.006,80 950.000,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 75.006,80

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

75.006,80

Programma 06  Tutela e valorizzazione delle risorse idriche0906

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 833.300,00 3.373.781,2913.915,20 0,00811.104,80previsione di competenza

di cui già impegnato* 666.400,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 825.020,00

144.704,80 0,00 0,00

0,00 0,00

833.300,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 06  Tutela e valorizzazione delle risorse
idriche

833.300,00 3.373.781,2913.915,20 0,00811.104,80previsione di competenza

di cui già impegnato* 666.400,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 825.020,00

144.704,80 0,00 0,00

0,00 0,00

833.300,00

Programma 07  Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli comuni0907
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58DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 07  Sviluppo sostenibile territorio montano
piccoli comuni

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 08  Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento0908

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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59DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 08  Qualita' dell'aria e riduzione
dell'inquinamento

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 09  Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

4.466.974,47 5.438.025,621.935.144,57 3.010.244,334.256.038,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 2.083.729,86

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 6.191.182,77

175.748,71 0,00 0,00

0,00 0,00

5.536.301,27

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita'

Programma 01  Trasporto ferroviario1001

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Trasporto ferroviario 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Trasporto pubblico locale1002
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60DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Trasporto pubblico locale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 03  Trasporto per vie d'acqua1003

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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61DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 03  Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 04  Altre modalita' di trasporto1004

Titolo 1 Spese correnti 28.000,00 28.000,0013.155,63 28.000,0028.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 41.155,63

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

45.781,81

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 04  Altre modalita' di trasporto 28.000,00 28.000,0013.155,63 28.000,0028.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 41.155,63

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

45.781,81

Programma 05  Viabilita' e infrastrutture stradali1005

Titolo 1 Spese correnti 507.317,00 470.144,36640.806,72 470.144,36475.144,36previsione di competenza

di cui già impegnato* 42.636,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 1.115.951,08

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

852.309,89
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62DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 1.550.300,00 1.273.000,00775.762,90 6.724.692,302.781.245,36previsione di competenza

di cui già impegnato* 672.320,61

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 3.557.008,26

393.987,28 0,00 0,00

0,00 0,00

2.473.569,54

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 05  Viabilita' e infrastrutture stradali 2.057.617,00 1.743.144,361.416.569,62 7.194.836,663.256.389,72previsione di competenza

di cui già impegnato* 714.956,61

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 4.672.959,34

393.987,28 0,00 0,00

0,00 0,00

3.325.879,43

TOTALE MISSIONE 10  Trasporti e diritto alla mobilita' 2.085.617,00 1.771.144,361.429.725,25 7.222.836,663.284.389,72previsione di competenza

di cui già impegnato* 714.956,61

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 4.714.114,97

393.987,28 0,00 0,00

0,00 0,00

3.371.661,24

MISSIONE 11 Soccorso civile

Programma 01  Sistema di protezione civile1101

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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63DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Sistema di protezione civile 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Interventi a seguito di calamita' naturali1102

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 11  Soccorso civile 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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64DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 01  Interventi per l'infanzia e per i minori e per asili nido1201

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Interventi per l'infanzia e per i minori e
per asili nido

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Interventi per la disabilita'1202

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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65DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Interventi per la disabilita' 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 03  Interventi per gli anziani1203

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Interventi per gli anziani 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 04  Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale1204
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66DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 04  Interventi per soggetti a rischio di
esclusione sociale

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 05  Interventi per le famiglie1205

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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67DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 05  Interventi per le famiglie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 06  Interventi per il diritto alla casa1206

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 06  Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 07  Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
sociali1207

Titolo 1 Spese correnti 276.097,30 174.505,00169.560,08 174.505,00229.505,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 15.000,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 399.065,08

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

337.367,15
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68DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 07  Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

276.097,30 174.505,00169.560,08 174.505,00229.505,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 15.000,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 399.065,08

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

337.367,15

Programma 08  Cooperazione e associazionismo1208

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 08  Cooperazione e associazionismo 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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69DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Programma 09  Servizio necroscopico e cimiteriale1209

Titolo 1 Spese correnti 82.634,00 82.758,7915.471,26 82.758,7982.758,79previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 98.230,05

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

101.196,39

Titolo 2 Spese in conto capitale 5.000,00 5.000,000,00 5.000,005.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 5.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

5.000,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 09  Servizio necroscopico e cimiteriale 87.634,00 87.758,7915.471,26 87.758,7987.758,79previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 103.230,05

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

106.196,39

TOTALE MISSIONE 12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 363.731,30 262.263,79185.031,34 262.263,79317.263,79previsione di competenza

di cui già impegnato* 15.000,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 502.295,13

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

443.563,54

MISSIONE 13 Tutela della salute

Programma 01  Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente
per la garanzia dei lea1301

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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70DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 01  Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei lea

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente
per livelli di assistenza superiori ai lea1302

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 03  Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente
per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente1303

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 04  Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari
relativi ad esercizi pregressi1304

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 04  Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 05  Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari1305

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 05  Servizio sanitario regionale - investimenti
sanitari

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 06  Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti ssn1306

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 06  Servizio sanitario regionale - restituzione
maggiori gettiti ssn

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 07  Ulteriori spese in materia sanitaria1307
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72DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 07  Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 13  Tutela della salute 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita'

Programma 01  Industria pmi e artigianato1401

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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73DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Industria pmi e artigianato 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori1402

Titolo 1 Spese correnti 14.300,00 8.800,0043.069,43 8.800,008.800,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 51.869,43

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

64.315,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

14.300,00 8.800,0043.069,43 8.800,008.800,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 51.869,43

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

64.315,00
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74DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Programma 03  Ricerca e innovazione1403

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Ricerca e innovazione 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 04  Reti e altri servizi di pubblica utilita'1404

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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75DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 04  Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 14  Sviluppo economico e competitivita' 14.300,00 8.800,0043.069,43 8.800,008.800,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 51.869,43

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

64.315,00

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma 01  Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro1501

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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76DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Totale Programma 01  Servizi per lo sviluppo del mercato del
lavoro

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Formazione professionale1502

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Formazione professionale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 03  Sostegno all'occupazione1503

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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77DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Sostegno all'occupazione 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 15  Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Programma 01  Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare1601

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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78DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 02  Caccia e pesca1602

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Caccia e pesca 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 16  Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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79DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Programma 01  Fonti energetiche1701

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Fonti energetiche 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 17  Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Programma 01  Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali1801

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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80DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Relazioni finanziarie con le altre
autonomie territoriali

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 18  Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 19 Relazioni internazionali

Programma 01  Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo1901

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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81DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Relazioni internazionali e cooperazione
allo sviluppo

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 19  Relazioni internazionali 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

Programma 01  Fondo di riserva2001

Titolo 1 Spese correnti 25.000,00 25.000,000,00 25.000,0025.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 325.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

100.000,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Fondo di riserva 25.000,00 25.000,000,00 25.000,0025.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 325.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

100.000,00

Programma 02  Fondo crediti di dubbia esigibilita'2002
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82DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 1 Spese correnti 2.257.466,28 1.056.835,660,00 1.056.835,661.245.391,66previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 390,00 7.958,100,00 22.298,1022.298,10previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Fondo crediti di dubbia esigibilita' 2.257.856,28 1.064.793,760,00 1.079.133,761.267.689,76previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Programma 03  Altri fondi2003

Titolo 1 Spese correnti 134.870,32 95.601,220,00 95.301,22106.260,48previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 4 Rimborso prestiti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 03  Altri fondi 134.870,32 95.601,220,00 95.301,22106.260,48previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONE 20  Fondi e accantonamenti 2.417.726,60 1.185.394,980,00 1.199.434,981.398.950,24previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 325.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

100.000,00

MISSIONE 50 Debito pubblico

Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari5001

Titolo 1 Spese correnti 182.101,14 174.677,880,00 174.677,88209.111,28previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 209.111,28

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

206.222,83

Totale Programma 01  Quota interessi ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari

182.101,14 174.677,880,00 174.677,88209.111,28previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 209.111,28

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

206.222,83

Programma 02  Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari5002

Titolo 4 Rimborso prestiti 6.617.313,73 399.664,81105.400,51 399.664,81389.204,74previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 494.605,25

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

6.622.463,99

Totale Programma 02  Quota capitale ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari

6.617.313,73 399.664,81105.400,51 399.664,81389.204,74previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 494.605,25

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

6.622.463,99

TOTALE MISSIONE 50  Debito pubblico 6.799.414,87 574.342,69105.400,51 574.342,69598.316,02previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 703.716,53

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

6.828.686,82

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Programma 01  Restituzione anticipazione di tesoreria6001

Titolo 1 Spese correnti 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Titolo 5 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 01  Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 60  Anticipazioni finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi

Programma 01  Servizi per conto terzi e partite di giro9901

Titolo 7 Spese per conto terzi e partite di giro 1.936.165,00 1.920.165,00159.273,26 1.920.165,001.920.165,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.079.438,26

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.545.887,61

Totale Programma 01  Servizi per conto terzi e partite di giro 1.936.165,00 1.920.165,00159.273,26 1.920.165,001.920.165,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.079.438,26

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.545.887,61

Programma 02  Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario
nazionale9902
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 SPESE
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Titolo 7 Spese per conto terzi e partite di giro 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

Totale Programma 02  Anticipazioni per il finanziamento del
sistema sanitario nazionale

0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 99  Servizi per conto terzi 1.936.165,00 1.920.165,00159.273,26 1.920.165,001.920.165,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.079.438,26

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.545.887,61

TOTALE Missioni 23.372.247,27 13.634.256,105.918.835,34 17.543.870,4417.006.098,72previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.699.850,63

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.850.983,82

716.593,51 0,00 0,00

* Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, già impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilità finanziaria.

TOTALE GENERALE SPESE 24.334.979,70 13.992.633,275.918.835,34 17.720.544,2817.035.252,56previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.699.850,63

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.850.983,82

716.593,51 0,00 0,00

194.502,16 20.640,08

194.502,16 20.640,08

26.176.223,74

26.176.223,74

(1) Indicare l'importo della voce E) dell'Allegato concernente il Risultato presunto di amministrazione, se negativo, o la quota di tale importo da ripianare nel corso dell'esercizio, secondo le modalità previste dall'ordinamento contabile. La
quantificazione e la composizione del disavanzo di amministrazione ripianato in ciascun esercizio è rappresentata nella nota integrativa.
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BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE ENTRATE PER TITOLI

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

TITOLO
PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021 PREVISIONI

DELL'ANNO 2022
PREVISIONI

DELL'ANNO 2023
PREVISIONI

DELL'ANNO 2024

Fondo vincolato pluriennale per spese correnti (1) 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00previsione di competenza

Fondo vincolato pluriennale per spese in conto capitale (1) 76.730,35 687.534,83 0,00 0,00previsione di competenza

Avanzo di amministrazione 6.641.712,80 149.421,08 0,00 0,00previsione di competenza
- di cui avanzo utilizzato anticipatamente (2) previsione di competenza 0,000,00
- di cui utilizzo fondo anticipazioni di liquidita' previsione di competenza 6.204.262,76 0,00 0,00 0,00

Fondo di cassa al 1 gennaio 4.198.426,83 3.290.881,04previsione di cassa

10000   TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
7.276.734,41 6.246.912,0110.643.883,09 6.246.912,016.566.912,01previsione di competenza

previsione di cassa 6.860.135,248.417.143,07

20000   TITOLO 2 Trasferimenti correnti
1.616.519,99 87.422,921.308.220,86 87.422,9287.422,92previsione di competenza

previsione di cassa 1.395.643,781.664.821,75

30000   TITOLO 3 Entrate extratributarie
1.059.004,98 986.352,051.705.987,69 986.352,05992.352,05previsione di competenza

previsione di cassa 1.196.339,742.492.531,93

40000   TITOLO 4 Entrate in conto capitale
4.524.609,16 4.751.781,292.052.289,03 5.429.692,305.256.039,29previsione di competenza

previsione di cassa 7.308.328,326.406.024,60

50000   TITOLO 5 Entrate da riduzione di attivita' finanziarie
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

60000   TITOLO 6 Accensione prestiti
1.164.635,00 0,00459.925,09 3.050.000,001.346.346,70previsione di competenza

previsione di cassa 1.806.271,791.379.560,09

70000   TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

previsione di cassa 0,000,00

90000   TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro
1.936.165,00 1.920.165,00471.407,01 1.920.165,001.920.165,00previsione di competenza

previsione di cassa 2.391.572,012.430.539,50

TOTALE TITOLI
16.641.712,77 17.577.668,54 16.169.237,97

20.958.290,88
17.720.544,28 13.992.633,27

TOTALE GENERALE
16.641.712,77 24.334.979,70 17.035.252,56

24.249.171,92
17.720.544,28 13.992.633,27

22.790.620,94

26.989.047,77
(1) Se il bilancio di previsione è predisposto prima del 31 dicembre dell'esercizio precedente, indicare la stima degli impegni al 31 dicembre dell'anno in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale vincolato
(sia assunti nell'esercizio in corso che negli esercizi precedenti) o, se tale stima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del bilancio dell'esercizio in corso di gestione . Se il bilancio di
previsione è approvato dopo il 31 dicembre, indicare l'importo degli impegni assunti negli precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di dati di preconsuntivo.
(2) Indicare l'importo dell'utilizzo della parte vincolata del risultato di amministrazione determinato nell'Allegato a) Risultato presunto di amministrazione (All a) Ris amm Pres). A seguito dell'approvazione del rendiconto è possibile utilizzare
la quota libera del risultato di amministrazione. In attuazione di quanto previsto dall'art. 187, comma 3, del TUEL e dell'art. 42, comma 8, del DLgs 118/2011, 8. le quote del risultato di amministrazione presunto dell'esercizio precedente
costituite da accantonamenti risultanti dall'ultimo consuntivo approvato o derivanti da fondi vincolati possono essere applicate al primo esercizio del bilancio di previsione per il finanziamento delle finalità cui sono destinate.
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88DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Disavanzo di Amministrazione 29.153,84962.732,43 176.673,84 358.377,17

TOTALE TITOLO 1 Spese correnti 9.021.953,99 6.554.686,904.061.027,81 6.722.050,237.384.510,06previsione di competenza

di cui già impegnato* 385.084,86

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 10.393.885,73

29.058,68 0,00 0,00

194.502,16 20.640,08

9.412.670,27

TOTALE TITOLO 2 Spese in conto capitale 5.796.814,55 4.759.739,391.593.133,76 8.501.990,407.312.218,92previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.314.765,77

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 8.883.054,58

687.534,83 0,00 0,00

0,00 0,00

7.595.201,87

TOTALE TITOLO 3 Spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE TITOLO 4 Rimborso prestiti 6.617.313,73 399.664,81105.400,51 399.664,81389.204,74previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 494.605,25

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

6.622.463,99

TOTALE TITOLO 5 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE TITOLO 7 Spese per conto terzi e partite di giro 1.936.165,00 1.920.165,00159.273,26 1.920.165,001.920.165,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.079.438,26

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.545.887,61
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89DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI
Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE GENERALE SPESE 24.334.979,70 13.992.633,275.918.835,34 17.720.544,2817.035.252,56previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.699.850,63

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.850.983,82

716.593,51 0,00 0,00

TOTALE TITOLO 23.372.247,27 13.634.256,105.918.835,34 17.543.870,4417.006.098,72previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.699.850,63

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.850.983,82

716.593,51 0,00 0,00

194.502,16 20.640,08

194.502,16 20.640,08

26.176.223,74

26.176.223,74

* Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, già impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilità finanziaria.
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90DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

BILANCIO DI PREVISIONE
 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

Disavanzo di Amministrazione 29.153,84962.732,43 176.673,84 358.377,17

TOTALE MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 2.565.314,39 1.636.627,741.088.625,56 1.959.100,482.163.239,13previsione di competenza

di cui già impegnato* 203.559,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 3.251.864,69

29.058,68 0,00 0,00

178.297,00 14.000,00

3.577.302,50

TOTALE MISSIONE 02 Giustizia 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 395.032,97 271.195,09102.702,11 320.385,68370.758,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 16.205,16

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 473.460,31

0,00 0,00 0,00

16.205,16 6.640,08

472.512,96

TOTALE MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 235.910,57 189.726,63195.243,99 189.726,63540.626,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 735.870,62

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

430.420,82

TOTALE MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali 54.500,00 66.000,0085.255,74 66.000,0071.000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 156.255,74

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

203.715,18

TOTALE MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 28.608,06 15.500,0025.238,67 515.500,00267.648,75previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 292.887,42

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

48.715,43
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

BILANCIO DI PREVISIONE
 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONE 07 Turismo 128.500,00 50.500,0065.810,99 50.500,00115.500,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 181.310,99

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

151.873,11

TOTALE MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1.880.452,04 244.570,20498.313,92 244.570,201.693.403,04previsione di competenza

di cui già impegnato* 666.400,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.191.716,96

117.798,84 0,00 0,00

0,00 0,00

2.401.268,26

TOTALE MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 4.466.974,47 5.438.025,621.935.144,57 3.010.244,334.256.038,20previsione di competenza

di cui già impegnato* 2.083.729,86

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 6.191.182,77

175.748,71 0,00 0,00

0,00 0,00

5.536.301,27

TOTALE MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita' 2.085.617,00 1.771.144,361.429.725,25 7.222.836,663.284.389,72previsione di competenza

di cui già impegnato* 714.956,61

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 4.714.114,97

393.987,28 0,00 0,00

0,00 0,00

3.371.661,24

TOTALE MISSIONE 11 Soccorso civile 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 363.731,30 262.263,79185.031,34 262.263,79317.263,79previsione di competenza

di cui già impegnato* 15.000,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 502.295,13

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

443.563,54
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

BILANCIO DI PREVISIONE
 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita' 14.300,00 8.800,0043.069,43 8.800,008.800,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 51.869,43

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

64.315,00

TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

BILANCIO DI PREVISIONE
 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 2.417.726,60 1.185.394,980,00 1.199.434,981.398.950,24previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 325.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

100.000,00

TOTALE MISSIONE 50 Debito pubblico 6.799.414,87 574.342,69105.400,51 574.342,69598.316,02previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 703.716,53

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

6.828.686,82

TOTALE MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

TOTALE MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 1.936.165,00 1.920.165,00159.273,26 1.920.165,001.920.165,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 2.079.438,26

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

2.545.887,61
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

BILANCIO DI PREVISIONE
 RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021 PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE MISSIONI 23.372.247,27 13.634.256,105.918.835,34 17.543.870,4417.006.098,72previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.699.850,63

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.850.983,82

716.593,51 0,00 0,00

* Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, già impegnate negli esercizi precedenti, nel rispetto del principio contabile generale della competenza potenziata e del principio contabile applicato della contabilità finanziaria.

TOTALE GENERALE SPESE 24.334.979,70 13.992.633,275.918.835,34 17.720.544,2817.035.252,56previsione di competenza

di cui già impegnato* 3.699.850,63

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 21.850.983,82

716.593,51 0,00 0,00

194.502,16 20.640,08

194.502,16 20.640,08

26.176.223,74

26.176.223,74
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Allegato n.9  - Bilancio di previsione Quadro Riassuntivo
Allegato n.9  - Bilancio di previsione Equilibri di Bilancio
Allegato n.9a - Risultato presunto di amministrazione
Allegato n.9b - Fondo pluriennale vincolato
Allegato n.9c - Fondo crediti di dubbia esigibilità
Allegato n.9d - Limiti di indebitamento
Allegato n.9e - Utilizzo di contributi e trasferimenti da parte di organismi comunitari e internazionali
Allegato n.9f - Spese per funzioni delegate dalle regioni

Procedura realizzata da
PUBLISYS S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

BILANCIO DI PREVISIONE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

 Allegato n.9 D.Lgs 118/2011
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Procedura realizzata da
PUBLISYS S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO (*)

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

ENTRATE SPESECOMPETENZA
ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

COMPETENZA
ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024CASSA ANNO 2022CASSA ANNO 2022

Titolo 1 - Entrate correnti di natura
tributaria, contributiva e perequativa

3.290.881,04

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio

Utilizzo avanzo di amministrazione

Fondo pluriennale vincolato

149.421,08

716.593,51

29.153,84Disavanzo di amministrazione (1)

0,00 0,00

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività
finanziarie

6.860.135,24 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01 Titolo 1 - Spese correnti 10.393.885,73 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

1.395.643,78 87.422,92 87.422,92 87.422,92

1.196.339,74 992.352,05 986.352,05 986.352,05

7.308.328,32 5.256.039,29 5.429.692,30 4.751.781,29 Titolo 2 - Spese in conto capitale

- di cui fondo pluriennale vincolato

8.883.054,58 7.312.218,92

0,00

8.501.990,40

0,00

4.759.739,39

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di
attività finanziarie

0,00 0,00 0,00 0,00

Totale entrate finali 16.760.447,08 12.902.726,27 12.750.379,28 12.072.468,27 Totale spese finali 19.276.940,31 14.696.728,98 15.224.040,63 11.314.426,29

Titolo 6 - Accensione di prestiti 1.806.271,79 1.346.346,70 3.050.000,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 494.605,25 389.204,74 399.664,81 399.664,81

Titolo 7 - Anticipazione da istituto
tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazione da
istituto tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e
partite di giro

2.391.572,01 1.920.165,00 1.920.165,00 1.920.165,00 Titolo 7 - Spese per conto di terzi e
partite di giro

2.079.438,26 1.920.165,00 1.920.165,00 1.920.165,00

Totale 20.958.290,88 16.169.237,97 17.720.544,28 13.992.633,27 Totale 21.850.983,82 17.006.098,72 17.543.870,44 13.634.256,10

TOTALE COMPLESSIVO
ENTRATE 24.249.171,92 17.035.252,56 17.720.544,28 13.992.633,27 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 21.850.983,82 17.035.252,56 17.720.544,28 13.992.633,27

Fondo di cassa finale presunto 2.398.188,10

0,00 0,00 176.673,84 358.377,17

- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00di cui Fondo anticipazioni di liquidità

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di 0,00 0,00 0,00

(1) Corrisponde alla prima voce  del conto del bilancio spese.

* Indicare gli anni di riferimento N, N+1 e N+2
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Procedura realizzata da
PUBLISYS S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

EQUILIBRI DI BILANCIO
 (solo per gli Enti locali)*

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO (solo per gli Enti locali)*

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO COMPETENZA ANNO
2022

COMPETENZA ANNO
2023

COMPETENZA ANNO
2024

B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00

3.290.881,04Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio

H) Utilizzo risultato  di amministrazione presunto per spese correnti e per
rimborso dei prestiti(2)

149.421,08

7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98

G) Somma finale (G =  A - AA + B + C - D - E - F) -127.122,98 22.298,10 7.958,10

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti 29.058,68 0,00 0,00

D) Spese Titolo 1.00 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

 di cui
    - fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

   - fondo crediti di dubbia esigibilità 1.245.391,66 1.056.835,66 1.056.835,66

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale ammortamento dei mutui e prestiti
obbligazionari

389.204,74 399.664,81 399.664,81

(+)

(+)

(-)

(-)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO
SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

(+)

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (+)

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-)

22.298,10 22.298,10 7.958,10

   di cui per estinzione anticipata di prestiti

C) Entrate Titolo 4.02.06-Contributo agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche

(+) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00

   di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

   di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3) (O = G + H + I - L + M)

   di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 29.153,84 176.673,84 358.377,17

0,00 0,00

0,00 0,00

   di cui  Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO (solo per gli Enti locali)*

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO COMPETENZA ANNO
2022

COMPETENZA ANNO
2023

COMPETENZA ANNO
2024

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (2) (+) 0,00

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (+) 687.534,83 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+) 6.602.385,99 8.479.692,30 4.751.781,29

C) Entrate Titolo 4.02.06-Contributo agli investimenti direttamente destinati
al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche

(+) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titoli 5.02  per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titoli 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

0,000,000,00 di cui - fondo pluriennale vincolato

V) Spese Titolo 3.01 - Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
                            (Z = P + Q + R - C - I - S1 - S2 - T + L - M - U - V + E) -22.298,10

S1) Entrate Titoli 5.02  per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titoli 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività
finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

EQUILIBRIO FINALE         (W = O + Z + S + T - X1 - X2 - Y) 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

T) Entrate Titoli 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività (-) 0,00 0,00 0,00

S2)  Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

-22.298,10 -7.958,10

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

Pagina 6 di40

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



102DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario
con codifica E.4.02.06.00.000.

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica
E.5.02.00.00.000.

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con
codifica E.5.04.00.00.000..

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica
U.3.02.00.00.000.

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con
codifica U.3.04.00.00.000.

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione è consentito l'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel corso dell'esercizio
è consentito l'utilizzo anche della quota accantonata se il bilancio è deliberato a seguito dell'approvazione del prospetto concernente il risultato di amministrazione
presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente.  E' consentito l'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti
e della quota libera del risultato di amministrazione dell'anno precedente  se il bilancio (o la variazione di bilancio) è deliberato a seguito dell'approvazione del
rendiconto dell'anno precedente.

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica
E.5.03.00.00.000.

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica
U.3.03.00.00.000.

(1) Indicare gli anni di riferimento N, N+1 e N+2.

(3) La somma algebrica finale non può essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali.

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali (4):

Equilibrio di parte corrente (O) 22.298,10 22.298,10 7.958,10

Utilizzo risultato di amministrazione presunto per il finanziamento di spese
correnti e del rimborso prestiti (H) al netto del fondo anticipazione di
liquidità

(-) 149.421,08 0,00 0,00

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti -127.122,98 22.298,10 7.958,10

(4) Con riferimento a ciascun esercizio, il  saldo positivo dell’equilibrio di parte corrente  in termini di competenza finanziaria può costituire copertura agli investimenti
imputati agli esercizi successivi  per un importo non superiore  al minore valore tra la media dei saldi di parte corrente in termini di competenza e la media dei saldi di
parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell’utilizzo dell’avanzo di amministrazione, del
fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni, o pagamenti.

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA: PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO (solo per gli Enti locali)*

Allegato n.9 - Bilancio di previsione
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103DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2022)*

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Allegato n.9-a) - Risultato presunto di amministrazione

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-a) - Risultato presunto di amministrazione

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2022)*

(+) Risultato di amministrazione iniziale dell'esercizio 2021 11.897.153,10

Fondo pluriennale vincolato iniziale dell'esercizio 2021 115.598,36

Entrate già accertate nell'esercizio 2021(+) 10.062.019,50

Uscite già impegnate nell'esercizio 2021(-) 7.970.266,53

Riduzione dei residui attivi già verificatasi nell'esercizio 2021(-) 102.070,34

Incremento  dei residui attivi già verificatasi nell'esercizio 2021(+) 7.035,89

(=) Risultato di amministrazione dell'esercizio 2021 alla data di redazione del bilancio dell'anno  2022 14.013.758,47

Entrate che prevedo di accertare per il restante periodo dell'esercizio 2021(+) 0,00

Spese che prevedo di impegnare per il restante periodo dell'esercizio 2021(-) 0,00

Riduzione dei residui attivi presunta per il restante periodo dell'esercizio 2021(-) 0,00

Incremento dei residui attivi presunto per il restante periodo dell'esercizio  2021(+) 0,00

(=) (A) Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2021 13.297.164,96

Fondo pluriennale vincolato finale presunto dell'esercizio 2021 (1)(-) 716.593,51

Parte accantonata (3)

2)Composizione del risultato di amministrazione presunto al 31/12 2021

Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2021(4) 9.539.910,15

 Fondo anticipazioni liquidità (5) 6.054.841,68

Fondo  perdite società partecipate(5) 0,00

B) Totale parte accantonata 15.956.543,23

Parte vincolata

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 51.801,43

Vincoli derivanti da trasferimenti 20.000,00

Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 34.700,74

Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00

Altri vincoli 0,00

C) Totale parte vincolata 106.502,17

E) Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) -2.765.880,44

 Se E è negativo, tale importo è iscritto è iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare (7)

1) Determinazione del risultato di amministrazione presunto al 31/12/2021

(+)

Parte destinata agli investimenti

D) Totale destinata agli investimenti 0,00

Fondo contenzioso(5) 70.000,00

Altri accantonamenti(5) 291.791,40

4.288,49Riduzione dei residui passivi già verificatasi nell'esercizio 2021(+)

(+) Riduzione dei residui passivi presunta per il restante periodo dell'esercizio  2021 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-a) - Risultato presunto di amministrazione

TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2022)*

3)Utilizzo quote vincolate vincolate del risultato di amministrazione presunto al 31/12 2021

Utilizzo quota vincolata

Utilizzo vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 0,00

Utilizzo vincoli derivanti da trasferimenti 0,00

Utilizzo vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00

Utilizzo vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00

Utilizzo altri vincoli 0,00

Totale utilizzo avanzo di amministrazione presunto 0,00

(1) Indicare l'importo del fondo pluriennale vincolato totale stanziato in entrata  del bilancio di previsione per l'esercizio  N.

(4) Indicare l'importo del  fondo crediti di dubbia esigibilità risultante nel prospetto del risultato di amministrazione allegato al consuntivo dell'esercizio N-2,
incrementato dell'accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità stanziato nel bilancio di previsione N-1 (importo aggiornato), al netto degli eventuali utilizzi del
fondo successivi all'approvazione del consuntivo N-2. Se il bilancio di previsione dell'esercizio N-1 è approvato nel corso dell'esercizio N, indicare, sulla base dei dati
di preconsuntivo o di consuntivo, l'importo del fondo crediti di dubbia esigibilità del prospetto del risultato di amministrazione del rendiconto dell'esercizio N-1.

(5) Indicare l'importo del  fondo ...... risultante nel prospetto del risultato di amministrazione allegato al consuntivo dell'esercizio N-2, incrementato dell'importo
realtivo al fondo ....... stanziato nel bilancio di previsione N-1 (importo aggiornato), al netto degli eventuali utilizzi del fondo successivi all'approvazione del
consuntivo N-2. Se il bilancio di previsione dell'esercizio N è approvato nel corso dell'esercizio N, indicare, sulla base dei dati di preconsuntivo o di consuntivo,
l'importo del fondo ............ indicato nel prospetto del risultato di amministrazione del rendiconto dell'esercizio N.

(6) Solo per le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano.

(*) Indicare gli anni di riferimento N e N-1.

(3) Non comprende il fondo pluriennale vincolato.

(7) In caso di risultato negativo, le regioni iscrivono nel passivo del bilancio distintamente il disavanzo di amministrazione presunto da ripianare (lettera E al netto
della lettera F) e il disavanzo derivante da debito autorizzato e non contratto (lettera F).
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE
VINCOLATO DELL'ESERCIZIO 2022 - 2024

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato
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107DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*) 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2021

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio

2023 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2023 2024 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(a)

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Segreteria generale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009

Risorse umane 0,00 0,00 0,000,0029.058,68 29.058,68 0,00 0,0010

Altri servizi generali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0011

TOTALE MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione 0,00 0,00 0,000,0029.058,68 29.058,68 0,00 0,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*) 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2021

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio

2023 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2023 2024 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(a)

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali

Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Giovani 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio 0,00 0,00 0,000,00117.798,84 117.798,84 0,00 0,0001

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,000,00117.798,84 117.798,84 0,00 0,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Difesa del suolo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Rifiuti 0,00 0,00 0,000,0031.043,91 31.043,91 0,00 0,0003

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*) 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2021

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio

2023 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2023 2024 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(a)

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,000,00144.704,80 144.704,80 0,00 0,0006

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli comuni 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,000,00175.748,71 175.748,71 0,00 0,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla mobilita'

Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,000,00393.987,28 393.987,28 0,00 0,0005

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla mobilita' 0,00 0,00 0,000,00393.987,28 393.987,28 0,00 0,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Interventi per l'infanzia e per i minori e per asili nido 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
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110DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*) 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2021

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio

2023 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2023 2024 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(a)

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei lea 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti ssn 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e competitivita'

Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo economico e competitivita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Formazione professionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
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111DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*) 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2021

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio

2023 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2023 2024 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(a)

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Fonti energetiche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 17-Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Altri fondi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 50-Debito pubblico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

60 MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

99 MISSIONE 99-Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001
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112DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*) 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2021

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2022

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2021,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2022 e
rinviata all'esercizio

2023 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2023 2024 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(a)

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 99-Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,000,00716.593,51 716.593,51 0,00 0,00

(b)Indicare l'importo presunto alla data del 31 dicembre N-1 delle spese impegnate negli esercizi precedenti  all'esercizio N,  con copertura costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate all'esercizio N.  Nel secondo esercizio di
sperimentazione, se il bilancio di previsione è approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui,  indicare   l'importo degli impegni assunti nell'esercizio precedente con imputazione agli esercizi successivi se finanziati con il fondo
pluriennale vincolato + la differenza tra i residui passivi cancellati e reimputati all'esercizio N e i residui attivi cancellati e reimputati all'esercizio N in occasione del riaccertamento straordinario  dei residui effettuato con riferimento alla data del 31

(g) Risulta possibile stanziare nel bilancio di previsione il fondo pluriennale vincolato anche nel caso di investimenti per i quali non risulta motivatamente possibile individuare l’esigibilità della spesa. Le cause che non hanno reso ancora possibile
porre in essere la  programmazione necessaria per definire il cronoprogramma della spesa sono dettagliatamente indicate nella Nota integrativa al bilancio. In caso di mancato impegno gli stanziamenti di tale colonna vanno in economia.

(h)Per ciascuna riga, indicare l'importo delle previsioni di spesa relative al fondo pluriennale vincolato stanziate nel bilancio di previsione dell'esericizio N. L'importo della voce Totale dell'ultima riga corrisponde al totale del fondo pluriennale

(a) L'importo TOTALE dell'ultima riga corrisponde alla somma delle due voci ''Fondo pluriennale di parte corrente'' e ''Fondo pluriennale in c/capitale'' iscritte in entrata del bilancio di previsione dell''esercizio N. In ciascuna riga, in corrispondenza
di ciascun programma di spesa, indicare la stima degli impegni che si prevede di assumere alla data del 31 dicembre dell''esercizio in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale vincolato (sono compresi anche
gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successvi) o, se tale stima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del bilancio dell''esercizio in corso di gestione. Se
il bilancio di previsione è approvato dopo il 31 dicembre, indicare  l''importo degli impegni assunti negli eserczi precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di dati di preconsuntivo. Nel bilancio di previsione relativo
all''esercizio 2014 tale importo è pari a 0, a meno che il bilancio non sia approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui. In tal caso indicare l''importo del fondo pluriennale vincolato determinato in tale occasione.

(*)Il prospetto e' compilato con riferimento a ciascun esercizio considerato nel bilancio. Nel prospetto relativo all'anno N (ad esempio 2015), indicare 2015 al posto di N, 2016 al posto di N+1, etc..
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)  2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2023

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2022,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2023 e
rinviata all'esercizio

2024 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2024 2025 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(a)

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Segreteria generale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009

Risorse umane 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0010

Altri servizi generali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0011

TOTALE MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)  2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2023

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2022,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2023 e
rinviata all'esercizio

2024 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2024 2025 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(a)

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali

Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Giovani 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Difesa del suolo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Rifiuti 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)  2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2023

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2022,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2023 e
rinviata all'esercizio

2024 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2024 2025 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(a)

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli comuni 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla mobilita'

Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla mobilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Interventi per l'infanzia e per i minori e per asili nido 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)  2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2023

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2022,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2023 e
rinviata all'esercizio

2024 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2024 2025 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(a)

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei lea 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti ssn 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e competitivita'

Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo economico e competitivita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Formazione professionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)  2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2023

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2022,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2023 e
rinviata all'esercizio

2024 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2024 2025 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(a)

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Fonti energetiche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 17-Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Altri fondi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 50-Debito pubblico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

60 MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

99 MISSIONE 99-Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)  2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2022

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2023

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2022,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2023 e
rinviata all'esercizio

2024 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2024 2025 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(a)

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 99-Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

(b)Indicare l'importo presunto alla data del 31 dicembre N-1 delle spese impegnate negli esercizi precedenti  all'esercizio N,  con copertura costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate all'esercizio N.  Nel secondo esercizio di
sperimentazione, se il bilancio di previsione è approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui,  indicare   l'importo degli impegni assunti nell'esercizio precedente con imputazione agli esercizi successivi se finanziati con il fondo
pluriennale vincolato + la differenza tra i residui passivi cancellati e reimputati all'esercizio N e i residui attivi cancellati e reimputati all'esercizio N in occasione del riaccertamento straordinario  dei residui effettuato con riferimento alla data del 31

(g) Risulta possibile stanziare nel bilancio di previsione il fondo pluriennale vincolato anche nel caso di investimenti per i quali non risulta motivatamente possibile individuare l’esigibilità della spesa. Le cause che non hanno reso ancora possibile
porre in essere la  programmazione necessaria per definire il cronoprogramma della spesa sono dettagliatamente indicate nella Nota integrativa al bilancio. In caso di mancato impegno gli stanziamenti di tale colonna vanno in economia.

(h)Per ciascuna riga, indicare l'importo delle previsioni di spesa relative al fondo pluriennale vincolato stanziate nel bilancio di previsione dell'esericizio N. L'importo della voce Totale dell'ultima riga corrisponde al totale del fondo pluriennale

(a) L'importo TOTALE dell'ultima riga corrisponde alla somma delle due voci ''Fondo pluriennale di parte corrente'' e ''Fondo pluriennale in c/capitale'' iscritte in entrata del bilancio di previsione dell''esercizio N. In ciascuna riga, in corrispondenza
di ciascun programma di spesa, indicare la stima degli impegni che si prevede di assumere alla data del 31 dicembre dell''esercizio in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale vincolato (sono compresi anche
gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successvi) o, se tale stima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del bilancio dell''esercizio in corso di gestione. Se
il bilancio di previsione è approvato dopo il 31 dicembre, indicare  l''importo degli impegni assunti negli eserczi precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di dati di preconsuntivo. Nel bilancio di previsione relativo
all''esercizio 2014 tale importo è pari a 0, a meno che il bilancio non sia approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui. In tal caso indicare l''importo del fondo pluriennale vincolato determinato in tale occasione.

(*)Il prospetto e' compilato con riferimento a ciascun esercizio considerato nel bilancio. Nel prospetto relativo all'anno N (ad esempio 2015), indicare 2015 al posto di N, 2016 al posto di N+1, etc..
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)   2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2024

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2023,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2024 e
rinviata all'esercizio

2025 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2025 2026 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2024

(a)

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Segreteria generale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e stato civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009

Risorse umane 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0010

Altri servizi generali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0011

TOTALE MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)   2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2024

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2023,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2024 e
rinviata all'esercizio

2025 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2025 2026 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2024

(a)

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali

Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita' culturali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Giovani 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Difesa del suolo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Rifiuti 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)   2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2024

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2023,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2024 e
rinviata all'esercizio

2025 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2025 2026 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2024

(a)

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli comuni 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla mobilita'

Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla mobilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Interventi per l'infanzia e per i minori e per asili nido 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)   2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2024

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2023,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2024 e
rinviata all'esercizio

2025 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2025 2026 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2024

(a)

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei lea 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005

Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti ssn 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e competitivita'

Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo economico e competitivita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Formazione professionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
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COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)   2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2024

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2023,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2024 e
rinviata all'esercizio

2025 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2025 2026 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2024

(a)

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Fonti energetiche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 17-Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

Altri fondi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 50-Debito pubblico 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

60 MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001

TOTALE MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

99 MISSIONE 99-Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001
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124DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE PER MISSIONI E PROGRAMMI DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
DELL'ESERCIZIO (*)   2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-b) -  Fondo pluriennale vincolato

MISSIONI E PROGRAMMI

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2023

(b) (c) = (a) - (b) (d) (e) (f) (g) (h) = (c) +
(d)+(e)+(f)+(g)

Spese impegnate negli
esercizi precedenti con

copertura costituita
dal fondo pluriennale
vincolato e imputate

all'esercizio 2024

Quota del fondo
pluriennale vincolato

al 31 dicembre
dell'esercizio 2023,
non destinata ad
essere utilizzata

nell'esercizio 2024 e
rinviata all'esercizio

2025 e successivi

Spese che si prevede di impegnare nell'esercizio 2022, con copertura costituita dal fondo
pluriennale vincolato con imputazione agli esercizi :

2025 2026 Anni successivi Imputazione non
ancora definita

Fondo pluriennale
vincolato al 31

dicembre
dell'esercizio 2024

(a)

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002

TOTALE MISSIONE 99-Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00

(b)Indicare l'importo presunto alla data del 31 dicembre N-1 delle spese impegnate negli esercizi precedenti  all'esercizio N,  con copertura costituita dal fondo pluriennale vincolato, imputate all'esercizio N.  Nel secondo esercizio di
sperimentazione, se il bilancio di previsione è approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui,  indicare   l'importo degli impegni assunti nell'esercizio precedente con imputazione agli esercizi successivi se finanziati con il fondo
pluriennale vincolato + la differenza tra i residui passivi cancellati e reimputati all'esercizio N e i residui attivi cancellati e reimputati all'esercizio N in occasione del riaccertamento straordinario  dei residui effettuato con riferimento alla data del 31

(g) Risulta possibile stanziare nel bilancio di previsione il fondo pluriennale vincolato anche nel caso di investimenti per i quali non risulta motivatamente possibile individuare l’esigibilità della spesa. Le cause che non hanno reso ancora possibile
porre in essere la  programmazione necessaria per definire il cronoprogramma della spesa sono dettagliatamente indicate nella Nota integrativa al bilancio. In caso di mancato impegno gli stanziamenti di tale colonna vanno in economia.

(h)Per ciascuna riga, indicare l'importo delle previsioni di spesa relative al fondo pluriennale vincolato stanziate nel bilancio di previsione dell'esericizio N. L'importo della voce Totale dell'ultima riga corrisponde al totale del fondo pluriennale

(a) L'importo TOTALE dell'ultima riga corrisponde alla somma delle due voci ''Fondo pluriennale di parte corrente'' e ''Fondo pluriennale in c/capitale'' iscritte in entrata del bilancio di previsione dell''esercizio N. In ciascuna riga, in corrispondenza
di ciascun programma di spesa, indicare la stima degli impegni che si prevede di assumere alla data del 31 dicembre dell''esercizio in corso di gestione imputati agli esercizi successivi finanziati dal fondo pluriennale vincolato (sono compresi anche
gli impegni assunti negli esercizi precedenti con imputazione agli esercizi successvi) o, se tale stima non risulti possibile, l'importo delle previsioni definitive di spesa del fondo pluriennale vincolato del bilancio dell''esercizio in corso di gestione. Se
il bilancio di previsione è approvato dopo il 31 dicembre, indicare  l''importo degli impegni assunti negli eserczi precedenti con imputazione agli esercizi successivi determinato sulla base di dati di preconsuntivo. Nel bilancio di previsione relativo
all''esercizio 2014 tale importo è pari a 0, a meno che il bilancio non sia approvato dopo il riaccertamento straordinario dei residui. In tal caso indicare l''importo del fondo pluriennale vincolato determinato in tale occasione.

(*)Il prospetto e' compilato con riferimento a ciascun esercizio considerato nel bilancio. Nel prospetto relativo all'anno N (ad esempio 2015), indicare 2015 al posto di N, 2016 al posto di N+1, etc..
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BILANCIO DI PREVISIONE
COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA

ESIGIBILITA'*

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità
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126DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI
DUBBIA ESIGIBILITA'*
 Esercizio finanziario 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
ACCANTONAMENTO

EFFETTIVO DI
BILANCIO (**) (c)

ACCANTONAMENTO
OBBLIGATORIO AL

FONDO (*)
(b)

STANZIAMENTI DI
BILANCIO (a)

% di stanziamento
accantonato al fondo nel

rispetto del principio
contabile applicato 3.3

(d)=(c/a)

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 5.675.657,54
                    di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 685.000,00
                    Tipologia 101:Imposte, tasse e proventi assimilati non accertati per cassa: 4.990.657,54 1.147.477,16 22,99 %1.147.477,16

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 2.000,00 0,00 0,00 %0,00
10301 Tipologia 301: Fondi perequativi da amministrazioni centrali 889.254,47 0,00 0,00 %0,00
10302 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma (solo per gli enti locali) 0,00 0,00 0,00 %0,00

TOTALE TITOLO 110000 6.566.912,01 1.147.477,16 17,47 %1.147.477,16

TRASFERIMENTI CORRENTI

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 87.422,92 0,00 0,00 %0,00
20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00 0,00 %0,00
20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00 0,00 %0,00
20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00 0,00 %0,00
20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00

                    Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00
                    Trasferimenti correnti dal resto del mondo 0,00 0,00 0,00 %0,00
TOTALE TITOLO 220000 87.422,92 0,00 0,00 %0,00

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 670.500,00 41.513,65 6,19 %41.513,65
30200 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 35.244,00 32,04 %35.244,00
30300 Tipologia 300: Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 %0,00
30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 %0,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 211.852,05 21.156,85 9,99 %21.156,85

TOTALE TITOLO 330000 992.352,05 97.914,50 9,87 %97.914,50

ENTRATE IN CONTO CAPITALE

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 5.000,00 0,00 0,00 %0,00
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 4.878.039,29

                    Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 3.568.394,13
                    Contributi agli investimenti da UE 1.309.645,16
                    Tipologia 200:Contributi agli investimenti al netto dei trasferimenti da pa e da ue: 0,00 0,00 0,00 %0,00

40300 Tipologia 300: Trasferimenti in conto capitale 0,00
                    Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00
                    Altri trasferimenti in conto capitale da UE 0,00
                    Tipologia 300:Altri trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da pa e da ue: 0,00 0,00 0,00 %0,00

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 243.000,00 17.423,10 7,17 %17.423,10
40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 130.000,00 4.875,00 3,75 %4.875,00
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127DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI
DUBBIA ESIGIBILITA'*
 Esercizio finanziario 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
ACCANTONAMENTO

EFFETTIVO DI
BILANCIO (**) (c)

ACCANTONAMENTO
OBBLIGATORIO AL

FONDO (*)
(b)

STANZIAMENTI DI
BILANCIO (a)

% di stanziamento
accantonato al fondo nel

rispetto del principio
contabile applicato 3.3

(d)=(c/a)

TOTALE TITOLO 440000 5.256.039,29 22.298,10 0,42 %22.298,10

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

50100 Tipologia 100: Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 %0,00
50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 %0,00
50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 %0,00
50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 %0,00

TOTALE TITOLO 550000 0,00 0,00 0,00 %0,00

    TOTALE GENERALE (***)

DI CUI   FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE (**)

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE

* Non richiedono l’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i trasferimenti da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; c) le entrate tributarie che, sulla base dei nuovi principi
contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato n. 2.

** Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

12.902.726,27

7.646.686,98

5.256.039,29

1.267.689,76

1.245.391,66

22.298,10

1.267.689,76

1.245.391,66

22.298,10

9,82

16,29

0,42
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128DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI
DUBBIA ESIGIBILITA'*
 Esercizio finanziario 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
ACCANTONAMENTO

EFFETTIVO DI
BILANCIO (**) (c)

ACCANTONAMENTO
OBBLIGATORIO AL

FONDO (*)
(b)

STANZIAMENTI DI
BILANCIO (a)

% di stanziamento
accantonato al fondo nel

rispetto del principio
contabile applicato 3.3

(d)=(c/a)

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 5.355.657,54
                    di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 685.000,00
                    Tipologia 101:Imposte, tasse e proventi assimilati non accertati per cassa: 4.670.657,54 956.587,16 20,48 %956.587,16

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 2.000,00 0,00 0,00 %0,00
10301 Tipologia 301: Fondi perequativi da amministrazioni centrali 889.254,47 0,00 0,00 %0,00
10302 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma (solo per gli enti locali) 0,00 0,00 0,00 %0,00

TOTALE TITOLO 110000 6.246.912,01 956.587,16 15,31 %956.587,16

TRASFERIMENTI CORRENTI

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 87.422,92 0,00 0,00 %0,00
20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00 0,00 %0,00
20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00 0,00 %0,00
20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00 0,00 %0,00
20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00

                    Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00
                    Trasferimenti correnti dal resto del mondo 0,00 0,00 0,00 %0,00
TOTALE TITOLO 220000 87.422,92 0,00 0,00 %0,00

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 680.500,00 43.847,65 6,44 %43.847,65
30200 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 35.244,00 32,04 %35.244,00
30300 Tipologia 300: Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 %0,00
30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 %0,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 195.852,05 21.156,85 10,80 %21.156,85

TOTALE TITOLO 330000 986.352,05 100.248,50 10,16 %100.248,50

ENTRATE IN CONTO CAPITALE

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 5.000,00 0,00 0,00 %0,00
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 5.051.692,30

                    Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 3.150.000,00
                    Contributi agli investimenti da UE 1.901.692,30
                    Tipologia 200:Contributi agli investimenti al netto dei trasferimenti da pa e da ue: 0,00 0,00 0,00 %0,00

40300 Tipologia 300: Trasferimenti in conto capitale 0,00
                    Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00
                    Altri trasferimenti in conto capitale da UE 0,00
                    Tipologia 300:Altri trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da pa e da ue: 0,00 0,00 0,00 %0,00

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 243.000,00 17.423,10 7,17 %17.423,10
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129DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI
DUBBIA ESIGIBILITA'*
 Esercizio finanziario 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
ACCANTONAMENTO

EFFETTIVO DI
BILANCIO (**) (c)

ACCANTONAMENTO
OBBLIGATORIO AL

FONDO (*)
(b)

STANZIAMENTI DI
BILANCIO (a)

% di stanziamento
accantonato al fondo nel

rispetto del principio
contabile applicato 3.3

(d)=(c/a)

40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 130.000,00 4.875,00 3,75 %4.875,00
TOTALE TITOLO 440000 5.429.692,30 22.298,10 0,41 %22.298,10

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

50100 Tipologia 100: Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 %0,00
50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 %0,00
50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 %0,00
50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 %0,00

TOTALE TITOLO 550000 0,00 0,00 0,00 %0,00

    TOTALE GENERALE (***)

DI CUI   FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE (**)

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE

* Non richiedono l’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i trasferimenti da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; c) le entrate tributarie che, sulla base dei nuovi principi
contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato n. 2.

** Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

12.750.379,28

7.320.686,98

5.429.692,30

1.079.133,76

1.056.835,66

22.298,10

1.079.133,76

1.056.835,66

22.298,10

8,46

14,44

0,41

Pagina 34 di40

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



130DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI
DUBBIA ESIGIBILITA'*
 Esercizio finanziario 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
ACCANTONAMENTO

EFFETTIVO DI
BILANCIO (**) (c)

ACCANTONAMENTO
OBBLIGATORIO AL

FONDO (*)
(b)

STANZIAMENTI DI
BILANCIO (a)

% di stanziamento
accantonato al fondo nel

rispetto del principio
contabile applicato 3.3

(d)=(c/a)

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 5.355.657,54
                    di cui accertati per cassa sulla base del principio contabile 3.7 685.000,00
                    Tipologia 101:Imposte, tasse e proventi assimilati non accertati per cassa: 4.670.657,54 956.587,16 20,48 %956.587,16

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 2.000,00 0,00 0,00 %0,00
10301 Tipologia 301: Fondi perequativi da amministrazioni centrali 889.254,47 0,00 0,00 %0,00
10302 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma (solo per gli enti locali) 0,00 0,00 0,00 %0,00

TOTALE TITOLO 110000 6.246.912,01 956.587,16 15,31 %956.587,16

TRASFERIMENTI CORRENTI

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 87.422,92 0,00 0,00 %0,00
20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00 0,00 %0,00
20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00 0,00 %0,00
20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00 0,00 %0,00
20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00

                    Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00
                    Trasferimenti correnti dal resto del mondo 0,00 0,00 0,00 %0,00
TOTALE TITOLO 220000 87.422,92 0,00 0,00 %0,00

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 680.500,00 43.847,65 6,44 %43.847,65
30200 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 35.244,00 32,04 %35.244,00
30300 Tipologia 300: Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 %0,00
30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 %0,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 195.852,05 21.156,85 10,80 %21.156,85

TOTALE TITOLO 330000 986.352,05 100.248,50 10,16 %100.248,50

ENTRATE IN CONTO CAPITALE

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 5.000,00 0,00 0,00 %0,00
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 4.573.781,29

                    Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 3.373.781,29
                    Contributi agli investimenti da UE 1.200.000,00
                    Tipologia 200:Contributi agli investimenti al netto dei trasferimenti da pa e da ue: 0,00 0,00 0,00 %0,00

40300 Tipologia 300: Trasferimenti in conto capitale 0,00
                    Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00
                    Altri trasferimenti in conto capitale da UE 0,00
                    Tipologia 300:Altri trasferimenti in conto capitale al netto dei trasferimenti da pa e da ue: 0,00 0,00 0,00 %0,00
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COMPOSIZIONE DELL'ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI
DUBBIA ESIGIBILITA'*
 Esercizio finanziario 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-c) -  Fondo crediti di dubbia esigibilità

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
ACCANTONAMENTO

EFFETTIVO DI
BILANCIO (**) (c)

ACCANTONAMENTO
OBBLIGATORIO AL

FONDO (*)
(b)

STANZIAMENTI DI
BILANCIO (a)

% di stanziamento
accantonato al fondo nel

rispetto del principio
contabile applicato 3.3

(d)=(c/a)

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 43.000,00 3.083,10 7,17 %3.083,10
40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 130.000,00 4.875,00 3,75 %4.875,00

TOTALE TITOLO 440000 4.751.781,29 7.958,10 0,17 %7.958,10

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

50100 Tipologia 100: Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 %0,00
50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00 0,00 %0,00
50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00 0,00 %0,00
50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 %0,00

TOTALE TITOLO 550000 0,00 0,00 0,00 %0,00

    TOTALE GENERALE (***)

DI CUI   FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' DI PARTE CORRENTE (**)

DI CUI FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' IN C/CAPITALE

* Non richiedono l’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità i: a) i trasferimenti da altre Amministrazioni pubbliche e dall'Unione europea; b) i crediti assistiti da fidejussione; c) le entrate tributarie che, sulla base dei nuovi principi
contabili, sono accertate per cassa. I principi contabili cui si fa riferimento in questo prospetto sono contenuti nell'allegato n. 2.

** Gli importi della colonna (c) non devono essere inferiori a quelli della colonna (b); se sono superiori le motivazioni della differenza sono indicate nella relazione al bilancio.

12.072.468,27

7.320.686,98

4.751.781,29

1.064.793,76

1.056.835,66

7.958,10

1.064.793,76

1.056.835,66

7.958,10

8,82

14,44

0,17
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PROSPETTO DIMOSTRATIVO  DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO
DEGLI ENTI LOCALI

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

ESERCIZIO 2022

Allegato n.9-d) -  Limiti di indebitamento Enti locali

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Allegato n.9-d) -  Limiti di indebitamento Enti locali

PROSPETTO DIMOSTRATIVO  DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) 6.039.000,41

2) Trasferimenti correnti (titolo II) 921.529,45

3) Entrate extratributarie  (titolo III) 951.269,99

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI

Livello massimo di spesa annuale (1): 791.179,98

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del
TUEL autorizzati fino al 31/12/ esercizio precedente (2)

209.803,62

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del
TUEL autorizzati nell'esercizio in corso

0,00

Contributi erariali in c/interessi su mutui 0,00

ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui), ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 7.911.799,85

Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento 0,00

Ammontare disponibile per nuovi interessi 581.376,36

TOTALE DEBITO CONTRATTO

Debito contratto al 31/12/ esercizio precedente 6.183.879,72

Debito autorizzato nell'esercizio in corso 245.000,00

TOTALE DEBITO DELL'ENTE 6.428.879,72

DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti 0,00

di cui, garanzie per le quali è stato costituito  accantonamento 0,00

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00

(1) Per gli enti locali  l'importo annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito
stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per l'anno 2011, l'8 per cento, per gli anni dal
2012 al 2014, e il 10 per cento, a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui. Per gli enti
locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione (art. 204, comma 1, del TUEL).

(2) Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi

COMPETENZA
2022

COMPETENZA
2023

COMPETENZA
2024

0,00

0,00

0,00

6.015.828,75

1.346.346,70

7.362.175,45

995.225,94

182.101,14

0,00

0,00

0,00

813.124,80

7.276.734,41

1.616.519,99

1.059.004,98

9.952.259,38

0,00

0,00

0,00

6.972.970,71

3.050.000,00

10.022.970,71

764.668,70

209.111,28

0,00

0,00

0,00

555.557,42

6.566.912,01

87.422,92

992.352,05

7.646.686,98

(+)

(+)

(+)

(+)

(-)

(-)

(+)

(+)

(+)

(+)
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE ANNUALE

 FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE -
Allegato n.9f) - Bilancio di Previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

Programma 02  Altri ordini di istruzione non universitaria0402

Titolo 1 Spese correnti 9.716,63 9.716,6311.244,50 9.716,639.716,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 20.961,13

0,00 0,00 0,00

22.043,80

Totale Programma 02  Altri ordini di istruzione non
universitaria

9.716,63 9.716,6311.244,50 9.716,639.716,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 20.961,13

0,00 0,00 0,00

22.043,80

TOTALE MISSIONE 04  Istruzione e diritto allo studio 9.716,63 9.716,6311.244,50 9.716,639.716,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 20.961,13

0,00 0,00 9.716,63

22.043,80

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 07  Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e
sociali1207

Titolo 1 Spese correnti 42.505,00 42.505,005.357,15 42.505,0042.505,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 47.862,15

0,00 0,00 0,00

71.135,65

Totale Programma 07  Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

42.505,00 42.505,005.357,15 42.505,0042.505,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 47.862,15

0,00 0,00 0,00

71.135,65

TOTALE MISSIONE 12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 42.505,00 42.505,005.357,15 42.505,0042.505,00previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 47.862,15

0,00 0,00 42.505,00

71.135,65
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135DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO BILANCIO DI PREVISIONE ANNUALE

 FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE -
Allegato n.9f) - Bilancio di Previsione

MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI
AL TERMINE

DELL'ESERCIZIO
2021

PREVISIONI
DEFINITIVE

DELL'ANNO 2021

PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE

PREVISIONI ANNO
2022

PREVISIONI ANNO
2023

PREVISIONI ANNO
2024

TOTALE Missioni 52.221,63 52.221,6316.601,65 52.221,6352.221,63previsione di competenza

di cui già impegnato* 0,00

di cui fondo pluriennale 0,00

previsione di cassa 68.823,28

0,00 0,00 0,00

* Si tratta di somme, alla data di presentazione del bilancio, già impegnate negli esercizi precedenti sulla base delle autorizzazioni dei precedenti bilanci pluriennali.

** Indicare solo le missioni e i programmi che presentano spese per funzioni delegate dalla Regione.

** Indicare gli anni di riferimento N, N+1 e N+2.

93.179,45
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136DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Altri Allegati al Bilancio (facoltativi)
Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti (al IV livello)
Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti
Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie
Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

Procedura realizzata da
PUBLISYS S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

BILANCIO DI PREVISIONE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

 Allegato n.9 D.Lgs 118/2011

Altri Allegati - Calcolo quota utilizzo avanzo vincolato (Art.1, comma 901)
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ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA SECONDO
LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti
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140DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

ENTRATE

E.1.00.00.00.000 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.566.912,01 6.860.135,24

E.1.01.00.00.000 Tributi 5.677.657,54 5.730.637,81

E.1.01.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati 5.675.657,54 5.728.637,81

E.1.01.01.06.000 Imposta municipale propria 1.880.253,54 1.769.182,13

E.1.01.01.08.000 Imposta comunale sugli immobili (ici) 750.000,00 670.413,23

E.1.01.01.16.000 Addizionale comunale irpef 620.000,00 589.253,49

E.1.01.01.17.000 Addizionale regionale irpef non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.01.20.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive (irap) non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.01.31.000 Imposta regionale sulla benzina per autotrazione 0,00 0,00

E.1.01.01.34.000 Imposta di bollo 0,00 0,00

E.1.01.01.39.000 Imposta sulle assicurazioni rc auto 0,00 0,00

E.1.01.01.40.000 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (pra) 0,00 0,00

E.1.01.01.41.000 Imposta di soggiorno 160.000,00 197.541,63

E.1.01.01.42.000 Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del demanio marittimo 0,00 0,00

E.1.01.01.43.000 Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del patrimonio indisponibile 0,00 0,00

E.1.01.01.44.000 Imposta regionale per le emissioni sonore degli aeromobili 0,00 0,00

E.1.01.01.46.000 Tassa regionale per il diritto allo studio universitario 0,00 0,00

E.1.01.01.47.000 Tassa sulla concessione per la caccia e per la pesca 0,00 0,00

E.1.01.01.48.000 Tasse sulle concessioni regionali 0,00 0,00

E.1.01.01.49.000 Tasse sulle concessioni comunali 30.000,00 30.000,00

E.1.01.01.50.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00

E.1.01.01.51.000 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 127.569,14

E.1.01.01.52.000 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00

E.1.01.01.53.000 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 5.578,36

E.1.01.01.54.000 Imposta municipale secondaria 0,00 0,00

E.1.01.01.55.000 Tassa di abilitazione all'esercizio professionale 0,00 0,00

E.1.01.01.59.000 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

E.1.01.01.60.000 Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell'ambiente 0,00 0,00

E.1.01.01.61.000 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 2.195.404,00 2.232.784,14

E.1.01.01.64.000 Diritti mattatoi 0,00 0,00

E.1.01.01.65.000 Diritti degli enti provinciali turismo 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.1.01.01.68.000 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00

E.1.01.01.70.000 Proventi dei casino' 0,00 0,00

E.1.01.01.75.000 Imposta unica comunale (iuc) 0,00 0,00

E.1.01.01.76.000 Tassa sui servizi comunali (tasi) 0,00 0,00

E.1.01.01.77.000 Addizionale regionale sul gas naturale 0,00 0,00

E.1.01.01.95.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.96.000 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.97.000 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.98.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.99.000 Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. 40.000,00 106.315,69

E.1.01.02.00.000 Tributi destinati al finanziamento della sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.01.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive - irap - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.02.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive - irap - sanita' derivante da manovra fiscale regionale 0,00 0,00

E.1.01.02.03.000 Compartecipazione iva - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.04.000 Addizionale irpef - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.05.000 Addizionale irpef - sanita' derivante da manovra fiscale regionale 0,00 0,00

E.1.01.02.06.000 Accisa sulla benzina per autotrazione - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.99.000 Altri tributi destinati al finanziamento della spesa sanitaria n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.00.000 Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali 0,00 0,00

E.1.01.03.01.000 Imposta sul reddito delle persone fisiche (ex irpef) 0,00 0,00

E.1.01.03.02.000 Imposta sul reddito delle societa' (ex irpeg) 0,00 0,00

E.1.01.03.03.000 Imposta sostitutiva dell'irpef e dell'imposta di registro e di bollo sulle locazioni di immobili per finalita' abitative (cedolare secca) 0,00 0,00

E.1.01.03.04.000 Imposte sostitutive su risparmio gestito 0,00 0,00

E.1.01.03.05.000 Imposta sostitutiva in materia di conferimenti di aziende, fusioni e scissioni 0,00 0,00

E.1.01.03.07.000 Imposta municipale propria riservata all'erario 0,00 0,00

E.1.01.03.09.000 Imposta patrimoniale sul valore degli immobili situati all'estero 0,00 0,00

E.1.01.03.10.000 Imposta sulle riserve matematiche delle imprese di assicurazione 0,00 0,00

E.1.01.03.11.000 Imposta sul valore delle attività finanziarie detenute all'estero dalle persone fisiche residenti nel territorio dello stato 0,00 0,00

E.1.01.03.12.000 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attività finanziarie 0,00 0,00

E.1.01.03.13.000 Imposta sostitutiva delle imposte sui redditi su plusvalenze da cessione a titolo oneroso di azioni e di altri rapporti partecipativi 0,00 0,00

E.1.01.03.14.000 Imposte su assicurazione vita 0,00 0,00

E.1.01.03.15.000 Imposta erariale sugli aeromobili privati 0,00 0,00

E.1.01.03.18.000 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale 0,00 0,00

E.1.01.03.19.000 Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali 0,00 0,00

Pagina 6 di122

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



142DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.1.01.03.21.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sugli scambi interni 0,00 0,00

E.1.01.03.22.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sulle importazioni 0,00 0,00

E.1.01.03.23.000 Imposta sulle assicurazioni 0,00 0,00

E.1.01.03.24.000 Accisa sui tabacchi 0,00 0,00

E.1.01.03.25.000 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche 0,00 0,00

E.1.01.03.26.000 Accisa sull'energia elettrica 0,00 0,00

E.1.01.03.27.000 Accisa sui prodotti energetici 0,00 0,00

E.1.01.03.28.000 Accisa sulla benzina per autotrazione - non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.03.29.000 Accisa sul gasolio 0,00 0,00

E.1.01.03.30.000 Imposta sul gas naturale 0,00 0,00

E.1.01.03.32.000 Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio 0,00 0,00

E.1.01.03.33.000 Imposta di registro 0,00 0,00

E.1.01.03.34.000 Imposta di bollo 0,00 0,00

E.1.01.03.35.000 Imposta ipotecaria 0,00 0,00

E.1.01.03.36.000 Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse 0,00 0,00

E.1.01.03.37.000 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi 0,00 0,00

E.1.01.03.38.000 Imposta sugli intrattenimenti 0,00 0,00

E.1.01.03.45.000 Tassa sulle concessioni governative 0,00 0,00

E.1.01.03.50.000 Imposta sostitutiva dell'irpef e dell'imposta di registro e di boltassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00

E.1.01.03.56.000 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00

E.1.01.03.58.000 Canone radiotelevisivo 0,00 0,00

E.1.01.03.62.000 Diritti catastali 0,00 0,00

E.1.01.03.71.000 Proventi della vendita di denaturanti e contrassegni di stato 0,00 0,00

E.1.01.03.72.000 Proventi vari dei monopoli di stato 0,00 0,00

E.1.01.03.74.000 Imposte sulle successioni e donazioni 0,00 0,00

E.1.01.03.95.000 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.96.000 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attività di gioco n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.97.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.98.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.04.00.000 Compartecipazioni di tributi 2.000,00 2.000,00

E.1.01.04.01.000 Compartecipazione iva a regioni - non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.04.02.000 Addizionale regionale alla compartecipazione iva 0,00 0,00

E.1.01.04.03.000 Compartecipazione al bollo auto 0,00 0,00

E.1.01.04.04.000 Compartecipazione al gasolio 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.1.01.04.05.000 Compartecipazione iva ai comuni 0,00 0,00

E.1.01.04.06.000 Compartecipazione irpef ai comuni 2.000,00 2.000,00

E.1.01.04.07.000 Compartecipazione irpef alle province 0,00 0,00

E.1.01.04.08.000 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

E.1.01.04.09.000 Compartecipazioni accise benzina e gasolio destinate ad alimentare il fondo nazionale trasporti di cui all'art.16 bis del dl 95/2012 0,00 0,00

E.1.01.04.97.000 Altre compartecipazioni di imposte a regioni non destinati al finanziamento della spesa sanitaria 0,00 0,00

E.1.01.04.98.000 Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.04.99.000 Altre compartecipazioni a comuni n.a.c. 0,00 0,00

E.1.03.00.00.000 Fondi perequativi 889.254,47 1.129.497,43

E.1.03.01.00.000 Fondi perequativi da amministrazioni centrali 889.254,47 1.129.497,43

E.1.03.01.01.000 Fondi perequativi dallo stato 889.254,47 1.129.497,43

E.1.03.01.02.000 Fondo perequativo dallo stato - sanita' 0,00 0,00

E.1.03.02.00.000 Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma 0,00 0,00

E.1.03.02.01.000 Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma 0,00 0,00

E.2.00.00.00.000 TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 1.395.643,78

E.2.01.00.00.000 Trasferimenti correnti 87.422,92 1.395.643,78

E.2.01.01.00.000 Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 87.422,92 1.395.643,78

E.2.01.01.01.000 Trasferimenti correnti da amministrazioni centrali 14.904,21 1.261.456,73

E.2.01.01.02.000 Trasferimenti correnti da amministrazioni locali 72.518,71 134.187,05

E.2.01.01.03.000 Trasferimenti correnti da enti di previdenza 0,00 0,00

E.2.01.01.04.000 Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.2.01.02.00.000 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00

E.2.01.02.01.000 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00

E.2.01.03.00.000 Trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00

E.2.01.03.01.000 Sponsorizzazioni da imprese 0,00 0,00

E.2.01.03.02.000 Altri trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00

E.2.01.04.00.000 Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.2.01.04.01.000 Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.2.01.05.00.000 Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.2.01.05.01.000 Trasferimenti correnti dall'unione europea 0,00 0,00

E.2.01.05.02.000 Trasferimenti correnti dal resto del mondo 0,00 0,00

E.3.00.00.00.000 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 992.352,05 1.196.339,74

E.3.01.00.00.000 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 670.500,00 786.779,55
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.3.01.01.00.000 Vendita di beni 10.000,00 18.750,22

E.3.01.01.01.000 Vendita di beni 10.000,00 18.750,22

E.3.01.02.00.000 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 610.500,00 705.007,63

E.3.01.02.01.000 Entrate dalla vendita di servizi 610.500,00 705.007,63

E.3.01.03.00.000 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 50.000,00 63.021,70

E.3.01.03.01.000 Canoni e concessioni e diritti reali di godimento 30.000,00 36.423,82

E.3.01.03.02.000 Fitti, noleggi e locazioni 20.000,00 26.597,88

E.3.02.00.00.000 Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 115.861,11

E.3.02.01.00.000 Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.01.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.02.01.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.02.01.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione di irregolarita' e illeciti delle amministrazioni pubbliche n.a.c. 0,00 0,00

E.3.02.02.00.000 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 115.861,11

E.3.02.02.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle famiglie 110.000,00 115.861,11

E.3.02.02.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle famiglie 0,00 0,00

E.3.02.02.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione di irregolarita' e illeciti delle famiglie n.a.c. 0,00 0,00

E.3.02.03.00.000 Entrate da imprese derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.03.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle imprese 0,00 0,00

E.3.02.03.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle imprese 0,00 0,00

E.3.02.03.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti delle imprese n.a.c. 0,00 0,00

E.3.02.04.00.000 Entrate da istituzioni sociali private derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.04.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.3.02.04.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.3.02.04.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti delle istituzioni sociali private n.a.c. 0,00 0,00

E.3.03.00.00.000 Interessi attivi 0,00 0,00

E.3.03.01.00.000 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.01.01.000 Interessi attivi da titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.01.02.000 Interessi attivi da finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.02.00.000 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.02.01.000 Interessi attivi da titoli obbligazionari a medio - lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.02.02.000 Interessi attivi da mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.03.00.000 Altri interessi attivi 0,00 0,00

E.3.03.03.01.000 Interessi attivi da derivati 0,00 0,00

E.3.03.03.02.000 Interessi attivi di mora 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.3.03.03.03.000 Interessi attivi da conti della tesoreria dello stato o di altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.03.03.04.000 Interessi attivi da depositi bancari o postali 0,00 0,00

E.3.03.03.99.000 Altri interessi attivi diversi 0,00 0,00

E.3.04.00.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00

E.3.04.01.00.000 Rendimenti da fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.3.04.01.01.000 Rendimenti da fondi immobiliari 0,00 0,00

E.3.04.01.02.000 Rendimenti da altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.3.04.02.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00 0,00

E.3.04.02.01.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da imprese incluse nelle amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.3.04.02.02.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da imprese incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

E.3.04.02.03.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da altre imprese 0,00 0,00

E.3.04.03.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00

E.3.04.03.01.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00

E.3.04.99.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00

E.3.04.99.01.000 Proventi finanziari derivanti dalla estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00

E.3.04.99.99.000 Altre entrate da redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

E.3.05.00.00.000 Rimborsi e altre entrate correnti 211.852,05 293.699,08

E.3.05.01.00.000 Indennizzi di assicurazione 5.000,00 5.000,00

E.3.05.01.01.000 Indennizzi di assicurazione contro i danni 5.000,00 5.000,00

E.3.05.01.99.000 Altri indennizzi di assicurazione n.a.c. 0,00 0,00

E.3.05.02.00.000 Rimborsi in entrata 176.852,05 258.699,08

E.3.05.02.01.000 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 29.552,51 68.844,32

E.3.05.02.02.000 Entrate per rimborsi di imposte 15.000,00 15.000,00

E.3.05.02.03.000 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso 119.799,54 162.354,76

E.3.05.02.04.000 Incassi per azioni di rivalsa nei confronti di terzi 12.500,00 12.500,00

E.3.05.99.00.000 Altre entrate correnti n.a.c. 30.000,00 30.000,00

E.3.05.99.02.000 Fondi incentivanti il personale (legge merloni) 30.000,00 30.000,00

E.3.05.99.03.000 Entrate per sterilizzazione inversione contabile iva (reverse charge) 0,00 0,00

E.3.05.99.99.000 Altre entrate correnti n.a.c. 0,00 0,00

E.4.00.00.00.000 ENTRATE IN CONTO CAPITALE 5.256.039,29 7.308.328,32

E.4.01.00.00.000 Tributi in conto capitale 5.000,00 56.673,91

E.4.01.01.00.000 Imposte da sanatorie e condoni 0,00 51.673,91

E.4.01.01.01.000 Condoni edilizi e sanatoria opere edilizie abusive 0,00 51.673,91
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.01.01.99.000 Altre imposte in conto capitale relative a condoni e sanatorie n.a.c. 0,00 0,00

E.4.01.02.00.000 Altre imposte in conto capitale 5.000,00 5.000,00

E.4.01.02.99.000 Altre imposte in conto capitale n.a.c. 5.000,00 5.000,00

E.4.02.00.00.000 Contributi agli investimenti 4.878.039,29 6.638.099,47

E.4.02.01.00.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 3.568.394,13 5.078.879,09

E.4.02.01.01.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni centrali 3.568.394,13 4.389.834,30

E.4.02.01.02.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni locali 0,00 689.044,79

E.4.02.01.03.000 Contributi agli investimenti da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.02.01.04.000 Contributi agli investimenti interni da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.02.02.00.000 Contributi agli investimenti da famiglie 0,00 0,00

E.4.02.02.01.000 Contributi agli investimenti da famiglie 0,00 0,00

E.4.02.03.00.000 Contributi agli investimenti da imprese 0,00 0,00

E.4.02.03.01.000 Contributi agli investimenti da imprese controllate 0,00 0,00

E.4.02.03.02.000 Contributi agli investimenti da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.02.03.03.000 Contributi agli investimenti da altre imprese 0,00 0,00

E.4.02.04.00.000 Contributi agli investimenti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.02.04.01.000 Contributi agli investimenti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.02.05.00.000 Contributi agli investimenti dall'unione europea e dal resto del mondo 1.309.645,16 1.559.220,38

E.4.02.05.01.000 Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (feasr) 0,00 0,00

E.4.02.05.02.000 Fondo europeo per la pesca (fep) 0,00 0,00

E.4.02.05.03.000 Fondo europeo di sviluppo regionale (fesr) 0,00 0,00

E.4.02.05.04.000 Fondo sociale europeo (fse) 0,00 0,00

E.4.02.05.05.000 Fondo europeo agricolo di orientamento e di garanzia 0,00 0,00

E.4.02.05.06.000 Strumento finanziario di orientamento della pesca (sfop) 0,00 0,00

E.4.02.05.07.000 Contributi agli investimenti dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.02.05.99.000 Altri contributi agli investimenti dall'unione europea 1.309.645,16 1.559.220,38

E.4.02.06.00.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.02.06.01.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.02.06.02.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.02.06.03.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.02.06.04.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00

E.4.03.01.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.01.01.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni centrali 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.03.01.02.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.03.01.03.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.03.01.04.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.02.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di imprese 0,00 0,00

E.4.03.02.01.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di imprese controllate 0,00 0,00

E.4.03.02.02.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.03.02.99.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di altre imprese 0,00 0,00

E.4.03.03.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte dell'unione europea e del resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.03.01.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte dell'unione europea 0,00 0,00

E.4.03.03.02.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte del resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.04.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.01.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni centrali per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.02.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni locali per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.03.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di enti di previdenza per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.04.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di imprese per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.01.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di imprese controllate per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.02.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di altre imprese partecipate per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.99.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di altre imprese per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte dell'unione europea e resto del mondo per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.01.000 Trasferimenti in conto capitale da parte dell'unione europea per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.02.000 Trasferimenti in conto capitale da parte del resto del mondo per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.07.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.07.01.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.03.07.02.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.03.07.03.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.03.07.04.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.08.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da imprese 0,00 0,00

E.4.03.08.01.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da imprese controllate 0,00 0,00

E.4.03.08.02.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.03.08.99.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da altre imprese 0,00 0,00

E.4.03.09.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.09.01.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'unione europea 0,00 0,00

E.4.03.09.02.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dal resto del mondo 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.03.10.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.10.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.03.10.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.03.10.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.03.10.04.000 Altri trasferimenti in conto capitale da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.11.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da famiglie 0,00 0,00

E.4.03.11.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da famiglie 0,00 0,00

E.4.03.12.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da imprese 0,00 0,00

E.4.03.12.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da imprese controllate 0,00 0,00

E.4.03.12.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.03.12.99.000 Altri trasferimenti in conto capitale da altre imprese 0,00 0,00

E.4.03.13.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.03.13.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.03.14.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.14.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale dall'unione europea 0,00 0,00

E.4.03.14.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.04.00.00.000 Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 243.000,00 245.195,20

E.4.04.01.00.000 Alienazione di beni materiali 243.000,00 245.195,20

E.4.04.01.01.000 Alienazione di mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico 0,00 0,00

E.4.04.01.03.000 Alienazione di mobili e arredi 0,00 0,00

E.4.04.01.04.000 Alienazione di impianti e macchinari 0,00 0,00

E.4.04.01.05.000 Alienazione di attrezzature scientifiche e sanitarie 0,00 0,00

E.4.04.01.06.000 Alienazione di macchine per ufficio 0,00 0,00

E.4.04.01.07.000 Alienazione di hardware 0,00 0,00

E.4.04.01.08.000 Alienazione di beni immobili 233.000,00 233.000,00

E.4.04.01.09.000 Alienazione di oggetti di valore 0,00 0,00

E.4.04.01.10.000 Alienazione di diritti reali 10.000,00 12.195,20

E.4.04.01.99.000 Alienazione di altri beni materiali 0,00 0,00

E.4.04.02.00.000 Cessione di terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0,00

E.4.04.02.01.000 Cessione di terreni 0,00 0,00

E.4.04.02.02.000 Cessione di beni del patrimonio naturale non prodotto 0,00 0,00

E.4.04.03.00.000 Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00

E.4.04.03.01.000 Alienazione di software 0,00 0,00

E.4.04.03.02.000 Alienazione di brevetti 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.04.03.03.000 Alienazione di opere dell'ingegno e diritti d'autore 0,00 0,00

E.4.04.03.99.000 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c. 0,00 0,00

E.4.05.00.00.000 Altre entrate in conto capitale 130.000,00 368.359,74

E.4.05.01.00.000 Permessi di costruire 30.000,00 37.745,58

E.4.05.01.01.000 Permessi di costruire 30.000,00 37.745,58

E.4.05.02.00.000 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00

E.4.05.02.01.000 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00

E.4.05.03.00.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

E.4.05.03.01.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.05.03.02.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.05.03.03.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da enti previdenziali 0,00 0,00

E.4.05.03.04.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da famiglie 0,00 0,00

E.4.05.03.05.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da imprese 0,00 0,00

E.4.05.03.06.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da isp 0,00 0,00

E.4.05.04.00.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 100.000,00 330.614,16

E.4.05.04.99.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 100.000,00 330.614,16

E.5.00.00.00.000 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00

E.5.01.00.00.000 Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

E.5.01.01.00.000 Alienazione di partecipazioni 0,00 0,00

E.5.01.01.01.000 Alienazione di partecipazioni in imprese incluse nelle amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.01.01.02.000 Alienazione di partecipazioni in imprese incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.01.03.000 Alienazione di partecipazioni in altre imprese 0,00 0,00

E.5.01.01.04.000 Alienazione di partecipazioni in istituzioni sociali private - isp 0,00 0,00

E.5.01.01.05.000 Alienazione di partecipazioni in pa incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.02.00.000 Alienazione di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.5.01.02.01.000 Alienazione di quote di fondi immobiliari 0,00 0,00

E.5.01.02.99.000 Alienazione di quote di altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.5.01.03.00.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.5.01.03.01.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.01.03.02.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.03.03.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da altri soggetti residenti 0,00 0,00

E.5.01.03.04.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

E.5.01.04.00.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.01.04.01.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.01.04.02.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.04.03.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da altri soggetti residenti 0,00 0,00

E.5.01.04.04.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

E.5.02.00.00.000 Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00

E.5.02.01.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.02.01.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.02.01.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.02.01.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.02.01.04.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.02.02.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.02.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.03.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.02.03.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.02.03.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.02.03.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dalla cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.02.03.99.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da altre imprese 0,00 0,00

E.5.02.04.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.04.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.05.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.02.05.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.02.05.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.02.06.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazione pubbliche 0,00 0,00

E.5.02.06.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.02.06.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.02.06.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.02.06.04.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.02.07.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.07.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.08.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.02.08.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.02.08.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.02.08.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.02.08.99.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da altre imprese 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.02.09.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.09.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.10.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.02.10.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.02.10.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.00.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00

E.5.03.01.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.01.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.03.01.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.03.01.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.03.01.04.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.03.02.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.02.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.03.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.03.03.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.03.03.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.03.03.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.03.03.99.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da altre imprese 0,00 0,00

E.5.03.04.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.04.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.05.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.05.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.03.05.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.06.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazione pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.06.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.03.06.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.03.06.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.03.06.04.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.03.07.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.07.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.08.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.03.08.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.03.08.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.03.08.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da cassa depositi e prestiti 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.03.08.99.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da altre imprese 0,00 0,00

E.5.03.09.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.09.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.10.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.10.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.03.10.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.11.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.11.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.03.11.02.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.03.11.03.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.03.12.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di famiglie 0,00 0,00

E.5.03.12.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di famiglie 0,00 0,00

E.5.03.13.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di imprese 0,00 0,00

E.5.03.13.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di imprese controllate 0,00 0,00

E.5.03.13.02.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.03.13.03.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore della cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

E.5.03.13.99.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di altre imprese 0,00 0,00

E.5.03.14.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.14.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.15.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'unione europea e del resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.15.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'unione europea 0,00 0,00

E.5.03.15.02.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore del resto del mondo 0,00 0,00

E.5.04.00.00.000 Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

E.5.04.01.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.04.01.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.04.01.02.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.04.01.03.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.04.02.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

E.5.04.02.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

E.5.04.03.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso imprese 0,00 0,00

E.5.04.03.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso imprese controllate 0,00 0,00

E.5.04.03.02.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.04.03.03.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso  cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.04.03.99.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso altre imprese 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.04.04.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.04.04.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.04.05.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso unione europea e resto del mondo 0,00 0,00

E.5.04.05.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso unione europea 0,00 0,00

E.5.04.05.02.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso resto del mondo 0,00 0,00

E.5.04.06.00.000 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla tesoreria unica 0,00 0,00

E.5.04.06.01.000 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla tesoreria unica 0,00 0,00

E.5.04.07.00.000 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00

E.5.04.07.01.000 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00

E.5.04.08.00.000 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,00

E.5.04.08.01.000 Entrate derivanti dalla chiusura di un derivato di ammortamento 0,00 0,00

E.6.00.00.00.000 ACCENSIONE PRESTITI 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.01.00.00.000 Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00

E.6.01.01.00.000 Emissioni titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.6.01.01.01.000 Emissione di titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00

E.6.01.01.02.000 Emissione di titoli obbligazionari a breve termine in valuta estera 0,00 0,00

E.6.01.02.00.000 Emissioni titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

E.6.01.02.01.000 Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica 0,00 0,00

E.6.01.02.02.000 Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

E.6.02.00.00.000 Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00

E.6.02.01.00.000 Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.6.02.01.01.000 Finanziamenti a breve termine da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.6.02.01.02.000 Finanziamenti a breve termine da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.6.02.01.03.000 Finanziamenti a breve termine da enti previdenziali 0,00 0,00

E.6.02.01.04.000 Finanziamenti a breve termine da imprese 0,00 0,00

E.6.02.01.99.000 Finanziamenti a breve termine da altri soggetti 0,00 0,00

E.6.02.02.00.000 Anticipazioni 0,00 0,00

E.6.02.02.01.000 Anticipazioni a titolo oneroso 0,00 0,00

E.6.02.02.02.000 Anticipazioni a titolo non oneroso 0,00 0,00

E.6.03.00.00.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.03.01.00.000 Finanziamenti a medio lungo termine 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.03.01.01.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.6.03.01.02.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da amministrazioni locali 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.6.03.01.03.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da enti previdenziali 0,00 0,00

E.6.03.01.04.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da imprese 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.03.01.05.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altri soggetti con controparte residente 0,00 0,00

E.6.03.01.06.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altri soggetti con controparte non residente 0,00 0,00

E.6.03.02.00.000 Accensione prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

E.6.03.02.01.000 Accensione prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

E.6.03.03.00.000 Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.01.000 Accensione prestiti concessi da amministrazioni centrali a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.02.000 Accensione prestiti concessi da amministrazioni locali assunti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.03.000 Accensione prestiti concessi da enti di previdenza a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.04.000 Accensione prestiti concessi da imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.99.000 Accensione prestiti concessi da altri soggetti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.04.00.00.000 Altre forme di indebitamento 0,00 0,00

E.6.04.02.00.000 Accensione prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

E.6.04.02.01.000 Accensione prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

E.6.04.03.00.000 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

E.6.04.03.01.000 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione finanziaria 0,00 0,00

E.6.04.03.02.000 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione immobiliare 0,00 0,00

E.6.04.04.00.000 Accensione prestiti - derivati 0,00 0,00

E.6.04.04.01.000 Accensione prestiti - derivati 0,00 0,00

E.7.00.00.00.000 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00

E.7.01.00.00.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.7.01.01.00.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.7.01.01.01.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.9.00.00.00.000 ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.920.165,00 2.391.572,01

E.9.01.00.00.000 Entrate per partite di giro 1.685.165,00 1.727.046,76

E.9.01.01.00.000 Altre ritenute 250.000,00 250.171,80

E.9.01.01.01.000 Ritenuta del 4% sui contributi pubblici 0,00 0,00

E.9.01.01.02.000 Ritenute per scissione contabile iva (split payment) 250.000,00 250.171,80

E.9.01.01.99.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.9.01.02.00.000 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 1.131.665,00 1.158.852,61

E.9.01.02.01.000 Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 613.665,00 615.515,12

E.9.01.02.02.000 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 305.000,00 330.337,49
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.9.01.02.99.000 Altre ritenute al personale dipendente per conto di terzi 213.000,00 213.000,00

E.9.01.03.00.000 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 73.000,00 73.136,42

E.9.01.03.01.000 Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 58.000,00 58.136,42

E.9.01.03.02.000 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 15.000,00 15.000,00

E.9.01.03.99.000 Altre ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.01.04.00.000 Finanziamento della gestione sanitaria dalla gestione ordinaria della regione 0,00 0,00

E.9.01.04.01.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' - per equilibri di sistema 0,00 0,00

E.9.01.04.02.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' - quota manovra per equilibri di sistema 0,00 0,00

E.9.01.04.99.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' n.a.c. 0,00 0,00

E.9.01.99.00.000 Altre entrate per partite di giro 230.500,00 244.885,93

E.9.01.99.01.000 Entrate a seguito di spese non andate a buon fine 20.000,00 34.385,93

E.9.01.99.02.000 Anticipazioni sanita' della tesoreria statale 0,00 0,00

E.9.01.99.03.000 Rimborso di fondi economali e carte aziendali 10.500,00 10.500,00

E.9.01.99.04.000 Reintegro disponibilita' dal conto sanita' al conto non sanita' della regione 0,00 0,00

E.9.01.99.05.000 Reintegro disponibilita' dal conto non sanita' al conto sanita' della regione 0,00 0,00

E.9.01.99.06.000 Entrate derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti locali 200.000,00 200.000,00

E.9.01.99.99.000 Altre entrate per partite di giro diverse 0,00 0,00

E.9.02.00.00.000 Entrate per conto terzi 235.000,00 664.525,25

E.9.02.01.00.000 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.01.01.000 Rimborso per acquisti di beni per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.01.02.000 Rimborso per acquisto di servizi per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.02.00.000 Trasferimenti da amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 421.035,25

E.9.02.02.01.000 Trasferimenti da amministrazioni centrali per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.02.02.000 Trasferimenti da amministrazioni locali per operazioni conto terzi 0,00 421.035,25

E.9.02.02.03.000 Trasferimenti da enti di previdenza per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.00.000 Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 200.000,00 200.000,00

E.9.02.03.01.000 Trasferimenti da famiglie per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.02.000 Trasferimenti da imprese per operazioni conto terzi 200.000,00 200.000,00

E.9.02.03.03.000 Trasferimenti da istituzioni sociali private  per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.04.000 Trasferimenti dall'unione europea e dal resto del mondo per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 30.000,00 32.000,00

E.9.02.04.01.000 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 0,00 0,00

E.9.02.04.02.000 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso terzi 30.000,00 32.000,00

E.9.02.05.00.000 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 2.000,00 2.490,00
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.9.02.05.01.000 Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi 2.000,00 2.490,00

E.9.02.05.02.000 Riscossione di imposte in conto capitale per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.99.00.000 Altre entrate per conto terzi 3.000,00 9.000,00

E.9.02.99.99.000 Altre entrate per conto terzi 3.000,00 9.000,00

TOTALE GENERALE ENTRATE 16.169.237,97 20.958.290,88

SPESE

U.1.00.00.00.000 SPESE CORRENTI 7.384.510,06 10.393.885,73

U.1.01.00.00.000 Redditi da lavoro dipendente 1.733.476,33 1.828.806,64

U.1.01.01.00.000 Retribuzioni lorde 1.431.103,27 1.515.249,33

U.1.01.01.01.000 Retribuzioni in denaro 1.431.103,27 1.515.249,33

U.1.01.01.02.000 Altre spese per il personale 0,00 0,00

U.1.01.02.00.000 Contributi sociali a carico dell'ente 302.373,06 313.557,31

U.1.01.02.01.000 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 302.173,06 313.357,31

U.1.01.02.02.000 Imposta sulle assicurazioni 200,00 200,00

U.1.02.00.00.000 Imposte e tasse a carico dell'ente 107.498,39 113.800,49

U.1.02.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente 107.498,39 113.800,49

U.1.02.01.01.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive (irap) 103.498,39 107.998,39

U.1.02.01.02.000 Imposta di registro e di bollo 2.000,00 2.000,00

U.1.02.01.03.000 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00

U.1.02.01.04.000 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

U.1.02.01.05.000 Tributo funzione tutela e protezione ambiente 0,00 0,00

U.1.02.01.06.000 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,00

U.1.02.01.07.000 Tassa e/o canone occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00

U.1.02.01.08.000 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00

U.1.02.01.09.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 2.000,00 2.371,22

U.1.02.01.10.000 Imposta sul reddito delle persone giuridiche (ex irpeg) 0,00 0,00

U.1.02.01.11.000 Imposta comunale sugli immobili (ici) 0,00 0,00

U.1.02.01.12.000 Imposta municipale propria 0,00 799,87

U.1.02.01.13.000 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.1.02.01.14.000 Tributi sulle successioni e donazioni 0,00 0,00

U.1.02.01.99.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c. 0,00 631,01
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U.1.03.00.00.000 Acquisto di beni e servizi 3.364.956,92 6.923.439,78

U.1.03.01.00.000 Acquisto di beni 335.905,35 568.449,59

U.1.03.01.01.000 Giornali, riviste e pubblicazioni 410,00 820,00

U.1.03.01.02.000 Altri beni di consumo 335.495,35 567.629,59

U.1.03.01.03.000 Flora e fauna 0,00 0,00

U.1.03.01.04.000 Armi e materiale per usi militari, ordine pubblico, sicurezza 0,00 0,00

U.1.03.01.05.000 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 0,00 0,00

U.1.03.02.00.000 Acquisto di servizi 3.029.051,57 6.354.990,19

U.1.03.02.01.000 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione 189.870,40 237.422,36

U.1.03.02.02.000 Organizzazione eventi, pubblicità e servizi per trasferta 500,00 500,00

U.1.03.02.03.000 Aggi di riscossione 45.500,00 203.360,23

U.1.03.02.04.000 Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente 4.000,00 7.759,60

U.1.03.02.05.000 Utenze e canoni 122.500,00 248.838,15

U.1.03.02.06.000 Canoni per progetti in partenariato pubblico-privato 0,00 0,00

U.1.03.02.07.000 Utilizzo di beni di terzi 57.456,00 113.046,29

U.1.03.02.08.000 Leasing operativo 9.000,00 26.131,82

U.1.03.02.09.000 Manutenzione ordinaria e riparazioni 249.000,00 488.741,73

U.1.03.02.10.000 Consulenze 0,00 985,50

U.1.03.02.11.000 Prestazioni professionali e specialistiche 97.500,00 176.887,61

U.1.03.02.12.000 Lavoro flessibile, quota lsu e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 2.000,00 8.454,32

U.1.03.02.13.000 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 455.052,00 717.444,97

U.1.03.02.14.000 Servizi di ristorazione 23.500,00 35.223,55

U.1.03.02.15.000 Contratti di servizio pubblico 907.046,00 2.316.488,03

U.1.03.02.16.000 Servizi amministrativi 159.250,00 304.326,21

U.1.03.02.17.000 Servizi finanziari 16.000,00 19.288,88

U.1.03.02.18.000 Servizi sanitari 11.029,90 33.428,34

U.1.03.02.19.000 Servizi informatici e di telecomunicazioni 120.213,55 259.529,22

U.1.03.02.99.000 Altri servizi 559.633,72 1.157.133,38

U.1.04.00.00.000 Trasferimenti correnti 542.015,00 845.598,36

U.1.04.01.00.000 Trasferimenti correnti a amministrazioni pubbliche 458.000,00 594.208,08

U.1.04.01.01.000 Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali 8.000,00 21.636,29

U.1.04.01.02.000 Trasferimenti correnti a amministrazioni locali 450.000,00 572.571,79

U.1.04.01.03.000 Trasferimenti correnti a enti di previdenza 0,00 0,00

U.1.04.01.04.000 Trasferimenti correnti a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
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SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.1.04.02.00.000 Trasferimenti correnti a famiglie 51.505,00 66.107,50

U.1.04.02.01.000 Interventi previdenziali 0,00 0,00

U.1.04.02.02.000 Interventi assistenziali 51.505,00 66.107,50

U.1.04.02.03.000 Borse di studio, dottorati di ricerca e contratti di formazione specialistica area medica 0,00 0,00

U.1.04.02.04.000 Trasferimenti correnti a famiglie per vincite 0,00 0,00

U.1.04.02.05.000 Altri trasferimenti a famiglie 0,00 0,00

U.1.04.03.00.000 Trasferimenti correnti a imprese 0,00 140.072,97

U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate 0,00 0,00

U.1.04.03.02.000 Trasferimenti correnti a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese 0,00 140.072,97

U.1.04.04.00.000 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private 32.510,00 45.209,81

U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private 32.510,00 45.209,81

U.1.04.05.00.000 Trasferimenti correnti versati all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.1.04.05.04.000 Trasferimenti correnti al resto del mondo 0,00 0,00

U.1.04.05.99.000 Altri trasferimenti correnti alla ue 0,00 0,00

U.1.05.00.00.000 Trasferimenti di tributi 0,00 0,00

U.1.05.01.00.000 Trasferimenti di tributi a titolo di devoluzioni 0,00 0,00

U.1.05.01.01.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sugli scambi interni 0,00 0,00

U.1.05.01.02.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sulle importazioni 0,00 0,00

U.1.05.01.03.000 Accisa sull'energia elettrica 0,00 0,00

U.1.05.01.04.000 Accisa sui prodotti energetici 0,00 0,00

U.1.05.01.05.000 Imposta di registro 0,00 0,00

U.1.05.01.06.000 Imposta di bollo 0,00 0,00

U.1.05.01.07.000 Imposta ipotecaria 0,00 0,00

U.1.05.01.08.000 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche 0,00 0,00

U.1.05.01.09.000 Accisa sui tabacchi 0,00 0,00

U.1.05.01.10.000 Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio 0,00 0,00

U.1.05.01.11.000 Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse 0,00 0,00

U.1.05.01.12.000 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi 0,00 0,00

U.1.05.01.13.000 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00

U.1.05.01.14.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00

U.1.05.01.15.000 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale 0,00 0,00

U.1.05.01.16.000 Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali 0,00 0,00

U.1.05.01.17.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00
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PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.1.05.01.18.000 Imposte sul reddito delle persone fisiche 0,00 0,00

U.1.05.01.19.000 Imposte sul reddito delle societa' (ex irpeg) 0,00 0,00

U.1.05.01.99.000 Altri tributi trasferiti a titolo di devoluzioni 0,00 0,00

U.1.05.02.00.000 Compartecipazioni di tributi a amministrazioni locali non destinate al finanziamento della spesa sanitaria 0,00 0,00

U.1.05.02.01.000 Compartecipazione iva a regioni - non sanita' 0,00 0,00

U.1.05.02.02.000 Compartecipazione al bollo auto a province 0,00 0,00

U.1.05.02.03.000 Compartecipazione iva a comuni 0,00 0,00

U.1.05.02.04.000 Compartecipazione irpef ai comuni 0,00 0,00

U.1.05.02.05.000 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

U.1.05.02.98.000 Altre compartecipazioni alle province 0,00 0,00

U.1.05.02.99.000 Altre compartecipazioni a comuni 0,00 0,00

U.1.06.00.00.000 Fondi perequativi 0,00 0,00

U.1.06.01.00.000 Fondi perequativi 0,00 0,00

U.1.06.01.01.000 Trasferimenti ad amministrazioni locali - fondi perequativi 0,00 0,00

U.1.07.00.00.000 Interessi passivi 210.111,28 210.111,28

U.1.07.01.00.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.01.01.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00

U.1.07.02.00.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.02.01.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica 0,00 0,00

U.1.07.02.02.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

U.1.07.04.00.000 Interessi su finanziamenti a breve termine 1.000,00 1.000,00

U.1.07.04.01.000 Interessi passivi a amministrazioni centrali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.02.000 Interessi passivi a amministrazioni locali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.03.000 Interessi passivi a enti previdenziali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.04.000 Interessi passivi a imprese su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.05.000 Interessi passivi su finanziamenti a breve termine ad altri soggetti 1.000,00 1.000,00

U.1.07.05.00.000 Interessi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 209.111,28 209.111,28

U.1.07.05.01.000 Interessi passivi ad amministrazioni centrali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.05.02.000 Interessi passivi a amministrazioni locali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.05.03.000 Interessi passivi a enti previdenziali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.05.04.000 Interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine a imprese 209.111,28 209.111,28

U.1.07.05.05.000 Interessi passivi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti 0,00 0,00

U.1.07.05.06.000 Interessi passivi per attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

U.1.07.06.00.000 Altri interessi passivi 0,00 0,00
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PREVISIONI
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COMPETENZA CASSA

U.1.07.06.01.000 Interessi su derivati 0,00 0,00

U.1.07.06.02.000 Interessi di mora 0,00 0,00

U.1.07.06.03.000 Interessi su conti della tesoreria dello stato o di altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.1.07.06.04.000 Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri/cassieri 0,00 0,00

U.1.07.06.05.000 Interessi passivi su operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.1.07.06.06.000 Interessi passivi per operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

U.1.07.06.99.000 Altri interessi passivi diversi 0,00 0,00

U.1.08.00.00.000 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00

U.1.08.02.00.000 Diritti reali di godimento e servitu' onerose 0,00 0,00

U.1.08.02.01.000 Diritti reali di godimento e servitu' onerose 0,00 0,00

U.1.08.99.00.000 Altre spese per redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

U.1.08.99.01.000 Altre spese per redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

U.1.09.00.00.000 Rimborsi e poste correttive delle entrate 8.800,00 65.557,32

U.1.09.01.00.000 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 0,00

U.1.09.01.01.000 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 0,00

U.1.09.02.00.000 Rimborsi di imposte in uscita 8.500,00 65.257,32

U.1.09.02.01.000 Rimborsi di imposte e tasse di natura corrente 8.500,00 65.257,32

U.1.09.02.02.000 Rimborsi di imposte in conto capitale in uscita 0,00 0,00

U.1.09.03.00.000 Rimborsi di trasferimenti all'unione europea 0,00 0,00

U.1.09.03.01.000 Rimborsi di trasferimenti all'unione europea 0,00 0,00

U.1.09.99.00.000 Altri rimborsi di parte corrente di somme non dovute o incassate in eccesso 300,00 300,00

U.1.09.99.01.000 Rimborsi di parte corrente ad amministrazioni centrali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.02.000 Rimborsi di parte corrente ad amministrazioni locali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.03.000 Rimborsi di parte corrente a enti previdenziali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.04.000 Rimborsi di parte corrente a famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 300,00 300,00

U.1.09.99.05.000 Rimborsi di parte corrente a imprese di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.06.000 Rimborsi di parte corrente a istituzioni sociali private di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.07.000 Rimborsi di parte corrente a ue e resto del mondo di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.10.00.00.000 Altre spese correnti 1.417.652,14 406.571,86

U.1.10.01.00.000 Fondi di riserva e altri accantonamenti 1.376.652,14 325.000,00

U.1.10.01.01.000 Fondo di riserva 25.000,00 325.000,00

U.1.10.01.02.000 Fondo speciali 0,00 0,00

U.1.10.01.03.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente 1.245.391,66 0,00

U.1.10.01.04.000 Fondo rinnovi contrattuali 0,00 0,00
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U.1.10.01.05.000 Accantonamenti al fondo perdite societa' ed enti partecipati 0,00 0,00

U.1.10.01.06.000 Fondo di garanzia debiti commerciali 0,00 0,00

U.1.10.01.99.000 Altri fondi e accantonamenti 106.260,48 0,00

U.1.10.02.00.000 Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00

U.1.10.02.01.000 Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00

U.1.10.03.00.000 Versamenti iva a debito 0,00 0,00

U.1.10.03.01.000 Versamenti iva a debito per le gestioni commerciali 0,00 0,00

U.1.10.04.00.000 Premi di assicurazione 19.000,00 21.973,66

U.1.10.04.01.000 Premi di assicurazione contro i danni 19.000,00 21.973,66

U.1.10.04.99.000 Altri premi di assicurazione n.a.c. 0,00 0,00

U.1.10.05.00.000 Spese dovute a sanzioni, risarcimenti e indennizzi 8.000,00 15.800,57

U.1.10.05.01.000 Spese dovute a sanzioni 0,00 0,00

U.1.10.05.02.000 Spese per risarcimento danni 0,00 0,00

U.1.10.05.03.000 Spese per indennizzi 3.000,00 7.953,89

U.1.10.05.04.000 Oneri da contenzioso 5.000,00 7.846,68

U.1.10.05.99.000 Altre spese dovute per irregolarita' e illeciti n.a.c. 0,00 0,00

U.1.10.99.00.000 Altre spese correnti n.a.c. 14.000,00 43.797,63

U.1.10.99.99.000 Altre spese correnti n.a.c. 14.000,00 43.797,63

U.2.00.00.00.000 SPESE IN CONTO CAPITALE 7.312.218,92 8.883.054,58

U.2.01.00.00.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

U.2.01.01.00.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

U.2.01.01.01.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

U.2.01.99.00.000 Altri tributi in conto capitale 0,00 0,00

U.2.01.99.01.000 Altri tributi in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00

U.2.02.00.00.000 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 7.189.920,82 8.483.456,50

U.2.02.01.00.000 Beni materiali 7.179.920,82 8.445.978,19

U.2.02.01.01.000 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico 0,00 0,00

U.2.02.01.03.000 Mobili e arredi 0,00 0,00

U.2.02.01.04.000 Impianti e macchinari 0,00 0,01

U.2.02.01.05.000 Attrezzature scientifiche e sanitarie 0,00 0,00

U.2.02.01.06.000 Macchine per ufficio 0,00 0,00

U.2.02.01.07.000 Hardware 0,00 0,00

U.2.02.01.08.000 Armi 0,00 0,00
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U.2.02.01.09.000 Beni immobili 7.179.920,82 8.445.978,18

U.2.02.01.10.000 Beni immobili di valore culturale, storico ed artistico 0,00 0,00

U.2.02.01.11.000 Oggetti di valore 0,00 0,00

U.2.02.01.99.000 Altri beni materiali 0,00 0,00

U.2.02.02.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti 0,00 0,00

U.2.02.02.01.000 Terreni 0,00 0,00

U.2.02.02.02.000 Patrimonio naturale non prodotto 0,00 0,00

U.2.02.03.00.000 Beni immateriali 10.000,00 37.478,31

U.2.02.03.01.000 Avviamento 0,00 0,00

U.2.02.03.02.000 Software 0,00 0,00

U.2.02.03.03.000 Brevetti 0,00 0,00

U.2.02.03.04.000 Opere dell'ingegno e diritti d'autore 0,00 0,00

U.2.02.03.05.000 Incarichi professionali per la realizzazione di investimenti 10.000,00 37.478,31

U.2.02.03.06.000 Manutenzione straordinaria su beni di terzi 0,00 0,00

U.2.02.03.99.000 Spese di investimento per beni immateriali n.a.c. 0,00 0,00

U.2.02.04.00.000 Beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.01.000 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.03.000 Mobili e arredi acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.04.000 Impianti e macchinari acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.05.000 Attrezzature scientifiche e sanitarie acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.06.000 Macchine per ufficio acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.07.000 Hardware acquisito mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.08.000 Armi acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.09.000 Beni immobili acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.10.000 Oggetti di valore acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.99.000 Altri beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.05.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.05.01.000 Terreni acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.00.000 Beni immateriali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.01.000 Software acquisito mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.02.000 Brevetti acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.03.000 Opere dell'ingegno e diritti d'autore acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.99.000 Beni immateriali n.a.c. acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.03.00.00.000 Contributi agli investimenti 0,00 149.357,01
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U.2.03.01.00.000 Contributi agli investimenti a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.03.01.01.000 Contributi agli investimenti a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.03.01.02.000 Contributi agli investimenti a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.2.03.01.03.000 Contributi agli investimenti a enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.03.01.04.000 Contributi agli investimenti interni a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.03.02.00.000 Contributi agli investimenti a famiglie 0,00 149.357,01

U.2.03.02.01.000 Contributi agli investimenti a famiglie 0,00 149.357,01

U.2.03.03.00.000 Contributi agli investimenti a imprese 0,00 0,00

U.2.03.03.01.000 Contributi agli investimenti a imprese controllate 0,00 0,00

U.2.03.03.02.000 Contributi agli investimenti a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.03.03.03.000 Contributi agli investimenti a altre imprese 0,00 0,00

U.2.03.04.00.000 Contributi agli investimenti a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.03.04.01.000 Contributi agli investimenti a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.03.05.00.000 Contributi agli investimenti all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.03.05.01.000 Contributi agli investimenti all'unione europea 0,00 0,00

U.2.03.05.02.000 Contributi agli investimenti al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00

U.2.04.01.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.04.01.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.04.01.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni locali 0,00 0,00

U.2.04.01.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.04.01.04.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.04.02.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di famiglie 0,00 0,00

U.2.04.02.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di famiglie 0,00 0,00

U.2.04.03.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di imprese 0,00 0,00

U.2.04.03.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di imprese controllate 0,00 0,00

U.2.04.03.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.04.03.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di altre imprese 0,00 0,00

U.2.04.04.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.04.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.05.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'unione europea e del resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.05.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'unione europea 0,00 0,00

U.2.04.05.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti del resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.11.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni pubbliche per escussione di garanzie 0,00 0,00
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PREVISIONI
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COMPETENZA CASSA

U.2.04.11.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni centrali per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.11.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni locali per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.11.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso enti di previdenza per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.11.04.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso organismi interni e/o unita' locali della amministrazione per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.12.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso famiglie per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.12.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso famiglie per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso imprese per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso imprese controllate per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso altre imprese partecipate per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso altre imprese per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.14.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso istituzioni sociali private  per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.14.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso istituzioni sociali private  per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.15.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso unione europea e resto del mondo per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.15.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso unione europea per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.15.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso resto del mondo per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.16.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi ad amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.04.16.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.04.16.02.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.2.04.16.03.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.04.16.99.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.04.17.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.17.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.18.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a imprese 0,00 0,00

U.2.04.18.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a imprese controllate 0,00 0,00

U.2.04.18.02.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.04.18.03.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a altre imprese 0,00 0,00

U.2.04.19.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.19.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.20.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.20.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi all'unione europea 0,00 0,00

U.2.04.20.02.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.21.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. ad amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.04.21.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.04.21.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a amministrazioni locali 0,00 0,00
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U.2.04.21.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.04.21.99.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.04.22.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.22.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.23.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a imprese 0,00 0,00

U.2.04.23.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a imprese controllate 0,00 0,00

U.2.04.23.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.04.23.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a altre imprese 0,00 0,00

U.2.04.24.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.24.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.25.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.25.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. all'unione europea 0,00 0,00

U.2.04.25.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.05.00.00.000 Altre spese in conto capitale 122.298,10 250.241,07

U.2.05.01.00.000 Fondi di riserva e altri accantonamenti in c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.01.01.000 Fondi di riserva in c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.01.02.000 Fondi speciali c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.01.99.000 Altri accantonamenti in c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.02.00.000 Fondi pluriennali vincolati c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.02.01.000 Fondi pluriennali vincolati c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.03.00.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione in c/capitale 22.298,10 0,00

U.2.05.03.01.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione in c/capitale 22.298,10 0,00

U.2.05.04.00.000 Altri rimborsi in conto capitale di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.01.000 Rimborsi in conto capitale ad amministrazioni centrali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.02.000 Rimborsi in conto capitale ad amministrazioni locali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.03.000 Rimborsi in conto capitale a enti previdenziali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.04.000 Rimborsi in conto capitale a famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.05.000 Rimborsi in conto capitale a imprese di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.06.000 Rimborsi in conto capitale a istituzioni sociali private di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.07.000 Rimborsi in conto capitale a ue e resto del mondo di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.99.00.000 Altre spese in conto capitale n.a.c. 100.000,00 250.241,07

U.2.05.99.99.000 Altre spese in conto capitale n.a.c. 100.000,00 250.241,07

U.3.00.00.00.000 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00
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U.3.01.00.00.000 Acquisizioni di attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.3.01.01.00.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale 0,00 0,00

U.3.01.01.01.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in imprese incluse nelle amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.01.01.02.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in imprese incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.01.03.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in altre imprese 0,00 0,00

U.3.01.01.04.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in istituzioni sociali private - isp 0,00 0,00

U.3.01.01.05.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti  di capitale in pa incluse nelle  amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.02.00.000 Acquisizioni di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00

U.3.01.02.01.000 Acquisizioni di quote di fondi immobiliari 0,00 0,00

U.3.01.02.02.000 Acquisizioni di quote di altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

U.3.01.03.00.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

U.3.01.03.01.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.01.03.02.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.03.03.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da imprese residenti 0,00 0,00

U.3.01.03.04.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

U.3.01.04.00.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

U.3.01.04.01.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.01.04.02.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.04.03.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da altri soggetti residenti 0,00 0,00

U.3.01.04.04.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

U.3.02.00.00.000 Concessione crediti di breve termine 0,00 0,00

U.3.02.01.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.3.02.01.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.02.01.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.02.01.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.02.01.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.02.02.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.02.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.03.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.02.03.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.02.03.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.02.03.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.02.03.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a altre imprese 0,00 0,00

U.3.02.04.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00
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U.3.02.04.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.02.05.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.02.05.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.02.05.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.02.06.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.02.06.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.02.06.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.02.06.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.02.06.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.02.07.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.07.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.08.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.02.08.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.02.08.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.02.08.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.02.08.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a altre imprese 0,00 0,00

U.3.02.09.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.02.09.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.02.10.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.02.10.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.02.10.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.00.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00

U.3.03.01.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.03.01.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.03.01.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.03.01.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.03.01.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.03.02.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.02.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.03.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.03.03.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.03.03.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.03.03.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.03.03.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a altre imprese 0,00 0,00
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SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.3.03.04.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.04.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.05.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.05.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.03.05.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.06.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.03.06.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.03.06.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.03.06.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.03.06.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.03.07.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.07.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.08.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.03.08.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.03.08.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.03.08.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.03.08.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a altre imprese 0,00 0,00

U.3.03.09.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.09.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.10.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.10.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.03.10.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.11.00.000 Concessione crediti a amministrazioni pubbliche a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.11.01.000 Concessione crediti a amministrazioni centrali a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.11.02.000 Concessione crediti a amministrazioni locali a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.11.03.000 Concessione crediti a enti di previdenza a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.12.00.000 Concessione crediti a famiglie a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.12.01.000 Concessione crediti a famiglie a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.00.000 Concessione crediti a imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.01.000 Concessione crediti a imprese controllate a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.02.000 Concessione crediti a altre imprese partecipate a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.03.000 Concessione crediti alla cassa depositi e prestiti - spa a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.04.000 Concessione crediti a altre imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.14.00.000 Concessione crediti a istituzioni sociali private  a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.3.03.14.01.000 Concessione crediti a istituzioni sociali private  a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.15.00.000 Concessione crediti a unione europea e del resto del mondo a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.15.01.000 Concessione crediti a unione europea a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.15.02.000 Concessione crediti a resto del mondo a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.04.00.00.000 Altre spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.3.04.01.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.04.01.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.04.01.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.04.01.03.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.04.02.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

U.3.04.02.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

U.3.04.03.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso imprese 0,00 0,00

U.3.04.03.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso imprese controllate 0,00 0,00

U.3.04.03.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.04.03.03.000 Incremento di altre attivita' finanziarie versolla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.04.03.04.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso altre imprese 0,00 0,00

U.3.04.04.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.04.04.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.04.05.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso ue e resto del mondo 0,00 0,00

U.3.04.05.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso la ue 0,00 0,00

U.3.04.05.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso il resto del mondo 0,00 0,00

U.3.04.06.00.000 Versamenti ai conti di tesoreria statale (da parte dei soggetti non sottoposti al regime di tesoreria unica) 0,00 0,00

U.3.04.06.01.000 Versamenti ai conti di tesoreria statale (da parte dei soggetti non sottoposti al regime di tesoreria unica) 0,00 0,00

U.3.04.07.00.000 Versamenti a depositi bancari 0,00 0,00

U.3.04.07.01.000 Versamenti a depositi bancari 0,00 0,00

U.3.04.08.00.000 Spese da derivato di ammortamento 0,00 0,00

U.3.04.08.01.000 Spese da derivato di ammortamento 0,00 0,00

U.3.04.09.00.000 Fondo pluriennale vincolato per attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.3.04.09.01.000 Fondo pluriennale vincolato per attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.4.00.00.00.000 RIMBORSO PRESTITI 389.204,74 494.605,25

U.4.01.00.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00

U.4.01.01.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

U.4.01.01.01.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.4.01.01.02.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine in valuta estera 0,00 0,00

U.4.01.02.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

U.4.01.02.01.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica 0,00 0,00

U.4.01.02.02.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

U.4.02.00.00.000 Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00

U.4.02.01.00.000 Rimborso finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.4.02.01.01.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.4.02.01.02.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.4.02.01.03.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a enti previdenziali 0,00 0,00

U.4.02.01.04.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a imprese 0,00 0,00

U.4.02.01.05.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a altri soggetti 0,00 0,00

U.4.02.02.00.000 Chiusura anticipazioni 0,00 0,00

U.4.02.02.01.000 Chiusura anticipazioni a titolo oneroso 0,00 0,00

U.4.02.02.02.000 Chiusura anticipazioni a titolo non oneroso 0,00 0,00

U.4.03.00.00.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 389.204,74 494.605,25

U.4.03.01.00.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 389.204,74 494.605,25

U.4.03.01.01.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.4.03.01.02.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.4.03.01.03.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a enti previdenziali 0,00 0,00

U.4.03.01.04.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a imprese 389.204,74 494.605,25

U.4.03.01.05.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti con controparte residente 0,00 0,00

U.4.03.01.06.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti con controparte non residente 0,00 0,00

U.4.03.02.00.000 Rimborso prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

U.4.03.02.01.000 Rimborso prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

U.4.04.00.00.000 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00 0,00

U.4.04.02.00.000 Rimborso prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

U.4.04.02.01.000 Rimborso prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

U.4.04.03.00.000 Rimborso prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

U.4.04.03.01.000 Rimborso prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

U.4.04.04.00.000 Rimborso prestiti - derivati 0,00 0,00

U.4.04.04.01.000 Rimborso prestiti - derivati 0,00 0,00

U.4.05.00.00.000 Fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

U.4.05.01.00.000 Fondo per il d.l. n. 35/2013 e successive modificazioni e rifinanziamenti 0,00 0,00

U.4.05.01.01.000 Fondo per il d.l. n. 35/2013 e successive modificazioni e rifinanziamenti 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.4.05.99.00.000 Altri fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

U.4.05.99.99.000 Altri fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

U.5.00.00.00.000 CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00

U.5.00.00.00.000 0,00 0,00

U.5.01.00.00.000 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

U.5.01.00.00.000 0,00 0,00

U.5.01.01.00.000 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

U.5.01.01.00.000 0,00 0,00

U.5.01.01.01.000 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

U.7.00.00.00.000 USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.920.165,00 2.079.438,26

U.7.01.00.00.000 Uscite per partite di giro 1.885.165,00 2.040.426,26

U.7.01.01.00.000 Versamenti di altre ritenute 450.000,00 541.687,06

U.7.01.01.01.000 Versamento della ritenuta del 4% sui contributi pubblici 0,00 0,00

U.7.01.01.02.000 Versamento delle ritenute per scissione contabile iva (split payment) 450.000,00 541.687,06

U.7.01.01.99.000 Versamento di altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

U.7.01.02.00.000 Versamenti di ritenute su redditi da lavoro dipendente 1.131.665,00 1.164.050,86

U.7.01.02.01.000 Versamenti di ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente riscosse per conto terzi 613.665,00 642.278,21

U.7.01.02.02.000 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente riscosse per conto terzi 300.000,00 303.212,65

U.7.01.02.99.000 Altri versamenti di ritenute al personale dipendente per conto di terzi 218.000,00 218.560,00

U.7.01.03.00.000 Versamenti di ritenute su redditi da lavoro autonomo 73.000,00 83.052,96

U.7.01.03.01.000 Versamenti di ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 58.000,00 68.052,96

U.7.01.03.02.000 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 15.000,00 15.000,00

U.7.01.03.99.000 Altri versamenti di ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.01.04.00.000 Trasferimento di risorse dalla gestione ordinaria alla gestione sanitaria della regione 0,00 0,00

U.7.01.04.01.000 Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della sanita'' - per equilibri di sistema 0,00 0,00

U.7.01.04.02.000 Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della sanita' - quota manovra per equilibri di sistema 0,00 0,00

U.7.01.04.99.000 Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della sanita' n.a.c. 0,00 0,00

U.7.01.99.00.000 Altre uscite per partite di giro 230.500,00 251.635,38

U.7.01.99.01.000 Spese non andate a buon fine 20.000,00 41.135,38

U.7.01.99.02.000 Chiusura anticipazioni sanita' della tesoreria statale 0,00 0,00

U.7.01.99.03.000 Costituzione fondi economali e carte aziendali 10.500,00 10.500,00

U.7.01.99.04.000 Integrazione disponibilita' dal conto sanita' al conto non sanita' della regione 0,00 0,00

U.7.01.99.05.000 Integrazione disponibilita' dal conto non sanita' al conto sanita' della regione 0,00 0,00
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ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.7.01.99.06.000 Uscite derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti locali 200.000,00 200.000,00

U.7.01.99.99.000 Altre uscite per partite di giro n.a.c. 0,00 0,00

U.7.02.00.00.000 Uscite per conto terzi 35.000,00 39.012,00

U.7.02.01.00.000 Acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,00

U.7.02.01.01.000 Acquisto di beni per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.02.01.02.000 Acquisto di servizi per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.02.02.00.000 Trasferimenti per conto terzi a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.7.02.02.01.000 Trasferimenti per conto terzi a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.7.02.02.02.000 Trasferimenti per conto terzi a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.7.02.02.03.000 Trasferimenti per conto terzi a enti di previdenza 0,00 0,00

U.7.02.03.00.000 Trasferimenti per conto terzi a altri settori 0,00 0,00

U.7.02.03.01.000 Trasferimenti per conto terzi a famiglie 0,00 0,00

U.7.02.03.02.000 Trasferimenti per conto terzi a imprese 0,00 0,00

U.7.02.03.03.000 Trasferimenti per conto terzi a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.7.02.03.04.000 Trasferimenti per conto terzi all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.7.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 30.000,00 30.000,00

U.7.02.04.01.000 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso terzi 5.000,00 5.000,00

U.7.02.04.02.000 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 25.000,00 25.000,00

U.7.02.05.00.000 Versamenti di imposte e tributi riscosse per conto terzi 2.000,00 6.012,00

U.7.02.05.01.000 Versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse per conto di terzi 2.000,00 6.012,00

U.7.02.05.02.000 Versamenti di imposte in conto capitale riscosse per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.02.99.00.000 Altre uscite per conto terzi 3.000,00 3.000,00

U.7.02.99.99.000 Altre uscite per conto terzi n.a.c. 3.000,00 3.000,00

TOTALE GENERALE SPESE 17.006.098,72 21.850.983,82
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ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA SECONDO
LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
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Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

ENTRATE

E.1.00.00.00.000 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.566.912,01 6.860.135,24

E.1.01.00.00.000 Tributi 5.677.657,54 5.730.637,81

E.1.01.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati 5.675.657,54 5.728.637,81

E.1.01.01.06.000 Imposta municipale propria 1.880.253,54 1.769.182,13

E.1.01.01.08.000 Imposta comunale sugli immobili (ici) 750.000,00 670.413,23

E.1.01.01.16.000 Addizionale comunale irpef 620.000,00 589.253,49

E.1.01.01.17.000 Addizionale regionale irpef non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.01.20.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive (irap) non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.01.31.000 Imposta regionale sulla benzina per autotrazione 0,00 0,00

E.1.01.01.34.000 Imposta di bollo 0,00 0,00

E.1.01.01.39.000 Imposta sulle assicurazioni rc auto 0,00 0,00

E.1.01.01.40.000 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (pra) 0,00 0,00

E.1.01.01.41.000 Imposta di soggiorno 160.000,00 197.541,63

E.1.01.01.42.000 Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del demanio marittimo 0,00 0,00

E.1.01.01.43.000 Imposta regionale sulle concessioni statali sui beni del patrimonio indisponibile 0,00 0,00

E.1.01.01.44.000 Imposta regionale per le emissioni sonore degli aeromobili 0,00 0,00

E.1.01.01.46.000 Tassa regionale per il diritto allo studio universitario 0,00 0,00

E.1.01.01.47.000 Tassa sulla concessione per la caccia e per la pesca 0,00 0,00

E.1.01.01.48.000 Tasse sulle concessioni regionali 0,00 0,00

E.1.01.01.49.000 Tasse sulle concessioni comunali 30.000,00 30.000,00

E.1.01.01.50.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00

E.1.01.01.51.000 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 127.569,14

E.1.01.01.52.000 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00

E.1.01.01.53.000 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 5.578,36

E.1.01.01.54.000 Imposta municipale secondaria 0,00 0,00

E.1.01.01.55.000 Tassa di abilitazione all'esercizio professionale 0,00 0,00

E.1.01.01.59.000 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

E.1.01.01.60.000 Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell'ambiente 0,00 0,00

E.1.01.01.61.000 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 2.195.404,00 2.232.784,14

E.1.01.01.64.000 Diritti mattatoi 0,00 0,00

E.1.01.01.65.000 Diritti degli enti provinciali turismo 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.1.01.01.68.000 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00

E.1.01.01.70.000 Proventi dei casino' 0,00 0,00

E.1.01.01.75.000 Imposta unica comunale (iuc) 0,00 0,00

E.1.01.01.76.000 Tassa sui servizi comunali (tasi) 0,00 0,00

E.1.01.01.77.000 Addizionale regionale sul gas naturale 0,00 0,00

E.1.01.01.95.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.96.000 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.97.000 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.98.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.01.99.000 Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. 40.000,00 106.315,69

E.1.01.02.00.000 Tributi destinati al finanziamento della sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.01.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive - irap - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.02.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive - irap - sanita' derivante da manovra fiscale regionale 0,00 0,00

E.1.01.02.03.000 Compartecipazione iva - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.04.000 Addizionale irpef - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.05.000 Addizionale irpef - sanita' derivante da manovra fiscale regionale 0,00 0,00

E.1.01.02.06.000 Accisa sulla benzina per autotrazione - sanita' 0,00 0,00

E.1.01.02.99.000 Altri tributi destinati al finanziamento della spesa sanitaria n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.00.000 Tributi devoluti e regolati alle autonomie speciali 0,00 0,00

E.1.01.03.01.000 Imposta sul reddito delle persone fisiche (ex irpef) 0,00 0,00

E.1.01.03.02.000 Imposta sul reddito delle societa' (ex irpeg) 0,00 0,00

E.1.01.03.03.000 Imposta sostitutiva dell'irpef e dell'imposta di registro e di bollo sulle locazioni di immobili per finalita' abitative (cedolare secca) 0,00 0,00

E.1.01.03.04.000 Imposte sostitutive su risparmio gestito 0,00 0,00

E.1.01.03.05.000 Imposta sostitutiva in materia di conferimenti di aziende, fusioni e scissioni 0,00 0,00

E.1.01.03.07.000 Imposta municipale propria riservata all'erario 0,00 0,00

E.1.01.03.09.000 Imposta patrimoniale sul valore degli immobili situati all'estero 0,00 0,00

E.1.01.03.10.000 Imposta sulle riserve matematiche delle imprese di assicurazione 0,00 0,00

E.1.01.03.11.000 Imposta sul valore delle attività finanziarie detenute all'estero dalle persone fisiche residenti nel territorio dello stato 0,00 0,00

E.1.01.03.12.000 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attività finanziarie 0,00 0,00

E.1.01.03.13.000 Imposta sostitutiva delle imposte sui redditi su plusvalenze da cessione a titolo oneroso di azioni e di altri rapporti partecipativi 0,00 0,00

E.1.01.03.14.000 Imposte su assicurazione vita 0,00 0,00

E.1.01.03.15.000 Imposta erariale sugli aeromobili privati 0,00 0,00

E.1.01.03.18.000 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale 0,00 0,00

E.1.01.03.19.000 Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.1.01.03.21.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sugli scambi interni 0,00 0,00

E.1.01.03.22.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sulle importazioni 0,00 0,00

E.1.01.03.23.000 Imposta sulle assicurazioni 0,00 0,00

E.1.01.03.24.000 Accisa sui tabacchi 0,00 0,00

E.1.01.03.25.000 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche 0,00 0,00

E.1.01.03.26.000 Accisa sull'energia elettrica 0,00 0,00

E.1.01.03.27.000 Accisa sui prodotti energetici 0,00 0,00

E.1.01.03.28.000 Accisa sulla benzina per autotrazione - non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.03.29.000 Accisa sul gasolio 0,00 0,00

E.1.01.03.30.000 Imposta sul gas naturale 0,00 0,00

E.1.01.03.32.000 Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio 0,00 0,00

E.1.01.03.33.000 Imposta di registro 0,00 0,00

E.1.01.03.34.000 Imposta di bollo 0,00 0,00

E.1.01.03.35.000 Imposta ipotecaria 0,00 0,00

E.1.01.03.36.000 Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse 0,00 0,00

E.1.01.03.37.000 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi 0,00 0,00

E.1.01.03.38.000 Imposta sugli intrattenimenti 0,00 0,00

E.1.01.03.45.000 Tassa sulle concessioni governative 0,00 0,00

E.1.01.03.50.000 Imposta sostitutiva dell'irpef e dell'imposta di registro e di boltassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,00

E.1.01.03.56.000 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00

E.1.01.03.58.000 Canone radiotelevisivo 0,00 0,00

E.1.01.03.62.000 Diritti catastali 0,00 0,00

E.1.01.03.71.000 Proventi della vendita di denaturanti e contrassegni di stato 0,00 0,00

E.1.01.03.72.000 Proventi vari dei monopoli di stato 0,00 0,00

E.1.01.03.74.000 Imposte sulle successioni e donazioni 0,00 0,00

E.1.01.03.95.000 Altre accise n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.96.000 Altre entrate su lotto, lotterie e altre attività di gioco n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.97.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.03.98.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.04.00.000 Compartecipazioni di tributi 2.000,00 2.000,00

E.1.01.04.01.000 Compartecipazione iva a regioni - non sanita' 0,00 0,00

E.1.01.04.02.000 Addizionale regionale alla compartecipazione iva 0,00 0,00

E.1.01.04.03.000 Compartecipazione al bollo auto 0,00 0,00

E.1.01.04.04.000 Compartecipazione al gasolio 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.1.01.04.05.000 Compartecipazione iva ai comuni 0,00 0,00

E.1.01.04.06.000 Compartecipazione irpef ai comuni 2.000,00 2.000,00

E.1.01.04.07.000 Compartecipazione irpef alle province 0,00 0,00

E.1.01.04.08.000 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

E.1.01.04.09.000 Compartecipazioni accise benzina e gasolio destinate ad alimentare il fondo nazionale trasporti di cui all'art.16 bis del dl 95/2012 0,00 0,00

E.1.01.04.97.000 Altre compartecipazioni di imposte a regioni non destinati al finanziamento della spesa sanitaria 0,00 0,00

E.1.01.04.98.000 Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 0,00 0,00

E.1.01.04.99.000 Altre compartecipazioni a comuni n.a.c. 0,00 0,00

E.1.03.00.00.000 Fondi perequativi 889.254,47 1.129.497,43

E.1.03.01.00.000 Fondi perequativi da amministrazioni centrali 889.254,47 1.129.497,43

E.1.03.01.01.000 Fondi perequativi dallo stato 889.254,47 1.129.497,43

E.1.03.01.02.000 Fondo perequativo dallo stato - sanita' 0,00 0,00

E.1.03.02.00.000 Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma 0,00 0,00

E.1.03.02.01.000 Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma 0,00 0,00

E.2.00.00.00.000 TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 1.395.643,78

E.2.01.00.00.000 Trasferimenti correnti 87.422,92 1.395.643,78

E.2.01.01.00.000 Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 87.422,92 1.395.643,78

E.2.01.01.01.000 Trasferimenti correnti da amministrazioni centrali 14.904,21 1.261.456,73

E.2.01.01.02.000 Trasferimenti correnti da amministrazioni locali 72.518,71 134.187,05

E.2.01.01.03.000 Trasferimenti correnti da enti di previdenza 0,00 0,00

E.2.01.01.04.000 Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.2.01.02.00.000 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00

E.2.01.02.01.000 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00

E.2.01.03.00.000 Trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00

E.2.01.03.01.000 Sponsorizzazioni da imprese 0,00 0,00

E.2.01.03.02.000 Altri trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,00

E.2.01.04.00.000 Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.2.01.04.01.000 Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.2.01.05.00.000 Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.2.01.05.01.000 Trasferimenti correnti dall'unione europea 0,00 0,00

E.2.01.05.02.000 Trasferimenti correnti dal resto del mondo 0,00 0,00

E.3.00.00.00.000 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 992.352,05 1.196.339,74

E.3.01.00.00.000 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 670.500,00 786.779,55
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.3.01.01.00.000 Vendita di beni 10.000,00 18.750,22

E.3.01.01.01.000 Vendita di beni 10.000,00 18.750,22

E.3.01.02.00.000 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 610.500,00 705.007,63

E.3.01.02.01.000 Entrate dalla vendita di servizi 610.500,00 705.007,63

E.3.01.03.00.000 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 50.000,00 63.021,70

E.3.01.03.01.000 Canoni e concessioni e diritti reali di godimento 30.000,00 36.423,82

E.3.01.03.02.000 Fitti, noleggi e locazioni 20.000,00 26.597,88

E.3.02.00.00.000 Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 115.861,11

E.3.02.01.00.000 Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.01.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.02.01.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.02.01.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione di irregolarita' e illeciti delle amministrazioni pubbliche n.a.c. 0,00 0,00

E.3.02.02.00.000 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 115.861,11

E.3.02.02.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle famiglie 110.000,00 115.861,11

E.3.02.02.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle famiglie 0,00 0,00

E.3.02.02.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione di irregolarita' e illeciti delle famiglie n.a.c. 0,00 0,00

E.3.02.03.00.000 Entrate da imprese derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.03.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle imprese 0,00 0,00

E.3.02.03.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle imprese 0,00 0,00

E.3.02.03.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti delle imprese n.a.c. 0,00 0,00

E.3.02.04.00.000 Entrate da istituzioni sociali private derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti 0,00 0,00

E.3.02.04.01.000 Proventi da multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.3.02.04.02.000 Proventi da risarcimento danni a carico delle istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.3.02.04.99.000 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti delle istituzioni sociali private n.a.c. 0,00 0,00

E.3.03.00.00.000 Interessi attivi 0,00 0,00

E.3.03.01.00.000 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.01.01.000 Interessi attivi da titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.01.02.000 Interessi attivi da finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.3.03.02.00.000 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.02.01.000 Interessi attivi da titoli obbligazionari a medio - lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.02.02.000 Interessi attivi da mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

E.3.03.03.00.000 Altri interessi attivi 0,00 0,00

E.3.03.03.01.000 Interessi attivi da derivati 0,00 0,00

E.3.03.03.02.000 Interessi attivi di mora 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.3.03.03.03.000 Interessi attivi da conti della tesoreria dello stato o di altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.3.03.03.04.000 Interessi attivi da depositi bancari o postali 0,00 0,00

E.3.03.03.99.000 Altri interessi attivi diversi 0,00 0,00

E.3.04.00.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00

E.3.04.01.00.000 Rendimenti da fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.3.04.01.01.000 Rendimenti da fondi immobiliari 0,00 0,00

E.3.04.01.02.000 Rendimenti da altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.3.04.02.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00 0,00

E.3.04.02.01.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da imprese incluse nelle amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.3.04.02.02.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da imprese incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

E.3.04.02.03.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da altre imprese 0,00 0,00

E.3.04.03.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00

E.3.04.03.01.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00

E.3.04.99.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00

E.3.04.99.01.000 Proventi finanziari derivanti dalla estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00

E.3.04.99.99.000 Altre entrate da redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

E.3.05.00.00.000 Rimborsi e altre entrate correnti 211.852,05 293.699,08

E.3.05.01.00.000 Indennizzi di assicurazione 5.000,00 5.000,00

E.3.05.01.01.000 Indennizzi di assicurazione contro i danni 5.000,00 5.000,00

E.3.05.01.99.000 Altri indennizzi di assicurazione n.a.c. 0,00 0,00

E.3.05.02.00.000 Rimborsi in entrata 176.852,05 258.699,08

E.3.05.02.01.000 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 29.552,51 68.844,32

E.3.05.02.02.000 Entrate per rimborsi di imposte 15.000,00 15.000,00

E.3.05.02.03.000 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso 119.799,54 162.354,76

E.3.05.02.04.000 Incassi per azioni di rivalsa nei confronti di terzi 12.500,00 12.500,00

E.3.05.99.00.000 Altre entrate correnti n.a.c. 30.000,00 30.000,00

E.3.05.99.02.000 Fondi incentivanti il personale (legge merloni) 30.000,00 30.000,00

E.3.05.99.03.000 Entrate per sterilizzazione inversione contabile iva (reverse charge) 0,00 0,00

E.3.05.99.99.000 Altre entrate correnti n.a.c. 0,00 0,00

E.4.00.00.00.000 ENTRATE IN CONTO CAPITALE 5.256.039,29 7.308.328,32

E.4.01.00.00.000 Tributi in conto capitale 5.000,00 56.673,91

E.4.01.01.00.000 Imposte da sanatorie e condoni 0,00 51.673,91

E.4.01.01.01.000 Condoni edilizi e sanatoria opere edilizie abusive 0,00 51.673,91
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.01.01.99.000 Altre imposte in conto capitale relative a condoni e sanatorie n.a.c. 0,00 0,00

E.4.01.02.00.000 Altre imposte in conto capitale 5.000,00 5.000,00

E.4.01.02.99.000 Altre imposte in conto capitale n.a.c. 5.000,00 5.000,00

E.4.02.00.00.000 Contributi agli investimenti 4.878.039,29 6.638.099,47

E.4.02.01.00.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 3.568.394,13 5.078.879,09

E.4.02.01.01.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni centrali 3.568.394,13 4.389.834,30

E.4.02.01.02.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni locali 0,00 689.044,79

E.4.02.01.03.000 Contributi agli investimenti da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.02.01.04.000 Contributi agli investimenti interni da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.02.02.00.000 Contributi agli investimenti da famiglie 0,00 0,00

E.4.02.02.01.000 Contributi agli investimenti da famiglie 0,00 0,00

E.4.02.03.00.000 Contributi agli investimenti da imprese 0,00 0,00

E.4.02.03.01.000 Contributi agli investimenti da imprese controllate 0,00 0,00

E.4.02.03.02.000 Contributi agli investimenti da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.02.03.03.000 Contributi agli investimenti da altre imprese 0,00 0,00

E.4.02.04.00.000 Contributi agli investimenti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.02.04.01.000 Contributi agli investimenti da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.02.05.00.000 Contributi agli investimenti dall'unione europea e dal resto del mondo 1.309.645,16 1.559.220,38

E.4.02.05.01.000 Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (feasr) 0,00 0,00

E.4.02.05.02.000 Fondo europeo per la pesca (fep) 0,00 0,00

E.4.02.05.03.000 Fondo europeo di sviluppo regionale (fesr) 0,00 0,00

E.4.02.05.04.000 Fondo sociale europeo (fse) 0,00 0,00

E.4.02.05.05.000 Fondo europeo agricolo di orientamento e di garanzia 0,00 0,00

E.4.02.05.06.000 Strumento finanziario di orientamento della pesca (sfop) 0,00 0,00

E.4.02.05.07.000 Contributi agli investimenti dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.02.05.99.000 Altri contributi agli investimenti dall'unione europea 1.309.645,16 1.559.220,38

E.4.02.06.00.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.02.06.01.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.02.06.02.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.02.06.03.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.02.06.04.000 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00

E.4.03.01.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.01.01.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni centrali 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.03.01.02.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.03.01.03.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.03.01.04.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.02.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di imprese 0,00 0,00

E.4.03.02.01.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di imprese controllate 0,00 0,00

E.4.03.02.02.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.03.02.99.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di altre imprese 0,00 0,00

E.4.03.03.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte dell'unione europea e del resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.03.01.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte dell'unione europea 0,00 0,00

E.4.03.03.02.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte del resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.04.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.01.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni centrali per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.02.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni locali per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.03.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di enti di previdenza per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.04.04.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di imprese per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.01.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di imprese controllate per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.02.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di altre imprese partecipate per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.05.99.000 Trasferimenti in conto capitale da parte di altre imprese per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.00.000 Trasferimenti in conto capitale da parte dell'unione europea e resto del mondo per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.01.000 Trasferimenti in conto capitale da parte dell'unione europea per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.06.02.000 Trasferimenti in conto capitale da parte del resto del mondo per cancellazione di debiti dell'amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.07.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.07.01.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.03.07.02.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.03.07.03.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.03.07.04.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.08.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da imprese 0,00 0,00

E.4.03.08.01.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da imprese controllate 0,00 0,00

E.4.03.08.02.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.03.08.99.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da altre imprese 0,00 0,00

E.4.03.09.00.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.09.01.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'unione europea 0,00 0,00

E.4.03.09.02.000 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dal resto del mondo 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.03.10.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.4.03.10.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.03.10.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.03.10.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale da enti di previdenza 0,00 0,00

E.4.03.10.04.000 Altri trasferimenti in conto capitale da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.4.03.11.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da famiglie 0,00 0,00

E.4.03.11.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da famiglie 0,00 0,00

E.4.03.12.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da imprese 0,00 0,00

E.4.03.12.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da imprese controllate 0,00 0,00

E.4.03.12.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.4.03.12.99.000 Altri trasferimenti in conto capitale da altre imprese 0,00 0,00

E.4.03.13.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.03.13.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.4.03.14.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.03.14.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale dall'unione europea 0,00 0,00

E.4.03.14.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale dal resto del mondo 0,00 0,00

E.4.04.00.00.000 Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 243.000,00 245.195,20

E.4.04.01.00.000 Alienazione di beni materiali 243.000,00 245.195,20

E.4.04.01.01.000 Alienazione di mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico 0,00 0,00

E.4.04.01.03.000 Alienazione di mobili e arredi 0,00 0,00

E.4.04.01.04.000 Alienazione di impianti e macchinari 0,00 0,00

E.4.04.01.05.000 Alienazione di attrezzature scientifiche e sanitarie 0,00 0,00

E.4.04.01.06.000 Alienazione di macchine per ufficio 0,00 0,00

E.4.04.01.07.000 Alienazione di hardware 0,00 0,00

E.4.04.01.08.000 Alienazione di beni immobili 233.000,00 233.000,00

E.4.04.01.09.000 Alienazione di oggetti di valore 0,00 0,00

E.4.04.01.10.000 Alienazione di diritti reali 10.000,00 12.195,20

E.4.04.01.99.000 Alienazione di altri beni materiali 0,00 0,00

E.4.04.02.00.000 Cessione di terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0,00

E.4.04.02.01.000 Cessione di terreni 0,00 0,00

E.4.04.02.02.000 Cessione di beni del patrimonio naturale non prodotto 0,00 0,00

E.4.04.03.00.000 Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00

E.4.04.03.01.000 Alienazione di software 0,00 0,00

E.4.04.03.02.000 Alienazione di brevetti 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.4.04.03.03.000 Alienazione di opere dell'ingegno e diritti d'autore 0,00 0,00

E.4.04.03.99.000 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c. 0,00 0,00

E.4.05.00.00.000 Altre entrate in conto capitale 130.000,00 368.359,74

E.4.05.01.00.000 Permessi di costruire 30.000,00 37.745,58

E.4.05.01.01.000 Permessi di costruire 30.000,00 37.745,58

E.4.05.02.00.000 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00

E.4.05.02.01.000 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,00

E.4.05.03.00.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

E.4.05.03.01.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.4.05.03.02.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.4.05.03.03.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da enti previdenziali 0,00 0,00

E.4.05.03.04.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da famiglie 0,00 0,00

E.4.05.03.05.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da imprese 0,00 0,00

E.4.05.03.06.000 Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da isp 0,00 0,00

E.4.05.04.00.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 100.000,00 330.614,16

E.4.05.04.99.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 100.000,00 330.614,16

E.5.00.00.00.000 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00

E.5.01.00.00.000 Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

E.5.01.01.00.000 Alienazione di partecipazioni 0,00 0,00

E.5.01.01.01.000 Alienazione di partecipazioni in imprese incluse nelle amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.01.01.02.000 Alienazione di partecipazioni in imprese incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.01.03.000 Alienazione di partecipazioni in altre imprese 0,00 0,00

E.5.01.01.04.000 Alienazione di partecipazioni in istituzioni sociali private - isp 0,00 0,00

E.5.01.01.05.000 Alienazione di partecipazioni in pa incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.02.00.000 Alienazione di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.5.01.02.01.000 Alienazione di quote di fondi immobiliari 0,00 0,00

E.5.01.02.99.000 Alienazione di quote di altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

E.5.01.03.00.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.5.01.03.01.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.01.03.02.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.03.03.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da altri soggetti residenti 0,00 0,00

E.5.01.03.04.000 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

E.5.01.04.00.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.01.04.01.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.01.04.02.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.01.04.03.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da altri soggetti residenti 0,00 0,00

E.5.01.04.04.000 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

E.5.02.00.00.000 Riscossione crediti di breve termine 0,00 0,00

E.5.02.01.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.02.01.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.02.01.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.02.01.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.02.01.04.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.02.02.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.02.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.03.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.02.03.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.02.03.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.02.03.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dalla cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.02.03.99.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da altre imprese 0,00 0,00

E.5.02.04.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.04.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.05.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.02.05.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.02.05.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.02.06.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazione pubbliche 0,00 0,00

E.5.02.06.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.02.06.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.02.06.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.02.06.04.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.02.07.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.07.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.02.08.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.02.08.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.02.08.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.02.08.03.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.02.08.99.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da altre imprese 0,00 0,00
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PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.02.09.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.09.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.02.10.00.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.02.10.01.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.02.10.02.000 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.00.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00

E.5.03.01.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.01.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.03.01.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.03.01.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.03.01.04.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.03.02.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.02.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.03.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.03.03.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.03.03.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.03.03.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.03.03.99.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da altre imprese 0,00 0,00

E.5.03.04.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.04.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.05.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.05.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.03.05.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.06.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazione pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.06.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.03.06.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.03.06.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.03.06.04.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

E.5.03.07.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.07.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,00

E.5.03.08.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da imprese 0,00 0,00

E.5.03.08.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da imprese controllate 0,00 0,00

E.5.03.08.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.03.08.03.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da cassa depositi e prestiti 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.03.08.99.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da altre imprese 0,00 0,00

E.5.03.09.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.09.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.10.00.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.10.01.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'unione europea 0,00 0,00

E.5.03.10.02.000 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dal resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.11.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.03.11.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.03.11.02.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.03.11.03.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.03.12.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di famiglie 0,00 0,00

E.5.03.12.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di famiglie 0,00 0,00

E.5.03.13.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di imprese 0,00 0,00

E.5.03.13.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di imprese controllate 0,00 0,00

E.5.03.13.02.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.03.13.03.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore della cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

E.5.03.13.99.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di altre imprese 0,00 0,00

E.5.03.14.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.14.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.03.15.00.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'unione europea e del resto del mondo 0,00 0,00

E.5.03.15.01.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'unione europea 0,00 0,00

E.5.03.15.02.000 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore del resto del mondo 0,00 0,00

E.5.04.00.00.000 Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

E.5.04.01.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

E.5.04.01.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.5.04.01.02.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni locali 0,00 0,00

E.5.04.01.03.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso enti di previdenza 0,00 0,00

E.5.04.02.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

E.5.04.02.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

E.5.04.03.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso imprese 0,00 0,00

E.5.04.03.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso imprese controllate 0,00 0,00

E.5.04.03.02.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso altre imprese partecipate 0,00 0,00

E.5.04.03.03.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso  cassa depositi e prestiti 0,00 0,00

E.5.04.03.99.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso altre imprese 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.5.04.04.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.04.04.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

E.5.04.05.00.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso unione europea e resto del mondo 0,00 0,00

E.5.04.05.01.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso unione europea 0,00 0,00

E.5.04.05.02.000 Altre entrate per riduzione di altre attivita' finanziarie verso resto del mondo 0,00 0,00

E.5.04.06.00.000 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla tesoreria unica 0,00 0,00

E.5.04.06.01.000 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla tesoreria unica 0,00 0,00

E.5.04.07.00.000 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00

E.5.04.07.01.000 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00

E.5.04.08.00.000 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,00

E.5.04.08.01.000 Entrate derivanti dalla chiusura di un derivato di ammortamento 0,00 0,00

E.6.00.00.00.000 ACCENSIONE PRESTITI 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.01.00.00.000 Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00

E.6.01.01.00.000 Emissioni titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

E.6.01.01.01.000 Emissione di titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00

E.6.01.01.02.000 Emissione di titoli obbligazionari a breve termine in valuta estera 0,00 0,00

E.6.01.02.00.000 Emissioni titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

E.6.01.02.01.000 Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica 0,00 0,00

E.6.01.02.02.000 Emissione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

E.6.02.00.00.000 Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00

E.6.02.01.00.000 Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

E.6.02.01.01.000 Finanziamenti a breve termine da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.6.02.01.02.000 Finanziamenti a breve termine da amministrazioni locali 0,00 0,00

E.6.02.01.03.000 Finanziamenti a breve termine da enti previdenziali 0,00 0,00

E.6.02.01.04.000 Finanziamenti a breve termine da imprese 0,00 0,00

E.6.02.01.99.000 Finanziamenti a breve termine da altri soggetti 0,00 0,00

E.6.02.02.00.000 Anticipazioni 0,00 0,00

E.6.02.02.01.000 Anticipazioni a titolo oneroso 0,00 0,00

E.6.02.02.02.000 Anticipazioni a titolo non oneroso 0,00 0,00

E.6.03.00.00.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.03.01.00.000 Finanziamenti a medio lungo termine 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.03.01.01.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da amministrazioni centrali 0,00 0,00

E.6.03.01.02.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da amministrazioni locali 0,00 0,00
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ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.6.03.01.03.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da enti previdenziali 0,00 0,00

E.6.03.01.04.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da imprese 1.346.346,70 1.806.271,79

E.6.03.01.05.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altri soggetti con controparte residente 0,00 0,00

E.6.03.01.06.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altri soggetti con controparte non residente 0,00 0,00

E.6.03.02.00.000 Accensione prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

E.6.03.02.01.000 Accensione prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

E.6.03.03.00.000 Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.01.000 Accensione prestiti concessi da amministrazioni centrali a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.02.000 Accensione prestiti concessi da amministrazioni locali assunti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.03.000 Accensione prestiti concessi da enti di previdenza a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.04.000 Accensione prestiti concessi da imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.03.03.99.000 Accensione prestiti concessi da altri soggetti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

E.6.04.00.00.000 Altre forme di indebitamento 0,00 0,00

E.6.04.02.00.000 Accensione prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

E.6.04.02.01.000 Accensione prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

E.6.04.03.00.000 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

E.6.04.03.01.000 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione finanziaria 0,00 0,00

E.6.04.03.02.000 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione immobiliare 0,00 0,00

E.6.04.04.00.000 Accensione prestiti - derivati 0,00 0,00

E.6.04.04.01.000 Accensione prestiti - derivati 0,00 0,00

E.7.00.00.00.000 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00

E.7.01.00.00.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.7.01.01.00.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.7.01.01.01.000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

E.9.00.00.00.000 ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.920.165,00 2.391.572,01

E.9.01.00.00.000 Entrate per partite di giro 1.685.165,00 1.727.046,76

E.9.01.01.00.000 Altre ritenute 250.000,00 250.171,80

E.9.01.01.01.000 Ritenuta del 4% sui contributi pubblici 0,00 0,00

E.9.01.01.02.000 Ritenute per scissione contabile iva (split payment) 250.000,00 250.171,80

E.9.01.01.99.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

E.9.01.02.00.000 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 1.131.665,00 1.158.852,61

E.9.01.02.01.000 Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 613.665,00 615.515,12

E.9.01.02.02.000 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 305.000,00 330.337,49
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.9.01.02.99.000 Altre ritenute al personale dipendente per conto di terzi 213.000,00 213.000,00

E.9.01.03.00.000 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 73.000,00 73.136,42

E.9.01.03.01.000 Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 58.000,00 58.136,42

E.9.01.03.02.000 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 15.000,00 15.000,00

E.9.01.03.99.000 Altre ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.01.04.00.000 Finanziamento della gestione sanitaria dalla gestione ordinaria della regione 0,00 0,00

E.9.01.04.01.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' - per equilibri di sistema 0,00 0,00

E.9.01.04.02.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' - quota manovra per equilibri di sistema 0,00 0,00

E.9.01.04.99.000 Finanziamento regionale aggiuntivo sanita' n.a.c. 0,00 0,00

E.9.01.99.00.000 Altre entrate per partite di giro 230.500,00 244.885,93

E.9.01.99.01.000 Entrate a seguito di spese non andate a buon fine 20.000,00 34.385,93

E.9.01.99.02.000 Anticipazioni sanita' della tesoreria statale 0,00 0,00

E.9.01.99.03.000 Rimborso di fondi economali e carte aziendali 10.500,00 10.500,00

E.9.01.99.04.000 Reintegro disponibilita' dal conto sanita' al conto non sanita' della regione 0,00 0,00

E.9.01.99.05.000 Reintegro disponibilita' dal conto non sanita' al conto sanita' della regione 0,00 0,00

E.9.01.99.06.000 Entrate derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti locali 200.000,00 200.000,00

E.9.01.99.99.000 Altre entrate per partite di giro diverse 0,00 0,00

E.9.02.00.00.000 Entrate per conto terzi 235.000,00 664.525,25

E.9.02.01.00.000 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.01.01.000 Rimborso per acquisti di beni per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.01.02.000 Rimborso per acquisto di servizi per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.02.00.000 Trasferimenti da amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 421.035,25

E.9.02.02.01.000 Trasferimenti da amministrazioni centrali per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.02.02.000 Trasferimenti da amministrazioni locali per operazioni conto terzi 0,00 421.035,25

E.9.02.02.03.000 Trasferimenti da enti di previdenza per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.00.000 Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 200.000,00 200.000,00

E.9.02.03.01.000 Trasferimenti da famiglie per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.02.000 Trasferimenti da imprese per operazioni conto terzi 200.000,00 200.000,00

E.9.02.03.03.000 Trasferimenti da istituzioni sociali private  per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.03.04.000 Trasferimenti dall'unione europea e dal resto del mondo per operazioni conto terzi 0,00 0,00

E.9.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 30.000,00 32.000,00

E.9.02.04.01.000 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 0,00 0,00

E.9.02.04.02.000 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso terzi 30.000,00 32.000,00

E.9.02.05.00.000 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 2.000,00 2.490,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

E.9.02.05.01.000 Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi 2.000,00 2.490,00

E.9.02.05.02.000 Riscossione di imposte in conto capitale per conto di terzi 0,00 0,00

E.9.02.99.00.000 Altre entrate per conto terzi 3.000,00 9.000,00

E.9.02.99.99.000 Altre entrate per conto terzi 3.000,00 9.000,00

TOTALE GENERALE ENTRATE 16.169.237,97 20.958.290,88

SPESE

U.1.00.00.00.000 SPESE CORRENTI 7.384.510,06 10.393.885,73

U.1.01.00.00.000 Redditi da lavoro dipendente 1.733.476,33 1.828.806,64

U.1.01.01.00.000 Retribuzioni lorde 1.431.103,27 1.515.249,33

U.1.01.01.01.000 Retribuzioni in denaro 1.431.103,27 1.515.249,33

U.1.01.01.02.000 Altre spese per il personale 0,00 0,00

U.1.01.02.00.000 Contributi sociali a carico dell'ente 302.373,06 313.557,31

U.1.01.02.01.000 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 302.173,06 313.357,31

U.1.01.02.02.000 Imposta sulle assicurazioni 200,00 200,00

U.1.02.00.00.000 Imposte e tasse a carico dell'ente 107.498,39 113.800,49

U.1.02.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente 107.498,39 113.800,49

U.1.02.01.01.000 Imposta regionale sulle attivita' produttive (irap) 103.498,39 107.998,39

U.1.02.01.02.000 Imposta di registro e di bollo 2.000,00 2.000,00

U.1.02.01.03.000 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00

U.1.02.01.04.000 Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

U.1.02.01.05.000 Tributo funzione tutela e protezione ambiente 0,00 0,00

U.1.02.01.06.000 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,00

U.1.02.01.07.000 Tassa e/o canone occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,00

U.1.02.01.08.000 Tassa sulle emissioni di anidride solforosa 0,00 0,00

U.1.02.01.09.000 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 2.000,00 2.371,22

U.1.02.01.10.000 Imposta sul reddito delle persone giuridiche (ex irpeg) 0,00 0,00

U.1.02.01.11.000 Imposta comunale sugli immobili (ici) 0,00 0,00

U.1.02.01.12.000 Imposta municipale propria 0,00 799,87

U.1.02.01.13.000 Imposta sulle plusvalenze da cessione di attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.1.02.01.14.000 Tributi sulle successioni e donazioni 0,00 0,00

U.1.02.01.99.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c. 0,00 631,01
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.1.03.00.00.000 Acquisto di beni e servizi 3.364.956,92 6.923.439,78

U.1.03.01.00.000 Acquisto di beni 335.905,35 568.449,59

U.1.03.01.01.000 Giornali, riviste e pubblicazioni 410,00 820,00

U.1.03.01.02.000 Altri beni di consumo 335.495,35 567.629,59

U.1.03.01.03.000 Flora e fauna 0,00 0,00

U.1.03.01.04.000 Armi e materiale per usi militari, ordine pubblico, sicurezza 0,00 0,00

U.1.03.01.05.000 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 0,00 0,00

U.1.03.02.00.000 Acquisto di servizi 3.029.051,57 6.354.990,19

U.1.03.02.01.000 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione 189.870,40 237.422,36

U.1.03.02.02.000 Organizzazione eventi, pubblicità e servizi per trasferta 500,00 500,00

U.1.03.02.03.000 Aggi di riscossione 45.500,00 203.360,23

U.1.03.02.04.000 Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente 4.000,00 7.759,60

U.1.03.02.05.000 Utenze e canoni 122.500,00 248.838,15

U.1.03.02.06.000 Canoni per progetti in partenariato pubblico-privato 0,00 0,00

U.1.03.02.07.000 Utilizzo di beni di terzi 57.456,00 113.046,29

U.1.03.02.08.000 Leasing operativo 9.000,00 26.131,82

U.1.03.02.09.000 Manutenzione ordinaria e riparazioni 249.000,00 488.741,73

U.1.03.02.10.000 Consulenze 0,00 985,50

U.1.03.02.11.000 Prestazioni professionali e specialistiche 97.500,00 176.887,61

U.1.03.02.12.000 Lavoro flessibile, quota lsu e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 2.000,00 8.454,32

U.1.03.02.13.000 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 455.052,00 717.444,97

U.1.03.02.14.000 Servizi di ristorazione 23.500,00 35.223,55

U.1.03.02.15.000 Contratti di servizio pubblico 907.046,00 2.316.488,03

U.1.03.02.16.000 Servizi amministrativi 159.250,00 304.326,21

U.1.03.02.17.000 Servizi finanziari 16.000,00 19.288,88

U.1.03.02.18.000 Servizi sanitari 11.029,90 33.428,34

U.1.03.02.19.000 Servizi informatici e di telecomunicazioni 120.213,55 259.529,22

U.1.03.02.99.000 Altri servizi 559.633,72 1.157.133,38

U.1.04.00.00.000 Trasferimenti correnti 542.015,00 845.598,36

U.1.04.01.00.000 Trasferimenti correnti a amministrazioni pubbliche 458.000,00 594.208,08

U.1.04.01.01.000 Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali 8.000,00 21.636,29

U.1.04.01.02.000 Trasferimenti correnti a amministrazioni locali 450.000,00 572.571,79

U.1.04.01.03.000 Trasferimenti correnti a enti di previdenza 0,00 0,00

U.1.04.01.04.000 Trasferimenti correnti a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.1.04.02.00.000 Trasferimenti correnti a famiglie 51.505,00 66.107,50

U.1.04.02.01.000 Interventi previdenziali 0,00 0,00

U.1.04.02.02.000 Interventi assistenziali 51.505,00 66.107,50

U.1.04.02.03.000 Borse di studio, dottorati di ricerca e contratti di formazione specialistica area medica 0,00 0,00

U.1.04.02.04.000 Trasferimenti correnti a famiglie per vincite 0,00 0,00

U.1.04.02.05.000 Altri trasferimenti a famiglie 0,00 0,00

U.1.04.03.00.000 Trasferimenti correnti a imprese 0,00 140.072,97

U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate 0,00 0,00

U.1.04.03.02.000 Trasferimenti correnti a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese 0,00 140.072,97

U.1.04.04.00.000 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private 32.510,00 45.209,81

U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private 32.510,00 45.209,81

U.1.04.05.00.000 Trasferimenti correnti versati all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.1.04.05.04.000 Trasferimenti correnti al resto del mondo 0,00 0,00

U.1.04.05.99.000 Altri trasferimenti correnti alla ue 0,00 0,00

U.1.05.00.00.000 Trasferimenti di tributi 0,00 0,00

U.1.05.01.00.000 Trasferimenti di tributi a titolo di devoluzioni 0,00 0,00

U.1.05.01.01.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sugli scambi interni 0,00 0,00

U.1.05.01.02.000 Imposta sul valore aggiunto (iva) sulle importazioni 0,00 0,00

U.1.05.01.03.000 Accisa sull'energia elettrica 0,00 0,00

U.1.05.01.04.000 Accisa sui prodotti energetici 0,00 0,00

U.1.05.01.05.000 Imposta di registro 0,00 0,00

U.1.05.01.06.000 Imposta di bollo 0,00 0,00

U.1.05.01.07.000 Imposta ipotecaria 0,00 0,00

U.1.05.01.08.000 Accisa sull'alcole e le bevande alcoliche 0,00 0,00

U.1.05.01.09.000 Accisa sui tabacchi 0,00 0,00

U.1.05.01.10.000 Imposta di consumo su oli lubrificanti e bitumi di petrolio 0,00 0,00

U.1.05.01.11.000 Imposta unica sui concorsi pronostici e sulle scommesse 0,00 0,00

U.1.05.01.12.000 Proventi da lotto, lotterie e altri giochi 0,00 0,00

U.1.05.01.13.000 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,00

U.1.05.01.14.000 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,00

U.1.05.01.15.000 Ritenute sugli interessi e su altri redditi da capitale 0,00 0,00

U.1.05.01.16.000 Ritenute e imposte sostitutive sugli utili distribuiti dalle societa' di capitali 0,00 0,00

U.1.05.01.17.000 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00
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ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.1.05.01.18.000 Imposte sul reddito delle persone fisiche 0,00 0,00

U.1.05.01.19.000 Imposte sul reddito delle societa' (ex irpeg) 0,00 0,00

U.1.05.01.99.000 Altri tributi trasferiti a titolo di devoluzioni 0,00 0,00

U.1.05.02.00.000 Compartecipazioni di tributi a amministrazioni locali non destinate al finanziamento della spesa sanitaria 0,00 0,00

U.1.05.02.01.000 Compartecipazione iva a regioni - non sanita' 0,00 0,00

U.1.05.02.02.000 Compartecipazione al bollo auto a province 0,00 0,00

U.1.05.02.03.000 Compartecipazione iva a comuni 0,00 0,00

U.1.05.02.04.000 Compartecipazione irpef ai comuni 0,00 0,00

U.1.05.02.05.000 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,00

U.1.05.02.98.000 Altre compartecipazioni alle province 0,00 0,00

U.1.05.02.99.000 Altre compartecipazioni a comuni 0,00 0,00

U.1.06.00.00.000 Fondi perequativi 0,00 0,00

U.1.06.01.00.000 Fondi perequativi 0,00 0,00

U.1.06.01.01.000 Trasferimenti ad amministrazioni locali - fondi perequativi 0,00 0,00

U.1.07.00.00.000 Interessi passivi 210.111,28 210.111,28

U.1.07.01.00.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.01.01.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00

U.1.07.02.00.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.02.01.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica 0,00 0,00

U.1.07.02.02.000 Interessi passivi su titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

U.1.07.04.00.000 Interessi su finanziamenti a breve termine 1.000,00 1.000,00

U.1.07.04.01.000 Interessi passivi a amministrazioni centrali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.02.000 Interessi passivi a amministrazioni locali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.03.000 Interessi passivi a enti previdenziali su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.04.000 Interessi passivi a imprese su finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.1.07.04.05.000 Interessi passivi su finanziamenti a breve termine ad altri soggetti 1.000,00 1.000,00

U.1.07.05.00.000 Interessi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 209.111,28 209.111,28

U.1.07.05.01.000 Interessi passivi ad amministrazioni centrali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.05.02.000 Interessi passivi a amministrazioni locali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.05.03.000 Interessi passivi a enti previdenziali su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00

U.1.07.05.04.000 Interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine a imprese 209.111,28 209.111,28

U.1.07.05.05.000 Interessi passivi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti 0,00 0,00

U.1.07.05.06.000 Interessi passivi per attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

U.1.07.06.00.000 Altri interessi passivi 0,00 0,00
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.1.07.06.01.000 Interessi su derivati 0,00 0,00

U.1.07.06.02.000 Interessi di mora 0,00 0,00

U.1.07.06.03.000 Interessi su conti della tesoreria dello stato o di altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.1.07.06.04.000 Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri/cassieri 0,00 0,00

U.1.07.06.05.000 Interessi passivi su operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.1.07.06.06.000 Interessi passivi per operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

U.1.07.06.99.000 Altri interessi passivi diversi 0,00 0,00

U.1.08.00.00.000 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00

U.1.08.02.00.000 Diritti reali di godimento e servitu' onerose 0,00 0,00

U.1.08.02.01.000 Diritti reali di godimento e servitu' onerose 0,00 0,00

U.1.08.99.00.000 Altre spese per redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

U.1.08.99.01.000 Altre spese per redditi da capitale n.a.c. 0,00 0,00

U.1.09.00.00.000 Rimborsi e poste correttive delle entrate 8.800,00 65.557,32

U.1.09.01.00.000 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 0,00

U.1.09.01.01.000 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 0,00

U.1.09.02.00.000 Rimborsi di imposte in uscita 8.500,00 65.257,32

U.1.09.02.01.000 Rimborsi di imposte e tasse di natura corrente 8.500,00 65.257,32

U.1.09.02.02.000 Rimborsi di imposte in conto capitale in uscita 0,00 0,00

U.1.09.03.00.000 Rimborsi di trasferimenti all'unione europea 0,00 0,00

U.1.09.03.01.000 Rimborsi di trasferimenti all'unione europea 0,00 0,00

U.1.09.99.00.000 Altri rimborsi di parte corrente di somme non dovute o incassate in eccesso 300,00 300,00

U.1.09.99.01.000 Rimborsi di parte corrente ad amministrazioni centrali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.02.000 Rimborsi di parte corrente ad amministrazioni locali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.03.000 Rimborsi di parte corrente a enti previdenziali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.04.000 Rimborsi di parte corrente a famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 300,00 300,00

U.1.09.99.05.000 Rimborsi di parte corrente a imprese di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.06.000 Rimborsi di parte corrente a istituzioni sociali private di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.09.99.07.000 Rimborsi di parte corrente a ue e resto del mondo di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.1.10.00.00.000 Altre spese correnti 1.417.652,14 406.571,86

U.1.10.01.00.000 Fondi di riserva e altri accantonamenti 1.376.652,14 325.000,00

U.1.10.01.01.000 Fondo di riserva 25.000,00 325.000,00

U.1.10.01.02.000 Fondo speciali 0,00 0,00

U.1.10.01.03.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente 1.245.391,66 0,00

U.1.10.01.04.000 Fondo rinnovi contrattuali 0,00 0,00
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U.1.10.01.05.000 Accantonamenti al fondo perdite societa' ed enti partecipati 0,00 0,00

U.1.10.01.06.000 Fondo di garanzia debiti commerciali 0,00 0,00

U.1.10.01.99.000 Altri fondi e accantonamenti 106.260,48 0,00

U.1.10.02.00.000 Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00

U.1.10.02.01.000 Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00

U.1.10.03.00.000 Versamenti iva a debito 0,00 0,00

U.1.10.03.01.000 Versamenti iva a debito per le gestioni commerciali 0,00 0,00

U.1.10.04.00.000 Premi di assicurazione 19.000,00 21.973,66

U.1.10.04.01.000 Premi di assicurazione contro i danni 19.000,00 21.973,66

U.1.10.04.99.000 Altri premi di assicurazione n.a.c. 0,00 0,00

U.1.10.05.00.000 Spese dovute a sanzioni, risarcimenti e indennizzi 8.000,00 15.800,57

U.1.10.05.01.000 Spese dovute a sanzioni 0,00 0,00

U.1.10.05.02.000 Spese per risarcimento danni 0,00 0,00

U.1.10.05.03.000 Spese per indennizzi 3.000,00 7.953,89

U.1.10.05.04.000 Oneri da contenzioso 5.000,00 7.846,68

U.1.10.05.99.000 Altre spese dovute per irregolarita' e illeciti n.a.c. 0,00 0,00

U.1.10.99.00.000 Altre spese correnti n.a.c. 14.000,00 43.797,63

U.1.10.99.99.000 Altre spese correnti n.a.c. 14.000,00 43.797,63

U.2.00.00.00.000 SPESE IN CONTO CAPITALE 7.312.218,92 8.883.054,58

U.2.01.00.00.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

U.2.01.01.00.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

U.2.01.01.01.000 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00

U.2.01.99.00.000 Altri tributi in conto capitale 0,00 0,00

U.2.01.99.01.000 Altri tributi in conto capitale n.a.c. 0,00 0,00

U.2.02.00.00.000 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 7.189.920,82 8.483.456,50

U.2.02.01.00.000 Beni materiali 7.179.920,82 8.445.978,19

U.2.02.01.01.000 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico 0,00 0,00

U.2.02.01.03.000 Mobili e arredi 0,00 0,00

U.2.02.01.04.000 Impianti e macchinari 0,00 0,01

U.2.02.01.05.000 Attrezzature scientifiche e sanitarie 0,00 0,00

U.2.02.01.06.000 Macchine per ufficio 0,00 0,00

U.2.02.01.07.000 Hardware 0,00 0,00

U.2.02.01.08.000 Armi 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.2.02.01.09.000 Beni immobili 7.179.920,82 8.445.978,18

U.2.02.01.10.000 Beni immobili di valore culturale, storico ed artistico 0,00 0,00

U.2.02.01.11.000 Oggetti di valore 0,00 0,00

U.2.02.01.99.000 Altri beni materiali 0,00 0,00

U.2.02.02.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti 0,00 0,00

U.2.02.02.01.000 Terreni 0,00 0,00

U.2.02.02.02.000 Patrimonio naturale non prodotto 0,00 0,00

U.2.02.03.00.000 Beni immateriali 10.000,00 37.478,31

U.2.02.03.01.000 Avviamento 0,00 0,00

U.2.02.03.02.000 Software 0,00 0,00

U.2.02.03.03.000 Brevetti 0,00 0,00

U.2.02.03.04.000 Opere dell'ingegno e diritti d'autore 0,00 0,00

U.2.02.03.05.000 Incarichi professionali per la realizzazione di investimenti 10.000,00 37.478,31

U.2.02.03.06.000 Manutenzione straordinaria su beni di terzi 0,00 0,00

U.2.02.03.99.000 Spese di investimento per beni immateriali n.a.c. 0,00 0,00

U.2.02.04.00.000 Beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.01.000 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.03.000 Mobili e arredi acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.04.000 Impianti e macchinari acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.05.000 Attrezzature scientifiche e sanitarie acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.06.000 Macchine per ufficio acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.07.000 Hardware acquisito mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.08.000 Armi acquisite mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.09.000 Beni immobili acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.10.000 Oggetti di valore acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.04.99.000 Altri beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.05.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.05.01.000 Terreni acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.00.000 Beni immateriali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.01.000 Software acquisito mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.02.000 Brevetti acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.03.000 Opere dell'ingegno e diritti d'autore acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.02.06.99.000 Beni immateriali n.a.c. acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario 0,00 0,00

U.2.03.00.00.000 Contributi agli investimenti 0,00 149.357,01
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.2.03.01.00.000 Contributi agli investimenti a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.03.01.01.000 Contributi agli investimenti a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.03.01.02.000 Contributi agli investimenti a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.2.03.01.03.000 Contributi agli investimenti a enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.03.01.04.000 Contributi agli investimenti interni a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.03.02.00.000 Contributi agli investimenti a famiglie 0,00 149.357,01

U.2.03.02.01.000 Contributi agli investimenti a famiglie 0,00 149.357,01

U.2.03.03.00.000 Contributi agli investimenti a imprese 0,00 0,00

U.2.03.03.01.000 Contributi agli investimenti a imprese controllate 0,00 0,00

U.2.03.03.02.000 Contributi agli investimenti a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.03.03.03.000 Contributi agli investimenti a altre imprese 0,00 0,00

U.2.03.04.00.000 Contributi agli investimenti a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.03.04.01.000 Contributi agli investimenti a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.03.05.00.000 Contributi agli investimenti all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.03.05.01.000 Contributi agli investimenti all'unione europea 0,00 0,00

U.2.03.05.02.000 Contributi agli investimenti al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00

U.2.04.01.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.04.01.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.04.01.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di amministrazioni locali 0,00 0,00

U.2.04.01.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.04.01.04.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.04.02.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di famiglie 0,00 0,00

U.2.04.02.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di famiglie 0,00 0,00

U.2.04.03.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di imprese 0,00 0,00

U.2.04.03.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di imprese controllate 0,00 0,00

U.2.04.03.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.04.03.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di altre imprese 0,00 0,00

U.2.04.04.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.04.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti di istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.05.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'unione europea e del resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.05.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'unione europea 0,00 0,00

U.2.04.05.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti del resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.11.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni pubbliche per escussione di garanzie 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.2.04.11.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni centrali per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.11.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso amministrazioni locali per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.11.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso enti di previdenza per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.11.04.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso organismi interni e/o unita' locali della amministrazione per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.12.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso famiglie per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.12.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso famiglie per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso imprese per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso imprese controllate per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso altre imprese partecipate per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.13.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso altre imprese per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.14.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso istituzioni sociali private  per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.14.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso istituzioni sociali private  per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.15.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso unione europea e resto del mondo per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.15.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso unione europea per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.15.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale verso resto del mondo per escussione di garanzie 0,00 0,00

U.2.04.16.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi ad amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.04.16.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.04.16.02.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.2.04.16.03.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.04.16.99.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.04.17.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.17.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.18.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a imprese 0,00 0,00

U.2.04.18.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a imprese controllate 0,00 0,00

U.2.04.18.02.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.04.18.03.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a altre imprese 0,00 0,00

U.2.04.19.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.19.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.20.00.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.20.01.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi all'unione europea 0,00 0,00

U.2.04.20.02.000 Trasferimenti in conto capitale erogati a titolo di ripiano disavanzi pregressi al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.21.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. ad amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.2.04.21.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.2.04.21.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a amministrazioni locali 0,00 0,00
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U.2.04.21.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a enti di previdenza 0,00 0,00

U.2.04.21.99.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,00

U.2.04.22.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.22.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a famiglie 0,00 0,00

U.2.04.23.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a imprese 0,00 0,00

U.2.04.23.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a imprese controllate 0,00 0,00

U.2.04.23.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.2.04.23.03.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a altre imprese 0,00 0,00

U.2.04.24.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.24.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.2.04.25.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.04.25.01.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. all'unione europea 0,00 0,00

U.2.04.25.02.000 Altri trasferimenti in conto capitale n.a.c. al resto del mondo 0,00 0,00

U.2.05.00.00.000 Altre spese in conto capitale 122.298,10 250.241,07

U.2.05.01.00.000 Fondi di riserva e altri accantonamenti in c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.01.01.000 Fondi di riserva in c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.01.02.000 Fondi speciali c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.01.99.000 Altri accantonamenti in c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.02.00.000 Fondi pluriennali vincolati c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.02.01.000 Fondi pluriennali vincolati c/capitale 0,00 0,00

U.2.05.03.00.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione in c/capitale 22.298,10 0,00

U.2.05.03.01.000 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione in c/capitale 22.298,10 0,00

U.2.05.04.00.000 Altri rimborsi in conto capitale di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.01.000 Rimborsi in conto capitale ad amministrazioni centrali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.02.000 Rimborsi in conto capitale ad amministrazioni locali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.03.000 Rimborsi in conto capitale a enti previdenziali di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.04.000 Rimborsi in conto capitale a famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.05.000 Rimborsi in conto capitale a imprese di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.06.000 Rimborsi in conto capitale a istituzioni sociali private di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.04.07.000 Rimborsi in conto capitale a ue e resto del mondo di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 0,00

U.2.05.99.00.000 Altre spese in conto capitale n.a.c. 100.000,00 250.241,07

U.2.05.99.99.000 Altre spese in conto capitale n.a.c. 100.000,00 250.241,07

U.3.00.00.00.000 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00
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U.3.01.00.00.000 Acquisizioni di attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.3.01.01.00.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale 0,00 0,00

U.3.01.01.01.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in imprese incluse nelle amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.01.01.02.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in imprese incluse nelle amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.01.03.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in altre imprese 0,00 0,00

U.3.01.01.04.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in istituzioni sociali private - isp 0,00 0,00

U.3.01.01.05.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti  di capitale in pa incluse nelle  amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.02.00.000 Acquisizioni di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,00

U.3.01.02.01.000 Acquisizioni di quote di fondi immobiliari 0,00 0,00

U.3.01.02.02.000 Acquisizioni di quote di altri fondi comuni di investimento 0,00 0,00

U.3.01.03.00.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

U.3.01.03.01.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.01.03.02.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.03.03.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da imprese residenti 0,00 0,00

U.3.01.03.04.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a breve termine emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

U.3.01.04.00.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

U.3.01.04.01.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.01.04.02.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.01.04.03.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da altri soggetti residenti 0,00 0,00

U.3.01.04.04.000 Acquisizione di titoli obbligazionari a medio-lungo emessi da soggetti non residenti 0,00 0,00

U.3.02.00.00.000 Concessione crediti di breve termine 0,00 0,00

U.3.02.01.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.3.02.01.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.02.01.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.02.01.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.02.01.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.02.02.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.02.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.03.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.02.03.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.02.03.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.02.03.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.02.03.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a altre imprese 0,00 0,00

U.3.02.04.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.3.02.04.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.02.05.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.02.05.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.02.05.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.02.06.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.02.06.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.02.06.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.02.06.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.02.06.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.02.07.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.07.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.02.08.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.02.08.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.02.08.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.02.08.03.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.02.08.04.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a altre imprese 0,00 0,00

U.3.02.09.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.02.09.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.02.10.00.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.02.10.01.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.02.10.02.000 Concessione crediti di breve periodo a tasso non agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.00.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00

U.3.03.01.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.03.01.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.03.01.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.03.01.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.03.01.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.03.02.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.02.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.03.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.03.03.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.03.03.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.03.03.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.03.03.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a altre imprese 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.3.03.04.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.04.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.05.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.05.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.03.05.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.06.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.03.06.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.03.06.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.03.06.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.03.06.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a organismi interni e/o unita' locali dell'amministrazione 0,00 0,00

U.3.03.07.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.07.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a famiglie 0,00 0,00

U.3.03.08.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a imprese 0,00 0,00

U.3.03.08.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a imprese controllate 0,00 0,00

U.3.03.08.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.03.08.03.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato alla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.03.08.04.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a altre imprese 0,00 0,00

U.3.03.09.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.09.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.03.10.00.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.10.01.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato all'unione europea 0,00 0,00

U.3.03.10.02.000 Concessione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato al resto del mondo 0,00 0,00

U.3.03.11.00.000 Concessione crediti a amministrazioni pubbliche a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.11.01.000 Concessione crediti a amministrazioni centrali a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.11.02.000 Concessione crediti a amministrazioni locali a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.11.03.000 Concessione crediti a enti di previdenza a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.12.00.000 Concessione crediti a famiglie a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.12.01.000 Concessione crediti a famiglie a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.00.000 Concessione crediti a imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.01.000 Concessione crediti a imprese controllate a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.02.000 Concessione crediti a altre imprese partecipate a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.03.000 Concessione crediti alla cassa depositi e prestiti - spa a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.13.04.000 Concessione crediti a altre imprese a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.14.00.000 Concessione crediti a istituzioni sociali private  a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.3.03.14.01.000 Concessione crediti a istituzioni sociali private  a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.15.00.000 Concessione crediti a unione europea e del resto del mondo a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.15.01.000 Concessione crediti a unione europea a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.03.15.02.000 Concessione crediti a resto del mondo a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,00

U.3.04.00.00.000 Altre spese per incremento di attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.3.04.01.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso amministrazione pubbliche 0,00 0,00

U.3.04.01.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.3.04.01.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni locali 0,00 0,00

U.3.04.01.03.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso enti di previdenza 0,00 0,00

U.3.04.02.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

U.3.04.02.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,00

U.3.04.03.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso imprese 0,00 0,00

U.3.04.03.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso imprese controllate 0,00 0,00

U.3.04.03.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso altre imprese partecipate 0,00 0,00

U.3.04.03.03.000 Incremento di altre attivita' finanziarie versolla cassa depositi e prestiti - spa 0,00 0,00

U.3.04.03.04.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso altre imprese 0,00 0,00

U.3.04.04.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.04.04.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.3.04.05.00.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso ue e resto del mondo 0,00 0,00

U.3.04.05.01.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso la ue 0,00 0,00

U.3.04.05.02.000 Incremento di altre attivita' finanziarie verso il resto del mondo 0,00 0,00

U.3.04.06.00.000 Versamenti ai conti di tesoreria statale (da parte dei soggetti non sottoposti al regime di tesoreria unica) 0,00 0,00

U.3.04.06.01.000 Versamenti ai conti di tesoreria statale (da parte dei soggetti non sottoposti al regime di tesoreria unica) 0,00 0,00

U.3.04.07.00.000 Versamenti a depositi bancari 0,00 0,00

U.3.04.07.01.000 Versamenti a depositi bancari 0,00 0,00

U.3.04.08.00.000 Spese da derivato di ammortamento 0,00 0,00

U.3.04.08.01.000 Spese da derivato di ammortamento 0,00 0,00

U.3.04.09.00.000 Fondo pluriennale vincolato per attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.3.04.09.01.000 Fondo pluriennale vincolato per attivita' finanziarie 0,00 0,00

U.4.00.00.00.000 RIMBORSO PRESTITI 389.204,74 494.605,25

U.4.01.00.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00

U.4.01.01.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,00

U.4.01.01.01.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine in valuta domestica 0,00 0,00
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Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
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COMPETENZA CASSA

U.4.01.01.02.000 Rimborso di titoli obbligazionari a breve termine in valuta estera 0,00 0,00

U.4.01.02.00.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,00

U.4.01.02.01.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta domestica 0,00 0,00

U.4.01.02.02.000 Rimborso di titoli obbligazionari a medio-lungo termine in valuta estera 0,00 0,00

U.4.02.00.00.000 Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00

U.4.02.01.00.000 Rimborso finanziamenti a breve termine 0,00 0,00

U.4.02.01.01.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.4.02.01.02.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.4.02.01.03.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a enti previdenziali 0,00 0,00

U.4.02.01.04.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a imprese 0,00 0,00

U.4.02.01.05.000 Rimborso finanziamenti a breve termine a altri soggetti 0,00 0,00

U.4.02.02.00.000 Chiusura anticipazioni 0,00 0,00

U.4.02.02.01.000 Chiusura anticipazioni a titolo oneroso 0,00 0,00

U.4.02.02.02.000 Chiusura anticipazioni a titolo non oneroso 0,00 0,00

U.4.03.00.00.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 389.204,74 494.605,25

U.4.03.01.00.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 389.204,74 494.605,25

U.4.03.01.01.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.4.03.01.02.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.4.03.01.03.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a enti previdenziali 0,00 0,00

U.4.03.01.04.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine a imprese 389.204,74 494.605,25

U.4.03.01.05.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti con controparte residente 0,00 0,00

U.4.03.01.06.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad altri soggetti con controparte non residente 0,00 0,00

U.4.03.02.00.000 Rimborso prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

U.4.03.02.01.000 Rimborso prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,00

U.4.04.00.00.000 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00 0,00

U.4.04.02.00.000 Rimborso prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

U.4.04.02.01.000 Rimborso prestiti - leasing finanziario 0,00 0,00

U.4.04.03.00.000 Rimborso prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

U.4.04.03.01.000 Rimborso prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,00

U.4.04.04.00.000 Rimborso prestiti - derivati 0,00 0,00

U.4.04.04.01.000 Rimborso prestiti - derivati 0,00 0,00

U.4.05.00.00.000 Fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

U.4.05.01.00.000 Fondo per il d.l. n. 35/2013 e successive modificazioni e rifinanziamenti 0,00 0,00

U.4.05.01.01.000 Fondo per il d.l. n. 35/2013 e successive modificazioni e rifinanziamenti 0,00 0,00
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COMPETENZA CASSA

U.4.05.99.00.000 Altri fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

U.4.05.99.99.000 Altri fondi per rimborso prestiti 0,00 0,00

U.5.00.00.00.000 CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00

U.5.00.00.00.000 0,00 0,00

U.5.01.00.00.000 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

U.5.01.00.00.000 0,00 0,00

U.5.01.01.00.000 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

U.5.01.01.00.000 0,00 0,00

U.5.01.01.01.000 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00

U.7.00.00.00.000 USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.920.165,00 2.079.438,26

U.7.01.00.00.000 Uscite per partite di giro 1.885.165,00 2.040.426,26

U.7.01.01.00.000 Versamenti di altre ritenute 450.000,00 541.687,06

U.7.01.01.01.000 Versamento della ritenuta del 4% sui contributi pubblici 0,00 0,00

U.7.01.01.02.000 Versamento delle ritenute per scissione contabile iva (split payment) 450.000,00 541.687,06

U.7.01.01.99.000 Versamento di altre ritenute n.a.c. 0,00 0,00

U.7.01.02.00.000 Versamenti di ritenute su redditi da lavoro dipendente 1.131.665,00 1.164.050,86

U.7.01.02.01.000 Versamenti di ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente riscosse per conto terzi 613.665,00 642.278,21

U.7.01.02.02.000 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente riscosse per conto terzi 300.000,00 303.212,65

U.7.01.02.99.000 Altri versamenti di ritenute al personale dipendente per conto di terzi 218.000,00 218.560,00

U.7.01.03.00.000 Versamenti di ritenute su redditi da lavoro autonomo 73.000,00 83.052,96

U.7.01.03.01.000 Versamenti di ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 58.000,00 68.052,96

U.7.01.03.02.000 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 15.000,00 15.000,00

U.7.01.03.99.000 Altri versamenti di ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.01.04.00.000 Trasferimento di risorse dalla gestione ordinaria alla gestione sanitaria della regione 0,00 0,00

U.7.01.04.01.000 Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della sanita'' - per equilibri di sistema 0,00 0,00

U.7.01.04.02.000 Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della sanita' - quota manovra per equilibri di sistema 0,00 0,00

U.7.01.04.99.000 Destinazione di risorse regionali per il finanziamento aggiuntivo della sanita' n.a.c. 0,00 0,00

U.7.01.99.00.000 Altre uscite per partite di giro 230.500,00 251.635,38

U.7.01.99.01.000 Spese non andate a buon fine 20.000,00 41.135,38

U.7.01.99.02.000 Chiusura anticipazioni sanita' della tesoreria statale 0,00 0,00

U.7.01.99.03.000 Costituzione fondi economali e carte aziendali 10.500,00 10.500,00

U.7.01.99.04.000 Integrazione disponibilita' dal conto sanita' al conto non sanita' della regione 0,00 0,00

U.7.01.99.05.000 Integrazione disponibilita' dal conto non sanita' al conto sanita' della regione 0,00 0,00
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

ELENCO DELLE PREVISIONI ANNUALI DI COMPETENZA E DI CASSA
SECONDO LA STRUTTURA DEL PIANO DEI CONTI

 (al IV livello)

Altri Allegati - Previsioni annuali secondo il piano dei conti

Codifica del Piano dei Conti DENOMINAZIONE VOCE del PIANO DEI CONTI

PREVISIONI
 dell'anno 2022

COMPETENZA CASSA

U.7.01.99.06.000 Uscite derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti locali 200.000,00 200.000,00

U.7.01.99.99.000 Altre uscite per partite di giro n.a.c. 0,00 0,00

U.7.02.00.00.000 Uscite per conto terzi 35.000,00 39.012,00

U.7.02.01.00.000 Acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,00

U.7.02.01.01.000 Acquisto di beni per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.02.01.02.000 Acquisto di servizi per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.02.02.00.000 Trasferimenti per conto terzi a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

U.7.02.02.01.000 Trasferimenti per conto terzi a amministrazioni centrali 0,00 0,00

U.7.02.02.02.000 Trasferimenti per conto terzi a amministrazioni locali 0,00 0,00

U.7.02.02.03.000 Trasferimenti per conto terzi a enti di previdenza 0,00 0,00

U.7.02.03.00.000 Trasferimenti per conto terzi a altri settori 0,00 0,00

U.7.02.03.01.000 Trasferimenti per conto terzi a famiglie 0,00 0,00

U.7.02.03.02.000 Trasferimenti per conto terzi a imprese 0,00 0,00

U.7.02.03.03.000 Trasferimenti per conto terzi a istituzioni sociali private 0,00 0,00

U.7.02.03.04.000 Trasferimenti per conto terzi all'unione europea e al resto del mondo 0,00 0,00

U.7.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 30.000,00 30.000,00

U.7.02.04.01.000 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali presso terzi 5.000,00 5.000,00

U.7.02.04.02.000 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 25.000,00 25.000,00

U.7.02.05.00.000 Versamenti di imposte e tributi riscosse per conto terzi 2.000,00 6.012,00

U.7.02.05.01.000 Versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse per conto di terzi 2.000,00 6.012,00

U.7.02.05.02.000 Versamenti di imposte in conto capitale riscosse per conto di terzi 0,00 0,00

U.7.02.99.00.000 Altre uscite per conto terzi 3.000,00 3.000,00

U.7.02.99.99.000 Altre uscite per conto terzi n.a.c. 3.000,00 3.000,00

TOTALE GENERALE SPESE 17.006.098,72 21.850.983,82
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie
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208DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E
PEREQUATIVA

Tipologia 101: Imposte tasse e proventi assimilati 5.355.657,54 0,005.675.657,54 5.355.657,540,000,001010100

1010103
Imposta sostitutiva dell'irpef e dell'imposta di registro e di bollo sulle locazioni di immobili
per finalita' abitative (cedolare secca)

0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010106 Imposta municipale propria 1.880.253,54 0,001.880.253,54 1.880.253,540,000,00

1010108 Imposta comunale sugli immobili (ici) 400.000,00 0,00750.000,00 400.000,000,000,00

1010116 Addizionale comunale irpef 620.000,00 0,00620.000,00 620.000,000,000,00

1010123 Imposta sulle assicurazioni 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010129 Accisa sul gasolio 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010139 Imposta sulle assicurazioni rc auto 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010140 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (pra) 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010141 Imposta di soggiorno 160.000,00 0,00160.000,00 160.000,000,000,00

1010149 Tasse sulle concessioni comunali 30.000,00 0,0030.000,00 30.000,000,000,00

1010150 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010151 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010152 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010153 Imposta comunale sulla pubblicita' e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010154 Imposta municipale secondaria 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010160 Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell'ambiente 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010161 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 2.225.404,00 0,002.195.404,00 2.225.404,000,000,00

1010164 Diritti mattatoi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010165 Diritti degli enti provinciali turismo 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010168 Addizionale regionale sui canoni per le utenze di acque pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010170 Proventi dei casino' 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010176 Tassa sui servizi comunali (tasi) 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010195 Altre ritenute n.a.c. 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010196 Altre entrate su lotto, lotterie e alre attivita' di gioco n.a.c. 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010197 Altre accise n.a.c. 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010198 Altre imposte sostitutive n.a.c. 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010199 Altre imposte, tasse e proventi  n.a.c. 40.000,00 0,0040.000,00 40.000,000,000,00

Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 2.000,00 0,002.000,00 2.000,000,000,001010400

1010405 Compartecipazione iva ai comuni 0,00 0,000,00 0,000,000,00
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

1010406 Compartecipazione irpef ai comuni 2.000,00 0,002.000,00 2.000,000,000,00

1010407 Compartecipazione irpef alle province 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010408 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010498 Altre compartecipazioni alle province 0,00 0,000,00 0,000,000,00

1010499 Altre compartecipazioni a comuni 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 301: Fondi perequativi da amministrazioni centrali 889.254,47 0,00889.254,47 889.254,470,000,001030100

1030101 Fondi perequativi dallo stato 889.254,47 0,00889.254,47 889.254,470,000,00

Tipologia 302: Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma 0,00 0,000,00 0,000,000,001030200

1030201 Fondi perequativi dalla regione o provincia autonoma 0,00 0,000,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 1 6.246.912,016.566.912,01 0,00 6.246.912,01 0,000,001000000

TRASFERIMENTI CORRENTI

Tipologia 101: Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche 87.422,92 0,0087.422,92 87.422,920,000,002010100

2010101 Trasferimenti correnti da amministrazioni centrali 14.904,21 0,0014.904,21 14.904,210,000,00

2010102 Trasferimenti correnti da amministrazioni locali 72.518,71 0,0072.518,71 72.518,710,000,00

2010103 Trasferimenti correnti da enti di previdenza 0,00 0,000,00 0,000,000,00

2010104 Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita' locali della amministrazione 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 102: Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,002010200

2010201 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 103: Trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,002010300

2010301 Sponsorizzazioni da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

2010302 Altri trasferimenti correnti da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 104: Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,002010400

2010401 Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,000,00 0,000,000,002010500

2010501  trasferimenti correnti dall'unione europea 0,00 0,000,00 0,000,000,00

2010502  trasferimenti correnti dal resto del mondo 0,00 0,000,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 2 87.422,9287.422,92 0,00 87.422,92 0,000,002000000
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 680.500,00 0,00670.500,00 680.500,000,000,003010000

3010100 Vendita di beni 10.000,00 0,0010.000,00 10.000,000,000,00

3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 620.500,00 0,00610.500,00 620.500,000,000,00

3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 50.000,00 0,0050.000,00 50.000,000,000,00

Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti 110.000,00 0,00110.000,00 110.000,000,000,003020000

3020100
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti

0,00 0,000,00 0,000,000,00

3020200
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli
illeciti

110.000,00 0,00110.000,00 110.000,000,000,00

3020300
Entrate da imprese derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e degli
illeciti

0,00 0,000,00 0,000,000,00

3020400
Entrate da istituzioni sociali private derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti

0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 300: Interessi attivi 0,00 0,000,00 0,000,000,003030000

3030100 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00

3030200 Interessi attivi da titoli obbligazionari a medio - lungo termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00

3030300 Altri interessi attivi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,000,00 0,000,000,003040000

3040100 Rendimenti da fondi comuni di investimento 0,00 0,000,00 0,000,000,00

3040200 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

3040300 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

3049900 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 195.852,05 0,00211.852,05 195.852,050,000,003050000

3050100 Indennizzi di assicurazione 5.000,00 0,005.000,00 5.000,000,000,00

3050200 Rimborsi in entrata 160.852,05 0,00176.852,05 160.852,050,000,00

3059900 Altre entrate correnti n.a.c. 30.000,00 0,0030.000,00 30.000,000,000,00

TOTALE TITOLO 3 986.352,05992.352,05 0,00 986.352,05 0,000,003000000

ENTRATE IN CONTO CAPITALE
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

Tipologia 100: Tributi in conto capitale 5.000,00 0,005.000,00 5.000,000,000,004010000

4010100 Imposte da sanatorie e condoni 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4010200 Altre imposte in conto capitale 5.000,00 0,005.000,00 5.000,000,000,00

Tipologia 200: Contributi agli investimenti 5.051.692,30 0,004.878.039,29 4.573.781,290,000,004020000

4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 3.150.000,00 0,002.786.020,61 3.373.781,290,000,00

4020200 Contributi agli investimenti da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4020300 Contributi agli investimenti da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4020400 Contributi agli investimenti da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4020500 Contributi agli investimenti dall'unione europea e dal resto del mondo 1.901.692,30 0,002.092.018,68 1.200.000,000,000,00

4020600
Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni
pubbliche

0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,000,00 0,000,000,004030000

4030100
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di
amministrazioni pubbliche

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030200
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di
imprese

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030300
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte
dell'unione europea e del resto del mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030400
Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per cancellazione di
debiti dell'amministrazione

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030500
Trasferimenti in conto capitale da parte di imprese per cancellazione di debiti
dell'amministrazione

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030600
Trasferimenti in conto capitale da parte dell'unione europea e resto del mondo per
cancellazione di debiti dell'amministrazione

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030700
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da amministrazioni
pubbliche

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030800 Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4030900
Trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi pregressi dall'unione europea e dal
resto del mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4031000 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4031100 Altri trasferimenti in conto capitale da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4031200 Altri trasferimenti in conto capitale da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4031300 Altri trasferimenti in conto capitale da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4031400 Altri trasferimenti in conto capitale dall'unione europea e dal resto del mondo 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 243.000,00 0,00243.000,00 43.000,000,000,004040000
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

4040100 Alienazione di beni materiali 243.000,00 0,00243.000,00 43.000,000,000,00

4040200 Cessione di terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4040300 Alienazione di beni immateriali 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 130.000,00 0,00130.000,00 130.000,000,000,004050000

4050100 Permessi di costruire 30.000,00 0,0030.000,00 30.000,000,000,00

4050200 Entrate derivanti da conferimento immobili a fondi immobiliari 0,00 0,000,00 0,000,000,00

4050300
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o
incassate in eccesso

0,00 0,000,00 0,000,000,00

4050400 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 100.000,00 0,00100.000,00 100.000,000,000,00

TOTALE TITOLO 4 5.429.692,305.256.039,29 0,00 4.751.781,29 0,000,004000000

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

Tipologia 100: Alienazione di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,000,005010000

5010100 Alienazione di partecipazioni 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5010200 Alienazione di quote di fondi comuni di investimento 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5010300 Alienazione di titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5010400 Alienazione di titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 200: Riscossione di crediti di breve termine 0,00 0,000,00 0,000,000,005020000

5020100 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da amministrazioni pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020200 Riscossione crediti di breve terminea tasso agevolato da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020300 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020400 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020500
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato dall'unione europea e dal resto del
mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020600 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da amministrazione pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020700 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020800 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5020900 Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5021000
Riscossione crediti di breve termine a tasso non agevolato dall'unione europea e dal resto
del mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,000,00 0,000,000,005030000

5030100 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da amministrazioni pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

5030200 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030300 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030400 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato da istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030500
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso agevolato dall'unione europea e dal resto
del mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030600
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da amministrazione
pubbliche

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030700 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030800 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5030900
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato da istituzioni sociali
private

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5031000
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non agevolato dall'unione europea e dal
resto del mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5031100
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di amministrazioni
pubbliche

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5031200 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5031300 Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5031400
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore di istituzioni sociali
private

0,00 0,000,00 0,000,000,00

5031500
Riscossione crediti sorti a seguito di escussione di garanzie in favore dell'unione europea e
del resto del mondo

0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,000,00 0,000,000,005040000

5040100 Riduzione di altre attivita' finanziarie verso amministrazioni pubbliche 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040200 Riduzione di altre attivita' finanziarie verso famiglie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040300 Riduzione di altre attivita' finanziarie verso imprese 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040400 Riduzione di altre attivita' finanziarie verso istituzioni sociali private 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040500 Riduzione di altre attivita' finanziarie verso unione europea e resto del mondo 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040600 Prelievi dai conti di tesoreria statale diversi dalla tesoreria unica 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040700 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,000,00 0,000,000,00

5040800 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,000,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 5 0,000,00 0,00 0,00 0,000,005000000

ACCENSIONE PRESTITI

Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,000,00 0,000,000,006010000

6010100 Emissioni titoli obbligazionari a breve termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

6010200 Emissioni titoli obbligazionari a medio-lungo termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 200: Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,000,00 0,000,000,006020000

6020100 Finanziamenti a breve termine 0,00 0,000,00 0,000,000,00

6020200 Anticipazioni 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 3.050.000,00 0,001.346.346,70 0,000,000,006030000

6030100 Finanziamenti a medio lungo termine 3.050.000,00 0,001.346.346,70 0,000,000,00

6030200 Accensione prestiti da attualizzazione contributi pluriennali 0,00 0,000,00 0,000,000,00

6030300 Accensione prestiti a seguito di escussione di garanzie 0,00 0,000,00 0,000,000,00

Tipologia 400: Altre forme di indebitamento 0,00 0,000,00 0,000,000,006040000

6040200 Accensione prestiti - leasing finanziario 0,00 0,000,00 0,000,000,00

6040300 Accensione prestiti - operazioni di cartolarizzazione 0,00 0,000,00 0,000,000,00

6040400 Accensione prestiti - derivati 0,00 0,000,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 6 3.050.000,001.346.346,70 0,00 0,00 0,000,006000000

ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

TOTALE TITOLO 7 0,000,00 0,00 0,00 0,000,007000000

ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

Tipologia 100: Entrate per partite di giro 1.685.165,00 0,001.685.165,00 1.685.165,000,000,009010000

9010100 Altre ritenute 250.000,00 0,00250.000,00 250.000,000,000,00

9010200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 1.131.665,00 0,001.131.665,00 1.131.665,000,000,00

9010300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 73.000,00 0,0073.000,00 73.000,000,000,00

9010400 Finanziamento della gestione sanitaria dalla gestione ordinaria della regione 0,00 0,000,00 0,000,000,00

9019900 Altre entrate per partite di giro 230.500,00 0,00230.500,00 230.500,000,000,00

Tipologia 200: Entrate per conto terzi 235.000,00 0,00235.000,00 235.000,000,000,009020000

9020100 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

9020200 Trasferimenti da amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 0,000,00 0,000,000,00

9020300 Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 200.000,00 0,00200.000,00 200.000,000,000,00

9020400 Depositi di/presso terzi 30.000,00 0,0030.000,00 30.000,000,000,00
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ALLEGATO AL PEG DEGLI ENTI LOCALI
 ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Prospetto Entrate per Titolo, Tipologia e Categorie

TITOLO
TIPOLOGIA
CATEGORIA

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
 dell'anno 2022

Totale di cui entrate non
ricorrenti Totale di cui entrate non

ricorrenti Totale di cui entrate non
ricorrenti

PREVISIONI
 dell'anno 2023

PREVISIONI
 dell'anno 2024

9020500 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 2.000,00 0,002.000,00 2.000,000,000,00

9029900 Altre entrate per conto terzi 3.000,00 0,003.000,00 3.000,000,000,00

TOTALE TITOLO 9 1.920.165,001.920.165,00 0,00 1.920.165,00 0,000,009000000

TOTALE TITOLI 16.169.237,97 17.720.544,28 0,00 13.992.633,27 0,000,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
PREVISIONI DI COMPETENZA

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PERIODO 2022 - 2024

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati
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218DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e
di gestione
Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 202.119,180,000,00 11.208,56 178.910,62 1.000,0001 11.000,00

Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 457.985,190,00385.061,03 21.514,16 48.410,00 0,0002 3.000,00

Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

0,00 0,00 0,00 0,00 180.524,660,0090.652,40 4.472,26 85.400,00 0,0003 0,00

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 4.000,00 220.348,680,0055.294,19 2.099,78 158.954,71 0,0004 0,00

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 38.500,000,000,00 2.000,00 36.500,00 0,0005 0,00

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 59.861,530,0050.876,35 2.685,18 3.800,00 0,0006 2.500,00

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e
stato civile

0,00 0,00 0,00 0,00 88.655,670,0068.524,27 4.631,40 15.500,00 0,0007 0,00

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,000,000,00 0,00 8.000,00 0,0008 0,00

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009 0,00

Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 189.058,680,00189.058,68 0,00 0,00 0,0010 0,00

Altri servizi generali 0,00 1.000,00 0,00 0,00 518.185,540,0033.000,00 0,00 477.185,54 0,0011 7.000,00

TOTALE MISSIONE 01-Servizi
istituzionali, generali e di gestione

0,00 1.000,00 0,00 4.000,00 1.963.239,130,00872.466,92 48.611,34 1.012.660,87 1.000,00 23.500,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00 1.500,00 370.758,200,00262.198,16 17.560,04 87.000,00 0,0001 2.500,00

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e
sicurezza

0,00 0,00 0,00 1.500,00 370.758,200,00262.198,16 17.560,04 87.000,00 0,00 2.500,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,000,000,00 0,00 13.000,00 0,0001 0,00

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 68.226,630,000,00 0,00 67.216,63 1.010,0002 0,00

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 108.500,000,000,00 0,00 99.500,00 9.000,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto
allo studio

0,00 0,00 0,00 0,00 189.726,630,000,00 0,00 179.716,63 10.010,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attivita' culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore
culturale

0,00 0,00 0,00 0,00 71.000,000,000,00 0,00 62.000,00 9.000,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 71.000,000,000,00 0,00 62.000,00 9.000,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e
tempo libero
Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 9.500,000,000,00 0,00 7.000,00 2.500,0001 0,00

Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,000,000,00 0,00 6.000,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 15.500,000,000,00 0,00 13.000,00 2.500,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 115.500,000,000,00 0,00 103.500,00 12.000,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 115.500,000,000,00 0,00 103.500,00 12.000,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
Urbanistica e assetto del territorio 0,00 0,00 0,00 0,00 144.570,200,00103.554,76 7.015,44 29.000,00 0,0001 5.000,00

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilizia economico-popolare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del
territorio ed edilizia abitativa

0,00 0,00 0,00 0,00 144.570,200,00103.554,76 7.015,44 29.000,00 0,00 5.000,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 94.528,770,000,00 0,00 94.528,77 0,0002 0,00

Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 2.005.041,520,00322.672,66 21.650,75 1.202.718,11 450.000,0003 8.000,00

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 4.674,040,000,00 0,00 4.674,04 0,0004 0,00

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
comuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

0,00 0,00 0,00 0,00 2.104.244,330,00322.672,66 21.650,75 1.301.920,92 450.000,00 8.000,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla
mobilita'
Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,000,000,00 0,00 28.000,00 0,0004 0,00

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 2.000,00 475.144,360,0097.197,02 8.588,84 365.358,50 0,0005 2.000,00

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto
alla mobilita'

0,00 0,00 0,00 2.000,00 503.144,360,0097.197,02 8.588,84 393.358,50 0,00 2.000,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia
Interventi per l'infanzia e per i minori e per
asili nido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

0,00 0,00 0,00 0,00 229.505,000,0015.000,00 0,00 160.500,00 54.005,0007 0,00

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 1.300,00 82.758,790,0060.386,81 4.071,98 17.000,00 0,0009 0,00

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia

0,00 0,00 0,00 1.300,00 312.263,790,0075.386,81 4.071,98 177.500,00 54.005,00 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento
ordinario corrente per la garanzia dei lea

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
02

0,00

Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
03

0,00

Servizio sanitario regionale - restituzione
maggiori gettiti ssn

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e
competitivita'
Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,000,000,00 0,00 5.300,00 3.500,0002 0,00

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo
economico e competitivita'

0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,000,000,00 0,00 5.300,00 3.500,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il
lavoro e la formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione
delle fonti energetiche
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 17-Energia e
diversificazione delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali
Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni
internazionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 25.000,00

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 1.245.391,660,000,00 0,00 0,00 0,0002 1.245.391,66

Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 106.260,480,000,00 0,00 0,00 0,0003 106.260,48

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e
accantonamenti

0,00 0,00 0,00 0,00 1.376.652,140,000,00 0,00 0,00 0,00 1.376.652,14

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari

0,00 209.111,28 0,00 0,00 209.111,280,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 50-Debito pubblico 0,00 209.111,28 0,00 0,00 209.111,280,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 60-Anticipazioni
finanziarie

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 210.111,28 0,00 8.800,00 7.384.510,060,001.733.476,33 107.498,39 3.364.956,92 542.015,00 1.417.652,14
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e
di gestione
Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 200.368,940,000,00 11.208,56 177.160,38 1.000,0001 11.000,00

Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 417.560,960,00344.636,80 21.514,16 48.410,00 0,0002 3.000,00

Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

0,00 0,00 0,00 0,00 156.124,660,0090.652,40 4.472,26 61.000,00 0,0003 0,00

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 4.000,00 162.904,490,0055.294,19 2.099,78 101.510,52 0,0004 0,00

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 38.500,000,000,00 2.000,00 36.500,00 0,0005 0,00

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 59.861,530,0050.876,35 2.685,18 3.800,00 0,0006 2.500,00

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e
stato civile

0,00 0,00 0,00 0,00 88.655,670,0068.524,27 4.631,40 15.500,00 0,0007 0,00

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,000,000,00 0,00 8.000,00 0,0008 0,00

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009 0,00

Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 160.000,000,00160.000,00 0,00 0,00 0,0010 0,00

Altri servizi generali 0,00 1.000,00 0,00 0,00 467.124,230,0033.000,00 226,97 425.897,26 0,0011 7.000,00

TOTALE MISSIONE 01-Servizi
istituzionali, generali e di gestione

0,00 1.000,00 0,00 4.000,00 1.759.100,480,00802.984,01 48.838,31 877.778,16 1.000,00 23.500,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00 1.500,00 320.385,680,00211.825,64 17.560,04 87.000,00 0,0001 2.500,00

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e
sicurezza

0,00 0,00 0,00 1.500,00 320.385,680,00211.825,64 17.560,04 87.000,00 0,00 2.500,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,000,000,00 0,00 13.000,00 0,0001 0,00

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 68.226,630,000,00 0,00 67.216,63 1.010,0002 0,00

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 108.500,000,000,00 0,00 99.500,00 9.000,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto
allo studio

0,00 0,00 0,00 0,00 189.726,630,000,00 0,00 179.716,63 10.010,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attivita' culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore
culturale

0,00 0,00 0,00 0,00 66.000,000,000,00 0,00 57.000,00 9.000,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 66.000,000,000,00 0,00 57.000,00 9.000,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e
tempo libero
Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 9.500,000,000,00 0,00 7.000,00 2.500,0001 0,00

Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,000,000,00 0,00 6.000,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 15.500,000,000,00 0,00 13.000,00 2.500,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 50.500,000,000,00 0,00 38.500,00 12.000,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 50.500,000,000,00 0,00 38.500,00 12.000,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
Urbanistica e assetto del territorio 0,00 0,00 0,00 0,00 144.570,200,00103.554,76 7.015,44 29.000,00 0,0001 5.000,00

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilizia economico-popolare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del
territorio ed edilizia abitativa

0,00 0,00 0,00 0,00 144.570,200,00103.554,76 7.015,44 29.000,00 0,00 5.000,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 94.528,770,000,00 0,00 94.528,77 0,0002 0,00

Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 1.961.041,520,00322.672,66 21.650,75 1.158.718,11 450.000,0003 8.000,00

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 4.674,040,000,00 0,00 4.674,04 0,0004 0,00

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
comuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

0,00 0,00 0,00 0,00 2.060.244,330,00322.672,66 21.650,75 1.257.920,92 450.000,00 8.000,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla
mobilita'
Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,000,000,00 0,00 28.000,00 0,0004 0,00

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 2.000,00 470.144,360,0097.197,02 8.588,84 360.358,50 0,0005 2.000,00

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto
alla mobilita'

0,00 0,00 0,00 2.000,00 498.144,360,0097.197,02 8.588,84 388.358,50 0,00 2.000,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia
Interventi per l'infanzia e per i minori e per
asili nido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

0,00 0,00 0,00 0,00 174.505,000,0015.000,00 0,00 105.500,00 54.005,0007 0,00

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 1.300,00 82.758,790,0060.386,81 4.071,98 17.000,00 0,0009 0,00

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia

0,00 0,00 0,00 1.300,00 257.263,790,0075.386,81 4.071,98 122.500,00 54.005,00 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento
ordinario corrente per la garanzia dei lea

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
02

0,00

Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
03

0,00

Servizio sanitario regionale - restituzione
maggiori gettiti ssn

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e
competitivita'
Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,000,000,00 0,00 5.300,00 3.500,0002 0,00

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo
economico e competitivita'

0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,000,000,00 0,00 5.300,00 3.500,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il
lavoro e la formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione
delle fonti energetiche
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 17-Energia e
diversificazione delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali
Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni
internazionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 25.000,00

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 1.056.835,660,000,00 0,00 0,00 0,0002 1.056.835,66

Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 95.301,220,000,00 0,00 0,00 0,0003 95.301,22

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e
accantonamenti

0,00 0,00 0,00 0,00 1.177.136,880,000,00 0,00 0,00 0,00 1.177.136,88

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari

0,00 174.677,88 0,00 0,00 174.677,880,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 50-Debito pubblico 0,00 174.677,88 0,00 0,00 174.677,880,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 60-Anticipazioni
finanziarie

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 175.677,88 0,00 8.800,00 6.722.050,230,001.613.620,90 107.725,36 3.056.074,21 542.015,00 1.218.136,88
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e
di gestione
Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 196.896,200,000,00 11.208,56 173.687,64 1.000,0001 11.000,00

Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 417.560,960,00344.636,80 21.514,16 48.410,00 0,0002 3.000,00

Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

0,00 0,00 0,00 0,00 162.124,660,0090.652,40 4.472,26 67.000,00 0,0003 0,00

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 4.000,00 162.904,490,0055.294,19 2.099,78 101.510,52 0,0004 0,00

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 38.500,000,000,00 2.000,00 36.500,00 0,0005 0,00

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 59.861,530,0050.876,35 2.685,18 3.800,00 0,0006 2.500,00

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e
stato civile

0,00 0,00 0,00 0,00 88.655,670,0068.524,27 4.631,40 15.500,00 0,0007 0,00

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,000,000,00 0,00 8.000,00 0,0008 0,00

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009 0,00

Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 160.000,000,00160.000,00 0,00 0,00 0,0010 0,00

Altri servizi generali 0,00 1.000,00 0,00 0,00 342.124,230,0033.000,00 226,97 300.897,26 0,0011 7.000,00

TOTALE MISSIONE 01-Servizi
istituzionali, generali e di gestione

0,00 1.000,00 0,00 4.000,00 1.636.627,740,00802.984,01 48.838,31 755.305,42 1.000,00 23.500,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00 1.500,00 271.195,090,00162.635,05 17.560,04 87.000,00 0,0001 2.500,00

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e
sicurezza

0,00 0,00 0,00 1.500,00 271.195,090,00162.635,05 17.560,04 87.000,00 0,00 2.500,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,000,000,00 0,00 13.000,00 0,0001 0,00

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 68.226,630,000,00 0,00 67.216,63 1.010,0002 0,00

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 108.500,000,000,00 0,00 99.500,00 9.000,0006 0,00
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229DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto
allo studio

0,00 0,00 0,00 0,00 189.726,630,000,00 0,00 179.716,63 10.010,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attivita' culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore
culturale

0,00 0,00 0,00 0,00 66.000,000,000,00 0,00 57.000,00 9.000,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 66.000,000,000,00 0,00 57.000,00 9.000,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e
tempo libero
Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 9.500,000,000,00 0,00 7.000,00 2.500,0001 0,00

Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,000,000,00 0,00 6.000,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 15.500,000,000,00 0,00 13.000,00 2.500,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 50.500,000,000,00 0,00 38.500,00 12.000,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 50.500,000,000,00 0,00 38.500,00 12.000,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
Urbanistica e assetto del territorio 0,00 0,00 0,00 0,00 144.570,200,00103.554,76 7.015,44 29.000,00 0,0001 5.000,00

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilizia economico-popolare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del
territorio ed edilizia abitativa

0,00 0,00 0,00 0,00 144.570,200,00103.554,76 7.015,44 29.000,00 0,00 5.000,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 94.528,770,000,00 0,00 94.528,77 0,0002 0,00

Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 1.965.041,520,00322.672,66 21.650,75 1.162.718,11 450.000,0003 8.000,00

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 4.674,040,000,00 0,00 4.674,04 0,0004 0,00

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
comuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

0,00 0,00 0,00 0,00 2.064.244,330,00322.672,66 21.650,75 1.261.920,92 450.000,00 8.000,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla
mobilita'
Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,000,000,00 0,00 28.000,00 0,0004 0,00

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 2.000,00 470.144,360,0097.197,02 8.588,84 360.358,50 0,0005 2.000,00

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto
alla mobilita'

0,00 0,00 0,00 2.000,00 498.144,360,0097.197,02 8.588,84 388.358,50 0,00 2.000,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia
Interventi per l'infanzia e per i minori e per
asili nido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

0,00 0,00 0,00 0,00 174.505,000,0015.000,00 0,00 105.500,00 54.005,0007 0,00

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 1.300,00 82.758,790,0060.386,81 4.071,98 17.000,00 0,0009 0,00

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia

0,00 0,00 0,00 1.300,00 257.263,790,0075.386,81 4.071,98 122.500,00 54.005,00 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - finanziamento
ordinario corrente per la garanzia dei lea

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza
superiori ai lea

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
02

0,00

Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00
03

0,00

Servizio sanitario regionale - restituzione
maggiori gettiti ssn

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e
competitivita'
Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,000,000,00 0,00 5.300,00 3.500,0002 0,00

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo
economico e competitivita'

0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,000,000,00 0,00 5.300,00 3.500,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il
lavoro e la formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione
delle fonti energetiche
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE CORRENTI PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Redditi da lavoro
dipendente

Imposte e tasse a
carico dell'ente

Acquisto di beni e
servizi

Trasferimenti
correnti

Trasferimenti di
tributi

(solo per le regioni)

Fondi perequativi
(solo per le regioni) Interessi passivi Altre spese per

redditi da capitale

Rimborsi e poste
correttive delle

entrate
Totale

101 102 103 104 105 106 107 108 109 100

Altre spese
correnti

110

Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 17-Energia e
diversificazione delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali
Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni
internazionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 25.000,00

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 1.056.835,660,000,00 0,00 0,00 0,0002 1.056.835,66

Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 95.601,220,000,00 0,00 0,00 0,0003 95.601,22

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e
accantonamenti

0,00 0,00 0,00 0,00 1.177.436,880,000,00 0,00 0,00 0,00 1.177.436,88

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari

0,00 174.677,88 0,00 0,00 174.677,880,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 50-Debito pubblico 0,00 174.677,88 0,00 0,00 174.677,880,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 MISSIONE 60-Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 60-Anticipazioni
finanziarie

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 175.677,88 0,00 8.800,00 6.554.686,900,001.564.430,31 107.725,36 2.937.601,47 542.015,00 1.218.436,88
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233DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e
di gestione
Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00200.000,000,00 200.000,00 0,00 0,0005 0,00

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e
stato civile

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009 0,00

Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0010 0,00

Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0011 0,00

TOTALE MISSIONE 01-Servizi
istituzionali, generali e di gestione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00200.000,000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e
sicurezza

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00350.900,000,00 350.900,00 0,00 0,0002 0,00

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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234DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto
allo studio

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00350.900,000,00 350.900,00 0,00 0,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attivita' culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore
culturale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e
tempo libero
Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00252.148,750,00 252.148,75 0,00 0,0001 0,00

Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00252.148,750,00 252.148,75 0,00 0,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
Urbanistica e assetto del territorio 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,001.548.832,840,00 1.448.832,84 0,00 0,0001 0,00

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilizia economico-popolare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del
territorio ed edilizia abitativa

100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,001.548.832,840,00 1.448.832,84 0,00 0,00 0,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001.340.689,070,00 1.340.689,07 0,00 0,0003 0,00

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00811.104,800,00 811.104,80 0,00 0,0006 0,00
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235DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
comuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,002.151.793,870,00 2.151.793,87 0,00 0,00 0,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla
mobilita'
Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002.781.245,360,00 2.781.245,36 0,00 0,0005 0,00

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto
alla mobilita'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,002.781.245,360,00 2.781.245,36 0,00 0,00 0,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia
Interventi per l'infanzia e per i minori e per
asili nido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,000,00 5.000,00 0,00 0,0009 0,00

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia

0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
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236DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Servizio sanitario regionale - investimenti
sanitari

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e
competitivita'
Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo
economico e competitivita'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il
lavoro e la formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione
delle fonti energetiche
Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 17-Energia e
diversificazione delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali
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237DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni
internazionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 22.298,10 0,00 0,00 0,00 0,0022.298,100,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e
accantonamenti

22.298,10 0,00 0,00 0,00 0,0022.298,100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 122.298,10 0,00 0,00 0,00 0,007.312.218,920,00 7.189.920,82 0,00 0,00 0,00
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238DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e
di gestione
Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00200.000,000,00 200.000,00 0,00 0,0005 0,00

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e
stato civile

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009 0,00

Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0010 0,00

Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0011 0,00

TOTALE MISSIONE 01-Servizi
istituzionali, generali e di gestione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00200.000,000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e
sicurezza

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto
allo studio

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attivita' culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore
culturale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e
tempo libero
Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00500.000,000,00 500.000,00 0,00 0,0001 0,00

Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00500.000,000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
Urbanistica e assetto del territorio 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00100.000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilizia economico-popolare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del
territorio ed edilizia abitativa

100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00100.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00950.000,000,00 950.000,00 0,00 0,0005 0,00

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
comuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00950.000,000,00 950.000,00 0,00 0,00 0,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla
mobilita'
Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,006.724.692,300,00 6.724.692,30 0,00 0,0005 0,00

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto
alla mobilita'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,006.724.692,300,00 6.724.692,30 0,00 0,00 0,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia
Interventi per l'infanzia e per i minori e per
asili nido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,000,00 5.000,00 0,00 0,0009 0,00

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia

0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Servizio sanitario regionale - investimenti
sanitari

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e
competitivita'
Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo
economico e competitivita'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il
lavoro e la formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione
delle fonti energetiche
Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 17-Energia e
diversificazione delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni
internazionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 22.298,10 0,00 0,00 0,00 0,0022.298,100,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e
accantonamenti

22.298,10 0,00 0,00 0,00 0,0022.298,100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 122.298,10 0,00 0,00 0,00 0,008.501.990,400,00 8.379.692,30 0,00 0,00 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

01 MISSIONE 01-Servizi istituzionali, generali e
di gestione
Organi istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Elezioni e consultazioni popolari - anagrafe e
stato civile

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0009 0,00

Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0010 0,00

Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0011 0,00

TOTALE MISSIONE 01-Servizi
istituzionali, generali e di gestione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 MISSIONE 02-Giustizia

Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 MISSIONE 03-Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 03-Ordine pubblico e
sicurezza

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 MISSIONE 04-Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 04-Istruzione e diritto
allo studio

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 MISSIONE 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attivita' culturali
Valorizzazione dei beni di interesse storico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Attivita' culturali e interventi diversi nel settore
culturale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 05-Tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita'
culturali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 MISSIONE 06-Politiche giovanili, sport e
tempo libero
Sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 06-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

07 MISSIONE 07-Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 07-Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08 MISSIONE 08-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
Urbanistica e assetto del territorio 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00100.000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani
di edilizia economico-popolare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 08-Assetto del
territorio ed edilizia abitativa

100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00100.000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

09 MISSIONE 09-Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Rifiuti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Aree protette, parchi naturali, protezione
naturalistica e forestazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003.373.781,290,00 3.373.781,29 0,00 0,0006 0,00
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245DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli
comuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Qualita' dell'aria e riduzione dell'inquinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

TOTALE MISSIONE 09-Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,003.373.781,290,00 3.373.781,29 0,00 0,00 0,00

10 MISSIONE 10-Trasporti e diritto alla
mobilita'
Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Altre modalita' di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Viabilita' e infrastrutture stradali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001.273.000,000,00 1.273.000,00 0,00 0,0005 0,00

TOTALE MISSIONE 10-Trasporti e diritto
alla mobilita'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,001.273.000,000,00 1.273.000,00 0,00 0,00 0,00

11 MISSIONE 11-Soccorso civile

Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi a seguito di calamita' naturali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 MISSIONE 12-Diritti sociali, politiche sociali
e famiglia
Interventi per l'infanzia e per i minori e per
asili nido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Interventi per la disabilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0006 0,00

Programmazione e governo della rete dei
servizi sociosanitari e sociali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0008 0,00

Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,000,00 5.000,00 0,00 0,0009 0,00

TOTALE MISSIONE 12-Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia

0,00 0,00 0,00 0,00 0,005.000,000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00

Pagina 110 di122

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



246DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

13 MISSIONE 13-Tutela della salute

Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

Servizio sanitario regionale - investimenti
sanitari

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0005 0,00

Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0007 0,00

TOTALE MISSIONE 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 MISSIONE 14-Sviluppo economico e
competitivita'
Industria pmi e artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

Reti e altri servizi di pubblica utilita' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0004 0,00

TOTALE MISSIONE 14-Sviluppo
economico e competitivita'

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 MISSIONE 15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 15-Politiche per il
lavoro e la formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 MISSIONE 16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

TOTALE MISSIONE 16-Agricoltura,
politiche agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 MISSIONE 17-Energia e diversificazione
delle fonti energetiche
Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 17-Energia e
diversificazione delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 MISSIONE 18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e locali
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247DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI
Tributi in conto
capitale a carico

dell'ente

Investimenti fissi
lordi

Contributi agli
investimenti

Trasferimenti in
conto capitale

Altre spese in
conto capitale

Totale
SPESE IN
CONTO

CAPITALE

Acquisizioni di
attività finanziarie

Concessioni di
crediti

Concessione crediti
di medio-lungo

termine

Totale
SPESE PER

INCREMENTO
DI ATTIVITA'
FINANZIARIE

201 202 203 204 205 200 301 302 303 300

Altre spese per
incremento di

attività finanziarie

304

Relazioni finanziarie con le altre autonomie
territoriali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 18-Relazioni con le
altre autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 MISSIONE 19-Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

TOTALE MISSIONE 19-Relazioni
internazionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0001 0,00

Fondo crediti di dubbia esigibilita' 7.958,10 0,00 0,00 0,00 0,007.958,100,00 0,00 0,00 0,0002 0,00

Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MISSIONE 20-Fondi e
accantonamenti

7.958,10 0,00 0,00 0,00 0,007.958,100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 107.958,10 0,00 0,00 0,00 0,004.759.739,390,00 4.651.781,29 0,00 0,00 0,00
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248DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER RIMBORSO PRESTITI

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Rimborso di titoli
obbligazionari

Rimborso prestiti a
breve termine

Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio

lungo termine

Rimborso di altre forme
di indebitamento

Totale
SPESE PER

INCREMENTO DI
ATTIVITA'

FINANZIARIE

401 402 403 404 400

Rimborso di altre forme
di indebitamento

Rimborso di altre forme
di indebitamento

405

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Altri fondi 0,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 389.204,740,00 0,00 389.204,74 0,0002 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 389.204,740,00 0,00 389.204,74 0,00 0,00

Pagina 113 di122

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



249DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER RIMBORSO PRESTITI

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Rimborso di titoli
obbligazionari

Rimborso prestiti a
breve termine

Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio

lungo termine

Rimborso di altre forme
di indebitamento

Totale
SPESE PER

INCREMENTO DI
ATTIVITA'

FINANZIARIE

401 402 403 404 400

Rimborso di altre forme
di indebitamento

Rimborso di altre forme
di indebitamento

405

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Altri fondi 0,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 399.664,810,00 0,00 399.664,81 0,0002 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 399.664,810,00 0,00 399.664,81 0,00 0,00
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250DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER RIMBORSO PRESTITI

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Rimborso di titoli
obbligazionari

Rimborso prestiti a
breve termine

Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio

lungo termine

Rimborso di altre forme
di indebitamento

Totale
SPESE PER

INCREMENTO DI
ATTIVITA'

FINANZIARIE

401 402 403 404 400

Rimborso di altre forme
di indebitamento

Rimborso di altre forme
di indebitamento

405

20 MISSIONE 20-Fondi e accantonamenti

Altri fondi 0,000,00 0,00 0,00 0,0003 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 MISSIONE 50-Debito pubblico

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 399.664,810,00 0,00 399.664,81 0,0002 0,00

TOTALE MACROAGGREGATI 399.664,810,00 0,00 399.664,81 0,00 0,00
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251DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Uscite per partite di giro Uscite per conto terzi

Totale
SPESE PER

INCREMENTO CONTO
TERZI E PARTITE DI

GIRO

701 702 700

99 MISSIONE 99-Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e partite di giro 1.920.165,001.885.165,00 35.000,0001

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,000,00 0,0002

TOTALE MACROAGGREGATI 1.920.165,001.885.165,00 35.000,00
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252DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2023

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Uscite per partite di giro Uscite per conto terzi

Totale
SPESE PER

INCREMENTO CONTO
TERZI E PARTITE DI

GIRO

701 702 700

99 MISSIONE 99-Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e partite di giro 1.920.165,001.885.165,00 35.000,0001

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,000,00 0,0002

TOTALE MACROAGGREGATI 1.920.165,001.885.165,00 35.000,00

Pagina 117 di122

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



253DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

PROSPETTO DELLE SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

 PREVISIONI DI COMPETENZA - 2024

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Spese per Macroaggregati

MISSIONI E PROGRAMMI / MACROAGGREGATI Uscite per partite di giro Uscite per conto terzi

Totale
SPESE PER

INCREMENTO CONTO
TERZI E PARTITE DI

GIRO

701 702 700

99 MISSIONE 99-Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e partite di giro 1.920.165,001.885.165,00 35.000,0001

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 0,000,00 0,0002

TOTALE MACROAGGREGATI 1.920.165,001.885.165,00 35.000,00
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254DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

 SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI
PREVISIONI DI COMPETENZA

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Riepilogo per Macroaggregati

TITOLI E
MACROAGGREGATI DI SPESA

Totale di cui non ricorrenti Totale di cui non ricorrenti Totale di cui non ricorrenti

PREVISIONI 2023 PREVISIONI 2024PREVISIONI 2022

SPESE CORRENTI

101 Redditi da lavoro dipendente 1.613.620,901.733.476,33 1.564.430,31 0,000,000,00

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 107.725,36107.498,39 107.725,36 0,000,000,00

103 Acquisto di beni e servizi 3.056.074,213.364.956,92 2.937.601,47 0,000,000,00

104 Trasferimenti correnti 542.015,00542.015,00 542.015,00 0,000,000,00

105 Trasferimenti di tributi(solo per le regioni) 0,000,00 0,00 0,000,000,00

106 Fondi perequativi (solo per le regioni) 0,000,00 0,00 0,000,000,00

107 Interessi passivi 175.677,88210.111,28 175.677,88 0,000,000,00

108 Altre spese per redditi da capitale 0,000,00 0,00 0,000,000,00

109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 8.800,008.800,00 8.800,00 0,000,000,00

110 Altre spese correnti 1.218.136,881.417.652,14 1.218.436,88 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 1 6.722.050,237.384.510,06 6.554.686,90100 0,000,000,00

SPESE IN CONTO CAPITALE

201 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,000,00 0,00 0,000,000,00

202 Investimenti fissi lordi 8.379.692,307.189.920,82 4.651.781,29 0,000,000,00

203 Contributi agli investimenti 0,000,00 0,00 0,000,000,00

204 Trasferimenti in conto capitale 0,000,00 0,00 0,000,000,00

205 Altre spese in conto capitale 122.298,10122.298,10 107.958,10 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 2 8.501.990,407.312.218,92 4.759.739,39200 0,000,000,00

SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

301 Acquisizioni di attivita' finanziarie 0,000,00 0,00 0,000,000,00

302 Concessione crediti 0,000,00 0,00 0,000,000,00

303 Concessione crediti di medio-lungo termine 0,000,00 0,00 0,000,000,00

304 Altre spese per incremento di attivita' finanziarie 0,000,00 0,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 3 0,000,00 0,00300 0,000,000,00

RIMBORSO PRESTITI

401 Rimborso di titoli obbligazionari 0,000,00 0,00 0,000,000,00

402 Rimborso prestiti a breve termine 0,000,00 0,00 0,000,000,00
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255DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

 SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI
PREVISIONI DI COMPETENZA

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

Altri Allegati - Riepilogo per Macroaggregati

TITOLI E
MACROAGGREGATI DI SPESA

Totale di cui non ricorrenti Totale di cui non ricorrenti Totale di cui non ricorrenti

PREVISIONI 2023 PREVISIONI 2024PREVISIONI 2022

403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 399.664,81389.204,74 399.664,81 0,000,000,00

404 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,000,00 0,00 0,000,000,00

405 Fondi per  rimborso  prestiti 0,000,00 0,00 0,000,000,00

405 Fondi per rimborso prestiti 0,000,00 0,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 4 399.664,81389.204,74 399.664,81400 0,000,000,00

CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

501 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,000,00 0,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 5 0,000,00 0,00500 0,000,000,00

SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

701 Uscite per partite di giro 1.885.165,001.885.165,00 1.885.165,00 0,000,000,00

702 Uscite per conto terzi 35.000,0035.000,00 35.000,00 0,000,000,00

TOTALE TITOLO 7 1.920.165,001.920.165,00 1.920.165,00700 0,000,000,00

TOTALE TITOLI 17.006.098,72 17.543.870,44 13.634.256,10 0,000,000,00
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CALCOLO QUOTA UTILIZZO AVANZO VINCOLATO PRESUNTO
  (Art.1, comma 901)

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Altri Allegati - Calcolo quota utilizzo avanzo vincolato presunto (Art.1, comma 901)
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
PROVINCIA DI SALERNO

CALCOLO QUOTA UTILIZZO AVANZO VINCOLATO PRESUNTO
  (Art.1, comma 901)

Altri Allegati - Calcolo quota utilizzo avanzo vincolato presunto (Art.1, comma 901)

 Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2021 13.297.164,96

     Fondo AccantonatoB) 15.594.751,83

        - Fondo crediti di dubbia esigibilità 9.539.910,15

Calcolo quota utilizzo avanzo vincolato presunto

        - Accantonamento anticipazione di liquidità 6.054.841,68

     Avanzo VincolatoC) 106.502,17

     Avanzo destinato agli investimenti 0,00

     Avanzo disponibile -2.765.880,44

     Quota ripiano disavanzoD) 29.153,84

 Quota avanzo applicabile (A - B + D)E) -2.268.433,03

A)
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Denominazione Ente: ______________________

1/8

Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

1
1.1 Incidenza spese rigide (disavanzo, personale e debito) 

su entrate correnti 
[Disavanzo iscritto in spesa + Stanziamenti competenza  
(Macroaggregati 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + 1.7 "Interessi 
passivi" + Titolo 4 "Rimborso prestiti" + "IRAP" [pdc U.1.02.01.01] – 
FPV entrata concernente il Macroaggregato 1.1 + FPV spesa 
concernente il Macroaggregato 1.1)] / (Stanziamenti di competenza dei 
primi tre titoli delle Entrate)

2
2.1 Indicatore di realizzazione delle previsioni di 

competenza concernenti le entrate correnti
Media accertamenti primi tre titoli di entrata nei tre esercizi precedenti / 
Stanziamenti di competenza dei primi tre titoli delle "Entrate correnti" 
(4)

2.2 Indicatore di realizzazione delle previsioni di cassa 
corrente

Media incassi primi tre titoli di entrata nei tre esercizi precedenti / 
Stanziamenti di cassa dei primi tre titoli delle "Entrate correnti" (4)

2.3 Indicatore di realizzazione delle previsioni di 
competenza concernenti le entrate proprie

Media accertamenti nei tre esercizi precedenti (pdc E.1.01.00.00.000 
"Tributi" – "Compartecipazioni di tributi" E.1.01.04.00.000 + 
E.3.00.00.00.000 "Entrate extratributarie") / Stanziamenti di 
competenza dei primi tre titoli delle "Entrate correnti" (4)

2.4 Indicatore di realizzazione delle previsioni di cassa 
concernenti le entrate proprie

Media incassi  nei tre esercizi precedenti (pdc E.1.01.00.00.000 
"Tributi" – "Compartecipazioni di tributi" E.1.01.04.00.000 + 
E.3.00.00.00.000 "Entrate extratributarie") / Stanziamenti di cassa dei 
primi tre titoli delle "Entrate correnti" (4)

Rigidità strutturale di bilancio

Entrate correnti

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

31,86% 33,73% 35,54%

69,25% 72,34% 72,34%

43,64% 0,00% 0,00%

58,44% 61,05% 61,05%

39,34% 0,00% 0,00%
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Denominazione Ente: ______________________

2/8

Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

3
3.1 Incidenza spesa personale sulla spesa corrente

(Indicatore di equilibrio economico-finanziario)
Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 + IRAP [pdc 
U.1.02.01.01] – FPV entrata concernente il Macroaggregato 1.1 + FPV 
spesa concernente il Macroaggregato 1.1) /
Stanziamenti competenza (Spesa corrente – FCDE corrente – FPV di 
entrata concernente il Macroaggregato 1.1 + FPV spesa concernente il 
Macroaggregato 1.1) 

3.2 Incidenza del salario accessorio ed incentivante 
rispetto al totale della spesa di personale

Indica il peso delle componenti afferenti la 
contrattazione decentrata dell'ente rispetto al totale dei 
redditi da lavoro

 

3.3 Incidenza della spesa di personale con forme di 
contratto flessibile 

Indica come gli enti soddisfano le proprie esigenze di 
risorse umane, mixando le varie alternative contrattuali 
più rigide (personale dipendente) o meno rigide (forme 
di lavoro flessibile)

Stanziamenti di competenza (pdc U.1.03.02.010 "Consulenze" + pdc 
U.1.03.02.12 "lavoro flessibile/LSU/Lavoro interinale") /
Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 "Redditi di lavoro 
dipendente" + pdc U.1.02.01.01 "IRAP" + FPV in uscita concernente il 
Macroaggregato 1.1 – FPV  in entrata concernente il Macroaggregato 
1.1)

3.4 Spesa di personale procapite
(Indicatore di equilibrio dimensionale in valore assoluto)

Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 + IRAP [pdc 
1.02.01.01] – FPV entrata concernente il Macroaggregato 1.1 + FPV 
spesa concernente il Macroaggregato 1.1 ) / popolazione residente  
(Popolazione al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non 
disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno disponibile)

Spese di personale 

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

29,59% 30,31% 30,34%

11,95% 12,58% 12,95%

0,11% 0,12% 0,12%

244,05 231,82 225,18
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Denominazione Ente: ______________________

3/8

Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

4
4.1 Indicatore di esternalizzazione dei servizi Stanziamenti di competenza (pdc U.1.03.02.15.000 "Contratti di 

servizio pubblico" + pdc U.1.04.03.01.000 "Trasferimenti correnti a 
imprese controllate" + pdc U.1.04.03.02.000 "Trasferimenti correnti a 
altre imprese partecipate") al netto del relativo  FPV di spesa  / totale 
stanziamenti di competenza  spese Titolo I al netto del FPV

5
5.1 Incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti 

(che ne costituiscono la fonte di copertura)
Stanziamenti di competenza Macroaggregato 1.7 "Interessi passivi" / 
Stanziamenti di competenza primi tre titoli ("Entrate correnti")

5.2 Incidenza degli interessi sulle anticipazioni sul totale 
degli interessi passivi

Stanziamenti di competenza  voce del piano dei conti finanziario 
U.1.07.06.04.000 "Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria" / 
Stanziamenti di competenza Macroaggregato 1.7 "Interessi passivi"

5.3 Incidenza degli interessi di mora sul totale degli 
interessi passivi

Stanziamenti di competenza  voce del piano dei conti finanziario 
U.1.07.06.02.000 "Interessi di mora" / Stanziamenti di competenza  
Macroaggregato 1.7 "Interessi passivi"

6 Investimenti 
6.1 Incidenza investimenti su spesa corrente e in conto 

capitale
Totale stanziamento di competenza  Macroaggregati 2.2 + 2.3 al netto 
dei relativi FPV / Totale stanziamento di competenza titolo 1° e 2° della 
spesa al netto del FPV

6.2 Investimenti diretti procapite
(Indicatore di equilibrio dimensionale in valore assoluto)

Stanziamenti di competenza  per Macroaggregato 2.2 "Investimenti 
fissi lordi e acquisto di terreni" al netto del relativo FPV / popolazione 
residente  (al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non 
disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno disponibile)

6.3 Contributi agli investimenti procapite
(Indicatore di equilibrio dimensionale in valore assoluto)

Stanziamenti di competenza Macroaggregato 2.2 Contributi agli 
investimenti al netto del relativo FPV / popolazione residente (al 1° 
gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non disponibile, al 1° gennaio 
dell'ultimo anno disponibile)

Esternalizzazione dei servizi

Interessi passivi

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

12,25% 12,63% 12,98%

2,75% 2,40% 2,40%

0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

48,92% 55,04% 41,11%

970,56 1.131,17 627,94

0,00 0,00 0,00
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4/8

Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

6.4 Investimenti complessivi procapite 
(Indicatore di equilibrio dimensionale in valore assoluto)

Totale stanziamenti di competenza  per Macroaggregati 2.2 
"Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" e 2.3 "Contributi agli 
investimenti" al netto dei relativi FPV / popolazione residente 
(al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo anno disponibile)

6.5 Quota investimenti complessivi finanziati dal risparmio 
corrente

Margine corrente di competenza / Stanziamenti di competenza 
(Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" + 
Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

6.6 Quota investimenti complessivi finanziati dal saldo 
positivo delle partite finanziarie

Saldo positivo di competenza delle partite finanziarie /Stanziamenti di 
competenza (Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni" + Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

6.7 Quota investimenti complessivi finanziati da debito Stanziamenti di competenza  (Titolo 6 "Accensione di prestiti" - 
Categoria 6.02.02 "Anticipazioni" - Categoria 6.03.03 "Accensione 
prestiti a seguito di escussione di garanzie" - Accensioni di prestiti da 
rinegoziazioni)/Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 2.2 
"Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" + Macroaggregato 2.3 
"Contributi agli investimenti") (10)

7 Debiti non finanziari
7.1 Indicatore di smaltimento debiti commerciali Stanziamento di cassa (Macroaggregati 1.3 "Acquisto di beni e servizi" 

+ 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni") / stanziamenti di 
competenza e residui al netto dei relativi FPV (Macroaggregati 1.3 
"Acquisto di beni e servizi" + 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni") 

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

970,56 1.131,17 627,94

0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

18,73% 36,40% 0,00%

217,83% 0,00% 0,00%
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Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

7.2 Indicatore di smaltimento debiti verso altre 
amministrazioni pubbliche

Stanziamento di cassa [Trasferimenti correnti a Amministrazioni 
Pubbliche (U.1.04.01.00.000) + Trasferimenti di tributi 
(U.1.05.00.00.000) + Fondi perequativi (U.1.06.00.00.000) + Contributi 
agli investimenti a Amministrazioni pubbliche (U.2.03.01.00.000) + 
Altri trasferimenti in conto capitale (U.2.04.01.00.000 + 
U.2.04.11.00.000 + U.2.04.16.00.000 + U.2.04.21.00.000)] 
/ stanziamenti di competenza e residui, al netto dei relativi FPV, dei  
[Trasferimenti correnti a Amministrazioni Pubbliche (U.1.04.01.00.000) 
+ Trasferimenti di tributi (U.1.05.00.00.000) + Fondi perequativi 
(U.1.06.00.00.000) + Contributi agli investimenti a Amministrazioni 
pubbliche (U.2.03.01.00.000) + 
Altri trasferimenti in conto capitale (U.2.04.01.00.000 + 
U.2.04.11.00.000 + U.2.04.16.00.000 + U.2.04.21.00.000)]

8
8.1 Incidenza estinzioni debiti finanziari (Totale competenza Titolo 4 della spesa) / Debito da finanziamento al 

31/12 dell'esercizio precedente (2)
8.2 Sostenibilità debiti finanziari Stanziamenti di competenza [1.7 "Interessi passivi" - "Interessi di 

mora" (U.1.07.06.02.000) - "Interessi per anticipazioni prestiti" 
(U.1.07.06.04.000)] +  Titolo 4 della spesa – [Entrate categoria 
4.02.06.00.000 "Contributi agli investimenti direttamente destinati al 
rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche" + "Trasferimenti in 
conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da parte di 
amministrazioni pubbliche"  (E.4.03.01.00.000) + "Trasferimenti in 
conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per cancellazione 
di debiti dell'amministrazione"  (E.4.03.04.00.000)] / Stanziamenti 
competenza titoli 1, 2 e 3 delle entrate

Debiti finanziari

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

100,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

7,84% 7,86% 7,86%
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Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

8.3 Indebitamento procapite (in valore assoluto) Debito di finanziamento al 31/12 (2) / popolazione residente 
(al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo anno disponibile)

9
9.1 Incidenza quota libera di parte corrente nell'avanzo 

presunto
Quota libera di parte corrente dell'avanzo presunto/Avanzo di 
amministrazione presunto (6)

9.2 Incidenza quota libera in c/capitale nell'avanzo 
presunto

Quota libera in conto capitale dell'avanzo presunto/Avanzo di 
amministrazione presunto (7)

9.3 Incidenza quota accantonata nell'avanzo presunto Quota accantonata dell'avanzo presunto/Avanzo di amministrazione 
presunto (8)

9.4 Incidenza quota vincolata nell'avanzo presunto Quota vincolata dell'avanzo presunto/Avanzo di amministrazione 
presunto (9)

10
10.1 Quota disavanzo che si prevede di ripianare 

nell'esercizio 
Disavanzo iscritto in spesa del bilancio di previsione / Totale disavanzo 
di amministrazione di cui alla lettera E dell'allegato riguardante il 
risultato di amministrazione presunto (3)

10.2 Sostenibilità patrimoniale del disavanzo presunto Totale disavanzo di amministrazione di cui alla lettera E dell'allegato 
riguardante il risultato di amministrazione presunto (3) / Patrimonio 
netto (1)  

10.3 Sostenibilità disavanzo a carico dell'esercizio Disavanzo iscritto in spesa del bilancio di previsione / Competenza dei 
titoli 1, 2 e 3 delle entrate

Disavanzo di amministrazione presunto dell'esercizio precedente

Composizione avanzo di amministrazione presunto dell'esercizio precedente (5)

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

0,00 0,00 0,00

0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00%

-0,76% 0,00% 0,00%

-30,58% 0,00% 0,00%

0,38% 2,41% 4,90%
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Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

11
11.1 Utilizzo del FPV (Fondo pluriennale vincolato  corrente e  capitale iscritto in entrata del 

bilancio - Quota del fondo pluriennale vincolato non destinata ad 
essere utilizzata nel corso dell'esercizio e  rinviata agli esercizi 
successivi) / Fondo pluriennale vincolato  corrente e  capitale iscritto in 
entrata nel bilancio

(Per il FPV  riferirsi ai valori riportati nell'allegato del bilancio di 
previsione concernente il FPV, totale delle colonne a) e c)

12
12.1 Incidenza partite di giro e conto terzi in entrata Totale stanziamenti di competenza per Entrate per conto terzi e partite 

di giro / Totale stanziamenti primi tre titoli delle entrate

(al netto delle operazioni riguardanti la gestione della cassa vincolata)

12.2 Incidenza partite di giro e conto terzi in uscita Totale stanziamenti di competenza per Uscite per conto terzi e partite 
di giro / Totale stanziamenti di competenza del titolo I della spesa

(al netto delle operazioni riguardanti la gestione della cassa vincolata)

Fondo pluriennale vincolato

(1)  Il Patrimonio netto è pari alla Lettera A) dell'ultimo stato patrimoniale passivo disponibile. In caso di Patrimonio netto negativo, l'indicatore non si calcola e si segnala che l'ente ha il 
patrimonio netto negativo. L'indicatore è elaborato a partire dal 2018, salvo per gli enti che hanno partecipato alla sperimentazione che lo elaborano a decorrere dal 2016. Gli enti locali delle 
Autonomie speciali che adottano il DLgs 118/2011 dal 2016 e gli enti locali con popolazione inferiore a 5.000 abitanti elaborano l'indicatore a decorrere dal 2019.

(2) Il debito di finanziamento è pari alla Lettera D1 dell'ultimo stato patrimoniale passivo disponibile. L'indicatore è elaborato a partire dal 2018,  salvo che per gli enti che hanno partecipato 
alla sperimentazione che lo elaborano a decorrere dal 2016. Gli enti locali delle Autonomie speciali che adottano il DLgs 118/2011 dal 2016 e gli enti locali con popolazione inferiore a 5.000 
abitanti  elaborano l'indicatore a decorrere dal 2019.
(3) Indicatore da elaborare solo se la voce E  dell'allegato a) al bilancio di previsione è negativo. Il disavanzo di amministrazione è pari all'importo della voce E. Ai fini dell'elaborazione 
dell'indicatore, non si considera il disavanzo tecnico  di cui all'articolo 3, comma 13, del DLgs 118/2011.

Partite di giro e conto terzi

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

100,00% 0,00% 0,00%

22,50% 23,50% 23,50%

23,22% 25,51% 26,21%
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Allegato n. 1-a

20.. 20.. 20..

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

DEFINIZIONETIPOLOGIA INDICATORE

VALORE INDICATORE (indicare tante colonne quanti 
sono gli eserci considerati nel bilancio di previsione)

(dati percentuali)

Indicatori sintetici

(10) Indicare al numeratore solo la quota del finanziamento destinata alla copertura di investimenti, e al denominatore escludere gli investimenti che, nell'esercizio, sono finanziati dal FPV.

(6) La quota libera di parte corrente del risultato di amministrazione presunto è pari alla voce E riportata nell'allegato a) al bilancio di previsione. Il risultato di amministrazione presunto è pari 
alla lettera A riportata nell'allegato a) al bilancio di previsione.

(7) La quota libera in c/capitale del risultato di amministrazione presunto è pari alla voce D riportata nell'allegato a) al bilancio di previsione. Il risultato di amministrazione presunto è pari alla 
lettera A riportata nel predetto allegato a).

(9) La quota vincolata del risultato di amministrazione presunto è pari alla voce C riportata nell'allegato a) al bilancio di previsione. Il risultato di amministrazione presunto è pari alla lettera A 
riportata nel predetto allegato a).

(8) La quota accantonata del risultato di amministrazione presunto è pari alla voce B riportata nell'allegato a) al bilancio di previsione. Il risultato di amministrazione presunto è pari alla lettera 
A riportata nel predetto allegato a).

(5) Da compilare solo se la voce E, dell'allegato al bilancio  concernente il risultato di amministrazione presunto è positivo o pari a 0.

(4) La media dei tre esercizi precedenti è riferita agli ultimi tre consuntivi approvati o in caso di mancata approvazione degli ultimi consuntivi, ai dati di preconsuntivo.  In caso di esercizio 
provvisorio è possibile fare riferimento ai dati di preconsuntivo dell'esercizio precedente. 
Per gli enti che non sono rientrati nel periodo di sperimentazione, nel 2016 sostituire la media con gli accertamenti del 2015 (dati stimati o, se disponibili, di preconsuntivo). Nel 2017 
sostituire la media triennale con quella biennale (per il 2016 fare riferimento a dati stimati o, se disponibili, di preconsuntivo).  Gli enti locali delle Autonomie speciali che adottano il DLgs 
118/2011 a decorrere dal 2016, elaborano l'indicatore a decorrere dal 2017.

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24
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Allegato n. 1-b

Esercizio n+1:      
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Esercizio nn+2: 
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Esercizio n+3.: 
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Media accertamenti nei 
tre esercizi precedenti / 

Media Totale 
accertamenti nei tre 

esercizi precedenti  (*)

Previsioni cassa 
esercizio n+1/ (previsioni 

competenza + residui) 
esercizio n+1

Media riscossioni nei tre 
esercizi precedenti / Media 

accertamenti nei tre esercizi 
precedenti  (*)

TITOLO 1: Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi

10301 Tipologia 301: Fondi perequativi  da Amministrazioni Centrali

10302 Tipologia 302: Fondi perequativi  dalla Regione o Provincia autonoma 

10000
Totale TITOLO 1: Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa

TITOLO 2: Trasferimenti correnti

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie

20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese

20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private

20105
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione europea e dal Resto del 
Mondo

20000 Totale TITOLO 2: Trasferimenti correnti

TITOLO 3: Entrate extratributarie

30100
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei 
beni

30200
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle 
irregolarità e degli illeciti

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

Indicatori analitici concernenti la composizione delle entrate e la capacità di riscossione

Composizione delle entrate (dati percentuali) Percentuale  riscossione entrate

Titolo 
Tipologia Denominazione 

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

35,10% 30,22% 38,27% 44,38% 35,63% 27,36%

0,01% 0,01% 0,01% 0,02% 100,00% 100,00%

5,50% 5,02% 6,36% 7,41% 100,00% 85,63%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

40,61% 35,25% 44,64% 51,81% 39,86% 30,72%

0,54% 0,49% 0,62% 10,97% 100,00% 46,01%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,54% 0,49% 0,62% 10,97% 100,00% 46,01%

4,15% 3,84% 4,86% 5,74% 38,35% 43,31%

0,68% 0,62% 0,79% 0,80% 49,76% 35,39%
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Denominazione Ente: ______________________

2/3

Allegato n. 1-b

Esercizio n+1:      
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Esercizio nn+2: 
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Esercizio n+3.: 
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Media accertamenti nei 
tre esercizi precedenti / 

Media Totale 
accertamenti nei tre 

esercizi precedenti  (*)

Previsioni cassa 
esercizio n+1/ (previsioni 

competenza + residui) 
esercizio n+1

Media riscossioni nei tre 
esercizi precedenti / Media 

accertamenti nei tre esercizi 
precedenti  (*)

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

Indicatori analitici concernenti la composizione delle entrate e la capacità di riscossione

Composizione delle entrate (dati percentuali) Percentuale  riscossione entrate

Titolo 
Tipologia Denominazione 

30300 Tipologia 300: Interessi attivi

30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale

30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti

30000 Totale titolo 3 : Entrate extratributarie

TITTOLO 4 : Entrate in conto capitale 

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale

40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti

40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali

40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale

40000 Totale TITOLO 4: Entrate in conto capitale

TITOLO 5: Entrate da riduzione di attività finanziarie

50100 Tipologia 100: Alienazione di attività finanziarie

50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine

50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine

50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attività finanziarie

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1,31% 1,11% 1,40% 1,08% 70,99% 35,60%

6,14% 5,57% 7,05% 7,62% 44,34% 41,54%

0,03% 0,03% 0,04% 0,34% 100,00% 47,26%

30,17% 28,51% 32,69% 5,07% 100,00% 25,45%

0,00% 0,00% 0,00% 0,40% 0,00% 100,00%

1,50% 1,37% 0,31% 0,10% 100,00% 83,98%

0,80% 0,73% 0,93% 0,90% 100,00% 13,85%

32,51% 30,64% 33,96% 6,80% 100,00% 27,03%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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3/3

Allegato n. 1-b

Esercizio n+1:      
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Esercizio nn+2: 
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Esercizio n+3.: 
Previsioni competenza/  

totale previsioni 
competenza

Media accertamenti nei 
tre esercizi precedenti / 

Media Totale 
accertamenti nei tre 

esercizi precedenti  (*)

Previsioni cassa 
esercizio n+1/ (previsioni 

competenza + residui) 
esercizio n+1

Media riscossioni nei tre 
esercizi precedenti / Media 

accertamenti nei tre esercizi 
precedenti  (*)

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

Indicatori analitici concernenti la composizione delle entrate e la capacità di riscossione

Composizione delle entrate (dati percentuali) Percentuale  riscossione entrate

Titolo 
Tipologia Denominazione 

50000 Totale TITOLO 5: Entrate da riduzione di attività finanziarie

TITOLO 6: Accensione prestiti

60100 Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari

60200 Tipologia 200: Accensione prestiti a breve termine

60300 Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine

60400 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento

60000 Totale TITOLO 6: Accensione prestiti

TITOLO 7: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

70100 Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

70000 Totale TITOLO 7: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

TITOLO 9: Entrate per conto terzi e partite di giro

90100 Tipologia 100: Entrate per partite di giro

90200 Tipologia 200: Entrate per conto terzi

90000 Totale TITOLO 9: Entrate per conto terzi e partite di giro

(*) La media dei tre esercizi precedenti è riferita agli ultimi tre consuntivi disponibili. In caso di esercizio provvisorio è possibile fare riferimento ai dati di preconsuntivo dell'esercizio precedente. Nel 2016 sostituire la media degli accertamenti con 
gli accertamenti del 2015 stimati e la media degli incassi con gli incassi 2015 stimati (se disponibili, dati preconsuntivo). Nel 2017 sostituire la media triennale con quella biennale (per i dati  2016 fare riferimento a stime, o se disponibili, a dati di 
preconsuntivo). Gli enti locali delle Autonomie speciali  che adottano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 2016 non elaborano l'indicatore nell'esercizio 2016.

TOTALE ENTRATE

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

8,33% 17,21% 0,00% 13,18% 100,00% 80,74%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

8,33% 17,21% 0,00% 13,18% 100,00% 80,74%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

10,42% 9,51% 12,04% 6,22% 100,00% 91,62%

1,45% 1,33% 1,68% 3,39% 100,00% 45,85%

11,88% 10,84% 13,72% 9,61% 100,00% 68,12%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 63,88% 38,23%
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Denominazione Ente: ______________________

1/5

Allegato 1-c

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza FPV: 
Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Capacità di 
pagamento: 

Previsioni cassa/ 
(previsioni 

competenza - FPV  + 
residui) 

Incidenza  
Missione/Programm

a: Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza  
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni

di cui incidenza 
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

01 Organi istituzionali
02 Segreteria generale 

03
Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

04
Gestione delle entrate tributarie e 
servizi fiscali

05
Gestione dei beni demaniali e 
patrimoniali

06 Ufficio tecnico

07
 Elezioni e consultazioni popolari - 
Anagrafe e stato civile  

08  Statistica e sistemi informativi

09
 Assistenza tecnico-
amministrativa agli enti locali

010 Risorse umane
011 Altri servizi generali

01 Uffici giudiziari
02 Casa circondariale e altri servizi

01 Polizia locale e amministrativa

02
Sistema integrato di sicurezza 
urbana

01  Istruzione prescolastica

02
Altri ordini di istruzione non 
universitaria

04 Istruzione universitaria
05 Istruzione tecnica superiore
06 Servizi ausiliari all’istruzione
07 Diritto allo studio

01 Valorizzazione dei beni di 
interesse storico

02
Attività culturali e interventi 
diversi nel settore culturale

MEDIA TRE RENDICONTI  PRECEDENTI (O  DI 
PRECONSUNTIVO DISPONIBILE) (*)

(dati percentuali)

Piano degli indicatori di bilancio
Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi e la capacità dell'amministrazione di pagare i debiti negli esercizi di riferimento

Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

di cui 
incidenza  

FPV: Media 
FPV / Media 
Totale FPV 

Incidenza 
Missione 

programma: 
Media (Impegni + 

FPV) /Media 
(Totale impegni + 

Totale FPV) 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 20.., 20.. e 20.. (dati percentuali)

Capacità di 
pagamento: Media 
(Pagam. c/comp+ 
Pagam. c/residui )/ 
Media (Impegni + 
residui definitivi) 

ESERCIZIO 20.. ESERCIZIO 20..

Missione 03 Ordine 
pubblico e sicurezza TOTALE MISSIONE 03 Ordine pubblico 

e sicurezza

TOTALE MISSIONE 04 Istruzione e 
diritto allo studio

Totale Missione  05 Tutela e 
valorizzazione dei beni e attività 

culturali

ESERCIZIO 20..

Missione 02 Giustizia

Missione 04 Istruzione e 
diritto allo studio

Missione 05 Tutela e 
valorizzazione dei beni e 

delle attività culturali

Missione 01  Servizi 
istituzionali,  generali e 

di gestione 

TOTALE Missione 01  Servizi 
istituzionali,  generali e di gestione

TOTALE Missione 02 Giustizia

MISSIONI E PROGRAMMI

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

22 23 24

1,19% 0,00% 100,00% 1,14% 0,00% 1,44% 0,00% 1,71% 0,00% 66,71%
2,69% 0,00% 100,00% 2,38% 0,00% 3,06% 0,00% 5,71% 0,00% 85,45%
1,06% 0,00% 100,00% 0,89% 0,00% 1,19% 0,00% 1,54% 0,00% 73,24%

1,30% 0,00% 100,00% 0,93% 0,00% 1,19% 0,00% 2,16% 0,00% 35,10%

1,40% 0,00% 100,00% 1,36% 0,00% 0,28% 0,00% 1,44% 0,00% 39,44%

0,35% 0,00% 100,00% 0,34% 0,00% 0,44% 0,00% 0,70% 0,00% 88,25%
0,52% 0,00% 100,00% 0,51% 0,00% 0,65% 0,00% 1,22% 0,00% 83,96%

0,05% 0,00% 100,00% 0,05% 0,00% 0,06% 0,00% 0,04% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1,11% 0,00% 100,00% 0,91% 0,00% 1,17% 0,00% 0,99% 8,16% 100,00%
3,05% 0,00% 100,00% 2,66% 0,00% 2,51% 0,00% 9,23% 0,00% 67,73%
12,72% 0,00% 100,00% 11,17% 0,00% 12,00% 0,00% 24,75% 8,16% 66,01%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

2,18% 0,00% 100,00% 1,83% 0,00% 1,99% 0,00% 4,69% 0,00% 81,49%
0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,16% 0,00% 100,00%

2,18% 0,00% 100,00% 1,83% 0,00% 1,99% 0,00% 4,85% 0,00% 82,03%

0,08% 0,00% 100,00% 0,07% 0,00% 0,10% 0,00% 0,13% 0,00% 59,41%
2,46% 0,00% 100,00% 0,39% 0,00% 0,50% 0,00% 0,91% 0,00% 43,66%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,64% 0,00% 100,00% 0,62% 0,00% 0,80% 0,00% 1,20% 0,00% 61,92%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3,18% 0,00% 100,00% 1,08% 0,00% 1,39% 0,00% 2,24% 0,00% 53,61%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,42% 0,00% 100,00% 0,38% 0,00% 0,48% 0,00% 0,77% 0,00% 47,81%

0,42% 0,00% 100,00% 0,38% 0,00% 0,48% 0,00% 0,77% 0,00% 47,81%
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Allegato 1-c

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza FPV: 
Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Capacità di 
pagamento: 

Previsioni cassa/ 
(previsioni 

competenza - FPV  + 
residui) 

Incidenza  
Missione/Programm

a: Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza  
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni

di cui incidenza 
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

MEDIA TRE RENDICONTI  PRECEDENTI (O  DI 
PRECONSUNTIVO DISPONIBILE) (*)

(dati percentuali)

Piano degli indicatori di bilancio
Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi e la capacità dell'amministrazione di pagare i debiti negli esercizi di riferimento

Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

di cui 
incidenza  

FPV: Media 
FPV / Media 
Totale FPV 

Incidenza 
Missione 

programma: 
Media (Impegni + 

FPV) /Media 
(Totale impegni + 

Totale FPV) 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 20.., 20.. e 20.. (dati percentuali)

Capacità di 
pagamento: Media 
(Pagam. c/comp+ 
Pagam. c/residui )/ 
Media (Impegni + 
residui definitivi) 

ESERCIZIO 20.. ESERCIZIO 20..ESERCIZIO 20..

    
    

  

MISSIONI E PROGRAMMI

01 Sport e tempo libero
02 Giovani

01 Sviluppo e la valorizzazione del 
turismo

01 Urbanistica e assetto del territorio

02
Edilizia residenziale pubblica e 
locale e piani di edilizia 
economico-popolare

01 Difesa del suolo

02
Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

03 Rifiuti
04 Servizio idrico integrato

05
Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e 
forestazione

06
Tutela e valorizzazione delle 
risorse idriche

07
Sviluppo sostenibile territorio 
montano piccoli Comuni

08
Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

1 Trasporto ferroviario
2 Trasporto pubblico locale
3 Trasporto per vie d'acqua
4 Altre modalità di trasporto

5 Viabilità e infrastrutture stradali

01 Sistema di protezione civile

02
Interventi a seguito di calamità 
naturali

Totale Missione 08 Assetto del 
territorio ed edilizia abitativa

Missione 09 Sviluppo 
sostenibile e tutela del 

territorio e dell'ambiente

Missione 06 Politiche 
giovanili sport e tempo 

libero

Missione 07 Turismo

Missione 10 Trasporti e 
diritto alla mobilità

Missione 11 Soccorso 
civile

Totale Missione 10 Trasporti e diritto 
alla mobilità 

Totale Missione 11 Soccorso civile

Totale Missione 09 Sviluppo sostenibile 
e tutela del territorio e dell'ambiente

Totale Missione 08 
Assetto del territorio ed 

edilizia abitativa

Totale Missione 06 Politiche giovanili 
sport e tempo libero

Totale Missione 07 Turismo

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

22 23 24

1,54% 0,00% 100,00% 2,90% 0,00% 0,07% 0,00% 0,10% 0,00% 22,70%
0,04% 0,00% 100,00% 0,03% 0,00% 0,04% 0,00% 0,28% 0,00% 97,53%
1,57% 0,00% 100,00% 2,94% 0,00% 0,11% 0,00% 0,37% 0,00% 64,78%

0,68% 0,00% 100,00% 0,29% 0,00% 0,37% 0,00% 0,94% 0,00% 62,47%

0,68% 0,00% 100,00% 0,29% 0,00% 0,37% 0,00% 0,94% 0,00% 62,47%

9,96% 0,00% 100,00% 1,39% 0,00% 1,79% 0,00% 5,03% 14,16% 46,48%

0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

9,96% 0,00% 100,00% 1,39% 0,00% 1,79% 0,00% 5,03% 14,16% 38,04%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,56% 0,00% 100,00% 0,54% 0,00% 0,69% 0,00% 1,02% 0,00% 28,31%

19,67% 0,00% 100,00% 11,18% 0,00% 14,41% 0,00% 23,14% 12,95% 61,89%
0,03% 0,00% 100,00% 0,03% 0,00% 0,03% 0,00% 0,03% 0,00% 17,60%
0,00% 0,00% 100,00% 5,41% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

4,77% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 24,74% 0,00% 0,90% 17,39% 36,45%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

25,03% 0,00% 100,00% 17,16% 0,00% 39,89% 0,00% 25,09% 30,34% 58,55%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,16% 0,00% 100,00% 0,16% 0,00% 0,21% 0,00% 0,34% 0,00% 67,65%
19,15% 0,00% 100,00% 41,01% 0,00% 12,79% 0,00% 13,98% 47,34% 37,74%

19,31% 0,00% 100,00% 41,17% 0,00% 12,99% 0,00% 14,32% 47,34% 38,41%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Allegato 1-c

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza FPV: 
Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Capacità di 
pagamento: 

Previsioni cassa/ 
(previsioni 

competenza - FPV  + 
residui) 

Incidenza  
Missione/Programm

a: Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza  
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni

di cui incidenza 
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

MEDIA TRE RENDICONTI  PRECEDENTI (O  DI 
PRECONSUNTIVO DISPONIBILE) (*)

(dati percentuali)

Piano degli indicatori di bilancio
Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi e la capacità dell'amministrazione di pagare i debiti negli esercizi di riferimento

Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

di cui 
incidenza  

FPV: Media 
FPV / Media 
Totale FPV 

Incidenza 
Missione 

programma: 
Media (Impegni + 

FPV) /Media 
(Totale impegni + 

Totale FPV) 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 20.., 20.. e 20.. (dati percentuali)

Capacità di 
pagamento: Media 
(Pagam. c/comp+ 
Pagam. c/residui )/ 
Media (Impegni + 
residui definitivi) 

ESERCIZIO 20.. ESERCIZIO 20..ESERCIZIO 20..

    
    

  

MISSIONI E PROGRAMMI

01 Interventi per l'infanzia e  i minori 
e per asili nido

02 Interventi per la disabilità
03 Interventi per gli anziani

04
Interventi per i soggetti a rischio 
di esclusione sociale

05 Interventi  per le famiglie

06 Interventi per il diritto alla casa

07
Programmazione e governo della 
rete dei servizi sociosanitari e 
sociali

08 Cooperazione e associazionismo

09 Servizio necroscopico e cimiteriale

01
Servizio sanitario regionale - 
finanziamento ordinario corrente 
per la garanzia dei LEA

02

Servizio sanitario regionale - 
finanziamento aggiuntivo 
corrente per livelli di assistenza 
superiori ai LEA

03

Servizio sanitario regionale - 
finanziamento aggiuntivo 
corrente per la copertura dello 
squilibrio di bilancio corrente 

04
Servizio sanitario regionale - 
ripiano di disavanzi sanitari 
relativi ad esercizi pregressi

05
Servizio sanitario regionale - 
investimenti sanitari

06
Servizio sanitario regionale - 
restituzione maggiori gettiti SSN

07
Ulteriori spese in materia 
sanitaria

Totale Missione 12 Diritti sociali, 
politiche sociali e famiglia

Missione 13 Tutela della 
salute

Totale Missione 13 Tutela della salute

Missione 12 Diritti 
sociali, politiche sociali e 

famiglia

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

22 23 24

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1,35% 0,00% 100,00% 0,99% 0,00% 1,28% 0,00% 3,13% 0,00% 55,66%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,52% 0,00% 100,00% 0,50% 0,00% 0,64% 0,00% 0,93% 0,00% 81,88%

1,87% 0,00% 100,00% 1,49% 0,00% 1,92% 0,00% 4,06% 0,00% 60,88%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Allegato 1-c

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza FPV: 
Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Capacità di 
pagamento: 

Previsioni cassa/ 
(previsioni 

competenza - FPV  + 
residui) 

Incidenza  
Missione/Programm

a: Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza  
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni

di cui incidenza 
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

MEDIA TRE RENDICONTI  PRECEDENTI (O  DI 
PRECONSUNTIVO DISPONIBILE) (*)

(dati percentuali)

Piano degli indicatori di bilancio
Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi e la capacità dell'amministrazione di pagare i debiti negli esercizi di riferimento

Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

di cui 
incidenza  

FPV: Media 
FPV / Media 
Totale FPV 

Incidenza 
Missione 

programma: 
Media (Impegni + 

FPV) /Media 
(Totale impegni + 

Totale FPV) 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 20.., 20.. e 20.. (dati percentuali)

Capacità di 
pagamento: Media 
(Pagam. c/comp+ 
Pagam. c/residui )/ 
Media (Impegni + 
residui definitivi) 

ESERCIZIO 20.. ESERCIZIO 20..ESERCIZIO 20..

    
    

  

MISSIONI E PROGRAMMI

01 Industria,  PMI e Artigianato

02
Commercio - reti distributive - 
tutela dei consumatori

03 Ricerca e innovazione 

04
Reti e altri servizi di pubblica 
utilità 

01 Servizi per lo sviluppo del mercato 
del lavoro

02 Formazione professionale
03 Sostegno all'occupazione

01 Sviluppo del settore agricolo e del 
sistema agroalimentare

02 Caccia e pesca

01 Fonti energetiche

01 Relazioni finanziarie con le altre 
autonomie territoriali

01 Relazioni internazionali e 
Cooperazione allo sviluppo

1 Fondo di riserva

2 Fondo  crediti di dubbia esigibilità

3 Altri fondi

Totale Missione 15 Politiche per il 
lavoro e la formazione professionale

Totale Missione 19 Relazioni 
internazionali

Missione 20 Fondi e 
accantonamenti

Missione 14 Sviluppo 
economico e 
competitività

Missione 15 Politiche per 
il lavoro e la formazione 

professionale

Missione 018 Relazioni 
con le altre autonomie 

territoriali e locali

Totale Missione 017 Energia e 
diversificazione delle fonti energetiche

Missione 16 Agricoltura, 
politiche agroalimentari 

e pesca Totale Missione 16 Agricoltura, 
politiche agroalimentari e pesca

Missione 017 Energia e 
diversificazione delle 

fonti energetiche

Totale Missione 14 Sviluppo 
economico e competitività

Totale Missione 20 Fondi e 
accantonamenti

Missione 19 Relazioni 
internazionali

Totale Missione 018 Relazioni con le 
altre autonomie territoriali e locali

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

22 23 24

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,05% 0,00% 100,00% 0,05% 0,00% 0,06% 0,00% 0,43% 0,00% 29,01%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,05% 0,00% 100,00% 0,05% 0,00% 0,06% 0,00% 0,43% 0,00% 29,01%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,15% 0,00% 1.300,00% 0,14% 0,00% 0,18% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7,45% 0,00% 0,00% 6,15% 0,00% 7,81% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,62% 0,00% 0,00% 0,54% 0,00% 0,70% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8,23% 0,00% 23,23% 6,84% 0,00% 8,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Allegato 1-c

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza FPV: 
Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Capacità di 
pagamento: 

Previsioni cassa/ 
(previsioni 

competenza - FPV  + 
residui) 

Incidenza  
Missione/Programm

a: Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni 

di cui incidenza  
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

Incidenza  
Missione/Programma: 

Previsioni 
stanziamento/ totale 
previsioni missioni

di cui incidenza 
FPV: Previsioni  

stanziamento  FPV/ 
Previsione FPV totale 

MEDIA TRE RENDICONTI  PRECEDENTI (O  DI 
PRECONSUNTIVO DISPONIBILE) (*)

(dati percentuali)

Piano degli indicatori di bilancio
Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi e la capacità dell'amministrazione di pagare i debiti negli esercizi di riferimento

Bilancio di previsione esercizi 20.., 20.. e 20.., approvato il ….

di cui 
incidenza  

FPV: Media 
FPV / Media 
Totale FPV 

Incidenza 
Missione 

programma: 
Media (Impegni + 

FPV) /Media 
(Totale impegni + 

Totale FPV) 

BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZI 20.., 20.. e 20.. (dati percentuali)

Capacità di 
pagamento: Media 
(Pagam. c/comp+ 
Pagam. c/residui )/ 
Media (Impegni + 
residui definitivi) 

ESERCIZIO 20.. ESERCIZIO 20..ESERCIZIO 20..

    
    

  

MISSIONI E PROGRAMMI

01
Quota interessi ammortamento 
mutui e prestiti obbligazionari

02
Quota capitale ammortamento 
mutui e prestiti obbligazionari

01 Restituzione anticipazioni di 
tesoreria

01 Servizi per conto terzi - Partite di 
giro

02
Anticipazioni per il finanziamento 
del sistema sanitario nazionale

Missione 99 Servizi per 
conto terzi

Totale Missione 50 Debito pubblico

Totale Missione 60 Anticipazioni 
finanziarie

Totale Missione 99 Servizi per conto 
terzi

Missione 50 Debito 
pubblico

Missione 60 
Anticipazioni finanziarie

(*) La media dei tre esercizi precedenti è riferita agli ultimi tre consuntivi disponibili.  In caso di esercizio provvisorio è possibile fare riferimento ai dati di preconsuntivo dell'esercizio precedente. Nel 2016 sostituire la media degli accertamenti con gli accertamenti del 2015 stimati e la media degli 
incassi con gli incassi 2015 stimati (se disponibili, dati preconsuntivo). Nel 2017 sostituire la media triennale con quella biennale (per i dati  2016 fare riferimento a stime, o se disponibili, a dati di preconsuntivo). Le Autonomie speciali  che adottano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 2016 non 
elaborano l'indicatore nell'esercizio 2016.

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

22 23 24

22 23 24

22 23 24

1,23% 0,00% 100,00% 1,00% 0,00% 1,28% 0,00% 2,13% 0,00% 94,20%

2,29% 0,00% 100,00% 2,28% 0,00% 2,93% 0,00% 3,24% 0,00% 81,65%

3,52% 0,00% 100,00% 3,27% 0,00% 4,21% 0,00% 5,37% 0,00% 86,77%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

11,29% 0,00% 100,00% 10,94% 0,00% 14,08% 0,00% 11,77% 0,00% 66,63%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

11,29% 0,00% 100,00% 10,94% 0,00% 14,08% 0,00% 11,77% 0,00% 66,63%
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Piano degli indicatori 1/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

1 Rigidità strutturale di bilancio 1.1 Incidenza spese rigide (disavanzo, 
personale e debito) su entrate correnti

[Disavanzo iscritto in spesa 
+ Stanziamenti competenza 
(Macroaggregati 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" 
+ 1.7 "Interessi passivi" 
+ Titolo 4 "Rimborso prestiti" 
+ "IRAP" [pdc U.1.02.01.01] 
– FPV entrata concernente il Macroaggregato 1.1 
+ FPV spesa concernente il Macroaggregato 1.1)] 
/ 
(Stanziamenti di competenza dei primi tre titoli delle Entrate)

Stanziamenti di 
competenza 

dell'esercizio cui si 
riferisce l'indicatore

(%)

Bilancio di previsione S Incidenza spese rigide (personale e 
debito) su entrate correnti

2 Entrate correnti 2.1 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di competenza concernenti le 
entrate correnti

Media accertamenti primi tre titoli di entrata nei tre esercizi 
precedenti 
/ 
Stanziamenti di competenza dei primi tre titoli delle "Entrate 
correnti" (4)

Accertamenti / 
Stanziamenti di 

competenza
(%)

Bilancio di previsione S Valutazione del livello di realizzazione 
delle previsioni di entrata corrente

(4) La media dei tre esercizi precedenti è 
riferita agli ultimi tre consuntivi disponibili.  In 
caso di esercizio provvisorio è possibile fare 
riferimento ai dati di preconsuntivo 
dell'esercizio precedente. 
Tranne per gli enti che sono rientrati nel 
periodo di sperimentazione: 
- Nel 2016 sostituire la media con gli 
accertamenti del 2015 (dati stimati o, se 
disponibili, di preconsuntivo). 
- Nel 2017 sostituire la media triennale con 
quella biennale (per il 2016 fare riferimento a 
dati stimati o, se disponibili, di preconsuntivo).  
Gli enti locali delle Autonomie speciali che 
adottano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 
2016 elaborano l'indicatore a decorrere dal 
2017.

2.2 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di cassa corrente

Media incassi primi tre titoli di entrata nei tre esercizi precedenti 
/ 
Stanziamenti di cassa dei primi tre titoli delle "Entrate correnti" 
(4)

Incassi / 
Stanziamenti di cassa

(%)

Bilancio di previsione S Livello di realizzazione delle previsioni 
di parte corrente

(4) La media dei tre esercizi precedenti è 
riferita agli ultimi tre consuntivi disponibili.  In 
caso di esercizio provvisorio è possibile fare 
riferimento ai dati di preconsuntivo 
dell'esercizio precedente. 
Tranne per gli enti che sono rientrati nel 
periodo di sperimentazione: 
- Nel 2016 sostituire la media con gli 
accertamenti del 2015 (dati stimati o, se 
disponibili, di preconsuntivo). 
- Nel 2017 sostituire la media triennale con 
quella biennale (per il 2016 fare riferimento a 
dati stimati o, se disponibili, di preconsuntivo).  
Gli enti locali delle Autonomie speciali che 
adottano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 
2016 elaborano l'indicatore a decorrere dal 
2017.

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore
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Piano degli indicatori 2/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

2.3 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di competenza concernenti le 
entrate proprie

Media accertamenti (pdc E.1.01.00.00.000 "Tributi" – 
"Compartecipazioni di tributi" E.1.01.04.00.000 
+ E.3.00.00.00.000 "Entrate extratributarie") 
/ 
Stanziamenti di competenza dei primi tre titoli delle "Entrate 
correnti" (4)

Accertamenti / 
Stanziamenti di 

competenza
(%)

Bilancio di previsione S Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di competenza concernenti le 
entrate proprie

(4) La media dei tre esercizi precedenti è 
riferita agli ultimi tre consuntivi disponibili.  In 
caso di esercizio provvisorio è possibile fare 
riferimento ai dati di preconsuntivo 
dell'esercizio precedente. 
Tranne per gli enti che sono rientrati nel 
periodo di sperimentazione: 
- Nel 2016 sostituire la media con gli 
accertamenti del 2015 (dati stimati o, se 
disponibili, di preconsuntivo). 
- Nel 2017 sostituire la media triennale con 
quella biennale (per il 2016 fare riferimento a 
dati stimati o, se disponibili, di preconsuntivo).  
Gli enti locali delle Autonomie speciali che 
adottano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 
2016  elaborano l'indicatore a decorrere dal 
2017.

2.4 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di cassa concernenti le entrate 
proprie

Media incassi nei tre esercizi precedenti (pdc E.1.01.00.00.000 
"Tributi" – "Compartecipazioni di tributi" E.1.01.04.00.000 
+ E.3.00.00.00.000 "Entrate extratributarie") 
/ 
Stanziamenti di cassa dei primi tre titoli delle "Entrate correnti" 
(4)

Incassi / 
Stanziamenti di cassa

(%)

Bilancio di previsione S Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di cassa concernenti le 
entrate proprie

(4) La media dei tre esercizi precedenti è 
riferita agli ultimi tre consuntivi disponibili.  In 
caso di esercizio provvisorio è possibile fare 
riferimento ai dati di preconsuntivo 
dell'esercizio precedente. 
Tranne per gli enti che sono rientrati nel 
periodo di sperimentazione: 
- Nel 2016 sostituire la media con gli 
accertamenti del 2015 (dati stimati o, se 
disponibili, di preconsuntivo). 
- Nel 2017 sostituire la media triennale con 
quella biennale (per il 2016 fare riferimento a 
dati stimati o, se disponibili, di preconsuntivo).  
Gli enti locali delle Autonomie speciali  che 
adottano il DLgs 118/2011 a decorrere dal 
2016 elaborano l'indicatore a decorrere dal 
2017.

3 Spesa di personale 3.1 Incidenza della spesa di personale sulla 
spesa corrente

(Macr. 1.1 + pdc 1.02.01.01 "IRAP" 
+ FPV personale in uscita 1.1 
– FPV personale in entrata concernente il Macr. 1.1) 
/
(Titolo I della spesa – FCDE corrente
+ FPV di spesa macroaggr. 1.1  
– FPV di entrata concernente il mac 1.1)

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione nel bilancio di previsione 
dell'incidenza della spesa di personale 
rispetto al totale della spesa corrente. 
Entrambe le voci sono al netto del 
salario accessorio pagato nell’esercizio 
ma di competenza dell’esercizio 
precedente, e ricomprendono la quota 
di salario accessorio di competenza 
dell’esercizio ma la cui erogazione 
avverrà nell’esercizio successivo. 
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276DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Denominazione Ente: ______________________

Piano degli indicatori 3/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

3.2 Incidenza del salario accessorio ed 
incentivante rispetto al totale della spesa 
di personale

(pdc 1.01.01.004 + 1.01.01.008 "indennità e altri compensi al 
personale a tempo indeterminato e determinato"
+ pdc 1.01.01.003 + 1.01.01.007 "straordinario al personale a 
tempo indeterminato e determinato" 
+  FPV in uscita concernente il Macroaggregato 1.1  
– FPV di entrata concernente il Macroaggregato 1.1) 
/
(Macroaggregato 1.1 
+ pdc 1.02.01.01 "IRAP" 
– FPV di entrata concernente il Macroaggregato 1.1 
+ FPV spesa concernente il Macroaggregato 1.1)

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Indica il peso delle componenti afferenti 
la contrattazione decentrata dell'ente 
rispetto al totale dei redditi da lavoro

3.3 Incidenza della spesa di personale con 
forme di contratto flessibile 

(pdc U.1.03.02.010 "Consulenze" 
+ pdc U.1.03.02.12 "lavoro flessibile/LSU/Lavoro interinale") 
/
(Macroaggregato 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" 
+ pdc U.1.02.01.01 "IRAP" 
+ FPV  in uscita concernente il Macroaggregato 1.1 
– FPV  in entrata concernente il Macroaggregato 1.1)

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Indica come gli enti soddisfano le 
proprie esigenze di risorse umane, 
mixando le varie alternative contrattuali 
più rigide (personale dipendente) o 
meno rigide (forme di lavoro flessibile)

3.4 Redditi da lavoro procapite (Macroaggregato 1.1 
+ IRAP  [pdc 1.02.01.01.000] 
– FPV entrata concernente il Macroaggregato 1.1 
+ FPV spesa concernente il Macroaggregato 1.1 ) 
/ popolazione residente

Stanziamenti di 
competenza / 

Popolazioneal 1° 
gennaio dell'esercizio 

di riferimento o, se 
non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo 
anno disponibile

(€)

Bilancio di previsione S Valutazione della spesa procapite dei 
redditi da lavoro dipendente

4 Esternalizzazione dei servizi 4.1 Indicatore di esternalizzazione dei servizi Stanziamenti di competenza 
(pdc U.1.03.02.15.000 "Contratti di servizio pubblico" 
+ pdc U.1.04.03.01.000 "Trasferimenti correnti a imprese 
controllate" 
+ pdc U.1.04.03.02.000 "Trasferimenti correnti a altre imprese 
partecipate") al netto del relativo FPV di spesa 
/ 
totale stanziamenti di competenza  spese Titolo I al netto del FPV 

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Livello di esternalizzazione dei servizi 
da parte dell'amministrazione per spese 
di parte corrente

5 Interessi passivi 5.1 Incidenza degli interessi passivi sulle 
entrate correnti (che ne costituiscono la 
fonte di copertura)

Macroaggregato 1.7 "Interessi passivi" 
/ 
Primi tre titoli delle "Entrate correnti"

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione dell'incidenza degli 
interessi passivi sulle entrate correnti 
(che ne costituiscono la fonte di 
copertura)

5.2 Incidenza degli interessi sulle anticipazioni 
sul totale degli interessi passivi

pdc U.1.07.06.04.000 "Interessi passivi su anticipazioni di 
tesoreria" 
/ 
Stanziamenti di competenza Macroaggregato 1.7 "Interessi 
passivi"

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione dell'incidenza degli 
interessi sulle anticipazioni sul totale 
degli interessi passivi

5.3 Incidenza degli interessi di mora sul totale 
degli interessi passivi

Stanziamenti di competenza  voce del piano dei conti finanziario 
U.1.07.06.02.000 "Interessi di mora" 
/ 
Stanziamenti di competenza  Macroaggregato 1.7 "Interessi 
passivi"

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione dell'incidenza degli 
interessi di mora sul totale degli 
interessi passivi
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277DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Denominazione Ente: ______________________

Piano degli indicatori 4/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

6 Investimenti 6.1 Incidenza investimenti su spesa corrente 
e in conto capitale

Totale stanziamento di competenza 
(Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni" 
+ Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti"
– FPV concernente i macroaggregati 2.2 e 2.3) 
/ 
Totale stanziamento di competenza titolo 1° e 2° della spesa al 
netto del relativo FPV

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione del rapporto tra la spesa in 
conto capitale (considerata al netto 
della spesa sostenuta per il pagamento 
dei tributi in conto capitale, degli altri 
trasferimenti in conto capitale e delle 
altre spese in conto capitale) e la spesa 
corrente

6.2 Investimenti diretti procapite
(Indicatore di equilibrio dimensionale)

Stanziamenti di competenza  per Macroaggregato 2.2 
"Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" al netto del relativo 
FPV
/ 
popolazione residente

Stanziamenti di 
competenza / 

Popolazioneal 1° 
gennaio dell'esercizio 

di riferimento o, se 
non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo 
anno disponibile

(€)

Bilancio di previsione S Investimenti diretti procapite

6.3 Contributi agli investimenti procapite
(Indicatore di equilibrio dimensionale)

Stanziamenti di competenza 
Macroaggregato 2.2 "Contributi agli investimenti" al netto del 
relativo FPV
/ 
popolazione residente 

Stanziamenti di 
competenza / 

Popolazioneal 1° 
gennaio dell'esercizio 

di riferimento o, se 
non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo 
anno disponibile

(€)

Bilancio di previsione S Contributi agli investimenti procapite

6.4 Investimenti complessivi procapite 
(Indicatore di equilibrio dimensionale)

Totale stanziamenti di competenza  
(Macroaggregati 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" 
+ 2.3 "Contributi agli investimenti") al netto dei relativi FPV
/ 
popolazione residente 

Stanziamenti di 
competenza / 

Popolazioneal 1° 
gennaio dell'esercizio 

di riferimento o, se 
non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo 
anno disponibile

(€)

Bilancio di previsione S Investimenti complessivi procapite

6.5 Quota investimenti complessivi 
finanziati dal risparmio corrente

Margine corrente di competenza / Stanziamenti di competenza 
(Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni" + Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

Margine corrente di 
competenza / 

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Quota investimenti complessivi 
finanziati dal risparmio corrente

(10) Indicare al numeratore solo la quota del 
finanziamento destinata alla copertura di 
investimenti, e al denominatore escludere gli 
investimenti che, nell'esercizio, sono finanziati 
dal FPV.

Nel primo esercizio del bilancio, il margine 
corrente è pari alla differenza tra le entrate 
correnti e le spese correnti. Titoli (I+II+III) 
dell'entrata - Titolo I della spesa .  Negli 
esercizi successivi al primo si fa riferimento al 
margine corrente consolidato (di cui al 
principio contabile generale della competenza 
finanziaria)
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Denominazione Ente: ______________________

Piano degli indicatori 5/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

6.6 Quota investimenti complessivi 
finanziati dal saldo positivo delle partite 
finanziarie

Saldo positivo di competenza delle partite finanziarie 
/
Stanziamenti di competenza
(Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni" + Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

Saldo positivo di 
competenza delle 
partite finanziarie / 

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Quota investimenti complessivi 
finanziati dal saldo positivo delle partite 
finanziarie

(10) Indicare al numeratore solo la quota del 
finanziamento destinata alla copertura di 
investimenti, e al denominatore escludere gli 
investimenti che, nell'esercizio, sono finanziati 
dal FPV.

Il saldo positivo delle partite finanziarie è pari 
alla differenza tra il TItolo V delle entrate e il 
titolo III delle spese

6.7 Quota investimenti complessivi 
finanziati da debito

Saldo positivo di competenza delle partite finanziarie 
/
Stanziamenti di competenza
(Titolo 6"Accensione di prestiti" 
- Categoria 6.02.02 "Anticipazioni" 
- Categoria 6.03.03 "Accensione prestiti a seguito di escussione 
di garanzie" 
- Accensioni di prestiti da rinegoziazioni)
/
Stanziamenti di competenza 
(Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni" 
+ Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

Saldo positivo di 
competenza delle 
partite finanziarie / 

Stanziamenti di 
competenza 

(%)

Bilancio di previsione S Quota investimenti complessivi 
finanziati da debito

(10) Indicare al numeratore solo la quota del 
finanziamento destinata alla copertura di 
investimenti, e al denominatore escludere gli 
investimenti che, nell'esercizio, sono finanziati 
dal FPV.

Il dato delle Accensioni di prestiti da 
rinegoziazioni è di natura extracontabile

7 Debiti non finanziari 7.1 Indicatore di smaltimento debiti 
commerciali

Stanziamento di cassa 
(Macroaggregati 1.3 "Acquisto di beni e servizi" 
+ 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni") 
/ 
Stanziamenti di competenza e residui, al netto dei relativi FPV
(Macroaggregati 1.3 "Acquisto di beni e servizi" 
+ 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni") 

Stanziamenti di cassa 
e competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione del livello di smaltimento 
dei debiti commerciali, con quest'ultimi 
riferibili alle voci di acquisto di beni e 
servizi, alle spese di investimento 
diretto, alle quali si uniscono le spese 
residuali correnti e in conto capitale, 
secondo la struttura di classificazione 
prevista dal piano finanziario

7.2 Indicatore di smaltimento debiti verso 
altre amministrazioni pubbliche

Stanziamento di cassa 
[Trasferimenti correnti a Amministrazioni Pubbliche 
(U.1.04.01.00.000) 
+ Trasferimenti di tributi (U.1.05.00.00.000) 
+ Fondi perequativi (U.1.06.00.00.000) 
+ Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 
(U.2.03.01.00.000) 
+ Altri trasferimenti in conto capitale (U.2.04.01.00.000 + 
U.2.04.11.00.000 + U.2.04.16.00.000 + U.2.04.21.00.000)] 
/ 
stanziamenti di competenza e residui al netto dei relativi FPV dei  
[Trasferimenti correnti a Amministrazioni Pubbliche 
(U.1.04.01.00.000) 
+ Trasferimenti di tributi (U.1.05.00.00.000) 
+ Fondi perequativi (U.1.06.00.00.000) 
+ Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 
(U.2.03.01.00.000) 
+ Altri trasferimenti in conto capitale (U.2.04.01.00.000 + 
U.2.04.11.00.000 + U.2.04.16.00.000 + U.2.04.21.00.000)]

Stanziamenti di cassa 
e di competenza

(%)

Bilancio di previsione S Indicatore di smaltimento dei debiti 
derivanti da trasferimenti erogati ad 
altre amministrazioni pubbliche
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279DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Denominazione Ente: ______________________

Piano degli indicatori 6/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

8 Debiti finanziari 8.1 Incidenza estinzioni debiti finanziari (Totale competenza Titolo 4 della spesa) 
/ 
Debito da finanziamento al 31/12 dell'esercizio precedente (2)

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Incidenza delle estinzioni anticipate di 
debiti finanziari sul totale dei debiti da 
finanziamento al 31/12

(2) Il debito di finanziamento è pari alla Lettera 
D1 dell'ultimo stato patrimoniale passivo 
disponibile. L'indicatore è elaborato a partire 
dal 2018,  salvo che per gli enti che hanno 
partecipato alla sperimentazione che lo 
elaborano a decorrere dal 2016. Gli enti locali 
delle Autonomie speciali che adottano il DLgs 
118/2011 dal 2016 elaborano l'indicatore a 
decorrere dal 2019.

8.2 Sostenibilità debiti finanziari Stanziamenti di competenza                                                       [1.7 
"Interessi passivi" -                                                    "Interessi di 
mora" (U.1.07.06.02.000)                                            - "Interessi per 
anticipazioni prestiti" (U.1.07.06.04.000)]          +  Titolo 4 della 
spesa                                                                         – [Entrate 
categoria 4.02.06.00.000 "Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni 
pubbliche"                                                            + "Trasferimenti in 
conto capitale per assunzione di debiti dell'amministrazione da 
parte di amministrazioni pubbliche"  (E.4.03.01.00.000)                                                                             
+ "Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni 
pubbliche per cancellazione di debiti dell'amministrazione"  
(E.4.03.04.00.000)] /                                                        Stanziamenti 
competenza titoli 1, 2 e 3 delle entrate

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Incidenza delle estinzioni ordinarie di 
debiti finanziari sul totale dei debiti da 
finanziamento al 31/12, al netto delle 
estinzioni anticipate

8.3 Variazione procapite del livello di 
indebitamento dell'amministrazione

(Debito da finanziamento al 31/12 dell'esercizio precedente (2) / 
debito previsto al 31/12 dell'esercizio corrente) / popolazione 
residente (al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non 
disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno disponibile)

Debito / Popolazione
(€)

Bilancio di previsione S Variazione procapite del livello di 
indebitamento dell'amministrazione

(2) Il debito di finanziamento è pari alla Lettera 
D1 dell'ultimo stato patrimoniale passivo 
disponibile. L'indicatore è elaborato a partire 
dal 2018,  salvo che per gli enti che hanno 
partecipato alla sperimentazione che lo 
elaborano a decorrere dal 2016. Gli enti locali 
delle Autonomie speciali che adottano il DLgs 
118/2011 dal 2016  elaborano l'indicatore a 
decorrere dal 2019.

9 Composizione avanzo di 
amministrazione presunto 
dell'esercizio precedente (5)

9.1 Incidenza quota libera di parte corrente 
nell'avanzo presunto

Quota libera di parte corrente dell'avanzo presunto
/
Avanzo di amministrazione presunto (6)

Quota libera di parte 
corrente dell'avanzo 
presunto/Avanzo di 

amministrazione 
presunto

(%)

Bilancio di previsione S Incidenza quota libera di parte corrente 
nell'avanzo presunto

(5) Da compilare solo se la voce E, 
dell'allegato al bilancio  concernente il risultato 
di amministrazione presunto è positivo o pari a 
0.

(6) La quota libera di parte corrente del 
risultato di amministrazione presunto è pari 
alla voce E riportata nell'allegato a) al bilancio 
di previsione. Il risultato di amministrazione 
presunto è pari alla lettera A riportata 
nell'allegato a) al bilancio di previsione.
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280DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Denominazione Ente: ______________________

Piano degli indicatori 7/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

9.2 Incidenza quota libera in c/capitale 
nell'avanzo presunto

Quota libera in conto capitale dell'avanzo presunto
/
Avanzo di amministrazione presunto (7)

Quota libera in conto 
capitale dell'avanzo 
presunto/Avanzo di 

amministrazione 
presunto

(%)

Bilancio di previsione S Incidenza quota libera in c/capitale 
nell'avanzo presunto

(5) Da compilare solo se la voce E, 
dell'allegato al bilancio  concernente il risultato 
di amministrazione presunto è positivo o pari a 
0.

(7) La quota libera in c/capitale del risultato di 
amministrazione presunto è pari alla voce D 
riportata nell'allegato a) al bilancio di 
previsione. Il risultato di amministrazione 
presunto è pari alla lettera A riportata nel 
predetto allegato a).

9.3 Incidenza quota accantonata nell'avanzo 
presunto

Quota accantonata dell'avanzo presunto
/
Avanzo di amministrazione presunto (8)

Quota accantonata 
dell'avanzo 

presunto/Avanzo di 
amministrazione 

presunto
(%)

Bilancio di previsione S Incidenza quota accantonata 
nell'avanzo presunto

(5) Da compilare solo se la voce E, 
dell'allegato al bilancio  concernente il risultato 
di amministrazione presunto è positivo o pari a 
0.

(8) La quota accantonata del risultato di 
amministrazione presunto è pari alla voce B 
riportata nell'allegato a) al bilancio di 
previsione. Il risultato di amministrazione 
presunto è pari alla lettera A riportata nel 
predetto allegato a).

9.4 Incidenza quota vincolata nell'avanzo 
presunto

Quota vincolata dell'avanzo presunto
/
Avanzo di amministrazione presunto (9)

Quota vincolata 
dell'avanzo 

presunto/Avanzo di 
amministrazione 

presunto
(%)

Bilancio di previsione S Incidenza quota vincolata nell'avanzo 
presunto

(5) Da compilare solo se la voce E, 
dell'allegato al bilancio  concernente il risultato 
di amministrazione presunto è positivo o pari a 
0.

(9) La quota vincolata del risultato di 
amministrazione presunto è pari alla voce C 
riportata nell'allegato a) al bilancio di 
previsione. Il risultato di amministrazione 
presunto è pari alla lettera A riportata nel 
predetto allegato a).

10 Disavanzo di amministrazione 
presunto dell'esercizio 
precedente

10.1 Quota disavanzo che si prevede di 
ripianare nell'esercizio 

Disavanzo iscritto in spesa del bilancio di previsione 
/ 
Totale disavanzo di amministrazione di cui alla lettera E 
dell'allegato riguardante il risultato di amministrazione presunto 
(3)

Disavanzo iscritto in 
spesa del bilancio di 
previsione / Totale 

disavanzo di 
amministrazione 

(%)

Bilancio di previsione S Quota del disavanzo ripianato nel corso 
dell'esercizio

(3) Al netto del disavanzo tecnico  di cui 
all'articolo 3, comma 13, del DLgs 118/2011.

10.2 Sostenibilità patrimoniale del disavanzo 
presunto

Totale disavanzo di amministrazione di cui alla lettera E 
dell'allegato riguardante il risultato di amministrazione presunto 
(3) 
/ 
Patrimonio netto (1)  

Totale disavanzo di 
amministrazione / 
Patrimonio netto  

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione della sostenibilità del 
disavanzo di amministrazione in 
relazione ai valori del patrimonio netto.

(3) Al netto del disavanzo tecnico  di cui 
all'articolo 3, comma 13, del DLgs 118/2011.

'(1) Il Patrimonio netto è pari alla Lettera A) 
dell'ultimo stato patrimoniale passivo 
disponibile. In caso di Patrimonio netto 
negativo, l'indicatore non si calcola e si 
segnala che l'ente ha il patrimonio netto 
negativo. L'indicatore è elaborato a partire dal 
2018, salvo per gli enti che hanno partecipato 
alla sperimentazione che lo elaborano a 
decorrere dal 2016. Gli enti locali delle 
Autonomie speciali  che adottano il DLgs 
118/2011 dal 2016 elaborano l'indicatore a 
decorrere dal 2019.
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Denominazione Ente: ______________________

Piano degli indicatori 8/8

Allegato 1-d

Calcolo indicatore
Fase di 

osservazione e 
unità di misura

Tempo di 
osservazione Tipo Spiegazione dell'indicatore Note

Piano degli indicatori di bilancio 
Quadro sinottico - Bilancio di previsione - Allegato n. 1

Macro indicatore di primo livello Nome indicatore

10.3 Sostenibilità disavanzo a carico 
dell'esercizio

Disavanzo iscritto in spesa del bilancio di previsione 
/ 
Competenza dei titoli 1, 2 e 3 delle entrate

Disavanzo iscritto in 
spesa del bilancio di 

previsione / 
Competenza

(%)

Bilancio di previsione S Quota del disavanzo in relazione ai 
primi tre titoli delle entrate iscritte nel 
bilancio di previsione

11 Fondo pluriennale vincolato 11.1 Utilizzo del FPV (Fondo pluriennale vincolato corrente e  capitale iscritto in 
entrata del bilancio 
- Quota del fondo pluriennale vincolato corrente e capitale non 
destinata ad essere utilizzata nel corso dell'esercizio e  rinviata 
agli esercizi successivi) 
/ 
Fondo pluriennale vincolato  corrente e  capitale iscritto in 
entrata nel bilancio

Stanziamenti 
dell'Allegato al 

bilancio di previsione 
concernente il FPV

(%)

Bilancio di previsione S Utilizzo del FPV Il valore del "Fondo pluriennale vincolato 
iscritto in entrata del bilancio" è riferibile a 
quello riportato nell'allegato b dell'allegato n. 9 
del DLGS n. 118/2011 alla colonna a "Fondo 
pluriennale vincolato al 31 dicembre 
dell'esercizio N-1".

La "Quota del fondo pluriennale vincolato 
iscritto in entrata del bilancio  non destinata ad 
essere utilizzata nel corso dell'esercizio e  
rinviata agli esercizi successivi" è riferibile a 
quello riportato nell'allegato b dell'allegato n. 9 
del DLGS n. 118/2011 alla colonna c "Quota 
del fondo pluriennale vincolato al 31 dicembre 
dell'esercizio N-1, non destinata ad essere 
utilizzata nell'esercizio N e  rinviata 
all'esercizio N+1 e successivi".

12 Partite di giro e conto terzi 12.1 Incidenza partite di giro e conto terzi in 
entrata Totale stanziamenti di competenza delle Entrate per conto terzi e 

partite di giro 
– Entrate derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti 
locali (E.9.01.99.06.000)
/ 
Totale stanziamenti di competenza per i primi tre titoli di entrata

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione dell'incidenza delle entrate 
per partire di giro e conto terzi sul totale 
delle entrate correnti 

12.2 Incidenza partite di giro e conto terzi in 
uscita Totale stanziamenti di competenza per le Uscite per conto terzi e 

partite di giro 
– Uscite derivanti dalla gestione degli incassi vincolati degli enti 
locali (U.7.01.99.06.000)
/ 
Totale stanziamenti di competenza per il primo titolo di spesa

Stanziamenti di 
competenza

(%)

Bilancio di previsione S Valutazione dell'incidenza delle spese 
per partire di giro e conto terzi sul totale 
delle spese correnti 
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ALTRI ALLEGATI AL

RENDICONTO DELLA GESTIONE

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PROVINCIA: PROVINCIA DI SALERNO

ESERCIZIO 2021

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)
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PARAMETRI ENTI STRUTTURALMENTE DEFICITARI PER IL TRIENNIO 2019 - 2021
 DECRETO MINISTERIALE DEL 18/12/2018

PositivoParametro SogliaValore
 IndicatoreDefinizione

P1

P2

P7

P4

P3

P8

P6

P5

INCIDENZA SPESE RIGIDE (RIPIANO DISAVANZO, PERSONALE E DEBITO) SU ENTRATE CORRENTI
[Ripiano disavanzo a carico dell'esercizio + Impegni (Macroaggregati 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + pdc 1.02.01.01.000 "IRAP"– FPV entrata concernente il
Macroaggregato 1.1 + FPV personale in uscita 1.1 + 1.7 "Interessi passivi" + Titolo 4 Rimborso prestiti)] /(Accertamenti primi tre titoli Entrate)

INCIDENZA DEGLI INCASSI DELLE ENTRATE PROPRIE SULLE PREVISIONI DEFINITIVE DI PARTE CORRENTE
Totale incassi c/competenza e c/residui (pdc E.1.01.00.00.000 "Tributi" – "Compartecipazioni di tributi" E.1.01.04.00.000 + E.3.00.00.00.000 "Entrate

ANTICIPAZIONI CHIUSE SOLO CONTABILMENTE
Anticipazione di tesoreria all'inizio dell'esercizio successivo / max previsto dalla norma

SOSTENIBILITA' DEBITI FINANZIARI
Impegni (Totale 1.7 "Interessi passivi" – "Interessi di mora" (U.1.07.06.02.000) – "Interessi per anticipazioni prestiti" (U.1.07.06.04.000) + Titolo 4 della spesa – estinzioni anticipate) – (Accertamenti Entrate
categoria E.4.02.06.00.000 "Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da amministrazioni pubbliche") + Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti
dell'amministrazione da parte di amministrazioni pubbliche (E.4.03.01.00.000) + Trasferimenti in conto capitale da parte di amministrazioni pubbliche per cancellazione di debiti dell'amministrazione (E.

SOSTENIBILITA' DISAVANZO EFFETTIVAMENTE A CARICO DELL'ESERCIZIO
Disavanzo iscritto in spesa del conto del bilancio / Accertamenti dei titoli 1, 2 e 3 delle entrate

DEBITI RICONOSCIUTI E FINANZIATI
Importo debiti fuori bilancio riconosciuti e finanziati / Totale impegni titolo 1 e titolo 2

DEBITI IN CORSO DI RICONOSCIMENTO + DEBITI RICONOSCIUTI E IN CORSO DI FINANZIAMENTO
(Importo debiti fuori bilancio in corso di riconoscimento + Importo debiti fuori bilancio riconosciuti e in corso di finanziamento) / Totale accertamento entrate

INDICATORE CONCERNENTE L'EFFETTIVA CAPACITA' DI RISCOSSIONE (RIFERITO AL TOTALE DELLE ENTRATE)
% di riscossione complessiva: (riscossioni c/comp + riscossioni c/residui) / (Accertamenti + residui definitivi iniziali)

> 48

> 1

> 0

> 0,6

< 22

> 16

> 1,2

< 47

no

no

si

si

no

no

no

si

42.26%

34.93%

0.0%

29.57%

0.0%

7.45%

7.77%

12.07%
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CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA'

BILANCIO DI PREVISIONE   2022 - 2024

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PROVINCIA: PROVINCIA DI SALERNO
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

39,6360,37

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.695.450,25

1.138.325,48

1.407.271,12

1.149.853,65

0,00

6.121.653,02

1.942.020,92

2.088.114,05

2.091.518,05

0,00

856.168,11 868.057,11 868.057,11

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

856.168,11 868.057,11 868.057,11

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

2.160.404,00 2.190.404,00 2.190.404,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

23,8076,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.695.450,25

1.138.325,48

1.407.271,12

1.149.853,65

0,00

6.121.653,02

1.942.020,92

2.088.114,05

2.091.518,05

0,00

514.176,15 521.316,15 521.316,15

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

514.176,15 521.316,15 521.316,15

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

2.160.404,00 2.190.404,00 2.190.404,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

58,62

67,39

54,98

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Tassa occupazione spazi ed aree pubbliche Titolo 1 Tipologia 101

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

42,7357,27

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.592,33

2.761,44

2.490,70

1.340,19

0,00

11.510,07

2.761,44

4.007,55

4.741,08

0,00

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

21,9278,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.592,33

2.761,44

2.490,70

1.340,19

0,00

11.510,07

2.761,44

4.007,55

4.741,08

0,00

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

100,00

62,15

28,27

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

88,8611,14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

139.096,26

0,00

5.418,82

133.677,44

0,00

1.249.180,43

120.000,00

204.153,43

925.027,00

0,00

653.121,00 342.111,00 342.111,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

653.121,00 342.111,00 342.111,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

735.000,00 385.000,00 385.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

56,5843,42

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

139.096,26

0,00

5.418,82

133.677,44

0,00

1.249.180,43

120.000,00

204.153,43

925.027,00

0,00

415.863,00 217.833,00 217.833,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

415.863,00 217.833,00 217.833,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

735.000,00 385.000,00 385.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

0,00

2,65

14,45

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

60,9839,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.104,21

23.360,94

11.941,43

801,84

0,00

92.530,08

26.328,24

35.300,00

30.901,84

0,00

36.892,90 36.892,90 36.892,90

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

36.892,90 36.892,90 36.892,90

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

60.500,00 60.500,00 60.500,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

34,9765,03

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.104,21

23.360,94

11.941,43

801,84

0,00

92.530,08

26.328,24

35.300,00

30.901,84

0,00

21.156,85 21.156,85 21.156,85

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

21.156,85 21.156,85 21.156,85

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

60.500,00 60.500,00 60.500,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

88,73

33,83

2,59

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

48,9551,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

189.897,36

71.665,96

118.231,40

0,00

0,00

372.000,00

102.000,00

170.000,00

100.000,00

0,00

53.845,00 53.845,00 53.845,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

53.845,00 53.845,00 53.845,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

110.000,00 110.000,00 110.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

32,0467,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

189.897,36

71.665,96

118.231,40

0,00

0,00

372.000,00

102.000,00

170.000,00

100.000,00

0,00

35.244,00 35.244,00 35.244,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

35.244,00 35.244,00 35.244,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

110.000,00 110.000,00 110.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

70,26

69,55

0,00

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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290DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Imu - Tasi

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

13,5986,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.690.696,01

1.419.158,17

1.643.265,45

1.628.272,39

0,00

5.428.615,65

1.825.212,82

1.870.162,21

1.733.240,62

0,00

253.487,96 253.487,96 253.487,96

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

253.487,96 253.487,96 253.487,96

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

8,0991,91

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.690.696,01

1.419.158,17

1.643.265,45

1.628.272,39

0,00

5.428.615,65

1.825.212,82

1.870.162,21

1.733.240,62

0,00

150.899,01 150.899,01 150.899,01

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

150.899,01 150.899,01 150.899,01

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

77,75

87,87

93,94

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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291DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : imposte diverse

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

50,4149,59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

255.856,81

16.560,36

101.293,00

138.003,45

0,00

515.944,18

190.894,34

142.673,50

182.376,34

0,00

115.943,00 115.943,00 115.943,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

115.943,00 115.943,00 115.943,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

230.000,00 230.000,00 230.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

28,9371,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

255.856,81

16.560,36

101.293,00

138.003,45

0,00

515.944,18

190.894,34

142.673,50

182.376,34

0,00

66.539,00 66.539,00 66.539,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

66.539,00 66.539,00 66.539,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

230.000,00 230.000,00 230.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

8,68

71,00

75,67

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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292DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : proventi da canoni utilizzo beni

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

37,9462,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

250.188,33

108.679,06

117.165,08

24.344,19

0,00

403.155,61

134.715,89

127.639,72

140.800,00

0,00

43.631,00 43.631,00 43.631,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

43.631,00 43.631,00 43.631,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

115.000,00 115.000,00 115.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

22,0577,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

250.188,33

108.679,06

117.165,08

24.344,19

0,00

403.155,61

134.715,89

127.639,72

140.800,00

0,00

25.357,50 25.357,50 25.357,50

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

25.357,50 25.357,50 25.357,50

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

115.000,00 115.000,00 115.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

80,67

91,79

17,29

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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293DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : concessioni e loculi

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

4.303,12 0,00

7,4192,59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.690,73

12.682,00

8.736,00

0,00

13.969,61

42.869,12

12.682,00

8.736,00

0,00

15.748,00

18.006,30 18.006,30 3.186,30

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

18.006,30 18.006,30 3.186,30

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

243.000,00 243.000,00 43.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

5.703,12

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

4.303,12 0,00

7,1792,83

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.690,73

12.682,00

8.736,00

0,00

13.969,61

42.869,12

12.682,00

8.736,00

0,00

15.748,00

17.423,10 17.423,10 3.083,10

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

17.423,10 17.423,10 3.083,10

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

243.000,00 243.000,00 43.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

5.703,12 75,45

88,71

100,00

100,00

100,00

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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294DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : permessi di costruzione

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

34.228,77 0,00

11,2688,74

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

42.201,75

2.484,62

3.664,09

0,00

1.824,27

47.559,29

5.000,00

5.000,00

0,00

1.824,27

3.378,00 3.378,00 3.378,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

3.378,00 3.378,00 3.378,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

30.000,00 30.000,00 30.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

35.735,02

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

34.228,77 0,00

16,2583,75

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

42.201,75

2.484,62

3.664,09

0,00

1.824,27

47.559,29

5.000,00

5.000,00

0,00

1.824,27

4.875,00 4.875,00 4.875,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

4.875,00 4.875,00 4.875,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

30.000,00 30.000,00 30.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

35.735,02 95,78

100,00

49,69

73,28

100,00

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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295DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : Proventi da servizi di segreteria

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

12,0487,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

170.129,09

67.835,10

79.575,14

22.718,85

0,00

193.417,62

68.802,58

101.796,19

22.818,85

0,00

5.478,20 5.478,20 5.478,20

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

5.478,20 5.478,20 5.478,20

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

45.500,00 45.500,00 45.500,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

4,7395,27

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

170.129,09

67.835,10

79.575,14

22.718,85

0,00

193.417,62

68.802,58

101.796,19

22.818,85

0,00

2.152,15 2.152,15 2.152,15

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

2.152,15 2.152,15 2.152,15

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

45.500,00 45.500,00 45.500,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

98,59

78,17

99,56

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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296DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : proventi da servizi

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

35,8964,11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

163.877,38

100.664,72

58.925,33

4.287,33

0,00

255.620,79

109.414,94

68.723,85

77.482,00

0,00

21.534,00 25.123,00 25.123,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

21.534,00 25.123,00 25.123,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

60.000,00 70.000,00 70.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

0,00 0,00

23,3476,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

163.877,38

100.664,72

58.925,33

4.287,33

0,00

255.620,79

109.414,94

68.723,85

77.482,00

0,00

14.004,00 16.338,00 16.338,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

14.004,00 16.338,00 16.338,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

60.000,00 70.000,00 70.000,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

0,00 100,00

100,00

92,00

85,74

5,53

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)

 19Pagina 13 di

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



297DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

CALCOLO DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Quinquiennio precedente

CATEGORIA : proventi da condono 4_100

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

22.751,34 0,00

42,7557,25

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.934,27

0,00

0,00

0,00

17.182,93

69.751,34

0,00

0,00

0,00

32.000,00

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

37.751,34

METODO DI CALCOLO A) - Media semplice tra totale incassato e totale accertato (MST)

A

Anno

TOTALI

2017

2018

2019

2020 (2019)

2021 (2019)

F= 100 - D

% da accantonare% Media
incassato/accertato

D = ( B  + C)  / A

Riscossioni in residui N
oppure N+1

C

Riscossioni in
Competenza

B

Accertamenti di
Competenza

22.751,34 0,00

17,2182,79

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.934,27

0,00

0,00

0,00

17.182,93

69.751,34

0,00

0,00

0,00

32.000,00

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Stanziamento a fondo
anno 2024 100%

Stanziamento a fondo
anno 2023 100%

Stanziamento a fondo
anno 2022 100%

0,00 0,00 0,00

Previsione di
entrata anno 2024

Previsione di
entrata anno 2023

Previsione di
entrata anno 2022

37.751,34 60,27

53,70

100,00

100,00

100,00

METODO DI CALCOLO B) - Media semplice dei rapporti annui (MSR)
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298DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

RIEPILOGO FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Categoria di entrata Importo accantonatoImporto da accantonareImporto da accantonare
al 100%Previsione di Bilancio Metodo scelto % di

accantonamento % di riduzione

Determinazione quota da accantonare a FCDE - ANNO  2022

Quinquiennio precedente

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101 2.160.404,00 MSR 23.8 514.176,15 100.0 514.176,15 514.176,15

Tassa occupazione spazi ed aree pubbliche Titolo 1 Tipologia 101 0,00 0 0,00 0.0 0,00 0,00

Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101 735.000,00 MSR 56.58 415.863,00 100.0 415.863,00 415.863,00

Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500 60.500,00 MSR 34.97 21.156,85 100.0 21.156,85 21.156,85

Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200 110.000,00 MSR 32.04 35.244,00 100.0 35.244,00 35.244,00

Imu - Tasi 1.865.253,54 MSR 8.09 150.899,01 100.0 150.899,01 150.899,01

imposte diverse 230.000,00 MSR 28.93 66.539,00 100.0 66.539,00 66.539,00

proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 MSR 22.05 25.357,50 100.0 25.357,50 25.357,50

concessioni e loculi 243.000,00 MSR 7.17 17.423,10 100.0 17.423,10 17.423,10

permessi di costruzione 30.000,00 MSR 16.25 4.875,00 100.0 4.875,00 4.875,00

Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 MSR 4.73 2.152,15 100.0 2.152,15 2.152,15

proventi da servizi 60.000,00 MSR 23.34 14.004,00 100.0 14.004,00 14.004,00

proventi da condono 4_100 0,00 0 0,00 0.0 0,00 0,00

1.267.689,76 - 1.267.689,76 1.267.689,76Importo totale accantonato

LEGENDA :   (MST) Media semplice tra totale incassato e totale accertato -  (MSR)   Media semplice dei rapporti annui - (MPT)  Media ponderata sui totali -(MPR) Media ponderata sui rapporti annui
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299DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

RIEPILOGO FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Categoria di entrata Importo accantonatoImporto da accantonareImporto da accantonare
al 100%Previsione di Bilancio Metodo scelto % di

accantonamento % di riduzione

Determinazione quota da accantonare a FCDE - ANNO  2023

Quinquiennio precedente

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101 2.190.404,00 MSR 23.8 521.316,15 100.0 521.316,15 521.316,15

Tassa occupazione spazi ed aree pubbliche Titolo 1 Tipologia 101 0,00 0 0,00 0.0 0,00 0,00

Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101 385.000,00 MSR 56.58 217.833,00 100.0 217.833,00 217.833,00

Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500 60.500,00 MSR 34.97 21.156,85 100.0 21.156,85 21.156,85

Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200 110.000,00 MSR 32.04 35.244,00 100.0 35.244,00 35.244,00

Imu - Tasi 1.865.253,54 MSR 8.09 150.899,01 100.0 150.899,01 150.899,01

imposte diverse 230.000,00 MSR 28.93 66.539,00 100.0 66.539,00 66.539,00

proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 MSR 22.05 25.357,50 100.0 25.357,50 25.357,50

concessioni e loculi 243.000,00 MSR 7.17 17.423,10 100.0 17.423,10 17.423,10

permessi di costruzione 30.000,00 MSR 16.25 4.875,00 100.0 4.875,00 4.875,00

Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 MSR 4.73 2.152,15 100.0 2.152,15 2.152,15

proventi da servizi 70.000,00 MSR 23.34 16.338,00 100.0 16.338,00 16.338,00

proventi da condono 4_100 0,00 0 0,00 0.0 0,00 0,00

1.079.133,76 - 1.079.133,76 1.079.133,76Importo totale accantonato

LEGENDA :   (MST) Media semplice tra totale incassato e totale accertato -  (MSR)   Media semplice dei rapporti annui - (MPT)  Media ponderata sui totali -(MPR) Media ponderata sui rapporti annui
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300DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

RIEPILOGO FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA

Categoria di entrata Importo accantonatoImporto da accantonareImporto da accantonare
al 100%Previsione di Bilancio Metodo scelto % di

accantonamento % di riduzione

Determinazione quota da accantonare a FCDE - ANNO  2024

Quinquiennio precedente

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101 2.190.404,00 MSR 23.8 521.316,15 100.0 521.316,15 521.316,15

Tassa occupazione spazi ed aree pubbliche Titolo 1 Tipologia 101 0,00 0 0,00 0.0 0,00 0,00

Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101 385.000,00 MSR 56.58 217.833,00 100.0 217.833,00 217.833,00

Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500 60.500,00 MSR 34.97 21.156,85 100.0 21.156,85 21.156,85

Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200 110.000,00 MSR 32.04 35.244,00 100.0 35.244,00 35.244,00

Imu - Tasi 1.865.253,54 MSR 8.09 150.899,01 100.0 150.899,01 150.899,01

imposte diverse 230.000,00 MSR 28.93 66.539,00 100.0 66.539,00 66.539,00

proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 MSR 22.05 25.357,50 100.0 25.357,50 25.357,50

concessioni e loculi 43.000,00 MSR 7.17 3.083,10 100.0 3.083,10 3.083,10

permessi di costruzione 30.000,00 MSR 16.25 4.875,00 100.0 4.875,00 4.875,00

Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 MSR 4.73 2.152,15 100.0 2.152,15 2.152,15

proventi da servizi 70.000,00 MSR 23.34 16.338,00 100.0 16.338,00 16.338,00

proventi da condono 4_100 0,00 0 0,00 0.0 0,00 0,00

1.064.793,76 - 1.064.793,76 1.064.793,76Importo totale accantonato

LEGENDA :   (MST) Media semplice tra totale incassato e totale accertato -  (MSR)   Media semplice dei rapporti annui - (MPT)  Media ponderata sui totali -(MPR) Media ponderata sui rapporti annui
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301DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA  FONDO CREDITI DI DUBBIA

Descrizione Importo da accantonare
al 100%

Previsione di
Bilancio

2022 2023 2024

Importo
accantonato

Importo da
accantonare

Importo da accantonare
al 100%

Previsione di
Bilancio

Importo
accantonato

Importo da
accantonare

Importo da accantonare
al 100%

Previsione di
Bilancio

Importo
accantonato

Importo da
accantonare

Quinquiennio precedente

2.160.404,00 514.176,15 514.176,15Tassa rifiuti solidi urbani Titolo
1 Tipologia 101 2.190.404,00 521.316,15 521.316,15 2.190.404,00 521.316,15 521.316,15514.176,15 521.316,15 521.316,15

735.000,00 415.863,00 415.863,00Lotta all'evasione Titolo 1
Tipologia 101 385.000,00 217.833,00 217.833,00 385.000,00 217.833,00 217.833,00415.863,00 217.833,00 217.833,00

1.865.253,54 150.899,01 150.899,01Imu - Tasi 1.865.253,54 150.899,01 150.899,01 1.865.253,54 150.899,01 150.899,01150.899,01 150.899,01 150.899,01

230.000,00 66.539,00 66.539,00imposte diverse 230.000,00 66.539,00 66.539,00 230.000,00 66.539,00 66.539,0066.539,00 66.539,00 66.539,00

0,00 0,00 0,00Tassa occupazione spazi ed aree
pubbliche Titolo 1 Tipologia 101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

4.990.657,54 1.147.477,16 1.147.477,16 4.670.657,54 956.587,16 956.587,16 4.670.657,54 956.587,16 956.587,16TOTALE TIPOLOGIA
1.101 1.147.477,16 956.587,16 956.587,16

60.000,00 14.004,00 14.004,00proventi da servizi 70.000,00 16.338,00 16.338,00 70.000,00 16.338,00 16.338,0014.004,00 16.338,00 16.338,00

115.000,00 25.357,50 25.357,50proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 25.357,50 25.357,50 115.000,00 25.357,50 25.357,5025.357,50 25.357,50 25.357,50

45.500,00 2.152,15 2.152,15Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 2.152,15 2.152,15 45.500,00 2.152,15 2.152,152.152,15 2.152,15 2.152,15

220.500,00 41.513,65 41.513,65 230.500,00 43.847,65 43.847,65 230.500,00 43.847,65 43.847,65TOTALE TIPOLOGIA
3.100 41.513,65 43.847,65 43.847,65

110.000,00 35.244,00 35.244,00Violazioni al codice della strada
3 Tipologia 200 110.000,00 35.244,00 35.244,00 110.000,00 35.244,00 35.244,0035.244,00 35.244,00 35.244,00

110.000,00 35.244,00 35.244,00 110.000,00 35.244,00 35.244,00 110.000,00 35.244,00 35.244,00TOTALE TIPOLOGIA
3.200 35.244,00 35.244,00 35.244,00

60.500,00 21.156,85 21.156,85Proventi diversi Titolo 3
Tipologia 500 60.500,00 21.156,85 21.156,85 60.500,00 21.156,85 21.156,8521.156,85 21.156,85 21.156,85

60.500,00 21.156,85 21.156,85 60.500,00 21.156,85 21.156,85 60.500,00 21.156,85 21.156,85TOTALE TIPOLOGIA
3.500 21.156,85 21.156,85 21.156,85

0,00 0,00 0,00proventi da condono 4_100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00TOTALE TIPOLOGIA
4.100 0,00 0,00 0,00

243.000,00 17.423,10 17.423,10concessioni e loculi 243.000,00 17.423,10 17.423,10 43.000,00 3.083,10 3.083,1017.423,10 17.423,10 3.083,10

243.000,00 17.423,10 17.423,10 243.000,00 17.423,10 17.423,10 43.000,00 3.083,10 3.083,10TOTALE TIPOLOGIA
4.400 17.423,10 17.423,10 3.083,10

30.000,00 4.875,00 4.875,00permessi di costruzione 30.000,00 4.875,00 4.875,00 30.000,00 4.875,00 4.875,004.875,00 4.875,00 4.875,00

1.267.689,76 1.267.689,76TOTALI 1.079.133,76 1.079.133,76 1.064.793,76 1.064.793,761.267.689,76 1.079.133,76 1.064.793,76
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302DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
CORSO UMBERTO I, 83 84019
Partita IVA: 00427770656 Codice fiscale: 00427770656 Bilancio di Previsione   2022 - 2024

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA  FONDO CREDITI DI DUBBIA

Descrizione Importo da accantonare
al 100%

Previsione di
Bilancio

2022 2023 2024

Importo
accantonato

Importo da
accantonare

Importo da accantonare
al 100%

Previsione di
Bilancio

Importo
accantonato

Importo da
accantonare

Importo da accantonare
al 100%

Previsione di
Bilancio

Importo
accantonato

Importo da
accantonare

Quinquiennio precedente

30.000,00 4.875,00 4.875,00 30.000,00 4.875,00 4.875,00 30.000,00 4.875,00 4.875,00TOTALE TIPOLOGIA
4.500 4.875,00 4.875,00 4.875,00

1.267.689,76 1.267.689,76TOTALI 1.079.133,76 1.079.133,76 1.064.793,76 1.064.793,761.267.689,76 1.079.133,76 1.064.793,76
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303DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Provincia di PROVINCIA DI SALERNO (SA)

Nota integrativa

al bilancio

2022/2024 
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304DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Definizione

Il  bilancio  di  previsione  è  il  documento   nel  quale  vengono  rappresentate  contabilmente  le
previsioni di natura finanziaria riferite a ciascun esercizio compreso nell’arco temporale considerato
nel Documento Unico di Programmazione.

Il bilancio di previsione finanziario è almeno triennale. Le previsioni riguardanti il primo esercizio
costituiscono il bilancio di previsione finanziario annuale.
Il bilancio di previsione finanziario svolge le seguenti finalità: 

• politico-amministrative in quanto consente l’esercizio delle prerogative di indirizzo e di
controllo che gli organi di governance esercitano sull’organo esecutivo ed è lo strumento
fondamentale per la gestione amministrativa nel corso dell’esercizio; 

• di  programmazione  finanziaria  poiché  descrive  finanziariamente  le  informazioni
necessarie a sostenere le amministrazioni pubbliche nel processo di decisione politica,
sociale ed economica;

• di destinazione delle risorse a preventivo attraverso la funzione autorizzatoria, connessa
alla natura finanziaria del bilancio; 

• di  verifica degli  equilibri  finanziari  nel  tempo e,  in particolare,  della  copertura delle
spese di funzionamento e di investimento programmate. 

• informative  in  quanto  fornisce  informazioni  agli  utilizzatori  interni  (consiglieri  ed
amministratori,  dirigenti,  dipendenti,  organi  di  revisione,  ecc.)  ed  esterni  (organi  di
controllo, altri organi pubblici, fornitori e creditori, finanziatori, cittadini, ecc.) in merito
ai programmi in corso di realizzazione, nonché in merito all’andamento finanziario della
amministrazione.

In base ai principi contabili, il bilancio di previsione rappresenta lo strumento attraverso il quale gli
organi  di  governo  dell’ente,  nell’ambito  dell’esercizio  della  propria  funzione  di  indirizzo  e
programmazione, definiscono le risorse da destinare e missioni e programmi in coerenza con quanto
previsto dai documenti della programmazione. Il bilancio di previsione 2021-2023, disciplinato dal
D.Lgs 118/2011, è redatto in base alle nuove disposizioni contabili,  nella veste assunta dopo le
modifiche del D.lg.126/2014 e secondo gli schemi e i principi contabili allegati. 

II  nuovo  sistema contabile  ha  introdotto  importanti  innovazioni  dal  punto  di  vista  finanziario,
contabile  e  programmatico  –  gestionale  tra  le  quali  la  stesura,  oltre  che  della  presente  nota
integrativa, dei seguenti documenti di bilancio: 

• il Documento Unico di Programmazione DUP in sostituzione della Relazione Previsionale e
Programmatica; 

• I nuovi schemi di bilancio con una diversa struttura delle entrate e delle spese; 
• le  previsione  delle  entrate  e  delle  spese  in  termini  di  cassa  per  il  primo  esercizio  di

riferimento;
• le diverse attribuzioni in termini di variazioni di bilancio; 
• la competenza finanziaria potenziata, la quale comporta nuove regole per la disciplina nelle

rilevazioni delle scritture contabili; 
• la  costituzione del Fondo Crediti  di  Dubbia Esigibilità (FCDE) e del  Fondo Pluriennale

Vincolato (FPV), secondo regole precise; 
• l’impostazione  di  nuovi  piani  dei  conti  integrati  sia  a  livello  finanziario  che  a  livello

economico- patrimoniale. 
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305DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

La struttura della spesa del Bilancio armonizzato è articolata in titoli, missioni e programmi.

L’elencazione di missioni e programmi è tassativamente definita dalla legge.

Relativamente alle entrate, la tradizionale classificazione per titoli, categorie e risorse è sostituita 
dall’elencazione di titoli e tipologie. Stante il livello di estrema sintesi del bilancio, la relazione è 
integrata con una serie di tabelle con l’obiettivo di ampliarne la capacità informativa. 

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e della coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

La presente nota Integrativa al Bilancio di Previsione è redatta ai sensi di quanto previsto al punto 
9.11 del principio contabile applicato concernente la programmazione e il bilancio, Allegato 4/1 al 
D.lgs118/2011 e dell'art.11 comma 5 del D.Lgs 118/2011e contiene i seguenti elementi:

1. i  criteri  di  valutazione  adottati  per  la  formulazione  delle  previsioni,  con  particolare
riferimento agli stanziamenti riguardanti gli accantonamenti per le spese potenziali e al
fondo  crediti  di  dubbia  esigibilità,  dando  illustrazione  dei  crediti  per  i  quali  non  è
previsto l’accantonamento a tale fondo;

2. l’elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione
presunto al 31 dicembre dell’esercizio precedente, distinguendo i vincoli derivanti dalla
legge e dai principi contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli
formalmente attribuiti dall’ente e dei relativi utilizzi. Gli enti   sono obbligati ad allegare
gli elenchi delle risorse accantonate e/o vincolate presunte, rappresentate nel prospetto
del  risultato  di  amministrazione  presunto,   nel  caso  in  cui  il  bilancio  di  previsione
preveda  l’utilizzo  delle  quote  vincolate  del  risultato  di  amministrazione  presunto   a
decorrere dal bilancio di previsione 2022-2024 

3. l’elenco degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al
debito e con le risorse disponibili;

4. nel caso in cui gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato comprendano
anche investimenti ancora in corso di definizione, le cause che non hanno reso possibile
porre  in  essere  la  programmazione  necessaria  alla  definizione  dei  relativi
cronoprogrammi;

5. l’elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dall’ente a favore di enti e di altri
soggetti ai sensi delle leggi vigenti;

6. gli oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti
relativi a strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una
componente derivata;

7. l'elenco  dei  propri  enti  e  organismi  strumentali,  precisando  che  i  relativi  bilanci
consuntivi sono consultabili nel proprio sito internet fermo restando quanto previsto per
gli  enti locali dall'articolo 172, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267;

8. l’elenco  delle  partecipazioni  possedute  con  l’indicazione  della  relativa  quota
percentuale;

9. altre  informazioni  riguardanti  le  previsioni,  richieste  dalla  legge  o  necessarie  per
l’interpretazione del bilancio.
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306DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

I criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni
Secondo il principio di competenza finanziaria potenziata, le obbligazioni giuridiche perfezionate
sono registrate  nelle  scritture contabili  al  momento della nascita  dell’obbligazione,  imputandole
all’esercizio in cui l’obbligazione viene a scadenza. La scadenza dell’obbligazione è il momento in
cui l’obbligazione diventa esigibile.

Le previsioni di entrata e di uscita fanno pertanto riferimento alle somme per le quali si prevede
l’esigibilità negli esercizi di riferimento del bilancio. Il principio contabile 4/2 allegato al DLgs.
118/11, per ogni tipologia di entrata e di uscita, prevede regole diverse per individuare l’esigibilità,
cioè per individuare l’esercizio di scadenza dell’obbligazione giuridica. 

Per ciascuna unità di voto, costituita dalla tipologia di entrata e dal programma di spesa, il bilancio
di previsione indica: 
a) l’ammontare presunto dei residui attivi o passivi alla chiusura dell’esercizio precedente a quello
del triennio cui il bilancio si riferisce; 
b) l’importo definitivo delle previsioni di competenza e di cassa dell’anno precedente il triennio cui
si riferisce il bilancio, risultanti alla data di elaborazione del bilancio di previsione; 
c) l’ammontare delle entrate che si prevede di accertare o delle spese di cui autorizza l’impegno in
ciascuno degli esercizi cui il bilancio si riferisce; 
d)  l’ammontare  delle  entrate  che  si  prevede  di  riscuotere  e  delle  spese  di  cui  si  autorizza  il
pagamento nel primo esercizio del triennio, senza distinzioni tra riscossioni e pagamenti in conto
competenza e in conto residui.

Di  seguito  vengono  evidenziati  i  criteri  di  formulazione  delle  previsioni  relative  al  triennio,
distintamente per la parte entrata e per la parte spesa. 

Le previsioni triennali di entrata e spesa del bilancio di previsione 2022/2024  rispettano i principi
dell'annualità,  unità,  universalità,  integrità,  veridicità,  attendibilità,  correttezza,  comprensibilità,
significatività,  rilevanza,  flessibilità,  congruità,  prudenza,  coerenza,  continuità,  costanza,
comparabilità, verificabilità, neutralità, pubblicità e dell'equilibrio di bilancio, nonché il principio
contabile di competenza finanziaria potenziata.

1. Le entrate
Per quanto riguarda le entrate, le previsioni relative al triennio  2022-2024   sono state formulate
sulla base del trend storico, della normativa, delle basi informative (catastale, tributaria, ecc.) e delle
modifiche legislative introdotte. 
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1.1. Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Le entrate correnti di  natura tributaria, contributiva e perequativa, sono previste nel Bilancio di
previsione  2022/2024 con i seguenti stanziamenti 

ENTRATE TRIBUTARIE

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 6.039.000,41  7.276.734,41  6.566.912,01  6.246.912,01  6.246.912,01

Di seguito si riportano i criteri adottati per la formulazione delle principali entrate tributarie:

A. Imposta municipale propria
L’imposta unica comunale (IUC),  è stata istituita  a decorrere dall’anno 2014  dall’art. 1, comma
639,  della legge n. 147 del 2013.  

Si compone dell’imposta municipale propria (IMU), dovuta dal possessore di immobili, e di una
componente riferita ai servizi, che si articola nel tributo per i servizi indivisibili (TASI), a carico sia
del  possessore  che  dell'utilizzatore  dell'immobile,  e  nella tassa  sui  rifiuti  (TARI),  destinata  a
finanziare  i  costi  del  servizio  di  raccolta  e  smaltimento  dei  rifiuti,  a  carico  dell’utilizzatore.
Le abitazioni principali sono escluse sia dall’IMU sia dalla TASI, ad eccezione di quelle classificate
nelle categorie catastali A/1, A/8 e A/9 che restano assoggettate a entrambe le imposte.

L’IMU, che ha  sostituito  l’imposta  comunale sugli  immobili  (ICI),  è  dovuta per  il  possesso di
fabbricati, aree fabbricabili e terreni agricoli. L’imposta si calcola applicando alla base imponibile,
costituita dal valore dell’immobile determinato nei modi previsti dalla legge, l’aliquota stabilita per
la  particolare  fattispecie.  L’aliquota  ordinaria  fissata  dalla  legge  per  gli  immobili  diversi
dall’abitazione principale è pari allo 0,76% e i comuni possono aumentarla o diminuirla sino a 0,3
punti percentuali: l’aliquota può, pertanto, oscillare da un minimo di 0,46% a un massimo di 1,06%.
Per le abitazioni principali non esenti (categorie catastali A/1, A/8 e A/9), invece, l’aliquota stabilita
dalla  legge  è  pari  allo  0,4%  e  i  comuni  possono  aumentarla  o  diminuirla  sino  a  0,2  punti
percentuali: l’aliquota può, pertanto, oscillare da un minimo di 0,2% ad un massimo di 0,6%.

Unificazione Imu-Tasi
La legge 27/12/2019, n. 160  (Legge di bilancio 2020) all' articolo 1, commi da 738 a 783,  per 
ragioni  di  razionalizzazione e semplificazione, ha apportato  modifiche al sistema dell'imposizione
immobiliare locale, stabilendo l’unificazione di Imu e Tasi.
L’articolo 1, comma 738, ha previsto l’abolizione dell’imposta unica comunale (Iuc) dal 2020, ad 
eccezione delle disposizioni relative alla tassa sui rifiuti (Tari), mentre l’  Imu unificata è 
disciplinata dalle disposizioni dettate dai successivi commi (da 739 – 783).
Più precisamente, quindi, per la Tari rimangono ferme le vecchie disposizioni, la Tasi viene 
soppressa e l’Imu viene ridisciplinata.
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Gli aspetti fondamentali della disciplina della  imposta unificata sono:
• il possesso di immobili, ad eccezione del possesso dell’abitazione principale, salvo che si 
tratti di un’unità abitativa classificata nelle categorie catastali A/1, A/8 o A/9;
• il soggetto attivo è il Comune con riferimento agli immobili la cui superficie insiste, 
interamente o prevalentemente, sul proprio territorio;
• i soggetti passivi sono i possessori di immobili, intendendosi per tali il proprietario ovvero il 
titolare del diritto reale di usufrutto, uso, abitazione, enfiteusi, superficie sugli stessi;
• la base imponibile è costituita dal valore degli immobili (in particolare, per i fabbricati iscritti
in catasto, il valore è costituito da quello ottenuto applicando all’ammontare delle rendite 
risultanti in catasto, vigenti al 1° gennaio dell’anno di imposizione, rivalutate del 5%, i 
moltiplicatori espressamente previsti in funzione del gruppo catastale di rispettiva 
classificazione);
•  per i fabbricati di interesse storico o artistico,  i  fabbricati dichiarati inagibili o inabitabili e 
di fatto non utilizzati e per le unità immobiliari, non di lusso, concesse in comodato dal 
soggetto passivo ai parenti in linea retta entro il primo grado che le utilizzano come abitazione 
principae, la base imponibile è ridotta del 50%;
• l’aliquota di base per gli immobili diversi dall’abitazione principale è pari allo 0,86% (i 
Comuni possono aumentarla fino all’1,06% o diminuirla fino al totale azzeramento);
•  anche per gli immobili ad uso produttivo classificati nel gruppo catastale D (tra i quali 
rientrano i capannoni industriali), l’aliquota di base è fissata allo 0,86% (l’imposta 
corrispondente allo 0,76% è riservata allo Stato, mentre i Comuni possono incrementare 
l’aliquota fino all’1,06% o diminuirla fino allo 0,76%, senza facoltà di intervenire sulla quota 
riservata all’Erario);
•   sono esenti le abitazioni principali non di lusso e  le relative pertinenze, salvo che si tratti di
unità abitative classificate nelle categorie catastali A/1, A/ 8 o A/9 (rispettivamente abitazioni 
di tipo signorile, abitazioni in ville, castelli o palazzi di eminente valore artistico o storico); in 
tale ultimo caso, l’aliquota di base è stabilita nella misura dello 0,5%, con facoltà per il 
Comune di aumentarla di 0,1 punti percentuali o di azzerarla completamente;
•  l’aliquota di base per i fabbricati rurali ad uso strumentale è pari allo 0,1% (i Comuni 
possono solo ridurla fino all’azzeramento);
•  per i fabbricati costruiti e destinati dall’impresa costruttrice alla vendita  l’aliquota di base è 
pari allo 0,1% negli anni 2020 e 2021, con possibilità, per i Comuni, di aumentarla fino allo 
0,25% o diminuirla fino all’azzeramento (a partire dal 2022, tali beni, fino a quando permane 
la destinazione alla vendita e non sono locati, saranno esenti dall’Imu);
• per le abitazioni locate a canone concordato l’imposta è idotta al 75%;
• per gli immobili strumentali è prevista la deducibilità dell’Imu dal reddito di impresa e dal 
reddito derivante dall’esercizio di arti e professioni, mentre l’imposta è indeducibile ai fini 
Irap (la deduzione si applica nella misura del 60% per gli anni 2020 e 2021, mentre la 
deducibilità sarà integrale a partire dal 2022);
•l ’imposta è dovuta per anni solari proporzionalmente alla quota e ai mesi dell’anno nei quali 
si è protratto il possesso;
• i soggetti passivi effettuano il versamento dell’imposta dovuta al Comune per l’anno in corso
in due rate, con scadenza rispettivamente 16 giugno e 16 dicembre (resta ferma la facoltà di 
pagare in un’unica soluzione annuale entro il 16 giugno);
•il versamento deve essere eseguito con il modello F24 oppure tramite apposito bollettino 
postale, oppure utilizzando la piattaforma PagoPA;
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• la presentazione delladichiarazione è fissato al 30 giugno dell’anno successivo a quello in cui
è iniziato il possesso dell’immobile o sono intervenute variazioni rilevanti per la 
determinazione dell’imposta.

Le previsioni  del triennio 2022-2024  tengono conto degli effetti dell'emergenza sanitaria,   già 
manifestati nel 2020 con una riduzione stimata di circa il 13 per cento, riduzione che con ogni 
probabilità si ripeterà anche nel 2021.

A ciò si  devono aggiungere gli effetti  sul gettito IMU dell'esenzione iprevista dall'art. 78, D.L. n. 
104/2020, anche per il biennio 2021-2022, in materia di immobili  appartenenti  alla categoria 
catastale D/3 destinati a spettacoli cinematografici, teatri e sale per concerti e spettacoli, a 
condizione che i relativi proprietari siano anche gestori delle attività ivi esercitate. 
 
Infine, la Legge di bilancio 2021 ha introdotto a partire dal 2021 una nuova agevolazione  in favore 
dei soggetti non residenti nel territorio dello Stato,  titolari di pensione maturata in regime di 
convenzione internazionale con l'Italia e siano residenti in uno “Stato di assicurazione” diverso 
dall’Italia. In particolare l’articolo 1, comma. 48, della legge 178/2020, riduce della metà l’IMU 
dovuta per una sola unità immobiliare destinata ad uso abitativo - purché non locata o data in 
comodato d'uso - posseduta in Italia. 

Sono state confermate le aliquote già applicate nel 2021

B. Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani
La  "TARI"  è  dovuta  da  chiunque  possieda  o  detenga  a  qualsiasi  titolo  locali  o  aree  scoperte
suscettibili di produrre rifiuti. Il relativo gettito deve assicurare la copertura integrale dei costi del
servizio  di  raccolta  e  smaltimento  dei  rifiuti  stessi.  Le  tariffe  sono  determinate  dal  Consiglio
comunale sulla base dei costi del servizio individuati e classificati nel piano finanziario redatto dal
soggetto che svolge il  servizio e approvato dallo  stesso Consiglio.  Nella  commisurazione della
tariffa per le singole categorie di utenza, il comune può seguire i criteri determinati dal “metodo
normalizzato”  di  cui  al  D.P.R.  n.  158  del  1999  o,  in  alternativa,  nel  rispetto  del  principio
comunitario  “chi  inquina  paga”,  ripartire  i  costi  tenendo  conto  delle  quantità  e  qualità  medie
ordinarie di rifiuti prodotti per unità di superficie in relazione agli usi e alla tipologia delle attività
svolte.  Anche  nell’ambito  della  TARI,  i  comuni,  nell’esercizio  della  propria  autonomia
regolamentare, possono introdurre agevolazioni ed esenzioni per specifiche fattispecie.I comuni che
hanno  realizzato  sistemi  di  misurazione  puntuale  della  quantità  di  rifiuti  conferiti  al  servizio
pubblico  hanno  la  facoltà  di  applicare,  in  luogo  della  TARI,  una  tariffa  avente  natura  di
corrispettivo. 

La Legge di bilancio 2021 ha introdotto a partire dal 2021 una nuova agevolazione in favore dei
soggetti non residenti nel territorio dello Stato, che siano titolari di pensione maturata in regime di
convenzione internazionale con l'Italia e siano residenti  in uno “Stato di assicurazione” diverso
dall’Italia. In particolare   l’articolo 1, comma. 48, della legge n. 178/2020, riduce di due terzi la
tassa sui rifiuti (TARI), o l’equivalente tariffa corrispettiva, dovuta in misura ridotta di due terzi per
una sola unità immobiliare destinata ad uso abitativo - purché non locata o data in comodato d'uso -
posseduta in Italia.
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Per questa tipologia di immobili sarà pertanto dovuto un terzo dell’importo totale del prelievo TARI
commisurato per anno solare.

Per quanto riguarda la TARI il piano economico finanziario validato da EDA Salerno prevede una
sostanziale stabilità del servizio e quindi una sostanziale stabilità delle tariffe.
Ovviamente alcuni importi potranno subire leggere variazioni a seguito della diversa percentuale tra
costi fissi e variabili.
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C. Addizionale comunale IRPEF
L’addizionale comunale irpef è stata istituita dall’art. 1 del D.Lgs. n. 360 del 1998. 
E' stata confermata per l'anno 2022 la stessa aliquota del 2021.

D. Tassa occupazione spazi e aree pubbliche
Con la legge 160/2019, commi da  816 a 836  dispongono l'istituzione  dal 2021 del  canone unico
patrimoniale  di  concessione,   per  unificare   in  una  sola  forma  di  prelievo  le  entrate  relative
all’occupazione di aree pubbliche e la diffusione di messaggi pubblicitari. 

Tale  canone  sostituisce   la  vigente  disciplina  della  tassa  per  l’occupazione  di  spazi  ed  aree
pubbliche  (TOSAP),  del  canone  per  l’occupazione  di  spazi  ed  aree  pubbliche  (COSAP),
dell’imposta comunale sulla pubblicità e del diritto sulle pubbliche affissioni (ICPDPA), nonché del
canone  per  l’installazione  dei  mezzi  pubblicitari  (CIMP)  e  del  canone  per  l’occupazione  delle
strade.

I commi da 837 a 847 istituiscono il canone unico patrimoniale di concessione per l’occupazione 
nei mercati, che dal 2021 sostituisce la TOSAP, il COSAP e, limitatamente ai casi di occupazioni 
temporanee, anche la TARI.

Nelle more dell’approvazione dei nuovi regolamenti,  il  canone unico, ad invarianza di gettito, è
stato allocato in bilancio al titolo III – Entrate Extratributarie – distintamente per:

• Canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria, nelle more
dell'attivazione  di  una  nuova  voce  del  piano  dei  conti,  è  stato  contabilizzato  alla  voce
finanziaria E.3.01.03.01.003, 

• Canone di concessione per l'occupazione delle aree e degli spazi appartenenti al demanio o
al patrimonio indisponibile, andrà previsto al piano E.3.01.03.01.002. 

F. Fondo di solidarietà comunale
Il fondo di solidarietà è stato istituito dall’art. 1, comma 380, lettera b) della legge 24 dicembre
2012, n. 228 che  dispone di  iscrivere nello stato di previsione  del  Ministero dell'interno, il Fondo
di  solidarietà  comunale  alimentato  con  una  quota  dell'imposta  municipale  propria   (IMU),   di
spettanza  dei comuni, di cui all'art. 13 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con
modificazioni,  dalla  legge 22 dicembre 2011,  n.  214.  La dotazione del   Fondo di solidarietà  è
determinata  annualmente   con la  legge  di  bilancio,  mentre  il  riparto  della  quota  del  Fondo di
solidarietà comunale di cui all’art. 1, comma 1, lettera a) spettante ai comuni delle regioni a statuto
ordinario è effettuato con D.P.C.M.   previo accordo da sancire in sede di conrenza Stato-città e
autonomie  locali,Conferenza  Stato-città  e  autonomie  locali,  Conferenza  Stato-città  e  autonomie
locali.

L’importo del Fondo di Solidarietà Comunale 2021 è determinato a partire dalle somme attribuite
per l’anno 2020 a titolo di FSC secondo quanto previsto dal Decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri (DPCM) del 28 marzo 2020 e dei relativi allegati dal n. 1 al n. 4, pubblicati sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie generale, n. 83 del 29 marzo 2020.
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Come chiarito dalla relazione illustrativa, la nuova dotazione ricomprende gli effetti del comma
791,  il  quale  dispone  la  destinazione  delle  risorse  aggiuntive  allo  sviluppo  dei  servizi  sociali
comunali  svolti  in  forma  singola  o  associata  dai  comuni  delle  regioni  a  statuto  ordinario  e  a
incrementare  il  numero  di  posti  disponibili  negli  asili  nido  dei  comuni  delle  regioni  a  statuto
ordinario e delle regioni Sicilia e Sardegna, con particolare attenzione ai comuni nei quali i predetti
servizi denotano maggiori carenze,  nonché delle abrogate disposizioni di cui ai commi 848 e 850
della legge n. 160/2019, ferma restando la finalità originaria del contributo di cui al comma 848.

TREND STORICO E PREVISIONE DEL PERIODO

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 821.290,69  850.719,17  889.254,47  889.254,47  889.254,47
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1.2. Trasferimenti correnti
I  trasferimenti  correnti  sono finalizzati  prevalentemente al finanziamento delle spese correnti.  Si
distinguono  in  trasferimenti   da  amministrazioni  pubbliche,  trasferimenti  correnti  da  famiglie,
trasferimenti correnti da imprese, trasferimenti correnti da istituzioni sociali private, Trasferimenti
correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo.

TRASFERIMENTO CORRENTI – TITOLO II

TREND STORICO E PREVISIONE DEL PERIODO

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 921.529,45  1.616.519,99  87.422,92  87.422,92  87.422,92

Trasferimenti da amministrazioni pubbliche
Tipologia 101

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 921.529,45  1.606.519,99  87.422,92  87.422,92  87.422,92

Trasferimenti correnti da famiglie
Tipologia 102

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Trasferimenti correnti da imprese
Tipologia 103

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Trasferimenti correnti da istituzioni sociali private
Tipologia 104

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  10.000,00  0,00  0,00  0,00

Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo
Tipologia 105

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
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1.3. Entrate Extratributarie
Le  entrate  extratributarie  comprendono  le  fonti  di  finanziamento  del  comune  che  non  sono
direttamente collegabili alla riscossione di tributi; comprendono, in particolare, i proventi derivanti
dalla  vendita  di  beni,  dalla  vendita  e  dalla  erogazione  dei  servizi,  i  proventi  derivanti  da
contribuzioni,  eventuali  utili  di  aziende  collegate  o  profitti  ricavati  dall'erogazione  dei  servizi
pubblici o dall'affitto di beni immobili comunali a soggetti terzi.

TRASFERIMENTO CORRENTI – TITOLO III

TREND STORICO E PREVISIONE DEL PERIODO

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 951.269,99  1.059.004,98  992.352,05  986.352,05  986.352,05

Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
Tipologia 100

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 637.730,57  696.300,00  670.500,00  680.500,00  680.500,00

Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti
Tipologia 200

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 181.258,50  160.000,00  110.000,00  110.000,00  110.000,00

Interessi attivi
Tipologia 300

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Altre entrate da redditi da capitale
Tipologia 400

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Rimborsi e altre entrate correnti
Tipologia 500

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 132.280,92  202.704,98  211.852,05  195.852,05  195.852,05
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1.4. Entrate in conto capitale

Sono le entrare derivanti dalla vendita di beni patrimoniali,  dai trasferimenti in conto capitale e
dagli oneri di urbanizzazione; le entrate derivanti dalla riduzione di attività finanziarie, le entrate
derivanti dal ricorso all'indebitamento.  Esse finanziano principalmente le spese in conto capiuate
(  spese  per  investimenti)  .  Fanno  eccezione  le  entrate  derivanti  dalla  dismissione   dei  beni
patrimoniali e quelle derivanti dal rilascio dei permessi di costruzione, per le quali la legislazione
vigente prevede anche una diversa destinazione.

a) I trasferimenti e i contributi agli investimenti 

I trasferimenti e i contributi agli investimenti sono previsti sulla base di assegnazioni già concesse o
concedibili in virtù di normativa nazionale e/o regionale vigenti. L'effettivo utilizzo  delle entrate in
conto capitale è, comunque, subordinato alla concreta realizzazione della stesse e previa visto di
copertura finanziaria da rilasciare ai sensi dell'articolo 1253, comma 5, del T.U. 18 agosto 2000, n.
267.

b) I proventi delle concessioni edilizie sono previsti in linea con il trend storico

A partire dal 1° gennaio 2018, i  proventi  dei titoli  abilitativi  edilizi  e delle sanzioni in materia
edilizia sono destinati alla realizzazione e alla manutenzione ordinaria e straordinaria di opere di
urbanizzazione primaria e secondaria; al risanamento di complessi edilizi compresi nei centri storici
e nelle periferie degradate; a interventi di riuso e di rigenerazione; a interventi di demolizione di
costruzioni abusive; acquisizione e realizzazione di aree verdi destinate a uso pubblico; a interventi
di tutela e riqualificazione dell'ambiente e del paesaggio, anche ai fini della prevenzione e della
mitigazione  del  rischio  idrogeologico  e  sismico e  della  tutela  e  riqualificazione  del  patrimonio
rurale pubblico;a  interventi volti a favorire l'insediamento di attività di agricoltura in ambito 

urbano. 

 C) Alienazioni patrimoniali

Le previsioni  proventi delle alienazioni patrimoniali sono prudenzialmente minori rispetto al valore
di mercato degli immobili indicati nel piano delle alienazioni, a seguito della difficoltà di concreta
alienazione sul mercato. L'articolo 9 del decreto legislativo 28 maggio 2010, n. 85, impone agli enti
territoriali  di  destinare  in  via  prioritaria,  in  sede  di  predisposizione  del  bilancio  di  previsione,
all’estinzione anticipata dei mutui e quindi alla riduzione del proprio indebitamento, la quota del 10
per cento delle risorse nette derivanti dall'alienazione del patrimonio immobiliare disponibile e la
restante quota a spese di investimento.  Qualora nel corso dell’esercizio non si sia provveduto ad
estinguere anticipatamente prestiti, la parte non utilizzata deve confluire, in sede di rendiconto, nella
parte vincolata dell’avanzo d’amministrazione, in aggiunta all’eventuale quota confluita allo stesso
titolo  negli  esercizi  precedenti,  e  potrà  essere  utilizzata  nel  momento  in  cui  l’ente  decida  di
procedere alla estinzione anticipata.

Per completezza di esposizione si fa presente che disposizioni speciali consentono, esclusivamente
in via eccezionale, di utilizzare le entrate derivanti dall’alienazione dei beni patrimoniali disponibili
per finanziarie spese correnti (ad esempio, nelle ipotesi eccezionali previste: dall’art. 255, comma 9,
del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni - TUEL ove l’ente versi in situazione di
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dissesto; dall’art. 243-bis, comma 8, lett. g) del TUEL ove l’ente abbia fatto ricorso alla procedura
di riequilibrio pluriennale; dall’art. 193, comma 3, del TUEL per la conservazione degli equilibri di
bilancio;  dall’art.  2,  comma 4,  del  DM 2 aprile  2015 per  il  ripiano  del  maggior  disavanzo  di
amministrazione derivante dal passaggio al nuovo sistema contabile armonizzato) 

ENTRATE IN CONTO CAPITALE– TITOLO IV

TREND STORICO E PREVISIONE DEL PERIODO

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 532.667,72  4.524.609,16  5.256.039,29  5.429.692,30  4.751.781,29

Entrate da riduzione di attività finanziarie
Titolo V

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Accensione Prestiti
Titolo VI

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

 2.728.264,20  1.164.635,00  1.346.346,70  3.050.000,00  0,00

TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Accertamenti 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

3.260.931,92 5.689.244,16 6.602.385,99 8.479.692,30 4.751.781,29
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2. Le Spese
Per quanto riguarda le spese correnti, le previsioni sono state formulate sulla base:

• dei  contratti  in  essere  (mutui,  personale,  utenze,  altri  contratti  di  servizio  quali  rifiuti,
pulizie,  illuminazione pubblica,  ecc.).  Per le previsioni  2022 - 2024   è stato/non è stato
considerato l’incremento legato al tasso di inflazione programmato;

• delle spese necessarie per l’esercizio delle funzioni fondamentali;
• delle richieste formulate dai vari responsabili, opportunamente riviste alla luce delle risorse

disponibili e delle scelte dell’amministrazione effettuate in relazione agli obiettivi indicati
nel DUP;

La spesa del personale 

L'art. 1, comma. 557 della legge 27 dicembre 2006, n. 296  disciplina i vincoli cui gli enti locali
devono attenersi ai fini del contenimento della spesa di personale degli enti soggetti al  patto  di
stabilità , dipondendo :

• che gli enti “assicurano la riduzione delle spese di personale, al lordo degli oneri riflessi a
carico delle amministrazioni e dell'IRAP, con esclusione degli oneri relativi  ai  rinnovi
contrattuali, garantendo il contenimento della dinamica retributiva e  occupazionale,  con
azioni da modulare nell'ambito della propria autonomia e rivolte,  in  termini  di
principio, ai seguenti ambiti prioritari di intervento: (…)  

• costituiscono spese di personale anche quelle  “sostenute per i rapporti di collaborazione
coordinata e continuativa, per la somministrazione di lavoro, per il personale di
cui all'articolo 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nonché  per  tutti  i
soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico  impiego,  in
strutture e organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente” ;

• il mancato rispetto dell’obbligo di riduzione delle spese di personale è sanzionato con
ildivieto di assunzione ;

• con il Piano triennale dei fabbisogni di personale,  gli enti assicurano il contenimento della
spesa di personale con riferimento al valore medio del triennio 2011-2013 

L'art. 3, comma 5, del Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 90 e successive modifiche ed integrazioni
apportate dall’art. 14-bis, c. 1, lett. a), D.L. 28 gennaio 2019, n. 4 (come convertito in legge 28
marzo 2019, n. 26), dispone che gli enti soggetti a patto di stabilità nel 2015 possono assumere, nel
triennio 2019-2021, personale a  tempo indeterminato di  qualifica non dirigenziale  nel  limite  di
spesa pari al 100% della spesa sia dei cessati nell’esercizio precedente,se la spesa complessiva di
personale è contenuta entro il valore medio del triennio 2011-2013;

L’art. 33, comma 2, del Decreto Legge 30 aprile 2019, n. 34,   testualmente recita:“A decorrere
dalla data individuata dal decreto di cui al presente comma, anche per le finalità di cui al comma
1, i comuni possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i
piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio di
bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale
dipendente,  al  lordo degli  oneri  riflessi  a  carico  dell'amministrazione,  non superiore  al  valore
soglia definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, della media delle entrate
correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti dubbia
esigibilità  stanziato  in  bilancio  di  previsione.  Con  decreto  del  Ministro  della  pubblica
amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e il Ministro dell'interno,
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previa intesa in sede di Conferenza Stato-città ed autonomie locali, entro sessanta giorni dalla data
di entrata in vigore del presente decreto sono individuate le fasce demografiche, i relativi valori
soglia prossimi al valore medio per fascia demografica e le relative percentuali massime annuali di
incremento del personale in servizio per i comuni che si collocano al di sotto del valore soglia
prossimo al valore medio, nonché un valore soglia superiore cui convergono i comuni con una
spesa di personale eccedente la predetta soglia superiore. I comuni che registrano un rapporto
compreso tra i due predetti valori soglia non possono incrementare il valore del predetto rapporto
rispetto  a  quello  corrispondente  registrato  nell'ultimo  rendiconto  della  gestione  approvato.  I
comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti che si collocano al di sotto del valore soglia di cui al
primo periodo, che fanno parte delle "unioni dei comuni" ai sensi dell'articolo 32 del testo unico di
cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, al solo fine di consentire l'assunzione di almeno
una unità possono incrementare la  spesa di  personale a tempo indeterminato oltre  la  predetta
soglia  di  un  valore  non  superiore  a  quello  stabilito  con  decreto  di  cui  al  secondo  periodo,
collocando  tali  unità  in  comando  presso  le  corrispondenti  unioni  con  oneri  a  carico  delle
medesime, in deroga alle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa di personale. I
predetti parametri possono essere aggiornati con le modalità di cui al secondo periodo ogni cinque
anni. I comuni in cui il rapporto fra la spesa di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione, e la media delle predette entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti
approvati risulta superiore al valore soglia superiore adottano un percorso di graduale riduzione
annuale del suddetto rapporto fino al conseguimento nell'anno 2025 del predetto valore soglia
anche applicando un turn over inferiore al 100 per cento.  A decorrere dal 2025 i  comuni che
registrano un rapporto superiore al valore soglia superiore applicano un turn over pari al 30 per
cento  fino  al  conseguimento  del  predetto  valore  soglia.  Il  limite  al  trattamento  accessorio  del
personale  di  cui  all'articolo  23,  comma  2,  del  decreto  legislativo  25  maggio  2017,  n.  75,  è
adeguato,  in aumento o in diminuzione,  per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite,
riferito  all'anno  2018,  del  fondo  per  la  contrattazione  integrativa  nonché  delle  risorse  per
remunerare gli incarichi di posizione organizzativa, prendendo a riferimento come base di calcolo
il personale in servizio al 31 dicembre 2018.”

Con il  D.M. 17 marzo 2020 recante:  “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”, sono stati individuati i valori soglia, differenziati per
fascia demografica, in relazione al rapporto tra spesa complessiva per tutto il personale, al lordo
degli  oneri  riflessi  a  carico  dell’amministrazione,  e  la  media delle  entrate  correnti  relative  agli
ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilità stanziato
in bilancio di previsione dell'ultima annualità considerata, nonché  le percentuali massime annuali
di incremento della spesa di personale a tempo indeterminato per i Comuni che si collocano al di
sotto dei predetti valori soglia.

Le disposizioni del decreto e quelle conseguenti in materia di trattamento economico accessorio
contenute all’art. 33, comma 2, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, si applicano ai Comuni con
decorrenza dal 20 aprile 2020.

Dai conteggi eseguiti, risulta un rapporto fra spesa del personale ed entrate correnti del triennio 
2017 / 2019:

• al  di  sotto  del  valore  soglia  di  cui  al  comma 1.  Pertanto  può incrementare  la  spesa  di
personale registrata nell'ultimo rendiconto approvato, per assunzioni di personale a tempo
indeterminato, in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando
il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad
una spesa complessiva rapportata alle entrate correnti, secondo le definizioni dell'art. 2, non
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superiore  al  valore  soglia  individuato  dalla  Tabella  1  del  comma  1  di  ciascuna  fascia
demografica. 

• compreso fra i valori soglia per fascia demografica individuati dalla Tabella 1 del comma 1
dell'art. 4 e dalla Tabella 3 del presente articolo. Pertanto non può incrementare il valore del
predetto  rapporto  rispetto  a  quello  corrispondente  registrato  nell'ultimo  rendiconto  della
gestione approvato; 

• risulta  superiore  al  valore  soglia  per  fascia  demografica  individuato  dalla  Tabella  3  del
presente comma. Pertanto applica un turn over pari al 30 per cento fino al conseguimento
del predetto valore soglia.

Si evidenzia che nessuna novità è stata introdotta per le assunzioni a tempo determinato. La nuova
normativa ed i recenti decreti COVID-19 non hanno apportato modifiche alle regole per questa
categoria di lavoratori, da assumersi “soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente
temporaneo  o  eccezionale”,  come  sarebbe  attestabile  dall’emergenza  in  atto,  ma  i  cui  limiti
rimangono fissati sotto i consolidati elementi di carattere numerico e di spesa.

RIEPILOGO SPESE CORRENTI PER MACROAGGREGATI

Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

101 Redditi da lavoro dipendente  1.733.476,33  1.613.620,90  1.564.430,31

102 Imposte e tasse a carico dell'ente  107.498,39  107.725,36  107.725,36

103 Acquisto di beni e servizi  3.364.956,92  3.056.074,21  2.937.601,47

104 Trasferimenti correnti  542.015,00  542.015,00  542.015,00

105 Trasferimenti di tributi (solo per le 
Regioni)

 0,00  0,00  0,00

106 Fondi perequativi (solo per le Regioni)  0,00  0,00  0,00

107 Interessi passivi  210.111,28  175.677,88  175.677,88

108 Altre spese per redditi da capitale  0,00  0,00  0,00

109 Rimborsi e poste correttive delle entrate  8.800,00  8.800,00  8.800,00

110 Altre spese correnti  1.417.652,14  1.218.136,88  1.218.436,88

100 Totale TITOLO 1 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

RIEPILOGO SPESE RIMBORSO PRESTITI PER MACROAGGREGATI

Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

401 Rimborso di titoli obbligazionari  0,00  0,00  0,00

402 Rimborso prestiti a breve termine  0,00  0,00  0,00

403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a 
medio lungo termine

 389.204,74  399.664,81  399.664,81
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404 Rimborso di altre forme di indebitamento  0,00  0,00  0,00

405 Fondi per rimborso prestiti  0,00  0,00  0,00

400 Totale TITOLO 4 389.204,74 399.664,81 399.664,81
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RIEPILOGO SPESE IN CONTO CAPITALE PER MACROAGGREGATI

Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

201 Tributi in conto capitale a carico dell'ente  0,00  0,00  0,00

202 Investimenti fissi lordi e acquisto di 
terreni

 7.189.920,82  8.379.692,30  4.651.781,29

203 Contributi agli investimenti  0,00  0,00  0,00

204 Altri trasferimenti in conto capitale  0,00  0,00  0,00

205 Altre spese in conto capitale  122.298,10  122.298,10  107.958,10

200 Totale TITOLO 2 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

RIEPILOGO SPESE INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE PER MACROAGGREGATI

Previsioni 2022 Previsioni 2023 Previsioni 2024

301 Acquisizioni di attività finanziarie  0,00  0,00  0,00

302 Concessione crediti di breve termine  0,00  0,00  0,00

303 Concessione crediti di medio-lungo 
termine

 0,00  0,00  0,00

304 Altre spese per incremento di attività 
finanziarie

 0,00  0,00  0,00

300 Totale TITOLO 3 0,00 0,00 0,00
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3. Fondo crediti di dubbia esigibilità
Il Fondo crediti di dubbia esigibilità rappresenta un accantonamento di risorse al fine di limitare la
capacità di spesa alle entrate effettivamente esigibili, garantendo in questo modo gli equilibri di
bilancio. 

Il FCDE é  una  posta collegata alle entrate, la cui  funzione  é  quella  di  "precludere l'impiego di
risorse di incerta acquisizione. In sostanza esso é  un fondo  rettificativo,  in  diminuzione  di  una 
posta  di   entrata, finalizzato a correggere il valore nominale dei crediti dell'ente  in relazione alla
parte di essi che si prevede di non incassare in corso di esercizio. Per questo motivo,   in  parte 
entrata  si  iscrive  il credito al valore nominale (punto 3.3 dell'allegato 4/2 del d.lgs. n. 118 del
2011),  mentre  tra  le  passività  si  inserisce  l'importo  di  prevedibile  svalutazione  (art.  46  
«Fondo   crediti   di   dubbia esigibilità», del d.lgs. n. 118 del 2011 e punto  3.3  dell'allegato 4/2 del
medesimo  decreto),  il  quale  viene  accantonato  proprio  al  fine  di  evitare  un  risultato  di
amministrazione negativo a  seguito  delle  eventuali  minusvalenze  derivanti  dalla  riscossione 
dei   crediti soltanto parziale" (Corte costituzionale, sentenza n. 279/2016). 

In  altre  parole,  il  FCDE  mira  ad  accumulare  risorse  sufficienti  a  coprire  le  prevedibili 
insussistenze  di  crediti,  in  maniera  da prevenire  squilibri  di  bilancio,  collegati  a  crediti   la  
cui riscossione risulti statisticamente improbabile  o  impossibile.  Per raggiungere questo scopo
l'allegato  4/2  del  d.lgs.  n.  118  del  2011  al  punto  9.2,  dispone  che  "L'utilizzo  della  quota 
accantonata  per  i crediti  di  dubbia  esigibilità  é  effettuato  a  seguito   della cancellazione dei
crediti dal conto del bilancio, riducendo  di  pari importo il risultato di amministrazione". 

Il principio contabile della contabilità finanziaria prevede criteri puntuali di quantificazione delle
somme da accantonare a FCDE, secondo un criterio di progressività che - a regime - dispone che
l’accantonamento sia  pari  alla  media del  non riscosso dei  cinque anni  precedenti,  laddove tale
media sia calcolata considerando gli incassi in c/competenza sugli accertamenti in c/competenza di
ciascun esercizio. 

E' possibile determinare il rapporto tra incassi di competenza e i relativi accertamenti, considerando
tra  gli  incassi  anche  le  riscossioni  effettuate  nell’anno  successivo   in  conto  residui  dell’anno
precedente:

incassi di competenza es. X + incassi esercizio X+1 in c/residui X
Accertamenti esercizio X

In tale  fattispecie  è  necessario slittare  il  quinquennio di  riferimento per il  calcolo della  media,
indietro  di un anno.

Dopo 5 anni dall’adozione del principio della competenza finanziaria a regime, il fondo crediti di
dubbia esigibilità è determinato sulla base della media, calcolata come media semplice, calcolata
rispetto agli incassi in c/competenza e agli accertamenti nel quinquennio precedente

E' possibile determinare il rapporto tra incassi di competenza e i relativi accertamenti, considerando
tra  gli  incassi  anche  le  riscossioni  effettuate  nell’anno  successivo   in  conto  residui  dell’anno
precedente:

incassi di competenza es. X + incassi esercizio X+1 in c/residui X
Accertamenti esercizio X
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In tale  fattispecie  è  necessario slittare  il  quinquennio di  riferimento per il  calcolo della  media,
indietro  di un anno.

 
 L’articolo 107 bis el  D.L. 18/2020 ha disposto che dal “ rendiconto 2020 e  dal  bilancio  di
previsione  2021 gli  enti  di  cui  all'articolo  2  del  decreto  legislativo  23 giugno 2011,   n.   118,
possono  calcolare  il  fondo  crediti   di   dubbia esigibilità delle entrate dei titoli 1 e 3 accantonato
nel risultato di amministrazione o stanziato nel bilancio di previsione  calcolando la percentuale di
riscossione del quinquennio precedente con  i  dati del 2019 in luogo di quelli del 2020.

Considerato, poi, che la norma sull'utilizzo dei dati 2019 in luogo di quelli del 2020  e del 2021  e
non fa alcuna distinzione rispetto ai diversi casi, se ne deduce  che  ogni qual volta sia necessario
utilizzare dati di riscossione del 2020 e del 2021, gli stessi vanno sostituiti con i dati del 2019”. 

Il principio contabile all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011 prevedeva, per i primi esercizi la possibilità di 
accantonare a bilancio di previsione una quota inferiore, come evidenziato nella seguente tabella. 

FASE ENTI
ANNO DI PREVISIONE DEL BILANCIO

2018 2019 2020 2021

PREVISIONE Sperimentatori

75 % 85% 95% 100%Non
sperimentatori

In merito alle entrate per le quali calcolare il Fondo, il principio contabile demanda al responsabile 
finanziario sia l’individuazione che il livello di analisi, il quale può coincidere con la categoria 
ovvero scendere a livello di risorsa o di capitoli. 
Le entrate per le quali si è ritenuto di procedere all’accantonamento al Fondo crediti di dubbia 
esigibilità sono le seguenti:

Titolo/Tipologia/Capitolo DESCRIZIONE

 1.101.000036-RISCOSSIONE ADDIZIONALE EX ECA DA 
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000038.01-TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI - 
COMPETENZA SCUOLE

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000038-TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000032-TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI
SOLIDI URBANI

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000034-RISCOSSIONE ADDIZIONALE 
PROVINCIALE DA TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000038.03-ALTRI PROVENTI DA GESTIONE 
RIFIUTI

Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000014-IMPOSTA SULLA PUBBLICITA' Tassa occupazione spazi ed aree pubbliche Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000058-PUBBLICHE AFFISSIONI Tassa occupazione spazi ed aree pubbliche Titolo 1 Tipologia 101
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 1.101.000019-ATTIVITA' DI LIQUIDAZIONE ED 
ACCERTAMENTO TASI PREGRESSA

Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000013-ATTIVITA' DI LIQUIDAZIONE ED 
ACCERTAMENTO ICI PREGRESSA

Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000037-ACCERTAMENTO TARI ANNI PREGRESSI Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101

 1.101.000040-ATTIVITA DI ACCERTAMENTO TARI Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101

 3.500.000425-RIMBORSO DA ALTRI ENTI PER NOTIFICA 
ATTI

Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500

 3.500.000424-RECUPERO SPESE POSTALI PER INVIO 
CONTRAVVENZIONI VIGILI URBANI

Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500

 3.500.000387-RECUPERO SPESE PER RISCOSSIONE 
TRIBUTI COMUNALI

Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500

 3.200.000428-SANZIONI AMMINISTRATIVE PER 
VIOLAZIONI DI REGOLAMENTI COMUNALI,ORDINANZE, 
NORME DI LEGGE ETC.

Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200

 3.200.000429-PROVENTI DA SANZIONI PER 
VIOLAZIONE CODICE DELLA STRADA -

Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200

 1.101.000039-TASSSA SERVIZI INDIVISIBILI TASI Imu - Tasi

 1.101.000016-IMU SPERIMENTALE ALTRI IMMOBILI Imu - Tasi

 1.101.000881-PROVENTI DA SANZIONI EX D.P.R. 
380/01 E DLGS. 42/04

imposte diverse

 1.101.000430-PROVENTI SERVIZI SCOLASTICI imposte diverse

 1.101.000427-RUOLO SANZIONI AMMINISTRATIVE PER 
VIOLAZIONI DI REGOLAMENTI COMUNALI,ORDINANZE, 
NORME DI LEGGE ETC.

imposte diverse

 1.101.000114-IMPOSTA DI SOGGIORNO imposte diverse

 1.101.000020-IMPOSTA IN MATERIA DI CONCESSIONI 
SUL DEMANIO ART. 1 COMMA 124 L.R. 5/2013 E ART. 45 
BIS

imposte diverse

 3.100.000379-RIMBORSO COSTO STAMPATI Proventi da servizi di segreteria

 3.100.000388-DIRITTI DI SEGRETERIA SERVIZI 
DEMOGRAFICI

Proventi da servizi di segreteria

 3.100.000390-DIRITTI PER IL RILASCIO DELLE CARTE 
D'IDENTITA'

Proventi da servizi di segreteria

 3.100.000384-PROVENTI PER LE CONCESSIONI DI 
CARTOGRAFIE CAPITOLATI DI APPALTO STRUM 
URBANISTICI STAMPATI ETC

Proventi da servizi di segreteria

 3.100.000389-DIRITTI DI SEGRETERIA PER AUTENTICA 
ATTI

Proventi da servizi di segreteria

 3.100.000586-PROVENTI DA FITTI ATTIVI LOCALI DI 
PROPRIETA COMUNALE

proventi da canoni utilizzo beni

 3.100.000495-CANONE OCCUPAZIONE SUOLI 
DEMANIALI IN CONCESSIONE

proventi da canoni utilizzo beni

 3.100.000490-CANONE OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE 
PUBBLICHE

proventi da canoni utilizzo beni

 3.100.000435-PROVENTI DERIVATI DALL UTILIZZO DI 
STRUTTURE COMUNALI SALA CONSILIARE TEATRO E 
VILLA COMUNALE

proventi da canoni utilizzo beni

 3.100.000401-PROVENTI DA OCCUPAZIONE SUOLO proventi da canoni utilizzo beni
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CANONI DEMANIALI

 3.100.000480-RILASCIO PERMESSI MARINA proventi da canoni utilizzo beni

 3.100.000545-PROVENTI DA ESUMAZIONI, 
INUMAZIONI, TUMULAZIONI ED ALTRI SERV 
CIMITERIALI

proventi da servizi

 3.100.000436-PROVENTI DEI SERVIZI DI MENSA 
SCOLASTICA

proventi da servizi

 3.100.000538-PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVA proventi da servizi

 3.100.000550-PROVENTI CONSORZI CONAI proventi da servizi

 4.100.000878-PROVENTI DA CONDONO EDILIZIO proventi da condono 4_100

 4.400.000766-PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI
LOCULI COLOMBARI OSSARI ETC

concessioni e loculi

 4.400.000821-PROVENTI DERIVANTI DA ALIENAZIONI 
IMMOBILIARI

concessioni e loculi

 4.500.000050-PROVENTI DA PERMESSI DI COSTRUIRE E
D.I.A.

permessi di costruzione

Metodo di calcolo del fondo:  Media semplice dei rapporti annui

Nelle  schede  allegate  è  riportato  il  calcolo  dell’accantonamento  al  Fondo  crediti  di  dubbia
esigibilità per le singole entrate, di cui si riporta il riepilogo

BILANCIO 2022
DESCRIZIONE Previsione

 2022 di entrata
Importo da
accantonare

Importo accantonato

 Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101 2.160.404,00 514.176,15 514.176,15

 Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101 735.000,00 415.863,00 415.863,00

 Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500 60.500,00 21.156,85 21.156,85

 Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200 110.000,00 35.244,00 35.244,00

 Imu - Tasi 1.865.253,54 150.899,01 150.899,01

 imposte diverse 230.000,00 66.539,00 66.539,00

 Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 2.152,15 2.152,15

 proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 25.357,50 25.357,50

 proventi da servizi 60.000,00 14.004,00 14.004,00

 concessioni e loculi 243.000,00 17.423,10 17.423,10

 permessi di costruzione 30.000,00 4.875,00 4.875,00

TOTALE 5.654.657,54 1.267.689,76 1.267.689,76

23

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



326DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

BILANCIO 2023
DESCRIZIONE Previsione

 2022 di entrata
Importo da
accantonare

Importo accantonato

 Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101 2.190.404,00 521.316,15 521.316,15

 Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101 385.000,00 217.833,00 217.833,00

 Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500 60.500,00 21.156,85 21.156,85

 Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200 110.000,00 35.244,00 35.244,00

 Imu - Tasi 1.865.253,54 150.899,01 150.899,01

 imposte diverse 230.000,00 66.539,00 66.539,00

 Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 2.152,15 2.152,15

 proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 25.357,50 25.357,50

 proventi da servizi 70.000,00 16.338,00 16.338,00

 concessioni e loculi 243.000,00 17.423,10 17.423,10

 permessi di costruzione 30.000,00 4.875,00 4.875,00

TOTALE 5.344.657,54 1.079.133,76 1.079.133,76

BILANCIO 2024
DESCRIZIONE Previsione

 2022 di entrata
Importo da
accantonare

Importo accantonato

 Tassa rifiuti solidi urbani Titolo 1 Tipologia 101 2.190.404,00 521.316,15 521.316,15

 Lotta all'evasione Titolo 1 Tipologia 101 385.000,00 217.833,00 217.833,00

 Proventi diversi Titolo 3 Tipologia 500 60.500,00 21.156,85 21.156,85

 Violazioni al codice della strada 3 Tipologia 200 110.000,00 35.244,00 35.244,00

 Imu - Tasi 1.865.253,54 150.899,01 150.899,01

 imposte diverse 230.000,00 66.539,00 66.539,00

 Proventi da servizi di segreteria 45.500,00 2.152,15 2.152,15

 proventi da canoni utilizzo beni 115.000,00 25.357,50 25.357,50

 proventi da servizi 70.000,00 16.338,00 16.338,00

 concessioni e loculi 43.000,00 3.083,10 3.083,10

 permessi di costruzione 30.000,00 4.875,00 4.875,00

TOTALE 5.144.657,54 1.064.793,76 1.064.793,76
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Fondi di riserva

Nella missione “Fondi e Accantonamenti”, all'interno del programma “Fondo di riserva”, è iscritto
un fondo di riserva non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2 per cento del totale delle spese
correnti di competenza inizialmente previste in bilancio.  

Nel caso in cui l'ente si trovi in una delle situazioni previste dagli articoli 195 ( utilizzo di entrate
vincolate)  e 222 ( ricorso ad anticipazioni di tesoreria) , il limite minimo  è stabilito nella misura
dello 0,45 per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio

Il fondo è utilizzato, con deliberazioni dell'organo esecutivo da comunicare all'organo consiliare nei
tempi stabiliti dal regolamento di contabilità, nei casi in cui si verifichino esigenze straordinarie di
bilancio o le dotazioni degli interventi di spesa corrente si rivelino insufficienti.

La metà della quota minima prevista dai commi 1 e 2-ter è riservata alla copertura di eventuali
spese non prevedibili, la cui mancata effettuazione comporta danni certi all'amministrazione.

Il  Fondo di riserva di competenza  rientra nelle percentuali previste dalla legge (minimo  0.3% e
massimo  2.0% delle spese correnti iscritte in bilancio), e precisamente:

FONDO DI RISERVA

Anno Previsione %

 2022  25.000,00  0.34

 2023  25.000,00  0.37

 2024  25.000,00  0.38

Non facendo l’ente ricorso all’anticipazione di tesoriera non è stato necessario incrementare del 
50% la quota d’obbligo, la cui metà dovrà essere comunque riservata a spese indifferibili ed urgenti.

Fondo di riserva di cassa

Nella missione  “Fondi e Accantonamenti”, all'interno del programma “Fondo di riserva”, gli enti
locali  iscrivono un fondo di riserva di cassa non inferiore allo 0,2 per cento delle spese finali,
utilizzato con deliberazioni dell'organo esecutivo. 

Il limite dello 0,02 per cento delle spese finali, indicato dall’art. 166 comma 2-quater del d.lgs. 267 
del 2000 successivamente corretto e integrato, ai fini della determinazione del fondo di riserva di 
cassa deve intendersi riferito agli stanziamenti di cassa. 

Per il primo esercizio è stato inoltre stanziato un fondo di riserva di cassa dell’importo di €. 
325.000,00, pari allo 1,69.% (minimo 0,2%) delle spese finali previste in bilancio, in attuazione di 
quanto previsto dall’art. 166, comma 2-quater, del d.Lgs. n. 267/2000.

Accantonamenti per passività potenziali ed altri accantonamenti
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Nel bilancio di previsione sono stati previsti gli accantonamenti per passività potenziali per 
indennità fine mandato sindaco e fondo rinnovi contrattuali

Fondo di garanzia debiti commerciali
A decorrere dall’anno 2021, per effetto della proroga disposta dalla legge. n. 160/2019), con 
deliberazione di giunta da adottare entro il 28 febbraio 2021,  deve essere iscritto nella parte 
corrente del bilancio nella missione 20 programma 03 un accantonamento denominato “Fondo di 
garanzia debiti commerciali”, sul quale non è possibile disporre impegni e pagamenti, che a fine 
esercizio confluisce nella quota libera del risultato di amministrazione (articolo 1, commi. 859 e 
862, delle legge  30 dicembre 2018, n. 145).

L’iscrizione del fondo in bilancio è obbligatoria se il debito commerciale residuo rilevato alla fine
dell’esercizio precedente non si sia ridotto almeno del 10% rispetto a quello del secondo esercizio
precedente. 

In ogni caso, le medesime misure non si applicano se il debito commerciale residuo scaduto, ai
sensi del citato articolo 33 del decreto legislativo n. 33 del 2013, rilevato alla fine dell'esercizio
precedente non è superiore al 5 per cento del totale delle fatture ricevute nel medesimo esercizio
(articolo 1, comma 859, lett. a, e comma. 868).

Verificandosi una delle predette condizioni, lo stanziamento del fondo deve essere pari al 5% degli
stanziamenti di spesa per acquisto di beni e servizi dell’esercizio in corso (art. 1, comma. 859, lett.
a),

L’iscrizione del fondo in bilancio è, inoltre, obbligatoria anche se il debito commerciale residuo
rilevato alla fine dell’esercizio precedente si sia ridotto di oltre il 10% rispetto a quello del secondo
esercizio precedente, ma l’ente presenta un indicatore di ritardo annuale dei pagamenti, calcolato
sulle fatture ricevute e scadute nell'anno precedente, non rispettoso dei termini di pagamento delle
transazioni commerciali (articolo1, comma 859, lett. b).

Verificandosi la predetta condizione, lo stanziamento del fondo deve essere pari (articolo. 1, comma
862, lett. b), c), d) e comma 863):

a) al 5 per cento degli stanziamenti riguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di 
beni e servizi, in caso di mancata riduzione del 10 per cento del debito commerciale residuo 
oppure per ritardi superiori a sessanta giorni, registrati nell'esercizio precedente;

b) al 3 per cento degli stanziamenti riguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di 
beni e servizi, per ritardi compresi tra trentuno e sessanta giorni, registrati nell'esercizio 
precedente; 

c) al 2 per cento degli stanziamenti riguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di 
beni e servizi, per ritardi compresi tra undici e trenta giorni, registrati nell'esercizio 
precedente; 

d) all'1 per cento degli stanziamenti riguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di 
beni e servizi, per ritardi compresi tra uno e dieci giorni, registrati nell'esercizio precedente 

Tenuto  conto dell'articolo dell'articolo 9 del  D.L.   6  novembre  2021,  n.  152,  il  quale  prevde:"
Limitatamente agli esercizi 2022  e  2023 le amministrazioni pubbliche di cui ai citati commi 859 e
860 possono elaborare l'indicatore relativo al debito commerciale  residuo  sulla base dei propri dati
contabili previo invio  della  comunicazione  di cui al comma 867 relativa ai due esercizi precedenti
anche  da  parte delle amministrazioni pubbliche soggette alla  rilevazione  SIOPE  di cui all'articolo
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14, commi 6 e  seguenti,  della  legge  31  dicembre 2009, n. 196, e previa verifica da parte  del
competente  organo  di controllo di regolarita' amministrativa e contabile

L’Ente trovandosi nelle condizioni previste dalla norma sopra richiamata è tenuto a iscrivere in 
bilancio il Fondo di garanzia debiti commerciali pari al 5% della macrocategoria 103 al netto delle 
voci vvincolate.
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Elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione presunto 
al 31 dicembre dell’esercizio precedente e dei relativi utilizzi
Il risultato di amministrazione dell’esercizio 2020 è stato approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n.  13  in data  13/09/2021, e ammonta ad €.  -3.880.379,33 (riportare il dato di cui alla
lettera E)

Sulla  base  degli  utilizzi  dell’avanzo  di  amministrazione  disposti  nel  corso  dell’esercizio  e
dell’andamento della gestione, il risultato di amministrazione al 31 dicembre  2021 ammonta a €. -
2.765.880,44.  (consuntivo  approvato  in  Giunta  ed  in  corso  di  approvazione  al  momento  dell
redazione della presente nota.

Il bilancio di previsione dell’esercizio 2023 prevede l’utilizzo delle quote vincolate o accantonate
del risultato di amministrazione per quanto concerne la quota di rimborso del FAL effettivamente
corrisposta nell'anno precedente.

Il principio contabile relativo alla contabilità finanziaria, al punto 9.2, prevede che, fermo restando
il  prioritario  utilizzo  della  quota  libera  dell’avanzo  di  amministrazione  ai  provvedimenti  di
salvaguardia degli equilibri, “La quota libera del risultato di amministrazione può essere utilizzata
con  il  bilancio  di  previsione  o  con  provvedimento  di  variazione  di  bilancio,  solo  a  seguito
dell’approvazione del rendiconto, per le finalità di seguito indicate in ordine di priorità:

per la copertura dei debiti fuori bilancio;
per i provvedimenti necessari per la salvaguardia degli equilibri di bilancio (per gli enti locali

previsti dall'articolo 193 del TUEL) ove non possa provvedersi con mezzi ordinari;
per il finanziamento di spese di investimento;
per il finanziamento delle spese correnti a carattere non permanente;
per l’estinzione anticipata dei prestiti.”

Le quote accantonate del risultato di amministrazione sono utilizzabili solo a seguito del verificarsi
dei rischi per i quali sono stati accantonati. Le quote del risultato di amministrazione destinata agli
investimenti è costituita dalle entrate in conto capitale senza vincoli di specifica destinazione non
spese, mentre le quote vincolate sono costituite da tutte le entrate che in base alla legge o ai principi
contabili devono essere finalizzate a specifiche tipologie di spesa.

Le quote accantonate per Fondo anticipazione di  liquidità,  ai  sensi dell'articolo 39-ter  del  D.L.
162/2020, convertito dalla legge  28 febbraio 2020, n. 8. sono applicate  al  bilancio  di  previsione
anche da parte degli enti in disavanzo di amministrazione. 

La questione riguarda gli enti che hanno anticipazioni di liquidità da rimborsare 

A seguito  della  sentenza  n.  80/2021,  in  G.U.  DEL 05/05/2021,  con la  quale  è  stata  dichiarata
dichiara l’illegittimità costituzionale dell’art. 39-ter, commi 2 e 3, del decreto-legge 30 dicembre
2019, n. 162 , convertito, con modificazioni, nella legge 28 febbraio 2020, n. 8.,  l'articolo 52,
comma 1-ter, Dl 73/2021, ha stabilito:  "  A decorrere dall'esercizio 2021, gli enti  locali  iscrivono
nel bilancio di previsione il rimborso annuale delle anticipazioni di liquidita'  nel titolo 4 della
spesa,  riguardante  il  rimborso  dei prestiti. A decorrere dal medesimo anno 2021, in sede di
rendiconto, gli enti locali riducono, per un  importo  pari  alla  quota  annuale rimborsata con
risorse di parte corrente, il fondo  anticipazione  di liquidita' accantonato ai sensi del comma 1. La
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quota   del   risultato  di  amministrazione  liberata   a   seguito   della   riduzione   del   fondo
anticipazione di  liquidita'  e'   iscritta   nell'entrata  del   bilancio dell'esercizio successivo come
"Utilizzo del fondo  anticipazione  di liquidita'", in deroga ai limiti previsti dall'articolo 1, commi
897 e 898, della legge 30 dicembre 2018, n. 145. Nella  nota  integrativa allegata al bilancio di
previsione e nella relazione  sulla  gestione allegata al rendiconto e' data evidenza della copertura
delle  spese riguardanti  le  rate  di   ammortamento   delle   anticipazioni   di liquidita', che non
possono essere finanziate dall'utilizzo del fondo anticipazioni di liquidita' stesso  che a decorrere
dall'esercizio 2021, gli enti locali devono iscrivere nel bilancio di previsione il rimborso annuale
delle anticipazioni di liquidità nel titolo 4 della spesa, riguardante il rimborso dei prestiti e, in sede
di rendiconto, devono ridurre, per un importo pari alla quota annuale rimborsata con risorse di
parte corrente, il fondo anticipazione di liquidità accantonato nel risultato di amministrazione.  "

A tal proposito si dà atto
1. che la quota del risultato di amministrazione liberata a seguito della riduzione del Fal è stata

iscritta  nell'entrata  del bilancio dell'esercizio 2022, per circa euro 149,000 «Utilizzo del
fondo anticipazione di liquidità», in deroga ai limiti previsti dall'articolo 1, commi 897 e
898, della legge 145/2018.; 

2. che alla copertura delle spese riguardanti le rate di ammortamento delle anticipazioni di
liquidità,   si  è  provveduto  con  entrate  proprie  dell'ente  in  quanto   non possono essere
finanziate dall'utilizzo del fondo anticipazioni di liquidità. 
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Le quote confluite nel risultato di amministrazione presunto elaborato sulla base di dati di 
pre-consuntivo sono le seguenti:

Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2021 (A) 13.297.164,96

Quote accantonate

 Fondo crediti di dubbia esigibilita' al 31/12 anno precedente 9.539.910,15

 Fondo anticipazioni liquidita' DL 35 del 2013 e successive modifiche e 
rifinanziamenti(5)

6.054.841,68

 Fondo perdite societa' partecipate(5) 0,00

 Fondo contenzioso(5) 70.000,00

 Altri accantonamenti(5) 291.791,40

TOTALE 15.956.543,23

Quote vincolate

 Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 51.801,43

 Vincoli derivanti da trasferimenti 20.000,00

 Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 34.700,74

 Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00

 Altri vincoli da specificare 0,00

TOTALE 106.502,17

Quote di investimento

 Parte destinata agli investimenti 0,00

TOTALE 0,00

Parte Disponibile

 Parte disponibile -2.765.880,44

TOTALE -2.765.880,44

Riepilogo utilizzo quote avanzo di amministrazione applicate al Bilancio di Previsione 2022
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Elenco degli interventi programmati per spese di investimento  

Le  previsioni di entrata e di spesa in conto capitale sono coerenti con il programma triennale delle
dei lavori pubblici.

Gli interventi di spesa in conto capitale, sono riportati nel piano triennale dei lavori pubblici, con
l'indicazione del cronoprogamma e con l'indicazione della fonte di finanziamento.

Nel triennio  2022-2024 sono previsti i seguenti investimenti, così suddivisi:

Tipologia ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

Programma triennale OO.PP  0,00  0,00  0,00

Altre spese in conto capitale  3.309.918,32  8.501.990,40  4.759.739,39

TOTALE SPESE TIT. II – III 3.309.918,32 8.501.990,40 4.759.739,39

IMPEGNI REIMPUTATI DA  2021 E PREC.  4.002.300,60  0,00  0,00

TOTALE SPESE DI INVESTIMENTO 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

La cui copertura finanziaria è assicurata dalle seguenti previsioni di entrata:

Tipologia ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

 Entrate da alienazione di beni materiali e 
immateriali (4.400)

243.000,00 243.000,00 43.000,00

 Proventi permessi da costruire e assimilati 
(4.500.01)

30.000,00 30.000,00 30.000,00

 Contributi da investimenti (4.200) 1.563.273,52 5.051.692,30 4.573.781,29

 Altri trasferimenti in conto capitale (4.300) 0,00 0,00 0,00

 Avanzo di amministrazione 149.421,08 0,00 0,00

 Ricorso all'indebitamento (6.300 e 6.400) 1.346.346,70 3.050.000,00 0,00

 Fpv di entrata parte capitale 687.534,83 0,00 0,00

 Entrate reimputate da esercizi precedenti a
finanziamento investimenti

3.314.765,77 0,00 0,00

TOTALE ENTRATE DESTINATE A 
INVESTIMENTI

 7.334.341,90  8.374.692,30  4.646.781,29

L’eventuale  saldo positivo tra entrate e spese in conto capitale è utilizzato per le spese correnti,
come specificato al paragrafo " Entrate in conto capitale" ( Verificare)

L'eventuale  saldo negativo tra  entrate  e  spese in  conto capitale  è  finanziato da entrate  correnti
destinate a spese in conto capitale. (verificare)
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In ossequio del principio contabile punto 5.4.6  nel bilancio di previsione non sono iscritti 
investimenti in corso di definizione, per i quali non è stato ancora possibile porre in essere la 
programmazione necessaria per definire il cronoprogramma (previsione dei SAL) della spesa.

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità

A seguito della riforma del Titolo V, l'articolo 119 della Costituzione  è stato  così riformulato “  (I
comuni)  Possono  ricorrere  all'indebitamento  solo  per  finanziare  spese  di  investimento,  con  la
contestuale definizione di piani di ammortamento e a condizione che per il complesso degli enti di
ciascuna  Regione  sia  rispettato  l'equilibrio  di  bilancio.”   E’  quindi  introdotto  il  principio
inderogabile del vincolo di  destinazione alla contrazione dei debiti che non possono finanziare
spesa corrente.
La riforma costituzionale operata  dalla legge n.  1 del  2012, oltre  ad introdurre il  principio del
pareggio di bilancio per il complesso delle pubbliche amministrazioni, ha imposto ulteriori vincoli
agli enti territoriali in tema di indebitamento che si sovrappongono a quelli fissati dall'articolo 119
della Costituzione.

Con riferimento agli enti locali, il limite massimo di indebitamento è rappresentato dall'incidenza
del costo degli interessi sulle entrate correnti. In particolare, le norme dell'articolo 204 del D.Lgs. n.
267/2000 (TUEL) prevedono che l'ente locale può assumere nuovi mutui e accedere ad altre forme
di finanziamento reperibili sul mercato solo se l'importo annuale dei correlati interessi, sommati agli
oneri  già  in  essere  (mutui  precedentemente  contratti,  prestiti  obbligazionari  precedentemente
emessi, aperture di credito stipulate e garanzie prestate, al netto dei contributi statali e regionali in
conto interessi) non sia superiore al 10% delle entrate correnti (i primi tre titoli delle entrate del
rendiconto  del  penultimo anno precedente  quello  in  cui  viene  prevista  l'assunzione  dei  mutui).
Come chiarito dalla norma interpretativa contenuta nell'articolo 16, comma 11, del D.L. n. 95/2012,
i suddetti  limiti devono essere rispettati nell'anno di assunzione del nuovo indebitamento.

Al 31 dicembre 2022 sono rispettati i limiti di indebitamento.

Spese di investimento finanziate con ricorso all'indebitamento.
Di seguito si indicano invece ai sensi del punto 9.11.1 e 9.11.6 del Allegato 4.1 del D.lgs 118/2011
l'elenco  delle  opere  e  degli  investimenti  che  si  intendono  finanziare  mediante  ricorso
all'indebitamento nel prossimo triennio, dando atto che gli altri investimenti programmati non sono
finanziati da entrate correnti (non essendo previsto un saldo positivo di parte corrente da destinare a
investimenti)  ma solo da entrate  in  conto capitale (titolo 4),  da riduzione di  attività finanziarie
(titolo 5) o da avanzo di amministrazione vincolato e fondo pluriennale vincolato.
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5. Elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dall’ente a favore di enti e di altri 
soggetti ai sensi delle leggi vigenti.

Non risultano garanzie principali o sussidiarie prestate dall’ente a favore di enti o di altri soggetti,
pubblici o privati.

6. Gli oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti 
relativi a strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una 
componente derivata;

Non sono stati attivati contratti relativi a strumenti di finanza derivata.

7. Enti ed organismi strumentali

Non  sono previste variazioni 

Il piano triennale delle opere pubbliche predisposto dall’ufficio per l’approvazione in Giunta è 
coerente con il bilancio di previsione;
Il piano del fabbisogno del personale 2022-2024 è stato già approvato dalla Giunta le previsioni 
sono coerenti;
Piano delle alienazioni  predisposto dall’ufficio per l’approvazione in Giunta è coerente con il 
bilancio di previsione
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE 

PROVINCIA DI SALERNO 
 

Servizio economico-finanziario 
 

 

OGGETTO: 
PARERE RILASCIATO AI SENSI DELL’ART. 153, C. 4, D.LGS. N. 267/2000 SULLO 
SCHEMA DI BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2022– 2024 E DEL DUP 2022-
2024 

  

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 
 

Richiamato l’art. 153, c. 4, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che assegna al responsabile del servizio 

finanziario la verifica della veridicità delle previsioni di entrate di compatibilità delle previsioni di spesa da 

iscriversi nel bilancio; 

Esaminato lo schema del bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e dei suoi allegati, in particolare la 

nota integrativa al bilancio; 

Visto il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 predisposti conformemente all’art. 170, D.Lgs. n. 

267/2000; 

Verificato che risultano rispettati tutti i princìpi di bilancio prescritti dall’art. 162, D.Lgs. n. 267/2000, con 

particolare riguardo ai princìpi generali e applicati allegati al D.Lgs. 23 giugno 2011 n.118 e successive 

modificazioni; 

Verificato che, dal prospetto allegato al bilancio di previsione, si desume l’equilibrio del bilancio di previsione 

2022-2024; 

 

Visti inoltre: 

Visti inoltre: 

- l’art. unico, D.M. Ministero dell’Interno 24 dicembre 2021 (pubblicato in G.U. n. 309 del 30 dicembre 2021) 

il quale dispone: “1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2022/2024 da parte degli enti 

locali è differito al 31 marzo 2022”; 

- l’art. 3, c. 5-sexiesdecies, D.L. 30 dicembre 2021, n. 228 (convertito con modificazioni dalla L. 25 febbraio 

2022, n. 15 il quale dispone: “5-sexiesdecies. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito 

al triennio 2022-2024 da parte degli enti locali, previsto all'articolo 151, comma 1, del testo unico delle leggi 

sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, da ultimo differito ai 

sensi del decreto del Ministro dell'interno 24 dicembre 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica italiana n. 309 del 30 dicembre 2021, è prorogato al 31 maggio 2022.”; 
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- l’art. unico, D.M. Ministero dell’Interno 31 maggio 2022 (pubblicato in G.U. n. 127 del 1° giugno 2022) il 

quale dispone: “1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito al triennio 2022/2024 da 

parte degli enti locali è differito al 30 giugno 2022”; 

 

Considerato quanto segue: 

- il Comune di Vietri sul Mare non è ente strutturalmente deficitario o in dissesto e pertanto non è 

tenuto a rispettare il limite minimo di copertura del costo complessivo dei servizi a domanda 

individuale fissato al 36% dall’art. 243 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 267/2000; 

- è garantito il rispetto del vincolo di spesa sul personale derivante dall’applicazione dei valori soglia 

indicati dal D.M. 17 marzo 2020; 

- non sono utilizzati i proventi dei permessi di costruire per il finanziamento di spese correnti; 

- il Fondo crediti di dubbia esigibilità, il Fondo di riserva e il Fondo di riserva di cassa sono stati 

quantificati nel rispetto dei limiti di legge; 

- il Fondo di garanzia per i debiti commerciali è stato quantificato secondo le previsioni dell’art. 1, cc. 

858 e segg., L. n. 145/2018; 

- il bilancio di previsione finanziario è stato predisposto in pareggio finanziario complessivo per la 

competenza, garantendo un fondo di cassa finale non negativo; 

- le previsioni di competenza relative alle spese correnti sommate alle previsioni di competenza 

relative ai trasferimenti in c/capitale e alle quote di capitale delle rate di ammortamento dei mutui e 

degli altri prestiti, con l’esclusione dei rimborsi anticipati, non sono complessivamente superiori alle 

previsioni di competenza dei primi tre titoli dell’entrata sommati ai contribuiti agli investimenti 

direttamente destinati al rimborso dei prestiti; 

- nel calcolo delle previsioni di bilancio è stata operata una puntuale valutazione delle spese correnti, 

mantenendo solo quelle strettamente necessarie a garantire una puntuale erogazione di servizi 

pubblici essenziali, in correlazione con le esigenze di sviluppo; 

Visti: 

• il vigente regolamento di contabilità: 

• lo statuto dell’Ente; 

ATTESTA 

- la congruità, la coerenza e l’attendibilità delle previsioni di entrata; 

- la compatibilità delle previsioni di spesa ai sensi dell’art. 153, c. 4, D.Lgs. n. 267/2000; 
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- la coerenza degli stanziamenti triennali di spesa con i programmi contenuti nel Documento Unico di 

Programmazione; 

 

ESPRIME 

PARERE FAVOREVOLE 

sulla proposta di bilancio di previsione 2022 – 2024 e relativi allegati. 

 

        Il responsabile economico finanziario p.t. 

         Dott. Rocco Russo 
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DELLO  SCHEMA  DI  BILANCIO  DI  PREVISIONE
FINANZIARIO 2022-2024 (ART. 11 D.LGS. N. 118/2011)

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 29/06/2022
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RUSSO ROCCO

29/06/2022 13:40:39
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DELLO  SCHEMA  DI  BILANCIO  DI  PREVISIONE
FINANZIARIO 2022-2024 (ART. 11 D.LGS. N. 118/2011)

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 29/06/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 01/07/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 29/06/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  58/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE 

Provincia di SALERNO 

 

 

Parere dell’organo di revisione sulla proposta di  

BILANCIO DI PREVISIONE 2022 – 2024 

e documenti allegati 

 

L’ORGANO DI REVISIONE 

 DOTT.SSA TERESA MANCINI MENDUNI 

 

 

 

 

Comune di Vietri sul Mare
Smistamento: SETTORE ORGANI POLITICI / UFFICIO SINDACO

Prt.G. 0009869/2022 - E - 12/07/2022 11:03:24
PDF conforme al D.P.C.M. del 22 febbraio 2013

Pagina 1 - vietrisulmare_0009869/2022
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Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 2 di 27 

 

L’ORGANO DI REVISIONE 

Verbale n. 5 dell’11/07/2022 

PARERE SULLA PROPOSTA DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 

Premesso che l'organo di revisione ha: 

- esaminato la proposta di bilancio di previsione 2022-2024, unitamente agli allegati di legge; 

- visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento 
degli enti locali» (TUEL); 

- visto il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n.118 e la versione aggiornata dei principi 
contabili generali ed applicati pubblicati sul sito ARCONET- Armonizzazione contabile enti 
territoriali; 

presenta 

l'allegata relazione quale parere sulla proposta di bilancio di previsione per gli esercizi 2022-2024, 
del Comune di Vietri sul mare che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale. 

Vietri sul Mare 11/07/2022      

 

L’ORGANO DI REVISIONE 

 

Dott.ssa Teresa Mancini Menduni 
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Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 3 di 27 

 

 

YPREMESSA E VERIFICHE PRELIMINARI 

La sottoscritta Dott.ssa Teresa Mancini Menduni, revisore unico nominato con delibera 
dell’organo consiliare n. 55 del 23/11/2019; 

 

Premesso 

 che l’ente deve redigere il bilancio di previsione rispettando il titolo II del D. Lgs. 267/2000 
(di seguito anche TUEL), i principi contabili generali e applicati alla contabilità finanziaria, lo 
schema di bilancio di cui all’ allegato 9 al D. Lgs.118/2011.  

 che è stato ricevuto lo schema del bilancio di previsione per gli esercizi 2022-2024, 
approvato dalla giunta comunale in data 29/06/2022 con delibera n. 58. 
 
 

 viste le disposizioni di Legge che regolano la finanza locale, in particolare il TUEL; 

 visto lo statuto dell’ente, con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’organo di 
revisione; 

 visto lo Statuto ed il regolamento di contabilità; 

 visti i regolamenti relativi ai tributi comunali; 

Visto il parere espresso dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art.153, comma 4 del 
D.Lgs. n. 267/2000, in data 29/06/2022 in merito alla veridicità delle previsioni di entrata e di 
compatibilità delle previsioni di spesa, avanzate dai vari servizi, iscritte nel bilancio di previsione 
2022-2024; 

L’organo di revisione ha effettuato le seguenti verifiche al fine di esprimere un motivato giudizio di 
coerenza, attendibilità e congruità contabile delle previsioni di bilancio e dei programmi e progetti, 
come richiesto dall’art. 239, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 267/2000. 

NOTIZIE GENERALI SULL’ENTE 

Il Comune di Vietri sul mare registra una popolazione al 01.01.2021, di n 7408 abitanti. 
 

 

DOMANDE PRELIMINARI 

L’Ente entro il 30 novembre 2021 ha aggiornato gli stanziamenti 2021 del bilancio di previsione 
2021-2023. 

 
L’organo di revisione ha verificato che le previsioni di bilancio - in ossequio ai principi di veridicità 
ed attendibilità - sono suffragate da analisi e/o studi dei responsabili dei servizi competenti, nel 
rispetto dell’art. 162, co. 5, TUEL e del postulato n. 5 di cui all’allegato 1 del D.Lgs. n. 118/2011. 
L'Ente ha gestito in esercizio provvisorio. 
L’Ente ha rispettato i termini di legge per l’adozione del bilancio di previsione 2022-2024. 
 
 
L’Ente ha rispettato i termini di legge per l’adozione degli strumenti di programmazione (previsti 
dall'all. 4/1 del d.lgs. n. 118/2011). 
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Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 4 di 27 

 

Al bilancio di previsione sono stati allegati tutti i documenti di cui all’art. 11, co. 3,  del  d.lgs.  n.  
118/2011; al punto 9.3 del principio contabile applicato 4/1, lett. g) e lett. h); all’art. 172 TUEL. 
 
Relativamente ai parametri di riscontro della situazione di deficitarietà l’Organo di revisione attesta 
che: 
- l’Ente non è strutturalmente deficitario. 
 
In riferimento allo sblocco della leva fiscale, l’Ente non ha deliberato modifiche alle aliquote dei 
tributi propri e/o di addizionali. 
. 
 
L’Ente non ha richiesto nel 2021 anticipazioni di liquidità con restituzione entro ed oltre 

l’esercizio. Esistono richieste di anticipazioni di liquidità antecedenti correttamente 

contabilizzate.  

L’Organo di revisione ha verificato che l’ente ha, nel bilancio di previsione 2022-2024, tenuto in 

considerazione gli effetti dell’emergenza epidemiologica ed in particolare è stata predisposta nel 

2021lacertificazione COVID le cui risultanze sono coerenti con il Bilancio di previsione. 

 

 

   VERIFICHE DEGLI EQUILIBRI 

GESTIONE DELL’ESERCIZIO 2021 
 

L’organo consiliare ha approvato con delibera in corso di pubblicazione la proposta di rendiconto 
per l’esercizio 2021. 

Da tale rendiconto, come indicato nella relazione dell’organo di revisione si evidenzia che: 

- sono salvaguardati gli equilibri di bilancio; 

- non risultano debiti fuori bilancio o passività probabili da finanziare; 

- è stato rispettato l’obiettivo del pareggio di bilancio;  

- sono state rispettate le disposizioni sul contenimento delle spese di personale; 

- non sono richiesti finanziamenti straordinari agli organismi partecipati; 

- gli accantonamenti risultano congrui. 

 

La gestione dell’anno 2021 si è chiusa con un risultato di amministrazione al 31/12/2021 così 
distinto ai sensi dell’art.187 del TUEL: 

 

 

 

31/12/2021

Risultato di amministrazione (+/-) 13.297.164,96

di cui:

 a) Fondi vincolati 106.502,17

 b) Fondi accantonati 15.956.543,23

 c) Fondi destinati ad investimento

 d) Fondi liberi

DISAVANZO DA RIPIANARE -2.765.880,44  
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Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 5 di 27 

 

Il disavanzo presenta un miglioramento rispetto al saldo atteso. 

 
 
La situazione di cassa dell´ Ente al 31 dicembre degli ultimi tre esercizi presenta i seguenti risultati:  
 

2019 2020 2021

Disponibilità: 1.811.332,39 4.198.426,83 3.290.881,04

di cui cassa vincolata 390.560,28 390.560,28 390.560,28

anticipazioni non estinte al 31/12 0,00 0,00 0,00  
 
L’ente si è dotato di scritture contabili atte a determinare in ogni momento l’entità della giacenza 
della cassa vincolata per rendere possibile la conciliazione con la cassa vincolata del tesoriere. 
 
L’impostazione del bilancio di previsione 2022-2024 è tale da garantire il rispetto del saldo di 
competenza d'esercizio non negativo ai sensi art. 1, comma 821, legge n. 145/2018 con 
riferimento ai prospetti degli equilibri modificati dal DM 1° agosto 2019. 
  
 
L'Ente, se in disavanzo nell'esercizio 2020, ha rispettato i criteri enunciati nell' art. 1 commi 897-
900 della legge di bilancio 2019, per l'applicazione dell'avanzo vincolato e dell’avanzo accantonato 
e destinato. 
 
L’eventuale quota del disavanzo tecnico di cui all’art. 3, co. 13, d.lgs. n. 118/2011, sorto in 
occasione del riaccertamento straordinario dei residui, è stata riassorbita con gli accertamenti 
imputati sugli anni successivi. 
 
L’eventuale quota del disavanzo tecnico di cui all’art. 3, co. 13, d.lgs. n. 118/2011, sorto in 
occasione del riaccertamento straordinario dei residui, è stata coperta con risorse di competenza. 
 
La nota integrativa indica le modalità di copertura contabile dell’eventuale disavanzo tecnico, o 
dell’eventuale disavanzo applicato al bilancio, distinguendo la quota derivante dal riaccertamento 
straordinario da quella derivante dalla gestione ordinaria (art. 4, co. 6, DM 2 aprile 2015). 
 
 

BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 

L’Organo di revisione ha verificato, mediante controlli a campione, che il sistema contabile adottato 
dall’ente, nell’ambito del quale è stato predisposto il bilancio di previsione, utilizza le codifiche della 
contabilità armonizzata. 
 
Il bilancio di previsione proposto rispetta il pareggio finanziario complessivo di competenza e gli 
equilibri di parte corrente e in conto capitale, ai sensi dell’articolo 162 del Tuel. 
 
Le previsioni di competenza per gli anni 2022, 2023 e 2024 confrontate con le previsioni definitive 
per l’anno 2021 sono così formulate:  
 
 

Riepilogo generale entrate e spese per titoli 
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Fondo pluriennale vincolato per spese 

correnti (1)
previsioni di competenza 38868,01 29058,68 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in 

conto capitale  (1)
previsioni di competenza 76730,35 687534,83 0,00 0,00

Utilizzo avanzo di Amministrazione previsioni di competenza 6641712,80 149421,08 0,00 0,00

- di cui avanzo utilizzato anticipatamente  (2)
previsioni di competenza 0,00 0,00

- di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità previsioni di competenza 6204262,76 0,00 0,00 0,00

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di 

riferimento previsioni di cassa 4198426,83 3290881,04

Entrate correnti di natura tributaria, 

contributiva e perequativa 10643883,09 previsione di competenza 7276734,41 6566912,01 6246912,01 6246912,01

previsione di cassa 8417143,07 6860135,24

Trasferimenti correnti
1308220,86 previsione di competenza 1616519,99 87422,92 87422,92 87422,92

previsione di cassa 1664821,75 1395643,78

Entrate extratributarie
1705987,69 previsione di competenza 1059004,98 992352,05 986352,05 986352,05

previsione di cassa 2492531,93 1196339,74

Entrate in conto capitale
2052289,03 previsione di competenza 4524609,16 5256039,29 5429692,30 4751781,29

previsione di cassa 6406024,60 7308328,32

Entrate da riduzione di attività finanziarie
0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

Accensione prestiti
459925,09 previsione di competenza 1164635,00 1346346,70 3050000,00 0,00

previsione di cassa 1379560,09 1806271,79

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

Entrate per conto terzi e partite di giro
471407,01 previsione di competenza 1936165,00 1920165,00 1920165,00 1920165,00

previsione di cassa 2430539,50 2391572,01

16641712,77 previsione di competenza 17577668,54 16169237,97 17720544,28 13992633,27

previsione di cassa 22790620,94 20958290,88

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE
16641712,77 previsione di competenza 24334979,70 17035252,56 17720544,28 13992633,27

previsione di cassa 26989047,77 24249171,92

TOTALE TITOLI

60000        TITOLO 6

70000       TITOLO 7

90000     TITOLO 9

30000          TITOLO 3

40000        TITOLO 4

50000        TITOLO 5

PREVISIONI 

ANNO 2022

PREVISIONI ANNO 

2023

PREVISIONI ANNO 2024

10000       TITOLO 1

20000         TITOLO 2

BILANCIO DI PREVISIONE

RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI

TITOLO

TIPOLOGIA
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL 

TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 

PRECEDENTE QUELLO 

CUI SI RIFERISCE IL 

BILANCIO

 
PREVISIONI DEFINITIVE 

2021
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DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 962732,43 29153,84 176673,84 358377,17

DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRATTO 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 1 SPESE CORRENTI 4061027,81 previsione di competenza 9021953,99 7384510,06 6722050,23 6554686,9
di cui già impegnato* 385084,86 194502,16 20640,08
di cui fondo pluriennale vincolato 29058,68 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 9412670,27 10393885,73

TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE 1593133,76 previsione di competenza 5796814,55 7312218,92 8501990,4 4759739,39
di cui già impegnato* 3314765,77 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 687534,83 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 7595201,87 8883054,58

TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

TITOLO 4 RIMBORSO DI PRESTITI 105400,51 previsione di competenza 6617313,73 389204,74 399664,81 399664,81
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 6622463,99 494605,25

TITOLO 5

CHIUSURA ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO 

TESORIERE/CASSIERE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

TITOLO 7 SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 159273,26 previsione di competenza 1936165 1920165 1920165 1920165
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 2545887,61 2079438,26

TOTALE TITOLI 5918835,34 previsione di competenza 23372247,27 17006098,72 17543870,44 13634256,10
di cui già impegnato* 3699850,63 194502,16 20640,08
di cui fondo pluriennale vincolato 716593,51 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 26176223,74 21850983,82

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 5918835,34 previsione di competenza 24334979,70 17035252,56 17720544,28 13992633,27
di cui già impegnato* 3699850,63 194502,16 20640,08
di cui fondo pluriennale vincolato 716593,51 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 26176223,74 21850983,82

PREVISIONI ANNO 

2024

BILANCIO DI PREVISIONE 

RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

TITOLO DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO PRECEDENTE 

QUELLO CUI SI RIFERISCE IL 

BILANCIO

PREVISIONI DEFINITIVE 2021
PREVISIONI 

ANNO 2022

PREVISIONI ANNO 

2023
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Le previsioni di competenza rispettano il principio generale n.16 e i principi contabili e 
rappresentano le entrate e le spese che si prevede saranno esigibili in ciascuno degli esercizi 
considerati anche se l’obbligazione giuridica è sorta in esercizi precedenti. 

 
Disavanzo o avanzo tecnico 

Il Bilancio di previsione prevede il recupero della quota annuale di disavanzo tecnico e delle altre 
quote di disavanzo, di conseguenza il totale generale delle spese previste è inferiore al totale 
generale delle entrate. Il dettaglio della composizione del disavanzo è riportato nella relazione di 
gestione e nel parere al rendiconto consuntivo 2021 ed è stata inviata alla Corte dei Conti Sezione 
Controllo in data 30/06/2022. 

Fondo pluriennale vincolato (FPV) 
 
Il fondo pluriennale vincolato, disciplinato dal principio contabile applicato della competenza 
finanziaria, è un saldo finanziario, costituito da risorse già accertate destinate al finanziamento di 
obbligazioni passive dell’ente già impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui è 
accertata l’entrata.  
 
La composizione del Fondo Pluriennale Vincolato è la seguente: 

 
 

 Rappresentazione del Fondo pluriennale vincolato 2022 Importo
FPV APPLICATO IN ENTRATA 0,00

FPV di parte corrente applicato 0,00

FPV di parte capitale applicato (al netto dell'indebitamento) 0,00

FPV di parte capitale applicato al bilancio (derivante da indebitamento) 0,00

FPV di entrata per partite finanziarie 0,00

FPV DETERMINATO IN SPESA 716.593,51

FPV  corrente: 29.058,68

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 29.058,68

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il bilancio 0,00

FPV di parte capitale (al netto dell’indebitamento): 687.534,83

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 687.534,83

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il bilancio 0,00

FPV di parte capitale determinato in bilancio (per la parte alimentata solo da indebitamento) 0,00

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 0,00

  - quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il bilancio 0,00

Fondo pluriennale vincolato di spesa per partite finanziarie 0,00  
 

 
L’organo di revisione ha verificato, anche mediante controlli a campione, i cronoprogrammi di 
spesa e che il Fpv di spesa corrisponda al Fpv di entrata dell’esercizio successivo. 
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Previsioni di cassa  
 

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di 

riferimento                    3.290.881,04 

1

Entrate correnti di natura tributaria, 

contributiva e perequativa 6.860.135,24

2 Trasferimenti correnti 1.395.643,78

3 Entrate extratributarie 1.196.339,74

4 Entrate in conto capitale 7.308.328,32

5 Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00

6 Accensione prestiti 1.806.271,79

7
Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

0,00

9 Entrate per conto terzi e partite di giro 2.391.572,01

                 20.958.290,88 

                 24.249.171,92 

1 Spese correnti 10.393.885,73

2 Spese in conto capitale 8.883.054,58

3 Spese per incremento attività finanziarie 0,00

4 Rmborso di prestiti 494.605,25

5

Chiusura anticipazioni di istiutto 

tesoriere/cassiere 0,00

7 Spese per conto terzi e partite di giro 2.079.438,26

TOTALE TITOLI                  21.850.983,82 

SALDO DI CASSA                    2.398.188,10 

PREVISIONI DI CASSA DELLE SPESE PER TITOLI

PREVISIONI DI CASSA

ANNO 2022

PREVISIONI DI CASSA ENTRATE PER TITOLI

PREVISIONI DI CASSA 

ANNO 2022

TOTALE GENERALE ENTRATE 

TOTALE TITOLI

 
 

 
Gli stanziamenti di cassa comprendono le previsioni di riscossioni e pagamenti in conto 
competenza e in conto residui e sono elaborate in considerazione dei presumibili ritardi nella 
riscossione e nei pagamenti delle obbligazioni già esigibili. 
 
L’Organo di revisione ha verificato che il saldo di cassa non negativo garantisce il rispetto del 
comma 6 dell’art.162 del TUEL. 
 
 
L’organo di revisione ha verificato che la previsione di cassa relativa all’entrata sia stata calcolata 
tenendo conto del trend della riscossione nonché di quanto accantonato al Fondo Crediti dubbia 
esigibilità di competenza e in sede di rendiconto per le relative entrate. 
 
In merito alla previsione di cassa spesa, l’organo di revisione ha verificato che la previsione tenga 
in considerazione le poste per le quali risulta prevista la re-imputazione (“di cui FPV”) e che, 
pertanto, non possono essere oggetto di pagamento nel corso dell’esercizio. 
 
L’organo di revisione rammenta che i singoli dirigenti o responsabili di servizi hanno partecipato 
alle proposte di previsione autorizzatorie di cassa anche ai fini dell’accertamento preventivo di 
compatibilità di cui all’art. 183, comma 8, del TUEL.  
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Il fondo iniziale di cassa al 01.01.2022 di Euro 3.290.881,04 comprende la cassa vincolata per 
euro  390.560,28  
 
La differenza fra residui + previsione di competenza e previsione di cassa è dimostrata nel 
seguente prospetto: 
 
 

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di riferimento 3.290.881,04 3.290.881,04 3.290.881,04

1

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 

perequativa       293.223,23 6.566.912,01 6.860.135,24 6.860.135,24

2 Trasferimenti correnti    1.308.220,86 87.422,92 1.395.643,78 1.395.643,78

3 Entrate extratributarie       203.987,69 992.352,05 1.196.339,74 1.196.339,74

4 Entrate in conto capitale    2.052.289,03 5.256.039,29 7.308.328,32 7.308.328,32

5 Entrate da riduzione di attività finanziarie                      -   0,00 0,00 0,00

6 Accensione prestiti       459.925,09 1.346.346,70 1.806.271,79 1.806.271,79

7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere                      -   0,00 0,00 0,00

9 Entrate per conto terzi e partite di giro       471.407,01 1.920.165,00 2.391.572,01 2.391.572,01

4.789.052,91 16.169.237,97 20.958.290,88 20.958.290,88

4.789.052,91 19.460.119,01 24.249.171,92 24.249.171,92

1 Spese Correnti    3.009.375,67    7.384.510,06 10.393.885,73 10.393.885,73

2 Spese In Conto Capitale    1.570.835,66    7.312.218,92 8.883.054,58 8.883.054,58

3 Spese Per Incremento Di Attivita' Finanziarie                      -    0,00 0,00 0,00

4 Rimborso Di Prestiti       105.400,51       389.204,74 494.605,25 494.605,25

5

Chiusura Anticipazioni Da Istituto 

Tesoriere/Cassiere                      -    0,00 0,00 0,00

7 Spese Per Conto Terzi E Partite Di Giro       159.273,26    1.920.165,00 2.079.438,26 2.079.438,26

4.844.885,10 17.006.098,72 21.850.983,82 21.850.983,82

2.398.188,10

BILANCIO DI PREVISIONE CASSA RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI

RESIDUI

RESIDUI

PREV. COMP.

PREV. COMP.

TOTALE TITOLI

PREV. CASSA

BILANCIO DI PREVISIONE CASSA RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

DENOMINAZIONE

TOTALE

PREV. CASSATITOLO

SALDO DI CASSA

TOTALE

TITOLO

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

DENOMINAZIONE

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

 
 

Verifica equilibrio corrente anni 2022-2024 
 
Gli equilibri richiesti dal comma 6 dell’art.162 del TUEL sono così assicurati: 
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COMPETENZA 

ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO

N

COMPETENZA 

ANNO

N+1

COMPETENZA 

ANNO

N+2

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 3290881,04

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 29058,68 0,00 0,00

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 29153,84 176673,84 358377,17

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 7646686,98 7320686,98 7320686,98

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso 

dei prestiti da amministrazioni pubbliche (+) 0,00 0,00 0,00

D)Spese Titolo 1.00 -  Spese correnti (-) 7384510,06 6722050,23 6554686,90

     di cui:

               - fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

               - fondo crediti di dubbia esigibilità 1245391,66 1056835,66 1056835,66

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00

F) Spese Titolo 4.00 -  Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-) 389204,74 399664,81 399664,81

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

   di cui  Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

 G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) -127122,98 22298,10 7958,10

H) Utilizzo risultato  di amministrazione presunto per spese correnti e per  rimborso dei 

prestiti
(2)

(+) 149421,08 0,00 0,00

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di 

legge o  dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

O=G+H+I-L+M 22298,10 22298,10 7958,10

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto   per spese di investimento (2)
(+) 0,00  -  -

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 687534,83 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 6602385,99 8479692,30 4751781,29

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso 

dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di 

legge o  dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 7312218,92 8501990,40 4759739,39

     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E -22298,10 -22298,10 -7958,10

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00

 Equilibrio di parte corrente (O) 22298,10 7958,10

Utilizzo risultato di amministrazione presunto per il finanziamento di spese correnti e del 

rimborso prestiti (H) al netto del fondo anticipazione di liquidità (-)

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien. 22298,10 7958,10

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

EQUILIBRIO FINALE

Saldo  corrente  ai fini della copertura degli investimenti pluriennali (4):

22298,10

22298,10

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali )(1)

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE  HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO  EX ARTICOLO 162, 

COMMA 6,  DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3)
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. 

Entrate e spese di carattere non ripetitivo 

L’articolo 25, comma 1, lettera b) della legge 31/12/2009, n.196, relativamente alla classificazione 
delle entrate dello stato, distingue le entrate ricorrenti da quelle non ricorrenti, a seconda che si 
riferiscano a proventi la cui acquisizione sia prevista a regime ovvero limitata a uno o più esercizi. 

 

 

Nel bilancio sono previste nei primi tre titoli le seguenti entrate e nel titolo I le seguenti spese non 
ricorrenti (indicare solo l’importo che, come riportato nel commento, supera la media dei cinque 
anni precedenti). 

 

 
Entrate non ricorrenti destinate a spesa corrente Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

Entrate da titoli abitativi edilizi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Entrate per sanatoria abusi edilizi e sanzioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Recupero evasione tributaria 700.000,00 350.000,00 350.000,00

Canoni per concessioni pluriennali

Sanzioni codice della strada 95.000,00 95.000,00 95.000,00

Entrate per eventi calamitosi

Altre da specificare

Totale 810.000,00 460.000,00 460.000,00

Spese del titolo 1° non ricorrenti Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

consultazione elettorali e referendarie locali

spese per eventi calamitosi

sentenze esecutive e atti equiparati 226.288,28 175.000,00 50.000,00

ripiano disavanzi organismi partecipati

penale estinzione anticipata prestiti

altre da specificare

Totale 226.288,28 175.000,00 50.000,00  
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La nota integrativa 

La nota integrativa allegata al bilancio di previsione riporta le informazioni previste dal comma 5 
dell’art.11 del D.Lgs. 23/6/2011 n.118 e dal punto 9.11.1 del principio 4/1 tutte le seguenti 
informazioni: 

a) i criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, con particolare riferimento 
agli stanziamenti riguardanti gli accantonamenti per le spese potenziali e al fondo crediti di 
dubbia esigibilità, dando illustrazione dei crediti per i quali non è previsto l'accantonamento a 
tale fondo;  

b) l'elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione presunto 
al 31 dicembre dell'esercizio precedente, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai 
principi contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti 
dall'ente;  

c) l'elenco analitico degli utilizzi delle quote vincolate e accantonate del risultato di 
amministrazione presunto, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai principi contabili, dai 
trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti dall'ente;  

d) l'elenco degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al debito e 
con le risorse disponibili;  

e) nel caso in cui gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato comprendono anche 
investimenti ancora in corso di definizione, le cause che non hanno reso possibile porre in 
essere la programmazione necessaria alla definizione dei relativi cronoprogrammi;  

f) l'elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di altri 
soggetti ai sensi delle leggi vigenti;  

g) gli oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti relativi a 
strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente 
derivata;  

h) l'elenco dei propri enti ed organismi strumentali, precisando che i relativi bilanci consuntivi sono 
consultabili nel proprio sito internet fermo restando quanto previsto per gli enti locali dall'art. 
172, comma 1, lettera a) del Tuel;  

i) l'elenco delle partecipazioni possedute con l'indicazione della relativa quota percentuale;  
j) altre informazioni riguardanti le previsioni, richieste dalla legge o necessarie per 

l'interpretazione del bilancio. 
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VERIFICA COERENZA DELLE PREVISIONI 

 
Verifica contenuto informativo ed illustrativo del documento unico di 
programmazione DUP 
 
Il Documento Unico di Programmazione (DUP), è stato predisposto dalla Giunta tenuto conto del 
contenuto minimo previsto dal Principio contabile applicato alla programmazione (Allegato n. 4/1 al 
D.Lgs. 118/2011).  
Lo schema di Documento Unico di Programmazione (DUP) è stato approvato dalla Giunta 
Comunale. 
 

Strumenti obbligatori di programmazione di settore 
 
Il Dup contiene i seguenti strumenti obbligatori di programmazione di settore che sono coerenti con 
le previsioni di bilancio: 
 

Programma triennale lavori pubblici 
 
Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici di cui all’art. 21 del D. Lgs. 50/2016 è 
stato redatto conformemente alle modalità e agli schemi approvati con Decreto del Ministero delle 
Infrastrutture e dei Trasporti n. 14 del 16 gennaio 2018 e sarà presentato al Consiglio per 
l’approvazione unitamente al bilancio preventivo. 

Gli importi inclusi nello schema relativo ad interventi con onere a carico dell’ente trovano 
riferimento nel bilancio di previsione 2022-2024 ed il cronoprogramma è compatibile con le 
previsioni dei pagamenti del titolo II indicate nel bilancio e del corredato Fondo Pluriennale 
vincolato. 

 
Programmazione triennale fabbisogni del personale 
 
La programmazione del fabbisogno di personale prevista dall’art. 39, comma 1 della Legge 
449/1997 e dall’art. 6 del D. Lgs. 165/2001 è stata approvata con specifico atto secondo le "Linee 
di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte della PA" emanate 
in data 08 maggio 2018 da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 
e pubblicate in G.U. 27 luglio 2018, n.173 distintamente dal DUP che lo richiama integralmente. 
 
I fabbisogni di personale nel triennio 2022-2024, tengono conto dei vincoli disposti per le 
assunzioni e per la spesa di personale e di quanto previsto dal Decreto Interministeriale del 17 
marzo 2020 relativo alle “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a 
tempo indeterminato dei comuni” 
 
La previsione triennale è coerente con le esigenze finanziarie espresse nell’atto di 
programmazione dei fabbisogni. 

 
 

Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari  
(art. 58, comma 1 L. n. 112/2008) 
 
L’Organo di revisione ritiene che le previsioni per gli anni 2022-2024 siano coerenti con gli 
strumenti di programmazione di mandato, con il documento unico di programmazione e con gli atti 
di programmazione di settore (piano triennale dei lavori pubblici, programmazione fabbisogni del 
personale, piano alienazioni e valorizzazione patrimonio immobiliare, ecc.). 
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VERIFICA ATTENDIBILITA’ E CONGRUITA’ DELLE PREVISIONI 
ANNO 2022-2024 

A) ENTRATE  
 

Ai fini della verifica dell’attendibilità delle entrate e congruità delle spese previste per gli esercizi 

2022-2024, alla luce della manovra disposta dall’ente, sono state analizzate in particolare le voci di 

bilancio appresso riportate. 

 

Entrate da fiscalità locale 
 
Addizionale Comunale all’Irpef 
 
Il comune ha mantenuto invariate le aliquote. Ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. n. 360/1998, 
l’addizionale all’IRPEF, fissandone l’aliquota unica in misura del 8 per mille senza esenzioni.  
 
 

Scaglione
Esercizio 

2021

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

unico 0,00 620.000,00 620.000,00 620.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00  
 

Le previsioni di gettito sono coerenti a quanto disposto dal punto 3.7.5 del principio 4/2 del D. Lgs 
118/2011. 

 
 

IMU 
 

 
Il gettito stimato per l’Imposta Municipale Propria è il seguente e tiene conto dell’integrale 
esenzione dei beni-merce ai sensi del comma 751: 
 

IUC

Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

IMU 0,00 1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54

Totale 0,00 1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54  
 
 

TARI 
 

Il gettito stimato per la TARI è il seguente: 
 

Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

TARI 0,00 2.150.000,00 2.180.000,00 2.180.000,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00  
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In particolare per la TARI, l’ente ha previsto nel bilancio 2022, la somma di euro 2.150.000,00 
sostanzialmente invariata rispetto all’ultimo rendiconto per la tassa sui rifiuti istituita con i commi da 
641 a 668 dell’art.1 della Legge 147/2013. 
 
La tariffa è determinata sulla base della copertura integrale dei costi di investimento e di esercizio 
del servizio rifiuti compresi quelli relativi alla realizzazione ed esercizio della discarica ad 
esclusione dei costi relativi ai rifiuti speciali al cui smaltimento provvedono a proprie spese i relativi 
produttori comprovandone il trattamento.  
 
L’Ente ha approvato il Piano Economico Finanziario 2022-2025 secondo le prescrizioni contenute 
nelle delibere dell’Autorità di Regolazione per l’Energia, Reti e Ambiente (ARERA),n.363 del 4 
agosto 2021 e n.459 del 26 ottobre 2021 e determinazione n.2 del 4 novembre 2021 adottando il 
metodo tariffario rifiuti (MTR-2) per il secondo periodo  regolatorio 2022-2025 avendo riguardo alla 
circostanza che le entrate tariffarie per ciascuna delle annualità 2022-2025 non possono eccedere 
quelle relative all’anno precedente più del limite alla variazione annua prevista dall’art.4 della 
predetta delibera n.363 
 
Il piano economico finanziario è stato validato dall’ente d’ambito 
Il pagamento della TARI  non avviene tramite il sistema pagoPA che verrà implementato dal 2023 
(affidamento nuovo software già effettuato). 
 
 
 
 
 

Altri Tributi Comunali 
 
Oltre all’addizionale comunale all’IRPEF, all’IMU e alla TARI, il comune ha istituito i seguenti tributi: 
 

Altri Tributi 

Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

Imposta di

scopo
0,00 0,00 0,00 0,00

Imposta di

soggiorno
0,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00

Contributo di

sbarco
0,00 0,00 0,00 0,00

Altri 

(specificare)

Totale 0,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00  
 

 
 
Il comune, avendo istituito l’imposta di soggiorno a carico di coloro che alloggiano nelle strutture 
ricettive situate sul proprio territorio, ha previsto che il relativo gettito sia destinato a finanziare 
interventi in materia di turismo, ivi compresi quelli a sostegno delle strutture ricettive, nonché 
interventi di manutenzione, fruizione e recupero dei beni culturali ed ambientali locali, nonché dei 
relativi servizi pubblici locali (rif. art. 4 D.Lgs n.23/2011).  
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Risorse relative al recupero dell’evasione tributaria 
 

Le entrate relative all’attività di controllo delle dichiarazioni subiscono le seguenti variazioni: 
 

Tributo Previsione 2022
Previsione 

2023

Previsione 

2024

ICI/IMU 700.000,00 350.000,00 350.000,00

IMU

TASI 0,00 0,00 0,00

ADDIZIONALE IRPEF 620.000,00 620.000,00 620.000,00

TARI 2.150.000,00 2.180.000,00 2.180.000,00

TOSAP 10.000,00 10.000,00 10.000,00

IMPOSTA PUBBLICITA'

ALTRI TRIBUTI

Totale 3.480.000,00 3.160.000,00 3.160.000,00  
 
La quantificazione del fondo crediti di dubbia esigibilità appare congrua in relazione all’andamento 
storico delle riscossioni rispetto agli accertamenti ed ai crediti dichiarati inesigibili inclusi tra le 
componenti di costo. 
 
 
L'Organo di revisione ha verificato che l’Ente rispetta i vincoli di destinazione previsti dalla Legge 
n.232/2016 art.1 comma 460 e smi. 
 

Sanzioni amministrative da codice della strada 
 

I proventi da sanzioni amministrative sono così previsti: 

sanzioni ex art.208 co 1 cds 95.000,00 95.000,00 95.000,00

sanzioni ex art.142 co 12 bis cds 0,00 0,00 0,00

TOTALE SANZIONI 95.000,00 95.000,00 95.000,00

Previsione

2022

Previsione

2023

Previsione

2024

 

La quantificazione dello stesso appare congrua in relazione all’andamento storico delle riscossioni 
rispetto agli accertamenti.  

La somma da assoggettare a vincoli è così distinta: 

- euro 95000,00 per sanzioni ex art. 208 comma 1 del codice della strada (D.Lgs 30.4.1992 n. 
285); 

- euro 0,00 per sanzioni ex art.142, comma 12 bis del codice della strada (D.Lgs 30.4.1992 n. 
285). Non sono istallati autovelox sul territorio comunale  

Con atto di Giunta è stata destinata per il 50% negli interventi di spesa alle finalità di cui agli articoli 
142 comma 12 ter e 208, comma 4 e comma 5 bis, del codice della strada, come modificato 
dall’art. 40 della Legge n. 120 del 29/7/2010. 
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Proventi dei beni dell’ente 
 

I proventi dei beni dell’ente per locazioni, fitti attivi e canoni patrimoniali sono così previsti: 

Canoni di locazione 0,00 0,00 0,00

Fitti attivi e canoni patrimoniali 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Altri (specificare) 0,00 0,00 0,00

TOTALE PROVENTI DEI BENI 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Previsione

2022

Previsione

2023

Previsione

2024

 

La quantificazione dello stesso appare congrua in relazione all’andamento storico delle riscossioni 
rispetto agli accertamenti. 

 

Proventi dei servizi pubblici 
 
Il dettaglio delle previsioni di proventi e costi dei servizi dell’ente e dei servizi a domanda 
individuale è il seguente: 

Servizio

Entrate/

proventi

Prev. 2022

Spese/costi

Prev. 2022

 %

copertura 

2022

Asilo nido 0,00 0,00 n.d.

Casa riposo anziani 0,00 0,00 n.d.

Fiere e mercati 0,00 0,00 n.d.

Mense scolastiche 20.000,00 33.000,00 60,61%

Musei e pinacoteche 0,00 0,00 n.d.

Teatri, spettacoli e mostre 0,00 0,00 n.d.

Colonie e soggiorni stagionali 0,00 0,00 n.d.

Corsi extrascolastici 0,00 0,00 n.d.

Impianti sportivi 0,00 0,00 n.d.

Parchimetri 0,00 0,00 n.d.

Servizi turistici 0,00 0,00 n.d.

Trasporti funebri 0,00 0,00 n.d.

Uso locali non istituzionali 0,00 0,00 n.d.

Centro creativo 0,00 0,00 n.d.

Altri Servizi 0,00 0,00 n.d.

Totale 20.000,00 33.000,00 60,61%  

 

 

 
L’organo esecutivo con deliberazione allegata al bilancio, ha determinato la percentuale 
complessiva di copertura dei servizi a domanda individuale dando atto che la stessa non incontra 
limite del 36% non essendo l’ente in deficit strutturale. 
 

Canone unico patrimoniale  
 
L’Ente ha previsto nel bilancio l’applicazione del nuovo canone patrimoniale per l’importo di Euro 
10.000 
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Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione 

2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

Canone Unico 

Patrimoniale 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00  
 
Il gettito stimato è il seguente e tiene conto del canone fisso di euro 800 previsto per gli operatori 
che forniscono i servizi di pubblica utilità di reti e infrastrutture di comunicazione elettronica ai sensi 
delll’art.1, comma 831 bis, della legge n.160/2019, introdotto dal D.L. n.77/2021: 
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B) SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI 
 
Le previsioni degli esercizi 2022-2024 per macro-aggregati di spesa corrente confrontate con la 
spesa risultante dalla previsione definitiva 2021 è la seguente: 
 
Sviluppo previsione per aggregati di spesa: 
 

101 Redditi da lavoro dipendente 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 107.498,39 107.725,36 107.725,36

103 Acquisto di beni e servizi 3.364.956,92 3.056.074,21 2.937.601,47

104 Trasferimenti correnti 542.015,00 542.015,00 542.015,00

105 Trasferimenti di tributi 0,00 0,00 0,00

106 Fondi perequativi 0,00 0,00 0,00

107 Interessi passivi 210.111,28 175.677,88 175.677,88

108 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00 0,00

109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 8.800,00 8.800,00 8.800,00

110 Altre spese correnti 1.417.652,14 1.218.136,88 1.218.436,88

Totale 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

 SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI 

PREVISIONI DI COMPETENZA

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
Previsioni 

2022

Previsioni 

2023

Previsioni 

2024

 

Spese di personale 
 
La spesa relativa al macro-aggregato “redditi da lavoro dipendente” prevista per gli esercizi 
2022/2024, tiene conto delle assunzioni previste nella programmazione del fabbisogno e risulta 
coerente: 

- con l’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 557 della 
Legge 296/2006 rispetto al valore medio del triennio 2011/2013, considerando l’aggregato 
rilevante comprensivo dell’IRAP ed al netto delle componenti escluse  

 
L’Ente, con riferimento a quanto previsto dal Dl 34/2019, si colloca nella fascia intermedia. 
 
 
L’andamento dell’aggregato rilevante nei diversi esercizi compresi nel bilancio di previsione 
raffrontato con il vincolo da rispettare è il seguente:  
 

Pagina 20 - vietrisulmare_0009869/2022

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



362DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 21 di 27 

 

Spese macroaggregato 101 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

Spese macroaggregato 103 0,00 0,00 0,00

Irap macroaggregato 102 103.498,39 103.725,36 103.725,36

Altre spese: reiscrizioni imputate all'esercizio successivo 0,00 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00

Totale spese di personale (A) 1.836.974,72 1.717.346,26 1.668.155,67

(-) Componenti escluse (B) 0,00 0,00 0,00
(-) maggior spesa per personale a tempo indet. Artt.4-5 

DM17.3.2020 (C) 0,00 0,00 0,00

(=) Componenti assoggettate al limite di spesa A-B-C 1.836.974,72 1.717.346,26 1.668.155,67

(ex art. 1, comma 557, legge n. 296/ 2006 o comma 562)

Previsione

2022

Previsione

2023

Previsione

2024

 
Si evidenzia che, ai sensi del D.M. 17.03.2020, la maggior spesa per assunzioni di personale a 
tempo indeterminato derivante da quanto previsto dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispetto 
del limite di spesa previsto dall'art. 1, commi 557-quater e 562, della L. 296/2006. 
 
 
La previsione per gli anni 2022, 2023 e 2024 è inferiore alla spesa media del triennio 2011/2013  
 

Fondo crediti di dubbia esigibilità (FCDE) 
 
L’Organo di revisione ha verificato la regolarità del calcolo del fondo crediti dubbia esigibilità ed il 
rispetto dell’accantonamento per l’intero importo. 
. 
Gli stanziamenti iscritti nella missione 20, programma 2 (accantonamenti al fondo crediti dubbia 
esigibilità) a titolo di FCDE per ciascuno degli anni 2022-2024 risultano dai prospetti che seguono 
per singola tipologia di entrata e corrispondono con il totale dell’accantonamento effettivo di 
bilancio indicato nell’allegato c), colonna c). 
 
L’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità non è oggetto di impegno e con il rendiconto 
genera un’economia di bilancio che confluisce nel risultato di amministrazione come quota 
accantonata. 
 
Il fondo crediti di dubbia esigibilità per gli anni 2022-2024 risulta come dai seguenti prospetti:  
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TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.566.912,01 1.147.477,16 1.147.477,16 0,00 17,47%

TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 0,00 0,00 0,00 0,00%

TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 992.352,05 97.914,50 97.914,50 0,00 9,87%

TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 5.256.039,29 22.298,10 22.298,10 0,00 0,42%

TIT. 5 - ENTRATE DA RID.NE DI ATT. FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 n.d.

TOTALE GENERALE 12.902.726,27 1.267.689,76 1.267.689,76 0,00 9,82%

DI CUI   FCDE DI PARTE CORRENTE 7.646.686,98 1.245.391,66 1.245.391,66 0,00 16,29%

DI CUI   FCDE IN C/CAPITALE 5.256.039,29 22.298,10 22.298,10 0,00 0,42%

TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.246.912,01 956.587,16 956.587,16 0,00 15,31%

TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 0,00 0,00 0,00 0,00%

TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 986.352,05 100.248,50 100.248,50 0,00 10,16%

TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 5.429.692,30 22.298,10 22.298,10 0,00 0,41%

TIT. 5 - ENTRATE DA RID.NE DI ATT. FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 n.d.

TOTALE GENERALE 12.750.379,28 1.079.133,76 1.079.133,76 0,00 8,46%

DI CUI   FCDE DI PARTE CORRENTE 7.320.686,98 1.056.835,66 1.056.835,66 0,00 14,44%

DI CUI   FCDE IN C/CAPITALE 5.429.692,30 22.298,10 22.298,10 0,00 0,41%

TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.246.912,01 956.587,16 956.587,16 0,00 15,31%

TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 0,00 0,00 0,00 0,00%

TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 986.352,05 100.248,50 100.248,50 0,00 10,16%

TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 4.751.781,29 7.958,10 7.958,10 0,00 0,17%

TIT. 5 - ENTRATE DA RID.NE DI ATT. FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 n.d.

TOTALE GENERALE 12.072.468,27 1.064.793,76 1.064.793,76 0,00 8,82%

DI CUI   FCDE DI PARTE CORRENTE 7.320.686,98 1.056.835,66 1.056.835,66 0,00 14,44%

DI CUI   FCDE IN C/CAPITALE 4.751.781,29 7.958,10 7.958,10 0,00 0,17%

Esercizio finanziario 2022

TITOLI
BILANCIO 

2022 (a)

ACC.TO 

OBBLIGATORIO 

AL FCDE (b)

ACC.TO 

EFFETTIVO 

AL FCDE (c)

DIFF. d=(c-

b) 

% 

(e)=(c/a)

Esercizio finanziario 2023

TITOLI
BILANCIO 

2023 (a)

ACC.TO 

OBBLIGATORIO 

AL FCDE (b)

ACC.TO 

EFFETTIVO 

AL FCDE (c)

DIFF. d=(c-

b) 

% 

(e)=(c/a)

Esercizio finanziario 2024

TITOLI
BILANCIO 

2024 (a)

ACC.TO 

OBBLIGATORIO 

AL FCDE (b)

ACC.TO 

EFFETTIVO 

AL FCDE (c)

DIFF. d=(c-

b) 

% 

(e)=(c/a)

 
 

Fondo di riserva di competenza 

 

In bilancio è previsto lo stanziamento del fondo di riserva ordinario, iscritto nella missione 20, 
programma 1, titolo 1, macro aggregato 10 di Euro 25.000 per ciascuna delle annualità 2022, 
2023, 2024. 

 

Fondi per spese potenziali 
 
L’ente esegue l’adeguamento del fondo contenzioso in sede consuntiva, nelle previsioni di bilancio 
è previsto un capitolo finanziato genericamente da entrate proprie per far fronte a rischi da 
sentenza.  
L’Organo di revisione ha verificato  la congruità degli stanziamenti alla missione 20. 
 
L’Ente ha provveduto come sopra indicato a stanziare nel bilancio 2022-2024 accantonamenti in 
conto competenza per le spese potenziali. 
 

sentenze esecutive e atti equiparati  226.288,28 175.000,00 50.000,00 
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Sono previsti, inoltre, accantonamenti per le seguenti passività potenziali (1): 
 

FONDO
Anno 

2022

Anno 

2023

Anno 

2024

Accantonamento rischi contenzioso 0,00 0,00 0,00

Accantonamento oneri futuri

Accantonamento per perdite 

organismi partecipati 0,00 0,00 0,00

Accantonamento per indennità fine mandato 2.500,00 2.500,00 2.500,00

Accantonamenti per gli adeguamenti del CCNL 40.424,23 0,00 0,00

Altri accantonamenti

Fondo crediti garanzia debiti commerciali 106.246,48 95.301,22 95.601,22

TOTALE 149.170,71 97.801,22 98.101,22

 

  
 
 
Accantonamento complessivo per spese potenziali confluito nel risultato di 
amministrazione nell’ultimo rendiconto approvato  
 

  
Rendiconto 
anno 2021   

Fondo rischi contenzioso  70.000 

Fondo oneri futuri 0 

Fondo perdite società partecipate 0 

Fine mandato 7.500,00 

Quota rimborso FAL 149.421,08 

Fondo Garanzia Crediti commerciali 134.870,32 

 
 

 

 
Fondo di garanzia dei debiti commerciali 

 

L’ente al 31.12.2021 non rispetta i criteri previsti dalla norma, e pertanto è soggetto ad effettuare 
l’accantonamento al fondo garanzia debiti commerciali. 
 
L’ente nella missione 20, programma 3 ha stanziato il fondo garanzia debiti commerciali. 
 

 
L’Organo di Revisione ha verificato che l’Ente: 
 
-  non ha effettuato le operazioni di bonifica delle banche dati al fine di allineare i dati presenti sulla 
Piattaforma dei crediti commerciali con le scritture contabili dell’Ente; 
 
- ha posto in essere le attività organizzative necessarie (assunzioni di 6 unità amministrative) per 
tentare di garantire entro il termine dell’esercizio 2021 il rispetto dei parametri previsti dalla 
suddetta normativa. 
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ORGANISMI PARTECIPATI 

Non vi sono modifiche nelle società partecipate che rientrano nel perimetro di consolidamento 
(Vietri Sviluppo srl, Ausino SpA). Non è stato effettuato alcun accantonamento perdite poiché negli 
ultimi 3 esercizi nessuna partecipata ha presentato perdite di esercizio. 

 

L’ente ha provveduto ad effettuare la ricognizione elle partecipate.  

 
Garanzie rilasciate 
 
L’ente non ha rilasciato garanzie a favore di società partecipate né di terzi. 
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SPESE IN CONTO CAPITALE 

Finanziamento spese in conto capitale 
 
Le spese in conto capitale previste negli anni 2022, 2023 e 2024 sono finanziate come segue: 
 
 

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali )(1)

 

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto   per spese di investimento (2)
(+) 0,00  -  -

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 687534,83 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 6602385,99 8479692,30 4751781,29

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso 

dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di 

legge o  dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 7312218,92 8501990,40 4759739,39

     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E -22298,10 -22298,10 -7958,10

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
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INDEBITAMENTO 

L’Organo di revisione ha verificato che nel periodo compreso dal bilancio di previsione risultano 
soddisfatte le condizioni di cui all’art. 202 del TUEL. 
 
Al bilancio di previsione è allegato il relativo prospetto di dettaglio. 
  
L’Organo di revisione ha verificato che l’Ente, nell’attivazione delle fonti di finanziamento derivanti 
dal ricorso all’indebitamento rispetta le condizioni poste dall’art.203 del TUEL come modificato dal 
D.lgs. n.118/2011. 
 
L’ammontare dei prestiti previsti per il finanziamento di spese in conto capitale risulta compatibile 
per gli anni 2022, 2023 e 2024 con il limite della capacità di indebitamento previsto dall’articolo 204 
del TUEL e nel rispetto dell’art.203 del TUEL. 

 

Interessi passivi e oneri finanziari diversi 
 
Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti ed il rimborso degli stessi in conto capitale registra la 
seguente evoluzione: 
 

Anno 2022 2023 2024

Oneri finanziari 209.803,62 182.101,14 209.111,28

Quota capitale 389.204,74 399.664,81 399.664,81

Totale fine anno 599.008,36 581.765,95 608.776,09  

La previsione di spesa per gli anni 2022, 2023 e 2024 per interessi passivi e oneri finanziari diversi  
è congrua  e rientra nel limite di indebitamento previsto dall’articolo 204 del TUEL come calcolato 
nel seguente prospetto. 

 

 

Rif penultimo anno precedente 2022 2023 2024

Interessi passivi 209.803,62 182.101,14 209.111,28

entrate correnti 7.911.799,85 9.552.259,38 7.646.686,98

% su entrate correnti 2,65% 1,91% 2,73%

Limite art. 204 TUEL 10,00% 10,00% 10,00%  

L’Organo di revisione ha verificato che l’Ente  non prevede l’estinzione anticipata di prestiti. 

L’Organo di revisione ha verificato che l’ente  non ha prestato garanzie principali. 
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OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI 

L’organo di revisione a conclusione delle verifiche esposte nei punti precedenti considera: 
 

a) Riguardo alle previsioni di parte corrente  
 
1) Congrue le previsioni di spesa ed attendibili le entrate previste  
 

b) Riguardo alle previsioni per investimenti 
 
Conforme la previsione dei mezzi di copertura finanziaria e delle spese per investimenti 
 
c) Riguardo alle previsioni di cassa 
 
Le previsioni di cassa sono attendibili in relazione all’esigibilità dei residui attivi e delle entrate di 
competenza, tenuto conto della media degli incassi degli ultimi 5 anni, e congrue in relazione al 
rispetto dei termini di pagamento con riferimento ai cronoprogrammi e alle scadenze di legge e agli 
accantonamenti al FCDE. 
 
d) Invio dati alla banca dati delle amministrazioni pubbliche 

 
L’organo di revisione richiede il rispetto dei termini per l’invio dei dati relativi al bilancio di 
previsione entro trenta giorni dalla sua approvazione alla banca dati delle amministrazioni 
pubbliche di cui all'articolo 13 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196 
 
 

CONCLUSIONI 

In relazione alle motivazioni specificate nel presente parere, richiamato l’articolo 239 del TUEL e 
tenuto conto: 

- del  DUP; 

- del parere espresso dal responsabile del servizio finanziario; 

- delle variazioni rispetto all’anno precedente; 

- della verifica effettuata sugli equilibri di competenza e di cassa. 

L’organo di revisione: 

- ha verificato che il bilancio è stato redatto nell’osservanza delle norme di Legge, dello statuto 
dell’ente, del regolamento di contabilità, dei principi previsti dall’articolo 162 del TUEL e dalle 
norme del D.Lgs. n.118/2011 e dai principi contabili applicati n.4/1 e n. 4/2 allegati al predetto 
decreto legislativo; 

- ha rilevato la coerenza interna, la congruità e l’attendibilità contabile delle previsioni di bilancio; 

ed esprime, pertanto, parere favorevole sulla proposta di bilancio di previsione 2022-2024 e sui 
documenti allegati ivi incluso il DUP. 

L’ORGANO DI REVISIONE 
dr. Teresa Mancini Menduni  
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: Approvazione Bilancio di previsione 2022/2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 13/07/2022
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RUSSO ROCCO
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: Approvazione Bilancio di previsione 2022/2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 13/07/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente del Consiglio Segretario

DANIELE BENINCASA ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 06/09/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 02/08/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  31/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
N. 30/2022 del 02/08/2022

OGGETTO: Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2022-2024

Il  giorno 02/08/2022 alle  ore 17:52 e  seguenti  in  Vietri  sul  Mare,  nella  sala  delle  adunanze
consiliari, a seguito di avvisi notificati a norma di legge e dello statuto comunale, si è riunito il
Consiglio Comunale, in prima convocazione, sessione ordinaria, per l’approvazione della proposta
di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P ANGELA INFANTE P

DANIELE BENINCASA P SALVATORE PELLEGRINO P

VINCENZO ALFANO P ANNALAURA RAIMONDI P

ANTONIO CAPOZZOLO A ANTONIETTA RAIMONDI P

MAURIZIO CELENTA P ANTONELLA SCANNAPIECO P

MARCELLO CIVALE P ALESSIO SERRETIELLO P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: DANIELE BENINCASA - Presidente del Consiglio

Verificato il numero legale, DANIELE BENINCASA - Presidente del Consiglio, invita a deliberare
sulla proposta di deliberazione all’oggetto, sulla quale i  Dirigenti dei servizi interessati hanno
espresso i pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Presidente –  Passiamo  al  9°  Punto  all’Ordine  del  Giorno:
Approvazione  del  Documento  Unico  di  Programmazione  DUP  2022  –
2024.
Sindaco –  Il  DUP  è  il  Documento  Unico  di  Programmazione  che
infatti lo portiamo assieme al Bilancio, ma io la relazione la
faccio nel Bilancio. 
Consigliere  Civale –  E’  la  volontà  amministrativa  dell’Ente  di
voler svolgere delle funzioni che poi si tramuta nel Bilancio.
Consigliere Celenta – Diciamo che il DUP è il documento della
poesia in questo Comune, è il Documento di Programmazione è pura
poesia  diciamo,  perché  noi  come  per  le  aliquote  che  ci
trasportiamo e lasciamo invariate, noi il DUP lo prendiamo dagli
anni  precedenti,  il  Responsabile  Finanziario  dice  a  qualcuno
modifica  un  po’,  metti  qualche  cosa,  fai  un  poco  di  copia  e
incolla e lo portiamo all’approvazione puntualmente del Consiglio
Comunale, quando invece il Documento di Programmazione dovrebbe
indicare un po’ quali sono le linee di una programmazione che
scavalla  l’anno  almeno  biennale  e  dà  anche  la  cifra  di  come
l’Amministrazione  si  vuole  muovere  in  un  periodo  medio  lungo.
Diciamo che questo copia incolla che avete fatto questa volta è
riuscito a metà, perché se lo andate a vedere, io me lo sono
andato un po’ a leggere, in varie parti ci sono dei copia ed
incolla che si sono accavallati, per cui nel Documento Generale si
parla di Vietri sul Mare, del territorio, della popolazione, poi
si parla un’altra volta dell’analisi della Regione Campania, poi
ritorna un’altra volta Regione Campania, qualcuno che ha fatto il
copia ed incolla ha sbagliato e lo ha messo un’altra volta nella
Regione Campania.
Consigliere Serretiello – Scusa, ti posso correggere? Perché non è
un copia incolla, è stato fatto uno stamp, stamp con, allora tu
fai Ctrl C lo porti in Paint e praticamente quando lo porti in
Paint lo poi metti in Word o in Pdf c’è la sovrapposizione dei
numeri di pagina, per cui noi non sappiamo se la pagina 11 è
pagina 11 o pagina 15 e così voglio dire per tutte le altre, poi
ci  sono  due  numeri  di  pagina  per  ogni  pagina,  quindi  con  una
discrepanza di circa 3 numeri, perché è stato fatto uno stamp non
precisamente un Ctrl C, Ctrl V.
Consigliere Scannapieco – Quindi la favoletta di Hansel e Gretel
ve la tenete voi insomma. 

CONSIDERATO CHE, in via preliminare e propedeutica alla approvazione del bilancio di 
previsione finanziario 2022/2024, ai sensi degli artt. 151 e 170 del T.U.E.L. e del Principio della 
Programmazione (Allegato 4/1 del D.Lgs. n.118/2011 – punto 8), occorre approvare il D.U.P. 
2022/2024; 

CHE il D.U.P. 2022/2024 va approvato nella sessione di bilancio 2022 in via preliminare al bilancio
di previsione finanziario 2022/2024;

CHE, ai  sensi  della  citata  normativa il  Documento Unico di Programmazione va adottato dalla
Giunta Comunale che lo sottopone per l’approvazione al Consiglio Comunale;

CHE, la Giunta Comunale con delibera 57/2022 del 29/06/2022 ha adottato il Documento Unico di
programmazione 2022/2024 allegato;

CHE, il Revisore Unico dei Conti ha espresso sul D.U.P. 2022/2024 parere favorevole unitamente al
parere sul bilancio di previsione 2022-2024 acquisito via pec ed acclarato al protocollo dell’ente in
data 12 luglio 2022 al n. 9869;
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RUSSO ROCCO
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Firmato da
BENINCASA DANIELE

06/09/2022 12:36:11
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DATO ATTO che il documento richiama la programmazione triennale dei fabbisogni di personale
approvata dalla Giunta;

VISTO il parere di regolarità tecnico-contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario
ai sensi dell’art.49 del T.U.E.L.;

VISTI: il D.Lgs. n.267/2000 (T.U.E.L.); il D.Lgs. n.118/2011 e gli allegati principi contabili; lo
Statuto comunale; i regolamenti comunali;

IL CONSIGLIO COMUNALE

Con votazione espressa in forma palese
Presenti 12 – Favorevoli 8 - Astenuti 0 – Contrari 4

DELIBERA

DI APPROVARE l’allegato Documento Unico di Programmazione 2022/2024.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Stante l’urgenza, con separata votazione resa in forma palese

Presenti 12 – Favorevoli 8 - Astenuti 0 – Contrari 4

DELIBERA

DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs.
n.267/2000.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 57/2022 del 29/06/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.)
2022/2024

Il giorno 29/06/2022 alle ore 13:00, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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  Il Segretario Generale:

 Dà atto che gli  Assessori  hanno dichiarato di non essere in posizione di conflitto di interesse in

relazione all’oggetto del provvedimento;

 Sottolinea che la seduta viene svolta in “Videoconferenza”;

 Dichiara la regolarità della seduta in quanto risultano identificati i partecipanti in “Videoconferenza”.

CONSIDERATO CHE, in via preliminare e propedeutica alla approvazione del bilancio di 
previsione finanziario 2022/2024, ai sensi degli artt. 151 e 170 del T.U.E.L. e del Principio della 
Programmazione (Allegato 4/1 del D.Lgs. n.118/2011 – punto 8), occorre approvare il D.U.P. 
2022/2024 per la successiva presentazione al Consiglio Comunale; 

CHE il D.U.P. 2022/2024 va approvato nella sessione di bilancio 2022 in via preliminare al bilancio
di previsione finanziario 2022/2024;

CHE, ai sensi della citata normativa, la competenza per l’adozione della presente deliberazione è 
della Giunta Comunale;

CHE, il parere del Revisore Unico dei Conti sul D.U.P. 2022/2024, sarà espresso ed acquisito ai 
sensi dell’art.239, comma 1, lettera b), punto 1), del T.U.E.L., prima della presentazione del 
documento al Consiglio Comunale separatamente o in uno al parere sul bilancio preventivo;

DATO ATTO che il documento richiama la programmazione triennale dei fabbisogni di personale 
2022-2024 già approvata in Giunta  nell’anno 2022

VISTO il parere di regolarità tecnico-contabile espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario 
ai sensi dell’art.49 del T.U.E.L.;

VISTI: il D.Lgs. n.267/2000 (T.U.E.L.); il D.Lgs. n.118/2011 e gli allegati principi contabili; lo 
Statuto comunale; i regolamenti comunali;
Con votazione unanime e palese

DELIBERA

1) DI APPROVARE l’allegato “ D.U.P. 2022/2024”.
2) DI SOTTOPORRE l’allegato “D.U.P. 2022/2024” alla approvazione del Consiglio 
Comunale nella prima seduta utile.
3) DI TRASMETTERE la presente al Revisore Unico dei Conti per il parere di competenza.
4) DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134, comma 4, del 
D.Lgs. n.267/2000.
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE

Provincia di PROVINCIA DI SALERNO (SA)

Documento unico di
programmazione

del bilancio di previsione

2022/2024 
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1.Introduzione al D.U.P.
1.1.Le fonti normative
La legge 31 dicembre 2009 n. 196 “Legge di contabilità e finanza pubblica”, al titolo III terzo “Programmazione degli 
obiettivi di finanza pubblica” prevede che tutte le amministrazioni pubbliche devono conformare l’impostazione delle 
previsioni di entrata e di spesa al metodo della programmazione.

Per gli enti locali il quadro normativo è rappresentato dal D.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi”.

Sulla base dei nuovi principi contabili ed in particolare il “principio contabile applicato concernente la programmazione di 
bilancio”, è stabilito che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando 
coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione 
temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo 
economico e civile delle comunità di riferimento.

I contenuti della programmazione, devono essere declinati in coerenza con: il programma di governo, che definisce le 
finalità e gli obiettivi di gestione perseguiti dall’ente anche attraverso il sistema di enti strumentali e società controllate e 
partecipate; gli indirizzi di finanza pubblica definiti in ambito comunitario e nazionale. Le finalità e gli obiettivi di gestione 
devono essere misurabili e monitorabili in modo da potere verificare il loro grado di raggiungimento e gli eventuali 
scostamenti fra risultati attesi ed effettivi. I caratteri qualificanti della programmazione propri dell’ordinamento finanziario
e contabile delle amministrazioni pubbliche, sono: 

• la valenza pluriennale del processo; 

• la lettura non solo contabile dei documenti nei quali le decisioni politiche e gestionali trovano 
concreta attuazione; 

• la coerenza ed interdipendenza dei vari strumenti della programmazione. 

Gli strumenti di programmazione degli enti locali sono:

1.  il Documento unico di programmazione (DUP), presentato al Consiglio, entro il 31 luglio di ciascun anno, per le 
conseguenti deliberazioni;

2. l’eventuale nota di aggiornamento del DUP, da presentare al Consiglio entro il 15 novembre di ogni anno, per le
conseguenti deliberazioni; 

3. lo schema di bilancio di previsione finanziario, da presentare al Consiglio entro il 15 novembre di ogni anno. A 

seguito di variazioni del quadro normativo di riferimento la Giunta aggiorna lo schema di bilancio di previsione 
in corso di approvazione unitamente al DUP. In occasione del riaccertamento ordinario o straordinario dei 
residui , la Giunta aggiorna lo schema di bilancio di previsione in corso di approvazione unitamente al DUP e al 
bilancio provvisorio in gestione; 

4. il piano esecutivo di gestione e delle performances approvato dalla Giunta entro 10 giorni dall’approvazione del 

bilancio;  

5. il piano degli indicatori di bilancio presentato al Consiglio unitamente al bilancio di previsione e al rendiconto; 

6.  lo schema di delibera di assestamento del bilancio, comprendente lo stato di attuazione dei programmi e il 

controllo della salvaguardia degli equilibri di bilancio, da presentare al Consiglio entro il 31 luglio di ogni anno; 

7. le variazioni di bilancio; 

3
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8.  lo schema di rendiconto sulla gestione, che conclude il sistema di bilancio dell’ente, da approvarsi da parte del 

Consiglio entro il 30 aprile dell’anno successivo all’esercizio di riferimento.

Il Documento Unico di Programmazione è definito dal comma 8 del “principio contabile applicato concernente la 
programmazione di bilancio”. Esso dispone quanto segue:

• Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione (DUP). 
Se alla data del 31 luglio risulta insediata una nuova amministrazione, e i termini fissati dallo Statuto 
comportano la presentazione delle linee programmatiche di mandato oltre il termine previsto per la 
presentazione del DUP, il DUP e le linee programmatiche di mandato sono presentate al Consiglio 
contestualmente, in ogni caso non successivamente al bilancio di previsione riguardante gli esercizi cui il DUP si 
riferisce. 

• Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di 
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e organizzative.

• Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il 
presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. Il DUP si compone di due sezioni: la 
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a 
quello del mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

1.2.Logica espositiva 
Sulla base di quanto innanzi, il presente elaborato si compone delle seguenti parti:

• Sezione Strategica (SeS);

• Sezione Operativa (SeO);

La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente. Il
quadro strategico di riferimento è definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della programmazione regionale e
tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale incoerenza
con le procedure e i criteri stabiliti dall'Unione Europea. 

In particolare, la SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza
pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato
amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo, le politiche di  mandato che l’ente vuole
sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali e gli
indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

La  SeO  ha  carattere  generale  e  contenuto  programmatico  e  costituisce  lo  strumento  a  supporto  del  processo  di
previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In particolare, la
SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce giuda e vincolo ai
processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

La SeO è redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento all’intero periodo considerato, e per
cassa con riferimento al  primo esercizio, si  fonda su valutazioni  di  natura economico-patrimoniale e copre un arco
temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio. 

La  SeO individua,  per  ogni  singola missione,  i  programmi  che l’ente  intende realizzare per  conseguire  gli  obiettivi
strategici  definiti  nella SeS. Per ogni  programma, e per tutto il  periodo di riferimento del  DUP, sono individuati  gli
obiettivi operativi annuali da raggiungere.
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Per ogni missione sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all’intero periodo
considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La SeO ha i seguenti scopi: 

• definire,  con  riferimento  all’ente  e  al  gruppo  amministrazione  pubblica,  gli  obiettivi  dei  programmi
all’interno delle singole missioni. Con specifico riferimento all’ente devono essere indicati anche i fabbisogni
di spesa e le relative modalità di finanziamento; 

• orientare e  guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

• costituire il presupposto dell’attività di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, con particolare
riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e alla relazione al rendiconto di
gestione.

1.3.Linee programmatiche di mandato e gestione

Prosegue il perseguimento delle linee di mandato. Nonostante il periodo di emergenza Covid l’amministarzione ha 
sempre perseguito le linee di indirizzo e gli obiettivi che si è prefissata
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2.Sezione strategica
2.1 SeS - Condizioni esterne

2.1.1 Analisi strategica delle condizioni esterne:

2.1.1.1 scenario economico generale internazionale 

Per quanto attiene lo scenario internazionale molto brevemente si riportano qui di seguito i dati 
economici pubblicati dalla BCE sul bollettino economico  n. 7/2020 del 12/11/2020 relativo al 
contesto esterno.

“Effetti negativi a lungo termine della pandemia di COVID-19 sull’economia mondiale: analisi delle
evidenze recenti 

La recessione causata dalla pandemia di coronavirus (COVID-19) ha pesato sul prodotto potenziale
in  molte  economie  avanzate  ed  emergenti,  anche  se  la  durevolezza  del  suo  impatto  è  un
parametro  ancora  da  determinare.  In  una  prospettiva  basata  sull’approccio  della  funzione  di
produzione, il calo del prodotto potenziale può essere spiegato da: a) un minore contributo dei
fattori di produzione (occupazione e capitale); e/oppure b) minori avanzamenti tecnologici (che
denotano l’efficienza con cui gli input si combinano tra loro). Sebbene l’impatto economico della
pandemia di COVID-19 sia stato contrastato attraverso vigorose risposte di policy, in particolare
nelle economie avanzate, il rischio di effetti negativi a lungo termine ancora sussiste. Ci si riferisce,
ad esempio, a effetti di  isteresi  dovuti  al  fatto che molti  lavoratori  sono rimasti  fuori  (almeno
temporaneamente) dal mercato del lavoro, con potenziale perdita di competenze e/o rischio di
uscita  permanente.  Anche  se  le  misure di  integrazione  salariale  attuate  durante  la  pandemia
hanno preservato l’occupazione e tutelato le imprese produttive ma fragili, esse potrebbero aver in
parte ostacolato la riallocazione delle forze di lavoro e la produttività. Il presente riquadro analizza
le evidenze di effetti negativi a lungo termine causati dallo shock del COVID-19 e confronta i dati
recenti pertinenti nel determinare l’evoluzione del prodotto potenziale con gli andamenti registrati
all’indomani della Grande recessione 

l calo degli investimenti internazionali dovuto allo shock del COVID-19 è stato di breve durata e ha
determinato un minore accumulo di stock di capitale fisico, anche se tale effetto è stato meno
pronunciato rispetto a quanto avvenuto durante la Grande recessione. L’impennata dell’incertezza
sulle prospettive economiche e le misure di chiusura (lockdown) hanno determinato una riduzione
dei nuovi investimenti. Nei primi due trimestri del 2020 gli investimenti fissi lordi a livello mondiale
(esclusa l’area dell’euro) sono scesi del 10 per cento circa rispetto all’ultimo trimestre del 2019. Ciò
ha  determinato  un rallentamento  della  crescita  aggregata  dello  stock  di  capitale  di  0,5  punti
percentuali, che tuttavia è stato ampiamente compensato nei trimestri successivi (cfr. il grafico A).
In confronto, durante la Grande recessione si è registrato un calo complessivo dell’accumulo di
capitale a livello mondiale molto più marcato, anche se più lento. 
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Per  contro,  la  contrazione delle  ore  lavorate  durante  la  pandemia è  stata  molto  più  marcata
rispetto a quanto avvenuto durante la Grande recessione, a causa di più ingenti perdite di posti di
lavoro e della riduzione delle ore lavorative per occupato. I lockdown diffusi hanno impedito alle
persone  di  lavorare  a  causa  della  cessazione  o  riduzione  di  attività  delle  imprese,  mentre  le
chiusure delle scuole hanno accresciuto la necessità di provvedere in casa alla cura dei bambini.
Nel 2020 le ore di lavoro in termini aggregati si sono ridotte dell’8 per cento rispetto al 2019,
all’incirca due volte e mezzo più che durante la Grande recessione. Ciò è stato dovuto a un calo di
medesima portata dell’occupazione e del numero di ore lavorate per occupato1 . Il deterioramento
del mercato del lavoro è stato generalizzato nei vari paesi, anche se lievemente più marcato nelle
economie emergenti. In confronto, durante la Grande recessione la riduzione del totale delle ore
lavorate è stata determinata principalmente dalla perdita di posti di lavoro ed è stata più marcata
nelle economie avanzate. Con il consolidarsi della ripresa, i lavoratori disoccupati e quelli collegati
in misura marginale vengono in parte riassorbiti nella percentuale degli occupati, come indicano
anche il calo del tasso di disoccupazione e l’aumento del tasso di partecipazione .

La  debolezza  del  mercato  del  lavoro  si  traduce  in  parte  in  una  riduzione  dell’occupazione
potenziale. Si ritiene che le persone che hanno aderito ai regimi di prepensionamento o che hanno
lasciato  il  mercato  del  lavoro  per  soddisfare  esigenze  di  cura  dei  bambini  (ovvero  che  sono
interessate a lavorare ma non cercano lavoro) riducano il tasso potenziale di partecipazione alle
forze di lavoro e quindi l’occupazione potenziale. È probabile che questo effetto sia temporaneo,
almeno in parte, e che si protragga fino a quando le scuole non riapriranno completamente, il che
solleverà  i  genitori  dalla  custodia  dei  bambini,  consentendo  loro  di  rientrare  nel  mercato  del
lavoro3 . Poiché le madri, in particolare di bambini più piccoli, sono state più inclini ad assumersi le
responsabilità della loro cura, è probabile che l’impatto sull’occupazione potenziale sia determinato
da un calo della partecipazione femminile alle forze di lavoro. Ove disponibili, i dati suggeriscono
che il calo della partecipazione delle madri alle forze di lavoro ha contribuito per circa il 20 per
cento al calo della partecipazione totale alle forze in piena età lavorativa4 . Al tempo stesso, le
recessioni possono incentivare le persone a prolungare gli studi o a riprenderli per alcuni anni,
un’alternativa preferibile all’essere sottoccupati  o disoccupati.  Ciò accrescerebbe le pressioni al
ribasso sulla partecipazione alle forze di lavoro nel breve periodo, ma aumenterebbe la produttività
nel più lungo periodo. 

Un danno duraturo per il mercato del lavoro può derivare da effetti di isteresi, nel caso le persone
rimangano fuori dal mercato del lavoro per un periodo più lungo, perdano le proprie competenze o
entrino a far parte degli scoraggiati. È probabile che questo fenomeno si concentri nei settori più
colpiti (ad esempio quelli ad alta intensità di contatti). Tuttavia, gli investimenti strategici diretti
verso  settori  che  hanno  evidenziato  le  strozzature  più  forti  e  il  fatto  che  alcuni  settori
probabilmente  si  espanderanno  a  seguito  delle  nuove  opportunità  imprenditoriali  create  dalla
recessione (ad  esempio  il  settore  chimico,  farmaceutico  e  logistico)  potrebbero  attenuare tali
effetti negativi. La disoccupazione di lunga durata nelle economie avanzate è aumentata di circa
1,5 punti percentuali, in misura inferiore rispetto alla Grande recessione (cfr. il pannello b) del
grafico C). Nella misura in cui l’aumento della disoccupazione di lunga durata si traduce in un
tasso più elevato di disoccupazione strutturale5 e i  tassi di partecipazione non recuperano del
tutto, è probabile che in futuro il calo del fattore lavoro continui a frenare il prodotto potenziale nel
lungo periodo. 

Anche la produttività totale dei fattori (PTF) è stata frenata dallo shock causato dal COVID-19,
sebbene la sua natura “residua” e la sua ciclicità ereditata richiedano cautela nell’interpretazione.
Nel 2020 la crescita tendenziale aggregata della PTF è diminuita di 0,2 punti percentuali rispetto al
2019,  un  calo  simile  a  quello  osservato  durante  la  Grande  recessione  (cfr.  il  grafico  D)6  .
Nonostante la significativa incertezza legata alla quantificazione di tale variabile non osservata,
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l’insieme  delle  argomentazioni  economiche  suggerisce  che  la  pandemia  ha  compromesso
l’efficienza mondiale  della  combinazione dei  fattori  di  produzione.  Il  minor  grado di  efficienza
produttiva potrebbe essere legato a un ingresso meno dinamico di nuove imprese, in un contesto
caratterizzato da un’accresciuta incertezza circa il  quadro economico e da un’uscita limitata di
imprese inefficienti in considerazione del generoso sostegno offerto dalle politiche economiche.
Inoltre, le interruzioni delle catene di approvvigionamento determinano in misura crescente una
riallocazione delle  risorse meno efficiente.  Anche gli  adeguamenti  ai  nuovi  sistemi di  lavoro a
distanza comportano costi elevati. L’aspetto positivo è che i progressi compiuti nell’automazione e
nella  digitalizzazione  potrebbero  migliorare  l’efficienza,  ma  è  probabile  che  tali  effetti
impiegheranno più tempo per concretizzarsi appieno.

Nel complesso, il livello del prodotto potenziale mondiale è diminuito nel corso della pandemia,
sebbene in  misura minore rispetto  alla  Grande recessione e principalmente a causa di  fattori
temporanei. Sebbene gli investimenti fossero in difficoltà, il calo è stato di durata piuttosto breve.
Inoltre, la debolezza dei mercati del lavoro ha temporaneamente ridotto l’occupazione potenziale e
vi sono indicazioni di un calo nella crescita della PTF. In un’ottica futura, le prospettive per il
prodotto potenziale mondiale dipendono dall’adeguamento al panorama economico successivo alla
pandemia e, soprattutto, dalla graduale revoca delle politiche economiche di sostegno. L’ampio
stimolo della politica monetaria e di bilancio ha contribuito a evitare un’ondata di fallimenti  e
disoccupazione di massa. Di conseguenza, un ritiro prematuro del sostegno offerto dalle politiche
potrebbe  comportare  dei  costi  e  ostacolare  il  prodotto  potenziale  dell’economia  (ad  esempio
attraverso fallimenti inefficienti7 e dismissione di capitale). L’uso di una giusta combinazione di
politiche per il mercato del lavoro sarà fondamentale per promuovere una ripresa equa e duratura
dalla crisi legata al COVID-19 e aiuterà i lavoratori a evitare un allontanamento permanente dal
mercato del lavoro. 

Andamenti economici e prospettive per i servizi a elevata intensità di contatti nell’area dell’euro. 

Il presente riquadro esamina l’andamento dell’attività economica nei servizi a elevata intensità di
contatti nell’area dell’euro che hanno risentito negativamente della pandemia. Durante la prima
ondata della pandemia di coronavirus (COVID-19), il valore aggiunto nei settori manifatturiero e
dei servizi ha registrato andamenti molto simili, riducendosi di oltre il 15 per cento nel secondo
trimestre del 2020 rispetto ai livelli precedenti la pandemia. Da allora, tuttavia, i percorsi di ripresa
dei due settori sono stati significativamente differenti. Il recupero dell’attività nel settore dei servizi
si è interrotto intorno al volgere dell’anno, allorché alcuni servizi al consumo (di seguito “servizi a
maggiore intensità di contatti”) sono stati in gran parte chiusi per effetto della recrudescenza della
pandemia e dell’inasprimento delle restrizioni a essa collegate, mentre in altri (di seguito “servizi a
minore intensità di contatti”) e nel settore manifatturiero è proseguita la ripresa (cfr. il pannello a)
del grafico A). 

Dopo un 2020 accidentato, nella primavera del 2021 i  servizi  a maggiore intensità di contatti
hanno iniziato a registrare una ripresa e trainano da allora la crescita del PIL. Le stime rapide
preliminari relative al PIL e alla produzione indicano il proseguire della ripresa del valore aggiunto
nel  settore  dei  servizi  durante  il  terzo  trimestre  del  2021.  Con  la  riapertura  delle  attività
economiche  nell’area  dell’euro,  il  turismo  è  stato  una  determinante  fondamentale  del  forte
incremento segnato dall’attività nel settore dei servizi a maggiore intensità di contatti. Ciò, insieme
ai progressi compiuti nelle campagne vaccinali, negli ultimi mesi ha alimentato la fiducia nel fatto
che  i  settori  a  maggiore  intensità  di  contatti  ritornino  sui  livelli  precedenti  la  pandemia  o,
addirittura, li oltrepassino (cfr. il pannello b) del grafico A). Inoltre, il netto aumento delle spese
effettuate con carta di credito suggerisce un più frequente utilizzo dei servizi a maggiore intensità
di contatti, come quelli ricettivi. Nonostante la ricostituzione del clima di fiducia, tuttavia, in tali
settori l’attività non ha pienamente recuperato i livelli precedenti la crisi e si conferma la presenza
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di un ampio margine di capacità inutilizzata. Pur essendo notevolmente aumentato a partire dal
secondo  trimestre  del  2021,  nel  quarto  trimestre  il  grado  di  utilizzo  percepito  della  capacità
produttiva si è attestato soltanto a circa il 75 per cento nel sottosettore dei viaggi e all’85 per
cento  nei  sottosettori  dei  servizi  di  alloggio  e  di  ristorazione (quelli  citati  rappresentano  i  tre
sottosettori maggiormente colpiti). Alla fine del terzo trimestre, secondo le stime, il valore.

Il  considerevole  livello  di  capacità  inutilizzata  nei  servizi  a  maggiore  intensità  di  contatti  è
confermato dalle evidenze del fatto che, durante la pandemia, la domanda ha avuto un’importanza
superiore  nel  limitare  l’attività  rispetto  a  quanta  ne  avesse  nel  periodo  antecedente.  I  limiti
all’attività nei servizi a maggiore intensità di contatti sono percepiti come largamente imputabili ad
“altri” fattori, soprattutto legati alle misure preventive di contenimento della pandemia2 e anche,
in certa misura, alla domanda e all’input di lavoro, mentre nel quarto trimestre del 2021 i vincoli
finanziari svolgono un ruolo sostanzialmente simile a quello che avevano prima della pandemia
(cfr. il grafico B). La manodopera è ritenuta un fattore che limita in misura crescente l’attività nei
servizi a maggiore intensità di contatti, come nei sottosettori dei servizi di alloggio e dei servizi di
ristorazione. A differenza del settore manifatturiero, il settore dei servizi non registra carenze di
materiali, ma è più sensibile ai vincoli connessi alla pandemia. In una prospettiva ciclica, l’intero
settore dei servizi  si trova attualmente in una fase espansiva. La maggior parte delle imprese
oggetto di indagine attive nei servizi a maggiore intensità di contatti segnala un aumento della
domanda passata e attesa, suggerendo il persistere di un periodo di espansione (cfr. il grafico C).
Tali sottosettori hanno registrato fasi espansive molto pronunciate dopo le due marcate flessioni
segnate durante le precedenti ondate della pandemia e ciò si riflette anche nell’accelerazione delle
pressioni sui prezzi. Per contro, negli ultimi 18 mesi i sottosettori dei servizi a minore intensità di
contatti hanno mostrato variazioni cicliche molto più contenute. 

Dalla primavera del 2021 il rigore delle misure di contenimento è stato un fattore importante che
ha inciso sull’attività nei servizi a maggiore intensità di contatti. I risultati di un modello statistico
suggeriscono che la sensibilità stimata della crescita economica aggregata alle variazioni del grado
di severità delle restrizioni a metà del 2021 è aumentata rispetto al suo livello medio al volgere
dell’anno, pur rimanendo al di sotto di quello raggiunto nel terzo trimestre del 2020 (cfr. il grafico
D)3 . L’andamento osservato per l’intera economia è stato in gran parte trainato dai servizi, in
particolare  dai  sottosettori  a  maggiore  intensità  di  contatti,  mentre  la  reattività  delle  attività
industriali è diminuita nel corso degli ultimi trimestri. L’attività nei servizi a maggiore intensità di
contatti sembra essere più reattiva a un allentamento delle misure di contenimento che a un loro
inasprimento,  come  mostrano  le  elasticità  medie  stimate  relativamente  più  elevate  nel  terzo
trimestre del 2020 e nel secondo e terzo trimestre del 2021, quando il  rigore delle misure di
contenimento è stato ridotto. Nel complesso, tali  evidenze suggeriscono che il  perdurare della
riapertura delle  attività  economiche nei  prossimi trimestri  resterà una determinante essenziale
della ripresa dei servizi a maggiore intensità di contatti. 

Con l’attenuarsi dell’emergenza sanitaria e l’ulteriore riapertura delle attività economiche, l’attività
nei servizi a maggiore intensità di contatti dovrebbe continuare a segnare un’espansione, ma le
prospettive a medio termine si confermano incerte. La necessità di sostituire la capacità produttiva
obsoleta, ampliare l’input di lavoro e riallocare le risorse tra sottosettori potrebbe modificare in
modo duraturo  la  crescita  tendenziale  dei  servizi  a  maggiore  intensità  di  contatti.  Allo  stesso
tempo,  nel  caso  di  una  lunga  permanenza  in  vigore  delle  misure  di  contenimento  o  di
un’improvvisa  revoca  dei  provvedimenti  di  sostegno,  potrebbe  registrarsi  un  aumento  delle
insolvenze. Inoltre, cambiamenti delle preferenze, come il passaggio da viaggi d’affari e turismo
verso mete lontane a soluzioni di lavoro ibrido e vacanze in destinazioni prossime, potrebbero
determinare variazioni  permanenti  dei  modelli  di  consumo che richiederebbero la  riallocazione
settoriale dell’attività.
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In sintesi, la pandemia di COVID-19 ha avuto un forte impatto sui servizi a maggiore intensità di
contatti  nell’area  dell’euro.  Sebbene tali  sottosettori  abbiano fornito  un contributo  significativo
all’espansione  economica  a  metà  del  2021,  il  loro  potenziale  di  crescita  sarà  determinato
dall’evoluzione e dal contenimento della pandemia nel breve periodo, nonché da un insieme di
fattori  strutturali  nel  medio  periodo.  La  probabile  necessità  di  una riallocazione settoriale  e  il
possibile  aumento  dei  casi  di  insolvenza  delle  imprese  potrebbero  pregiudicare  una  rapida  e
completa ripresa dei servizi a maggiore intensità di contatti. 

Osservazioni conclusive 

Nell’area dell’euro la crescita della produttività è contenuta da decenni, a causa di una serie di
fattori che si influenzano reciprocamente. In primo luogo, l’aumento dell’intensità di capitale è
stato  debole  nell’area  dell’euro  a  partire  dalla  crisi  finanziaria  mondiale  a  causa  dei  bassi
investimenti  e  della  ripresa  dell’occupazione.  In  secondo  luogo,  la  crescita  della  produttività
all’interno delle imprese è diminuita dal periodo precedente la crisi finanziaria, riflettendo la minore
creazione di tecnologia nelle imprese manifatturiere con un impatto negativo sulla crescita della
PTF nell’area dell’euro. Sebbene tale andamento sia stato in parte compensato da un’accelerazione
dell’innovazione nel settore dei servizi, le nuove tecnologie che hanno determinato una maggiore
crescita della PTF in tale settore sembrano apportare benefici  in larga misura alle  imprese di
frontiera; la gran parte delle imprese dei servizi, invece, è in ritardo nell’adozione di conoscenze
tecniche, il che ne rallenta la crescita della PTF. In terzo luogo, il contributo alla crescita della
produttività fornito dalla riallocazione delle risorse tra le imprese già esistenti è andato diminuendo
da prima della crisi finanziaria mondiale. Infine, l’evoluzione demografica delle imprese fornisce
solo un modesto contributo positivo alla crescita della produttività, poiché le nuove imprese hanno
una  produttività  inferiore  alla  media  e  solo  poche di  esse superano i  primi  anni  di  attività  e
registrano una elevata  crescita  della  produttività.  È  probabile  che negli  ultimi  decenni  l’uscita
ritardata dal mercato di imprese a bassa produttività e in difficoltà finanziarie abbia contribuito,
sebbene in misura minore, a frenare la crescita della produttività stessa. 

Tali fattori dipendono dalle leve interne ed esterne delle imprese, il che suggerisce che le politiche
nazionali possono svolgere un ruolo importante nello stimolare la crescita della produttività. Vi è
ampia evidenza che i paesi dell’area dell’euro potrebbero conseguire una crescita della produttività
significativamente  più  vigorosa  seguendo  le  migliori  prassi  mondiali  in  termini  di  politiche
strutturali e di regolamentazione di vari mercati54. Fra queste figurano politiche che promuovano
la mobilità  del  lavoro sia  tra imprese, settori  e regioni  sia  al  loro interno; che sostengano la
diffusione della  tecnologia e la  crescita di  imprese più innovative e produttive;  che creino un
contesto  più  competitivo  nei  mercati  dei  beni  e  servizi;  che  potenzino  il  contributo  dei
finanziamenti a una più efficiente allocazione dei risparmi e scoraggino l’accumulo eccessivo di
debito societario; e che rafforzino la normativa in materia di insolvenza per agevolare l’uscita delle
imprese meno produttive. 

Allo  stesso  tempo,  l’articolo  rileva  alcuni  segnali  concernenti  l’effetto  positivo  esercitato  dalla
politica monetaria sulla crescita della produttività, almeno in un approccio di equilibrio parziale. Le
nuove evidenze preliminari presentate in questo articolo indicano che, sostenendo la domanda e
gli  investimenti  di  imprese  in  difficoltà  finanziarie  con  un’elevata  produttività  marginale  del
capitale,  l’orientamento accomodante della  politica  monetaria  nell’area  dell’euro  potrebbe aver
migliorato  l’allocazione  del  capitale.  Si  rileva  inoltre  che  l’orientamento  accomodante,  nel
complesso, non ha influito negativamente sull’allocazione del credito, sebbene vi possano essere
alcune eccezioni relative alle grandi imprese con utili inferiori alla spesa per interessi. 

In  prospettiva,  l’andamento  della  produttività  dipenderà  anche  dall’interazione  delle  principali
determinanti  della  crescita  della  produttività  con  gli  effetti  della  pandemia  di  COVID-19.
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Nonostante i recenti segnali incoraggianti, permangono alcune minacce, riconducibili alla possibile
ristrutturazione delle  catene globali  del  valore  dopo la  pandemia e all’ulteriore  aumento delle
barriere  commerciali.  L’ingente  sostegno fornito  al  settore  societario  dalle  politiche  attuate  in
risposta alla  crisi  pandemica è stato fondamentale  nell’attenuare l’impatto iniziale dello  shock.
Tuttavia, una volta consolidata la ripresa economica su base sostenibile, le misure di supporto
dovranno essere gradualmente revocate, anche per evitare di pregiudicare l’efficiente riallocazione
delle  risorse  creando  incentivi  distorti.  Inoltre,  tale  ritiro  dovrebbe  evitare  un  inopportuno
inasprimento delle condizioni finanziarie che accrescerebbe il costo di finanziamento, ridurrebbe i
benefici attesi di nuovi progetti volti ad accrescere la produttività e ritarderebbe gli investimenti,
con effetti sulla crescita della produttività. 

Per quel che riguarda le prospettive al rialzo, l’accelerazione nell’adozione di tecnologie digitali a
seguito  dello  shock  causato  dal  COVID-19  potrebbe  tradursi  in  una  maggiore  crescita  della
produttività in futuro. Le evidenze disponibili circa l’impatto dello shock causato dal COVID-19 sulla
produttività sembrano confermare questa ipotesi, come discusso nel riquadro 4 in questo numero
del Bollettino. Tuttavia, il ritmo e gli effetti distributivi dell’accelerazione nell’adozione di tecnologie
digitali sono ancora incerti e dipendono dallo sviluppo di istituzioni, infrastrutture, competenze,
metodi  di  produzione e competenze gestionali.  Inoltre,  ingenti  investimenti  in tecnologie verdi
potrebbero  dare alle  frontiere  della  tecnologia  un  forte  impulso  verso  l’esterno.  Tuttavia,  per
agevolare  i  cambiamenti  strutturali  necessari  a  mettere  in  atto  le  pratiche  di  produzione
ecologiche,  i  nuovi  investimenti  dovrebbero  essere  integrati  da  un  contesto  che  determini
condizioni favorevoli. 
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2.1.1.2 scenario economico nazionale

Contesto nazionale

Per dare un quadro maggiormente informativo del contesto nazionale in cui l’ente opera, abbiamo
stralciato dalla Nota di aggiornamento del Documento di Economia e Finanza 2021 del Ministero
dell’Economia e delle Finanze i contenuti e gli effetti sulla finanza pubblica, utili ad impostare la
programmazione e le politiche di bilancio dell’ente per il periodo 2021 - 2023 

Premessa

L’espansione  dell’economia  italiana  nei  prossimi  anni  sarà  sospinta  da  favorevoli  condizioni
monetarie  e  finanziarie,  dal  ritrovato  ottimismo delle  imprese  e  dei  consumatori  e  dal  Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), che rappresenta un’occasione inedita per rilanciare il
nostro Paese all’insegna della sostenibilità ambientale e sociale. Dopo l’approvazione del PNRR da
parte  del  Consiglio  dell’Unione  Europea  (UE)  a  fine  giugno,  Governo  e  Parlamento  hanno
continuato a lavorare sul Piano a ritmo sostenuto. Ad agosto l’Italia ha ricevuto l’anticipo dall’UE su
sovvenzioni e prestiti dello Strumento per la Ripresa e Resilienza (RRF). Le strutture tecniche di
gestione e monitoraggio del Piano sono state formalizzate e sono ora in fase di costituzione. Alcuni
obiettivi  di  riforma e regolamentazione concordati  con la  Commissione Europea sono già stati
conseguiti e nei prossimi mesi si attueranno gli impegni necessari a completare la prima tappa del
Piano, propedeutica all’erogazione della relativa tranche di sovvenzioni e prestiti RRF. 
Gli  incrementi  del  PIL  che  stiamo  registrando  riflettono  già  alcuni  incentivi  all’innovazione  e
all’efficientamento energetico finanziati dal PNRR, ma non ne incorporano ancora il forte impulso
agli investimenti pubblici, peraltro già in notevole crescita (quasi il 20 per cento in termini nominali
nel  2020 e  16 per  cento  quest’anno).  Grazie  anche  al  recupero  di  competitività  testimoniato
dall’espansione del surplus commerciale del Paese, la nuova previsione tendenziale indica tassi di
crescita del PIL reale pari al 4,2 per cento nel 2022, 2,6 per cento nel 2023 e 1,9 per cento nel
2024. Queste proiezioni, che sono state validate dall’Ufficio Parlamentare di Bilancio, porterebbero
il PIL al disopra del trend precrisi nel 2024; dal 2025, anche grazie ai due anni rimanenti del PNRR,
vi sarà una concreta opportunità di accrescere il prodotto, l’occupazione e il benessere dei cittadini
italiani in misura ben superiore a quanto si sarebbe potuto immaginare prima della crisi. 
La revisione al rialzo della previsione di crescita reale, segnatamente per il 2021, e di incremento
del deflatore del PIL ci consegna anche livelli di PIL nominale assai più elevati. L’incremento del
PIL nominale previsto per quest’anno è ora del 7,6 per cento, in aumento dal 5,6 per cento del
DEF. A sua volta, la maggiore crescita nominale comporta un significativo abbassamento delle
previsioni  di  indebitamento  netto  (deficit)  delle  Amministrazioni  pubbliche.  Nel  2021  si  stima
inoltre un tiraggio delle misure straordinarie di sostegno a lavoratori, famiglie e imprese inferiore
alle valutazioni originarie, tanto che la previsione di deficit scende dall’11,8 per cento del PIL nel
DEF al 9,4 per cento. I livelli  di indebitamento netto previsti  per i prossimi anni si  abbassano
anch’essi marcatamente, con una traiettoria che approda ad un deficit del 2,1 per cento nel 2024
contro una stima programmatica del 3,4 per cento nel DEF. 
Il più alto livello di PIL e il  minor deficit fanno anche sì  che il  rapporto tra debito pubblico e
prodotto non salga ulteriormente quest’anno, come previsto nel DEF, ma scenda invece al 153,5
per cento, dal 155,6 per cento nel 2020. 
Alla luce di questo migliorato quadro economico e finanziario e delle Raccomandazioni specifiche al
Paese da parte del Consiglio UE, il  Governo conferma l’impostazione di fondo della politica di
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bilancio  illustrata  nel  DEF  e  su  cui  il  Parlamento  ha  dato  parere  favorevole  con  le  mozioni
approvate il 22 aprile scorso. 
Ipotizzando che il grado di restrizione delle attività economiche e sociali legato al Covid-19 si vada
via via riducendo, l’intonazione della politica di bilancio resterà espansiva fino a quando il PIL e
l’occupazione avranno recuperato non solo la caduta, ma anche la mancata crescita rispetto al
livello del 2019. In base alle proiezioni aggiornate, si  può prevedere che tale condizione sarà
soddisfatta  a  partire  dal  2024.  Da  quell’anno  in  poi,  la  politica  di  bilancio  dovrà  essere
maggiormente  orientata  alla  riduzione  del  disavanzo  strutturale  e  a  ricondurre  il  rapporto
debito/PIL al livello precrisi (134,3 per cento) entro il 2030. 
La strategia di consolidamento della finanza pubblica si baserà principalmente sulla crescita del PIL
stimolata dagli  investimenti  e dalle  riforme previste dal  PNRR. Nel  medio termine sarà altresì
necessario conseguire adeguati avanzi primari. A tal fine, si punterà a moderare la dinamica della
spesa pubblica corrente e ad accrescere le entrate fiscali attraverso il contrasto all’evasione. Le
risorse di bilancio verranno crescentemente indirizzate verso gli investimenti e le spese per ricerca,
innovazione e istruzione. 
In  coerenza  con  questo  approccio,  la  manovra  della  Legge  di  bilancio  2022-2024  punterà  a
conseguire  una graduale  ma significativa  riduzione  dell’indebitamento  netto  dal  9,4  per  cento
previsto per quest’anno al 3,3 per cento del PIL nel 2024. Rispetto al DEF, l’obiettivo di deficit per
il 2022 scende dal 5,9 per cento del PIL al 5,6 per cento e anche i deficit previsti per i due anni
successivi sono inferiori a quelli prospettati nel DEF. 
Il  sentiero  programmatico  per  il  triennio  2022-2024  consentirà  di  coprire  le  esigenze  per  le
‘politiche invariate’ e il  rinnovo di svariate misure di rilievo economico e sociale, fra cui quelle
relative al sistema sanitario, al Fondo di Garanzia per le PMI, all’efficientamento energetico degli
edifici e agli investimenti innovativi. Si interverrà sugli ammortizzatori sociali e sull’alleggerimento
del carico fiscale. L’assegno unico universale per i figli  verrà messo a regime. In confronto al
quadro tendenziale,  il  sentiero dell’indebitamento netto programmatico è superiore di  oltre un
punto percentuale di PIL a partire dal 2022. Come risultato del relativo impulso fiscale, la crescita
del PIL prevista nello scenario programmatico è pari al 4,7 per cento nel 2022, 2,8 per cento nel
2023  e  1,9  per  cento  nel  2024.  Risulta  anche  superiore  rispetto  al  tendenziale  la  crescita
dell’occupazione durante il triennio e scende di conseguenza il tasso di disoccupazione. La discesa
del rapporto debito/PIL sarà più graduale in confronto allo scenario tendenziale, ma significativa,
giacché si passerà dal 153,5 per cento previsto per quest’anno al 146,1 per cento nel 2024. 
In conclusione, il presente documento prospetta uno scenario di crescita dell’economia italiana e di
graduale riduzione del deficit e del debito pubblico. L’intonazione della politica di bilancio rimane
espansiva nei prossimi due anni e poi diventa gradualmente più focalizzata sulla riduzione del
rapporto debito/PIL. La completa realizzazione del PNRR resta la grande scommessa per i prossimi
anni, in un contesto mondiale che è forse il più complesso ed articolato della storia recente. È una
scommessa  che  l’Italia  può  vincere  con  la  coesione  interna,  il  buon  governo  e  un  forte
radicamento europeo. 

Tendenze recenti dell’economia e della finanza pubblica.
Il primo semestre dell’anno in corso ha registrato un recupero del Prodotto Interno Lordo (PIL)
nettamente superiore alle attese. Ad un lieve incremento nel primo trimestre (0,2 per cento sul
periodo precedente) è infatti seguito un aumento del 2,7 per cento nel secondo. Si prevede che il
terzo trimestre segnerà un ulteriore recupero del PIL, con un incremento sul periodo precedente
pari al 2,2 per cento. Pur ipotizzando una progressione dell’attività economica più contenuta negli
ultimi tre mesi dell’anno, la previsione di crescita annuale del PIL sale al 6,0 per cento, dal 4,5 per
cento del quadro programmatico del DEF 2021. 
L’andamento  dell’economia  continua  ad  essere  principalmente  determinato  dagli  sviluppi
dell’epidemia da Covid-19 e dalle relative misure preventive. I notevoli progressi registrati nella
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vaccinazione  della  popolazione  in  Italia  e  nei  nostri  principali  partner  commerciali  hanno
contribuito  all’allentamento delle  restrizioni  malgrado l’emergere di  varianti  più  contagiose del
SARS-Cov-2.  Nel  nostro  Paese,  le  nuove  infezioni  sono  notevolmente  diminuite  in  maggio  e
giugno, per poi tornare a crescere in luglio. La ‘quarta ondata’ ha peraltro visibilmente rallentato in
settembre; grazie anche a livelli di ricoveri e terapie intensive al di sotto della soglia di guardia,
tutte le regioni italiane eccetto la Sicilia rimangono in “zona bianca”. 
Parallelamente al rallentamento dei nuovi contagi, le vaccinazioni sono arrivate a coprire con due
dosi  il  78,1  per  cento  della  popolazione  di  età  superiore  ai  12  anni1  .  Dato  il  recente ritmo
giornaliero delle somministrazioni e dato l’annuncio dell’obbligatorietà del ‘green pass’ per tutti i
lavoratori,  l’obiettivo di completa copertura vaccinale di almeno l’80 della popolazione over 12
dovrebbe essere conseguito nei prossimi giorni. Si può pertanto ipotizzare che durante il periodo
autunnale non debbano essere disposte restrizioni di rilievo su mobilità e contatti sociali. 
Una valutazione più attendibile sarà possibile una volta verificato l’andamento dei contagi nelle
settimane successive all’avvio dell’anno scolastico e al previsto ritorno al lavoro in presenza nelle
Amministrazioni pubbliche (AP). 
Nella  prima metà del  2021 il  valore aggiunto dell’industria e delle costruzioni  ha continuato a
crescere ad un ritmo relativamente sostenuto,  che nel  caso delle  costruzioni  ha consentito di
oltrepassare il livello di produzione pre-pandemia e nel caso dell’industria di recuperare tale livello.
Tuttavia, a partire dal secondo trimestre sono stati i servizi a trainare la ripresa del PIL, grazie
all’allentamento delle restrizioni e delle misure di distanziamento sociale. 
Dal lato della domanda, si è verificato un notevole rimbalzo dei consumi e ulteriori incrementi degli
investimenti. Le esportazioni sono cresciute notevolmente, soprattutto nel secondo trimestre. La
ripresa dell’import ha tuttavia fatto sì che il  contributo netto del commercio internazionale alla
crescita del PIL nel primo semestre sia risultato lievemente negativo. 
Coerentemente con l’andamento del prodotto, nel primo semestre l’occupazione ha registrato un
notevole recupero. In luglio, il numero di occupati secondo l’indagine sulle forze di lavoro risultava
superiore del 2,5 per cento al minimo raggiunto a inizio anno, pur restando inferiore dell’1,4 per
cento al livello precrisi. L’input di lavoro misurato secondo la contabilità nazionale (ULA) nel primo
semestre ha segnato un recupero solo lievemente superiore a quello del PIL, il che suggerisce che
gran parte del guadagno di produttività registrato dai dati 2020 sia stato mantenuto nell’anno in
corso. 
Il 2021 è anche stato sinora contrassegnato da una ripresa dell’inflazione, meno accentuata che in
altre economie avanzate ma pur sempre significativa. L’indice dei prezzi al consumo per l’intera
collettività  (NIC),  dopo  un  calo  medio  dello  0,2  per  cento  nel  2020,  nei  primi  otto  mesi  di
quest’anno  è  aumentato  mediamente  dell’1,2  per  cento  sul  corrispondente  periodo  del  2020,
trainato dal rimbalzo dei prezzi dei prodotti energetici. Il tasso di inflazione tendenziale in agosto è
salito al 2,0 per cento, trainato dai beni energetici regolamentati (+34,4 per cento) e dagli altri
energetici (+ 12,8 per cento). L’inflazione di fondo (prezzi al consumo esclusi energia, alimentari e
tabacchi) resta bassa (0,6 per cento in agosto) e la crescita delle retribuzioni contrattuali a tutto
giugno  risultava  nulla  nel  settore  pubblico  e  moderata  nel  settore  privato  (1,2  per  cento
tendenziale nell’industria e 0,7 per cento nei servizi di mercato). Ad eccezione dei servizi ricettivi e
di ristorazione, per i quali l’inflazione in agosto è risultata pari al 2,3 per cento, non vi sono per ora
evidenze di un ampliamento del processo inflazionistico in Italia. 
Va tuttavia segnalato che la crescita dei prezzi alla produzione dell’industria (PPI) ha notevolmente
accelerato (10,4 per cento in luglio), anche nella componente al netto dell’energia (6,1 per cento).
Escludendo i beni esportati, a giugno il PPI relativo al mercato interno è cresciuto dell’12,3 per
cento in termini tendenziali, mentre i prezzi delle costruzioni di edifici sono saliti del 4,4 per cento.
Sebbene questi andamenti si rapportino ad un 2020 molto debole (-4,3 per cento per i prodotti
industriali  sul mercato interno e +0,2 per cento per le costruzioni) vi è un concreto rischio di
trasmissione dei notevoli aumenti di prezzo dallo stadio della produzione a quello del consumo. Il
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Governo  è  già  intervenuto  in  luglio  per  calmierare  i  costi  delle  bollette  elettriche  tagliando  i
cosiddetti oneri di sistema; a fronte dei recenti incrementi dei prezzi del gas naturale e dell’energia
elettrica, il 23 settembre è stato annunciato un nuovo intervento di riduzione degli oneri fiscali,
pari a 3,5 miliardi di euro. 
Per  quanto  riguarda  gli  scambi  con l’estero,  si  segnala  un  ulteriore  allargamento  del  surplus
commerciale e dell’avanzo delle partite correnti della bilancia dei pagamenti, entrambi pari a circa
il 3,9 per cento del PIL nei dodici mesi terminati a giugno. La ripresa delle importazioni dovuta al
rafforzamento della domanda interna dovrebbe portare ad un lieve restringimento del surplus nel
secondo semestre; cionondimeno, il 2021 è previsto chiudersi con un avanzo pari al 3,6 per cento
del PIL per entrambi i saldi. 
Infine, con riferimento alla finanza pubblica. Il fabbisogno di cassa del settore statale nei primi
otto mesi dell’anno ha registrato un andamento assai più moderato del previsto, risultando pari a
70,1 miliardi, circa 36,2 miliardi in meno che nel corrispondente periodo del 2020 (27,2 miliardi in
meno se si escludono le sovvenzioni ricevute in agosto dalla Recovery and Resilience Facility -
RRF). D’altro canto, l’indebitamento netto delle Amministrazioni pubbliche nel primo trimestre è
stato pari al 13,1 per cento del PIL in termini non destagionalizzati, in aumento rispetto al 10,6 per
cento del 2020 e al 6,5 per cento del 2019. Va tuttavia rilevato che la finanza pubblica nel primo
trimestre di quest’anno è stata pienamente investita dalla pandemia e dalle relative misure di
sostegno all’economia,  mentre l’anno scorso ne risultò fortemente impattata nel  solo mese di
marzo. Alla luce del robusto andamento delle entrate tributarie e contributive (+ 8,8 per cento nei
primi sette mesi dell’anno sul corrispondente periodo del 2020) e di una spesa inferiore alle attese,
l’indebitamento netto annuale dovrebbe risultare inferiore a quello del 2020.

Quadro tendenziale di finanza pubblica
Alla luce dei dati più recenti sull’andamento di entrate e uscite delle AP, della revisione del quadro
macro  e  dei  livelli  aggiornati  dei  rendimenti  a  termine  sui  titoli  di  Stato,  le  proiezioni  di
indebitamento netto sono riviste in chiave migliorativa. Il  deficit previsto per quest’anno è ora
cifrato in un 9,4 per cento del PIL, in discesa dal 9,6 per cento registrato nel 2020 secondo i dati
diffusi dall’Istat il 22 settembre. La nuova stima per il 2021 è nettamente inferiore all’11,8 per
cento previsto nel DEF. Il profilo del deficit nel prossimo triennio è anch’esso nettamente più basso
in confronto alla previsione programmatica del DEF, giacché l’indebitamento netto del 2022 scende
dal 5,9 per cento al 4,4 per cento del PIL, quello del 2023 passa dal 4,3 per cento al 2,4 per cento,
e nel 2024 si arriva al 2,1 per cento del PIL anziché al 3,4 per cento previsto nel DEF  Per quanto
riguarda il  saldo strutturale,  il  peggioramento previsto per  quest’anno si  riduce nettamente in
confronto al DEF (da -4,5 a -2,9 punti percentuali di PIL). Il miglioramento stimato per il 2022 si
riduce di conseguenza, dal +3,8 al +2,1 per cento del PIL, ma rimane molto significativo. Il saldo
strutturale nella nuova previsione migliora notevolmente anche nel 2023 (+1,0 pp come stimato
nel DEF) e nel 2024 (+0,6 pp come stimato nel DEF). È opportuno ricordare che gli interventi di
rafforzamento  dell’assistenza  sanitaria  e  di  sostegno  a  lavoratori,  famiglie  e  imprese  attuati
durante la pandemia sono state considerate ‘strutturali’ dalla Commissione Europea. Via via che gli
interventi  giungono  a  conclusione  e  il  saldo  di  bilancio  si  riequilibra,  migliora  anche  il  saldo
strutturale senza che ciò derivi da maggiori imposte o tagli alla spesa corrente ordinaria. 
Venendo al debito pubblico, la proiezione aggiornata di finanza pubblica comporta una discesa del
rapporto tra debito lordo e PIL dal picco del 155,6 per cento raggiunto nel 2020 al 153,5 per cento
quest’anno. Si tratta di un risultato molto positivo in confronto al 159,8 per cento previsto nel DEF,
che  riflette  sia  la  dinamica  del  PIL  sia  quella  del  fabbisogno  di  cassa  delle  AP.  Il  rapporto
debito/PIL  scenderebbe poi  di  circa dieci  punti  percentuali  nel  prossimo triennio,  arrivando al
143,3 per cento del PIL nel 2024. 
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2.1.1.3 scenario economico regionale

Si riportano, di seguito, alcuni passaggi stralciati dal Documento di Economia e Finanza 
Regionale DEFRC 2020-2022. 

Analisi di contesto della regione campania (aggiornamento) 
 
L’economia della Campania  Dopo un triennio (2015-2017) di soddisfacente ripresa economica, in
cui la Campania ha conseguito percentuali di crescita del PIL superiori alla media nazionale e del
Mezzogiorno,  l’attività  economica  ha  poi  gradualmente  rallentato,  in  corrispondenza  del
deterioramento del ciclo economico.  
Nei primi nove mesi del 2019 la Banca d’Italia ha rilevato un indebolimento dell’economia campana
in riferimento ai diversi settori produttivi 

L’industria. 

Il settore ha evidenziato una decelerazione degli investimenti, frenati dall’incertezza ancora elevata.
L’indagine  della  Banca  d’Italia,  condotta  su  un  campione  di  imprese  industriali  campane  con
almeno 20 addetti ha rilevato che, tuttavia, nel corso del 2019 il 63% delle imprese hanno rispettato
i programmi di investimento previsti ad inizio esercizio e la maggior parte di esse ha  registrato un
aumento del fatturato.
Per il 2020 prevalgono le indicazioni di aumento degli investimenti rispetto a quelle di calo.
 
Il terziario. 

Il  quadro congiunturale del  settore terziario è  stato nel complesso favorevole.  Trainato dai  dati
positivi del turismo internazionale (arrivi +21,5% rispetto allo stesso periodo del 2018). Nei mesi
estivi,  nel  corso  dei  quali  Napoli  è  stata  sede  delle  Universiadi,  il  traffico  passeggeri  è  stato
superiore di oltre un quarto a quello dell’estate precedente (per la componente nazionale, quasi due
terzi).  
In base ai dati dell’Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centrale, fra gennaio e agosto il
traffico passeggeri nei principali porti campani è aumentato del 3,8 % sul periodo corrispondente,
soprattutto per i collegamenti nel golfo di Napoli. Il numero dei crocieristi pure ha fatto registrare
una crescita particolarmente sostenuta. Anche l’incremento della movimentazione di container è
stato particolarmente elevato (+8,7%) con forte crescita dell’attività del porto di Napoli (+24,7%). 

Le costruzioni e il mercato immobiliare.

I  livelli  di attività,  nel  corso del 2019, rimangono ancora distanti da quelli  precrisi,  tuttavia si
registrano  alcuni  segnali  di  recupero  con  la  crescita  delle  compravendite  di  abitazioni  (+3,9%
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rispetto  al  2018)  e  miglioramenti  nelle  commesse  sostenute  anche  dagli  sgravi  fiscali  per  la
riqualificazione energetica e dall’aumento dei bandi di gara, relativamente al comparto delle opere
pubbliche.

Gli scambi con l’estero. 

Nel primo semestre dell’anno in corso, le esportazioni campane sono  cresciute del 7,9 % rispetto al
corrispondente periodo del 2018 (Figura 6), in netta accelerazione  rispetto al primo semestre del
2018  (3,2).  L’espansione,  di  molto  superiore  sia  al  dato  nazionale  (2,1%)  sia  a  quello  del
Mezzogiorno  (-1,2%  e  -3,4  %),  se  valutato,  rispettivamente,  al  netto  e  al  lordo  dei  prodotti
petroliferi), è ascrivibile per quasi la metà al comparto farmaceutico, che ha incrementato le vendite
in Europa anche al di là dei rapporti internazionali di filiera. Hanno registrato un forte incremento
(30 % circa) le esportazioni del comparto automotive, principalmente verso i mercati di Turchia,
Brasile  e  Messico,  nonché  quelle  dell’aerospazio  (16,5%,  principalmente  verso  Stati  Uniti  e
Giappone). 
Le vendite di conserve sono risultate in espansione. A fronte di una sostanziale stabilità sul mercato
europeo, continuano ad aumentare su quello libico.  
Le  esportazioni  verso  il  Regno  Unito  sono  aumentate  del  13%,  principalmente  quelle  di
apparecchiature di cablaggio e di prodotti in metallo.  
Le importazioni hanno continuato a crescere (3,2 %), sebbene a un ritmo inferiore a quello dello
scorso anno. Oltre la metà dell’incremento è ascrivibile alle importazioni di sostanze chimiche.

Il lavoro.

Secondo  la  Rilevazione  sulle  forze  di  lavoro  dell’Istat,  nella  media  del  primo  semestre  2019
l’occupazione in Campania ha continuato a contrarsi (-1,8 % rispetto allo stesso periodo dell’anno
precedente), a fronte di un lieve incremento in Italia (0,5 %). La flessione, diffusa tra i settori, è
stata più ampia per il comparto delle costruzioni, i cui livelli occupazionali rimangono ancora molto
distanti da quelli precrisi. Il tasso di occupazione è calato al 41,5 %, dal 41,9 del corrispondente
periodo del 2018. Anche le persone in cerca di occupazione sono diminuite (-3,8%), comportando
un calo del tasso di disoccupazione, al 20,7 %.

Ulteriori elementi di contesto.  

Pur nel difficile scenario rappresentato, sembra, tuttavia, opportuno anche individuare quelle note
positive, registrate nel corso degli ultimi anni, nel difficile scenario socioeconomico della Campania.
Tali elementi aiuteranno, infatti a completare la visione di contesto e ad individuare quei punti di
forza  dell’economia,  maggiormente  resilienti  alla  difficile  congiuntura  e  che  accompagnano  le
naturali vocazioni economiche della nostra regione. 
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Il turismo.

La Campania ha confermato negli ultimi anni la sua naturale propensione turistica nazionale ed
internazionale. Sono, infatti cresciuti il numero dei turisti, la loro permanenza e il peso del turismo
regionale su quello nazionale I dati riportati nella tabella che segue confermano il potenziamento del
settore ricettivo alberghiero ed extralberghiero.

L’agricoltura 

La Campania negli ultimi anni ha confermato ed ulteriormente sviluppato la struttura produttiva
agricola elevandone lo spessore qualitativo. Negli ultimi anni è, difatti, migliorata l’eccellenza in
materia di produzione agroalimentare e si è accelerato il rafforzamento delle strutture agrituristiche
con un importante protagonismo femminile. Si è, inoltre, irrobustita la filiera di trasformazione dei
prodotti agroalimentari.

Le strutture produttive.

I dati per la Campania, aggiornati al 2016, mostrano, negli anni, un progressivo aumento della
ensità imprenditoriale, del numero di addetti per impresa, del tasso di natalità delle stesse, segno di
una vivace e tenace iniziativa imprenditoriale. 

Ulteriori indicatori

Riguardo, invece gli ulteriori indicatori di contesto economico/sociale con importanti ricadute sui
livelli della qualità della vita dei cittadini campani, si registrano nel corso degli ultimi anni dei
miglioramenti con riguardo a:  

La sicurezza  Diminuiscono i furti denunciati, con riferimento alle diverse tipologie, gli omicidi
volontari, le rapine e il rischio di criminalità percepito dalle famiglie

I  trasporti Aumentano  il  nr.  di  autobus  circolanti,  il  movimento  merci  in  navigazione  di
cabotaggio e su strada, il numero di passeggeri su mezzi di trasporto aereo, si riduce il numero di
morti in incidenti stradali

La sanità  

Lo  scorso  5  dicembre  2019  il  Consiglio  dei  Ministri  ha  deliberato,  su  proposta  del  Ministro
dell’economia  e  delle  finanze,  l’approvazione  del  Piano  triennale  2019-2021  di  sviluppo  e
riqualificazione  del  Servizio  sanitario  regionale  della  Campania,  ai  fini  dell’uscita  dal
commissariamento. 
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Tale risultato rappresenta un traguardo “storico” per la sanità della regione Campania, in Piano di
rientro dai disavanzi sanitari fin dal 2007 ed in regime di commissariamento da parte del Governo
nazionale dal lontano 2009. 
Il ripristino dei poteri ordinari, dopo dieci lunghi anni di commissariamento, restituisce alla nostra
regione, a tutti gli operatori della sanità pubblica e privata e ad un’intera collettività la dignità di
aver dimostrato che, a costo di grandi sacrifici, di rigore amministrativo e di spirito di abnegazione,
si  è  riusciti  a  completare  il  rientro  dai  disavanzi  pregressi  e,  parallelamente,  a  migliorare
gradualmente anche la qualità dell’assistenza sanitaria. 
Proprio sul fronte della qualità dell’assistenza c’è sicuramente ancora da migliorare, soprattutto sul
fronte dell’assistenza territoriale, ma tali miglioramenti possono essere tranquillamente perseguiti
con il ripristino dei poteri ordinari in capo all’istituzione regionale. 
Occorre, al riguardo, ricordare che, all’origine, lo squilibrio strutturale della gestione della sanità
regionale, per il quale si procedeva all’attivazione del Piano di rientro ai sensi dell’art. 1, comma
174, della legge n. 311/2004, era ascrivibile non solo ad uno squilibrio economico-finanziario della
gestione  corrente,  il  quale  si  andava  a  cumulare  a  squilibri  strutturali  provenienti  da  esercizi
precedenti, ma anche ad uno squilibrio “qualitativo” nell’erogazione dei LEA. 
Come è noto, già a partire dalla seconda metà del 2018 la Regione Campania aveva manifestato
formalmente, a più riprese, l’intenzione di avvalersi di quanto previsto dall’art. 2, comma 88, della
legge n. 191/2009, in base al quale “È fatta salva la possibilità per la regione di presentare un nuovo
piano di rientro ai sensi della disciplina recata dal presente articolo. A seguito dell’approvazione del
nuovo piano cessano i  commissariamenti,  secondo i  tempi e  le  procedure definiti  nel  medesimo
piano per il passaggio dalla gestione straordinaria commissariale alla gestione ordinaria regionale”. 
Tale  manifestazione  di  volontà  si  basava  sulla  consapevolezza  che,  da  un  lato,  l’andamento
economico-finanziario del consolidato regionale della sanità, per l’esercizio 2018, avrebbe consentito
di chiudere in equilibrio economico per il sesto anno consecutivo (a partire dal 2013) e, dall’altro, i
miglioramenti che si stavano registrando già da qualche tempo nell’erogazione dei Livelli Essenziali
di Assistenza avrebbero consentito, sempre per l’esercizio 2018, di superare la soglia di adempienza
fissata in 160 punti della cosiddetta “Griglia LEA”.

Le condizioni economiche delle famiglie 

Pur  se  difficili,  l’Istat  registra,  negli  ultimi  anni  rilevati,  un  miglioramento  delle  condizioni
economiche  delle  famiglie.  Si  riduce,  infatti,  il  numero  die  campani  in  gravi  condizioni  di
deprivazione,  migliora  il  numero  delle  persone  soddisfatte  della  propria  condizione  economica,
aumenta la spesa mensile delle famiglie
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Considerazioni finali.

Relativamente  al  quadro  economico  generale,  la  Campania  sconta,  purtroppo,  ancora  delle
condizioni strutturali arretrate nei confronti delle regioni del Centro Nord, le cui origini e cause
affondano,  come ben noto,  nel  passato e  che  possono essere  affrontate  e  rimosse solo  attraverso
rilevanti  politiche  nazionali  mirate,  come  del  resto  già  evidenziato  nel  precedente  paragrafo  a
proposito del Mezzogiorno, oggi purtroppo del tutto insufficienti a sanare gli squilibri territoriali.
Il primo passo, per un serio riequilibrio della spesa, si concretizzerebbe con l’osservanza da parte del
Governo della cosiddetta clausola del 34%, prevista dall’articolo 7 bis della legge n.18 del 27.2.2017
con la quale il Governo si è impegnato a stanziare per il Mezzogiorno una quota di stanziamenti in
c\capitale proporzionale alla popolazione di riferimento, pari,  pertanto ad almeno il 34% (negli
ultimi anni gli stanziamenti sono arrivati al max al 28%). Il principio anche se con altri parametri
era stato introdotto sin dalla L. 311/2004 che prevedeva per le Amministrazioni Centrali l’obiettivo
di  destinare  al  Mezzogiorno almeno il  30% della  spesa ordinaria,  cui  si  aggiungeva l’obiettivo
programmatico del 45% della spesa in conto capitale complessiva inclusa la spesa aggiuntiva per lo
sviluppo (fondi europei + FSC). Tuttavia, anche tale disposizione, in assenza di un adeguato vincolo
di cogenza è risultata ampiamente disattesa.  

Il tessuto produttivo di Vietri ha risentito del periodo Covid anche se le agevolazioni statali
e  comunali  (ad  esempio  in  materia  di  TARI  e  occupazione  suolo  pubblico)  hanno
consentito di superare il periodo di criticità più delicato
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2.1.2 Popolazione e situazione demografica

Non vi sono significative evoluzioni o inversioni di tendenza nei trend di sviluppo 
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2.1.3 Territorio e pianificazione territoriale 
Il territorio è caratterizzato dalla presenza in molte aree di rischio geologico , molto limitate sono le potenzialità 
urbanistica 

22

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



399DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

2.1.5 Situazione economica del territorio 

Il tessuto produttivo di Vietri ha risentito del periodo Covid anche se le agevolazioni statali
e  comunali  (ad  esempio  in  materia  di  TARI  e  occupazione  suolo  pubblico)  hanno
consentito di superare il periodo di criticità più delicato
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2.1.6 Gestione del Personale rispetto ai vincoli di finanza pubblica

Il contenimento della spesa del personale è regolamentato dall’art. 1, commi 557, 557-bis, 557-ter 
e 557-quater, L. 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge finanziaria 2007). I commi inanzi richiamati  che
contengono la disciplina vincolistica in materia di spese di personale degli enti soggetti a patto di 
stabilità, prevedono precisamente che: 

• ai fini del concorso delle autonomie regionali e locali al rispetto degli obiettivi di finanza 
pubblica, tali enti “assicurano la riduzione delle spese di personale, al lordo degli oneri 
riflessi a carico delle amministrazioni e dell'IRAP, con esclusione degli oneri relativi ai 
rinnovi contrattuali, garantendo il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, 
con azioni da modulare nell'ambito della propria autonomia e rivolte, in termini di principio,
ai seguenti ambiti prioritari di intervento: a) riduzione dell'incidenza percentuale delle spese
di personale rispetto al complesso delle spese correnti, attraverso parziale reintegrazione 
dei cessati e contenimento della spesa per il lavoro flessibile; b) razionalizzazione e 
snellimento delle strutture burocratico-amministrative, anche attraverso accorpamenti di 
uffici con l'obiettivo di ridurre l'incidenza percentuale delle posizioni dirigenziali in organici; 
c) contenimento delle dinamiche di crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche 
conto delle corrispondenti disposizioni dettate per le amministrazioni statali” (comma 557 );

• costituiscono spese di personale anche quelle “sostenute per i rapporti di collaborazione 
coordinata e continuativa, per la somministrazione di lavoro, per il personale di cui 
all'articolo 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nonché per tutti i soggetti a 
vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e 
organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente” (comma 
557-bis);

• in caso di mancato rispetto dell’obbligo di riduzione delle spese di personale scatta il divieto
di assunzione già previsto in caso di mancato rispetto del patto di stabilità interno (comma
557-ter);

• a decorrere dall'anno 2014 gli enti assicurano, nell'ambito della programmazione triennale
dei fabbisogni di personale, il  contenimento delle spese di personale con riferimento al
valore medio del triennio precedente alla data di entrata in vigore della legge (comma 557-
quater).

• con l’’art. 33, comma 2, D.L. 30 aprile 2019, n. 34 è stato previsto:

“A decorrere dalla data individuata dal decreto di cui al presente comma, anche per le
finalità di cui al comma 1, i comuni possono procedere ad assunzioni di personale a tempo
indeterminato in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando
il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad
una spesa complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, differenziata

24

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



401DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

per fascia demografica, della media delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti
approvati, considerate al netto del fondo crediti dubbia esigibilità stanziato in bilancio di
previsione.  Con decreto  del  Ministro  della  pubblica  amministrazione,  di  concerto  con il
Ministro dell'economia e delle finanze e il  Ministro dell'interno, previa intesa in sede di
Conferenza Stato-città ed autonomie locali, entro sessanta giorni dalla data di entrata in
vigore del presente decreto sono individuate le fasce demografiche, i relativi valori soglia
prossimi al valore medio per fascia demografica e le relative percentuali massime annuali di
incremento del personale in servizio per i comuni che si collocano al di sotto del valore
soglia prossimo al valore medio, nonché un valore soglia superiore cui convergono i comuni
con una spesa di personale eccedente la predetta soglia superiore. I comuni che registrano
un rapporto compreso tra i due predetti valori soglia non possono incrementare il valore
del predetto rapporto rispetto a quello corrispondente registrato nell'ultimo rendiconto della
gestione approvato. I comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti che si collocano al di
sotto del valore soglia di cui al primo periodo, che fanno parte delle "unioni dei comuni" ai
sensi dell'articolo 32 del testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, al
solo fine di consentire l'assunzione di almeno una unità possono incrementare la spesa di
personale a tempo indeterminato oltre la  predetta soglia  di  un valore non superiore a
quello stabilito con decreto di cui al secondo periodo, collocando tali unità in comando
presso le corrispondenti unioni con oneri a carico delle medesime, in deroga alle vigenti
disposizioni  in  materia  di  contenimento  della  spesa  di  personale.  I  predetti  parametri
possono essere aggiornati con le modalità di cui al secondo periodo ogni cinque anni. I
comuni in cui il  rapporto fra la spesa di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione,  e  la  media  delle  predette  entrate  correnti  relative  agli  ultimi  tre
rendiconti  approvati  risulta superiore al valore soglia superiore adottano un percorso di
graduale riduzione annuale del suddetto rapporto fino al conseguimento nell'anno 2025 del
predetto  valore  soglia  anche  applicando  un  turn  over  inferiore  al  100  per  cento.  A
decorrere dal 2025 i comuni che registrano un rapporto superiore al valore soglia superiore
applicano un turn over pari  al  30 per cento fino al conseguimento del predetto valore
soglia. Il limite al trattamento accessorio del personale di cui all'articolo 23, comma 2, del
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, è adeguato, in aumento o in diminuzione, per
garantire l'invarianza del valore medio pro-capite, riferito all'anno 2018, del fondo per la
contrattazione integrativa nonché delle  risorse per  remunerare gli  incarichi  di  posizione
organizzativa, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31
dicembre 2018.”

 Con il  D.M. 17 marzo 2020  recante: “Misure per la definizione delle capacità assunzionali
di personale a tempo indeterminato dei comuni” ,    sono stati individuati i valori soglia,
differenziati per fascia demografica, in relazione al rapporto tra spesa complessiva per tutto
il  personale,  al  lordo degli  oneri  riflessi  a  carico  dell’amministrazione,  e  la  media  delle
entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo
crediti  di  dubbia  esigibilità  stanziato  in  bilancio  di  previsione  dell'ultima  annualità
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considerata, nonché  le percentuali massime annuali di incremento della spesa di personale
a tempo indeterminato per i Comuni che si collocano al di sotto dei predetti valori soglia.
Le  disposizioni  del  decreto  e  quelle  conseguenti  in  materia  di  trattamento  economico
accessorio  contenute all’art.  33,  comma 2,  del  decreto-legge 30  aprile  2019,  n.  34,  si
applicano ai Comuni con decorrenza dal 20 aprile 2020.

Dai conteggi eseguiti, risulta un rapporto fra spesa del personale ed entrate correnti del triennio
2017 / 2019:
 

 compreso fra  i valori soglia per fascia demografica individuati dalla Tabella 1 del comma 1
dell'art. 4 e dalla Tabella  3  del  presente  articolo. Pertanto   non può incrementare il
valore  del   predetto  rapporto   rispetto  a  quello  corrispondente  registrato  nell'ultimo
rendiconto della gestione approvato;

Si evidenzia che nessuna novità è stata introdotta per le assunzioni a tempo determinato. La 
nuova normativa ed i recenti decreti COVID-19 non hanno apportato modifiche alle regole er 
questa categoria di lavoratori, da assumersi “soltanto per comprovate esigenze di  rattere 
esclusivamente temporaneo o eccezionale”, come sarebbe attestabile dall’emergenza in atto, ma i 
cui limiti rimangono fissati sotto i consolidati elementi di carattere numerico e di spesa

Per  quanto  concerne  il  personale  a  tempo determinato,  i  vincoli  di  spesa sono regolamentati
dall’articolo 9, comma 28, del decreto legge 78/2010, il quale prevede che  i comuni possono “
avvalersi di personale a tempo determinato nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le
stesse finalità nell'anno 2009. Per le medesime amministrazioni la spesa per personale relativa a
contratti di formazione-lavoro, ad altri rapporti formativi, alla somministrazione di lavoro, nonché al
lavoro accessorio di cui all'articolo 70, comma 1, lettera d) del decreto legislativo 10 settembre
2003, n. 276, e successive modificazioni ed integrazioni, non può essere superiore al 50 per cento
di quella sostenuta per le rispettive finalità nell'anno 2009. I limiti di cui al primo e al secondo
periodo non si applicano, anche con riferimento ai lavori socialmente utili, ai lavori di pubblica
utilità e ai cantieri di lavoro, nel caso in cui il costo del personale sia coperto da finanziamenti
specifici aggiuntivi o da fondi dell'Unione europea; nell'ipotesi di cofinanziamento, i limiti medesimi
non si applicano con riferimento alla sola quota finanziata da altri soggetti. Le disposizioni di cui al
presente comma costituiscono principi generali ai fini del coordinamento della finanza pubblica ai
quali si adeguano le regioni, le province autonome, gli enti locali e gli enti del Servizio sanitario
nazionale.  Per  gli  enti  locali  in  sperimentazione di  cui  all'articolo 36 del  decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118, per l'anno 2014, il limite di cui ai precedenti periodi è fissato al 60 per cento
della spesa sostenuta nel 2009. A decorrere dal 2013 gli enti locali possono superare il predetto
limite  per  le  assunzioni  strettamente  necessarie  a  garantire  l'esercizio  delle  funzioni  di  polizia
locale, di istruzione pubblica e del settore sociale nonché per le spese sostenute per lo svolgimento
di attività sociali mediante forme di lavoro accessorio di cui all'articolo 70, comma 1, del decreto
legislativo 10 settembre 2003, n. 276. Le limitazioni previste dal presente comma non si applicano
agli enti locali in regola con l'obbligo di riduzione delle spese di personale di cui ai commi 557 e
562 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni, nell'ambito
delle risorse disponibili a legislazione vigente. Resta fermo che comunque la spesa complessiva
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non può essere superiore alla spesa sostenuta per le stesse finalità nell'anno 2009. Sono in ogni
caso escluse dalle limitazioni previste dal presente comma le spese sostenute per le assunzioni a
tempo determinato ai sensi dell'articolo 110, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267”.

• Il  piano triennale  del  fabbisogno  è stato  approvato  in  Giunta  separatamente  e  qui  si  ha  per
riportato. 

27

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



404DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

2.1.7 Evoluzione della situazione finanziaria ed economica 
patrimoniale dell’Ente

A) Indicatori Finanziari:
Grado di Rigidità strutturale di bilancio 

Incidenza spese rigide (disavanzo, personale e debito) su entrate correnti 
Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

Incidenza spese rigide:

a) disavanzo 962.732,43 29.153,84 176.673,84 358.377,17

b) personale: 1.911.969,98 1.807.916,04 1.717.346,26 1.668.155,67

b.1) Redditi da lavoro dipendente MacroAggregato 101 1.851.364,79 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

b.2) Irap: Piano dei Conti 1.02.01.01 99.473,20 103.498,39 103.725,36 103.725,36

b.3) FPV di entrata relativo al MacroAggregato 101 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00

c) debito: 6.800.414,87 599.316,02 575.342,69 575.342,69

c.1) Interessi passivi MacroAggregato 107 183.101,14 210.111,28 175.677,88 175.677,88

c.2) Debito Pubblico:Titolo 4 6.617.313,73 389.204,74 399.664,81 399.664,81

d) Totale Spese 9.675.117,28 2.436.385,90 2.469.362,79 2.601.875,53

e) Totale Entrate Correnti (Titoli I + II + III) 9.952.259,38 7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98

Risultato (a+b.1+b.2-b.3+c)/e 0,97 0,32 0,34 0,36
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B) Grado di autonomia:
L’ indicatore denota la capacità con la quale l'ente reperisce le risorse (entrate correnti) necessarie al finanziamento delle
spese correnti destinate al funzionamento dell'apparato. Le entrate correnti (allocate ai titoli dal I al III) rappresentano le
risorse necessarie alla erogazione dei servizi ai cittadini. Mentre i tributi e le entrate extra tributarie indicano la parte 
direttamente o indirettamente reperita dall'ente, I trasferimenti dello Stato, regione ed altri enti costituiscono invece le 
entrate derivate, in quanto risorse fornite da terzi per finanziare parte della gestione corrente. I principali indici di questo
gruppo sono l’autonomia finanziaria, l’autonomia tributaria, la dipendenza erariale, l’incidenza delle entrate tributarie 
sulle proprie e delle entrate extratributarie sulle proprie. 

B.1 Autonomia Finanziaria

Previsione nei tre esercizi (Entrate tributare  – Compartecipazioni di tributi + Entrate extratributarie) su 
Entrate Correnti.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Entrate Tributarie: Titolo 1 7.276.734,41 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

b) Compartecipazioni di tributi: Titolo 1 Tipologia 104 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

c) Entrate ExtraTributarie: Titolo 3 1.059.004,98 992.352,05 986.352,05 986.352,05

Totale 8.333.739,39 7.557.264,06 7.231.264,06 7.231.264,06

d) Totale Entrate Correnti (Titoli I + II + III) 9.952.259,38 7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98

Risultato (a-b+c)/d 0,84 0,99 0,99 0,99

B.2 Autonomia Tributaria

Previsione nei tre esercizi (Entrate tributare  – Compartecipazioni di tributi) su Entrate Correnti.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Tributi: Titolo 1 Tipologia 101 6.424.015,24 5.675.657,54 5.355.657,54 5.355.657,54

b) Compartecipazioni di tributi: Titolo 1 Tipologia 104 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Totale 6.422.015,24 5.673.657,54 5.353.657,54 5.353.657,54

c) Totale Entrate Correnti (Titoli I + II + III) 9.952.259,38 7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98

Risultato (a-b)/c 0,65 0,74 0,73 0,73
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B.3 Dipendenza erariale

Previsione nei tre esercizi (Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali  + Trasferimenti correnti da 
Ministeri) su Entrate Correnti.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 
Titolo 1 Tipologia 301

850.719,17 889.254,47 889.254,47 889.254,47

b) Trasferimenti correnti da Ministeri Piano dei Conti  
2.01.01.01.001

1.519.393,22 14.904,21 14.904,21 14.904,21

Totale 2.370.112,39 904.158,68 904.158,68 904.158,68

c) Totale Entrate Correnti (Titoli I + II + III) 9.952.259,38 7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98

Risultato (a+b)/c 0,24 0,12 0,12 0,12

B.4 Dipendenza regionale

Previsione nei tre esercizi (Trasferimenti correnti da Ministeri) su Entrate Correnti.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Trasferimenti correnti da Regione Piano dei Conti  
2.01.01.02.001

87.126,77 72.518,71 72.518,71 72.518,71

b) Totale Entrate Correnti (Titoli I + II + III) 9.952.259,38 7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98

Risultato a/b 0,01 0,01 0,01 0,01
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C) Pressione fiscale:
C.1 Pressione tributaria

Previsione nei tre esercizi (Entrate tributare  – Compartecipazioni di tributi) su Popolazione residente.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Entrate Tributarie: Titolo 1 7.276.734,41 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

b) Compartecipazioni di tributi: Titolo 1 Tipologia 104 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

c) Popolazione residente 7.677,00 7.677,00 7.677,00 7.677,00

Risultato (a-b)/c 947,60 855,14 813,46 813,46

C.2 Pressione finanziaria
Previsione nei tre esercizi (Entrate tributare  – Compartecipazioni di tributi + Trasferimenti Correnti) su 
Popolazione residente.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Entrate Tributarie: Titolo 1 7.276.734,41 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

b) Compartecipazioni di tributi: Titolo 1 Tipologia 104 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

c) Trasferimenti Correnti : Titolo 2 1.616.519,99 87.422,92 87.422,92 87.422,92

d) Popolazione residente 7.677,00 7.677,00 7.677,00 7.677,00

Risultato (a-b+c)/d 1.158,17 866,53 824,84 824,84
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D) Spesa del personale:
D.1 Incidenza spesa personale sulla spesa corrente (Indicatore di equilibrio economico-finanziario).

Previsione nei tre esercizi (Redditi da lavoro dipendente +  IRAP – FPV Entrata da Redditi da lavoro 
dipendente)  su (Spese corrente - Fondo crediti dubbia esigibilità corrente - FPV di entrata relativo da Redditi
da lavoro dipendente )

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Redditi da lavoro dipendente: MacroAggregato 101 1.851.364,79 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

b) Irap Piano dei Conti 1.02.01.01 99.473,20 103.498,39 103.725,36 103.725,36

c) FPV di entrata relativo al MacroAggregato 101 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00

d) Spese Correnti: Titolo 1 9.021.953,99 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

e) Fondo crediti dubbia esigibilità corrente: 
20.02.1.110

2.257.466,28 1.245.391,66 1.056.835,66 1.056.835,66

Risultato (a+b-c)/(d-e-c) 0,28 0,30 0,30 0,30

D.2 Spesa di personale pro-capite (Indicatore di equilibrio dimensionale in valore assoluto)

Previsione nei tre esercizi (Redditi da lavoro dipendente +  IRAP  Compartecipazioni di tributi – FPV di 
entrata relativo da Redditi da lavoro dipendente) su Popolazione residente

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Redditi da lavoro dipendente: MacroAggregato 101 1.851.364,79 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

b) Irap Piano dei Conti 1.02.01.01 99.473,20 103.498,39 103.725,36 103.725,36

c) FPV di entrata relativo al MacroAggregato 101 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00

d) Popolazione residente 7.677,00 7.677,00 7.677,00 7.677,00

Risultato (a+b-c)/d 233,26 216,10 196,68 190,27
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E) Interessi passivi:

E.1 Incidenza degli interessi passivi sulle entrate correnti(che ne costituiscono la fonte di copertura)

Previsione nei tre esercizi Interessi passivi su Entrate Correnti.

Calcolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a) Interessi passivi: MacroAggregato 107 183.101,14 210.111,28 175.677,88 175.677,88

b) Totale Entrate Correnti (Titoli I + II + III) 9.952.259,38 7.646.686,98 7.320.686,98 7.320.686,98
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2.2 SeS - Condizioni interne

2.2.1 Analisi strategica delle condizioni interne: 

2.2.1.1 Struttura organizzativa dell’ente

La struttura organizzativa dell'Ente non ha subito modifiche nell’ultimo anno né sono previste modifiche per il 2022. 
Nell’anno 2022 dovrebbero terminare i concorsi avviati per l’assunzione part time di 6 unità amministrative, di un 
geometra, del personale dedito al servizio rifiuti
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2.2.4 Tributi e politica tributaria

A) Introduzione

Si riporta il riepilogo del trend storico e della programmazione pluriennale delle entrate tributarie.

Entrate Trend Storico Programmazione Pluriennale

Accertamenti
2020

Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Entrate Tributarie: Titolo 1 6.039.000,41 7.276.734,41 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

Per l’anno 2022 è prevista:
la conferma delle aliquote IMU
la sostanziale invarianza delle tariffe rifiuti
la conferma dell’addizionale comunale
la conferma dell’imposta di soggiorno
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2.2.5 Spese ed Entrate correnti.

Spesa corrente per missione.

Missione Trend Storico Programmazione Pluriennale

Impegni
2020

Previsione 2021 Previsione
2022

% 2022
su

spesa
corrente

Previsione 2023 Previsione 2024

 01-Servizi istituzionali, 
generali e di gestione

2.214.762,47 2.307.314,39 1.963.239,13 0,27 1.759.100,48 1.636.627,74

 02-Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 03-Ordine pubblico e 
sicurezza

487.622,37 395.032,97 370.758,20 0,05 320.385,68 271.195,09

 04-Istruzione e diritto allo 
studio

156.700,14 235.910,57 189.726,63 0,03 189.726,63 189.726,63

 05-Tutela e valorizzazione dei
beni e delle attività culturali

90.268,15 54.500,00 71.000,00 0,01 66.000,00 66.000,00

 06-Politiche giovanili, sport e 
tempo libero

40.557,77 28.608,06 15.500,00 0,00 15.500,00 15.500,00

 07-Turismo 44.651,50 128.500,00 115.500,00 0,02 50.500,00 50.500,00

 08-Assetto del territorio ed 
edilizia abitativa

131.586,94 155.067,00 144.570,20 0,02 144.570,20 144.570,20

 09-Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e 
dell'ambiente

2.049.141,55 2.209.234,96 2.104.244,33 0,28 2.060.244,33 2.064.244,33

 10-Trasporti e diritto alla 
mobilità

545.340,31 535.317,00 503.144,36 0,07 498.144,36 498.144,36

 11-Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 12-Diritti sociali, politiche 
sociali e famiglia

463.297,62 358.731,30 312.263,79 0,04 257.263,79 257.263,79

 13-Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 14-Sviluppo economico e 
competitività

71.112,41 14.300,00 8.800,00 0,00 8.800,00 8.800,00

 15-Politiche per il lavoro e la 
formazione professionale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 16-Agricoltura, politiche 
agroalimentari e pesca

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 17-Energia e diversificazione 
delle fonti energetiche

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 18-Relazioni con le altre 
autonomie territoriali e locali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 19-Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 20-Fondi e accantonamenti 0,00 2.417.336,60 1.376.652,14 0,19 1.177.136,88 1.177.436,88

 50-Debito pubblico 209.803,62 182.101,14 209.111,28 0,03 174.677,88 174.677,88

 60-Anticipazioni Finanziarie 209.803,62 182.101,14 209.111,28 0,03 174.677,88 174.677,88

 Totale 6.714.648,47 9.204.055,13 7.593.621,34 6.896.728,11 6.729.364,78
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Spesa corrente per macroaggregato.

MacroAggregato Trend Storico Programmazione Pluriennale

Impegni
2020

Previsione 2021 Previsione
2022

% 2022
su

spesa
corrente

Previsione 2023 Previsione 2024

 101-Redditi da lavoro 
dipendente

1.904.195,60 1.851.364,79 1.733.476,33 0,23 1.613.620,90 1.564.430,31

 102-Imposte e tasse a carico 
dell'ente

129.904,39 104.063,20 107.498,39 0,01 107.725,36 107.725,36

 103-Acquisto di beni e servizi 3.548.506,96 3.802.148,22 3.364.956,92 0,46 3.056.074,21 2.937.601,47

 104-Trasferimenti correnti 664.932,35 605.390,04 542.015,00 0,07 542.015,00 542.015,00

 105-Trasferimenti di 
tributi(solo per le regioni)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 106-Fondi perequativi (solo 
per le regioni)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 107-Interessi passivi 209.803,62 183.101,14 210.111,28 0,03 175.677,88 175.677,88

 108-Altre spese per redditi da
capitale

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 109-Rimborsi e poste 
correttive delle entrate

9.455,86 8.800,00 8.800,00 0,00 8.800,00 8.800,00

 110-Altre spese correnti 38.046,07 2.467.086,60 1.417.652,14 0,19 1.218.136,88 1.218.436,88

 Totale 6.504.844,85 9.021.953,99 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90
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Entrate correnti

Entrate Trend Storico Programmazione Pluriennale

Accertamenti
2020

Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

 Titolo 1: Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

6.039.000,41 7.276.734,41 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

 Titolo 2: Trasferimenti correnti 921.529,45 1.616.519,99 87.422,92 87.422,92 87.422,92

 Titolo 3: Entrate extratributarie 951.269,99 1.059.004,98 992.352,05 986.352,05 986.352,05

 Fondo pluriennale vincolato per spese 
correnti

0,00 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00

 Avanzo destinato a spese correnti 0,00 6.614.262,76 149.421,08 0,00 0,00

 Contributi per permessi di costruire destinati 
a spese correnti

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Entrate correnti destinate ad investimenti (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Totale 7.911.799,85 16.605.390,15 7.825.166,74 7.320.686,98 7.320.686,98
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Disponibilità di risorse straordinarie 

Il reperimento e l’impiego di risorse straordinarie e in conto capitale 

Entrate Programmazione Pluriennale

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

 a) Titolo 4: Entrate in conto capitale 5.256.039,29 5.429.692,30 4.751.781,29

 b) Titolo 6: Accensione di prestiti 1.346.346,70 3.050.000,00 0,00

 Totale (a+b) 6.602.385,99 8.479.692,30 4.751.781,29

Illustrazione dei cespiti e della loro destinazione:
Entrate da alienazione di beni patrimoniali:

Entrate Programmazione Pluriennale

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

 a) Categoria 4.400.01: Alienazione di beni materiali 243.000,00 243.000,00 43.000,00

 b) Categoria 4.400.02: Cessione di terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 0,00 0,00

 c) Categoria 4.400.03: Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00 0,00

 Totale (a+b+c) 0,00 0,00 0,00
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Capacità dell'indebitamento nel tempo 

E’ previsto il rispetto dei limiti di indebitamento.
Il dettaglio dei mutui da attivare per il finanziamento delle opere è riportato nel piano triennale delle opere pubbliche cui 
si rimanda.

40

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



417DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

2.2.10 Equilibri nel triennio 

Riepilogo dei titoli di Entrata:

Entrate Competenza 2022 Competenza
2023

Competenza 2024

 Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 29.058,68 0,00 0,00

 Fondo pluriennale vincolato per spese in conto 
capitale

687.534,83 0,00 0,00

 Avanzo di amministrazione 149.421,08 0,00 0,00

 Fondo di cassa al 1 gennaio 0,00 0,00 0,00

 Titolo 1: Entrate correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa

6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

 Titolo 2: Trasferimenti correnti 87.422,92 87.422,92 87.422,92

 Titolo 3: Entrate extratributarie 992.352,05 986.352,05 986.352,05

 Titolo 4:Entrate in conto capitale 5.256.039,29 5.429.692,30 4.751.781,29

 Titolo 5:Entrate da riduzione di attività 
finanziarie

0,00 0,00 0,00

 Titolo 6:Accensione prestiti 1.346.346,70 3.050.000,00 0,00

 Titolo 7:Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00

 Titolo 9:Entrate per conto terzi e partite di giro 1.920.165,00 1.920.165,00 1.920.165,00

 Totale 17.035.252,56 17.720.544,28 13.992.633,27

Riepilogo dei titoli di Spesa :

Spesa Competenza 2022 Competenza
2023

Competenza 2024

 Disavanzo di amministrazione 29.153,84 176.673,84 358.377,17

 Titolo 1: Spese correnti 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

  di cui: fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

 Titolo 2: Trasferimenti correnti 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

  di cui: fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

 Titolo 3: spese per incremento di attività 
finanziarie

0,00 0,00 0,00

 Titolo 4: Rimborso prestiti 389.204,74 399.664,81 399.664,81

 Titolo 5:Chiusura anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00

  Titolo 7:Spese per conto terzi e partite di giro 1.920.165,00 1.920.165,00 1.920.165,00

 Totale 17.035.252,56 17.720.544,28 13.992.633,27
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2.2.11 Programmazione ed equilibri finanziari 

Quadro generale riassuntivo Entrate e Spese:

Entrate Competenza 2022 Competenza 2023 Competenza 2024

Fondo vincolato pluriennale per spese correnti 29.058,68 0,00 0,00

Fondo vincolato pluriennale per spese in conto 
capitale

687.534,83 0,00 0,00

Avanzo di amministrazione 149.421,08 0,00 0,00

Fondo di cassa al 1 gennaio 0,00 0,00 0,00

Titolo 1: Entrate correnti  di natura tributaria, 
contributiva e perequativa

6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

Titolo 2: Trasferimenti correnti 87.422,92 87.422,92 87.422,92

Titolo 3: Entrate extratributarie 992.352,05 986.352,05 986.352,05

Titolo 4:Entrate in conto capitale 5.256.039,29 5.429.692,30 4.751.781,29

Titolo 5:Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00

Totale entrate finali 12.902.726,27 12.750.379,28 12.072.468,27

Titolo 6:Accensione prestiti 1.346.346,70 3.050.000,00 0,00

Titolo 7:Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00

Titolo 9:Entrate per conto terzi e partite di giro 1.920.165,00 1.920.165,00 1.920.165,00

Totale dei titoli 16.169.237,97 17.720.544,28 13.992.633,27

Totale complessivo entrata 17.035.252,56 17.720.544,28 13.992.633,27

Fondo di cassa presunto
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Spesa Competenza 2022 Competenza 2023 Competenza 2024

Disavanzo di amministrazione 29.153,84 176.673,84 358.377,17

Titolo 1: Spese correnti 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

-di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

-di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: spese per incremento di attività 
finanziarie

0,00 0,00 0,00

Totale spese finali 14.696.728,98 15.224.040,63 11.314.426,29

Titolo 4: Rimborso prestiti 389.204,74 399.664,81 399.664,81

Titolo 5:Chiusura anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

0,00 0,00 0,00

Titolo 7:Spese per conto terzi e partite di giro 1.920.165,00 1.920.165,00 1.920.165,00

Totale dei titoli 17.006.098,72 17.543.870,44 13.634.256,10

Totale complessivo spese 17.035.252,56 17.720.544,28 13.992.633,27
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2.2.12 Finanziamento del bilancio di parte corrente

Competenza
2022

Competenza
2023

Competenza
2024

Entrate di parte corrente:

A Fondo vincolato pluriennale per spese correnti 29.058,68 0,00 0,00

AA Avanzo destinato a spese correnti 149.421,08 0,00 0,00

B Titolo 1: Entrate correnti  di natura tributaria, contributiva e perequativa 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

C Titolo 2: Trasferimenti correnti 87.422,92 87.422,92 87.422,92

D Titolo 3: Entrate extratributarie 992.352,05 986.352,05 986.352,05

E Totale entrate correnti (A+AA+B+C+D) 7.825.166,74 7.320.686,98 7.320.686,98

A sommare:

F Entrate di parte capitale destinate a spese correntii: 0,00 0,00 0,00

F1 contributo per permessi di costruire 0,00 0,00 0,00

F2  altre entrate 0,00 0,00 0,00

A detrarre:

G Entrate correnti destinate a spese di investimento: 0,00 0,00 0,00

G1  proventi da sanzioni per violazioni al codice della strada 0,00 0,00 0,00

G2  altre entrate 0,00 0,00 0,00

H Totale entrate(E+F-G) 7.825.166,74 7.320.686,98 7.320.686,98

Spese di parte corrente:

I1 Ripiano disavanzo 29.153,84 176.673,84 358.377,17

I2 Ripiano disavanzo da piano di riequilibrio 0,00 0,00 0,00

I3 Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario 0,00 0,00 0,00

I Totale ripiano disavanzo(I1+I2+I3) 29.153,84 176.673,84 358.377,17

L Titolo 1: Spese correnti 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

-di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

M Titolo 4: Rimborso prestiti 389.204,74 399.664,81 399.664,81

M1 Piano dei conti 4.01: Rimborsi di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00

M2 Piano dei conti 4.02: Rimborsi prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00

M3 Piano dei conti 4.03: Rimborsi mutui ed altri finanziamenti a medio e 
lungo termine

389.204,74 399.664,81 399.664,81

M4 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00

M5 Piano dei conti 4.05: Fondi per Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00

N Totale spese (I+L+M) 7.802.868,64 7.298.388,88 7.312.728,88

O Saldo  di parte corrente (H-N): 22.298,10 22.298,10 7.958,10
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2.2.13 Finanziamento del bilancio di parte capitale

Competenza
2022

Competenza
2023

Competenza
2024

Entrate di parte capitale:

A Fondo vincolato pluriennale per spese in conto capitale 687.534,83 0,00 0,00

AA Avanzo destinato a spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00

B Titolo 4:Entrate in conto capitale 5.256.039,29 5.429.692,30 4.751.781,29

C Titolo 5:Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00

D Titolo 6:Accensione di prestiti: 1.346.346,70 3.050.000,00 0,00

D1 Piano dei conti 6.01: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00

D2 Piano dei conti 6.02: Finanziamenti  prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00

D3 Piano dei conti 6.03: Accensione mutui ed altri finanziamenti a medio e 
lungo termine

1.346.346,70 3.050.000,00 0,00

di cui :anticipazione di liquidità 0,00 0,00 0,00

D4 Piano dei conti 6.04: Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00

E Totale entrate in conto capitale  (A+AA+B+C+D) 7.289.920,82 8.479.692,30 4.751.781,29

A detrarre:

F Entrate di parte capitale destinate a spese correntii: 0,00 0,00 0,00

F1 contributo per permessi di costruire 0,00 0,00 0,00

F2  altre entrate 0,00 0,00 0,00

A sommare :

G Entrate correnti destinate a spese di investimento: 0,00 0,00 0,00

G1  proventi da sanzioni per violazioni al codice della strada 0,00 0,00 0,00

G2  altre entrate 0,00 0,00 0,00

H Totale entrate(E-F+G) 7.289.920,82 8.479.692,30 4.751.781,29

Spese di parte capitale:

I Titolo 2: Spese in conto capitale 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

-di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

L Titolo 3: Incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00

M Totale spese (I+L) 7.312.218,92 8.501.990,40 4.759.739,39

N Saldo  di parte capitale H-M): -22.298,10 -22.298,10 -7.958,10

O Saldo Finale: 0,00 0,00 0,00
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2.2.14 Pareggio di bilancio e vincoli finanziari
Con la legge  30 dicembre 2018, n. 145, all’articolo 1, commi da 819 a 827,  è innovata la disciplina  sulle regole di
finanza pubblica relative all'equilibrio di bilancio degli enti territoriali, contenuta nella legge di bilancio per il 2017 ai
commi 463 e seguenti (la maggior parte dei  quali  è conseguentemente abrogata). Le regioni  a statuto speciale, le
province autonome e gli enti locali, a partire dal 2019,  potranno utilizzare in modo pieno il risultato di amministrazione e
il fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa ai fini dell'equilibrio di bilancio, in ossequio a quanto disposto dal
Giudice costituzionale.

Il comma 820 dispone che, dal 2019, ai fini del conseguimento dell'equilibrio di bilancio per le autonomie speciali e gli
enti locali concorreranno sia il risultato di amministrazione, sia il fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa, nel
rispetto del D.Lgs. n.118 del 2011. 

La nuova disciplina viene dichiaratamente introdotta in attuazione di due sentenze della Corte costituzionale (la n. 247
del 2017 e la n. 101 del 2018).
 
Lo sblocco degli avanzi garantirà un giusto vantaggio per l’ente anche sul versante della parte corrente, sia perché sarà 
possibile dare copertura per le  quote già accantonate in bilancio per obblighi di legge o per ragioni dettate dalla 
prudenza contabile (Fondi contenziosi, rischi …), e sia per  realizzare progetti di spesa corrente finanziati da contributi (in
primis regionali) confluiti in avanzo vincolato. La quota di avanzo disponibile costituirà invece una sorta di entrata una 
tantum per finanziare anche spese correnti «a carattere non permanente», nei limiti dell’articolo 187 del TUEL.

Il comma 821, in linea con quanto disposto nel precedente comma, dispone che le autonomie speciali e gli enti locali si 
considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza dell’esercizio non negativo. Il rispetto di tale equilibrio
viene desunto, per ciascun anno, dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al rendiconto di gestione. 

In sintesi, in conseguenza dell'introduzione di nuove regole di finanza pubblica, il comma 823 primo periodo, dispone che
cessano di avere applicazione dall'anno 2019:

1) le disposizioni della legge 232/2016 relative:

• all'obbligo in capo agli enti territoriali di concorrere alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica (art.1, 

commi 465); 
• alle modalità con cui è assicurato il pareggio di bilancio (comma 466); 

• agli adempimenti cui sono tenuti gli enti territoriali al fine del monitoraggio del rispetto dell'obiettivo del 

pareggio di bilancio (commi 468-474); 
• alle sanzioni in caso di mancato conseguimento del saldo di bilancio e alle modalità con cui viene effettuato tale

accertamento (commi 475-478; 480-481); 
• al sistema premiale in favore degli enti territoriali (comma 469); 

• alle iniziative attribuite al Ministro dell'economia qualora gli andamenti di spesa dei medesimi enti non siano 

coerenti con gli impegni assunti con l'unione europea (comma 482); 
• all'assegnazione di spazi finanziari agli enti locali e alle regioni per investimenti, incluse le sanzioni per la 

mancata sottoscrizione di intese regionali, il non utilizzo degli spazi medesimi o il mancato rispetto di obblighi 
informativi (commi 485-493, 502, 505-508);

• al contributo chiesto alla regione Sicilia per gli anni 2017 e 2018 ai sensi dell'Accordo in materia di finanza 

pubblica del 2016 (comma 509);

Relativamente  al  saldo  finale  di  competenza  2018  restano  a  carico  degli  enti  gli  obblighi  connessi  all’invio  del
monitoraggio e della certificazione, che avranno pertanto solo valore conoscitivo. 
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La legge di bilancio 2019 dispone in maniera esplicita l’abbandono delle sanzioni in caso di mancato rispetto del vincolo
di pareggio nel 2018 ed il mancato utilizzo degli spazi finanziari acquisiti in corso d’anno. 
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3.Sezione operativa
3.1 SeO – Valutazione generale dei mezzi finanziari

3.1.1 Valutazione generale dei mezzi finanziari

3.1.2 Entrate tributarie 
Entrate Previsione

2021
Previsione

2022
Previsione

2023
Previsione

2024

Tipologia 1.101: Imposte tasse e proventi assimilati competenza 6.424.015,24 5.675.657,54 5.355.657,54 5.355.657,54

Tipologia 1.104: Compartecipazione di tributi competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

proventi assimilati

Tipologia 1.301: Fondi perequativi da competenza 850.719,17 889.254,47 889.254,47 889.254,47

amministrazioni centrali

Tipologia 1.302: Fondi perequativi dalla regione o competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

provincia autonoma

Totale Titolo 1: Entrate correnti di natura competenza 7.276.734,41 6.566.912,01 6.246.912,01 6.246.912,01

tributaria, contributiva e perequativa

3.1.3 Trasferimenti correnti 

Entrate Previsione
2021

Previsione
2022

Previsione
2023

Previsione
2024

Tipologia 2.101:  Trasferimenti correnti da competenza 1.606.519,99 87.422,92 87.422,92 87.422,92

amministrazioni pubbliche

Tipologia 2.102:  Trasferimenti correnti da competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

famiglie

Tipologia 2.103: Trasferimenti correnti da competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

imprese

Tipologia 2.104:  Trasferimenti correnti da competenza 10.000,00 0,00 0,00 0,00

istituzioni sociali private

Tipologia 2.105:  Trasferimenti correnti dall’unione competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

europea e dal resto del mondo

Totale Titolo 2: Trasferimenti correnti competenza 1.616.519,99 87.422,92 87.422,92 87.422,92
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3.1.4 Entrate extra-tributarie

Entrate Previsione
2021

Previsione
2022

Previsione
2023

Previsione
2024

Tipologia 3.100:  Vendita di beni e servizi e proventi competenza 696.300,00 670.500,00 680.500,00 680.500,00

derivanti dalla gestione dei beni

Tipologia 3.200:  proventi derivanti dall'attività di competenza 160.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00

controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti

Tipologia 3.300: Interessi attivi competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 3.400:  Altre entrate da redditi da capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 3.500:  Rimborsi e altre entrate correnti competenza 202.704,98 211.852,05 195.852,05 195.852,05

Totale Titolo 3: Entrate extratributarie competenza 1.059.004,98 992.352,05 986.352,05 986.352,05

3.1.5 Entrate in conto capitale 
Entrate Previsione

2021
Previsione

2022
Previsione

2023
Previsione

2024

Tipologia 4.100:  Tributi in conto capitale competenza 20.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Tipologia 4.200: Contributi agli investimenti competenza 3.987.609,16 4.878.039,29 5.051.692,30 4.573.781,29

Tipologia 4.300: Altri trasferimenti in conto capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 4.400: Entrate da alienazione di beni competenza 305.000,00 243.000,00 243.000,00 43.000,00

materiali e immateriali

Tipologia 4.500:  Altre entrate in conto capitale competenza 212.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00

Totale Titolo 4: Entrate in conto capitale competenza 4.524.609,16 5.256.039,29 5.429.692,30 4.751.781,29

50

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



427DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

3.2 SeO – Definizione degli obiettivi operativi Missioni e 
Programmi

Di seguito i principali obiettivi per  i Servizi generali e istituzionali
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Finalità e motivazioni delle scelte:
In questa missione sono inclusi diversi programmi e quindi attività: dal funzionamento degli organi 
istituzionali, alla programmazione economica e finanziaria, alle politiche del personale, dei sistemi 
informativi, del patrimonio, al funzionamento dei servizi demografici e dell’ufficio tecnico. Le finalità da 
conseguire possono essere così individuate:

• Partecipazione dei cittadini alle attività dell'Ente; 

• Comunicazione alla comunità dell'attività e delle decisioni dell’amministrazione comunale; 

• Privilegiare la trasparenza e l’efficienza per dare risposte soddisfacenti ai bisogni dei cittadini; 

• Miglioramento della gestione del patrimonio comunale per renderlo produttivo ed aumentare la 
redditività; 

• Miglioramento politica delle entrate, velocizzando le varie fasi e ridurre i tempi della riscossione; 

• Semplificazione delle procedure amministrative ( rilascio certificati, atti, concessioni, autorizzazioni; 

• Digitalizzazione atti 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

01.01 - Organi istituzionali

• Miglioramento della comunicazione istituzionale e partecipazione dei cittadini nella gestione della 
cosa pubblica

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.02 - Segreteria Generale

• Perseguimento dei principi di legalità, trasparenza e semplificazione; 

• Monitoraggio e aggiornamento del Piano della Prevenzione della Corruzione;

• Digitalizzazione deliberazioni / determinazioni

• Mantenimento dell'attività ordinaria 
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01.03 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
• Attuazione del nuovo ordinamento contabile armonizzato 

• Consolidamento procedure della fatturazione elettronica

• Consolidamento split payment istituzionale e commerciale

• Digitalizzazione dei documenti contabili 

• Sistema di acquisti centralizzato, in coordinamento delle normative in merito alle stazioni uniche
appaltanti da poco emanate 

• Miglioramento forme di controllo delle società partecipate 

• Razionalizzazione e riduzione della spesa pubblica 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

• Velocizzazione delle fasi delle entrate e riduzione dei tempi di riscossione; 

• Lotta all’evasione/elusione 

• Passaggio dalla riscossione indiretta a quella diretta 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.05 - Gestione beni demaniali e patrimoniali
• Valorizzazione dei beni immobili

• Valorizzazione dei boschi con eventuale taglio di piante 

• Revisione dei canoni di locazione dei fabbricati e dei terreni

• Alienazione degli immobili non produttivi

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.06 - Ufficio Tecnico

• Miglioramento della programmazione delle attività

• Riduzione del conferimento di incarichi esterni per la progettazione di opere

• Controllo dell’abusivismo

• Evasione pratiche di condono

• Mantenimento dell'attività ordinaria
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01.07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

• Accelerazione di tempi di rilascio certificati, carta d’identità 

• Consegna certificati a domicilio in caso di necessità ed urgenza; 

• Sensibilizzazione all’uso dell’autocertificazione 

• Digitalizzazione fogli di famiglia storici 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.08 - Statistica e sistemi informativi
• Riqualificazione dei sistemi software e hardware in uso 

• Prosecuzione dell'attuazione degli obiettivi previsti nel CAD (Codice di Amministrazione Digitale) 

• Creazione / Miglioramento reti

• Creazione di reti wi-fi gratuite sul territorio 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.09 - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.10 - Risorse Umane

• Riorganizzazione della struttura organizzativa dell'Ente 

• Valorizzazione delle risorse al fine di incrementare l'efficienza dell'Ente 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

01.11 - Altri servizi Generali

• Evitare contenzioso e privilegiare gli accordi bonari / atti transattivi per evitare eventuali ulteriori 
spese a carico dell’amministrazione. 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.
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Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 01

Titolo Previsione 2021 Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 2.307.314,39 1.963.239,13 1.759.100,48 1.636.627,74

di cui fondo pluriennale vincolato 29.058,68 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 258.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 01: Servizi competenza 2.565.314,39 2.163.239,13 1.959.100,48 1.636.627,74

generali e istituzionali di cui fondo pluriennale vincolato 29.058,68 0,00 0,00 0,00
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Per le altre missioni si riportano gli obiettivi ritenuti più rilevanti 

Missione 03 – Ordine pubblico e sicurezza

Finalità e motivazioni delle scelte:
Assicurare la sicurezza pubblica in tutte le sue forme: sociale, stradale, lavoro, territorio, per dimigliorare la 
qualità di vita dei cittadini. Coordinamento e monitoraggio i programmi connessi all’ordine pubblico e alla 
sicurezza in ambito locale e territoriale. 
Attività di polizia stradale, per la prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di
competenza dell'ente. 

Contrasto all'abusivismo su aree pubbliche,ispezioni  presso attività commerciali  ,  controllo delle attività
artigiane, commerciali,  degli esercizi pubblici,  dei mercati  al minuto e all'ingrosso, per la vigilanza sulla
regolarità delle forme particolari di vendita. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali: 

03.01 - Polizia Locale e amministrativa 
• Potenziamento della vigilanza su strada 

• Contrasto all’abusivismo edilizio; 

• Contrasto all’abusivismo su aree pubbliche 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

03.02 - Sistema integrato di Sicurezza Urbana 

• Monitoraggio e espletamento di attività in materia di sicurezza pubblica

• Verifica possibilità di installazione di videosorveglianza 

• Promozione e formazione di campagne di sensibilizzazione dei giovani alla sicurezza, al rispetto 
degli altri e della cosa pubblica 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance
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Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 03

Titolo Previsione 2021 Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 395.032,97 370.758,20 320.385,68 271.195,09

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 03: Ordine competenza 395.032,97 370.758,20 320.385,68 271.195,09

Pubblico e sicurezza di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
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Missione 04 – Istruzione e diritto allo studio

Finalità e motivazioni delle scelte:
Garantire il diritto allo studio e alla formazione, mediante il sostegno agli istituti operanti sul territorio, agli 
studenti e alle famiglie, anche mediante borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, e indennità a sostegno 
degli alunni. 

Assicurare la manutenzione dell'edilizia scolastica, l’ acquisto di arredi, ed interventi sugli edifici, gli spazi 
verdi, destinati alle scuole che erogano istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore.

Garantire il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per l'integrazione scolastica degli alunni
stranieri. Comprende le spese per attività di studi, ricerche e sperimentazione e per attività di consulenza e 
informativa in ambito educativo e didattico. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

04.01 - Istruzione prescolastica 
• Sostengo all'Istituto Comprensivo (per al parte di istruzione prescolastica) 

• Mantenimento delle convenzioni con le scuole dell'infanzia presenti sul territorio e sostegno alle
stesse 

• Manutenzione ordinaria e straordinaria edifici scolastici 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

04.02-Altra ordini di istruzione non universitaria 

• Sostengo all'Istituto Comprensivo 

• Manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici scolastici 

• Istituzione di Borse di studio per studenti meritevoli 

• Altre attività legate al diritto allo studio 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

04.06 - Servizi ausiliari all'istruzione 

• Mantenimento e miglioramento qualità del trasporto scolastico 

• Miglioramento e miglioramento qualità della mensa scolastico 

• Progetti per l'informazione e la valorizzazione dei cibi 

• Sostegno agli studenti e alle famiglie meno abbienti mediante i servizi di assistenza scolastica 

• Sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili 
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• Promozione integrazione scolastica degli alunni stranieri 

• Mantenimento dell'attività ordinaria 

04.07 - Diritto allo studio 

• Istituzione di borse di studio per gli studenti meritevoli 

• Erogazione di fondi alle scuole 

• Borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennità a sostegno degli alunni non ripartibili 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 04

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 235.910,57 189.726,63 189.726,63 189.726,63

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 350.900,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 04: Istruzione competenza 235.910,57 540.626,63 189.726,63 189.726,63

e diritto allo studio di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Missione 05 – Valorizzazione beni e attività culturali

Finalità e motivazioni delle scelte:
Investire nelle attività per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse storico 
e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico e architettonico, luoghi 
di culto); per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio, storico ed artistico. Promuovere la 
ricerca storica e artistica correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'ente, e per le attività di 
realizzazione di iniziative volte alla promozione, all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimonio 
storico e artistico dell'ente. Valorizzazione la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il restauro di 
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biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi di culto se di valore e interesse storico. 

Promuovere la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni 
teatrali e cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli 
operatori diversi che operano nel settore artistico o culturale, o delle organizzazioni impegnate nella 
promozione delle attività culturali e artistiche. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

05.01 - Valorizzazione dei beni di interesse storico 

05.02 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

• Svolgimento manifestazioni ed iniziative di carattere culturale per la collettività 

• Svolgimento iniziative culturali in collaborazione con le scuole del territorio 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

59

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



436DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 05

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 54.500,00 71.000,00 66.000,00 66.000,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 05: competenza 54.500,00 71.000,00 66.000,00 66.000,00

Valorizzazione beni e attività di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

culturali

Missione 06 – Politica giovanile, sport e tempo libero

Finalità e motivazioni delle scelte:
Le  politiche  dello  sport  dovranno  svolgere  una  funzione  essenziale  a  sostegno  dello  sviluppo  e  del
radicamento della pratica sportiva, ritenuta essenziale per il miglioramento della qualità della vita per tutti i
cittadini.  Investire  nelle  attività  di  sostegno  di  iniziative  e  manifestazioni  sportive  amatoriali  e
dilettantistiche;  nelle  attività  di  promozione  e  diffusione  della  pratica  sportiva  in  collaborazione  con
associazioni sportive dilettantistiche locali,  enti  di  promozione sportiva,  società e circoli  senza scopo di
lucro, centri di aggregazione giovanile. 

Realizzazione  di  progetti  e  interventi  specifici  per  la  promozione e  diffusione  delle  attività  e  iniziative
sportive e motorie rivolte a tutte le categorie di utenti. Incentivazione, in collaborazione con le istituzioni
scolastiche, della diffusione delle attività sportive anche attraverso l'utilizzo dei locali e delle attrezzature in
orario extrascolastico. 

Promuovere l’autonomia e i diritti dei giovani, ivi compresa la produzione di informazione di sportello, di 
seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. Promuovere iniziative rivolte ai giovani per lo 
sviluppo e la conoscenza dell'associazionismo e del volontariato. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

06.01 - Sport e tempo libero 

• Promozione della collaborazione con le società sportive del territorio 

• Promozione della gestione delle società sportive in forma associata 

• Incentivazione di progetti sportivi rivolti ai disabili 

• Gestione dei contribuiti in ambito sportivo 

• Manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti sportivi 
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• Assegnazione della gestione degli impianti sportivi 

06.02 - Giovani

• Istituzione servizi e strutture per l'aggregazione dei giovani 

• Istituzione servizio informa giovani anche a sollievo della disoccupazione 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 06

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 28.608,06 15.500,00 15.500,00 15.500,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 252.148,75 500.000,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 06: Politica competenza 28.608,06 267.648,75 515.500,00 15.500,00

giovanile, sport e tempo libero di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Missione 07 – Turismo

Finalità e motivazioni delle scelte:
Le azioni che saranno intraprese hanno quale principale finalità lo sviluppo del turismo che dovrà essere 
incentivato in modo da divenire rilevante per l’economia locale. 
Promuovere  e  organizzare  di  campagne  pubblicitarie,  per  la  produzione  e  la  diffusione  di  materiale
promozionale per l'immagine del territorio a scopo di attrazione turistica. 

Programmazione e partecipazione a manifestazioni turistiche per la promozione delle tipicità agro–
alimentari e i prodotti artigianali locali. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

07.01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo 
• Organizzazione ufficio informazione sul territorio 

• Azioni di promozione turistica del territorio 

• Programmazione, calendarizzazione di eventi e manifestazioni in stretta collaborazione con 
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associazioni 

• Valorizzazione della Ceramica 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 07

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 128.500,00 115.500,00 50.500,00 50.500,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 07: Turismo competenza 128.500,00 115.500,00 50.500,00 50.500,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Missione 08 – Assetto territorio, edilizia abitativa

Finalità e motivazioni delle scelte:
Adeguata pianificazione del territorio a livello comunale e regionale al fine di garantire la sicurezza dei 
cittadini e preservare una risorsa indispensabile per il futuro. Pianificazione e sviluppo di strutture 
alloggiative, industriali, servizi pubblici, strutture ricreative, a beneficio della collettività, per la 
predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione urbana, per la 
pianificazione delle opere di urbanizzazione. Interventi volti a 
Migliorare  l’arredo  urbano  e  il  miglioramento  qualitativo  degli  spazi  pubblici  esistenti.  Monitoraggio  e
valutazione delle attività di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard edilizi;
progetti  per  interventi  di  edilizia  pubblica  abitativa  e  di  edilizia  economico-popolare,  sovvenzionata,
agevolata  e  convenzionata;  razionalizzazione  e  la  valorizzazione  del  patrimonio  di  edilizia  residenziale
pubblica.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

08.01 - Urbanistica e assetto del territorio 
• Revisione del Piano Urbanistico Comunale, con la collaborazione con di professionisti esterni e 

l'Università 

• Regolamentazione dell'arredo urbano 

• Programmazione degli interventi sull'arredo urbano 

• Mantenimento attività ordinaria Urbanistica 
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• Miglioramento attività ordinaria Edilizia Privata 

08.02 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 

• Completamento opere di edilizia convenzionata 

• Valutazione delle attività di sviluppo abitativo 

• Progetti per interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

63

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



440DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 08

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 155.067,00 144.570,20 144.570,20 144.570,20

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 1.725.385,04 1.548.832,84 100.000,00 100.000,00

di cui fondo pluriennale vincolato 117.798,84 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 08: Assetto competenza 1.880.452,04 1.693.403,04 244.570,20 244.570,20

territorio, edilizia abitativa di cui fondo pluriennale vincolato 117.798,84 0,00 0,00 0,00
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3.2.10 Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela ambiente 

Missione 09 – Sviluppo sostenibile e tutela ambiente

Finalità e motivazioni delle scelte:
Valorizzazione, tutela e salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori idrici, della fascia 
costiera, delle acque sotterranee, finalizzate alla riduzione del rischio idraulico, alla stabilizzazione dei 
fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico,  alla difesa 
dei versanti e delle aree a rischio frana, al monitoraggio del rischio sismico. 
Predisposizione sistemi di cartografia e del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei
suoli, sistema informativo geografico della costa, piani per l'assetto idrogeologico, i piani straordinari per le
aree a rischio idrogeologico. 

Valorizzazione e recupero dell’ambiente naturale, recupero di miniere e cave abbandonate. Sostegno delle
attività degli enti e delle associazioni che operano per la tutela dell'ambiente. Formulazione piani e dei
programmi  destinati  alla  promozione  della  tutela  dell'ambiente,  inclusi  gli  interventi  per  l'educazione
ambientale. 

Miglioramento  dei  sistemi  di  raccolta,  trattamento  e  smaltimento  dei  rifiuti,  ivi  compresi  i  contratti  di
servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene ambientale. 

Protezione delle biodiversità e dei beni paesaggistici,  protezione naturalistica e faunistica e gestione di
parchi e aree naturali.

Tutela  e  la  valorizzazione  delle  risorse  idriche,  per  la  protezione  e  il  miglioramento  dello  stato  degli
ecosistemi acquatici, nonché di quelli terrestri e delle zone umide.

Tutela dell’aria e del clima, alla riduzione dell’inquinamento atmosferico, acustico e delle vibrazioni, alla 
protezione dalle radiazioni. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

09.01 - Difesa del suolo
• Monitoraggio e controllo periodico del territorio per la cura dello stesso 

• Attività di difesa del suolo 

• Attività di pulizia dei canali e dei fiumi 

• Sistemi di cartografia e del sistema informativo territoriale 

09.02 - Tutela valorizzazione e recupero ambientale 

• Monitoraggio e controllo periodico del territorio per la cura dello stesso 

• Azioni di educazione ambientale 
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09.03 - Rifiuti 

• Ridefinizione del servizio di raccolta 

• Istituzione del servizio di raccolta differenziata 

• Ridefinizione della raccolta differenziata 

• Isole ecologiche per il servizio di raccolta rifiuti speciali 

• Miglioramento attività ordinaria 

09.04 - Servizio Idrico Integrato 

• Gestione delle attività ordinarie 

09.05 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 

• Gestione delle attività ordinarie 

09.06 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 

• Gestione delle attività ordinarie 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.
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Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 09

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 2.209.234,96 2.104.244,33 2.060.244,33 2.064.244,33

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 2.257.739,51 2.151.793,87 950.000,00 3.373.781,29

di cui fondo pluriennale vincolato 175.748,71 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 09: Sviluppo competenza 4.466.974,47 4.256.038,20 3.010.244,33 5.438.025,62

sostenibile e tutela ambiente di cui fondo pluriennale vincolato 175.748,71 0,00 0,00 0,00
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3.2.11 Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 

Missione 10 –  Trasporti e diritto alla mobilità

Finalità e motivazioni delle scelte:
Attività e servizi connessi al funzionamento, all’utilizzo, alla costruzione ed alla manutenzione dei sistemi e 
delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi compreso il trasporto su gomma.

Garantire lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed extraurbano e le agevolazioni tariffarie. Vigilanza
e regolamentazione dell’utenza, delle operazioni relative al sistema di trasporto urbano e extraurbano 
(concessione di licenze, approvazione delle tariffe di trasporto per merci e passeggeri, e delle frequenze del
servizio, ecc.). Costruzione, manutenzione e miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto 
urbano e extraurbano. Finanziamento ai soggetti che esercitano il trasporto pubblico urbano e extraurbano.

Miglioramento della viabilità e della circolazione stradale, mediante lagestione, l'utilizzo, la costruzione e la
manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle
zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree di sosta a pagamento. Riqualificazione
delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere architettoniche. Miglioramento impianti semaforici. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

10.02 - Trasporto pubblico locale 
• Ridefinizione contratto servizio trasporto urbano per miglioramento trasporto servizio dalle 

contrade/ frazioni al centro abitato 

• Aumento numero corse in determinati periodi del mese ( per pagamento pensioni, scadenze fiscali)

10.05 - Viabilità e infrastrutture stradali 

• Miglioramento del sistema parcheggio/sistema sosta 

• Programmazione interventi minori 

• Mantenimento delle attività ordinarie 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.
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Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 10

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 535.317,00 503.144,36 498.144,36 498.144,36

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 1.550.300,00 2.781.245,36 6.724.692,30 1.273.000,00

di cui fondo pluriennale vincolato 393.987,28 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 10: Trasporti competenza 2.085.617,00 3.284.389,72 7.222.836,66 1.771.144,36

e diritto alla mobilità di cui fondo pluriennale vincolato 393.987,28 0,00 0,00 0,00
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3.2.13 Missione 12 - Politica sociale e famiglia 

Missione 12 – Politica sociale e famiglia

Finalità e motivazioni delle scelte:
Favorire l’integrazione della persona nel contesto sociale ed economico in cui agisce, e soddisfare i bisogni 
della collettività e delle famiglie in particolare. 

Garantire interventi a favore dell'infanzia e dei minori anche mediante l’elargizione di sussidi per interventi a
sostegno delle famiglie monogenitore o con figli disabili. Assicurare i servizi per bambini in età prescolare 
(asili nido), per le convenzioni con nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti a orfanotrofi e famiglie 
adottive. Alleviare il disagio minorile.

Garantire servizi sostegno alle le persone inabili. 

Assicurare l 'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani contro i rischi collegati alla
vecchiaia  (perdita  di  reddito,  reddito  insufficiente,  perdita  dell’autonomia nello  svolgere le  incombenze
quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). 

Garantire  servizi  e  sostegno a  interventi  in  favore  di  persone socialmente  svantaggiate  o  a  rischio  di
esclusione sociale (persone indigenti, persone a basso reddito, emigrati ed immigrati, profughi, alcolisti,
tossicodipendenti, ecc)

Attività per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie.

Aiuto alle famiglie meno abbienti ad affrontare i costi di locazione e delle spese correnti per la casa. 

Gestione amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, delle aree cimiteriali, delle tombe di 
famiglia, sorveglianza, custodia e manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei cimiteri. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

12.01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 
• Razionalizzazione e ampliamento dei servizi di asilo nido 

• Gestione attività di assistenza ai minori: gestione asilo nido, assistenza, affidi ecc 

12.02 - Interventi per la disabilità 

• Interventi assistenziali disabili: trasporto, assistenza, inserimento in istituti, soggiorni, borse lavoro, 
contributi, ecc. 

• Abbattimento delle barriere architettoniche nel territorio 

12.03 - Interventi per gli anziani 

• Interventi assistenziali agli anziani: assistenza, inserimento in istituti, contributi; 
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• Centri di aggregazione specifici, anche mediante l'ausilio di volontariato 

• Organizzazione soggiorno anziani 

• Organizzazione manifestazioni / eventi centenari 

12.04 - Interventi per soggetti a rischio di elusione sociale 

• Gestione attività di supporto a soggetti a rischio di elusione sociale (contributi,assistenza, borse 
lavoro, ecc.)

 12.05 - Interventi per le famiglie 

• Gestione attività di supporto alle famiglie 

• Istituzione di un fondo per famiglie meno abbienti 

• Valorizzazione del ruolo della famiglia 

12.06 - Interventi per il diritto alla casa 

• Servizio assistenza e contributi ad utenti meno abbienti 

12.07 - Programmazione del governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 

• Gestione Piano sociale di zona 

12.08 - Cooperazione e associazionismo 

• Interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e dell’associazionismo nel sociale

12.09 - Servizio necroscopico e cimiteriale 

• Gestione delle attività legate al servizio necroscopico e cimiteriale; 

• Ampliamento cimitero 

• Costruzione loculi 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.
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Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 12

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 358.731,30 312.263,79 257.263,79 257.263,79

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 12: Politica competenza 363.731,30 317.263,79 262.263,79 262.263,79

sociale e famiglia di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.2.16 Missione 15 - Politiche per  il lavoro e la formazione 
professionale 

Missione 15 –  Lavoro e formazione professionale

Responsabile : 

Finalità e motivazioni delle scelte:
Promozione di attività informative in favore dei giovani e di coloro che hanno perso il lavoro ed erogazione 
di servizi volti all'orientamento professionale per il miglioramento qualitativo e quantitativo dell’offerta di 
formazione e per l’adattabilità dei lavoratori e delle imprese nel territorio. Promozione di tirocini formativi e 
di orientamento professionale, di stages e apprendistato 

promozione e il sostegno alle politiche per il lavoro. Informazione agli adulti, occupati e inoccupati, per
l'aggiornamento e la riqualificazione e il ricollocamento dei lavoratori in casi di crisi economiche e aziendali.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

15.01 - Servizi per lo sviluppo economico del mercato del lavoro 
• Semplificazione delle procedure amministrative 

• Contenimento dei tempi di pagamento 

15.02 - Formazione professionale 

• Pubblicizzazione della attività formative a livello regionale

15.03 - Sostegno all'occupazione 

• Istituzione di agevolazioni particolari per coloro che hanno perso il lavoro 

• Promozione riqualificazione e il ricollocamento dei lavoratori in casi di crisi economiche e aziendali.

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.
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Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 16

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 16: competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

Agricoltura e pesca di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Risorse umane a tempo indeterminato impegnate alla realizzazione degli obbiettivi sopra elencati: 

Posizione Economica Posti previsti Personale in servizio

A1

B1

B3

C1

D1

D3

Totale 0 0
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3.2.18 Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche 

Missione 17 – Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Responsabile : 

Finalità e motivazioni delle scelte:
Contenimento dei consumi, razionalizzazione dell'uso di risorse non rinnovabili e quindi consentire uno 
sviluppo sostenibile. 
Redazione di piani energetici e per realizzazione di interventi in materia di risparmio energetico. 

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:
17.01 - fonti energetiche

• Pubblicizzazione incentivi per l'utilizzo delle fonti rinnovabili 

• Sviluppo degli impianti per la produzione di energia con fonti rinnovabili installati su edifici comunali

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

Risorse finanziarie impiegate per i programmi della Missione 17

Titolo Previsione
2021

Previsione 2022 Previsione 2023 Previsione 2024

Titolo 1: Spese correnti competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2: Spese in conto capitale competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 3: Spese per incremento di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

attività  finanziarie di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 17: Energia e competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

diversificazione delle fonti di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

energetiche

Risorse umane a tempo indeterminato impegnate alla realizzazione degli obbiettivi sopra elencati: 

Posizione Economica Posti previsti Personale in servizio

A1

B1

B3

C1

D1

D3

Totale 0 0
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3.2.19 Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e 
locali 

Missione 18 – Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Responsabile : 

Finalità e motivazioni delle scelte:
Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche 
missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla 
legge delega n.42/2009. 
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a
specifiche missioni.

Programmi della Missione e obiettivi annuali e pluriennali:

18.01 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 
• Spese per accordi di programma e altri strumenti di programmazione negoziata non riconducibili a

specifiche missioni di spesa. 

• Interventi di sviluppo dell'economia di rete nell'ambito della PA e per la gestione associata delle
funzioni degli enti locali non riconducibili a specifiche missioni di spesa. 

La durata obiettivi e gli indicatori e valori attesi dei singoli obiettivi saranno definiti nel PEG-Piano delle 
Performance.

76

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



453DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

3.3 SeO -  Programmazione del personale, OO.PP. e 
patrimonio

La Programmazione del fabbisogno di personale è stata già 
approvata in Giunta con atto separato che qui si ha per richiamato;
Il Piano triennale delle Opere Pubbliche è approvato 
contestualmente al DUP e si ha per richiamato
Il Piano delle alienazioni e valorizzazione del patrimonio. E’ 
sostanzialmente confermato quello dell’anno 2021 che qui si ha per 
richiamato. L’approvazione per il 2022 è con atto separato
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE 

PROVINCIA DI SALERNO 
 

Servizio economico-finanziario 
 

 

OGGETTO: 
PARERE RILASCIATO AI SENSI DELL’ART. 153, C. 4, D.LGS. N. 267/2000 SULLO 
SCHEMA DI BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2022– 2024 E DEL DUP 2022-
2024 

  

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 
 

Richiamato l’art. 153, c. 4, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che assegna al responsabile del servizio 

finanziario la verifica della veridicità delle previsioni di entrate di compatibilità delle previsioni di spesa da 

iscriversi nel bilancio; 

Esaminato lo schema del bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e dei suoi allegati, in particolare la 

nota integrativa al bilancio; 

Visto il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 predisposti conformemente all’art. 170, D.Lgs. n. 

267/2000; 

Verificato che risultano rispettati tutti i princìpi di bilancio prescritti dall’art. 162, D.Lgs. n. 267/2000, con 

particolare riguardo ai princìpi generali e applicati allegati al D.Lgs. 23 giugno 2011 n.118 e successive 

modificazioni; 

Verificato che, dal prospetto allegato al bilancio di previsione, si desume l’equilibrio del bilancio di previsione 

2022-2024; 

 

Visti inoltre: 

Visti inoltre: 

- l’art. unico, D.M. Ministero dell’Interno 24 dicembre 2021 (pubblicato in G.U. n. 309 del 30 dicembre 2021) 

il quale dispone: “1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2022/2024 da parte degli enti 

locali è differito al 31 marzo 2022”; 

- l’art. 3, c. 5-sexiesdecies, D.L. 30 dicembre 2021, n. 228 (convertito con modificazioni dalla L. 25 febbraio 

2022, n. 15 il quale dispone: “5-sexiesdecies. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito 

al triennio 2022-2024 da parte degli enti locali, previsto all'articolo 151, comma 1, del testo unico delle leggi 

sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, da ultimo differito ai 

sensi del decreto del Ministro dell'interno 24 dicembre 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica italiana n. 309 del 30 dicembre 2021, è prorogato al 31 maggio 2022.”; 

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



455DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

- l’art. unico, D.M. Ministero dell’Interno 31 maggio 2022 (pubblicato in G.U. n. 127 del 1° giugno 2022) il 

quale dispone: “1. Il termine per la deliberazione del bilancio di previsione riferito al triennio 2022/2024 da 

parte degli enti locali è differito al 30 giugno 2022”; 

 

Considerato quanto segue: 

- il Comune di Vietri sul Mare non è ente strutturalmente deficitario o in dissesto e pertanto non è 

tenuto a rispettare il limite minimo di copertura del costo complessivo dei servizi a domanda 

individuale fissato al 36% dall’art. 243 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 267/2000; 

- è garantito il rispetto del vincolo di spesa sul personale derivante dall’applicazione dei valori soglia 

indicati dal D.M. 17 marzo 2020; 

- non sono utilizzati i proventi dei permessi di costruire per il finanziamento di spese correnti; 

- il Fondo crediti di dubbia esigibilità, il Fondo di riserva e il Fondo di riserva di cassa sono stati 

quantificati nel rispetto dei limiti di legge; 

- il Fondo di garanzia per i debiti commerciali è stato quantificato secondo le previsioni dell’art. 1, cc. 

858 e segg., L. n. 145/2018; 

- il bilancio di previsione finanziario è stato predisposto in pareggio finanziario complessivo per la 

competenza, garantendo un fondo di cassa finale non negativo; 

- le previsioni di competenza relative alle spese correnti sommate alle previsioni di competenza 

relative ai trasferimenti in c/capitale e alle quote di capitale delle rate di ammortamento dei mutui e 

degli altri prestiti, con l’esclusione dei rimborsi anticipati, non sono complessivamente superiori alle 

previsioni di competenza dei primi tre titoli dell’entrata sommati ai contribuiti agli investimenti 

direttamente destinati al rimborso dei prestiti; 

- nel calcolo delle previsioni di bilancio è stata operata una puntuale valutazione delle spese correnti, 

mantenendo solo quelle strettamente necessarie a garantire una puntuale erogazione di servizi 

pubblici essenziali, in correlazione con le esigenze di sviluppo; 

Visti: 

• il vigente regolamento di contabilità: 

• lo statuto dell’Ente; 

ATTESTA 

- la congruità, la coerenza e l’attendibilità delle previsioni di entrata; 

- la compatibilità delle previsioni di spesa ai sensi dell’art. 153, c. 4, D.Lgs. n. 267/2000; 

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



456DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

- la coerenza degli stanziamenti triennali di spesa con i programmi contenuti nel Documento Unico di 

Programmazione; 

 

ESPRIME 

PARERE FAVOREVOLE 

sulla proposta di bilancio di previsione 2022 – 2024 e relativi allegati. 

 

        Il responsabile economico finanziario p.t. 

         Dott. Rocco Russo 
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.)
2022/2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 29/06/2022
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.)
2022/2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 29/06/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 01/07/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 29/06/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  57/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE 

Provincia di SALERNO 

 

 

Parere dell’organo di revisione sulla proposta di  

BILANCIO DI PREVISIONE 2022 – 2024 

e documenti allegati 

 

L’ORGANO DI REVISIONE 

 DOTT.SSA TERESA MANCINI MENDUNI 

 

 

 

 

Comune di Vietri sul Mare
Smistamento: SETTORE ORGANI POLITICI / UFFICIO SINDACO

Prt.G. 0009869/2022 - E - 12/07/2022 11:03:24
PDF conforme al D.P.C.M. del 22 febbraio 2013
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L’ORGANO DI REVISIONE 

Verbale n. 5 dell’11/07/2022 

PARERE SULLA PROPOSTA DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 

Premesso che l'organo di revisione ha: 

- esaminato la proposta di bilancio di previsione 2022-2024, unitamente agli allegati di legge; 

- visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento 
degli enti locali» (TUEL); 

- visto il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n.118 e la versione aggiornata dei principi 
contabili generali ed applicati pubblicati sul sito ARCONET- Armonizzazione contabile enti 
territoriali; 

presenta 

l'allegata relazione quale parere sulla proposta di bilancio di previsione per gli esercizi 2022-2024, 
del Comune di Vietri sul mare che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale. 

Vietri sul Mare 11/07/2022      

 

L’ORGANO DI REVISIONE 

 

Dott.ssa Teresa Mancini Menduni 

 

 

 

 

 

 

Pagina 2 - vietrisulmare_0009869/2022

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne

http://finanzalocale.interno.it/docum/studi/varie/testounico267-2000.pdf


462DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 3 di 27 

 

 

YPREMESSA E VERIFICHE PRELIMINARI 

La sottoscritta Dott.ssa Teresa Mancini Menduni, revisore unico nominato con delibera 
dell’organo consiliare n. 55 del 23/11/2019; 

 

Premesso 

 che l’ente deve redigere il bilancio di previsione rispettando il titolo II del D. Lgs. 267/2000 
(di seguito anche TUEL), i principi contabili generali e applicati alla contabilità finanziaria, lo 
schema di bilancio di cui all’ allegato 9 al D. Lgs.118/2011.  

 che è stato ricevuto lo schema del bilancio di previsione per gli esercizi 2022-2024, 
approvato dalla giunta comunale in data 29/06/2022 con delibera n. 58. 
 
 

 viste le disposizioni di Legge che regolano la finanza locale, in particolare il TUEL; 

 visto lo statuto dell’ente, con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’organo di 
revisione; 

 visto lo Statuto ed il regolamento di contabilità; 

 visti i regolamenti relativi ai tributi comunali; 

Visto il parere espresso dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art.153, comma 4 del 
D.Lgs. n. 267/2000, in data 29/06/2022 in merito alla veridicità delle previsioni di entrata e di 
compatibilità delle previsioni di spesa, avanzate dai vari servizi, iscritte nel bilancio di previsione 
2022-2024; 

L’organo di revisione ha effettuato le seguenti verifiche al fine di esprimere un motivato giudizio di 
coerenza, attendibilità e congruità contabile delle previsioni di bilancio e dei programmi e progetti, 
come richiesto dall’art. 239, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 267/2000. 

NOTIZIE GENERALI SULL’ENTE 

Il Comune di Vietri sul mare registra una popolazione al 01.01.2021, di n 7408 abitanti. 
 

 

DOMANDE PRELIMINARI 

L’Ente entro il 30 novembre 2021 ha aggiornato gli stanziamenti 2021 del bilancio di previsione 
2021-2023. 

 
L’organo di revisione ha verificato che le previsioni di bilancio - in ossequio ai principi di veridicità 
ed attendibilità - sono suffragate da analisi e/o studi dei responsabili dei servizi competenti, nel 
rispetto dell’art. 162, co. 5, TUEL e del postulato n. 5 di cui all’allegato 1 del D.Lgs. n. 118/2011. 
L'Ente ha gestito in esercizio provvisorio. 
L’Ente ha rispettato i termini di legge per l’adozione del bilancio di previsione 2022-2024. 
 
 
L’Ente ha rispettato i termini di legge per l’adozione degli strumenti di programmazione (previsti 
dall'all. 4/1 del d.lgs. n. 118/2011). 
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Al bilancio di previsione sono stati allegati tutti i documenti di cui all’art. 11, co. 3,  del  d.lgs.  n.  
118/2011; al punto 9.3 del principio contabile applicato 4/1, lett. g) e lett. h); all’art. 172 TUEL. 
 
Relativamente ai parametri di riscontro della situazione di deficitarietà l’Organo di revisione attesta 
che: 
- l’Ente non è strutturalmente deficitario. 
 
In riferimento allo sblocco della leva fiscale, l’Ente non ha deliberato modifiche alle aliquote dei 
tributi propri e/o di addizionali. 
. 
 
L’Ente non ha richiesto nel 2021 anticipazioni di liquidità con restituzione entro ed oltre 

l’esercizio. Esistono richieste di anticipazioni di liquidità antecedenti correttamente 

contabilizzate.  

L’Organo di revisione ha verificato che l’ente ha, nel bilancio di previsione 2022-2024, tenuto in 

considerazione gli effetti dell’emergenza epidemiologica ed in particolare è stata predisposta nel 

2021lacertificazione COVID le cui risultanze sono coerenti con il Bilancio di previsione. 

 

 

   VERIFICHE DEGLI EQUILIBRI 

GESTIONE DELL’ESERCIZIO 2021 
 

L’organo consiliare ha approvato con delibera in corso di pubblicazione la proposta di rendiconto 
per l’esercizio 2021. 

Da tale rendiconto, come indicato nella relazione dell’organo di revisione si evidenzia che: 

- sono salvaguardati gli equilibri di bilancio; 

- non risultano debiti fuori bilancio o passività probabili da finanziare; 

- è stato rispettato l’obiettivo del pareggio di bilancio;  

- sono state rispettate le disposizioni sul contenimento delle spese di personale; 

- non sono richiesti finanziamenti straordinari agli organismi partecipati; 

- gli accantonamenti risultano congrui. 

 

La gestione dell’anno 2021 si è chiusa con un risultato di amministrazione al 31/12/2021 così 
distinto ai sensi dell’art.187 del TUEL: 

 

 

 

31/12/2021

Risultato di amministrazione (+/-) 13.297.164,96

di cui:

 a) Fondi vincolati 106.502,17

 b) Fondi accantonati 15.956.543,23

 c) Fondi destinati ad investimento

 d) Fondi liberi

DISAVANZO DA RIPIANARE -2.765.880,44  
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Il disavanzo presenta un miglioramento rispetto al saldo atteso. 

 
 
La situazione di cassa dell´ Ente al 31 dicembre degli ultimi tre esercizi presenta i seguenti risultati:  
 

2019 2020 2021

Disponibilità: 1.811.332,39 4.198.426,83 3.290.881,04

di cui cassa vincolata 390.560,28 390.560,28 390.560,28

anticipazioni non estinte al 31/12 0,00 0,00 0,00  
 
L’ente si è dotato di scritture contabili atte a determinare in ogni momento l’entità della giacenza 
della cassa vincolata per rendere possibile la conciliazione con la cassa vincolata del tesoriere. 
 
L’impostazione del bilancio di previsione 2022-2024 è tale da garantire il rispetto del saldo di 
competenza d'esercizio non negativo ai sensi art. 1, comma 821, legge n. 145/2018 con 
riferimento ai prospetti degli equilibri modificati dal DM 1° agosto 2019. 
  
 
L'Ente, se in disavanzo nell'esercizio 2020, ha rispettato i criteri enunciati nell' art. 1 commi 897-
900 della legge di bilancio 2019, per l'applicazione dell'avanzo vincolato e dell’avanzo accantonato 
e destinato. 
 
L’eventuale quota del disavanzo tecnico di cui all’art. 3, co. 13, d.lgs. n. 118/2011, sorto in 
occasione del riaccertamento straordinario dei residui, è stata riassorbita con gli accertamenti 
imputati sugli anni successivi. 
 
L’eventuale quota del disavanzo tecnico di cui all’art. 3, co. 13, d.lgs. n. 118/2011, sorto in 
occasione del riaccertamento straordinario dei residui, è stata coperta con risorse di competenza. 
 
La nota integrativa indica le modalità di copertura contabile dell’eventuale disavanzo tecnico, o 
dell’eventuale disavanzo applicato al bilancio, distinguendo la quota derivante dal riaccertamento 
straordinario da quella derivante dalla gestione ordinaria (art. 4, co. 6, DM 2 aprile 2015). 
 
 

BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 

L’Organo di revisione ha verificato, mediante controlli a campione, che il sistema contabile adottato 
dall’ente, nell’ambito del quale è stato predisposto il bilancio di previsione, utilizza le codifiche della 
contabilità armonizzata. 
 
Il bilancio di previsione proposto rispetta il pareggio finanziario complessivo di competenza e gli 
equilibri di parte corrente e in conto capitale, ai sensi dell’articolo 162 del Tuel. 
 
Le previsioni di competenza per gli anni 2022, 2023 e 2024 confrontate con le previsioni definitive 
per l’anno 2021 sono così formulate:  
 
 

Riepilogo generale entrate e spese per titoli 
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Fondo pluriennale vincolato per spese 

correnti (1)
previsioni di competenza 38868,01 29058,68 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in 

conto capitale  (1)
previsioni di competenza 76730,35 687534,83 0,00 0,00

Utilizzo avanzo di Amministrazione previsioni di competenza 6641712,80 149421,08 0,00 0,00

- di cui avanzo utilizzato anticipatamente  (2)
previsioni di competenza 0,00 0,00

- di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità previsioni di competenza 6204262,76 0,00 0,00 0,00

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di 

riferimento previsioni di cassa 4198426,83 3290881,04

Entrate correnti di natura tributaria, 

contributiva e perequativa 10643883,09 previsione di competenza 7276734,41 6566912,01 6246912,01 6246912,01

previsione di cassa 8417143,07 6860135,24

Trasferimenti correnti
1308220,86 previsione di competenza 1616519,99 87422,92 87422,92 87422,92

previsione di cassa 1664821,75 1395643,78

Entrate extratributarie
1705987,69 previsione di competenza 1059004,98 992352,05 986352,05 986352,05

previsione di cassa 2492531,93 1196339,74

Entrate in conto capitale
2052289,03 previsione di competenza 4524609,16 5256039,29 5429692,30 4751781,29

previsione di cassa 6406024,60 7308328,32

Entrate da riduzione di attività finanziarie
0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

Accensione prestiti
459925,09 previsione di competenza 1164635,00 1346346,70 3050000,00 0,00

previsione di cassa 1379560,09 1806271,79

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

Entrate per conto terzi e partite di giro
471407,01 previsione di competenza 1936165,00 1920165,00 1920165,00 1920165,00

previsione di cassa 2430539,50 2391572,01

16641712,77 previsione di competenza 17577668,54 16169237,97 17720544,28 13992633,27

previsione di cassa 22790620,94 20958290,88

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE
16641712,77 previsione di competenza 24334979,70 17035252,56 17720544,28 13992633,27

previsione di cassa 26989047,77 24249171,92

TOTALE TITOLI

60000        TITOLO 6

70000       TITOLO 7

90000     TITOLO 9

30000          TITOLO 3

40000        TITOLO 4

50000        TITOLO 5

PREVISIONI 

ANNO 2022

PREVISIONI ANNO 

2023

PREVISIONI ANNO 2024

10000       TITOLO 1

20000         TITOLO 2

BILANCIO DI PREVISIONE

RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI

TITOLO

TIPOLOGIA
DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL 

TERMINE 

DELL'ESERCIZIO 

PRECEDENTE QUELLO 

CUI SI RIFERISCE IL 

BILANCIO

 
PREVISIONI DEFINITIVE 

2021
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DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 962732,43 29153,84 176673,84 358377,17

DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRATTO 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 1 SPESE CORRENTI 4061027,81 previsione di competenza 9021953,99 7384510,06 6722050,23 6554686,9
di cui già impegnato* 385084,86 194502,16 20640,08
di cui fondo pluriennale vincolato 29058,68 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 9412670,27 10393885,73

TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE 1593133,76 previsione di competenza 5796814,55 7312218,92 8501990,4 4759739,39
di cui già impegnato* 3314765,77 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 687534,83 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 7595201,87 8883054,58

TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

TITOLO 4 RIMBORSO DI PRESTITI 105400,51 previsione di competenza 6617313,73 389204,74 399664,81 399664,81
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 6622463,99 494605,25

TITOLO 5

CHIUSURA ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO 

TESORIERE/CASSIERE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 0,00 0,00

TITOLO 7 SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 159273,26 previsione di competenza 1936165 1920165 1920165 1920165
di cui già impegnato* 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato (0,00) 0,00 (0,00) (0,00)
previsione di cassa 2545887,61 2079438,26

TOTALE TITOLI 5918835,34 previsione di competenza 23372247,27 17006098,72 17543870,44 13634256,10
di cui già impegnato* 3699850,63 194502,16 20640,08
di cui fondo pluriennale vincolato 716593,51 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 26176223,74 21850983,82

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 5918835,34 previsione di competenza 24334979,70 17035252,56 17720544,28 13992633,27
di cui già impegnato* 3699850,63 194502,16 20640,08
di cui fondo pluriennale vincolato 716593,51 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 26176223,74 21850983,82

PREVISIONI ANNO 

2024

BILANCIO DI PREVISIONE 

RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

TITOLO DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL TERMINE 

DELL'ESERCIZIO PRECEDENTE 

QUELLO CUI SI RIFERISCE IL 

BILANCIO

PREVISIONI DEFINITIVE 2021
PREVISIONI 

ANNO 2022

PREVISIONI ANNO 

2023
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Le previsioni di competenza rispettano il principio generale n.16 e i principi contabili e 
rappresentano le entrate e le spese che si prevede saranno esigibili in ciascuno degli esercizi 
considerati anche se l’obbligazione giuridica è sorta in esercizi precedenti. 

 
Disavanzo o avanzo tecnico 

Il Bilancio di previsione prevede il recupero della quota annuale di disavanzo tecnico e delle altre 
quote di disavanzo, di conseguenza il totale generale delle spese previste è inferiore al totale 
generale delle entrate. Il dettaglio della composizione del disavanzo è riportato nella relazione di 
gestione e nel parere al rendiconto consuntivo 2021 ed è stata inviata alla Corte dei Conti Sezione 
Controllo in data 30/06/2022. 

Fondo pluriennale vincolato (FPV) 
 
Il fondo pluriennale vincolato, disciplinato dal principio contabile applicato della competenza 
finanziaria, è un saldo finanziario, costituito da risorse già accertate destinate al finanziamento di 
obbligazioni passive dell’ente già impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui è 
accertata l’entrata.  
 
La composizione del Fondo Pluriennale Vincolato è la seguente: 

 
 

 Rappresentazione del Fondo pluriennale vincolato 2022 Importo
FPV APPLICATO IN ENTRATA 0,00

FPV di parte corrente applicato 0,00

FPV di parte capitale applicato (al netto dell'indebitamento) 0,00

FPV di parte capitale applicato al bilancio (derivante da indebitamento) 0,00

FPV di entrata per partite finanziarie 0,00

FPV DETERMINATO IN SPESA 716.593,51

FPV  corrente: 29.058,68

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 29.058,68

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il bilancio 0,00

FPV di parte capitale (al netto dell’indebitamento): 687.534,83

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 687.534,83

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il bilancio 0,00

FPV di parte capitale determinato in bilancio (per la parte alimentata solo da indebitamento) 0,00

  -  quota determinata da impegni/prenotazioni da esercizio precedente 0,00

  - quota determinata da impegni/prenotazioni nell’esercizio cui si riferisce il bilancio 0,00

Fondo pluriennale vincolato di spesa per partite finanziarie 0,00  
 

 
L’organo di revisione ha verificato, anche mediante controlli a campione, i cronoprogrammi di 
spesa e che il Fpv di spesa corrisponda al Fpv di entrata dell’esercizio successivo. 
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Previsioni di cassa  
 

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di 

riferimento                    3.290.881,04 

1

Entrate correnti di natura tributaria, 

contributiva e perequativa 6.860.135,24

2 Trasferimenti correnti 1.395.643,78

3 Entrate extratributarie 1.196.339,74

4 Entrate in conto capitale 7.308.328,32

5 Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00

6 Accensione prestiti 1.806.271,79

7
Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

0,00

9 Entrate per conto terzi e partite di giro 2.391.572,01

                 20.958.290,88 

                 24.249.171,92 

1 Spese correnti 10.393.885,73

2 Spese in conto capitale 8.883.054,58

3 Spese per incremento attività finanziarie 0,00

4 Rmborso di prestiti 494.605,25

5

Chiusura anticipazioni di istiutto 

tesoriere/cassiere 0,00

7 Spese per conto terzi e partite di giro 2.079.438,26

TOTALE TITOLI                  21.850.983,82 

SALDO DI CASSA                    2.398.188,10 

PREVISIONI DI CASSA DELLE SPESE PER TITOLI

PREVISIONI DI CASSA

ANNO 2022

PREVISIONI DI CASSA ENTRATE PER TITOLI

PREVISIONI DI CASSA 

ANNO 2022

TOTALE GENERALE ENTRATE 

TOTALE TITOLI

 
 

 
Gli stanziamenti di cassa comprendono le previsioni di riscossioni e pagamenti in conto 
competenza e in conto residui e sono elaborate in considerazione dei presumibili ritardi nella 
riscossione e nei pagamenti delle obbligazioni già esigibili. 
 
L’Organo di revisione ha verificato che il saldo di cassa non negativo garantisce il rispetto del 
comma 6 dell’art.162 del TUEL. 
 
 
L’organo di revisione ha verificato che la previsione di cassa relativa all’entrata sia stata calcolata 
tenendo conto del trend della riscossione nonché di quanto accantonato al Fondo Crediti dubbia 
esigibilità di competenza e in sede di rendiconto per le relative entrate. 
 
In merito alla previsione di cassa spesa, l’organo di revisione ha verificato che la previsione tenga 
in considerazione le poste per le quali risulta prevista la re-imputazione (“di cui FPV”) e che, 
pertanto, non possono essere oggetto di pagamento nel corso dell’esercizio. 
 
L’organo di revisione rammenta che i singoli dirigenti o responsabili di servizi hanno partecipato 
alle proposte di previsione autorizzatorie di cassa anche ai fini dell’accertamento preventivo di 
compatibilità di cui all’art. 183, comma 8, del TUEL.  
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Il fondo iniziale di cassa al 01.01.2022 di Euro 3.290.881,04 comprende la cassa vincolata per 
euro  390.560,28  
 
La differenza fra residui + previsione di competenza e previsione di cassa è dimostrata nel 
seguente prospetto: 
 
 

Fondo di Cassa all'1/1/esercizio di riferimento 3.290.881,04 3.290.881,04 3.290.881,04

1

Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 

perequativa       293.223,23 6.566.912,01 6.860.135,24 6.860.135,24

2 Trasferimenti correnti    1.308.220,86 87.422,92 1.395.643,78 1.395.643,78

3 Entrate extratributarie       203.987,69 992.352,05 1.196.339,74 1.196.339,74

4 Entrate in conto capitale    2.052.289,03 5.256.039,29 7.308.328,32 7.308.328,32

5 Entrate da riduzione di attività finanziarie                      -   0,00 0,00 0,00

6 Accensione prestiti       459.925,09 1.346.346,70 1.806.271,79 1.806.271,79

7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere                      -   0,00 0,00 0,00

9 Entrate per conto terzi e partite di giro       471.407,01 1.920.165,00 2.391.572,01 2.391.572,01

4.789.052,91 16.169.237,97 20.958.290,88 20.958.290,88

4.789.052,91 19.460.119,01 24.249.171,92 24.249.171,92

1 Spese Correnti    3.009.375,67    7.384.510,06 10.393.885,73 10.393.885,73

2 Spese In Conto Capitale    1.570.835,66    7.312.218,92 8.883.054,58 8.883.054,58

3 Spese Per Incremento Di Attivita' Finanziarie                      -    0,00 0,00 0,00

4 Rimborso Di Prestiti       105.400,51       389.204,74 494.605,25 494.605,25

5

Chiusura Anticipazioni Da Istituto 

Tesoriere/Cassiere                      -    0,00 0,00 0,00

7 Spese Per Conto Terzi E Partite Di Giro       159.273,26    1.920.165,00 2.079.438,26 2.079.438,26

4.844.885,10 17.006.098,72 21.850.983,82 21.850.983,82

2.398.188,10

BILANCIO DI PREVISIONE CASSA RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI

RESIDUI

RESIDUI

PREV. COMP.

PREV. COMP.

TOTALE TITOLI

PREV. CASSA

BILANCIO DI PREVISIONE CASSA RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

DENOMINAZIONE

TOTALE

PREV. CASSATITOLO

SALDO DI CASSA

TOTALE

TITOLO

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

DENOMINAZIONE

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

 
 

Verifica equilibrio corrente anni 2022-2024 
 
Gli equilibri richiesti dal comma 6 dell’art.162 del TUEL sono così assicurati: 
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COMPETENZA 

ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 

BILANCIO

N

COMPETENZA 

ANNO

N+1

COMPETENZA 

ANNO

N+2

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 3290881,04

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 29058,68 0,00 0,00

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 29153,84 176673,84 358377,17

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 7646686,98 7320686,98 7320686,98

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso 

dei prestiti da amministrazioni pubbliche (+) 0,00 0,00 0,00

D)Spese Titolo 1.00 -  Spese correnti (-) 7384510,06 6722050,23 6554686,90

     di cui:

               - fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

               - fondo crediti di dubbia esigibilità 1245391,66 1056835,66 1056835,66

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00

F) Spese Titolo 4.00 -  Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-) 389204,74 399664,81 399664,81

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

   di cui  Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

 G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) -127122,98 22298,10 7958,10

H) Utilizzo risultato  di amministrazione presunto per spese correnti e per  rimborso dei 

prestiti
(2)

(+) 149421,08 0,00 0,00

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di 

legge o  dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

    di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00

O=G+H+I-L+M 22298,10 22298,10 7958,10

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto   per spese di investimento (2)
(+) 0,00  -  -

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 687534,83 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 6602385,99 8479692,30 4751781,29

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso 

dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di 

legge o  dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 7312218,92 8501990,40 4759739,39

     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E -22298,10 -22298,10 -7958,10

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00

 Equilibrio di parte corrente (O) 22298,10 7958,10

Utilizzo risultato di amministrazione presunto per il finanziamento di spese correnti e del 

rimborso prestiti (H) al netto del fondo anticipazione di liquidità (-)

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien. 22298,10 7958,10

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

EQUILIBRIO FINALE

Saldo  corrente  ai fini della copertura degli investimenti pluriennali (4):

22298,10

22298,10

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali )(1)

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE  HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO  EX ARTICOLO 162, 

COMMA 6,  DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3)
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. 

Entrate e spese di carattere non ripetitivo 

L’articolo 25, comma 1, lettera b) della legge 31/12/2009, n.196, relativamente alla classificazione 
delle entrate dello stato, distingue le entrate ricorrenti da quelle non ricorrenti, a seconda che si 
riferiscano a proventi la cui acquisizione sia prevista a regime ovvero limitata a uno o più esercizi. 

 

 

Nel bilancio sono previste nei primi tre titoli le seguenti entrate e nel titolo I le seguenti spese non 
ricorrenti (indicare solo l’importo che, come riportato nel commento, supera la media dei cinque 
anni precedenti). 

 

 
Entrate non ricorrenti destinate a spesa corrente Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

Entrate da titoli abitativi edilizi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Entrate per sanatoria abusi edilizi e sanzioni 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Recupero evasione tributaria 700.000,00 350.000,00 350.000,00

Canoni per concessioni pluriennali

Sanzioni codice della strada 95.000,00 95.000,00 95.000,00

Entrate per eventi calamitosi

Altre da specificare

Totale 810.000,00 460.000,00 460.000,00

Spese del titolo 1° non ricorrenti Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

consultazione elettorali e referendarie locali

spese per eventi calamitosi

sentenze esecutive e atti equiparati 226.288,28 175.000,00 50.000,00

ripiano disavanzi organismi partecipati

penale estinzione anticipata prestiti

altre da specificare

Totale 226.288,28 175.000,00 50.000,00  
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La nota integrativa 

La nota integrativa allegata al bilancio di previsione riporta le informazioni previste dal comma 5 
dell’art.11 del D.Lgs. 23/6/2011 n.118 e dal punto 9.11.1 del principio 4/1 tutte le seguenti 
informazioni: 

a) i criteri di valutazione adottati per la formulazione delle previsioni, con particolare riferimento 
agli stanziamenti riguardanti gli accantonamenti per le spese potenziali e al fondo crediti di 
dubbia esigibilità, dando illustrazione dei crediti per i quali non è previsto l'accantonamento a 
tale fondo;  

b) l'elenco analitico delle quote vincolate e accantonate del risultato di amministrazione presunto 
al 31 dicembre dell'esercizio precedente, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai 
principi contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti 
dall'ente;  

c) l'elenco analitico degli utilizzi delle quote vincolate e accantonate del risultato di 
amministrazione presunto, distinguendo i vincoli derivanti dalla legge e dai principi contabili, dai 
trasferimenti, da mutui e altri finanziamenti, vincoli formalmente attribuiti dall'ente;  

d) l'elenco degli interventi programmati per spese di investimento finanziati col ricorso al debito e 
con le risorse disponibili;  

e) nel caso in cui gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato comprendono anche 
investimenti ancora in corso di definizione, le cause che non hanno reso possibile porre in 
essere la programmazione necessaria alla definizione dei relativi cronoprogrammi;  

f) l'elenco delle garanzie principali o sussidiarie prestate dall'ente a favore di enti e di altri 
soggetti ai sensi delle leggi vigenti;  

g) gli oneri e gli impegni finanziari stimati e stanziati in bilancio, derivanti da contratti relativi a 
strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una componente 
derivata;  

h) l'elenco dei propri enti ed organismi strumentali, precisando che i relativi bilanci consuntivi sono 
consultabili nel proprio sito internet fermo restando quanto previsto per gli enti locali dall'art. 
172, comma 1, lettera a) del Tuel;  

i) l'elenco delle partecipazioni possedute con l'indicazione della relativa quota percentuale;  
j) altre informazioni riguardanti le previsioni, richieste dalla legge o necessarie per 

l'interpretazione del bilancio. 
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VERIFICA COERENZA DELLE PREVISIONI 

 
Verifica contenuto informativo ed illustrativo del documento unico di 
programmazione DUP 
 
Il Documento Unico di Programmazione (DUP), è stato predisposto dalla Giunta tenuto conto del 
contenuto minimo previsto dal Principio contabile applicato alla programmazione (Allegato n. 4/1 al 
D.Lgs. 118/2011).  
Lo schema di Documento Unico di Programmazione (DUP) è stato approvato dalla Giunta 
Comunale. 
 

Strumenti obbligatori di programmazione di settore 
 
Il Dup contiene i seguenti strumenti obbligatori di programmazione di settore che sono coerenti con 
le previsioni di bilancio: 
 

Programma triennale lavori pubblici 
 
Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici di cui all’art. 21 del D. Lgs. 50/2016 è 
stato redatto conformemente alle modalità e agli schemi approvati con Decreto del Ministero delle 
Infrastrutture e dei Trasporti n. 14 del 16 gennaio 2018 e sarà presentato al Consiglio per 
l’approvazione unitamente al bilancio preventivo. 

Gli importi inclusi nello schema relativo ad interventi con onere a carico dell’ente trovano 
riferimento nel bilancio di previsione 2022-2024 ed il cronoprogramma è compatibile con le 
previsioni dei pagamenti del titolo II indicate nel bilancio e del corredato Fondo Pluriennale 
vincolato. 

 
Programmazione triennale fabbisogni del personale 
 
La programmazione del fabbisogno di personale prevista dall’art. 39, comma 1 della Legge 
449/1997 e dall’art. 6 del D. Lgs. 165/2001 è stata approvata con specifico atto secondo le "Linee 
di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte della PA" emanate 
in data 08 maggio 2018 da parte del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 
e pubblicate in G.U. 27 luglio 2018, n.173 distintamente dal DUP che lo richiama integralmente. 
 
I fabbisogni di personale nel triennio 2022-2024, tengono conto dei vincoli disposti per le 
assunzioni e per la spesa di personale e di quanto previsto dal Decreto Interministeriale del 17 
marzo 2020 relativo alle “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a 
tempo indeterminato dei comuni” 
 
La previsione triennale è coerente con le esigenze finanziarie espresse nell’atto di 
programmazione dei fabbisogni. 

 
 

Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari  
(art. 58, comma 1 L. n. 112/2008) 
 
L’Organo di revisione ritiene che le previsioni per gli anni 2022-2024 siano coerenti con gli 
strumenti di programmazione di mandato, con il documento unico di programmazione e con gli atti 
di programmazione di settore (piano triennale dei lavori pubblici, programmazione fabbisogni del 
personale, piano alienazioni e valorizzazione patrimonio immobiliare, ecc.). 
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VERIFICA ATTENDIBILITA’ E CONGRUITA’ DELLE PREVISIONI 
ANNO 2022-2024 

A) ENTRATE  
 

Ai fini della verifica dell’attendibilità delle entrate e congruità delle spese previste per gli esercizi 

2022-2024, alla luce della manovra disposta dall’ente, sono state analizzate in particolare le voci di 

bilancio appresso riportate. 

 

Entrate da fiscalità locale 
 
Addizionale Comunale all’Irpef 
 
Il comune ha mantenuto invariate le aliquote. Ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. n. 360/1998, 
l’addizionale all’IRPEF, fissandone l’aliquota unica in misura del 8 per mille senza esenzioni.  
 
 

Scaglione
Esercizio 

2021

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

unico 0,00 620.000,00 620.000,00 620.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00  
 

Le previsioni di gettito sono coerenti a quanto disposto dal punto 3.7.5 del principio 4/2 del D. Lgs 
118/2011. 

 
 

IMU 
 

 
Il gettito stimato per l’Imposta Municipale Propria è il seguente e tiene conto dell’integrale 
esenzione dei beni-merce ai sensi del comma 751: 
 

IUC

Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

IMU 0,00 1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54

Totale 0,00 1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54  
 
 

TARI 
 

Il gettito stimato per la TARI è il seguente: 
 

Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

TARI 0,00 2.150.000,00 2.180.000,00 2.180.000,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00  
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In particolare per la TARI, l’ente ha previsto nel bilancio 2022, la somma di euro 2.150.000,00 
sostanzialmente invariata rispetto all’ultimo rendiconto per la tassa sui rifiuti istituita con i commi da 
641 a 668 dell’art.1 della Legge 147/2013. 
 
La tariffa è determinata sulla base della copertura integrale dei costi di investimento e di esercizio 
del servizio rifiuti compresi quelli relativi alla realizzazione ed esercizio della discarica ad 
esclusione dei costi relativi ai rifiuti speciali al cui smaltimento provvedono a proprie spese i relativi 
produttori comprovandone il trattamento.  
 
L’Ente ha approvato il Piano Economico Finanziario 2022-2025 secondo le prescrizioni contenute 
nelle delibere dell’Autorità di Regolazione per l’Energia, Reti e Ambiente (ARERA),n.363 del 4 
agosto 2021 e n.459 del 26 ottobre 2021 e determinazione n.2 del 4 novembre 2021 adottando il 
metodo tariffario rifiuti (MTR-2) per il secondo periodo  regolatorio 2022-2025 avendo riguardo alla 
circostanza che le entrate tariffarie per ciascuna delle annualità 2022-2025 non possono eccedere 
quelle relative all’anno precedente più del limite alla variazione annua prevista dall’art.4 della 
predetta delibera n.363 
 
Il piano economico finanziario è stato validato dall’ente d’ambito 
Il pagamento della TARI  non avviene tramite il sistema pagoPA che verrà implementato dal 2023 
(affidamento nuovo software già effettuato). 
 
 
 
 
 

Altri Tributi Comunali 
 
Oltre all’addizionale comunale all’IRPEF, all’IMU e alla TARI, il comune ha istituito i seguenti tributi: 
 

Altri Tributi 

Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione

 2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

Imposta di

scopo
0,00 0,00 0,00 0,00

Imposta di

soggiorno
0,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00

Contributo di

sbarco
0,00 0,00 0,00 0,00

Altri 

(specificare)

Totale 0,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00  
 

 
 
Il comune, avendo istituito l’imposta di soggiorno a carico di coloro che alloggiano nelle strutture 
ricettive situate sul proprio territorio, ha previsto che il relativo gettito sia destinato a finanziare 
interventi in materia di turismo, ivi compresi quelli a sostegno delle strutture ricettive, nonché 
interventi di manutenzione, fruizione e recupero dei beni culturali ed ambientali locali, nonché dei 
relativi servizi pubblici locali (rif. art. 4 D.Lgs n.23/2011).  
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Risorse relative al recupero dell’evasione tributaria 
 

Le entrate relative all’attività di controllo delle dichiarazioni subiscono le seguenti variazioni: 
 

Tributo Previsione 2022
Previsione 

2023

Previsione 

2024

ICI/IMU 700.000,00 350.000,00 350.000,00

IMU

TASI 0,00 0,00 0,00

ADDIZIONALE IRPEF 620.000,00 620.000,00 620.000,00

TARI 2.150.000,00 2.180.000,00 2.180.000,00

TOSAP 10.000,00 10.000,00 10.000,00

IMPOSTA PUBBLICITA'

ALTRI TRIBUTI

Totale 3.480.000,00 3.160.000,00 3.160.000,00  
 
La quantificazione del fondo crediti di dubbia esigibilità appare congrua in relazione all’andamento 
storico delle riscossioni rispetto agli accertamenti ed ai crediti dichiarati inesigibili inclusi tra le 
componenti di costo. 
 
 
L'Organo di revisione ha verificato che l’Ente rispetta i vincoli di destinazione previsti dalla Legge 
n.232/2016 art.1 comma 460 e smi. 
 

Sanzioni amministrative da codice della strada 
 

I proventi da sanzioni amministrative sono così previsti: 

sanzioni ex art.208 co 1 cds 95.000,00 95.000,00 95.000,00

sanzioni ex art.142 co 12 bis cds 0,00 0,00 0,00

TOTALE SANZIONI 95.000,00 95.000,00 95.000,00

Previsione

2022

Previsione

2023

Previsione

2024

 

La quantificazione dello stesso appare congrua in relazione all’andamento storico delle riscossioni 
rispetto agli accertamenti.  

La somma da assoggettare a vincoli è così distinta: 

- euro 95000,00 per sanzioni ex art. 208 comma 1 del codice della strada (D.Lgs 30.4.1992 n. 
285); 

- euro 0,00 per sanzioni ex art.142, comma 12 bis del codice della strada (D.Lgs 30.4.1992 n. 
285). Non sono istallati autovelox sul territorio comunale  

Con atto di Giunta è stata destinata per il 50% negli interventi di spesa alle finalità di cui agli articoli 
142 comma 12 ter e 208, comma 4 e comma 5 bis, del codice della strada, come modificato 
dall’art. 40 della Legge n. 120 del 29/7/2010. 
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Proventi dei beni dell’ente 
 

I proventi dei beni dell’ente per locazioni, fitti attivi e canoni patrimoniali sono così previsti: 

Canoni di locazione 0,00 0,00 0,00

Fitti attivi e canoni patrimoniali 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Altri (specificare) 0,00 0,00 0,00

TOTALE PROVENTI DEI BENI 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Previsione

2022

Previsione

2023

Previsione

2024

 

La quantificazione dello stesso appare congrua in relazione all’andamento storico delle riscossioni 
rispetto agli accertamenti. 

 

Proventi dei servizi pubblici 
 
Il dettaglio delle previsioni di proventi e costi dei servizi dell’ente e dei servizi a domanda 
individuale è il seguente: 

Servizio

Entrate/

proventi

Prev. 2022

Spese/costi

Prev. 2022

 %

copertura 

2022

Asilo nido 0,00 0,00 n.d.

Casa riposo anziani 0,00 0,00 n.d.

Fiere e mercati 0,00 0,00 n.d.

Mense scolastiche 20.000,00 33.000,00 60,61%

Musei e pinacoteche 0,00 0,00 n.d.

Teatri, spettacoli e mostre 0,00 0,00 n.d.

Colonie e soggiorni stagionali 0,00 0,00 n.d.

Corsi extrascolastici 0,00 0,00 n.d.

Impianti sportivi 0,00 0,00 n.d.

Parchimetri 0,00 0,00 n.d.

Servizi turistici 0,00 0,00 n.d.

Trasporti funebri 0,00 0,00 n.d.

Uso locali non istituzionali 0,00 0,00 n.d.

Centro creativo 0,00 0,00 n.d.

Altri Servizi 0,00 0,00 n.d.

Totale 20.000,00 33.000,00 60,61%  

 

 

 
L’organo esecutivo con deliberazione allegata al bilancio, ha determinato la percentuale 
complessiva di copertura dei servizi a domanda individuale dando atto che la stessa non incontra 
limite del 36% non essendo l’ente in deficit strutturale. 
 

Canone unico patrimoniale  
 
L’Ente ha previsto nel bilancio l’applicazione del nuovo canone patrimoniale per l’importo di Euro 
10.000 
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Esercizio 

2021 (assestato o 

rendiconto)

Previsione 

2022

Previsione 

2023

Previsione 

2024

Canone Unico 

Patrimoniale 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00  
 
Il gettito stimato è il seguente e tiene conto del canone fisso di euro 800 previsto per gli operatori 
che forniscono i servizi di pubblica utilità di reti e infrastrutture di comunicazione elettronica ai sensi 
delll’art.1, comma 831 bis, della legge n.160/2019, introdotto dal D.L. n.77/2021: 
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B) SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI 
 
Le previsioni degli esercizi 2022-2024 per macro-aggregati di spesa corrente confrontate con la 
spesa risultante dalla previsione definitiva 2021 è la seguente: 
 
Sviluppo previsione per aggregati di spesa: 
 

101 Redditi da lavoro dipendente 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

102 Imposte e tasse a carico dell'ente 107.498,39 107.725,36 107.725,36

103 Acquisto di beni e servizi 3.364.956,92 3.056.074,21 2.937.601,47

104 Trasferimenti correnti 542.015,00 542.015,00 542.015,00

105 Trasferimenti di tributi 0,00 0,00 0,00

106 Fondi perequativi 0,00 0,00 0,00

107 Interessi passivi 210.111,28 175.677,88 175.677,88

108 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00 0,00

109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 8.800,00 8.800,00 8.800,00

110 Altre spese correnti 1.417.652,14 1.218.136,88 1.218.436,88

Totale 7.384.510,06 6.722.050,23 6.554.686,90

 SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI 

PREVISIONI DI COMPETENZA

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
Previsioni 

2022

Previsioni 

2023

Previsioni 

2024

 

Spese di personale 
 
La spesa relativa al macro-aggregato “redditi da lavoro dipendente” prevista per gli esercizi 
2022/2024, tiene conto delle assunzioni previste nella programmazione del fabbisogno e risulta 
coerente: 

- con l’obbligo di riduzione della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 557 della 
Legge 296/2006 rispetto al valore medio del triennio 2011/2013, considerando l’aggregato 
rilevante comprensivo dell’IRAP ed al netto delle componenti escluse  

 
L’Ente, con riferimento a quanto previsto dal Dl 34/2019, si colloca nella fascia intermedia. 
 
 
L’andamento dell’aggregato rilevante nei diversi esercizi compresi nel bilancio di previsione 
raffrontato con il vincolo da rispettare è il seguente:  
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Spese macroaggregato 101 1.733.476,33 1.613.620,90 1.564.430,31

Spese macroaggregato 103 0,00 0,00 0,00

Irap macroaggregato 102 103.498,39 103.725,36 103.725,36

Altre spese: reiscrizioni imputate all'esercizio successivo 0,00 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00

Totale spese di personale (A) 1.836.974,72 1.717.346,26 1.668.155,67

(-) Componenti escluse (B) 0,00 0,00 0,00
(-) maggior spesa per personale a tempo indet. Artt.4-5 

DM17.3.2020 (C) 0,00 0,00 0,00

(=) Componenti assoggettate al limite di spesa A-B-C 1.836.974,72 1.717.346,26 1.668.155,67

(ex art. 1, comma 557, legge n. 296/ 2006 o comma 562)

Previsione

2022

Previsione

2023

Previsione

2024

 
Si evidenzia che, ai sensi del D.M. 17.03.2020, la maggior spesa per assunzioni di personale a 
tempo indeterminato derivante da quanto previsto dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispetto 
del limite di spesa previsto dall'art. 1, commi 557-quater e 562, della L. 296/2006. 
 
 
La previsione per gli anni 2022, 2023 e 2024 è inferiore alla spesa media del triennio 2011/2013  
 

Fondo crediti di dubbia esigibilità (FCDE) 
 
L’Organo di revisione ha verificato la regolarità del calcolo del fondo crediti dubbia esigibilità ed il 
rispetto dell’accantonamento per l’intero importo. 
. 
Gli stanziamenti iscritti nella missione 20, programma 2 (accantonamenti al fondo crediti dubbia 
esigibilità) a titolo di FCDE per ciascuno degli anni 2022-2024 risultano dai prospetti che seguono 
per singola tipologia di entrata e corrispondono con il totale dell’accantonamento effettivo di 
bilancio indicato nell’allegato c), colonna c). 
 
L’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità non è oggetto di impegno e con il rendiconto 
genera un’economia di bilancio che confluisce nel risultato di amministrazione come quota 
accantonata. 
 
Il fondo crediti di dubbia esigibilità per gli anni 2022-2024 risulta come dai seguenti prospetti:  
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TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.566.912,01 1.147.477,16 1.147.477,16 0,00 17,47%

TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 0,00 0,00 0,00 0,00%

TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 992.352,05 97.914,50 97.914,50 0,00 9,87%

TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 5.256.039,29 22.298,10 22.298,10 0,00 0,42%

TIT. 5 - ENTRATE DA RID.NE DI ATT. FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 n.d.

TOTALE GENERALE 12.902.726,27 1.267.689,76 1.267.689,76 0,00 9,82%

DI CUI   FCDE DI PARTE CORRENTE 7.646.686,98 1.245.391,66 1.245.391,66 0,00 16,29%

DI CUI   FCDE IN C/CAPITALE 5.256.039,29 22.298,10 22.298,10 0,00 0,42%

TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.246.912,01 956.587,16 956.587,16 0,00 15,31%

TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 0,00 0,00 0,00 0,00%

TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 986.352,05 100.248,50 100.248,50 0,00 10,16%

TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 5.429.692,30 22.298,10 22.298,10 0,00 0,41%

TIT. 5 - ENTRATE DA RID.NE DI ATT. FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 n.d.

TOTALE GENERALE 12.750.379,28 1.079.133,76 1.079.133,76 0,00 8,46%

DI CUI   FCDE DI PARTE CORRENTE 7.320.686,98 1.056.835,66 1.056.835,66 0,00 14,44%

DI CUI   FCDE IN C/CAPITALE 5.429.692,30 22.298,10 22.298,10 0,00 0,41%

TIT. 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 6.246.912,01 956.587,16 956.587,16 0,00 15,31%

TIT. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 87.422,92 0,00 0,00 0,00 0,00%

TIT. 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 986.352,05 100.248,50 100.248,50 0,00 10,16%

TIT. 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 4.751.781,29 7.958,10 7.958,10 0,00 0,17%

TIT. 5 - ENTRATE DA RID.NE DI ATT. FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 n.d.

TOTALE GENERALE 12.072.468,27 1.064.793,76 1.064.793,76 0,00 8,82%

DI CUI   FCDE DI PARTE CORRENTE 7.320.686,98 1.056.835,66 1.056.835,66 0,00 14,44%

DI CUI   FCDE IN C/CAPITALE 4.751.781,29 7.958,10 7.958,10 0,00 0,17%

Esercizio finanziario 2022

TITOLI
BILANCIO 

2022 (a)

ACC.TO 

OBBLIGATORIO 

AL FCDE (b)

ACC.TO 

EFFETTIVO 

AL FCDE (c)

DIFF. d=(c-

b) 

% 

(e)=(c/a)

Esercizio finanziario 2023

TITOLI
BILANCIO 

2023 (a)

ACC.TO 

OBBLIGATORIO 

AL FCDE (b)

ACC.TO 

EFFETTIVO 

AL FCDE (c)

DIFF. d=(c-

b) 

% 

(e)=(c/a)

Esercizio finanziario 2024

TITOLI
BILANCIO 

2024 (a)

ACC.TO 

OBBLIGATORIO 

AL FCDE (b)

ACC.TO 

EFFETTIVO 

AL FCDE (c)

DIFF. d=(c-

b) 

% 

(e)=(c/a)

 
 

Fondo di riserva di competenza 

 

In bilancio è previsto lo stanziamento del fondo di riserva ordinario, iscritto nella missione 20, 
programma 1, titolo 1, macro aggregato 10 di Euro 25.000 per ciascuna delle annualità 2022, 
2023, 2024. 

 

Fondi per spese potenziali 
 
L’ente esegue l’adeguamento del fondo contenzioso in sede consuntiva, nelle previsioni di bilancio 
è previsto un capitolo finanziato genericamente da entrate proprie per far fronte a rischi da 
sentenza.  
L’Organo di revisione ha verificato  la congruità degli stanziamenti alla missione 20. 
 
L’Ente ha provveduto come sopra indicato a stanziare nel bilancio 2022-2024 accantonamenti in 
conto competenza per le spese potenziali. 
 

sentenze esecutive e atti equiparati  226.288,28 175.000,00 50.000,00 
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Sono previsti, inoltre, accantonamenti per le seguenti passività potenziali (1): 
 

FONDO
Anno 

2022

Anno 

2023

Anno 

2024

Accantonamento rischi contenzioso 0,00 0,00 0,00

Accantonamento oneri futuri

Accantonamento per perdite 

organismi partecipati 0,00 0,00 0,00

Accantonamento per indennità fine mandato 2.500,00 2.500,00 2.500,00

Accantonamenti per gli adeguamenti del CCNL 40.424,23 0,00 0,00

Altri accantonamenti

Fondo crediti garanzia debiti commerciali 106.246,48 95.301,22 95.601,22

TOTALE 149.170,71 97.801,22 98.101,22

 

  
 
 
Accantonamento complessivo per spese potenziali confluito nel risultato di 
amministrazione nell’ultimo rendiconto approvato  
 

  
Rendiconto 
anno 2021   

Fondo rischi contenzioso  70.000 

Fondo oneri futuri 0 

Fondo perdite società partecipate 0 

Fine mandato 7.500,00 

Quota rimborso FAL 149.421,08 

Fondo Garanzia Crediti commerciali 134.870,32 

 
 

 

 
Fondo di garanzia dei debiti commerciali 

 

L’ente al 31.12.2021 non rispetta i criteri previsti dalla norma, e pertanto è soggetto ad effettuare 
l’accantonamento al fondo garanzia debiti commerciali. 
 
L’ente nella missione 20, programma 3 ha stanziato il fondo garanzia debiti commerciali. 
 

 
L’Organo di Revisione ha verificato che l’Ente: 
 
-  non ha effettuato le operazioni di bonifica delle banche dati al fine di allineare i dati presenti sulla 
Piattaforma dei crediti commerciali con le scritture contabili dell’Ente; 
 
- ha posto in essere le attività organizzative necessarie (assunzioni di 6 unità amministrative) per 
tentare di garantire entro il termine dell’esercizio 2021 il rispetto dei parametri previsti dalla 
suddetta normativa. 
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ORGANISMI PARTECIPATI 

Non vi sono modifiche nelle società partecipate che rientrano nel perimetro di consolidamento 
(Vietri Sviluppo srl, Ausino SpA). Non è stato effettuato alcun accantonamento perdite poiché negli 
ultimi 3 esercizi nessuna partecipata ha presentato perdite di esercizio. 

 

L’ente ha provveduto ad effettuare la ricognizione elle partecipate.  

 
Garanzie rilasciate 
 
L’ente non ha rilasciato garanzie a favore di società partecipate né di terzi. 
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SPESE IN CONTO CAPITALE 

Finanziamento spese in conto capitale 
 
Le spese in conto capitale previste negli anni 2022, 2023 e 2024 sono finanziate come segue: 
 
 

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO 

(solo per gli Enti locali )(1)

 

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto   per spese di investimento (2)
(+) 0,00  -  -

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 687534,83 0,00 0,00

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 6602385,99 8479692,30 4751781,29

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso 

dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di 

legge o  dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 7312218,92 8501990,40 4759739,39

     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E -22298,10 -22298,10 -7958,10

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
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Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 26 di 27 

 

INDEBITAMENTO 

L’Organo di revisione ha verificato che nel periodo compreso dal bilancio di previsione risultano 
soddisfatte le condizioni di cui all’art. 202 del TUEL. 
 
Al bilancio di previsione è allegato il relativo prospetto di dettaglio. 
  
L’Organo di revisione ha verificato che l’Ente, nell’attivazione delle fonti di finanziamento derivanti 
dal ricorso all’indebitamento rispetta le condizioni poste dall’art.203 del TUEL come modificato dal 
D.lgs. n.118/2011. 
 
L’ammontare dei prestiti previsti per il finanziamento di spese in conto capitale risulta compatibile 
per gli anni 2022, 2023 e 2024 con il limite della capacità di indebitamento previsto dall’articolo 204 
del TUEL e nel rispetto dell’art.203 del TUEL. 

 

Interessi passivi e oneri finanziari diversi 
 
Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti ed il rimborso degli stessi in conto capitale registra la 
seguente evoluzione: 
 

Anno 2022 2023 2024

Oneri finanziari 209.803,62 182.101,14 209.111,28

Quota capitale 389.204,74 399.664,81 399.664,81

Totale fine anno 599.008,36 581.765,95 608.776,09  

La previsione di spesa per gli anni 2022, 2023 e 2024 per interessi passivi e oneri finanziari diversi  
è congrua  e rientra nel limite di indebitamento previsto dall’articolo 204 del TUEL come calcolato 
nel seguente prospetto. 

 

 

Rif penultimo anno precedente 2022 2023 2024

Interessi passivi 209.803,62 182.101,14 209.111,28

entrate correnti 7.911.799,85 9.552.259,38 7.646.686,98

% su entrate correnti 2,65% 1,91% 2,73%

Limite art. 204 TUEL 10,00% 10,00% 10,00%  

L’Organo di revisione ha verificato che l’Ente  non prevede l’estinzione anticipata di prestiti. 

L’Organo di revisione ha verificato che l’ente  non ha prestato garanzie principali. 
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Parere dell’Organo di Revisione sul bilancio di previsione 2022-2024  Pagina 27 di 27 

 

 

OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI 

L’organo di revisione a conclusione delle verifiche esposte nei punti precedenti considera: 
 

a) Riguardo alle previsioni di parte corrente  
 
1) Congrue le previsioni di spesa ed attendibili le entrate previste  
 

b) Riguardo alle previsioni per investimenti 
 
Conforme la previsione dei mezzi di copertura finanziaria e delle spese per investimenti 
 
c) Riguardo alle previsioni di cassa 
 
Le previsioni di cassa sono attendibili in relazione all’esigibilità dei residui attivi e delle entrate di 
competenza, tenuto conto della media degli incassi degli ultimi 5 anni, e congrue in relazione al 
rispetto dei termini di pagamento con riferimento ai cronoprogrammi e alle scadenze di legge e agli 
accantonamenti al FCDE. 
 
d) Invio dati alla banca dati delle amministrazioni pubbliche 

 
L’organo di revisione richiede il rispetto dei termini per l’invio dei dati relativi al bilancio di 
previsione entro trenta giorni dalla sua approvazione alla banca dati delle amministrazioni 
pubbliche di cui all'articolo 13 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196 
 
 

CONCLUSIONI 

In relazione alle motivazioni specificate nel presente parere, richiamato l’articolo 239 del TUEL e 
tenuto conto: 

- del  DUP; 

- del parere espresso dal responsabile del servizio finanziario; 

- delle variazioni rispetto all’anno precedente; 

- della verifica effettuata sugli equilibri di competenza e di cassa. 

L’organo di revisione: 

- ha verificato che il bilancio è stato redatto nell’osservanza delle norme di Legge, dello statuto 
dell’ente, del regolamento di contabilità, dei principi previsti dall’articolo 162 del TUEL e dalle 
norme del D.Lgs. n.118/2011 e dai principi contabili applicati n.4/1 e n. 4/2 allegati al predetto 
decreto legislativo; 

- ha rilevato la coerenza interna, la congruità e l’attendibilità contabile delle previsioni di bilancio; 

ed esprime, pertanto, parere favorevole sulla proposta di bilancio di previsione 2022-2024 e sui 
documenti allegati ivi incluso il DUP. 

L’ORGANO DI REVISIONE 
dr. Teresa Mancini Menduni  
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2022-2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 13/07/2022
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: Approvazione documento unico di programmazione (DUP) 2022-2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 13/07/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente del Consiglio Segretario

DANIELE BENINCASA ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 06/09/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 02/08/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  30/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 14/2022 del 21/02/2022

OGGETTO:  Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale 2022 – 2024 e
piano occupazionale

Il giorno 21/02/2022 alle ore 13:15, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO A

MARCELLO CIVALE P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Proponente: Assessore al Personale Marcello Civale 

Premesso che:

- con  delibera  di  Consiglio  comunale  n.  22  in  data  13/09/2021  esecutiva,  è  stato  approvato  il

Documento Unico di Programmazione 2021-2023;

-  con delibera di Consiglio comunale n. 23 in data 13/09/2021 esecutiva, è stato approvato il bilancio

di previsione finanziario 2021-2023;

Preso atto che il  vigente quadro normativo in materia  di  organizzazione degli  enti  locali,  con particolare

riferimento  a  quanto  dettato  dal  D.Lgs.  n.  267/2000  e  dal  D.Lgs.  n.  165/2001,  attribuisce  alla  Giunta

comunale  specifiche  competenze  in  ordine  alla  definizione  degli  atti  generali  di  organizzazione  e  delle

dotazioni organiche;

Visto l’art. 6, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato da ultimo dal D.Lgs. n. 75/2017, che recita:

“1. Le amministrazioni pubbliche definiscono l'organizzazione degli uffici per le finalità indicate all'articolo 1,

comma 1, adottando, in conformità al piano triennale dei fabbisogni di cui al comma 2, gli atti previsti dai

rispettivi ordinamenti, previa informazione sindacale, ove prevista nei contratti collettivi nazionali.

2. Allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire obiettivi di performance

organizzativa, efficienza, economicità e qualità dei servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il

piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attività e della

performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi dell'articolo 6-ter. Qualora siano individuate

eccedenze di personale, si applica l'articolo 33. Nell'ambito del piano, le amministrazioni pubbliche curano

l'ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilità e di

reclutamento del personale, anche con riferimento alle unità di cui all'articolo 35, comma 2. Il piano triennale

indica le risorse finanziarie destinate all'attuazione del piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base

della spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle facoltà assunzionali previste a legislazione

vigente.

3. In sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la consistenza della

dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di

indirizzo di cui all'articolo 6-ter,  nell'ambito del potenziale limite finanziario massimo della medesima e di

quanto  previsto  dall'articolo  2,  comma  10-bis,  del  decreto-legge  6  luglio  2012,  n.  95,  convertito,  con

modificazioni,  dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralità finanziaria della rimodulazione.

Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione

vigente.

4. Nelle amministrazioni statali, il  piano di cui al comma 2, adottato annualmente dall'organo di vertice, è

approvato, anche per le finalità di cui all'articolo 35, comma 4, con decreto del Presidente del Consiglio dei

ministri o del Ministro delegato, su proposta del Ministro competente, di concerto con il Ministro dell'economia

e delle finanze. Per le altre amministrazioni pubbliche il piano triennale dei fabbisogni, adottato annualmente

nel rispetto delle previsioni di cui ai commi 2 e 3, è approvato secondo le modalità previste dalla disciplina dei

propri ordinamenti. Nell'adozione degli atti di cui al presente comma, è assicurata la preventiva informazione

sindacale, ove prevista nei contratti collettivi nazionali.

(…) 6. Le amministrazioni pubbliche che non provvedono agli adempimenti di cui al presente articolo non

possono assumere nuovo personale.”

Visto inoltre l’art. 6-ter, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che recita:

“1.  Con  decreti  di  natura  non  regolamentare  adottati  dal  Ministro  per  la  semplificazione  e  la  pubblica

amministrazione di concerto con il  Ministro dell'economia e delle finanze, sono definite, nel rispetto degli
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equilibri di finanza pubblica, linee di indirizzo per orientare le amministrazioni pubbliche nella predisposizione

dei rispettivi  piani  dei fabbisogni di personale ai  sensi  dell'articolo 6, comma 2, anche con riferimento a

fabbisogni prioritari o emergenti di nuove figure e competenze professionali. 

2. Le linee di indirizzo di cui al comma 1 sono definite anche sulla base delle informazioni rese disponibili dal

sistema informativo del personale del Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria

generale dello Stato, di cui all'articolo 60.

3. Con riguardo alle regioni, agli enti regionali, al sistema sanitario nazionale e agli enti locali, i decreti di cui

al comma 1 sono adottati previa intesa in sede di Conferenza unificata di cui all'articolo 8, comma 6, della

legge 5 giugno 2003, n. 131. Con riguardo alle aziende e agli enti del Servizio sanitario nazionale, i decreti di

cui al comma 1 sono adottati di concerto anche con il Ministro della salute. 

4. Le modalità di acquisizione dei dati del personale di cui all'articolo 60 sono a tal fine implementate per

consentire  l'acquisizione delle informazioni  riguardanti  le  professioni  e relative  competenze professionali,

nonché i dati correlati ai fabbisogni. 

5.  Ciascuna amministrazione pubblica comunica secondo le  modalità  definite  dall'articolo  60 le  predette

informazioni e i relativi aggiornamenti annuali che vengono resi tempestivamente disponibili al Dipartimento

della funzione pubblica. La comunicazione dei contenuti dei piani è effettuata entro trenta giorni dalla loro

adozione  e,  in  assenza  di  tale  comunicazione,  è  fatto  divieto  alle  amministrazioni  di  procedere  alle

assunzioni.” 

Rilevato che:

– il Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione ha approvato le Linee di indirizzo per la

predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle PP.AA., con Decreto Presidenza del

Consiglio dei Ministri 8 maggio 2018 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27 luglio 2018;

- le citate Linee di indirizzo non hanno natura regolamentare ma definiscono una metodologia operativa di

orientamento delle amministrazioni pubbliche, ferma l’autonomia organizzativa garantita agli enti locali dal

TUEL e dalle altre norme specifiche vigenti.

– l’art. 22, c. 1, D.Lgs. n. 75/2017 stabilisce che "(…)  il divieto di cui all'articolo 6, comma 6, del decreto

legislativo n. 165 del 2001, come modificato dal presente decreto, si applica (…) comunque solo decorso

il termine di sessanta giorni dalla pubblicazione delle linee di indirizzo di cui al primo periodo";

 
Visti:

– l’art. 39, c. 1, L. 27 dicembre 1997, n. 449 che recita:

1. Al  fine  di  assicurare  le  esigenze  di  funzionalità  e  di  ottimizzare  le  risorse  per  il  migliore

funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilità finanziarie e di bilancio, gli organi di

vertice delle amministrazioni pubbliche sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno

di personale, comprensivo delle unità di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 482;

– l’art. 91, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267/2000, in tema di assunzioni, che recita:

1. Gli enti  locali  adeguano i propri  ordinamenti ai princìpi di funzionalità e di ottimizzazione delle

risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilità finanziarie e di

bilancio. Gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla programmazione triennale

del  fabbisogno  di  personale,  comprensivo  delle  unità  di  cui  alla  legge  12  marzo  1999,  n.  68,

finalizzata alla riduzione programmata delle spese del personale. 

2. Gli enti locali, ai quali non si applicano discipline autorizzatorie delle assunzioni, programmano le

proprie  politiche  di  assunzioni  adeguandosi  ai  princìpi  di  riduzione  complessiva  della  spesa  di

personale, in particolare per nuove assunzioni, di cui ai commi 2-bis, 3, 3-bis e 3-ter dell'articolo 39

del decreto legislativo 27 dicembre 1997, n. 449, per quanto applicabili, realizzabili anche mediante
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l'incremento della quota di personale ad orario ridotto o con altre tipologie contrattuali flessibili nel

quadro delle assunzioni compatibili con gli obiettivi della programmazione e giustificate dai processi

di riordino o di trasferimento di funzioni e competenze. 

3.  Gli  enti  locali  che  non  versino  nelle  situazioni  strutturalmente  deficitarie  possono  prevedere

concorsi interamente riservati al personale dipendente, solo in relazione a particolari profili o figure

professionali caratterizzati da una professionalità acquisita esclusivamente all'interno dell'ente. 

4. Per gli enti locali le graduatorie concorsuali rimangono efficaci per un termine di tre anni dalla data

di  pubblicazione per l'eventuale copertura dei  posti  che si  venissero a rendere successivamente

vacanti e disponibili, fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati successivamente all'indizione del

concorso medesimo. 

– l’art.  89, c. 5, D.Lgs. n. 267/2000 il  quale stabilisce che, ferme restando le disposizioni dettate dalla

normativa concernente gli enti locali dissestati e strutturalmente deficitari, i comuni nel rispetto dei principi

fissati  dalla  stessa legge,  provvedono alla  determinazione delle  proprie  dotazioni  organiche,  nonché

all’organizzazione  e  gestione  del  personale  nell’ambito  della  propria  autonomia  normativa  e

organizzativa, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle

funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;

Richiamato inoltre l’art. 33, D.Lgs. 30 marzo 2011, n. 165, relativo alle eccedenze di personale, il quale ai

commi da 1 a 4 così dispone:

“1. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze

di  personale,  in  relazione  alle  esigenze  funzionali  o  alla  situazione  finanziaria,  anche  in  sede  di

ricognizione annuale prevista dall'articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare

le procedure previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento della

funzione pubblica. 

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1 non

possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena

la nullità degli atti posti in essere. 

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente responsabile

è valutabile ai fini della responsabilità disciplinare. 

4. Nei casi previsti dal comma 1 del presente articolo il dirigente responsabile deve dare un'informativa

preventiva  alle  rappresentanze  unitarie  del  personale  e  alle  organizzazioni  sindacali  firmatarie  del

contratto collettivo nazionale del comparto o area.”

Considerato che il piano triennale dei fabbisogni di personale deve essere definito in coerenza con l’attività di

programmazione complessiva dell’ente, la quale, oltre a essere necessaria in ragione delle prescrizioni di

legge, è:

-  alla  base  delle  regole  costituzionali  di  buona  amministrazione,  efficienza,  efficacia  ed  economicità

dell’azione amministrativa;

- strumento imprescindibile di un’organizzazione chiamata a garantire, come corollario del generale vincolo di

perseguimento  dell’interesse  pubblico,  il  miglioramento  della  qualità  dei  servizi  offerti  ai  cittadini  e  alle

imprese;

Preso atto che, secondo l’impostazione definita dal D.Lgs. n. 75/2017, il concetto di “dotazione organica” si

deve tradurre, d’ora in avanti, non come un elenco di posti di lavoro occupati e da occupare, ma come tetto

massimo di spesa potenziale che ciascun ente deve determinare per l’attuazione del piano triennale dei

fabbisogni di personale, tenendo sempre presente nel caso degli enti locali che restano efficaci a tale scopo

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



494DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

tutte le disposizioni di legge vigenti relative al contenimento della spesa di personale e alla determinazione

dei budget assunzionali.

Rilevato che l’art. 33, c. 2, D.L. 30 aprile 2019, n. 34 dispone:

“A decorrere dalla data individuata dal decreto di cui al presente comma, anche per le finalità di cui al comma

1, i comuni possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani

triennali  dei  fabbisogni  di  personale  e  fermo  restando  il  rispetto  pluriennale  dell'equilibrio  di  bilancio

asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo

degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale,

differenziata  per  fascia  demografica,  della  media  delle  entrate  correnti  relative  agli  ultimi  tre  rendiconti

approvati,  considerate al  netto del fondo crediti  dubbia esigibilità stanziato in bilancio di previsione. Con

decreto del Ministro della pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze

e il Ministro dell'interno, previa intesa in sede di Conferenza Stato-città ed autonomie locali, entro sessanta

giorni dalla data di entrata in vigore del presente decreto sono individuate le fasce demografiche, i relativi

valori soglia prossimi al valore medio per fascia demografica e le relative percentuali massime annuali di

incremento del personale in servizio per i comuni che si collocano al di sotto del valore soglia prossimo al

valore  medio,  nonché un valore  soglia  superiore  cui  convergono i  comuni  con una spesa di  personale

eccedente la predetta soglia superiore. I comuni che registrano un rapporto compreso tra i due predetti valori

soglia non possono incrementare il valore del predetto rapporto rispetto a quello corrispondente registrato

nell'ultimo  rendiconto  della  gestione  approvato.  I  comuni  con  popolazione  fino  a  5.000  abitanti  che  si

collocano al di sotto del valore soglia di cui al primo periodo, che fanno parte delle "unioni dei comuni" ai

sensi  dell'articolo 32 del  testo unico di  cui  al  decreto legislativo 18 agosto 2000, n.  267,  al  solo fine di

consentire  l'assunzione  di  almeno  una  unità  possono  incrementare  la  spesa  di  personale  a  tempo

indeterminato oltre  la  predetta  soglia  di  un valore  non superiore  a quello  stabilito  con decreto  di  cui  al

secondo periodo, collocando tali unità in comando presso le corrispondenti unioni con oneri a carico delle

medesime, in deroga alle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa di personale. I predetti

parametri possono essere aggiornati con le modalità di cui al secondo periodo ogni cinque anni. I comuni in

cui il rapporto fra la spesa di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, e la media

delle predette entrate correnti  relative agli  ultimi tre rendiconti approvati risulta superiore al valore soglia

superiore adottano un percorso di graduale riduzione annuale del suddetto rapporto fino al conseguimento

nell'anno  2025  del  predetto  valore  soglia  anche  applicando  un  turn  over  inferiore  al  100  per  cento.  A

decorrere dal 2025 i comuni che registrano un rapporto superiore al valore soglia superiore applicano un turn

over pari al 30 per cento fino al conseguimento del predetto valore soglia. Il limite al trattamento accessorio

del personale di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, è adeguato, in

aumento o in diminuzione, per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite, riferito all'anno 2018, del

fondo  per  la  contrattazione  integrativa  nonché  delle  risorse  per  remunerare  gli  incarichi  di  posizione

organizzativa, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31 dicembre 2018.”

Visto il D.M. 17 marzo 2020 ad oggetto: “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a

tempo indeterminato dei comuni” il quale, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di determinare la soglia di

spesa per nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dall'art. 1, c. 557-quater, L. n. 296/2006;

Rilevato che il D.M. 17 marzo 2020 citato dispone, dal 20 aprile 2020, una nuova metodologia di calcolo del

limite di spesa che si assume in deroga a quanto stabilito dalla normativa previgente;
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Vista la circ. Presidenza del Consiglio dei ministri 13 maggio 2020 ad oggetto: “Circolare sul decreto del

Ministro per la pubblica amministrazione, attuativo dell’articolo 33, comma 2, del decreto-legge n. 34 del

2019, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 58 del 2019, in materia di assunzioni di personale da parte

dei comuni”, pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 226 dell’11 settembre 2020;

Vista la determinazione dirigenziale n. 5/2022 in data 5/1/2022, come rettificata dalla determina 55/2022 del

9/2/2022 con la  quale  è  stato  determinato il  valore  soglia  per  nuove assunzioni  a  tempo indeterminato

nell’anno 2022 pari al 29,34%;

Preso atto che tale valore (29,34%) è compreso tra il valore della soglia di virtuosità (pari al 26,34%) e il

valore di rientro della maggiore spesa (pari al 30,90%) e che quindi il comune di Vietri sul Mare rientra nella

fascia intermedia prevista dal D.M. 17 marzo 2020 (enti intermedi);

Considerato che, ai sensi del D.M. 17 marzo 2020, gli enti il cui valore soglia è compreso tra il valore della

soglia di virtuosità e il valore di rientro della maggiore spesa (cosiddetti enti intermedi) possono assumere

personale a tempo indeterminato nei limiti del turn over disponibile, pur non potendo superare il rapporto tra

spese di personale ed entrate correnti calcolato nell’ultimo rendiconto approvato;

Rilevato quindi che per l’anno  2022 il  tetto massimo della spesa di personale tale da non determinare un

incremento  del  menzionato  rapporto  (29,34%)  è  pari  a  €  1.786.281,30  come  risulta  dal  prospetto  all.1

allegato  alla  determina  5/2022  come  rettificata  dalla  determina  55/2022  del  9/2/2022  qui  da  intendersi

richiamato;

Rilevato che tale interpretazione è stata confermata dalla Corte dei conti,  sez. regionale di  controllo per

l’Emilia-Romagna, con del. n. 55/2020 che conferma che  il Comune - che presenta un rapporto tra media

delle entrate correnti degli ultimi tre rendiconti e spesa per il personale compreso fra le due soglie di cui al

d.m. del 17.03.2020 - potrà coprire il turn over al 100% a condizione che lo stesso Comune non incrementi il

rapporto fra entrate correnti e impegni di competenza per la spesa complessiva di personale rispetto a quello

corrispondente registrato nell’ultimo rendiconto della gestione approvato.”

Visto l’art. 9, c. 28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78, il quale testualmente recita:

“28.  A decorrere  dall'anno  2011,  le  amministrazioni  dello  Stato,  anche ad ordinamento  autonomo,  le

agenzie, incluse le Agenzie fiscali di cui agli articoli 62, 63 e 64 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n.

300, e successive modificazioni,  gli  enti  pubblici  non economici,  le università e gli  enti  pubblici di cui

all'articolo 70,  comma 4,  del  decreto  legislativo  30 marzo 2001, n.  165 e successive modificazioni  e

integrazioni,  le  camere  di  commercio,  industria,  artigianato  e  agricoltura  fermo  quanto  previsto  dagli

articoli 7, comma 6, e 36 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono avvalersi di personale a

tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel

limite del  50 per  cento della  spesa sostenuta per  le stesse finalità  nell'anno 2009. Per le medesime

amministrazioni la spesa per personale relativa a contratti di formazione lavoro, ad altri rapporti formativi,

alla somministrazione di lavoro, nonché al lavoro accessorio di cui all'articolo 70, comma 1, lettera d) del

decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni ed integrazioni, non può essere

superiore al 50 per cento di quella sostenuta per le rispettive finalità nell'anno 2009. I limiti di cui al primo

e al  secondo periodo  non  si  applicano,  anche  con  riferimento  ai  lavori  socialmente  utili,  ai  lavori  di

pubblica utilità e ai cantieri di lavoro, nel caso in cui il costo del personale sia coperto da finanziamenti
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specifici aggiuntivi o da fondi dell'Unione europea; nell'ipotesi di cofinanziamento, i limiti medesimi non si

applicano con riferimento alla sola quota finanziata da altri  soggetti. Le disposizioni di cui al presente

comma costituiscono principi generali ai fini del coordinamento della finanza pubblica ai quali si adeguano

le regioni, le province autonome, gli enti locali e gli enti del Servizio sanitario nazionale. Per gli enti locali

in sperimentazione di cui all'articolo 36 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, per l'anno 2014, il

limite di cui ai precedenti periodi è fissato al 60 per cento della spesa sostenuta nel 2009. A decorrere dal

2013  gli  enti  locali  possono  superare  il  predetto  limite  per  le  assunzioni  strettamente  necessarie  a

garantire l'esercizio delle funzioni di polizia locale, di istruzione pubblica e del settore sociale nonché per

le  spese  sostenute  per  lo  svolgimento  di  attività  sociali  mediante  forme  di  lavoro  accessorio  di  cui

all'articolo 70, comma 1, del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276. Le limitazioni previste dal

presente  comma non si  applicano  agli  enti  locali  in  regola  con  l'obbligo  di  riduzione  delle  spese  di

personale di cui ai commi 557 e 562 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive

modificazioni, nell'ambito delle risorse disponibili a legislazione vigente. Resta fermo che comunque la

spesa complessiva non può essere superiore alla spesa sostenuta per le stesse finalità nell'anno 2009.

Sono in  ogni  caso  escluse  dalle  limitazioni  previste  dal  presente  comma le  spese  sostenute  per  le

assunzioni  a tempo determinato ai sensi  dell'articolo 110, comma 1, del testo unico di cui al decreto

legislativo 18 agosto 2000, n. 267. (…). Il mancato rispetto dei limiti di cui al presente comma costituisce

illecito disciplinare e determina responsabilità erariale.  Per le amministrazioni che nell'anno 2009 non

hanno sostenuto spese per le finalità previste ai sensi del presente comma, il limite di cui al primo periodo

è computato con riferimento alla media sostenuta per le stesse finalità nel triennio 2007-2009.”

Visto  inoltre  l’art.  1,  c.  234,  L.  n.  208/2015 che  recita:  “Per  le  amministrazioni  pubbliche  interessate  ai

processi di mobilità in attuazione dei commi 424 e 425 dell'articolo 1 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, le

ordinarie  facoltà di  assunzione previste dalla normativa vigente sono ripristinate nel  momento in  cui  nel

corrispondente  ambito  regionale  è  stato  ricollocato  il  personale  interessato  alla  relativa  mobilità. Per  le

amministrazioni di cui al citato comma 424 dell'articolo 1 della legge n. 190 del 2014, il completamento della

predetta  ricollocazione nel relativo ambito regionale è reso noto mediante comunicazione pubblicata nel

portale «Mobilita.gov», a conclusione di ciascuna fase del processo disciplinato dal decreto del Ministro per

la semplificazione e la pubblica amministrazione 14 settembre 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.

227 del 30 settembre 2015. Per le amministrazioni di cui al comma 425 dell'articolo 1 della legge n. 190 del

2014 si procede mediante autorizzazione delle assunzioni secondo quanto previsto dalla normativa vigente”;

Richiamato inoltre il testo dell’art. 9, c. 1-quinquies, D.L. n. 113/2016 il quale dispone che non è possibile

effettuare assunzioni di personale a qualunque titolo, comprese le stabilizzazioni e le esternalizzazioni che

siano una forma di aggiramento di tali vincoli, da parte dei comuni che non hanno rispettato i termini previsti

per l’approvazione dei bilanci di previsione, dei rendiconti e del bilancio consolidato;

Preso  atto  che  la  Corte  dei  conti,  Sez.  delle  Autonomie,  con  deliberazione  n.  10/SEZAUT/2020/QMIG

depositata in data 29 maggio 2020, ha chiarito che: “Il divieto contenuto nell’art. 9, comma 1-quinquies, del

decreto legge 24 giugno 2016, n. 113, convertito dalla legge 7 agosto 2016, n. 160, non si applica all’istituto

dello “scavalco condiviso” disciplinato dall’art. 14 del CCNL del comparto Regioni – Enti locali del 22 gennaio

2004 e dall’art. 1, comma 124, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, anche nel caso comporti oneri finanziari

a carico dell’ente utilizzatore»”;

Considerato ai fini dell’impiego ottimale delle risorse come richiesto dalle Linee Guida sopra citate che:
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- si rileva la necessità di perseguire l’ottimale distribuzione del personale tramite la mobilità interna ed

esterna;

- si rileva la necessità di prevedere eventuali progressioni di carriera nella programmazione;

- si rileva la necessità di prevedere ogni forma di ricorso a tipologie di lavoro flessibile, ivi comprese

quelle comprese nell’art. 7, D.Lgs. n. 165/2001;

- le assunzioni delle categorie protette all’interno della quota d’obbligo devono essere garantite anche

in presenza di eventuali divieti sanzionatori, purché non riconducibili a squilibri di bilancio;

- in  caso  di  esternalizzazioni,  devono  essere  rispettate  le  prescrizioni  dell’art.  6-bis,  D.Lgs.  n.

165/2001;

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 101 del 15/11/2019 esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto

“Adozione  del  piano  triennale  dei  fabbisogni  di  personale  2020.-2022”  e  gli  allegati  qui  da  intendersi

richiamati poiché già allineati alla normativa allora incombente;

Richiamato il Documento Unico di Programmazione 2021-2023 che include il piano del fabbisogno triennale

del personale 2021-2023

Ravvisata la necessità di approvare il piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2022-2024, e

del relativo piano occupazionale, con atto autonomo che sarà allegato all’approvando documento unico di

programmazione 2022-2024, garantendo la coerenza con i vincoli in materia di spese per il personale e con il

quadro normativo vigente;

Attestato in particolare che non sono emerse situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;

Preso  atto,  dunque,  che,  come  indicato  nelle  Linee  Guida  sopra  richiamate:  “ l’indicazione  della  spesa

potenziale massima non incide e non fa sorgere effetti più favorevoli rispetto al regime delle assunzioni o ai

vincoli di spesa del personale previsti dalla legge e, conseguentemente, gli stanziamenti di bilancio devono

rimanere coerenti con le predette limitazioni”.

Considerato che la spesa potenziale massima derivante dall’applicazione delle vigenti disposizioni in materia

di assunzioni è quella derivante dall’applicazione dei parametri di cui al D.M. 17 marzo 2020, come indicato

nella determinazione dirigenziale n. 5/2022 in data 5/1/2022 come rettificata dalla determina 55/2022 del

9/2/2022 sopra citata;

Dato atto che, come attestato dal responsabile Economico Finanziario nella suindicata determina il comune

di Vietri sul Mare si colloca nella fascia intermedia rispetto alle due soglie di cui al D.M. 17 marzo 2020

Considerato il superamento del concetto di pianta organica oggi sostituito dal concetto di spesa potenziale

massima per il personale

Considerato:

- che l’applicazione secca del turn over del 100% con procedure concorsuali comporta una riduzione

del citato rapporto per le modalità di calcolo (scorrimento annuale ed incremento delle entrate come

evidenziato dall’allegato 1 alla determina 5/2022 rettificata dalla determina 55/2022);
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- che il costo di un’unità quiescente è maggiore del costo di una posizione giuridica in ingresso se di

categoria inferiore poiché il recupero nel fondo decentrato della quota storicizzata di progressione

orizzontale si applica solo per le progressioni orizzontali non per le differenze di categoria);

- la mobilità in entrata e/o i comandi in entrata e/o le convenzioni in entrata determinano un incremento

dei costi;

- la trasformazione di unità in comando ex art. 30 comma 2 non comporta incremento di costo poiché

costo del personale comandato e/o convenzionato già incide sul costo del personale

- la  mobilità  in  uscita  determina  una  riduzione  di  costi  che  alimenta  turn  over  e  dunque  spazi

assunzionali;

- le  progressioni  verticali  determinano un incremento dei  costi  pari  alla  differenza retributiva tra le

differenti categorie;

- considerato  che le  nuove  assunzioni  che  permettono  di  non ricorrere a  personale  interinale  e/o

comandato e/o a tempo determinato incidono sul costo del personale per la differenza tra costo per

nuovi assunti e risparmio di spesa

Verificato  che  nell’anno  2022  (salvo  ulteriori  domande  per  quota  102)  verranno  collocati  a  riposo  10

dipendenti a tempo pieno (come da prospetto agli atti d’ufficio per motivi di privacy)

Che nell’anno 2023 e 2024 si stima l’andamento in quiescenza per raggiunti limiti massimi e quota 102 di

altre 6 unità di dipendenti a tempo pieno, tre per anno. 

Che le nuove assunzioni necessarie nel triennio potranno essere realizzate attraverso:

1. conclusione delle procedure concorsuali già bandite per le aree amministrativa, vigilanza e tecnica

sospese nel periodo di emergenza Covid per i settori amministrativi, tecnici;

2. stabilizzazione di personale in applicazione della Legge Madia;

3. mobilità in ingresso con prelazione al personale già comandato e/o convenzionato;

4. nuova procedura concorsuale per l’area igiene urbana;

5. scorrimento delle graduatorie di cui ai concorsi indicati nei punti precedenti;

6. convenzione per l’utilizzo di graduatorie di altri enti;

7. nuova mobilità in ingresso

Che a fronte delle quiescenze 2022 ed al netto delle procedure avviate con i precedenti fabbisogni e tenendo

conto dei risparmi di spesa come da prospetto conservato in atti d’ufficio per motivi di privacy è possibile

prevedere:

- l’assunzione di 16 operai specializzati al 50%, cat. B3, per il settore igiene urbana mediante concorso

da indire;

- la mobilità in ingresso nell’area vigilanza di una unità C1 finanziata dalla cessazione del comando in

ingresso già esistente;

- la mobilità in ingresso nell’area anagrafe di una unità C1 finanziata dalla cessazione del comando in

ingresso già esistente;

- la  mobilità  in  ingresso  nell’area  economico  finanziaria  di  una  unità  D1  finanziata  al  50%  dalla

cessazione del convenzione in ingresso al 50% già esistente;

- la mobilità in ingresso nell’area anagrafe di una unità C finanziata dalla mobilità in uscita richiesta

dalla dipendente F.R.;
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- l’assunzione di 2 unità al 50% con  scorrimento del concorso in essere o la mobilità in ingresso di una

unità al 100% a tempo pieno nel settore tecnico finanziato dalla conclusione del comando in entrata.

Per l’anno 2023 la quiescenza di 3 unità di personale permetteranno con il turnover al 100% e riduzione della

spesa prevista:

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 3 unità amministrativa C1;

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 2 istruttori di vigilanza C1;

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 1 geometra area tecnica C1.

Per l’anno 2024 la quiescenza di 3 unità di personale permetteranno con il turnover al 100% e riduzione della

spesa prevista:

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 3 unità amministrativa C1;

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 2 istruttori di vigilanza C1;

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 1 geometra area tecnica C1.

Richiamati:

- l’art. 19, c. 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448, il quale dispone che gli organi di revisione contabile degli enti

locali accertano che il piano triennale dei fabbisogni di personale sia improntato al rispetto del principio di

riduzione complessiva della spesa e che eventuali deroghe siano analiticamente motivate;

-  l’art.  4, c.  2, D.M. 17 marzo 2020 il  dispone che: “2. A decorrere dal  20 aprile 2020, i  comuni che si

collocano al di sotto del valore soglia di cui al comma 1, fermo restando quanto previsto dall'art. 5, possono

incrementare la spesa di personale registrata nell'ultimo rendiconto approvato, per assunzioni di personale a

tempo indeterminato, in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto

pluriennale  dell'equilibrio  di  bilancio  asseverato  dall'organo di  revisione,  sino ad una spesa complessiva

rapportata alle entrate correnti, secondo le definizioni dell'art. 2, non superiore al valore soglia individuato

dalla Tabella 1 del comma 1 di ciascuna fascia demografica”;

Visto  il  proposito  il  parere  n.  2  rilasciato  in  data  15/02/2022,  con  cui  l’organo  di  revisione  economico-

finanziaria ha accertato la coerenza del piano triennale dei fabbisogni di personale con le disposizioni del

D.M. 17 marzo 2020, asseverando contestualmente il mantenimento degli equilibri di bilancio;

Dato atto che:

- questo ente  è in regola  con gli obblighi in materia di reclutamento del personale

disabile previsti  dalla legge n. 68/1999 e che, pertanto, nel piano occupazionale 2022-2024 non si

prevede di ricorrere a questa forma di reclutamento;

- il  piano occupazionale 2022-2024 è coerente con il principio costituzionale della

concorsualità;

Ritenuto di provvedere in merito;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018;

Visto il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018;

Visto il D.M. 17 marzo 2020;
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A votazione unanime e palese

DELIBERA

1. di  approvare,  per  le  motivazioni  esposte  in  premessa  alle  quali  integralmente  si  rinvia  e  ai  sensi

dell’articolo 91, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, il piano triennale dei fabbisogni di personale per il

periodo 2022-2024;

2. di dare atto che secondo l’impostazione definita dal D.Lgs. n. 75/2017, il concetto di “dotazione

organica” si deve tradurre, d’ora in avanti, non come un elenco di posti di lavoro occupati e da

occupare, ma come tetto massimo di spesa potenziale.

3. Di dare atto che con determina 5/2022 rettificata con determina 55/2022 del 9/2/2022 è stato

determinato  il  rapporto  tra  spesa  effettiva  tra  spesa  di  personale  ed  entrate  correnti  pari  al

29,34%. 

4. Di dare atto che tale valore (29,34%) è compreso tra il valore della soglia di virtuosità (pari al

26,34%) e il valore di rientro della maggiore spesa (pari al 30,90%) e che quindi il comune di

Vietri sul Mare rientra nella fascia intermedia prevista dal D.M. 17 marzo 2020 (enti intermedi);

5. Di dare atto che, in linea con la decisione della Corte dei conti, sez. regionale di controllo per

l’Emilia-Romagna,  n.  55/2020,  i  comuni  intermedi  possono  coprire  il  turn  over  al  100% a

condizione  che  il  Comune  non  incrementi  il  rapporto  fra  entrate  correnti  e  impegni  di

competenza per la spesa complessiva di personale rispetto  a quello corrispondente registrato

nell’ultimo rendiconto della gestione approvato.

6. Di dare atto che con determina 5/2022 rettificata con determina 55/2022 del 9/2/2022 è stata

determinata la stima del limite di spesa da applicare per l’anno 2022;

7. Di  dare atto che per il  comune di  Vietri  sul  Mare l’applicazione del turnover al  100% comporta una

diminuzione di spesa come da prospetto in atti d’ufficio (non allegato per motivi di privacy) attestato con

la sottoscrizione del parere dal responsabile economico finanziario.

8. Di  stabilire  che a fronte delle quiescenze 2022 ed al  netto  delle  procedure avviate  con i  precedenti

fabbisogni e tenendo conto dei risparmi di spesa come da prospetto conservato in atti d’ufficio (per motivi

di privacy) il piano assunzionale 2022 prevede:

- l’assunzione di 16 operai specializzati al 50%, cat. B3, per il settore igiene urbana mediante concorso

da indire;

- la mobilità in ingresso nell’area vigilanza di una unità C1 finanziata dalla cessazione del comando in

ingresso già esistente;

- la mobilità in ingresso nell’area anagrafe di una unità C1 finanziata dalla cessazione del comando in

ingresso già esistente;

- la  mobilità  in  ingresso  nell’area  economico  finanziaria  di  una  unità  D1  finanziata  al  50%  dalla

cessazione del convenzione in ingresso al 50% già esistente;
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- la mobilità in ingresso nell’area anagrafe di una unità C finanziata dalla mobilità in uscita già richiesta

da un dipendente;

- l’assunzione di 2 unità al 50% con  scorrimento del concorso in essere o la mobilità in ingresso di una

unità al 100% a tempo pieno nel settore tecnico finanziato dalla conclusione del comando in entrata

già esistente.

9. Di stabilire che a fronte delle quiescenze 2023 il piano assunzionale 2023 prevede:

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 3 unità amministrativa

C1;

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 2 istruttori di vigilanza

C1;

- l’assunzione  con  scorrimento  della  graduatoria  concorsuale  al  50%  di  1  geometra  area

tecnica C1.

10. Di stabilire che a fronte delle quiescenze 2024, il piano assunzionale 2024 prevede:

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 3 unità amministrativa

C1;

- l’assunzione con scorrimento della graduatoria concorsuale al 50% di 2 istruttori di vigilanza

C1;

- l’assunzione  con  scorrimento  della  graduatoria  concorsuale  al  50%  di  1  geometra  area

tecnica C1.

11. di dare atto che il piano triennale dei fabbisogni di personale è coerente con i limiti di spesa determinati ai

sensi del D.M. 17 marzo 2020 come attestato dal parere del responsabile economico finanziario e del

revisore;

12. di dare atto che l’amministrazione provvederà in caso di riduzione dei costi a seguito di quiescenze non

previste (quota 102, licenziamenti o dimissioni di personale o mobilità in uscita o altre fattispecie) allo

scorrimento delle graduatorie in corso di validità già bandite o all’emanazione di procedure ex art. 110 o,

infine, al ricorso a forme di comando in ingresso e/o mobilità in ingresso. Il tutto nel rispetto del limiti di

del turnover e del costo potenziale

13. di dare atto infine che l’ente non presenta situazioni di soprannumero o eccedenze di personale

14. di  trasmettere,  ai  sensi  dell’art.  6-ter,  c.  5,  D.Lgs.  n.  165/2001,  il  piano  triennale  dei  fabbisogni  di

personale 2022-2024 al Dipartimento della Funzione pubblica, entro trenta (30) giorni dalla sua adozione.

15. di demandare al Segretario quale responsabile del servizio personale gli ulteriori adempimenti necessari

all’attuazione del presente provvedimento.

Infine la Giunta Comunale, stante l’urgenza di provvedere, con separata e unanime votazione
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DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del
d.Lgs. n. 267/2000.
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale 2022 – 2024 e
piano occupazionale

Il  Dirigente del SETTORE SEGRETERIA GENERALE a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 10/02/2022

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne

Firmato da
russo rocco

10/02/2022 14:13:32



506DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale 2022 – 2024 e
piano occupazionale

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 10/02/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 22/02/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 21/02/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  14/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 92/2022 del 28/10/2022

OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA AZIONI POSITIVE.

Il giorno 28/10/2022 alle ore 13:45, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Proponente: il Responsabile del Settore Segreteria Generale/Personale Segretario Generale Dr. 
ROCCO RUSSO 

Visto l’art.  48  del  D.lgs.  198/2006  che  prevede  che  le  Amministrazioni  dello  Stato,  anche  ad
Ordinamento Autonomo,  le  Province,  i  Comuni…(omissis),  predispongono piani  di  azioni  positive
tendenti ad assicurare, nel loro ambito rispettivo, la rimozione degli ostacoli che, di fatto, impediscono
la piena realizzazione di pari opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne;
 Visto l’art. 7, comma 5, del D.lgs. 23.5.2000, n. 196 che fa obbligo per i Comuni di predisporre "Piani
di Azione Positive tendenti ad assicurare la rimozione degli ostacoli che, di fatto impediscono la
piena realizzazione di pari opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne";
Visto il D.lgs. 30.3.2001, n. 165, ed in particolare l’art. 1, comma 1, lett. c), l’art. 7 e l’art.   57 come
modificato dall’art. 21 della legge 4.11.2010, n. 183;
Considerato che in caso di mancato adempimento relativo alla predisposizione del piano triennale di
azioni positive non si possono effettuare assunzioni ai sensi dell’art.6 comma 6 del D.lgs. n.165/2001;
Precisato che l’adozione del Piano delle azioni positive (cd  P.A.P.) non costituisce solo un formale
adempimento ma uno strumento concreto, creato su misura per l’Ente che ne rispecchi la realtà e ne
persegue gli obiettivi proposti in termini positivi;
Dato atto che, pertanto, nell’ambito di un più ampio concetto di organizzazione interna degli uffici e
dei servizi, nonché del personale, il Piano delle azioni positive vuole dettare delle linee guida che si
tradurranno poi in concrete azioni positive;
Rilevato che nella parte finale “Durata del Piano”, il suddetto Piano delle azioni positive prevede che
il medesimo abbia durata triennale e che esso potrà essere successivamente integrato sulla base delle
proposte formulate dal Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunità che dovrà insediarsi
dopo le designazioni dei componenti;
Dato atto che nelle more dell’insediamento del CUG di cui all’art. 57 del D.lgs. 165/2001 e s.m.i., si
ravvisa  l’opportunità  di  provvedere  alla  proroga  del  sopra  citato  piano,  valutatane  all’attualità  la
valenza e l’efficacia;
Acquisito sulla presente il parere favorevole di regolarità tecnica ai sensi del vigente art. 49 comma 1
D.lgs. 267/2000;
Atteso che il presente atto non comporta riflessi sulla situazione economico-finanziaria e patrimoniale
dell’Ente e che pertanto non necessita di parere di regolarità contabile;

P R O P O N E

1. Di prorogare il “Piano delle Azioni Positive” approvato con la D.G.C. n. 31 del 28/04/2022
esecutiva ai sensi di Legge, come nuovamente allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale  della stessa,  sino alla  predisposizione del nuovo piano da parte del
“Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi
lavora  e  contro  le  discriminazioni” (CUG),  non  appena  saranno  concluse  le  nomine  del
predetto Organismo ai sensi della normativa sopra richiamata;

2. Di attivare la procedura di nomina del Comitato Unico di Garanzia per le Pari opportunità ex
Legge  4/11/2010,  nr.  183  di  cui  alla  Costituzione  avvenuta  con  propria  deliberazione  ntr.
121/2018, esecutiva ai sensi di Legge;

3. Di disporre gli adempimenti conseguenti da parte del competente ufficio ivi compreso l’inoltro
della presente alla R.S.U. ed alle Organizzazioni Sindacali a titolo di informazione ai sensi e per
gli effetti dell’art.7 del CCNL comparto Regioni e autonomie locali 01/04/1999
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4. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del
D.lgs. n.267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la suestesa proposta di deliberazione; 
Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visti  gli  arti.  42  e  48  del  D.lgs.  267/2000  e  ritenuta  la  propria  competenza  a  provvedere
sull'oggetto; 
Visto il parere favorevole sotto il profilo della regolarità tecnica espresso dal competente Responsabile
di Settore proponente ai sensi del vigente art. 49, D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
Ritenuto di approvare la proposta di deliberazione di cui sopra facendo proprie le motivazioni di cui
alla stessa; 
Ad unanimità di voti, espressi nei modi di legge

DELIBERA

di approvare la proposta di deliberazione su estesa;

Successivamente, stante l’urgenza, con votazione unanime resa nei modi e forme di legge

DELIBERA

di dichiarare il  presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.  134, comma4, del D.L.gs
267/2000.
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia di Salerno

PIANO AZIONI POSITIVE
TRIENNIO 2022 - 2024

PREMESSA
La base giuridica remota del Piano triennale delle azioni positive (Pcap) è il principio costituzionale di
eguaglianza sostanziale (art. 3, comma 2. Cost.) e quello sulla parità di trattamento tra uomo e donna
nel rapporto di lavoro di cui all'art. 37, comma 1, Cost. ("Le condizioni di lavoro devono consentire
l'adempimento della sua essenziale funzione familiare e assicurare alla madre, al bambino una speciale
adeguata protezione."). Altri riferimenti sono. poi all'interno della disciplina lavoristica della. PA, nella
legge 4 novembre n. 183/2010 (c.d. Collegato lavoro), laddove s'impone (art. 21), integrando l'art. 7.
comma I, lett. c) del D.Lgs n. 30 marzo 2001 n. 165, che le pubbliche amministrazioni si adoperino
attivamente a eliminare ogni forma di discriminazione, diretta o indiretta. relativa al genere, all'età,
all'orientamento sessuale, alla razza. all'origine etnica, alla disabilità, alla religione o alla lingua, e ciò
agendo nelle salienti fasi del lavoro pubblico, quali l'accesso, il trattamento, le condizioni di lavoro, la
formazione professionale, le promozioni e la sicurezza sul lavoro.
La fonte giuridica più attuale e specifica è. tuttavia, il D.lgs. n. 198/2006 che, a seguito della direttiva
54/2006/Cee, ha sostituito la legge n. 125/1991. Un accenno è anche nella c.d. direttiva Niccolais-
Pollastrini del 23 maggio 2007 ("Direttiva sulle misure per attuare parità e pari opportunità tra uomini e
donne  nelle  amministrazioni  pubbliche"),  testo  che  presenta  ancora  profili  d'interesse  in  ordine
all'oggetto  qui  analizzato,  quando  specifica  i  campi  su  cui  intervenire  con  azioni  positive:
"organizzazione  del  lavoro",  "politiche  di  reclutamento'',  "gestione  del  personale'',  "formazione"  e
"cultura organizzativa”.
Il Legislatore non dà una definizione di "Piano triennale di azioni positive", ma evidenzia solamente gli
scopi da perseguire con esso. In tal senso l'art. 48, comma I, del codice citato impone che il suddetto
Piano  debba  "assicurare  (...)  la  rimozione  degli  ostacoli  che,  di  fatto,  impediscono  la  piena
realizzazione di pari opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne". La stessa disposizione
aggiunge che i  Ptap devono,  inoltre,  promuovere l'inserimento delle  donne nei  settori  e  nei  livelli
professionali  nei  quali  esse  sono  sottorappresentate  ("favoriscono  il  riequilibrio  della  presenza
femminile nelle attività e nelle posizioni gerarchiche ove sussiste un divario fra generi non inferiore a
due terzi"). 
In una prima approssimazione. si può allora sostenere che il Ptap è uno strumento di pianificazione che
esplicita il quadro delle "azioni positive" che ogni amministrazione individua per realizzare i fini di cui
sopra. E’ dunque la nozione di "azione positiva" il nucleo concettuale del Piano in discorso. Per tale il
legislatore intende (art. 42 del decreto n. 198/2006) le "misure volte alla rimozione degli ostacoli che di
fatto impediscono la realizzazione di pari opportunità", e "dirette a favorire l'occupazione femminile
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per realizzare l'uguaglianza sostanziale tra uomini e donne nel lavoro". La definizione è sfumata, ma,
proprio  per  la  sua  genericità,  è  capace  di  evocare  molteplici  sfaccettature  e  di  suggerire  ampie
potenzialità. L'azione positiva, peraltro, rappresenta uno strumento non proprio semplice da utilizzare
sul piano giuridico, perché se impiegato in modo distorto o eccessivo può determinare, a sua volta.
disuguaglianze  censurabili  sul  piano  giudiziale:  in  tal  senso  persino  talune  azioni  positive  poste
direttamente dal legislatore hanno suscitato l'attenzione sia della Corte di giustizia europea sia della
Corte costituzionale italiana (il caso più eclatante concerne le c.d. "quote rosa" nelle liste elettorali),
talvolta. proprio per un presunto o reale effetto pregiudizievole a carico di altri soggetti svantaggiati.
Sulla base della analisi svolta per Ptap si può intendere l'elencazione contestualizzata e specifica (in
termini, ad esempio, di tempi di realizzazione, soggetti dell'ente responsabili del perseguimento delle
azioni, obiettivi specifici da raggiungere) di un insieme di attività organizzative, gestionali, tecniche e
operative,  che  la  singola  organizzazione  pubblica  si  prefigge  di  realizzare,  nella  propria  realtà
organizzativa e in un arco di tre anni, al fine di perseguire. in ambito lavorativo, un livello più elevato
di uguaglianza sostanziale tra i sessi. Circa gli scopi di esso, il comma 2 , lett. d), dello stesso art. 42,
segnala che le attività programmate ad accrescere l'eguaglianza sostanziale sono rivolte a "superare
condizioni, organizzazione e distribuzione del lavoro che provocano, a seconda del sesso, nei confronti
di dipendenti con pregiudizio nella formazione, nell'avanzamento professionale e di carriera ovvero nel
trattamento economico e retributivo". Inoltre, il legislatore, nella stessa disposizione (ma alla lett. f),
prendendo atto del diverso carico familiare di genere, richiede che le azioni favoriscano, l'equilibrio tra
le responsabilità familiari e quelle professionali e una migliore ripartizione di tali responsabilità tra i
due sessi, anche facendo leva su una diversa organizzazione del lavoro, delle condizioni e del tempo di
lavoro. 
E’ da segnalare,  infine,  che il  legislatore (art.  57,  comma l,  del D.lgs.  n. 165/2001) ha tipizzato e
imposto, "dall'alto", le seguenti azioni positive: 
- riserva, a favore delle donne, salva motivata impossibilità, di almeno un terzo dei posti di componente
delle commissioni di concorso; 
-  adozione  di  atti  regolamentari  per  assicurare  pari  opportunità  fra  uomini  e  donne  sul  lavoro,
conformemente alle direttive impartite dalla Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della
funzione pubblica; 
- partecipazione delle dipendenti a corsi di formazione e di aggiornamento professionale in rapporto
proporzionale alla loro presenza nelle amministrazioni interessate, adottando modalità organizzative
atte a favorirne la partecipazione e consentendo la conciliazione fra vita professionale e vita familiare; 
- facoltà di finanziare programmi di azioni positive e l'attività dei suddetti Cug.
Per  il  resto  si  può  affermare  che  non  esistono  precisi  limiti  o  vincoli  (a  parte  del  riferito
contemperamento con i diritti di altre categorie svantaggiate) circa le azioni positive programmabili nel
Ptap e realizzabili dalla singola amministrazione.

Nello specifico il Piano triennale di azioni positive, oltre a rispondere ad un obbligo di legge, vuole
porsi  nel  contesto  del  Comune  di  Vietri  sul  Mare  come  strumento  semplice  ed  operativo  per
l’applicazione concreta delle pari  opportunità tra uomini e donne avuto riguardo alla realtà ed alle
dimensioni dell’Ente.
L’organico del Comune di sul Mare è caratterizzato da una presenza femminile pari al  24,19% del
personale in servizio, per questo è necessaria nella gestione del personale un'attenzione particolare e
l'attivazione di strumenti per la promozione delle pari opportunità tra uomini e donne.
Le azioni positive sono misure temporanee speciali che, in deroga al principio di uguaglianza formale
sono mirate a rimuovere gli ostacoli alla piena ed effettiva parità di opportunità tra uomini e donne. 
Sono misure “speciali” – in quanto non generali ma specifiche e ben definite, che intervengono in un
determinato  contesto  per  eliminare  ogni  forma  di  discriminazione,  sia  diretta  sia  indiretta  –  e
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“temporanee” in  quanto necessarie  fintanto  che  si  rileva  una disparità  di  trattamento  tra  uomini  e
donne.
Secondo quanto disposto dalla normativa vigente in materia, le azioni positive rappresentano misure
preferenziali per porre rimedio agli effetti sfavorevoli indotti dalle discriminazioni, per guardare alla
parità  attraverso  interventi  di  valorizzazione  del  lavoro  delle  donne,  per  rimediare  a  svantaggi
rompendo la segregazione verticale e orizzontale e per riequilibrare la presenza femminile nei luoghi di
vertice.
Si ribadisce inoltre con la citata  Direttiva 23 maggio 2007 del Ministro per le Riforme e Innovazioni
nella P.A. di concerto con il Ministro per i Diritti e le Pari Opportunità, “Misure per attuare parità e pari
opportunità  tra  uomini  e  donne  nelle  amministrazioni  pubbliche”,  richiamando  la  direttiva  del
Parlamento  e  del  Consiglio  Europeo  2006/54/CE,  indichi  come  sia  importante  il  ruolo  che  le
amministrazioni  pubbliche ricoprono nello  svolgere un ruolo propositivo e  propulsivo ai  fini  della
promozione e dell’attuazione del principio delle pari opportunità e della valorizzazione delle differenze
nelle politiche del personale.
Consapevole dell’importanza di uno strumento finalizzato all’attuazione delle leggi di pari opportunità,
il  Comune armonizza la propria attività al perseguimento e all’applicazione del diritto di uomini e
donne allo stesso trattamento in materia di lavoro.

DOTAZIONE ORGANICA al 31/12/2021

La situazione del personale dipendente in servizio a tempo indeterminato è attualmente la seguente:
DESCRIZIONE 
Cat. A: 0
Cat. B: 24
Cat. C: 23
Cat. D: 5
TOTALE POSTI: 
 

e può essere, rappresentata, distintamente per uomini e donne così come segue:
CATEGORIA 
Cat. A     U   0   D 0
Cat. B     U 22   D 2
Cat. C     U 17  D 6
Cat. D     U   5  D  0

TOTALI 
 Totale donne presenti nell’Ente:8
 Totale uomini presenti nell’Ente: 44

Per i livelli direttivi (cat. D), intendendo i Responsabili di Settore” ai quali possono essere conferite le
funzioni e competenze di cui all’art. 107 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267, la situazione organica è così
rappresentata:
Categoria D

 Donne   0
 Uomini  5
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 Si dà, quindi atto che non occorre favorire il riequilibrio della presenza femminile, ai sensi dell’art. 48
comma 1 del D. Lgs. 11.4.2006, n. 198 in quanto non sussiste un divario fra generi superiore ai due
terzi.

OBIETTIVI ED AZIONI POSITIVE
Con il presente Piano di Azioni Positive il Comune di Vietri sul Mare intende favorire l’adozione di
misure  che  garantiscano  effettive  pari  opportunità  nelle  condizioni  di  lavoro  e  di  sviluppo
professionale,  tenendo  conto  anche  della  posizione  delle  lavoratrici  e  dei  lavoratori  in  seno  alla
famiglia, con particolare riferimento:
1) alla partecipazione ai corsi di formazione che offrano possibilità di crescita e di aggiornamento;
2) agli orari di lavoro;
3)  all’individuazione  di  concrete  opportunità  di  sviluppo  di  carriera  e  di  professionalità  anche
attraverso l’attribuzione di incentivi e delle progressioni economiche secondo quanto previsto dalle
disposizioni normative e contrattuali;
4)  all’individuazione  di  iniziative  di  informazione  per  promuovere  comportamenti  coerenti  con  i
principi di pari opportunità nel lavoro.

1. Descrizione intervento: FORMAZIONE
Il  Comune  di  Vietri  sul  Mare  favorirà  la  formazione  e  l’aggiornamento  del  personale,  senza
discriminazioni tra uomini e donne, come metodo permanente per assicurare l’efficienza dei servizi
attraverso il costante adeguamento delle competenze di tutti i lavoratori.
A  tutti  i  dipendenti  è  garantita  la  partecipazione  a  corsi  di  formazione  qualificati  organizzati
eventualmente anche presso la sede comunale. Sarà garantita la pari opportunità alle lavoratrici e ai
lavoratori e, ove possibile saranno adottate modalità organizzative atte a favorire la partecipazione delle
lavoratrici, consentendo la conciliazione fra vita professionale e vita familiare.
In caso di cambiamenti normativi o organizzativi complessi, saranno adottate iniziative per garantire
l’aggiornamento  professionale,  mediante  risorse  interne,  rivolto  anche  alle  donne  in  rientro  dalla
maternità
Obiettivo:  Programmare attività  formative che possano consentire  a  tutti  i  dipendenti  nell’arco del
triennio di sviluppare una crescita professionale e/o di carriera, che si potrà concretizzare, mediante
l’utilizzo del “credito formativo”, nell’ambito di progressioni orizzontali e, ove possibile, verticali.
Finalità strategiche: Migliorare la gestione delle risorse umane e la qualità del lavoro attraverso la
gratificazione e la valorizzazione delle capacità professionali dei dipendenti.
Azione positiva 1: I percorsi formativi dovranno essere, ove possibile, organizzati in orari compatibili
con quelli delle lavoratrici part-time e coinvolgere i lavoratori portatori di handicap. A tal fine verrà
data  maggiore  importanza  ai  corsi  organizzati  internamente  all’Amministrazione  Comunale,
utilizzando le professionalità esistenti.
Azione  positiva  2:  Predisporre riunioni  di  Area con ciascun Responsabile  al  fine di  monitorare  la
situazione del personale e proporre iniziative formative specifiche in base alle effettive esigenze, da
vagliare successivamente in sede di Conferenza dei Responsabili.
Soggetti e Uffici Coinvolti: Responsabili di Settore – Segretario Generale – Ufficio Personale.
A chi è rivolto: A tutti i dipendenti.

2.  Descrizione  intervento:  FLESSIBILITÀ  DI  ORARIO,  PERMESSI,  ASPETTATIVE  E
CONGEDI
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Nel Comune di Vetri sul Mare è in vigore un orario flessibile in entrata con recupero all'uscita a fine
turno.
Particolari necessità di tipo familiare o personale saranno valutate e risolte nel rispetto di un equilibrio
fra esigenze dell’Amministrazione e richieste dei dipendenti.
Obiettivo:  Favorire  l’equilibrio e  la  conciliazione tra  responsabilità  familiari  e  professionali,  anche
mediante una diversa organizzazione del lavoro, delle condizioni e del tempo di lavoro. Promuovere
pari opportunità fra uomini e donne in condizioni di svantaggio al fine di trovare una soluzione che
permetta di poter meglio conciliare la vita professionale con la vita familiare, anche per problematiche
non solo legate alla genitorialità.
Finalità strategiche: Potenziare le capacità dei lavoratori e delle lavoratrici mediante l’utilizzo di tempi
più flessibili. Realizzare economie di gestione attraverso la valorizzazione e l’ottimizzazione dei tempi
di lavoro.
Azione  positiva  1:  Sperimentare  nuove  forme  di  orario  flessibile  con  particolare  attenzione  al
telelavoro e al part-time.
Azione positiva 2: Prevedere articolazioni orarie diverse e temporanee legate a particolari esigenze
familiari e personali.
Azione positiva 3: Prevedere agevolazioni per l’utilizzo al meglio delle ferie a favore delle persone che
rientrano in servizio dopo una maternità e/o dopo assenze prolungate per congedo parentale, anche per
poter permettere rientri anticipati.
Soggetti e Uffici coinvolti: Responsabili di Settore – Segretario Generale – Ufficio Personale. A chi è
rivolto: a tutti i dipendenti con problemi familiari e/o personali, ai part-time, ai dipendenti che rientrano
in servizio dopo una maternità e/o dopo assenze prolungate per congedo parentale.

3. Descrizione intervento: SVILUPPO CARRIERA E PROFESSIONALITA’
Obiettivo: Fornire opportunità di carriera e di sviluppo della professionalità sia al personale maschile
che  femminile,  compatibilmente  con le  disposizioni  normative  in  tema di  progressioni  di  carriera,
incentivi e progressioni economiche.
Finalità  strategica:  Creare  un  ambiente  lavorativo  stimolante  al  fine  di  migliorare  la  performance
dell’Ente e favorire l’utilizzo della professionalità acquisita all’interno.
Azione positiva 1:  Programmare percorsi  formativi  specifici  rivolti  sia  al  personale femminile  che
maschile.
Azione positiva 2: Utilizzare sistemi premianti selettivi, secondo logiche meritocratiche che valorizzino
i dipendenti meritevoli attraverso l’attribuzione selettiva degli incentivi economici e di carriera, nonché
delle progressioni economiche, senza discriminazioni di genere.
Azione  positiva  3:  Affidamento  degli  incarichi  di  responsabilità  sulla  base  della  professionalità  e
dell’esperienza  acquisita,  senza  discriminazioni.  Nel  caso  di  analoga  qualificazione  e  preparazione
professionale, prevedere ulteriori parametri valutativi per non discriminare il sesso femminile rispetto a
quello maschile.
Soggetti e Uffici coinvolti: Ufficio Personale.
A chi è rivolto: a tutti i dipendenti.

DISCIPLINA DEL PART-TIME
Il  Comune  di  Vietri  sul  Mare,  compatibilmente  con  le  proprie  esigenze  organizzative,  assicura
tempestività  e  rispetto  della  normativa  nella  gestione  delle  richieste  di  part-time  inoltrate  dai
dipendenti.
COMMISSIONI DI CONCORSO
In tutte le Commissioni esaminatrici dei concorsi e delle selezioni sarà assicurata, ove possibile, la
presenza di una donna.
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BANDI DI SELEZIONE DEL PERSONALE
Nei bandi di selezione per l’assunzione di personale sarà garantita la tutela delle pari opportunità tra
uomini e donne e non sarà fatta alcuna discriminazione nei confronti di delle donne.
PROGRESSIONE DELLA CARRIERA ORIZZONTALE E VERTICALE
Il  ruolo della  donna nella  famiglia  non costituirà  un ostacolo  nella  progressione  della  carriera  sia
orizzontale che verticale.

4. Descrizione Intervento: INFORMAZIONE
Obiettivo: Promozione e diffusione delle tematiche riguardanti le pari opportunità.
Finalità  strategica:  Aumentare la  consapevolezza del personale dipendente sulla tematica delle  pari
opportunità e di genere. Per quanto riguarda i Responsabili di Settore, favorire maggiore condivisione e
partecipazione  al  raggiungimento  degli  obiettivi,  nonché  un’attiva  partecipazione  alle  azioni  che
l’Amministrazione intende intraprendere.
Azione positiva 1: Programmare incontri di sensibilizzazione e informazione rivolti ai Responsabili di
Area sul tema delle pari opportunità.
Azione positiva 2: Informazione e sensibilizzazione del personale dipendente sulle tematiche delle pari
opportunità tramite invio di comunicazioni allegate alla busta paga.
Informazione ai cittadini attraverso la pubblicazione di normative, di disposizioni e di novità sul tema
delle pari opportunità, nonché del presente Piano di Azioni Positive sul sito internet del Comune.
Soggetti  e  Uffici  Coinvolti:  Ufficio Personale,  C.E.D. e Ufficio Relazioni  con il  Pubblico,  Ufficio
Informagiovani, Segretario Generale.
A chi è rivolto: A tutti i dipendenti, ai Responsabili di Settore, a tutti i cittadini.

Il  “Comitato Unico di Garanzia per le  Pari Opportunità,  la Valorizzazione del Benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni” (Costituito con delibera di Giunta Comunale nr. 121/2018 in data
4/12/2018)

Come è noto, con la legge 4 novembre 2010, n. 183, rubricata "Deleghe al Governo in materia di lavori
usuranti, di riorganizzazione di enti, di congedi, aspettative e permessi, di ammortizzatori sociali, di
servizi per l'impiego, di incentivi all'occupazione, di apprendistato, di occupazione femminile, nonché
misure contro il lavoro sommerso e disposizioni in tema di lavoro pubblico e di controversie di lavoro",
meglio nota come c.d. Collegato Lavoro, il legislatore è intervenuto a modificare alcune disposizioni
del D.Lgs. n. 165/2001. nel corpo delle nuove disposizioni che trae origine il nuovo Comitato Unico di
Garanzia, che, ha sostituito i precedenti Comitati Pari Opportunità e i Comitati antimobbing introdotti
dalla contrattazione collettiva. 
L'art. 21 della legge n. 183/2010 ha apportato importanti modifiche agli artt. 1, 7 e 57 del D.Lgs. n.
165/2001, tutte ispirate alla ratio sintetizzata già dalla rubrica dell'articolo 21, con il quale il legislatore
ha inteso predisporre "Misure atte a garantire pari opportunità, benessere di chi lavora e assenza di
discriminazioni nelle pubbliche amministrazioni".
Con la riforma in esame, emerge chiaramente come l'attenzione del legislatore si sia dichiaratamente
focalizzata  non solo  sul  contrasto  alla  discriminazione  basata  sul  sesso,  ma  su  qualsiasi  forma di
discriminazione sul luogo di lavoro. 
All'indomani dell'istituzione dei CUG, il Ministro per le Pari opportunità affermava infatti: "Da oggi la
lotta contro le discriminazioni sul luogo di lavoro si può avvalere di uno strumento più efficace e
completo. I Comitati unici di garanzia, infatti, lavoreranno per prevenire e battere le discriminazioni
dovute non soltanto al genere, ma anche all'età, alla disabilità, all'origine etnica, alla lingua, alla
razza,  e,  per  la  prima volta,  all'orientamento  sessuale.  Una tutela  che  comprende,  il  trattamento
economico, le progressioni in carriera, la sicurezza e che viene estesa all'accesso al lavoro".
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Il legislatore ha inteso assegnare ai  CUG — in linea con la precedente esperienza dei Comitati Pari
Opportunità  e  Mobbing  —  un  ruolo  attivo  e  propulsivo  in  ordine  al  contrasto  a  ogni  forma  di
discriminazione. Ma non solo. Attenzione particolare è stata rivolta, soprattutto, alla prevenzione di tale
odioso  fenomeno,  sull'onda  di  un  nuova  cultura  organizzativa  che  annovera  tra  i  suoi  principi
fondamentali  il  benessere  organizzativo.  L'idea  di  fondo  é  che  la  lotta  alla  discriminazione  ed
emarginazione in ambito lavorativo si possa perseguire solo garantendo un ambiente di lavoro "sa-no",
che non lasci spazio in alcun modo all'insorgere di situazioni di criticità, conflitto e lesione dei diritti
fondamentali dei lavoratori. Tale volontà è esplicitata anche dal riformato art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001,
che, nel testo precedente la riforma recitava: "Le pubbliche amministrazioni garantiscono parità e pari
opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro". In seguito alla
modifica legislativa, oggi contiene una dichiarazione di principio molto più ampia, e precisamente: "Le
pubbliche amministrazioni garantiscono parità e pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni
forma di discriminazione, diretta e indiretta, relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla
razza,  all'origine  etnica,  alla  disabilità,  alla  religione  o  alla  lingua,  nell'accesso  al  lavoro,  nel
trattamento  e  nelle  condizioni  di  lavoro,  nella  formazione  professionale,  nelle  pro-mozioni  e  nella
sicurezza  sul  lavoro.  Le  pubbliche  amministrazioni  garantiscono  altresì  un  ambiente  di  lavoro
improntato al benessere organizzativo e si impegnano a rilevare, contrastare ed eliminare ogni forma di
violenza morale o psichica al proprio interno". 
Il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e
contro le discriminazioni (CUG) è stato, dunque, concepito per contribuire, citando il nuovo art. 57
D.Lgs. n. 165/2001, "all'ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico, migliorando l'efficienza
delle  prestazioni  collegata  alla  garanzia  di  un  ambiente  di  lavoro  caratterizzato  dal  rispetto  dei
principi  di  pari  opportunità,  di  benessere  organizzativo  e  dal  contrasto  a  qualsiasi  forma  di
discriminazione e violenza morale o psichica per il lavoratori". È evidente, infatti, che il legislatore ha
esplicitamente preso atto del fatto che un ambiente di lavoro non orientato al rispetto dei valori della
non discriminazione e della non violenza produce un evidente calo qualitativo e quantitativo delle
prestazioni e della produttività, con evidenti conseguenze negative non solo per l'efficienza ma anche
per  l'immagine  della  pubblica  amministrazione.  Tali  principi  sono  stati  chiariti  e  illustrati
approfonditamente nelle Linee Guida approvate con la direttiva del 4 marzo 2011 del Ministro per la
Pubblica  amministrazione  e  l'innovazione  ed  il  Ministro  per  le  Pari  opportunità,  ove  si  afferma
espressamente che la pubblica amministrazione, "deve essere datore di lavoro esemplare" , e che, in
quanto tale, non poteva non avvedersi  della necessità di adottare misure repressive e preventive di
eventuali condotte discriminatrici e vessatorie, sia per le conseguenze dirette subite dalla vittima di tali
condotte, sia per il loro intrinseco potere di deteriorare l'ambiente di lavoro, con conseguenze indirette
"sia sull'immagine della pubblica amministrazione, sia sulla loro efficienza".
La dirigenza pubblica è stata e rimane tuttora la prima destinataria delle nuove disposizioni, essendo
stata  immediatamente  chiamata  in  causa  ed  esortata  ad  attuare  tali  principi,  improntando
l'organizzazione al  rispetto  degli  stessi.  Proprio dalla  citata  direttiva si  ricavano altre  fondamentali
indicazioni, valide ed attuali ancora oggi. Si sottolinea come il Comitato Unico di Garanzia, presenta in
sé sia elementi di continuità con i precedenti comitati mobbing è pari opportunità, dei quali ha ereditato
le competenze, sia elementi di novità rispetto alle precedenti esperienze. 
Il CUG è quindi un nuovo soggetto destinato ad operare all'interno della p.a., chiamato a intervenire
anche sui nuovi obiettivi che si è prefisso il legislatore, vale a dire: 
a) accrescere l'efficienza delle amministrazioni in relazione a quella dei corrispondenti uffici e servizi
dei Paesi dell'Unione europea, anche mediante il coordinato sviluppo di sistemi informativi pubblici; 
b) razionalizzare il costo del lavoro pubblico, contenendo la spesa complessiva per il personale, diretta
e indiretta, entro i vincoli di finanza pubblica; 
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c) realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane nelle pubbliche amministrazioni, assicurando
la formazione e lo sviluppo professionale dei dipendenti,  applicando condizioni uniformi rispetto a
quelle del lavoro privato, garantendo pari opportunità alle lavoratrici e ai lavoratori nonché l'assenza di
qualunque forma di discriminazione e di violenza morale o psichica. 

La norma di base è il comma 1 dell’art. 57 del decreto n. 165/2001 che stabilisce che le pubbliche
amministrazioni sono chiamate a porre in essere, al proprio interno, un “Comitato unico di garanzia
per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”.
Il comma 3 focalizza il contributo “di fondo” che viene riposto in capo al Comitato: esso “Contribuisce
all’ottimizzazione  della  produttività  del  lavoro  pubblico,  migliorando  l’efficienza  delle  prestazioni
collegata  alla  garanzia  di  un  ambiente  di  lavoro  caratterizzato  dal  rispetto  dei  principi  di  pari
opportunità,  di  benessere  organizzativo  e  dal  contrasto  di  qualsiasi  forma  di  discriminazione  di
violenza morale o psichica per i lavoratori”.
La sua missione si colloca, pertanto, in una prospettiva sicuramente lavoristica (“ottimizzazione della
produttività”) e si sostanzia in una sua partecipazione attiva all’interno della propria Organizzazione e
insieme con  il  vertice  amministrativo,  nella  crescita  di  efficienza,  attraverso  il  rafforzamento,  nel
proprio  ambiente  di  lavoro,  delle  pari  opportunità,  del  benessere  e  della  lotta  alle  discriminazioni
ricollegabili a fenomeni di mobbing.
In questo quadro di suoi interessi e di suo campo di azione è da segnalare, anche, il profilo della salute
sul lavoro. Per comprendere, in maniera esaustiva, l’originalità di questo organismo bisogna, tuttavia,
considerare un ulteriore dato normativo: lo stesso art. 21 della legge n. 83/2010, novellando l’art. 7,
comma 1,  del  D.lgs.  n.  165/2001,  ha  accresciuto  il  “dover  essere”  del  datore  di  lavoro  pubblico,
stabilendo che le amministrazioni “garantiscono pari opportunità tra uomini e donne e l’assenza di
ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, relativo al genere, all’età, all’orientamento sessuale,
alla razza, all’origine etnica, la disabilità, alla religione o alla lingua , nell’accesso al lavoro, nel
trattamento  nelle  condizioni  di  lavoro,  della  formazione  professionale,  nella  promozione  e  nella
sicurezza  sul  lavoro.  Le  pubbliche  amministrazioni  garantiscono  altresì  un  ambiente  di  lavoro
improntato al benessere organizzativo e si impegnano a rilevare, contrastare ed eliminare ogni forma
di violenza morale o psichica al proprio interno”. 
Il Comitato deve anche lavorare per contrastare il rischio del formarsi di “slackorganition”, vale a dire
di  gruppi  di  persone presenti  nell’ente,  ma che  siano sotto  utilizzate  a  causa  di  discriminazioni  o
scarsamente curate nella loro salute lavorativa. Il CUG, allora, deve contribuire, con il datore, a scovare
tale “riserva organizzativa” (costituita, di solito, da donne lavoratrici, madri lavoratrici e altre persone
mobbizzate  sul  lavoro),  partecipando alla  rimozione delle  cause che creano tale  “ghettizzazione” e
dando ausilio per introdurre innovazione organizzativa e gestionale atta a trasformarne gli emarginati
lavorativi e coloro che vivono disagio sul lavoro in risorse nuovamente utilizzabili. Essa, insomma,
deve contrastare i fenomeni di auto depauperamento organizzativo, purtroppo riscontrabili, in misura
maggiore, in tutte le realtà lavorative.
È, d’altra parte, prospettabile un ulteriore  profilo: il legislatore, chiedendogli di intervenire su certi
temi (ad esempio, progetti di riorganizzazioni; orario di lavoro; flessibilità; contrattazione integrativa),
lo rende, implicitamente, parziale espressione dello Stakeholder dipendenti, vale a dire dei lavoratori
quali portatori d’interesse rispetto all’organizzazione in cui lavorano: in questo senso, negli ambiti di
sua  competenza  e  nei  relativi  processi  decisionali,  il  CUG  deve  “farsi  portavoce”,  rispetto
all’amministrazione dell’ente, degli interessi (eguaglianza; benessere organizzativo) di quei soggetti. 
Per quanto riguarda gli specifici contenuti di ruolo l’art. 57, comma 3, del decreto n. 165/2001 chiarisce
che  i  macrocompiti  del  CUG,  all’interno  dell’amministrazione  pubblica,  sono  quelli  “propositivi,
consultivi  e di  verifica”.   In aggiunta a essi  la direttiva 4 marzo 2011 evidenzia un quarto profilo
consistente nel “Reporting”. 
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Nel dettaglio si riportano i compiti:

Propositivi
 •  predisposizione  di  piani  di  azioni  positive,  per  favorire  l’uguaglianza  sostanziale  sul  lavoro  tra
uomini e donne;
• promozione e/o potenziamento di  ogni  iniziativa diretta ad attuare politiche di conciliazione vita
privata/lavoro e quanto necessario per consentire la diffusione della cultura delle pari opportunità; 
• temi che rientrano nella propria competenza ai fini della contrattazione integrativa;
• iniziative volte ad attuare le direttive comunitarie per l’affermazione sul lavoro della pari dignità delle
persone nonché azioni positive al riguardo;
• analisi e programmazione di genere che considerino le esigenze delle donne e quelle degli uomini (es.
bilancio di genere);
• diffusione delle conoscenze ed esperienze, nonché di altri elementi informativi, documentali, tecnici e
statistici sui problemi delle pari opportunità e sulle possibili soluzioni adottate da altre amministrazioni
o enti, anche in collaborazione con la consigliera di parità del territorio di riferimento;
• azioni atte a favorire condizioni di benessere lavorativo;
• azioni positive, interventi e progetti, quali indagini di clima;
• codici etici e di condotta, idonei a prevenire o rimuovere situazioni di discriminazioni o violenze
sessuali, morali o psicologiche mobbing nell’amministrazione pubblica di appartenenza. 
Consultivi 
Formulare pareri su:
• progetti di riorganizzazione dell’amministrazione di appartenenza;
• piani di formazione del personale;
• orari di lavoro, forme di flessibilità lavorativa e interventi di conciliazione;
• criteri di valutazione del personale;
• contrattazione integrativa sui temi che rientrano nelle proprie competenze.
Verifica 
Verifica su:
• risultati delle azioni positive, dei progetti e delle buone pratiche in materia di pari opportunità;
• esiti delle azioni di promozione del benessere organizzativo e prevenzione del disagio lavorativo;
• esiti delle azioni di contrasto alle violenze morali e psicologiche nei luoghi di lavoro mobbing;
•  assenza  di  ogni  forma  di  discriminazione,  diretta  e  indiretta,  relativa  al  genere,  all’età,
all’orientamento  sessuale,  alla  razza,  all’origine  etnica,  alla  disabilità,  alla  religione  o  alla  lingua,
nell’accesso, nel trattamento e nelle condizioni di lavoro, nella formazione professionale, promozione
negli avanzamenti di carriera, nella sicurezza sul lavoro.
Reporting 
•  entro  il  30  marzo  di  ogni  anno,  una  dettagliata  relazione  sulla  situazione  del  personale
nell’amministrazione pubblica di appartenenza,  riferita all’anno precedente,  riguardante l’attuazione
dei principi di parità, pari opportunità, benessere organizzativo e di contrasto alle discriminazioni e alle
violenze morali e psicologiche nei luoghi di lavoro mobbing.

Tra le  iniziative di  proposta  che il  CUG può assumere,  vi  sono senz'altro  in  prima battute  quelle
relative alla conciliazione lavoro-famiglia, essenziali per la reale realizzazione delle pari opportunità tra
generi.  Solo  per  citare  alcuni  ambiti  applicativi,  e  prendendo spunto  anche dalle  indicazioni  della
Direttiva del 23 maggio 2007 "Misure per attuare parità e pari opportunità tra uomini e donne nelle
amministrazioni pubbliche",  il  CUG può formulare proposte in ordine alla flessibilità dell'orario di
lavoro,  così come all'uso di forme flessibili di  lavoro (part-time o telelavoro),  alla realizzazione di
interventi relativi ad asili nido aziendali, centri estivi, ludoteche, ma anche proposte in ordine al sistema
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di valutazione, ove, ad es., vengano privilegiati criteri quali il raggiungimento dei risultati e non già
della mera presenza. Molto utile potrà essere il contributo dei CUG sui percorsi di carriera all'interno
dell'ente,  al  fine  di  verificare  l'esistenza  di  eventuali  disparità  nell'accesso  o  nel  trattamento  alle
posizioni  di  più  elevata  responsabilità.  Naturalmente,  così  come  per  le  indagini  sul  benessere
organizzativo volti a rilevare eventuali casi di mobbing o di discriminazione in genere, l'analisi che il
CUG potrà svolgere, e da cui potranno scaturire eventuali proposte, avrà ad oggetto dati aggregati e
generali. Molte le iniziative che possono essere assunte dagli enti, su proposta dei CUG, in ordine alla
formazione volta al reinserimento lavorativo dopo lunga assenza (evidentemente ideale per il rientro
dai congedi di maternità, ma anche di malattia), oltre naturalmente ad ogni sorta di iniziativa formativa
e  di  sensibilizzazione sui  temi  della  parità,  delle  pari  opportunità  e  del  contrasto  a  ogni  forma di
discriminazione,  che  potranno  coinvolgere  sia  i  rappresentanti  dei  dirigenti,  sia  la  generalità  dei
lavoratori. Sempre in ambito di diffusione della conoscenza e della prevenzione, utilissimo ed efficace
è  il  ruolo  propositivo  che  il  CUG  può  assumere,  proponendo  dei  modelli  da  sottoporre
all'amministrazione, finalizzati all'adozione, da parte dell'ente, di codici di condotta. Così come per le
altre forme di discriminazione, anche quella di genere può essere efficacemente contrastata partendo
proprio da un'adeguata conoscenza del fenomeno, delle norme di contrasto ad ogni forma di abuso e,
soprattutto, con la condivisione delle informazioni e delle esperienze, al fine di rafforzare il senso di
protezione delle vittime di discriminazioni e della generalità dei lavoratori. Tra le iniziative che il CUG
può  assumere  vi  sono,  ad  esempio,  la  predisposizione  di  questionari  anonimi  volti  a  rilevare  la
conoscenza del fenomeno tra i dipendenti, con funzione di indagine di clima. Tra i dati aggregati che il
CUG potrebbe richiede-re all'ente si possono menzionare, a titolo esemplificativo, i dati contenuti nei
documenti adottati in applicazione degli obblighi di cui al D.Lgs. n. 81/2008 (Testo Unico sulla salute e
sicurezza sul lavoro). Senza ovviamente sostituirsi ai soggetti preposti alla valutazione dei rischi, il
CUG  ben  può  esaminare  tali  dati,  dandone  conto  nella  relazione  annuale  da  indirizzare  all'ente,
mettendo in luce eventuali criticità desumibili da tali risultanze, al fine di poter segnalare la necessità di
intervenire per evitare l'insorgere di situazioni di mobbing. Molteplici le iniziative che il CUG può
proporre  in  tema  di  formazione-informazione  finalizzati  alla  sensibilizzazione  e  conoscenza  del
fenomeno, quali, ad esempio, incontri sul tema cui possono essere invitati esperti in materia, proposte
formative indirizzate  a  dirigenti  e  responsabili  al  fine di  prendere coscienza del  fenomeno e della
necessità  di  adoperarsi  per  orientare la  gestione del  personale  al  rispetto  dei  principi  di  benessere
organizzativo e contrasto ad ogni forma di discriminazione e vessazione. Il CUG, nell'ambito dei suoi
compiti  di proposta, potrebbe inoltre proporre all'ente la costituzione di sportelli di ascolto, i  quali
sarebbero forniti di funzioni di supporto, di consulenza e intervento sui casi singoli, ciò che il CUG non
può svolgere

DURATA DEL PIANO
Il presente Piano ha durata triennale, dalla data di esecutività del medesimo.
In attesa della nomina dei componenti del Comitato Unico di Garanzia già costituito con delibera di
Giunta Comunale nr. 121/2018 del 04/12/2018, esecutiva ai sensi di Legge di cui all’art. 57 del D. Lgs.
31.3.2001, n. 165 come modificato dall’art. 21 della legge 4.11.2010, n. 183 il Piano diviene esecutivo
decorsi 20 giorni dalla trasmissione alla RSU e alle organizzazioni sindacali di categoria.
Il  Piano  potrà  essere  successivamente  integrato  sulla  base  delle  proposte  formulate  all’istituendo
Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità.
Il Piano è pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente, sul sito e in luogo accessibile a tutti i dipendenti.
Nel  periodo  di  vigenza  saranno  raccolti  pareri,  consigli,  osservazioni,  suggerimenti  e  le  possibili
soluzioni ai problemi incontrati da parte del personale dipendente in modo da poter procedere alla
scadenza ad un aggiornamento adeguato. 
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA AZIONI POSITIVE.

Il  Dirigente del SETTORE SEGRETERIA GENERALE a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 28/10/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 31/10/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 28/10/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  92/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 36/2022 del 22/04/2022

OGGETTO:  Conferma  per  l’esercizio  2022  il  Piano  triennale  di  prevenzione  della
corruzione  e  per  la  trasparenza  2021-2023  approvato  con  deliberazione  n.  18  del
30.03.2021

Il giorno 22/04/2022 alle ore 12:00, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO A

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Richiamata la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” (di seguito Legge 190/2012) e successive

modifiche ed integrazioni;

Richiamato il  D.Lgs.  14 marzo 2013, n.  33, recante “Riordino della  disciplina riguardante gli  obblighi  di

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, modificato

dal D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97

Dato atto: 

- che,  in  base  alla  suddetta  Legge  n.  190/2012,  è  stata  assegnata  ad  ANAC,  Autorità  Nazionale

Anticorruzione, la competenza a provvedere all’approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione;

- che, a livello periferico, la Legge n. 190/2012 impone all’Organo di indirizzo politico l’adozione del

Piano  Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  (PTPC),  su  proposta  del  Responsabile

anticorruzione, ogni anno entro il 31 gennaio;

- che l’articolo 1, comma 9, della Legge n. 190/2012 definisce le esigenze a cui deve rispondere il

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione

Visto: 

- che il  D.L.  80/2021 convertito, con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021 n.113 all’articolo 6 ha

previsto che le pubbliche amministrazioni con più di 50 dipendenti adottino, entro il 31 gennaio di

ogni anno, il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO). Il PIAO ha l’obiettivo di assorbire,

razionalizzandone  la  disciplina  in  un’ottica  di  massima  semplificazione,  molti degli  atti di

pianificazione cui sono tenute le amministrazioni,  tra cui il  Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione e Trasparenza;

- che il D.L. 80 prevede l’approvazione, entro 120 giorni dall’entrata in vigore, di uno o più D.P.R. di

abrogazione degli adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIAO; entro il medesimo termine, il

Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, avrebbe dovuto

adottare un Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni;

- che il D.L. 228 del 30/12/2021 “Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi” (noto come

“Mille proroghe”) ha fissato al 31 marzo 2022 tale previsione normativa e fissato al 30 aprile 2022 il

termine per la prima adozione del PIAO (ovvero entro 120 giorni dall’approvazione del bilancio di

previsione per gli Enti Locali);

- che è stato approvato dal Consiglio dei ministri il  decreto legge (noto come “Decreto PNRR-2”) il 13

aprile 2022 con cui è prevista la proroga del PIAO dal 30 aprile 2022 al 30 giugno 2022;

Dato atto pertanto: 

- che in base alla normativa ad oggi vigente, gli adempimenti a carico degli Enti Locali sono ancora

quelli definiti dalla Legge n. 190/2012 sopra richiamati;

- che il PTPCT 2022-2024 che si approva con la presente Deliberazione è un Piano di transizione, in

attesa di indicazioni normative puntuali che orientino le pubbliche amministrazioni;

Vista la Delibera di ANAC n. 1310 del 28/12/2016 contenente le prime Linee guida sull’attuazione degli

obblighi di pubblicazione contenuti nel D.Lgs. n. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016;

Vista  la  Delibera  di  ANAC  n.  1064  del  13/11/2019  di  approvazione  definitiva  del  Piano  Nazionale

Anticorruzione 2019;
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Visto che con Decreto Sindacale n. 161/2022 Reg. Gen. 372 del 09.01.2022 il sottoscritto è stata nominato

Responsabile del Settore Amministrativo/Affari Generali – Servizio Politiche Sociali e Pubblica Istruzione ai

sensi dell’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto che con Decreto Sindacale n.177/2022 avente ad oggetto “Individuazione del Segretario Genarale a

responsabile in materia di  Prevenzione della Corruzione e dell’Illegalità  (Legge 6/11/212, nr.  190/2012e

s.m.i.)  della  Trasparenza  e  dell’Integrità  (PTPCT)”  con  cui  è  stato  nominato  quale  Responsabile  della

Prevenzione della Corruzione di questo Ente il Segretario Generale, dott. Rocco Russo;

Esaminata la proposta del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024

predisposta  dal  Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della  Trasparenza  di  questo  Ente  e

ritenuta meritevole di approvazione, in quanto corrispondente alle indicazioni desumibili dalla normativa

richiamata, dalle Intese assunte in Conferenza Unificata tra Governo, Regioni ed Enti Locali, dagli indirizzi

espressi  nei  Piani  Nazionali  Anticorruzione,  nonché  dal  Piano  Nazionale  Anticorruzione  approvato  con

Delibera  ANAC  n.  1064  del  13  novembre  2019  e  dalle  Linee  guida  sull’attuazione  degli  obblighi  di

pubblicazione di cui alla Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016;

Ritenuto  pertanto  opportuno  approvare  il  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  e  della

Trasparenza (PTPCT) 2022-2024;

Richiamato l'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 T.U. Ordinamento EE.LL.;

Visto il parere favorevole del Segretario Generale, espresso in ordine alla regolarità tecnica, attestante la

regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1,

del D.Lgs. n. 267/2000, T.U. Ordinamento EE.LL.;

Visto  il  parere  favorevole  del  responsabile  del  servizio  finanziario,  espresso  in  merito  alla  regolarità

contabile ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, T.U. Ordinamento

EE.LL.;

DELIBERA

1. di approvare i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e sostanziale del dispositivo;

2. di confermare per l’esercizio 2022 il Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza

2021-2023 approvato con deliberazione n. 18 del 30.03.2021;

3. di approvare lo schema di relazione PTPC 2021;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento in Amministrazione Trasparente, sezione Altri

Contenuti – Corruzione;

5. di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente delibera immediatamente eseguibile ai

sensi  dell'art.134, comma 4, del D. Lgs.  267/2000, stante l’urgenza imposta dalla volontà di  concludere

tempestivamente  il  procedimento,  allo  scopo  di  rendere  efficace  sin  da  subito,  per  il  2022,  il  piano

anticorruzione;

6. di dare ampia diffusione al Piano di cui sopra, pubblicandolo sul sito web istituzionale del Comune di

Vietri  sul  Mare  nella  sezione  “Amministrazione  Trasparente”  e  di  assicurare  ogni  altro  prescritto

adempimento di informazione.

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



527DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  Conferma  per  l’esercizio  2022  il  Piano  triennale  di  prevenzione  della
corruzione  e  per  la  trasparenza  2021-2023  approvato  con  deliberazione  n.  18  del
30.03.2021

Il  Dirigente del SETTORE SEGRETERIA GENERALE a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 28/04/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 29/04/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 22/04/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  36/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 77/2022 del 25/08/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DELLA PERFORMANCE 2022/2024

Il giorno 25/08/2022 alle ore 12:00, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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PREMESSO che:
- è stato approvato del Bilancio di Previsione 2022/2024 con Deliberazione di 
C.C. n. 31 del 02/08/2022 con conseguente approvazione del PEG e del Piano 
degli obiettivi; giusta Deliberazione di G.C. 71 del 03/08/2022
- è necessario indicare gli obiettivi sin da ora che ciascun responsabile di 
Settore deve perseguire in termini di performance organizzativa e di settore;
- si propone l’approvazione di un Piano triennale della performance 2022/2024 
per delineare i livelli di obiettivi da perseguire e l’allocazione delle risorse;
CONSIDERATO che allo stato l’attuale organizzazione dei settori non è di fatto
modificata di guisa per il triennio 2022/2023/2024 pur risultando riduzione di 
personale per quiescenza cd Quota 100, può attuarsi il vigente programma 
triennale della performance che comunque in allegato al presente
atto ne costituisce parte integrante;
VISTO il Piano Triennale del fabbisogno 2022/2023/24, approvato con delibera
della Giunta Comunale nr. 14/2022 del 21/02/2022, esecutiva ai sensi di Legge;
RICHIAMATE:
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 78/2010 del 28/12/2010 esecutiva 
ai sensi di Legge, con la quale è stato stabilito che la Giunta Comunale dovrà 
attenersi ai seguenti criteri generali per le modifiche ed integrazioni da 
apportare all’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Vietri sul 
Mare ai sensi dell’articolo 42, comma 2, lett. a), del TUEL: 
....................omissis....................
- misurazione, valutazione e incentivazione della performance individuale e di 
quella organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento 
dell’interesse del destinatario dei servizi e degli interventi;
- verifica finale del risultato della gestione mediante uno specifico sistema 
organico permanente di valutazione, disciplinato con una parte speciale del 
regolamento di organizzazione degli uffici e servizi, che interessi tutto il 
personale;
- introduzione del piano triennale della performance di cui all’art. 10 del D.Lgs.
150/2009, specificatamente identificabile per gli enti locali, nella combinazione 
programma di mandato, relazione previsionale e programmatica e piano 
esecutivo di gestione, contenente gli obiettivi e gli indicatori di cui all’art. 5 del 
suddetto D.Lgs. 150/2009; .................omissis...............
Di dare atto che Queste linee guida sono redatte ai sensi dell’articolo 3, comma 
1, del DPR 105/2016 che attribuisce al Dipartimento della Funzione Pubblica 
(DFP) le funzioni di indirizzo, coordinamento e monitoraggio in materia di 
ciclo della performance, avvalendosi del supporto tecnico e metodologico della 
Commissione Tecnica per la Performance (CTP) di cui all’articolo 4
del citato decreto. Allo stesso tempo, esse si collocano in una fase di parziale 
modifica del d.lgs. 150/2009 e s.m.i., in attuazione di quanto previsto 
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all'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 124/2015 e s.m.i. Sebbene il 
quadro normativo di riferimento resti sostanzialmente confermato nel suo 
impianto originario, alcune delle modifiche apportate dal recente decreto 
legislativo 25 maggio 2017, n. 74 introducono rilevanti novità di cui si è tenuto 
conto nella stesura delle linee guida, in modo da agevolare le amministrazioni 
nel recepimento delle innovazioni normative. In questa sede, si intendono 
delineare le modifiche al precedente quadro degli indirizzi così come definito 
dalle delibere CIVIT/ANAC relativamente al ciclo della performance. Le 
presenti linee guida definiscono, a partire dal ciclo 2018-2020, la nuova 
struttura e modalità di redazione del Piano della Performance e, per i Ministeri, 
sostituiscono le seguenti delibere:
1. Delibera 112/2010;
2. Delibera 1/2012, paragrafo 5;
3. Delibera 6/2013, paragrafi 3.1 e 3.6.1.A;
Di Dare atto che il decreto legislativo n. 74 del 2017 interviene sulla disciplina 
della misurazione e valutazione della performance dei dipendenti pubblici, 
introducendo una serie di modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 
150, in attuazione della legge n. 124 del 2015 e s.m.i.;
DI DARE ATTO che qualora le indicazioni qui riportate dovessero essere in 
contrasto con quelle di altre delibere CIVIT/ANAC le presenti linee guida 
debbono ritenersi prevalenti.
CONSULTATE le linee guida approvate dall’Anci in materia di Ciclo della 
performance, che rilevano come la successione dei tre documenti 
programmatori delineati dall’ordinamento (RPP, PEG, PDO) in stretta 
correlazione con il programma di mandato, possono essere legittimamente
messi al centro del sistema di misurazione della performance;
DI DARE ATTO che:
➢ Il Piano delle performance 2022/2023/2024  allegato alla presente rispetta i 
principi generali che caratterizzano il piano stesso e cioè, la Trasparenza (intesa 
come pubblicazione sul sito del piano), l’Immediata intelligibilità (e cioè di 
facile comprensione), veridicità e verificabilità (i contenuti del piano devono 
corrispondere alla realtà), Partecipazione (nella stesura del piano trovano 
coinvolgimento tutti gli attori chiamati al suo pieno realizzo), coerenza interna 
ed esterna (i contenuti del piano devono essere coerenti con il contesto interno, 
in termini di disponibilità di risorse, e con quello esterno in termini di 
corrispondenza tra bisogni della collettività ed obiettivi) e infine dell’Orizzonte 
pluriennale (l’arco di riferimento è il triennio);
➢ La programmazione Il perseguimento delle finalità del Comune di Vietri sul 
Mare avviene attraverso un’attività di programmazione che prevede un processo
di analisi e valutazione, nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie, 
della possibile evoluzione della gestione dell’Ente e si conclude con la 
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formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto ai 
piani e programmi futuri. Essa rappresenta il “contratto” che il governo politico
dell’Ente assume nei confronti dei cittadini, i quali devono disporre delle 
informazioni necessarie per valutare gli impegni politici assunti e le decisioni 
conseguenti, il loro onere e, in sede di rendiconto, il grado di mantenimento 
degli stessi. L’atto fondamentale del processo di programmazione è costituito 
dalle “Linee programmatiche di mandato”, che sono comunicate dal Sindaco
al Consiglio Comunale nella prima seduta successiva alla elezione e costituisce 
le linee strategiche che l’Amministrazione intende perseguire nel corso del 
proprio mandato. Con l’avvio del processo di armonizzazione dei sistemi 
contabili, previsto dal D.lgs. 118/2011, vi è l’introduzione del Documento 
Unico di Programmazione (DUP) che rappresenta uno dei principali strumenti
d’innovazione introdotto nel sistema di programmazione degli enti locali. Esso 
è il nuovo documento di pianificazione di medio periodo per mezzo del quale 
sono esplicitati indirizzi che orientano la gestione dell’Ente nel rispetto del 
principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio. Il DUP 
riunisce in un unico documento le analisi, gli indirizzi e gli obiettivi che
devono guidare la predisposizione del bilancio di previsione, del piano 
esecutivo di gestione e la loro successiva gestione. Quindi sulla base del DUP e 
del Bilancio di Previsione deliberato dal Consiglio Comunale, l'organo 
esecutivo definisce, il Piano Esecutivo di Gestione ed il Piano dettagliato di 
Obiettivi, determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, 
unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi;
➢ Con l’introduzione della nuova contabilità armonizzata è stata modificata la 
struttura del Bilancio di Previsione e quindi del Piano Esecutivo di Gestione, In 
particolare, la parte Spesa del bilancio è articolata in missioni e programmi 
(articolo 14 del decreto legislativo n. 118 del 2011), la cui elencazione è 
obbligatoria per tutti gli Enti:
le missioni rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici 
perseguiti dalle Amministrazioni utilizzando risorse finanziarie, umane e 
strumentali ad esse destinate; sono definite in base al riparto di competenze 
stabilito dagli articoli 117 e 118 della Costituzione, assumendo come 
riferimento le missioni individuate per lo Stato;
• i programmi rappresentano gli aggregati omogenei di attività volte a 
perseguire gli obiettivi istituzionali definiti nell’ambito delle missioni; la 
denominazione del programma riflette le principali aree di intervento delle 
missioni di riferimento, consentendo una rappresentazione di bilancio, 
omogenea per tutti gli enti pubblici, che evidenzia le politiche realizzate da 
ciascuna amministrazione con pubbliche risorse. All’interno dell’aggregato 
missione/programma le spese sono suddivise per Titoli, secondo i principali 
aggregati economici che le contraddistinguono. Il Comune di Vietri sul Mare 
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(SA) nella predisposizione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 
2021-2023, dovrà tenerne conto.
RITENUTO di assegnare ai Settori gli obiettivi strategici 2022-2023-2024, 
declinati in obiettivi gestionali 2022 di cui al PEG;
DATO ATTO che, all’effettivo raggiungimento degli obiettivi di performance è 
connessa la possibilità di riconoscere al personale dipendente ed alle Posizioni 
Organizzative gli incentivi annuali legati ai risultati ed alla produttività;
CONSIDERATO che allo stato l’attuale organizzazione e gestione dei settori 
non è di fatto modificata di guisa per il triennio 2022-2023/2024 può attuarsi il 
vigente programma triennale della performance che comunque in allegato al 
presente atto ne costituisce parte integrante;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.;
Visto il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei 
Servizi e s.m.i.;
Visto il D.L. nr. 95/2012, convertito in Legge 135/2012 (Spending review) e 
s.m.i;
Visto l’art.3, 1° comma, lettera b) del D.L. nr. 174/2012 “Rafforzamento dei 
controlli in materia di Enti Locali”, convertito con modificazioni in Legge nr. 
213/2012 (G.U. 07/12/2012, nr. 286) e s.m.i.;
Visti i Decreti Legislativi numeri 33/2013 e 39/2013;
Visto il D.L. nr. 90/2014, convertito in Legge nr. 114/2014 e s.m.i.;
Visto il D.lgs. nr. 50/2016 e s.m.i.;
Visto il D.lgs. nr. 74/2017, in materia di ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, 
sono state nel documento della Funzione Pubblica sulle nuove linee per la 
redazione del piano della performance e s.m.i.;
Vista la suestesa proposta di deliberazione;
Acquisito il parere favorevole del Responsabile del Settore Segreteria/Affari 
Generali/Personale ai sensi dell’art.49, 1° comma del D. Lgs. n.267/2000, così 
come riformulato dall’art.3, comma 2°, lettere b) del D.L. 174/2012, convertito 
con modificazioni in Legge 7 dicembre 2012, nr. 213 (G.U. 07/12/2012, nr. 
286), nonché l’attestazione della regolarità e della correttezza amministrativa, ai
sensi dell’art.147/bis, comma 1° del vigente D.Lgs. 267/2000;
Di dare atto che, sul presente provvedimento non risulta richiesto il parere di 
Regolarità Contabile in quanto non necessario;
Resa altresì l’assistenza giuridico amministrativa del Segretario Comunale ai 
sensi dell’art,97, 4° comma, lettera a) del D.Lgs. n.267/2000;
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Con voti favorevoli unanimi, resi in forma palese;

LA GIUNTA COMUNALE

D E L I B E R A

1. Di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali della presente 
deliberazione e qui si intendono acclarate ed approvate;
2. Di approvare il Piano Triennale della Performance per il triennio
2022/2023/2024 recante gli obiettivi operativi per ciascun Settore, che si 
ritengono conformi al programma di mandato del Sindaco, nonché ai 
programmi contenuti nella Relazione Previsionale Programmatica allegata allo 
schema di bilancio in fase di redazione;
3. Di dare atto che, la Giunta si riserva comunque, la facoltà di modificare in 
qualsiasi momento il Programma Triennale della Performance de quo qualora si
verificassero esigenze tali da determinare mutazioni al Piano medesimo;
4. Di trasmettere il presente deliberato ai Responsabili di Settore per 
l’attivazione di quanto in esso contenuto, nonché dei rilievi evidenziati dal NIV;
5. Di trasmettere il presente deliberato alle OO.SS. ed R.S.U. componenti la 
Delegazione Trattante quale informativa;
6. Di trasmettere per conoscenza copia della presente deliberazione al Revisore 
dei Conti;
7. Di pubblicare il presente deliberato ai sensi dell’art.9 del D.L. nr. 78/2009 e 
della relativa Legge di conversione all’Albo Pretorio On-Line, nonché 
dell’inserimento dell’identico testo nel link “AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE”, nelle apposite sezioni e sottosezioni, di cui al
D.Lgs. 33/2013.

LA GIUNTA COMUNALE

con separata votazione favorevole ed unanime;

D E L I B E R A

Di Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile Ai sensi 
dell’art.134, 4° comma del D.lgs. 267/2000.
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COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PROGRAMMA TRIENNALE DELLE PERFORMANCE
TRIENNIO 2022/ 2023/ 2024
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Segreteria Comunale — Gabinetto del Sindaco - Assistenza agli organi collegiali – Indennità e 

rimborsi Amministratori e membri Commissioni consiliari permanenti - Protocollo informatico - 

Notifiche - Albo Pretorio – Archivio - Gestione giuridica del personale - Ufficio Relazioni con il 

pubblico - Sistema Gestione Documentale con supporto informatico- Regolamentazione e firma 

digitale – Gestione Posta Elettronica Certificata – Servizio di telefonia fissa e mobile - 

Informatizzazione – Gestione spese correnti funzionamento immobili comunali (elettricità, 

telefono, metano, assicurazioni, ecc.).

SETTORE SEGRETERIA GENERALE E PERSONALE/ AFFARI GENERALI

Contenzioso, consulenza legale agli uffici, pareri legali, controllo Società in house per gli aspetti 

amministrativi e legali.

SETTORE LEGALE

Servizi sociali – Segretariato sociale – Rapporti con Ufficio di Piano - Invalidi civili – Pubblica 

Istruzione – Trasporto scolastico – Mensa scolastica – Buoni libro – Politiche di promozione 

attività scolastiche ed educative - Gestione spese correnti funzionamento immobili scolastici 

(elettricità, telefono, metano, acqua, ecc.).

SETTORE POLITICHE SOCIALI /PUBBLICA ISTRUZIONE

OTTIMIZZAZIONE DELLA PRODUTTIVITÀ DEL LAVORO PUBBLICO E DI 
EFFICIENZA E TRASPARENZA DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.

MISURAZIONE, VALUTAZIONE E TRASPARENZA DELLA PERFORMANCE

Il Comune di Vietri sul Mare con deliberazioni di C.C. n.78 del 28/12/2010 e di G.C. n. 51 del
02/04/2013 e s.m.i. ha provveduto ad adeguarsi ai principi contenuti nel D.Lgs.150/09 (c.d. decreto
Brunetta) di riforma del lavoro pubblico, con l’approvazione di nuovi criteri in materia di
ordinamento degli uffici e dei servizi, attraverso la definizione di un nuovo sistema di valutazione
delle strutture e dei dipendenti dell’Ente, al fine di assicurare elevati standard qualitativi del servizio
tramite la valorizzazione dei risultati e la misurazione della performance organizzativa e
individuale,  enfatizzando la cultura del  risultato e della meritocrazia e rafforzando i  principi  di
efficienza e trasparenza da realizzarsi  innanzitutto  attraverso una maggiore responsabilizzazione
della dirigenza.

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE

La struttura organizzativa dell'Ente, disciplinata dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e
dai successivi provvedimenti di attuazione, è stata ripartita con deliberazione della Giunta Comunale n.83
del 29/5/2012 e s.m.i. nei seguenti Settori:

SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI
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Attività culturali e della ceramica - Attività turistiche – Attività sportive - Servizi sportivi 

(gestione amministrativa) - Autorizzazione utilizzo strutture comunali (sala consiliare, villa 

comunale, strutture sportive, teatro comunale, ecc.)..

SETTORE CULTURA, SPORT E TURISMO

Tributi (IMU - TASI - TARI - COSAP – PUBBLICHE AFFISSIONI- IMPOSTA

PUBBLICITA’ ecc. )- Entrate Patrimoniali - Gestione immobili comunali con riscossione ed 

adeguamento canoni locazione. Gestione riscossione utilizzo strutture comunali (sala consiliare, 

villa comunale, strutture sportive, teatro comunale, ecc.) – Comodato o concessione in uso 

locali comunali ad associazioni – Locazione immobili comunali.

SETTORE TRIBUTI / ENTRATE PATRIMONIALI

Contabilità - Bilancio – Rendiconto - Rapporti finanziari con gli Enti, Consorzi, Società per 

pagamento quote di partecipazione – Gestione attività fiscali — Verifica della regolarità 

contabile e attestazione copertura finanziaria in ordine agli atti di impegno — Assistenza al 

Nucleo di valutazione ed al Controllo di Gestione — Verifica dell’attività di cassa ai fini del 

rispetto del patto di stabilità - Gestione economica del personale (Stipendi —Pensioni 

Previdenza-Assicurazioni ecc.) - Economato — Inventari — Controllo Società in house per gli 

aspetti economico-finanziari;

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Piani Urbanistici generali e strumenti attuativi - Edilizia privata - Demanio marittimo compresa 

determinazione canoni demaniali - Sportello Unico delle Imprese per aspetti edilizi ed 

urbanistici - Gestione pratiche del sisma – Gestione pratiche dei condoni edilizi - Espropriazioni 

– Lavori pubblici di importo superiore a 300.000 euro - Attività di progettazione e di studio di 

opere con relativa ricerca dei finanziamenti - Ambiente - Controllo del territorio: abusivismo 

edilizio.

SETTORE TECNICO URBANISTICO – EDILIZIO – LAVORI PUBBLICI

Lavori in Economia – Manutenzione degli immobili comunali e del patrimonio - Valutazione 

immobili comunali - Manutenzione scuole e strade - Manutenzione e gestione impianti - 

Ecologia - Ciclo Integrato dei rifiuti - Servizi Cimiteriali (gestione tecnico – manutentiva dell’area 

cimiteriale e coordinamento operazioni servizi cimiteriali) - Lavori pubblici di

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO

Anagrafe – Stato civile – Elettorale – Leva – Statistiche – Giudici popolari.
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Polizia amministrativa, annonaria, sanitaria e veterinaria - Vigilanza urbana - Controllo attività 

edilizia - Pubblica sicurezza - Protezione civile.

SETTORE DI POLIZIA MUNICIPALE

importo fino a 300.000 euro con relativa ricerca dei finanziamenti, controllo Società in 
house per gli aspetti tecnici.

SETTORE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Attività Produttive, Commercio e Artigianato, SUAP, Servizi Cimiteriali (gestione 
amministrativa compreso scadenzario concessioni tombe, ossarini, loculi, ecc.).

OTTIMIZZAZIONE RISORSE E CONTENIMENTO DELLA SPESA

L’Amministrazione Comunale, ai  fini  del contenimento della spesa e nell’ottica di una concreta
ottimizzazione delle risorse finanziarie e professionali, ha provveduto ad accorpare alcuni  dei
predetti settori, sulla base di quanto previsto dal CCNL in relazione alle posizioni organizzative e ad
attribuirne la responsabilità a  n. 6  funzionari con Decreto Sindacale n.  10519 del 09.07.2009
successivamente modificato con decreti sindacali del 29/1/2013 prot.n.1332,1333,1336,1338,1342 e
1346, ai quali risultano, pertanto, affidati i seguenti incarichi:

➢ Dott.     Rocco Russo   (Segretario Generale Decreti Sindacale nr. 457 prot. 16695 del 
25/11/2021; nr. 511/2021 del 23/12/2021 (Reg. Gen. nr. 18184/2021) e nr. 161/2022 
dell’9/01/2022 (Reg. Gen. nr. 372/2022),
Responsabile dei Settori:

a) SEGRETERIA GENERALE / PERSONALE/AFFARI GENERALI 
b) POLITICHE SOCIALI /PUBBLICA ISTRUZIONE 
c) CULTURA, SPORT E TURISMO 
d) ELETTORALE 
e) LEGALE
f) SERVIZI DEMOGRAFICI 
g) POLIZIA LOCALE
h) ECONOMICO/FINANZIARIO

➢ Ing.     Antonio     Marano   Responsabile dei Settori
               a) TECNICO/MANUTENTIVO – URBANISTICO - LAVORI PUBBLICI 

             b) DEMANIO 
Decreti Sindacali nr. 20 – Reg. Gen. nr. 20 del 20/05/2020; nr. 241 – Reg. Gen. n. 241 del 
12/04/2021

 Geom. Gerardo Senatore   Responsabile dei Settori
a) Settore Igiene Urbana e Ciclo Integrato dei Rifiuti
   Decreto Sindacale nr. 5 – Reg. Gen. nr. 5 del 11/04/2020
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PIANO TRIENNALE DELLA PERFORMANCE

INTRODUZIONE
Il Piano Triennale della performance si pone l’obiettivo di fornire una visione d’insieme sui compiti
istituzionali e sull’organizzazione del Comune di Vietri sul mare. Il documento viene adottato ai
sensi dell’articolo 15, comma 2, lettera b), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i.
nel rispetto delle linee guida della CIVIT, oggi ANAC e dell’ANCI, al fine di assicurarne qualità,
trasparenza  e  attendibilità,  in  stretta  coerenza  con  i  contenuti  e  il  ciclo  della  programmazione
finanziaria  e  di  bilancio.  Il  Piano della  performance è  un documento  programmatico  di  durata
triennale, coerente con la Relazione Previsionale e Programmatica allegata al bilancio di previsione
dell’Ente, nel quale vengono elencati gli obiettivi strategici dell’Amministrazione nonché le azioni
specifiche da intraprendere per  realizzarli.  Il  documento tiene  conto altresì  delle  linee  politico-
programmatiche di mandato dell’Amministrazione Comunale che definiscono il perimetro nel quale
la macchina amministrativa dell’Ente deve operare in base alle sue competenze istituzionali. Solo
attraverso un’azione di perfetta sinergia tra le varie professionalità presenti all’interno del Comune,
in grado di  interloquire  tra  di  loro  in  maniera  produttiva ed efficace,  sarà  possibile  ottenere  il
raggiungimento gli obiettivi che l’Amministrazione considera strategici e che la struttura
organizzativa del Comune deve perseguire col proprio operato. In tale ottica, Il presente programma
ha, tra l’altro, l’intento di attuare concretamente gli obblighi di trasparenza e di stabilire un rapporto
di informazione e collaborazione con le Amministrazioni interessate e con i destinatari esterni dei
programmi del Comune, nell’ottica di avviare un processo virtuoso di informazione e condivisione
dell’attività  posta  in  essere  ed  alimentare  un  clima  di  fiducia  verso  l’operato  del  comune.  La
realizzazione del piano ha lo scopo di rendere concreta la sfida di una pubblica amministrazione più
efficiente, più accessibile e trasparente, a cominciare dal modo in cui vengono distribuite le risorse
ai  dipendenti.  E’ indispensabile,  quindi,  che  l’Ente  si  doti  di  una  puntuale  pianificazione  delle
attività,  degli  obiettivi  e  dei  relativi  controlli,  cioè  un  modo  attraverso  cui  mettere  in  sinergia
positiva programmazione, obiettivi, attuazione e controllo. L’art. 4 c. 2 lett. B) della legge delega
15/2009 e s.m.i. prevede l’obbligo per le pubbliche amministrazioni di predisporre, in via
preventiva, gli obiettivi che l’amministrazione si pone per ciascun anno (attraverso il piano annuale
della performance) e rilevare, in via consuntiva, quanta parte degli obiettivi dell’anno precedente è
stata effettivamente conseguita, assicurandone la pubblicità per i cittadini, anche al fine di realizzare
un sistema di indicatori di produttività e di misuratori della qualità del rendimento del personale,
correlato al rendimento individuale e al risultato conseguito dalla struttura. Importante è il
collegamento fra l’attività di attuazione degli obiettivi e le regole di trasparenza al fine di garantire
ai cittadini l’accessibilità totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sul sito internet,
delle informazioni concernenti ogni aspetto dell’organizzazione, degli indicatori relativi agli
andamenti gestionali e all’utilizzo delle risorse, al perseguimento delle funzioni istituzionali,  dei
risultati delle attività di  misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti,  allo scopo di
favorire forme diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon andamento e imparzialità.
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IL CICLO DELLA PERFORMANCE

         

         Le fasi:

Il ciclo della performance è articolato nelle seguenti fasi:

1. definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei rispettivi indicatori;

2. collegamento tra gli obiettivi e l’allocazione delle risorse;
3. monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di interventi correttivi;
4. misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;
5. utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;
6. rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici

dell’amministrazione, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti
interessati, agli utenti e ai destinatari dei servizi

I tempi:

▪ Il Piano triennale della performance viene adottato dalla Giunta che lo definisce in
collaborazione con il Segretario Generale, sentiti i responsabili dei settori entro il 31 gennaio
e,  comunque,  in  concomitanza  con  l’approvazione  del  bilancio  di  previsione  del  primo
esercizio finanziario del triennio di riferimento.

▪ Il Piano annuale della performance viene adottato con atto organizzativo della Giunta che lo
determina in collaborazione con i responsabili dei settori entro il 31 gennaio e, comunque, in
sede di approvazione della relazione previsionale e programmatica allegata al bilancio di
previsione dell’anno di riferimento

▪ La rendicontazione dei risultati sulla performance redatta dal Nucleo di valutazione viene
sottoposta alla Giunta per l’approvazione entro il 31 marzo dell’anno successivo.

Il Sistema dei Controlli

Il sistema dei controlli è stato impiantato tenendo conto, oltre che del D. Lgs. n. 286/2000 e 
del TUEL, anche dello statuto e del regolamento comunale.

A tal fine si segnala che gli organi di controllo del Comune sono i seguenti:

- Collegio dei Revisori Attivo:
- Revisore monocratico Attivo:

- Controllo di Gestione Attivo:
- Controllo Strategico Attivo:
- Valutazione dirigenti (P.O.) Attivo:

N. addetti:
N. addetti:
N. addetti:

N. addetti:
N. addetti:

N
O
S
I
S
I

0
1
3
0
1
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           Il nucleo di valutazione è disciplinato dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi  
approvato con D.G.C. n. 6 del 20.01.2001, così come integrato e modificato con delibera di

C.C. n.78 del 28.12.2010. Esso è composto dal Segretario generale, che lo presiede, e da n. 2 esperti
esterni. Al nucleo il regolamento attribuisce le funzioni di controllo di gestione, di valutazione del
personale con incarico dirigenziale (posizioni organizzative) e di controllo strategico.
Il Comune di Vietri Sul Mare (SA) ha una popolazione di 7468 abitanti alla data del 31.12.2021.

La struttura organizzativa dell'Ente è ripartita in 11 settori e con i seguenti dipendenti a far data dal 
01 gennaio 2021:

N. dotazione organica dipendenti: Dirigenti : 0 Altri: 76 Totale: 76

N. dipendenti in servizio (al 01/01/2022): Dirigenti : 0 Altri: 43 Totale: 43

N. posti vacanti (al 01/01/2022): Dirigenti : 0 Altri: 33 Totale: 33

Il regolamento di contabilità, approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n° 55 del
28.12.2015, è conforme al D. Lgs. n. 267/2000 ed allo statuto comunale, approvato con
deliberazione n° 5 del 19.01.2000 e s.m.i. (c.c. n° 7/2000, c.c. n° 43/2001 – c.s. n° 41/2009).

E’ stato effettuato l’adeguamento dello stesso ai Principi contabili approvati
dall’Osservatorio per la contabilità e la Finanza degli enti locali.

Lo  Statuto  ed  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi  (approvato  con  delibera  Giunta
Comunale n° 6 del 20.01.2001 e s.m.i.) disciplinano le tipologie di controlli interni.

In particolare nel Regolamento di contabilità, approvato con deliberazione Consiglio
Comunale n. 08 del 28/02/2000, integrata con Deliberazione Consiliare n. 25 del 08/09/2005, sono
indicati in modo più dettagliato i compiti del Nucleo in materia di controllo di gestione.

In particolare il Nucleo esamina il Capo XII “Verifiche e controllo di gestione”.

Si da atto che il Consiglio Comunale con deliberazione, n. 5 del 22.01.2013, ha approvato il
“Regolamento del Sistema dei Controlli Interni” in ossequio alle disposizioni legislative di cui al
D.L. 10.10.2012 n 174, convertito con modificazioni dalla legge 7.12.2013 n.213.

IL SISTEMA CONTABILE

Il sistema contabile del nostro Ente è finalizzato a fornire risposte conformi al D. Lgs.
267/2000 e s.m.i. nonché al regolamento di contabilità ed è finalizzato alla produzione di tutta la
documentazione prevista ed approvata con il D.P.R. 194/96.

L’Ente, ha  approvato  i l  bilancio di previsione 2022/2024 con Deliberazione di C.C. n. 
31 del 02/08/2022 corredato, altresì, dai seguenti atti:

• Bilancio di previsione pluriennale 2022-2024;
• Relazione accompagnatoria della Giunta;
• Parere del Revisore monocratico dei conti.

Documento Unico di programmazione (DUP) Deliberazione di C.C. n. 30 del 02/08/2022
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Il DUP (Documento Unico di Programmazione) sostituisce la Relazione Previsionale e 
Programmatica e rappresenta lo strumento che permette la guida strategica ed operativa dell'ente. 
La legge prevede che ogni anno sia approvato e pubblicato entro il 31 luglio il DUP e per l’anno 
201 il termine è prorogato al 31 ottobre. Il Documento Unico di Programmazione si compone di due
sezioni:

• la sezione strategica sviluppa e concretizza le linee strategiche di mandato, individuando gli
indirizzi strategici dell'ente, ossia le principali scelte che caratterizzano il programma 
dell'Amministrazione, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, nonché con le

linee di indirizzo della programmazione regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza
pubblica;

• la sezione operativa, contiene la programmazione operativa dell'ente, con un orizzonte
temporale coincidente con quello del bilancio di previsione (triennale).

Il Piano Esecutivo di Gestione  2022/2024  con  Deliberazione  di  G.C.  n.  71  del
03/08/2022  sarà approvato dalla Giunta Comunale dopo l’approvazione del bilancio di
previsione

Il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  presenta obiettivi  specifici  contenuti  nel  correlato  Piano
Dettagliato degli Obiettivi con indicatori di attività e di risultato.

Le finalità prevalenti attribuite al PEG sono le seguenti:
• delegare i responsabili di settore alla gestione finanziaria dell'ente e responsabilizzarli su

procedimenti di spesa ed entrata nonché su altri profili gestionali;
• orientare la gestione secondo le logiche della direzione per obiettivi;
• costituire lo strumento base per la valutazione dei dirigenti;
• disciplinare la gestione delle risorse di bilancio da parte di dipendenti formalmente incaricati

con posizione organizzativa mediante ulteriore articolazione del PEG.

SISTEMA DI VALUTAZIONE

Metodologia per la graduazione delle posizioni e per la valutazione dei risultati delle prestazioni
dei responsabili di settore

La metodologia in oggetto è contenuta nel “Regolamento per l’erogazione delle indennità di
posizione e di  risultato ai  Responsabili  di  Settore” approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n.166 del 27/9/2011 e s.m.i.;
La graduazione delle posizioni collega il valore di ogni posizione all’interno dell’Ente con il
conseguente processo di differenziazione retributiva. Poiché la valutazione delle posizioni viene
effettuata con riferimento alle attività previste e non al reale contributo dei singoli responsabili,
alle posizioni corrispondono condizioni oggettive e non modalità di interpretazione del ruolo,
capacità  o  competenze.  L’individuazione  delle  posizioni  organizzative  è  quindi  direttamente
connessa alla struttura dell’Ente. Esistono in letteratura numerosi criteri e metodi per la
valutazione delle posizioni dirigenziali. La metodologia adottata dal Comune di Vietri sul mare si
basa su un sistema di valutazione analitica per punteggio, semplificando i criteri di valutazione.
Il metodo prevede quindi che ciascuna posizione venga ad essere indirettamente comparata con
le altre sulla base di una serie di riferimenti ritenuti idonei a rendere conto della criticità delle
posizioni e quindi rilevanti ai fini delle graduazioni in termini di complessità delle medesime. In
estrema sintesi si può dire che il sistema si basa sulla misurazione, tramite parametri, del “peso”
che ciascuna posizione assume nel contesto organizzativo del Comune, dei contenuti inerenti ai
rispettivi ruoli e dei requisiti professionali necessari per ricoprirli. La definizione dei punteggi
attribuiti a ciascuna posizione è effettuata dalla Giunta con proprio atto, su proposta del Nucleo
di Valutazione.
Oggetto della valutazione delle performance dei Responsabili di Settore è il raggiungimento 
degli obiettivi esplicitati nel PEG (valutazione dei risultati) ed il comportamento manageriale 
dagli stessi, al fine di ottenere i risultati prefissati (valutazione del comportamento manageriale). 
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Per quanto concerne la valutazione del rendimento, gli obiettivi dei quali si andrà a verificare il 
raggiungimento dovranno avere determinate caratteristiche, in particolare:

▪ essere coerenti con le strategie dell’Ente,
▪ essere misurabili,

▪ essere significativi e/o innovativi,
▪ essere non facilmente raggiungibili ma realistici;
▪ essere annuali.

Nella valutazione del rendimento inoltre vengono considerati:

▪ il contesto favorevole/sfavorevole nel quale il/la responsabile di Settore ha perseguito 
gli obiettivi;

▪ la strategicità degli obiettivi nell’ambito degli indirizzi politici.

IL PIANO TRIENNALE

Contenuti

Il Piano delle performance 2022/2024 rispetta i principi generali che caratterizzano il piano stesso e
cioè, la  Trasparenza (intesa come pubblicazione sul sito del piano), l’Immediata intelligibilità (e
cioè di facile comprensione), Veridicità e Verificabilità (i contenuti del piano devono
corrispondere alla realtà), Partecipazione (nella stesura del piano trovano coinvolgimento tutti gli
attori chiamati al suo pieno realizzo), Coerenza interna ed esterna (i contenuti del piano devono
essere coerenti con il contesto interno, in termini di disponibilità di risorse, e con quello esterno in
termini di corrispondenza tra bisogni della collettività ed obiettivi) e infine dell’Orizzonte
pluriennale (l’arco di riferimento è il triennio).
La programmazione Il perseguimento delle finalità del Comune avviene attraverso un’attività di
programmazione che prevede un processo di analisi e valutazione, nel rispetto delle compatibilità
economico-finanziarie,  della  possibile  evoluzione  della  gestione  dell’Ente  e  si  conclude  con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto ai piani e programmi
futuri. Essa rappresenta il “contratto” che il governo politico dell’Ente assume nei confronti dei
cittadini,  i  quali  devono disporre delle informazioni  necessarie per valutare gli  impegni  politici
assunti e le decisioni conseguenti, il loro onere e, in sede di rendiconto, il grado di mantenimento
degli stessi. 4 L’atto fondamentale del processo di programmazione è costituito dalle “Linee
programmatiche di mandato”, che sono comunicate dal Sindaco al Consiglio Comunale nella prima
seduta  successiva  alla  elezione  e  costituisce  le  linee  strategiche  che  l’Amministrazione  intende
perseguire nel corso del proprio mandato. Con l’avvio del processo di armonizzazione dei sistemi
contabili, previsto dal D.lgs. 118/2011, vi è l’introduzione del Documento Unico di
Programmazione (DUP) che rappresenta uno dei principali strumenti d’innovazione introdotto nel
sistema di programmazione degli enti locali. Esso è il nuovo documento di pianificazione di medio
periodo per mezzo del quale sono esplicitati indirizzi che orientano la gestione dell’Ente nel rispetto
del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio. Il DUP riunisce in un unico
documento le analisi, gli indirizzi e gli obiettivi che devono guidare la predisposizione del bilancio
di previsione, del piano esecutivo di gestione e la loro successiva gestione. Quindi sulla base del
DUP e del Bilancio di Previsione deliberato dal Consiglio Comunale, l'organo esecutivo definisce, il
Piano  Esecutivo  di  Gestione  ed  il  Piano  dettagliato  di  Obiettivi,  determinando  gli  obiettivi  di
gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi.

Con l’introduzione della nuova contabilità armonizzata è stata modifica la struttura del Bilancio di
Previsione e quindi del Piano Esecutivo di Gestione e il Piano definito degli  obiettivi  PDO,  In
particolare, la parte Spesa del bilancio è articolata in missioni e programmi (articolo 14 del decreto
legislativo n. 118 del 2011), la cui elencazione è obbligatoria per tutti gli Enti:
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• Le missioni rappresentano le  funzioni principali  e gli  obiettivi  strategici  perseguiti  dalle
Amministrazioni utilizzando risorse finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate; sono
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definite in base al riparto di competenze stabilito dagli articoli 117 e 118 della Costituzione,
assumendo come riferimento le missioni individuate per lo Stato;

• I programmi rappresentano gli aggregati omogenei di attività volte a perseguire gli obiettivi
istituzionali definiti nell’ambito delle missioni; la denominazione del programma riflette le
principali aree di intervento delle missioni di riferimento, consentendo una rappresentazione
di  bilancio,  omogenea per tutti  gli  enti  pubblici,  che evidenzia le politiche realizzate  da
ciascuna amministrazione con pubbliche risorse. All’interno dell’aggregato
missione/programma le spese sono suddivise per Titoli, secondo i principali aggregati
economici che le contraddistinguono. Il Comune di Vietri sul Mare (SA) nella
predisposizione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022-2024, dovrà
tenerne conto;

• Il Piano Dettagliato degli Obiettivi è previsto dall’art. 197, comma 2, lett. a), è il documento
i cui contenuti sono meno definiti, tanto che numerose amministrazioni lo includono
nell’ambito  del  PEG e  questo  è  anche  il  caso  del  Comune  di  Vietri  sul  Mare.  L’Anci
evidenzia che l’insieme di questi tre documenti corrisponde alle esigenze che il legislatore
ha posto a base del piano delle performance e che, in tale ambito, il  PEG  costituisce il
documento di importanza centrale, in quanto appare come il contenitore omnibus capace di
portare a sistema i diversi aspetti del processo programmatorio e del conseguente controllo”.
L’Autorità Nazionale Anticorruzione per la valutazione e la trasparenza delle
Amministrazione Pubbliche sottolinea la necessità di integrare il ciclo della Performance
con gli strumenti e i processi relativi alla qualità dei servizi, alla trasparenza, all’integrità e
in generale alla prevenzione della anticorruzione.

1. Linee programmatiche di mandato
• LA TRASPARENZA, LA LEGALITA' e LA SICUREZZA

- Messa a regime della Sezione “Amministrazione Trasparente” e correlazione
con il Piano Anticorruzione e Trasparenza;

- Ottimizzazione del sito Web istituzionale;
- Attivazione di un numero verde;
- Individuazione di strumenti di collegamento con le Autorità preposte per assicurare

una migliore sicurezza del territorio;
- Potenziamento del sistema di videosorveglianza;
- Istituzione di consulta con rappresentanti di tutto il territorio.

• I SERVIZI
- Gestione di alcuni servizi in forma associata con i Comuni viciniori di Cava Dè

Tirreni,  Salerno e Cetara (vigilanza, tributi,  asili  nido, isola ecologica, trasporti
etc.).

- Miglioramento del sistema Wi-Fi Wireless: collegamento alla rete internet gratuito
da parte della cittadinanza;

- Impegno alla riapertura dell'ufficio postale della frazione Marina di Vietri sul Mare;
- Individuazione di "area vasta" per attività culturali e sociali.

• LA PARTECIPAZIONE
- Coinvolgimento delle Associazioni esistenti sul territorio con particolare 

riferimento al "Forum dei Giovani" e “Informagiovani” e ai gruppi di volontariato;
- Contatto continuo con i cittadini con assemblee, riunioni ed incontri periodici in

tutte le frazioni e nel capoluogo, al fine di recepire eventuali problemi da risolvere;
- Partecipazione anche dei funzionari e dirigenti agli incontri;
- Creazione di organismi consultivi (Commissioni e/o consulte monotematiche);
- Concertazione con la cittadinanza per questioni particolarmente importanti.

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



546DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

• LA MANUTENZIONE ORDINARIA
- Potenziamento dei servizi pubblici essenziali:
- Vigilanza e controllo del territorio, attraverso anche l'utilizzo dei sistemi elettronici

di sorveglianza e con conseguente incremento delle unità lavorative del settore;
- Manutenzione verde pubblico; - Ottimizzazione del servizio della raccolta differenziata;
- Riposizione e rifacimento della segnaletica stradale;
- Pulizia e ripristino delle aree pubbliche;
- Previsione di apposita delega per assessore e/o consigliere per direttive e controllo

sulla gestione.

• IL RIASSETTO DELLA MACCHINA COMUNALE
- Attivazione delle azioni concorsuali (bandi Pubblici in ossequio al Piano Triennale

del Fabbisogno di Personale 2018/2020);
- Rivisitazione delle norme Statutarie e Regolamentari alle vigenti Leggi;
- Armonizzazione procedure MePA;
- Attivazione del CUC Centrale Unica di Committenza “SELE – PICENTNI” con il

Comune capofila di Bellizzi (SA);
- Ottimizzazione delle risorse umane;
- Applicazione dell'istituto della premialità Formazione del personale;
- Definizione degli incarichi dei P.O. con individuazione puntuale degli obiettivi;
- Verifica trimestrale del raggiungimento degli obiettivi fissati dall' Amministrazione;
- Ufficio di staff del Sindaco.

• IL TURISMO
- Sviluppo turistico integrato tra turismo balneare e collinare con creazione, nel 

rispetto della legge, di B&B ed agriturismi;
- Promozione del turismo sociale;
- Valorizzazione di Albori, con iniziative concordate con l'associazione "Borghi più belli 

d'Italia";
- Creazione di info - points turistici locali e/o comprensoriali;
- Sistemazione e sviluppo della sentieristica collinare;
- Iniziative per lo sviluppo del settore;
- Azioni di marketing e di promozione di tutto il territorio;
- Accordi pubblico-privato per la realizzazione di idee-progetto;
- Incontri con operatori del settore;
- Potenziamento dell'Ufficio Turistico "PRO LOCO";
- Utilizzo Teatro e Villa Comunale per manifestazioni cultuali, teatrali, cinematografiche e 

turistiche.
• LA CERAMICA

- Azioni di Marketing e di promozione della ceramica a livello nazionale ed 
internazionale;

- Qualificazione del prodotto;
- Completamento dell'iter di tutela attraverso l'operatività del marchio ceramico;
- Tutela, promozione, incentivazione e sviluppo delle attività artigianali ed

imprenditoriali legate alla ceramica;
- Iniziative di studio, di approfondimento e di divulgazione del "mondo ceramico";
- Organizzazione di mostre;
- Partecipazione ad iniziative nazionali ed internazionali;
- Creazione di organismi consultivi (Commissioni e/o consulte monotematiche);
- Realizzazione, di intesa con gli operatori del settore, di Consorzi produttivi

e di commercializzazione del prodotto;
- Incontri periodici con operatori del settore.
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• IL COMMERCIO E L'IMPRENDITORIA
- Snellimento delle procedure amministrative;
- Incentivazione delle iniziative private;
- Accordi pubblico-privato per la realizzazione di idee-progetto;
- Incontri periodici con operatori del settore.

• IL SOCIALE
- Assistenza agli anziani, ai diversamente abili, ai disagiati ed ai meno abbienti;
- Partecipazione a progetti comprensoriali per la creazione e gestione di un centro per la

problematica del "dopo di noi";
- Sostegno alle fasce deboli; Compartecipazione acquisto libri, trasporto e mensa scolastica;
- Borse di studio per gli studenti residenti meritevoli.

• I GIOVANI
- Previsione di apposita delega per assessore e/o consigliere per le politiche giovanili
- Coinvolgimento della gioventù vietrese in eventi e manifestazioni;
- Convegni e studi sulle problematiche dei giovani;
- Consultazione e confronto periodico con il Forum dei Giovani;
- Realizzazione di stage e corsi di formazione post diploma e post laurea;
- Istituzione del Servizio Civile;
- Istituzione del Volontariato Civico Comunale.

• LA SOCIETA' IN HOUSE "VIETRI SVILUPPO"
- Potenziamento dei servizi ed incremento del fatturato;
- Mantenimento e stabilizzazione delle attuali unità;
- Formazione del personale;
- Possibilità di ampliamento delle risorse umane, da selezionarsi con procedure di evidenza 

pubblica;
- Ottimizzazione della gestione.

• L'AMBIENTE
- Monitoraggio   dei livelli   di inquinamento acustico, atmosferico e di

radiazioni elettromagnetiche;
- Monitoraggio dell'inquinamento del torrente Bonea;
- Realizzazione di sistemi di produzione di energia alternativa, con installazione di impianti

fotovoltaici sugli edifici pubblici;
- Interventi di cosmesi ambientale;
- Miglioramento del decoro ambientale;
- Completamento della rete di metanizzazione;
- Istituzione della consulta dell'ambiente;
- Istituzione di sistemi di controllo e di tutela dell'ambiente.

• LA CULTURA
- Potenziamento delle manifestazioni culturali in precedenza svolte sul territorio;
- Iniziative volte alla creazione e allo sviluppo del patrimonio culturale del Comune, con il

coinvolgimento di personalità di rilevanza nazionale;
- Eventi per il rilancio dell'immagine culturale della cittadina;
- Incentivazione e sostegno alle iniziative e manifestazioni di gruppi ed associazioni locali;
- Programmazione annuale di tutti gli eventi da svolgersi sull'intero territorio.
- Rivisitazione del regolamento per l'utilizzazione delle strutture pubbliche per iniziative 

sportive;
- Miglioramento ed adeguamento attuali strutture sportive;
- Risoluzione problematiche connesse alla realizzazione del nuovo campo sportivo;
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- Sostegno ed incentivazione a favore delle associazioni sportive operanti sul territorio.

• L'URBANISTICA
- Rivisitazione dello strumento urbanistico, sulla base delle mutate esigenze territoriali;
- Controllo del territorio;
- Acquisizione al patrimonio comunale delle aree demaniali;

• IL PIANO PARCHEGGI
- Realizzazione di parcheggi interrati pubblici, anche con ricorso all'istituto del Project 

financing;
- Realizzazione dei parcheggi di standard urbanistici;
- Realizzazione dei parcheggi pertinenziali, ai sensi della L.122/90 (cd Legge Tognoli);
- Richiesta, se necessario, della modifica del PUT e del PRG, per eventuali interventi in nuove

aree

• LE INFRASTRUTTURE - FONDI EUROPEI
- Completamento dei progetti in corso e compimento di quelli in itinere;
- Miglioramento collegamento strada Padovani-Avvocatella;
- Richiesta di collegamento autostradale Vietri-Salerno;
- Progetto di miglioramento della viabilità Benincasa-Dragonea;
- Completamento: a) del PUE Fraz. Marina; b) Ascensore collegamento di P.zza Matteotti con 

la Stazione Ferroviaria;
- Intersezione S.P. 75 ex ss.18, altezza incrocio rampa autostrada;
- Completamento Parco Fluviale.

• LA SCUOLA
- Manutenzione ordinaria e straordinaria dei plessi scolastici;
- Coinvolgimento degli studenti in manifestazioni ed iniziative culturali;
- Prosecuzione del progetto strategico Parco Scolastico del Mezzogiorno;
- Realizzazione di iniziative monotematiche educative (raccolta differenziata, sicurezza, usi

civici, legalità etc.).

• LA VIABILITA'
- Interventi di miglioramento del sistema viario e di collegamento;
- Rifacimento segnaletica verticale ed orizzontale;
- Controllo e monitoraggio dei flussi di traffico;
- Attivazione servizi alternativi di collegamento con la frazione Marina;
- Potenziamento servizio pubblico nelle frazioni;
- Liberalizzazione della tratta autostradale Salerno – Cava di concerto con i comuni 

viciniori e della Costiera Amalfitana.

• IL TRASPORTO
- Rivisitazione  del  sistema del  trasporto  pubblico,  di  concerto  con BUS –  ITALIA ex

CSTP, e previsione di aree di interscambio per il collegamento delle frazioni con Salerno
e Cava Dè Tirreni;

- Introduzione di linea diretta di collegamento con l'Università di Fisciano;
- Riproposizione dell'incremento delle corse per il collegamento con la frazione Marina in

estate (bus - navetta);
- Potenziamento dei servizi pubblici ed attivazione delle vie del mare;
- Collegamento della frazione Dragonea con Cava Dè Tirreni.

• IL BILANCIO PARTECIPATO/PERFORMANCE
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- Confronto con le associazioni di categoria e con la cittadinanza nella stesura del bilancio
di previsione per la definizione delle priorità da stabilirsi nella realizzazione del
programma amministrativo e con la individuazione di una quota parte delle risorse
finanziarie la cui destinazione potrà essere decisa a seguito delle proposte scaturenti dagli
incontri con le realtà territoriali.

• PERFORMANCE/ANTICORRUZIONE/TRASPARENZA
- Resta altresì prioritaria le sinergie da instaurarsi tra la Performance e il Piano

Anticorruzione/ Trasparenza. Difatti l'ANAC richiama tutte le amministrazioni
pubbliche sulla necessità di assicurare l'integrazione della performance con gli strumenti
e i processi relativi alla qualità dei servizi, alla trasparenza, all'integrità e in generale alla
prevenzione dell'anticorruzione;

- In particolare, sull'esigenza di garantire il collegamento tra performance e prevenzione
della corruzione/trasparenza;

- Nel Sistema di misurazione e valutazione delle performance, in base all'articolo 7 del
D.lgs. 150/2009 gli obiettivi, individuali e/o di gruppo, assegnati al personale formato
che opera nei settori esposti alla corruzione ed ai referenti del responsabile della
corruzione, qualora siano individuati tra il personale non dirigente (PO);

- Dell'esito del raggiungimento di questi specifici obiettivi in tema di contrasto del
fenomeno della corruzione individuati nel Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione/Trasparenza (e dunque dell'esito della valutazione delle performance
organizzativa e individuale) occorrerà dare specificamente conto nell'ambito della
Relazione delle performance (articolo 10 del D.lgs. 150/2009), dove a consuntivo e con
riferimento all'anno precedente l'amministrazione dovrà verificare i risultati organizzativi
e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati e alle risorse, con
rilevazione degli eventuali scostamenti;

- Dei risultati emersi nella Relazione delle performance il Responsabile della prevenzione
della corruzione dovrà tener conto:

• Effettuando un'analisi per comprendere le ragioni/cause in base alle quali si sono
verificati degli scostamenti rispetto ai risultati attesi;

• Individuando delle misure correttive, sia in relazione alle misure definite obbligatorie,
sia a quelle ulteriori, anche in coordinamento con i dirigenti a seconda delle attività che
svolgono in base all'articolo 16, commi 1, lettera l) bis, ter, quater del D.lgs. 165/2001 e
i referenti del responsabile della corruzione;

• Inserire le misure correttive tra quelle per implementare/migliorare il PTPCT. Anche la
performance individuale del responsabile della prevenzione deve essere valutata in
relazione alla specifica funzione affidata, a tal fine inserendo nel Piano della
Performance gli obiettivi affidati. Ciò anche per consentire un'adeguata remunerazione
mediante il trattamento accessorio della funzione svolta.
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DELLA PERFORMANCE 2022/2024

Il  Dirigente del SETTORE SEGRETERIA GENERALE a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 25/08/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 25/08/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 25/08/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  77/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 71/2022 del 03/08/2022

OGGETTO:  APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022/2024 (ART.
169 DEL D.LGS. N. 267/2000)

Il giorno 03/08/2022 alle ore 12:00, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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Premesso che con deliberazione di Consiglio Comunale n. …….. in data 02/08/2022 esecutiva ai
sensi di legge, è stato/a approvato/a il DUP per il periodo 2022-2024;

Premesso  altresì  che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  ……...,  in  data  02/08/2022
immediatamente  eseguibile,  è  stato  approvato  il  bilancio  di  previsione  finanziario  2022/2024
redatto secondo gli schemi ex d.Lgs. n. 118/2011;

Richiamati l’art. 107 del d.Lgs 18/08/2000, n. 267 e l’art. 4 del d.Lgs. 30/03/2001, n. 165, i quali, in
attuazione del principio della distinzione tra indirizzo e controllo, da un lato, e attuazione e gestione
dall’altro, prevedono che:

 gli  organi  di  governo  esercitano  le  funzioni  di  indirizzo  politico-amministrativo,  ovvero
definiscono  gli  obiettivi  e  i  programmi  da  attuare,  adottano  gli  atti  rientranti  nello
svolgimento  di  tali  funzioni  e  verificano  la  rispondenza  dei  risultanti  dell’attività
amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

 ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti
di indirizzo. Ad essi è attribuita la responsabilità esclusiva dell’attività amministrativa, della
gestione e dei relativi risultati in relazione agli obiettivi dell’ente;

Richiamato altresì l’art. 109, comma 2, del d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che, negli enti privi
di dirigenza, le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite dal Sindaco ai
responsabili degli uffici o dei servizi;

Vista l’articolazione organizzativa comunale così suddivisa e le relative posizioni organizzative:
AREA/SETTORE/SERVIZIO: TECNICO  MANUTENTIVO  URBANISTICO  –  MARANO

ANTONIO
AREA/SETTORE/SERVIZIO: TECNICO AMBIENTE – SENATORE GERARDO
AREA/SETTORE/SERVIZIO: ECONOMICO FINANZIARIO E TRIBUTI – RUSSO ROCCO
AREA/SETTORE/SERVIZIO: SEGRETERIA TURISMO AFFARI GENERALI E POLITICHE

SOCIALI – RUSSO ROCCO
AREA/SETTORE/SERVIZIO: VIGILANZA – CUOZZO MARIO

Visto l’articolo 169 del d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che:
Art. 169. Piano esecutivo di gestione.
1. La giunta delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro venti giorni dall’approvazione
del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG
è redatto anche in termini di cassa. Il PEG è riferito ai medesimi esercizi considerati nel
bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed affida gli  stessi, unitamente alle dotazioni
necessarie, ai responsabili dei servizi. 
2. Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente
in articoli,  secondo il  rispettivo oggetto. Le spese sono articolate in missioni,  programmi,
titoli,  macroaggregati,  capitoli  ed eventualmente in articoli.  I  capitoli  costituiscono le unità
elementari ai fini della gestione e della rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del
piano dei conti finanziario di cui all’articolo 157.  
3. L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo è facoltativa per gli enti locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando l’obbligo di rilevare unitariamente i fatti
gestionali secondo la struttura del piano dei conti di cui all’articolo 157, comma 1-bis.
3-bis. Il PEG è deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico
di programmazione. Al PEG è allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie
in categorie e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all’allegato n. 8 al
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. Il piano dettagliato
degli  obiettivi  di  cui  all'articolo  108,  comma 1,  del  presente testo  unico e  il  piano  della
performance  di  cui  all'articolo  10  del  decreto  legislativo  27  ottobre  2009,  n.  150,  sono
unificati organicamente nel PEG.

Visto altresì l’articolo 10, cc. 1-1-bis, del d.Lgs. n. 150/2009:
Art. 10.  Piano della performance e Relazione sulla performance 
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1.  Al  fine  di  assicurare  la  qualità,  comprensibilità  ed  attendibilità  dei  documenti  di
rappresentazione della performance, le amministrazioni pubbliche redigono e pubblicano sul
sito istituzionale ogni anno: 
a) entro il 31 gennaio, il Piano della performance, documento programmatico triennale, che è
definito  dall'organo  di  indirizzo  politico-amministrativo  in  collaborazione  con  i  vertici
dell'amministrazione e secondo gli indirizzi impartiti dal Dipartimento della funzione pubblica
ai  sensi  dell'articolo  3,  comma 2,  e  che individua gli  indirizzi  e  gli  obiettivi  strategici  ed
operativi di cui all'articolo 5, comma 01, lettera b), e definisce, con riferimento agli obiettivi
finali  ed intermedi ed alle risorse,  gli  indicatori  per la misurazione e la valutazione della
performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed
i relativi indicatori; 
b) entro il 30 giugno, la Relazione annuale sulla performance, che è approvata dall'organo di
indirizzo politico-amministrativo e validata dall'Organismo di valutazione ai sensi dell'articolo
14 e che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi
e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione
degli eventuali scostamenti, e il bilancio di genere realizzato.

1-bis. Per gli enti locali, ferme restando le previsioni di cui all'articolo 169, comma 3-bis, del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la Relazione sulla performance di cui al comma
1, lettera b), può essere unificata al rendiconto della gestione di cui all'articolo 227 del citato
decreto legislativo.

Ricordato  che  questo  ente,  avendo  una  popolazione  superiore  a  5.000  abitanti,  è  tenuto
all’approvazione del PEG;

Visto  il  decreto  legislativo  23  giugno  2011  n.  118  recante  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei
loro organismi” e successive modificazioni e integrazioni;

Ricordato che il bilancio approvato ai sensi del d.Lgs. n. 118/2011 assume funzione autorizzatoria
e che la sua struttura, ai sensi degli articoli 14 e 15 del d.lgs. n. 118/2011, prevede la seguente
classificazione:

LIVELLO DI AUTORIZZAZIONE ENTRATA SPESA
BILANCIO DECISIONALE

(UNITA’ DI VOTO IN CONSIGLIO
COMUNALE)

TITOLO PROGRAMMA

TIPOLOGIA
MISSIONE
TITOLO

BILANCIO GESTIONALE – PEG
(GIUNTA COMUNALE)

CATEGORIA MACROAGGREGATO
CAPITOLO CAPITOLO
ARTICOLO* ARTICOLO*

* eventuale

Richiamato altresì il principio contabile della programmazione all. 4/1 al d.Lgs. n. 118/2011, punto
10,  il  quale  definisce  le  finalità,  la  struttura,  i  contenuti  e  i  tempi  di  approvazione  del  Piano
esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il collegamento con: 

 “la  struttura  organizzativa  dell’ente,  tramite  l’individuazione  dei  responsabili  della
realizzazione degli obiettivi di gestione;

 gli  obiettivi  di  gestione,  attraverso  la  definizione  degli  stessi  e  degli  indicatori  per  il
monitoraggio del loro raggiungimento; 

 le entrate e le uscite del bilancio attraverso l’articolazione delle stesse al quarto livello del
piano finanziario;

 le dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante l’assegnazione del personale e delle
risorse strumentali”;

Visto il piano dei conti finanziario degli enti locali, all. 6 al d.Lgs. n. 118/2011;
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Dato atto che,  a seguito del processo di  definizione degli  obiettivi  da assegnare alle posizioni
organizzative, il segretario comunale ha predisposto il Piano esecutivo di gestione per il periodo
2022/2024  nel  quale  sono  riuniti  organicamente  anche  il  Piano  della  performance e  il  Piano
dettagliato degli obiettivi, allegato

Dato atto altresì che:
 la  definizione  degli  obiettivi  di  gestione  e  l’assegnazione  delle  relative  risorse  è  stata

concordata tra responsabili di servizio e Giunta Comunale;
 vi è piena correlazione tra obiettivi di gestione e risorse assegnate;
 le risorse assegnate sono adeguate agli obiettivi prefissati, al fine di consentire ai responsabili

di servizio la corretta attuazione della gestione;

Accertato che il Piano Esecutivo di Gestione coincide esattamente con le previsioni finanziarie del
bilancio  e  che  gli  obiettivi  di  gestione  individuati  sono  coerenti  con  gli  obiettivi  generali
dell’amministrazione  contenuti  nel  bilancio  di  previsione  e  nel  Documento  Unico  di
Programmazione;

Ritenuto  di  provvedere  all’approvazione  dell’allegato  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2022/2024
contenente  il  piano  della  performance,  il  piano  dettagliato  degli  obiettivi  e  l’assegnazione  ai
responsabili di servizio per il conseguimento degli stessi;

Visto il d.Lgs. n. 267/2000;
Visto il d.Lgs. n. 118/2011;
Visto il d.Lgs. n. 165/2001;
Visto il d.Lgs. n. 150/2009;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità;
Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

A votazione unanime e palese

DELIBERA

1) di approvare, ai sensi dell’art. 169 del d.Lgs. n. 267/2000, l’allegato Piano esecutivo di gestione
per il periodo 2022/2024 contenente il piano della  performance di cui all’articolo 10 del d.Lgs. n.
150/2009 e il piano dettagliato degli obiettivi di gestione di cui all’art. 197, comma 2, lettera a), del
d.Lgs.  n.  267/2000,  che  si  allega  al  presente  provvedimento  sotto  la  lettera  a)  quale  parte
integrante e sostanziale;

2) di dare atto che:

 il Piano Esecutivo di Gestione è coerente con il DUP e con le previsioni finanziarie del bilancio di
previsione 2022/2024 e, per il primo anno, contiene anche le previsioni di cassa;

 le risorse assegnate ai responsabili di servizio sono adeguate agli obiettivi prefissati;
 l’acquisizione delle entrate e l’assunzione di impegni di spesa sono di competenza dei responsabili di

servizio,  che vi  provvederanno mediante l’adozione di  apposite determinazioni  nell’ambito degli
stanziamenti  previsti  e  in  attuazione  delle  linee  generali  di  indirizzo  contenute  negli  atti  di
programmazione generale e nel presente Piano Esecutivo di Gestione;

3) di stabilire che, fermo restando la competenza del Consiglio Comunale nelle materie indicate
dall’articolo  42 del  d.Lgs.  n.  267/2000 e  quanto  previsto  dall’art.  175 del  d.Lgs.  n.  267/2000,
devono essere autorizzate dalla Giunta, mediante apposita deliberazione, le spese connesse a o
discendenti da1:

 incarichi di patrocinio e rappresentanza legale in giudizio;

1 Valutare in base alle specifiche esigenze.
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 erogazione di contributi/trasferimenti non espressamente previsti  in atti  fondamentali  del
Consiglio e non disciplinati da specifici regolamenti;

 convenzioni/accordi/ecc.;

4) di sottoporre i responsabili di servizio a valutazione dell’efficacia, efficienza ed economicità dell’azione 
condotta in relazione ai risultati conseguiti sulla base degli obiettivi assegnati;

5) di trasmettere il presente provvedimento:

 ai titolari di posizione organizzativa;
 all’Organismo indipendente di valutazione/Nucleo di valutazione;

Infine, la Giunta Comunale, stante l’urgenza di provvedere, a votazione unanime e palese

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del d.Lgs. n. 267/2000.
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PEG PER RESPONSABILE

Periodo 2022 - 2024

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PROVINCIA: PROVINCIA DI SALERNO
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ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PROVINCIA: PROVINCIA DI SALERNO

IMPOSTA IN MATERIA DI CONCESSIONI SUL DEMANIO ART. 1 COMMA 124 L.R. 5/2013 E ART. 45 BIS

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

PEG PER RESPONSABILE

PARTE I - ENTRATA

Periodo 2022 - 2024
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Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Responsabile 003 - ING. ANTONIO MARANO

C.d.R. 400 AREA TECNICA

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.49
400.000020.00.00.0

IMPOSTA IN MATERIA DI CONCESSIONI SUL DEMANIO ART. 1 COMMA 124 L.R.
5/2013 E ART. 45 BIS

0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,00 30.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.99
400.000881.00.00.0

PROVENTI DA SANZIONI EX D.P.R. 380/01 E DLGS. 42/04 3.222,75 20.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

24.189,75 18.222,75

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
400.000164.00.00.0

CONTRIBUTO DALLA REGIONE PER ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE L.13-89 A2004

0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,00 2.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
400.000200.00.00.0

TRASFERIMENTI DALLA REGIONE PER ` UN ALBERO PER OGNI NEONATO` L.R.
142/92

0,00 4.219,35 4.219,35 4.219,35 4.219,35

4.219,35 4.219,35

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000384.00.00.0

PROVENTI PER LE CONCESSIONI DI CARTOGRAFIE CAPITOLATI DI APPALTO
STRUM URBANISTICI STAMPATI ETC

18.040,16 65.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

85.329,43 48.040,16

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000480.00.00.0

RILASCIO PERMESSI MARINA 20.782,50 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

50.857,50 50.782,50

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000482.00.00.0

PROVENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI PARCHEGGI COMUNALI 1.175.000,00 390.000,00 390.000,00 390.000,00 390.000,00

1.175.000,00 390.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000483.00.00.0

PROVENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI PARCHEGGIO FERROVIA 0,00 30.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

30.000,00 20.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000538.00.00.0

PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVA 17.561,52 28.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

32.291,12 22.561,52

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000545.00.00.0

PROVENTI DA ESUMAZIONI, INUMAZIONI, TUMULAZIONI ED ALTRI SERV
CIMITERIALI

29.992,32 32.500,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

45.595,32 54.992,32

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
400.000680.00.00.0

RIMBORSO SOMME ANTICIPATE DALL'ENTE A CARICO DI TERZI 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,00 15.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.03
400.000401.00.00.0

PROVENTI DA OCCUPAZIONE SUOLO CANONI DEMANIALI 0,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

5.000,00 10.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.03
400.000495.00.00.0

CANONE OCCUPAZIONE SUOLI DEMANIALI IN CONCESSIONE 386,90 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

5.386,90 10.386,90

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
400.000500.00.00.0

RIMBORSO DA PRIVATI ED ENTI PER INTERVENTI DI SALVAGUARDIA
EFFETTUATI IN DANNO

0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,00 10.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.100.01
400.000878.00.00.0

PROVENTI DA CONDONO EDILIZIO 51.673,91 20.000,00 0,00 0,00 0,00

71.116,90 51.673,91

prev. competenza

prev. di cassa

4.100.02
400.000105.00.00.0

SANZIONI PECUNIARIE ACCERTAMENTI ABUSI EDILIZI 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

0,00 5.000,00
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Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000210.00.00.0

CONVENZIONE FESR MOBILITA' 170.254,25 0,00 0,00 0,00 0,00

170.254,25 170.254,25

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000211.00.00.0

COMPLETAMENTO SCUOLA MOLINA CAP USCITA 8081 0,00 0,00 150.900,00 0,00 0,00

0,00 150.900,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000212.00.00.0

COMPLETAMENTO SCUOLA DRAGONEA  CAP USCITA 8082 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00

0,00 200.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000265.00.00.0

CONTRIBUTO GAL TERRA E VITA RESTAURO CASA COMUNALE PSR CAMPANIA
2014-2020 MIS.7-5-1

199.243,43 0,00 0,00 0,00 0,00

199.243,43 199.243,43

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000266.00.00.0

RECUPERO E RIQUALIFICAZ. SCALE RINASCIMENTALI VIA SAN LEO E SISTEMAZ.
SLARGO ADIACENTE CHIESA, FRAZ. MOLINA CAP USCITA 65002

0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000850.00.00.0

TRASFERIMENTI DI FONDI STRAORDINARI DALLA REGIONE PER OPERE
PUBBLICHE

277.547,11 0,00 0,00 0,00 0,00

350.824,75 277.547,11

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000871.00.00.0

TRASFERIMENTI STRAORDINARI DA REGIONE PER RIPRISTINO PERCORSI
DIDATTICI

0,00 0,00 0,00 750.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000872.00.00.0

CONTRIBUTI PER EFFICIENTAMENTO DL 34_19 DECRETO CRESCITA 35.028,90 0,00 0,00 0,00 0,00

35.028,90 35.028,90

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000873.00.00.0

REALIZZAZIONE COLLEGAMENTO PEDONALE FRAZ. MOLINA-VIETRI CENTRO
CAP USCITA 82291

0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000874.00.00.0

SISTEMA DIFFUSO PARCHEGGI (BENINCASA, VIA RACCIO, IACONTI, PADOVANI,
BIIVO RAITO) CAP USCITA 82292

0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000875.00.00.0

RIQUALIFICAZIONE STRADA FERROVIA CAP USCITA 082293 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000876.00.00.0

RIQUALIFICAZIONE ALBORI-RAITO CAP USCITA 82294 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00

0,00 180.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000877.00.00.0

PISTA ELIATTERRAGGIO EMERGENZA FRAZ. MARINA CAP 82295 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00

0,00 250.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000949.00.00.0

TRASFERIMENTO REGIONALE PER FRANA SUL COSTONE ROCCIOSO VIA
CRISTOFORO COLOMBO

27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27.000,00 27.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000951.00.00.0

MUTUO PER MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO - VIA COSTABILE E VIA
PELLEGRINO

0,00 833.300,00 666.400,00 0,00 0,00

833.300,00 666.400,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000952.00.00.0

MUTUO PER CONSOLIDAMENTO COSTONE ROCCIOSO SOTTOSTANTE LA VILLA
COMUNALE

0,00 833.300,00 666.400,00 0,00 0,00

833.300,00 666.400,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000953.00.00.0

MUTUO PER INTERVENTI DIFFUSI DI SISTEMAZIONE IDROGEOLOGICA NELLA
FRAZIONE DI MOLINA

0,00 833.300,00 666.400,00 0,00 0,00

833.300,00 666.400,00
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561DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000956.00.00.0

FINANZIAMENTO MIUR SCUOLA DRAGONEA 613.894,17 0,00 0,00 0,00 0,00

704.582,41 613.894,17

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000957.00.00.0

MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO MESSA IN SICUREZZA DEL
COSTONE ROCCIOSO INCOMBENTE SU  VIA MADONNA DEGLI ANGELI E VIA
BENEDETTO CROCE CAP USCITA 957

0,00 0,00 0,00 0,00 3.373.781,29

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000981.00.00.0

CONTRIBUTI INFRASTRUTTURE SOCIALI DPCM 17_20 ANNUALITA 2020 43.129,50 0,00 0,00 0,00 0,00

43.129,50 43.129,50

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000984.00.00.0

ADEGUAMENTO FUNZIONALE SPAZI SCUOLE COVID 19 - FESR 10.7 AZ 10.7.1 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15.000,00 15.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.000997.00.00.0

CONTR EFFIC ENERG 2021 VAI COLOMBO, PIAZZA AMENDOLA CORSO UMBERTO I 129.387,60 140.000,00 5.920,61 0,00 0,00

140.000,00 135.308,21

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.003503.00.00.0

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZONE VIABILITA TERRITORIO COMUNALE
(PIAZ.CAPODIMURO, S.VINCENZO. PAVIMENTAZIONE PARCO FLUVIALE) CAP
USCITA 3504

0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.01
400.086102.00.00.0

REALIZZAZIONE IMPIANTO SPORTIVO FRAZ. DRAGONEA CAP USCITA 86102 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.05
400.000852.00.00.0

CONTRIBUTO INTERVENTI FESR 2007/2013. INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO NELL'AMBITO DI AZIONI INTEGRATE DI SVILUPPO URBANO
SOSTENIBILE

41.272,77 0,00 0,00 0,00 0,00

41.272,77 41.272,77

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.05
400.000867.00.00.0

TRASFERIMENTI STRAORDINARI PER SICUREZZA FRAZ MARINA 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.05
400.000868.00.00.0

CONTRIBUTI COMUNITA EUROPEA  RIQUALIFICAZIONE PIAZZA MATTEOTTI  CAP
USCITA 03505

0,00 0,00 0,00 1.901.692,30 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.05
400.000870.00.00.0

TRASFERIMENTI PALA ERGON MOLINA MIN BENI CULTURALI 208.302,45 1.347.709,16 1.309.645,16 0,00 0,00

1.517.947,61 1.517.947,61

prev. competenza

prev. di cassa

4.200.05
400.000879.00.00.0

PARCHEGGIO SOTTOSTANTE SCUOLA ELEMENTARE CAPOLUOGO CAP USCITA
82296

0,00 0,00 782.373,52 0,00 0,00

0,00 782.373,52

prev. competenza

prev. di cassa

4.400.01
400.000766.00.00.0

PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI LOCULI COLOMBARI OSSARI ETC 2.195,20 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

7.470,39 12.195,20

prev. competenza

prev. di cassa

4.500.01
400.000050.00.00.0

PROVENTI DA PERMESSI DI COSTRUIRE E D.I.A. 7.745,58 12.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

18.239,33 37.745,58

prev. competenza

prev. di cassa

4.500.04
400.000948.00.00.0

PROVENTI DA PRIVATI PER LAVORI ESEGUITI IN DANNO 167.954,53 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

202.354,73 267.954,53

prev. competenza

prev. di cassa

4.500.04
400.000988.00.00.0

COMPARTECIPAZIONE PROVINCIA DI SALERNO E COMUNE DI CAVA
ILLUMINAZIONE STATALE SS18

20.192,48 0,00 0,00 0,00 0,00

20.192,48 20.192,48
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Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.000970.00.00.0

MUTUI OPERE PUBBLICHE 120.329,93 0,00 0,00 0,00 0,00

120.329,93 120.329,93

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.000971.00.00.0

RIVENIENZA MUTUI LEGGE REGIONALE 8/8/2018 N. 28. EDILIZIA SCOLASTICA E
PUBBLICA ILLUMINAZIONE. (COLLEGAMENTO U3124 E U3134)

94.595,16 0,00 0,00 0,00 0,00

94.595,16 94.595,16

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.000990.00.00.0

MUTUO PER RIQUALIFICAZIONE TERRITORIO COMUNALE - LOTTO 4 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00

60.000,00 60.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.000991.00.00.0

MUTUO PER LAVORI DI REALIZZAZIONE PONTE IN LOC. MARINA 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00

50.000,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.000996.00.00.0

MUTUO PER AMPLIAMENTO STRADA DRAGONEA IACONTI 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.003501.00.00.0

MUTUO CASSA DDPP PER RIQUALIFIC. TERR LOTTO 2 0,00 205.000,00 205.000,00 0,00 0,00

205.000,00 205.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.003502.00.00.0

MUTUO CASSA DDPP PER RIQUALIFIC. TERR LOTTO 3 185.000,00 185.000,00 0,00 0,00 0,00

185.000,00 185.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.003510.00.00.0

MUTUO PER RISTRUTTURAZIONE CASERMA DEI CARABINIERI 0,00 664.635,00 664.634,00 0,00 0,00

664.635,00 664.634,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.031210.00.00.0

PARCHEGGIO COPERTO AREA EST LUNGOMARE MARINA DI VIETRI SUL MARE 0,00 0,00 224.563,95 0,00 0,00

0,00 224.563,95

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.085401.00.00.0

REALIZZAZIONE PARCO FLUVIALE A TEMA TRA AREA SOTTOSTANTE PIAZZA
MATTEOTTI E LA FRAZIONE MARINA LOTTO 2

0,00 0,00 0,00 2.900.000,00 0,00

0,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

6.300.01
400.086101.00.00.0

MUTUO PER (AIC) ATTREZZATURE DI INTERESSE COLLETTIVO MARINA 0,00 0,00 252.148,75 0,00 0,00

0,00 252.148,75

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 400 3.734.733,12 6.055.963,51

8.957.986,91

6.965.605,34

9.525.338,46

8.842.911,65 5.315.000,64

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE RESPONSABILE 003

3.734.733,12 6.055.963,51

8.957.986,91

6.965.605,34

9.525.338,46

8.842.911,65 5.315.000,64
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563DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Responsabile 004 - DOTT. CARMINE IMBIMBO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

prev. competenza

prev. di cassa

2.104.01
100.000151.00.00.0

CONTRIBUTI PER MANIFESTAZIONI VILLA GUARIGLIA DA ENTE PROVINCIALE
PER IL TURISMO

0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

10.000,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
100.000380.00.00.0

TASSA PER CONCORSI 0,00 1.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

15.000,00 20.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
100.000435.00.00.0

PROVENTI DERIVATI DALL UTILIZZO DI STRUTTURE COMUNALI SALA
CONSILIARE TEATRO E VILLA COMUNALE

3.204,00 17.500,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00

22.674,00 38.204,00

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 100 3.204,00 28.500,00

47.674,00

55.000,00

58.204,00

55.000,00 55.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE RESPONSABILE 004

3.204,00 28.500,00

47.674,00

55.000,00

58.204,00

55.000,00 55.000,00
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564DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Responsabile 006 - GEOM. GERARDO SENATORE

C.d.R. 600 AREA IGIENE URBANA

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.01
600.000550.00.00.0

PROVENTI CONSORZI CONAI 8.750,22 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.750,22 18.750,22

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 600 8.750,22 2.000,00

10.750,22

10.000,00

18.750,22

10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE RESPONSABILE 006

8.750,22 2.000,00

10.750,22

10.000,00

18.750,22

10.000,00 10.000,00
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565DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Responsabile 007 - PIETRO MASULLO

C.d.R. 500 AREA POLIZIA MUNICIPALE

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.99
500.000427.00.00.0

RUOLO SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONI DI REGOLAMENTI
COMUNALI,ORDINANZE, NORME DI LEGGE ETC.

738.460,44 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

873.237,18 53.460,44

prev. competenza

prev. di cassa

3.200.02
500.000428.00.00.0

SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONI DI REGOLAMENTI
COMUNALI,ORDINANZE, NORME DI LEGGE ETC.

673,10 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

8.090,00 15.673,10

prev. competenza

prev. di cassa

3.200.02
500.000429.00.00.0

PROVENTI DA SANZIONI PER VIOLAZIONE CODICE DELLA STRADA - 122.188,01 160.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00

430.113,95 100.188,01

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
500.000424.00.00.0

RECUPERO SPESE POSTALI PER INVIO CONTRAVVENZIONI VIGILI URBANI 23.193,02 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

82.489,42 53.193,02

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 500 884.514,57 195.000,00

1.393.930,55

145.000,00

222.514,57

145.000,00 145.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE RESPONSABILE 007

884.514,57 195.000,00

1.393.930,55

145.000,00

222.514,57

145.000,00 145.000,00
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566DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Responsabile 008 - DOTT. ROCCO RUSSO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.99
100.000430.00.00.0

PROVENTI SERVIZI SCOLASTICI 14.632,50 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

23.210,50 34.632,50

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
100.000140.00.00.0

TRASFERIMENTI DALLA REGIONE PER FORNITURA LIBRI GRATUITI 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,00 10.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
100.000150.00.00.0

VERSAMENTO DAL COMUNE DI PERITO INCARICO DI RESPONSABILE
FINANZIARIO

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

427,78 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
100.000154.00.00.0

TRASFERIMENTO CORRENTE PER FINANZIAMENTO CENTRI ESTIVI EDUCATIVI E
RICREATIVI

0,00 14.608,06 0,00 0,00 0,00

14.608,06 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
100.000178.00.00.0

CONTRIBUTO DALLA REGIONE PER CANONI EDILIZIA RESIDENZIALE  SPESA
38000

0,00 42.505,00 42.505,00 42.505,00 42.505,00

42.505,00 42.505,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
100.000244.00.00.0

CONTRIBUTO REGIONALE PER PROGETTO APU-FSE INSERIMENTO LAVORATIVO 17.238,98 0,00 0,00 0,00 0,00

17.238,98 17.238,98

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
100.000251.00.00.0

PO.FERS.CAMPANIA 2007/2013 OB. OP. 1.12 18.435,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18.435,00 18.435,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
100.000379.00.00.0

RIMBORSO COSTO STAMPATI 330,85 300,00 500,00 500,00 500,00

640,85 830,85

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
100.000431.00.00.0

COMPARTECIPAZIONE ASSISTENZA DOMICILIARE E RICOVERO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

500,00 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
100.000436.00.00.0

PROVENTI DEI SERVIZI DI MENSA SCOLASTICA 2.387,71 15.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00

19.170,76 22.387,71

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
100.000270.00.00.0

TRASFERIMENTI  PER ELEZIONI DA PARTE DELLO STATO 0,00 0,00 21.000,00 0,00 0,00

0,00 21.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
100.000387.00.00.0

RECUPERO SPESE PER RISCOSSIONE TRIBUTI COMUNALI 0,00 35.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

35.000,00 30.000,00

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 100 53.025,04 137.413,06

181.736,93

144.005,00

197.030,04

133.005,00 133.005,00

C.d.R. 200 AREA ECONOMICO FINANZIARIA

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000113.05.00.0

CONTRIBUTI AL TRASPORTO SCOLASTICO EX DECRETO INTERMINISTERIALE
04.12.2020, N. 562

7.183,94 7.183,94 0,00 0,00 0,00

7.183,94 7.183,94

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 200 7.183,94 7.183,94

7.183,94

0,00

7.183,94

0,00 0,00
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567DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE RESPONSABILE 008

60.208,98 144.597,00

188.920,87

144.005,00

204.213,98

133.005,00 133.005,00

Pagina 11 di 94

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



568DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Responsabile 010 - DOTT. ROCCO RUSSO - RESP. UFFICIO FINANZIARIO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
100.000258.00.00.0

POTENZIAMENTO TPL SOCIALE 69.481,03 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 69.481,03

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 100 69.481,03 0,00

0,00

0,00

69.481,03

0,00 0,00

C.d.R. 200 AREA ECONOMICO FINANZIARIA

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.06
200.000016.00.00.0

IMU SPERIMENTALE ALTRI IMMOBILI 188.928,59 1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54 1.865.253,54

1.984.987,43 1.754.182,13

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.06
200.000021.02.00.0

RECUPERO IMU GRANDI UTENTI 0,00 60.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

60.000,00 15.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.08
200.000013.00.00.0

ATTIVITA' DI LIQUIDAZIONE ED ACCERTAMENTO ICI PREGRESSA 2.179.206,58 1.465.000,00 700.000,00 350.000,00 350.000,00

450.000,00 379.206,58

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.08
200.000019.00.00.0

ATTIVITA' DI LIQUIDAZIONE ED ACCERTAMENTO TASI PREGRESSA 133.849,65 0,00 0,00 0,00 0,00

170.893,81 133.849,65

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.08
200.000021.01.00.0

RECUPERO ICI GRANDI UTENTI 107.357,00 107.357,70 50.000,00 50.000,00 50.000,00

107.357,70 157.357,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.16
200.000025.00.00.0

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 169.253,49 555.000,00 620.000,00 620.000,00 620.000,00

561.641,55 589.253,49

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.41
200.000114.00.00.0

IMPOSTA DI SOGGIORNO 37.541,63 70.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00

108.729,63 197.541,63

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.51
200.000032.00.00.0

TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI 460.192,11 0,00 0,00 0,00 0,00

470.520,37 32.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.51
200.000034.00.00.0

RISCOSSIONE ADDIZIONALE PROVINCIALE DA TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI 458.296,75 0,00 0,00 0,00 0,00

458.296,75 25.829,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.51
200.000036.00.00.0

RISCOSSIONE ADDIZIONALE EX ECA  DA TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI 69.740,14 0,00 0,00 0,00 0,00

69.740,14 69.740,14

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.53
200.000014.00.00.0

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA' 469,67 18.000,00 0,00 0,00 0,00

19.616,06 469,67

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.53
200.000058.00.00.0

PUBBLICHE AFFISSIONI 5.108,69 13.000,00 0,00 0,00 0,00

13.542,70 5.108,69

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.61
200.000037.00.00.0

ACCERTAMENTO TARI ANNI PREGRESSI 83.821,81 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00

125.125,33 118.821,81
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569DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.61
200.000038.00.00.0

TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI 5.750.627,33 2.150.000,00 2.150.000,00 2.180.000,00 2.180.000,00

2.000.000,00 2.100.627,33

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.61
200.000038.01.00.0

TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI - COMPETENZA SCUOLE 2.931,00 3.404,00 3.404,00 3.404,00 3.404,00

6.335,00 6.335,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.101.61
200.000038.03.00.0

ALTRI PROVENTI DA GESTIONE RIFIUTI 0,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

7.000,00 7.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.104.06
200.000117.00.00.0

CINQUE PER MILLE GETTITO IRPEF ANNO IMPOSTA 2009 (ART. 63, DL 2/2010) 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.000,00 2.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

1.301.01
200.000118.00.00.0

FONDO DI SOLIDARIETA COMUNALE 240.242,96 850.719,17 889.254,47 889.254,47 889.254,47

850.719,17 1.129.497,43

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000101.00.00.0

TRASFERIIMENTI FONDO ESERCIZIO FUNZIONI FONDAMENTALI. ART 106 D.L.
34/2020

235.428,49 260.000,00 0,00 0,00 0,00

260.000,00 235.428,49

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000113.01.00.0

RIPARTO DI UN ACCONTO DELLE RISORSE INCREMENTALI DEL FONDO ISTITUITO
DALL'ARTICOLO 106, COMMA 1, DEL DECRETO-LEGGE 19 MAGGIO 2020

9.561,00 9.561,00 0,00 0,00 0,00

9.561,00 9.561,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000113.02.00.0

RIPARTO DEL FONDO DI CUI ARTICOLO 53, COMMA 1, DEL DECRETO-LEGGE 25
MAGGIO 2021, N. 73 (SOLIDARIETA  ALIMENTARE)

0,00 103.992,30 0,00 0,00 0,00

103.992,30 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000113.03.00.0

TRASFERIMENTO CENTRI ESTIVI 14.608,06 14.608,06 0,00 0,00 0,00

14.608,06 14.608,06

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000113.04.00.0

RIPARTO FONDO DI SOLIDARIETA- SALDO 2020 15.010,00 15.010,00 0,00 0,00 0,00

15.010,00 15.010,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.01.00.0

MINORI ENTRATE ABOLIZIONE,, DELLA SECONDA RATA IMPOSTA MUNICIPALE
PROPRIA IMMOBILI E PERTINENZE  RIFERITE AI CODICI ATECO DI CUI ALL
ALLEGATO 1 DEL DECRETO-LEGGE N.137 DEL 2020

0,00 11.821,56 0,00 0,00 0,00

11.821,56 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.02.00.0

RIPARTO DEL CONTRDI CUI ALL'ARTICOLO 9-TER, COMMA 6, DEL D.L. N. 137/2020-
RISTORO DELLE MINORI ENTRATE PER ESENZIONE DAMARTICOLO 9-TER,
COMMA 2, DEL D.L. N. 137/2020 ALL.A

0,00 4.035,98 0,00 0,00 0,00

4.035,98 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.03.00.0

RIPARTO DEL FONDO DI CUI ALL ARTICOLO 6, COMMA 1, DEL DECRETO-LEGGE
25 MAGGIO 2021, N. 73 (AGEVOLAZIONI TARI)

0,00 99.467,54 0,00 0,00 0,00

99.467,54 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.04.00.0

RIPARTO CONTRIBUTO DI CUI ART. 9-TER, COMMA 6, DEL D.L. N. 137/2020 -
RISTORO MINORI ENTRATE RELATIVE ESENZIONE PREVISTA ARTICOLO 9-TER,
COMMA 3, DEL D.L. N. 137/2020 ALL.B

0,00 784,28 0,00 0,00 0,00

784,28 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.05.00.0

RIPARTO DEL RISTORO MINORI ENTRATE IMU 2021 EX ART. 1, COMMA 48, DELLA
LEGGE N. 178/2020

0,00 703,58 0,00 0,00 0,00

703,58 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.06.00.0

RIPARTO INCREMENTO ANNO 2021 FONDO DI CUI ALL'ARTICOLO 177, COMMA 2,
DEL DECRETOLEGGE 19 MAGGIO 2020, N. 34, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI,
DALLA LEGGE 17 LUGLIO 2020, N. 77 (IMU)

0,00 14.903,39 0,00 0,00 0,00

14.903,39 0,00
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570DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000119.07.00.0

TRASFERIMENTO COMPENSATIVO IMPOSTA DI SOGGIORNO ART. 25 DL 41/2021 E
ART 55 DL 73/2021

0,00 66.909,48 0,00 0,00 0,00

66.909,48 0,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000120.00.00.0

CONTRIBUTI  DALLO STATO PER MINOR GETTITO IMU 0,00 14.132,11 14.132,41 14.132,41 14.132,41

14.132,11 14.132,41

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000121.00.00.0

CONTRIBUTI  DALLO STATO COMPENSATIVO IMMOBILI AIRE 0,00 1.000,00 771,80 771,80 771,80

1.000,00 771,80

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.01
200.000124.00.00.0

TRASFERIMENTI MINISTERIALI - FONDOART 52 DL 73/2021 - SOSTEGNI BIS FAL 895.280,00 895.280,00 0,00 0,00 0,00

895.280,00 895.280,00

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
200.000640.00.00.0

CONTRIBUTO DELLA REGIONE SU RATE  MUTUI IN AMMORTAMENTO L.51/78. 13.794,36 13.794,36 13.794,36 13.794,36 13.794,36

13.794,36 27.588,72

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.03
200.000490.00.00.0

CANONE OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE 6.036,92 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

27.360,60 16.036,92

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.03
200.000586.00.00.0

PROVENTI DA FITTI ATTIVI LOCALI DI PROPRIETA COMUNALE 96.597,88 22.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

105.171,01 26.597,88

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000106.00.00.0

CONTRIBUTI DALLO STATO PER ASPETTATIVA SINDACALE DIPENDENTE
COMUNALE

25.552,51 25.552,51 25.552,51 25.552,51 25.552,51

25.552,51 51.105,02

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000400.00.00.0

RECUPERO IVA A CREDITO 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,00 15.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000631.00.00.0

INTROITI E RIMBORSI DIVERSI 11.932,29 20.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00

20.000,00 31.932,29

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000633.00.00.0

RIMBORSO QUOTA RETRIBUZIONE SEGRETARIO GENERALE 12.964,54 13.552,93 0,00 0,00 0,00

13.552,93 12.964,54

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000641.00.00.0

RECUPERO SOMME INDEBITAMENTE CORRISPOSTE PERS.DIP. 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,00 3.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000659.00.00.0

TRATTENUTE AI DIPENDENTI PER ASSENZE DI MALATTIA 774,76 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.774,76 1.774,76

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
200.000965.00.00.0

RIMBORSI DALL'AUSINO PER ANTICIPAZIONE SOMME SU MUTUI 127.210,76 18.299,54 18.299,54 18.299,54 18.299,54

145.510,30 25.510,30

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.99
200.000691.00.00.0

ENTRATE PER FONDO DECENTRATO DA INCENTIVI TECNICI 0,00 25.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

25.000,00 30.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.400.01
200.000821.00.00.0

PROVENTI DERIVANTI DA ALIENAZIONI IMMOBILIARI 0,00 300.000,00 233.000,00 233.000,00 33.000,00

300.000,00 233.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

4.500.04
200.000940.00.00.0

SALDO  MUTUI SCADUTI CASSA DEPOSITI E PRESTITI NON SOMMINISTRATIE
DEVOLUZIONI

42.467,15 0,00 0,00 0,00 0,00

42.467,15 42.467,15
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571DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.01
200.100021.01.00.0

TRATTENUTA IVA ARTICOLO 1, COMMA 629, LEGGE 190/2014 - IVA
ISTITUZIONALE

171,80 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

200.000,00 200.171,80

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.01
200.100021.02.00.0

TRATTENUTA IVA ARTICOLO 1, COMMA 629, LEGGE 190/2014 - IVA
COMMERCIALE

0,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

50.000,00 50.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100001.00.00.0

RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL PERSONALE 25.337,49 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00

325.337,49 325.337,49

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100002.00.00.0

RITENUTE IRPEF  COD. 1001 1.557,00 430.000,00 430.000,00 430.000,00 430.000,00

430.000,00 431.557,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100003.00.00.0

RITENUTE IRPEF COD. 1002 0,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00

45.000,00 45.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100005.00.00.0

RITENUTE IRPEF COD 1004 0,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00

37.000,00 37.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100007.00.00.0

RITENUTA IRPEF COD. 1005 0,00 11.665,00 11.665,00 11.665,00 11.665,00

11.665,00 11.665,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100010.00.00.0

ADDIZIONALE IRPEF REGIONALE 293,12 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00

60.293,12 60.293,12

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100011.00.00.0

RITENUTE AL PERSONALE PER ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

30.000,00 30.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100015.00.00.0

CESSIONE STIPENDI 0,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00

180.000,00 180.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100016.00.00.0

QUOTE SINDACALI 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

20.000,00 20.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100017.00.00.0

QUOTE PER RISCATTO CONTRIBUTI PREVIDENZIALI 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,00 5.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100018.00.00.0

RECUPERI E RISCATTI 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,00 3.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.02
200.100020.00.00.0

QUOTE PER PIGNORAMENTI 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

10.000,00 10.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.03
200.100004.00.00.0

RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SU REDDITI DI LAVORO
AUTONOMO

0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,00 15.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.03
200.100006.00.00.0

RITENUTE IRPEF COD 1040 136,42 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

50.000,00 50.136,42

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.03
200.100008.00.00.0

RITENUTE IRPEF COD.  1052 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

8.000,00 8.000,00
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572DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.99
200.100022.00.00.0

ENTRATE PER SPESE NON ANDATE A BUON FINE 14.385,93 35.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

67.473,64 34.385,93

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.99
200.100027.00.00.0

RIMBORSO ANTICIPAZIONI DI FONDI PER IL SERVIZIO ECONOMATO 0,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00

21.000,00 10.500,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.99
200.100050.00.00.0

REINTEGRO INCASSI VINCOLATI AI SENSI DELL ART 195 DEL TUEL DI CUI ART
180 COMMA 3 LETTERA D TUEL

0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

100.000,00 100.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.100.99
200.100060.00.00.0

DESTINAZINE INCASSI VINCOLATI ART 195 TUEL INCASSO DI ENTRATE LIBERE 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

100.000,00 100.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.200.02
200.100026.00.00.0

RIMBORSO EMOLUMENTI ANTICIPATI PER CONTO AUSINO 421.035,25 0,00 0,00 0,00 0,00

421.035,25 421.035,25

prev. competenza

prev. di cassa

9.200.03
200.100019.00.00.0

SPLIT PAYMENT INCASSI 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

200.000,00 200.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.200.04
200.100025.00.00.0

RESTITUZIONE DI DEPOSITI CAUZIONALI O CONTRATTUALI PRESSO TERZI 2.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

7.000,00 7.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.200.04
200.100028.00.00.0

DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

25.000,00 25.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.200.05
200.100029.00.00.0

RISCOSSIONE IMPOSTA DI REGISTRO E DI BOLLO DA CONTRATTI 490,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.735,00 2.490,00

prev. competenza

prev. di cassa

9.200.99
200.100035.00.00.0

REINTEGRO FONDO WELFARE AZIENDALE 6.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

6.000,00 9.000,00

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 200 11.866.193,13 11.122.308,03

12.147.438,04

8.821.627,63

10.817.160,90

8.506.627,63 8.306.627,63

C.d.R. 300 AREA LEGALE

prev. competenza

prev. di cassa

2.101.02
300.000259.00.00.0

CONTRIBUTO COMUNE DI CETARA ROGETTO SICUREZZA URBANA INTEGRATA
`VIETRI  CETARA: COSTIERA SICURA`

12.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.200,00 12.200,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
300.000378.00.00.0

DIRITTI SU ATTI DELLO STATO CIVILE 1.775,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

6.775,00 6.775,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
300.000388.00.00.0

DIRITTI DI SEGRETERIA SERVIZI DEMOGRAFICI 84,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

2.031,16 2.084,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
300.000389.00.00.0

DIRITTI DI SEGRETERIA PER AUTENTICA ATTI 54,81 4.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4.059,70 1.054,81

prev. competenza

prev. di cassa

3.100.02
300.000390.00.00.0

DIRITTI PER IL RILASCIO DELLE CARTE D'IDENTITA' 294,76 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

12.294,76 12.294,76
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573DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.01
300.000405.00.00.0

ENTRATE DA ASSICURAZIONI 0,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

3.500,00 5.000,00

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
300.000425.00.00.0

RIMBORSO DA ALTRI ENTI PER NOTIFICA ATTI 219,15 300,00 500,00 500,00 500,00

559,73 719,15

prev. competenza

prev. di cassa

3.500.02
300.000963.00.00.0

PROVENTI DERIVANTI DA SENTENZE A FAVORE DELL'ENTE 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

2.500,00 2.500,00

prev. di cassa

prev. competenzaTotale C.d.R. 300 14.627,72 29.300,00

43.920,35

28.000,00

42.627,72

28.000,00 28.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE RESPONSABILE 010

11.950.301,88 11.151.608,03

12.191.358,39

8.849.627,63

10.929.269,65

8.534.627,63 8.334.627,63

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO SPESE CORRENTI
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574DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Riepilogo per Titoli

Fondo vincolato pluriennale per spese correnti 38.868,01 29.058,68 0,00 0,00prev. competenza

Fondo vincolato pluriennale per spese in conto capitale 76.730,35 687.534,83 0,00 0,00prev. competenza

Avanzo di amministrazione 6.641.712,80 149.421,08 0,00 0,00prev. competenza
- di cui avanzo vincolato utilizzato anticipatamente prev. competenza 0,00
Fondo di cassa al 1 gennaio 4.198.426,83 3.290.881,04prev. di cassa

prev. di cassa

prev. competenzaTitolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E
PEREQUATIVA

10.643.883,09 7.276.734,41

8.417.143,07

6.566.912,01

6.860.135,24

6.246.912,01 6.246.912,01

prev. di cassa

prev. competenzaTitolo 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 1.308.220,86 1.616.519,99

1.664.821,75

87.422,92

1.395.643,78

87.422,92 87.422,92

prev. di cassa

prev. competenzaTitolo 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 1.705.987,69 1.059.004,98

2.492.531,93

992.352,05

1.196.339,74

986.352,05 986.352,05

prev. di cassa

prev. competenzaTitolo 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 2.052.289,03 4.524.609,16

6.406.024,60

5.256.039,29

7.308.328,32

5.429.692,30 4.751.781,29

prev. di cassa

prev. competenzaTitolo 6 - ACCENSIONE PRESTITI 459.925,09 1.164.635,00

1.379.560,09

1.346.346,70

1.806.271,79

3.050.000,00 0,00

prev. di cassa

prev. competenzaTitolo 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 471.407,01 1.936.165,00

2.430.539,50

1.920.165,00

2.391.572,01

1.920.165,00 1.920.165,00

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE TITOLI

16.641.712,77 17.577.668,54

22.790.620,94

16.169.237,97

20.958.290,88

17.720.544,28 13.992.633,27

prev. di cassa

prev. competenza
TOTALE GENERALE

16.641.712,77 24.334.979,70

26.989.047,77

17.035.252,56

24.249.171,92

17.720.544,28 13.992.633,27

IMPOSTA IN MATERIA DI CONCESSIONI SUL DEMANIO ART. 1 COMMA 124 L.R. 5/2013 E ART. 45 BIS
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575DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RSPONSABILE
ENTRATA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Riepilogo per Responsabili

prev. di cassa

prev. competenza
Responsabile 003 - ING. ANTONIO MARANO

3.734.733,12 6.055.963,51

8.957.986,91

6.965.605,34

9.525.338,46

8.842.911,65 5.315.000,64

prev. di cassa

prev. competenza
Responsabile 004 - DOTT. CARMINE IMBIMBO

3.204,00 28.500,00

47.674,00

55.000,00

58.204,00

55.000,00 55.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
Responsabile 006 - GEOM. GERARDO SENATORE

8.750,22 2.000,00

10.750,22

10.000,00

18.750,22

10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
Responsabile 007 - PIETRO MASULLO

884.514,57 195.000,00

1.393.930,55

145.000,00

222.514,57

145.000,00 145.000,00

prev. di cassa

prev. competenza
Responsabile 008 - DOTT. ROCCO RUSSO

60.208,98 144.597,00

188.920,87

144.005,00

204.213,98

133.005,00 133.005,00

prev. di cassa

prev. competenza
Responsabile 010 - DOTT. ROCCO RUSSO - RESP. UFFICIO FINANZIARIO

11.950.301,88 11.151.608,03

12.191.358,39

8.849.627,63

10.929.269,65

8.534.627,63 8.334.627,63

prev. di cassa

prev. competenza16.641.712,77 17.577.668,54

22.790.620,94

16.169.237,97

20.958.290,88

17.720.544,28 13.992.633,27
TOTALE RESPONSABILI
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576DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

ENTE: COMUNE DI VIETRI SUL MARE

PROVINCIA: PROVINCIA DI SALERNO

SPESE  PER LA TOPONOMASTICA - SPESE MATERIALI DI CONSUMO

Procedura realizzata da
Publisys S.p.A.

C.da Santa Loja - Tito (PZ)

PEG PER RESPONSABILE

PARTE II - SPESA

Periodo 2022 - 2024
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577DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

RESPONSABILE 003 - ING. ANTONIO MARANO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

C.d.C. 103 ANAGRAFE ED ELETTORALE

01.07.1.103
100.103.006420.00.00.
0

SPESE  PER LA TOPONOMASTICA - SPESE MATERIALI DI CONSUMO 1.172,02 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.026,02

0,00

0,00

2.172,02

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.103

1.172,02 1.000,00

0,00

3.026,02

1.000,00

0,00

0,00

2.172,02

1.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

1.000,00

C.d.C. 105 ISTRUZIONE

04.01.1.103
100.105.008201.00.00.
0

CONSUMI ENERGETICI SCUOLA MATERNA 7.392,65 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.655,06

0,00

0,00

13.392,65

0,00

0,00

0,00

0,00

04.01.1.103
100.105.008203.00.00.
0

CONSUMI PER RISCALDAMENTO LOCALI COMUNALI SCUOLA MATERNA 7.573,52 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.778,58

0,00

0,00

10.873,52

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008210.00.00.
0

SPESE DI MANTENIMENTO E DI FUNZIONAMENTO DELLE SCUOLE ELEMENTARI 1.662,83 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.579,83

0,00

0,00

3.662,83

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008301.00.00.
0

CONSUMI ENERGETICI ISTRUZIONE ELEMENTARE 4.199,09 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.064,30

0,00

0,00

10.799,09

0,00

0,00

0,00

0,00
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578DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

04.02.1.103
100.105.008303.00.00.
0

CONSUMI PER RISCALDAMENTO LOCALI COMUNALI ISTRUZIONE ELEMENTA 12.767,07 9.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

18.287,90

0,00

0,00

20.767,07

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008304.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO DISPONIBILE SCUOLE
ISTRUZIONE ELEMENTARE

4.069,89 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.557,49

0,00

0,00

9.069,89

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008703.00.00.
0

CONSUMI PER RISCALDAMENTO LOCALI COMUNALI ISTRUZIONE MEDIA 9.369,01 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.369,01

0,00

0,00

14.769,01

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008704.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLE 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008705.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO DISPONIBILE
ISTRUZIONE MEDIA

9.653,12 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

14.327,34

0,00

0,00

14.653,12

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.105

56.687,18 43.300,00

0,00

85.619,51

42.300,00

0,00

0,00

98.987,18

42.300,00

0,00

0,00 0,00

0,00

42.300,00

C.d.C. 106 SPORT E POLITICHE GIOVANILI

06.01.1.103
100.106.037615.00.00.
0

CONSUMI ENERGETICI E FORNITURA GAS STADIO COMUNALE 8.273,06 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.899,74

0,00

0,00

15.273,06

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.106

8.273,06 7.000,00

0,00

9.899,74

7.000,00

0,00

0,00

15.273,06

7.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

7.000,00

C.d.C. 107 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
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579DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

12.07.1.104
100.107.032450.00.00.
0

SPESE PER ATTIVITA' DI VOLONTARIATO ANTA 2.000,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.000,00

0,00

0,00

4.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.101
100.107.040103.00.00.
0

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI SERVIZIO
NECROSCOPICO E CIMITERIALE

0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.101
100.107.040103.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO PERSONALE CIMITERO COMUNALE 0,00 2.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.103
100.107.040200.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI SERVIZIO
NECROSCOPICO E CIMITERIALE

523,99 1.980,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.452,00

0,00

0,00

1.523,99

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.103
100.107.040220.00.00.
0

ACQUISTO PER ESUMAZIONI SALME AL CIMITERO 469,37 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.649,37

0,00

0,00

1.469,37

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.103
100.107.040230.00.00.
0

PRESTAZIONI DI SERVIZI PER ESUMAZIONI SERVIZIO NECROSCOPICO E
CIMITERIALE

1.860,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.510,00

0,00

0,00

2.860,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.103
100.107.040240.00.00.
0

NOLO CASSONE PER TRASPORTO RESTI ESUMAZIONI 1.045,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.705,00

0,00

0,00

2.545,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.103
100.107.040300.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI ESTERNI SERVIZIO NECROSCOPICO E
CIMITERIALE

10.777,40 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.830,52

0,00

0,00

22.777,40

0,00

0,00

0,00

0,00
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580DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

12.09.1.103
100.107.040400.00.00.
0

SPESE PER LA MANUTENZIONE DEL CIMITERO GESTIONE IMMOBILI COMUNAL 795,50 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.895,50

0,00

0,00

1.295,50

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.109
100.107.031833.00.00.
0

RIMBORSI DIRITTI CIMITERIALI 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

300,00

0,00

0,00

300,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.109
100.107.040500.00.00.
0

RESTITUZIONE SOMME NON DOVUTE 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.107

17.471,26 27.280,00

0,00

45.842,39

21.800,00

0,00

0,00

39.271,26

21.800,00

0,00

0,00 0,00

0,00

21.800,00

TOTALE C.d.R. 100

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza83.603,52 78.580,00

0,00

144.387,66

72.100,00

0,00

0,00

155.703,52

72.100,00

0,00

0,00

72.100,00

0,00

0,00

C.d.R. 400 AREA TECNICA

C.d.C. 401 DEMANIO E PATRIMONIO

01.05.1.102
400.401.002599.00.00.
0

SPESE DI REGISTRAZIONE ATTO 0,00 500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.002550.00.00.
0

GESTIONE BENI DEMANIALI ACQUISTO 2,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

502,00

0,00

0,00

1.002,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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581DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.05.1.103
400.401.002560.00.00.
0

ACQUISTO SOFTWARE GESTIONE DEMANIO 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.002570.00.00.
0

FORMAZIONE GESTIONE SOFTWAR DEMANIO 2.047,60 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.047,60

0,00

0,00

2.047,60

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.002580.00.00.
0

SPESE PER IL DEMANIO PRESTAZIONI DI SERVIZIO 110,65 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.110,65

0,00

0,00

1.110,65

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.031805.00.00.
0

MANUTENZIONE ORDINARIA E SPESE DI GESTIONE AREE DEMANIALI E
IMMOBILI  DI PROPRIETA' COMUNALI

5.910,00 8.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.060,00

0,00

0,00

9.910,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.035450.00.00.
0

SPESE PER INCARICO PROFESSIONALE DEMANIO GESTIONE DEI BENI DEMANIALI
E PATRIMONIALI

985,50 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

985,50

0,00

0,00

985,50

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.035500.00.00.
0

MANUTENZIONE ORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE GESTIONE DEI BENI
DEMANIALI E PATRIMONIALI

23.451,86 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

31.971,86

0,00

0,00

33.451,86

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.035580.00.00.
0

ACQUISTO MATERIALE PATRIMONIO COMUNALE 6.015,40 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.813,40

0,00

0,00

11.015,40

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.2.202
400.401.002039.00.00.
0

RECUPERO E RESTAURO CASA COMUNALE 53.264,65 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

145.655,89

0,00

0,00

53.264,65

0,00

0,00

0,00

0,00
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582DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

04.01.2.202
400.401.082700.00.00.
0

ADEGUAMENTO SICUREZZA PLESSI SCOLASTICI INDAGINI DIAGNOSTICHE SOLAI
SCUOLE

14.083,22 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

14.083,22

0,00

0,00

14.083,22

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.2.202
400.401.008080.00.00.
0

SCUOLA PREZZOLINI - INFRASTRUTTURAZIONE SOCIALE DPCM 17LUG2020
ANNUALITA 2020

2.757,76 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

35.744,50

0,00

0,00

2.757,76

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.2.202
400.401.008081.00.00.
0

COMPLETAMENTO SCUOLA MOLINA CAP ENTRATA 211 0,00 0,00 150.900,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

150.900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.2.202
400.401.008082.00.00.
0

COMPLETAMENTO SCUOLA DRAGONEA  CAP ENTRATA 212 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06.01.2.202
400.401.086101.00.00.
0

A.I.C. ATTREZZATURE DI INTERESSE COLLETTIVO MARINA 11.738,41 0,00 252.148,75 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.738,41

0,00

0,00

263.887,16

0,00

0,00

0,00

0,00

06.01.2.202
400.401.086102.00.00.
0

REALIZZAZIONE IMPIANTO SPORTIVO FRAZ. DRAGONEA CAP ENTRATA 86102 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.202
400.401.003111.00.00.
0

AMPLIAMENTO TRATTO VIA GIANTURCO  FRAZIONE RAITO 59.676,21 27.450,04 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

246.043,46

0,00

0,00

59.676,21

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.202
400.401.003114.00.00.
0

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE TERRITORIO COMUNALE 42.047,33 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

42.047,33

0,00

0,00

42.047,33

0,00

0,00

0,00

0,00
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583DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

08.01.2.202
400.401.003115.00.00.
0

CONTRIB 70000 EFFIC ENERG 2019 CAP U83406 E872 ANNO 2020 9.974,09 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

22.571,57

0,00

0,00

9.974,09

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.202
400.401.003124.00.00.
0

EDILIZIA SCOLASTICA - RIVENIENZE MUTUI LEGGE REGIONALE N.8/8/2018 N. 28
(COLLEG E971)

25,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

25,00

0,00

0,00

25,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.202
400.401.003134.00.00.
0

PUBBLICA ILLUMINAZIONE - RIVENIENZE MUTUI LEGGE REGIONALE 8/8/2018 N.
28 (COLLEG E971)

14.110,86 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

54.666,17

0,00

0,00

14.110,86

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.202
400.401.003510.00.00.
0

MANUTENZIONE STRAORDINARIA CASERMA DEI CARABINIERI 0,00 664.635,00 664.634,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

664.635,00

0,00

0,00

664.634,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.205
400.401.063500.00.00.
0

ESECUZIONE LAVORI PER PUBBLICA INCOLUMITA PER CONTO DI TERZI E DA
ADDEBITARE IN DANNO.

150.241,07 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

204.639,27

0,00

0,00

250.241,07

0,00

0,00

0,00

0,00

08.02.2.203
400.401.003345.00.00.
0

FONDI L. 219 149.357,01 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

149.357,01

0,00

0,00

149.357,01

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.2.202
400.401.083408.00.00.
0

PALA ERGON MOLINA 179.233,83 1.424.439,51 1.340.689,07 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

31.043,91

1.524.700,44

1.309.645,16

0,00

1.519.922,90

0,00

0,00

0,00

0,00

09.05.2.202
400.401.003503.00.00.
0

RIPRISTINO E CREAZIONE DI PERCORSI DIDATTICO
EDUCATIVI,SENTIERI,NATURA

75.006,80 0,00 0,00 750.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

75.006,80

0,00

0,00

75.006,80

0,00

0,00

0,00

0,00
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584DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

09.05.2.202
400.401.065002.00.00.
0

RECUPERO E RIQUALIFICAZ. SCALE RINASCIMENTALI VIA SAN LEO E SISTEMAZ.
SLARGO ADIACENTE CHIESA, FRAZ. MOLINA

0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.003201.00.00.
0

MUTUO OPERE DI URBANIZZAZIONE C2 C3  L. 179/92 E 977 579,69 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

579,69

0,00

0,00

579,69

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.003500.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE URBANA PIAZZA MATTEOTTI- VIA XXV LUGLIO- VIA
COSTIERA

234,41 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

234,41

0,00

0,00

234,41

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.003501.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE TERRITORIO COMUNALE - LOTTO 2 0,00 205.000,00 205.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

205.000,00

0,00

0,00

205.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.003502.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE TERRITORIO COMUNALE - LOTTO 3 0,00 185.000,00 185.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

185.000,00

185.000,00

0,00

0,00

185.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.003504.00.00.
0

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZONE VIABILITA TERRITORIO COMUNALE
(PIAZ.CAPODIMURO, S.VINCENZO. PAVIMENTAZIONE PARCO FLUVIALE) CAP
ENTRATA 3503

0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.003505.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE URBANA PIAZZA MATTEOTTI 0,00 0,00 0,00 1.901.692,30 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.031210.00.00.
0

PARCHEGGIO COPERTO AREA EST LUNGOMARE MARINA DI VIETRI SUL MARE 0,00 0,00 224.563,95 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

224.563,95

0,00

0,00

0,00

0,00
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585DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.2.202
400.401.031890.00.00.
0

REDAZIONE PIANO URBANISTICO COMUNALE 26.360,06 45.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

45.000,00

0,00

0,00

36.360,06

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.035520.00.00.
0

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE 9.351,62 10.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

20.145,86

0,00

0,00

39.351,62

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.035521.00.00.
0

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE - FIN. PROVENTI DA
COSTRUIRE E D.I.A. (E000050)

4.489,60 12.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.000,00

0,00

0,00

27.489,60

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.035560.00.00.
0

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO COMUNALE 28.690,66 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

38.690,66

0,00

0,00

38.690,66

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.065300.00.00.
0

REALIZZAZIONE VETTORE MECCANICO SPESA A CARICO ENTE 57.169,82 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

57.169,82

0,00

0,00

57.169,82

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.080100.00.00.
0

EFFICIENTAMENTO MIUR SCUOLA DRAGONEA 532.782,02 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

736.925,55

0,00

0,00

532.782,02

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082290.00.00.
0

SICUREZZA STRUTTUR FRAZ MARINA - PON SICUREZZA 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082291.00.00.
0

REALIZZAZIONE COLLEGAMENTO PEDONALE FRAZ. MOLINA-VIETRI CENTRO
CAP ENTRATA 873

0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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586DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.2.202
400.401.082292.00.00.
0

SISTEMA DIFFUSO PARCHEGGI (BENINCASA, VIA RACCIO, IACONTI, PADOVANI,
BIIVO RAITO) CAP ENTRATA  874

0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082293.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE STRADA FERROVIA  CAP ENTRATA 875 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082294.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE ALBORI-RAITO CAP ENTRATA 876 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

180.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082295.00.00.
0

PISTA ELIATTERRAGGIO EMERGENZA FRAZ. MARINA CAP ENTRATA 877 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

250.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082296.00.00.
0

PARCHEGGIO SOTTOSTANTE SCUOLA ELEMENTARE CAPOLUOGO CAP ENTRATA
879

0,00 0,00 782.373,52 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

782.373,52

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.082300.00.00.
0

MUTUI LAVORI SISTEMAZIONE ANTISTANTE SCUOLA MEDIA. POSIZIONE 4390643 1.464,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.464,00

0,00

0,00

1.464,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.083402.00.00.
0

MANUTENZIONE IMPIANTO P.I. COLLEGAMENTO FRAZIONE RAITO FRAZIONE
ALBORI

5.621,36 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.621,36

0,00

0,00

5.621,36

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.083405.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE BIVIO RAITO ED ALTRI IMPIANTI 1.985,57 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

64.092,25

0,00

0,00

1.985,57

0,00

0,00

0,00

0,00
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587DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.2.202
400.401.083406.00.00.
0

EFFICIENTAMENTO IMPIANTO PUBBLICA ILLUMINAZIONE VIA COLOMBO.
FIN_TO DECRETO CRESCITA 34_19

8.445,94 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.445,94

0,00

0,00

8.445,94

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.085401.00.00.
0

REALIZZAZIONE PARCO FLUVIALE A TEMA TRA AREA SOTTOSTANTE PIAZZA
MATTEOTTI E LA FRAZIONE MARINA LOTTO 2

0,00 0,00 0,00 2.900.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.086010.00.00.
0

PARCHEGGI SU AREE DI STANDARD PREVISTE DAL VIGENTE PRG DRAGONEA
BENINCASA E  VIA ROMA (C/O SVINCOLO AUTOSTRADALE)

6.606,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.900,00

0,00

0,00

6.606,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.50997.00.00.0

EFF.  ENERGETICO IMPIANTO P.I VIA COLOMBO, PIAZZA AMENDO CORSO
UMBERTO I  (E_00997)

91.982,15 140.000,00 5.920,61 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

140.000,00

5.920,61

0,00

97.902,76

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.2.202
400.401.003520.00.00.
0

REALIZZAZIONE NUOVI LOCULI 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.401

1.575.802,15 2.954.024,55

216.043,91

4.781.674,62

4.642.729,90

1.315.565,77

0,00

6.218.532,05

8.153.192,30

0,00

0,00 0,00

0,00

1.401.500,00

C.d.C. 402 SERVIZI TECNICI ED UTENZE

01.06.1.101
400.402.000504.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO UFFICIO TECNICO 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.06.1.103
400.402.000508.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI TECNICI 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.600,00

0,00

0,00

1.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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588DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.06.1.110
400.402.000595.00.00.
0

POLIZZA ASSICUR. AUTOMEZZI SETTORE URBANISTICO EDILIZIO 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.500,00

0,00

0,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.06.2.202
400.402.002040.00.00.
0

ATTIVITA ISTRUTTORIA DELLE DOMANDE DI CONDONO EDILIZIO. 1.118,25 3.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.118,25

0,00

0,00

1.118,25

0,00

0,00

0,00

0,00

01.06.2.202
400.402.002041.00.00.
0

OPERE FINANZIATE DA PROVENTI CONDONO EDILIZIO 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
400.402.007200.00.00.
0

CONSUMI ENERGETICI 27.616,88 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

62.508,15

0,00

0,00

63.616,88

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
400.402.007400.00.00.
0

CONSUMI PER RISCALDAMENTO LOCALI COMUNALI 4.812,75 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.637,46

0,00

0,00

9.812,75

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
400.402.007500.00.00.
0

PULIZIA LOCALI COMUNALI 42.111,97 20.992,00 20.992,00 20.992,00 20.992,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

62.435,17

0,00

0,00

63.103,97

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.402

76.459,85 90.292,00

0,00

162.799,03

65.292,00

0,00

0,00

141.751,85

65.292,00

0,00

0,00 0,00

0,00

65.292,00

C.d.C. 403 TERRITORIO

08.01.1.101
400.403.031603.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO GESTIONE DEL TERRITORIO 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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589DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

08.01.1.103
400.403.007600.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.031650.00.00.
0

ACQUISTO VESTIARIO PER SQUADRE 239,58 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

1.239,58

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.031700.00.00.
0

SPESE DI  GESTIONE MANUTENZIONE  ORDINARIA E ATTIVITA' UFFICIO 400,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

900,00

0,00

0,00

900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.031710.00.00.
0

ACQUISTO MATERIALE SQUADRE 732,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.046,20

0,00

0,00

1.732,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.031800.00.00.
0

SPESE PER COLLABORAZIONE ESTERNE DI CONTENUTO PROFESSIONALE
URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO

7.662,09 4.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.990,09

0,00

0,00

11.162,09

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.031802.00.00.
0

INTERVENTI INDIFFERIBILI PER LA SALVAGUARDIA DELLA PUBBLICA
INCOLUMITA'

3.050,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.000,00

0,00

0,00

7.050,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.032000.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI ESTERNI CANI RANDAGI SERVIZI DI
PROTEZIONE CIVILE

8.146,36 2.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.761,30

0,00

0,00

14.146,36

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.103
400.403.032020.00.00.
0

SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE ACQUISTI 1.998,86 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.998,86

0,00

0,00

1.998,86

0,00

0,00

0,00

0,00
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590DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

08.01.1.103
400.403.036466.00.00.
0

FORMAZIONE PERSONALE PROTEZIONE CIVILE - ISPETTORE AMBIENTALE.
SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE

900,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

900,00

0,00

0,00

900,00

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.110
400.403.031950.00.00.
0

ASSICURAZIONE GRUPPO VOLONTARI PROTEZIONE CIVILE 612,30 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.000,00

0,00

0,00

5.612,30

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.036000.00.00.
0

SPESE PER LA MANUTENZIONE DELLA  VILLA COMUNALE 4.980,02 1.900,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.843,02

0,00

0,00

7.980,02

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.036400.00.00.
0

PROMOZIONE TUTELA E GESTIONE AMBIENTALE PRESTAZIONI URBANISTICA E
AMBIENTE

20.166,89 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

38.748,48

0,00

0,00

25.166,89

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.036420.00.00.
0

PROMOZIONE TUTELA E GESTIONE AMBIENTALE ACQUISTO 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

200,00

0,00

0,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.036430.00.00.
0

MONITORAGGIO AMBIENTALE PRESTAZIONI URBANISTICA E AMBIENTE 975,09 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

975,09

0,00

0,00

975,09

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.036450.00.00.
0

INTERVENTI DI PICCOLA MANUTENZIONE E DECORO URBANO E VERDE 3.158,80 7.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.040,20

0,00

0,00

4.158,80

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.403

53.021,99 39.100,00

0,00

94.403,24

33.200,00

0,00

0,00

86.221,99

33.200,00

0,00

0,00 0,00

0,00

33.200,00

C.d.C. 404 VIABILITA'  E P.ILL.
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591DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.1.101
400.404.030103.00.00.
0

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI
VIABILITA',CIRCOLAZIONE STRDALE E SERVIZI CONNESSI

401,30 1.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

401,30

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.101
400.404.030103.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO UFFICIO VIABILITA 0,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.102
400.404.031605.00.00.
0

BOLLI DI CIRCOLAZIONE AUTOMEZZI 339,78 690,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.029,78

0,00

0,00

2.339,78

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.001011.00.00.
0

GESTIONE E MANUTENZIONE IMPIANTI - VETTORE MECCANICO 46.020,28 50.250,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

54.226,00

0,00

0,00

81.020,28

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.006850.00.00.
0

MANUTENZIONE RETE VIARIA 4.575,52 19.970,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

25.755,52

0,00

0,00

19.575,52

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.009901.00.00.
0

SPESE PER MANUTENZIONE STRADE E INCARICHI PER STUDIO DI FATTIBILITA'.
PERESTAZIONI DI SERVIZI. URBANISTICA

4.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.300,00

0,00

0,00

4.300,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030105.00.00.
0

CANONI DEMANIALI INFRASTRUTTURE E SERVIZI A RETE 8.171,99 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.000,00

0,00

0,00

18.171,99

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030200.00.00.
0

SPESE  DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI VIABILITA' 122,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.122,00

0,00

0,00

1.122,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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592DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.1.103
400.404.030600.00.00.
0

MANUTENZIONE RETE VIARIA VIABILITA' 48.803,14 12.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

52.773,14

0,00

0,00

63.803,14

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030610.00.00.
0

MANUTENZIONE ORDINARIA VIA MADONNA DEGLI ANGELI 5.856,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.856,00

0,00

0,00

5.856,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030660.00.00.
0

ACQUISTI PITTURA 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.224,70

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030690.00.00.
0

MANUTENZIONE RETE VIARIA VIABILITA' 7.692,20 6.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.615,00

0,00

0,00

17.692,20

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.031000.00.00.
0

CONSUMI IMPIANTO SEMAFORICO 2.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.500,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.031720.00.00.
0

MANUTENZIONE AUTOMEZZI SQUADRE VIABILITA' 2.004,83 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.913,92

0,00

0,00

5.004,83

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.036525.00.00.
0

CANONE SERVIZIO LUCE E DEI SERVIZI CONNESSI PER LE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI.

458.218,58 242.046,00 242.046,00 242.046,00 242.046,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

468.394,60

42.636,00

0,00

700.264,58

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.110
400.404.030650.00.00.
0

SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI COMUNALI- ASSICURAZIONI
VIABILITA'

1.550,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.550,00

0,00

0,00

2.550,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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593DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.404

590.055,62 356.956,00

0,00

650.260,66

340.046,00

42.636,00

0,00

930.101,62

340.046,00

0,00

0,00 0,00

0,00

340.046,00

TOTALE C.d.R. 400

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza2.295.339,61 3.440.372,55

216.043,91

5.689.137,55

5.081.267,90

1.358.201,77

0,00

7.376.607,51

8.591.730,30

0,00

0,00

1.840.038,00

0,00

0,00

C.d.R. 600 AREA IGIENE URBANA

C.d.C. 601 IGIENE URBANA

09.02.1.103
600.601.036500.00.00.
0

GESTIONE VERDE PUBBLICO PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE
DEL VERDE, ALTRI SERVIZI RELATIVI AL TERRITORIO ED ALL'AMBIENTE

122.974,80 42.717,37 42.717,37 42.717,37 42.717,37

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

127.481,50

0,00

0,00

165.692,17

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
600.601.036600.00.00.
0

PULIZIA SPIAGGE E FIUME PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE DEL
VERDE, ALTRI SERVIZI RELATIVI AL TERRITORIO ED ALL'AMBIENTE

57.530,18 40.611,40 40.611,40 40.611,40 40.611,40

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

119.565,00

0,00

0,00

98.141,58

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035550.00.00.
0

AFFIDAMENTO PULIZIA STRADE VIETRI SVILUPPO CICLO INTEGRATO RIFIUTI 785.264,56 405.000,00 405.000,00 405.000,00 405.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

665.529,12

0,00

0,00

1.190.264,56

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 600.601

965.769,54 488.328,77

0,00

912.575,62

488.328,77

0,00

0,00

1.454.098,31

488.328,77

0,00

0,00 0,00

0,00

488.328,77

TOTALE C.d.R. 600

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza965.769,54 488.328,77

0,00

912.575,62

488.328,77

0,00

0,00

1.454.098,31

488.328,77

0,00

0,00

488.328,77

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

TOTALE RESPONSABILE 003

3.344.712,67 4.007.281,32

216.043,91

6.746.100,83

5.641.696,67

1.358.201,77

0,00

8.986.409,34

9.152.159,07

0,00

0,00 0,00

0,00

2.400.466,77
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594DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

RESPONSABILE 004 - DOTT. CARMINE IMBIMBO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

C.d.C. 103 ANAGRAFE ED ELETTORALE

01.07.1.103
100.103.006204.00.00.
0

INCARICO OCCASIONALE UFFICIO ELETTORALE 7.955,11 13.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

16.831,43

0,00

0,00

17.955,11

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.103

7.955,11 13.000,00

0,00

16.831,43

10.000,00

0,00

0,00

17.955,11

10.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

10.000,00

C.d.C. 104 TURISMO SPETTACOLO E COMUNICAZIONE

05.02.1.103
100.104.010380.00.00.
0

PREMIO  LETTERARIO BORGO D'ALBORI  PRESTAZIONI 759,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

759,00

0,00

0,00

1.759,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010480.00.00.
0

SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI FRAZIONI ATTIVITA' TURISTICHE 0,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010490.00.00.
0

SPESE PER ATTIVITA' TURISTICHE FRAZIONI 227,99 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

227,99

0,00

0,00

2.227,99

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010505.00.00.
0

ACQUISTO MAPPE VIETRI E GUIDE 1.200,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.700,00

0,00

0,00

2.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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595DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

05.02.1.103
100.104.010507.00.00.
0

SPESE PER MANIFESTAZIONI CULTURALI-TURISTICHE POC 2019 11.665,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

45.235,00

0,00

0,00

13.165,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010802.00.00.
0

PICCOLI SPETTACOLI ESTATE MARINESE MARINA ETNICA 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.037560.00.00.
0

POLITICHE GIOVANILI ACQUISTI 500,00 500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.740,40

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.104
100.104.010325.00.00.
0

CONTRIBUTO ALLE PARROCCHIE ED ALTRI ORGANI ISTITUZIONALI 1.250,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.250,00

0,00

0,00

4.250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.104
100.104.010720.00.00.
0

CONTRIBUTI CIRCOLI RICREATIVI ORGANI ISTITUZIONALI 0,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.104
100.104.037570.00.00.
0

POLITICHE GIOVANILI TRASFERIMENTI 1.100,00 500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.500,00

0,00

0,00

2.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.103
100.104.010000.00.00.
0

SPESE PER MANIFESTAZIONI TURISTICHE 42.007,96 120.000,00 100.000,00 35.000,00 35.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

122.534,00

0,00

0,00

142.007,96

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.103
100.104.010750.00.00.
0

SPESE PER SPETTACOLI E MANIFESTAZIONI TURISTICHE ACQUISTI 1.810,95 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.270,95

0,00

0,00

3.810,95

0,00

0,00

0,00

0,00
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596DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

07.01.1.104
100.104.010790.00.00.
0

SIAE PER MANIFESTAZIONI TURISTICHE SIAE 7.484,97 2.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.484,97

0,00

0,00

11.484,97

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.104
100.104.010950.00.00.
0

CONTRIBUTO ALLA PRO LOCO PER MANIFESTAZIONI TURISTICHE CULTURALI 1.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.980,08

0,00

0,00

4.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.104

69.005,87 128.500,00

0,00

194.682,39

128.500,00

0,00

0,00

197.505,87

63.500,00

0,00

0,00 0,00

0,00

63.500,00

C.d.C. 105 ISTRUZIONE

04.06.1.103
100.105.008600.00.00.
0

SPESA PER SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO 4.987,62 104.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

117.340,67

0,00

0,00

70.987,62

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.105

4.987,62 104.000,00

0,00

117.340,67

66.000,00

0,00

0,00

70.987,62

66.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

66.000,00

C.d.C. 106 SPORT E POLITICHE GIOVANILI

06.01.1.104
100.106.037620.00.00.
0

SPESE PER LO SPORT CONTRIBUTI 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06.02.1.103
100.106.010500.00.00.
0

ONERI RIFLESSI PIANO TERRITORIALE 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.000,00

0,00

0,00

4.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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597DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

06.02.1.103
100.106.037401.00.00.
0

INTERVENTI A FAVORE DEI GIOVANI. FORUM GIOVANI. POLITICHE GIOVANILI 250,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

250,00

0,00

0,00

1.250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06.02.1.103
100.106.037600.00.00.
0

SPESE PER LO SPORT ACQUISTI 158,42 1.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.500,42

0,00

0,00

1.158,42

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.106

408,42 5.500,00

0,00

5.750,42

7.000,00

0,00

0,00

7.408,42

7.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

7.000,00

C.d.C. 107 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI

12.07.1.103
100.107.032440.00.00.
0

TRASPORTO  DISABILI ATTIVITA' SOCIALI ED ASSISTENZIALI 41.595,25 85.992,30 60.000,00 60.000,00 60.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

94.639,58

0,00

0,00

101.595,25

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.103
100.107.032500.00.00.
0

SPESE PER DISAGI MENO ABBIENTI 105.382,87 108.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

88.179,58

0,00

0,00

130.382,87

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.103
100.107.038200.00.00.
0

SERVIZI ALLE PERSONE INDIGENTI 2.480,63 8.100,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.793,00

0,00

0,00

22.480,63

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.104
100.107.038250.00.00.
0

CONTRIBUTI A PERSONE INDIGENTI PER TARSU E CONTRIBUZIONI SU SERVIZI
COMUNALI ASSISTENZA,

5.113,35 4.500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.985,00

0,00

0,00

8.113,35

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.107

154.572,10 206.592,30

0,00

205.597,16

108.000,00

0,00

0,00

262.572,10

108.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

108.000,00
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598DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

TOTALE C.d.R. 100

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza236.929,12 457.592,30

0,00

540.202,07

319.500,00

0,00

0,00

556.429,12

254.500,00

0,00

0,00

254.500,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

TOTALE RESPONSABILE 004

236.929,12 457.592,30

0,00

540.202,07

319.500,00

0,00

0,00

556.429,12

254.500,00

0,00

0,00 0,00

0,00

254.500,00
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599DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

RESPONSABILE 006 - GEOM. GERARDO SENATORE

C.d.R. 400 AREA TECNICA

C.d.C. 402 SERVIZI TECNICI ED UTENZE

01.06.1.103
400.402.000590.00.00.
0

GESTIONE AUTOMEZZI IN DOTAZIONE TUTELA DEL TERRITORIO 2.449,78 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.138,43

0,00

0,00

5.449,78

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.402

2.449,78 3.000,00

0,00

7.138,43

3.000,00

0,00

0,00

5.449,78

3.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

3.000,00

C.d.C. 403 TERRITORIO

09.02.1.102
400.403.035750.00.00.
0

SANZIONI AMMINISTRATIVE A CARICO ENTE 631,01 1.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

631,01

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.403

631,01 1.000,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

631,01

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

C.d.C. 404 VIABILITA'  E P.ILL.

10.05.1.103
400.404.036495.00.00.
0

POLITICHE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE PRESTAZIONI 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.404

0,00 0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

1.000,00
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600DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

TOTALE C.d.R. 400

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza3.080,79 4.000,00

0,00

8.138,43

4.000,00

0,00

0,00

7.080,79

4.000,00

0,00

0,00

4.000,00

0,00

0,00

C.d.R. 600 AREA IGIENE URBANA

C.d.C. 601 IGIENE URBANA

09.03.1.101
600.601.035103.00.00.
0

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI SERVIZIO
SMALTIMENTO RIFIUTI

0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.101
600.601.035103.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO SERVIZIO TRATTAMETNO RIFIUTI 0,00 14.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

14.000,00

0,00

0,00

11.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035100.00.00.
0

INCARICO PER ASSISTENZA AL D.E.C. E REDAZIONE PIANO RIFIUTI 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

6.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035105.00.00.
0

VESTIARIO AL PERSONALE OPERAIO 2.935,08 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

13.441,58

0,00

0,00

12.435,08

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035108.00.00.
0

VISITE MEDICHE AGLI OPERATORI ECOLOGICI 7.054,16 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.054,16

0,00

0,00

10.054,16

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035110.00.00.
0

RACCOLTA DIFFERENZIATA. ACQUISTI. 34.372,45 97.000,00 120.000,00 96.000,00 100.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

127.972,21

91.092,70

0,00

154.372,45

0,00

0,00

0,00

0,00
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601DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

09.03.1.103
600.601.035200.00.00.
0

SERVIZIO RACCOLTA STRAORDINARIA - INTERINALI, TEMPO DETERMINATO,
COOP SOCIALI

60.424,96 223.200,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

231.204,23

0,00

0,00

240.424,96

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035201.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI ESTERNI 53.153,10 25.060,00 25.060,00 25.060,00 25.060,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

57.399,94

0,00

0,00

78.213,10

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035202.00.00.
0

SPESE EMERGENZA COVID 5.581,29 17.500,00 20.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

24.428,00

0,00

0,00

25.581,29

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035210.00.00.
0

GESTIONE TRATTAMENTO E SMALTIMENTO RSU DIFFERENZIATA FRAZIONE
UMIDO

60.289,15 115.000,00 115.000,00 115.000,00 115.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

171.639,91

0,00

0,00

175.289,15

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035225.00.00.
0

GESTIONE TRATTAMENTO E SMALTIMENTO RSU DIFFERENZIATA A SECCO
SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI

25.399,30 78.000,00 78.000,00 78.000,00 78.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

86.640,16

0,00

0,00

103.399,30

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035250.00.00.
0

SPESE PER RIPARAZIONI AUTOMEZZI SERVIZI ECOLOGICI SERVIZIO
SMALTIMENTO RIFIUTI

50.578,68 142.000,00 140.000,00 140.000,00 140.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

159.091,48

16.592,00

0,00

190.578,68

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035300.00.00.
0

GESTIONE AUTOMEZZI IN DOTAZIONE 77.012,30 60.400,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

95.082,91

0,00

0,00

127.012,30

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035420.00.00.
0

SERVIZIO PRELIEVO TRASPORTO E CONFERIMENTO INGOMBRANTI VETRO E
FARMACI. SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI

14.252,48 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

36.309,61

0,00

0,00

22.252,48

0,00

0,00

0,00

0,00
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602DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

09.03.1.103
600.601.035700.00.00.
0

QUOTA DI PARTECIPAZIONE A CONSORZI ED ORGANISMI CONSORTILI SERVIZIO
SMALTIMENTO RIFIUTI

0,00 7.158,11 7.158,11 7.158,11 7.158,11

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.365,22

0,00

0,00

7.158,11

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035790.00.00.
0

NOLEGGIO AUTOMEZZI 25.992,17 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

25.992,17

0,00

0,00

25.992,17

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035800.00.00.
0

FITTO AREA PER STAZIONAMENTO MEZZI N.U. 19.500,00 19.500,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

49.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.035840.00.00.
0

RIMOZIONE URGENTI RIFIUTI SPECIALI  E AMIANTO 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.104
600.601.035820.00.00.
0

COSTI SERVIZI DI TRASFERENZA  RIFIUTI INDIFFERENZIATI 9.511,61 420.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

453.262,39

0,00

0,00

459.511,61

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.104
600.601.035845.00.00.
0

RIPARTO DEL FONDO DI CUI ALL ARTICOLO 6, COMMA 1, DEL DECRETO-LEGGE
25 MAGGIO 2021, N. 73 (AGEVOLAZIONI TARI NEL 2020 CAP3993)

99.467,54 99.467,54 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

99.467,54

0,00

0,00

99.467,54

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.110
600.601.035830.00.00.
0

ASSICURAZIONI MEZZI SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI 374,86 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.374,86

0,00

0,00

8.374,86

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 600.601

548.899,13 1.357.785,65

0,00

1.635.726,37

1.260.718,11

107.684,70

0,00

1.809.617,24

1.216.718,11

0,00

0,00 0,00

0,00

1.220.718,11
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603DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

TOTALE C.d.R. 600

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza548.899,13 1.357.785,65

0,00

1.635.726,37

1.260.718,11

107.684,70

0,00

1.809.617,24

1.216.718,11

0,00

0,00

1.220.718,11

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

TOTALE RESPONSABILE 006

551.979,92 1.361.785,65

0,00

1.643.864,80

1.264.718,11

107.684,70

0,00

1.816.698,03

1.220.718,11

0,00

0,00 0,00

0,00

1.224.718,11
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604DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

RESPONSABILE 007 - PIETRO MASULLO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

C.d.C. 104 TURISMO SPETTACOLO E COMUNICAZIONE

14.02.1.104
100.104.003893.00.00.
0

COLLABORAZIONI COORDINATE A PROGETTO SETTORE VIGILANZA. 40.605,43 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

50.000,00

0,00

0,00

40.605,43

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.104

40.605,43 0,00

0,00

50.000,00

0,00

0,00

0,00

40.605,43

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

C.d.C. 105 ISTRUZIONE

04.02.1.103
100.105.003950.00.00.
0

SPESE  NUOVI SERVIZI DI VIGILANZA ALLE SCUOLE. 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

250,00

0,00

0,00

250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.105

250,00 0,00

0,00

250,00

0,00

0,00

0,00

250,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

TOTALE C.d.R. 100

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza40.855,43 0,00

0,00

50.250,00

0,00

0,00

0,00

40.855,43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C.d.R. 400 AREA TECNICA

C.d.C. 404 VIABILITA'  E P.ILL.

10.05.1.103
400.404.030700.00.00.
0

SPESE PER SEGNALETICA STRADALE 13.003,95 4.000,00 5.312,50 5.312,50 5.312,50

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

14.605,30

0,00

0,00

18.316,45

0,00

0,00

0,00

0,00
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605DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.404

13.003,95 4.000,00

0,00

14.605,30

5.312,50

0,00

0,00

18.316,45

5.312,50

0,00

0,00 0,00

0,00

5.312,50

TOTALE C.d.R. 400

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza13.003,95 4.000,00

0,00

14.605,30

5.312,50

0,00

0,00

18.316,45

5.312,50

0,00

0,00

5.312,50

0,00

0,00

C.d.R. 500 AREA POLIZIA MUNICIPALE

C.d.C. 501 POLIZIA MUNICIPALE

03.01.1.101
500.501.003603.00.00.
0

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI POLIZIA
MUNICIPALE

0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

18.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.101
500.501.003603.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO POLIZIA MUNICIPALE 1.886,09 8.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.386,09

0,00

0,00

6.886,09

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.101
500.501.003607.00.00.
0

FONDO PER LA PREVIDENZA INTEGRATIVA VIGILI URBANI 5.617,00 5.617,00 5.312,50 5.312,50 5.312,50

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.287,95

0,00

0,00

10.929,50

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.101
500.501.003608.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE STAGIONALE VIGILI 0,00 30.000,00 43.105,04 43.105,04 43.105,04

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

30.000,00

0,00

0,00

43.105,04

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.102
500.501.004000.00.00.
0

BOLLI DI CIRCOLAZIONE VIGILI URBANI 31,44 600,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

631,44

0,00

0,00

31,44

0,00

0,00

0,00

0,00
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606DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

03.01.1.103
500.501.003606.00.00.
0

VESTIARIO AL PERSONALE 400,16 7.000,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.514,86

0,00

0,00

5.900,16

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003700.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI  POLIZIA
MUNICIPALE

1.713,82 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.202,82

0,00

0,00

4.713,82

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003701.00.00.
0

GESTIONE AUTOMEZZI IN DOTAZIONE POLIZIA MUNICIPALE 9.109,08 18.300,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

19.293,48

16.205,16

0,00

27.109,08

16.205,16

0,00

6.640,08

0,00

03.01.1.103
500.501.003800.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO ACI 2.384,15 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.765,52

0,00

0,00

4.384,15

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003801.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO  POLIZIA MUNICIPALE MTCTC 4.603,30 5.400,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.868,70

0,00

0,00

9.603,30

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003810.00.00.
0

ELABORAZIONE STAMPA E IMBUSTAMENTO CONTRAVVENZIONI NON PAGATE 15.736,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

38.976,00

0,00

0,00

35.736,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003820.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE PER GLI UFFICI SPESE POSTALI VIGILI URBANI 43.769,30 20.000,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

48.269,30

0,00

0,00

69.269,30

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003990.00.00.
0

CONTRIBUTO ASSOCIAZIONE ANTA 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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607DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

03.01.1.109
500.501.003992.00.00.
0

RESTITUZIONE SOMME VERSATE E NON DOVUTE 364,32 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.764,32

0,00

0,00

1.864,32

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.110
500.501.003705.00.00.
0

SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI COMUNALI- ASSICURAZIONI.
VIGILANZA URBANA

436,50 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.936,50

0,00

0,00

2.936,50

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 500.501

86.051,16 142.417,00

0,00

207.896,98

139.417,54

16.205,16

0,00

225.468,70

139.417,54

16.205,16

0,00 0,00

6.640,08

139.417,54

TOTALE C.d.R. 500

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza86.051,16 142.417,00

0,00

207.896,98

139.417,54

16.205,16

0,00

225.468,70

139.417,54

16.205,16

0,00

139.417,54

6.640,08

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

TOTALE RESPONSABILE 007

139.910,54 146.417,00

0,00

272.752,28

144.730,04

16.205,16

0,00

284.640,58

144.730,04

16.205,16

0,00 0,00

6.640,08

144.730,04
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608DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

RESPONSABILE 008 - DOTT. ROCCO RUSSO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

C.d.C. 101 ORGANI ISTITUZIONALI

01.01.1.103
100.101.000100.00.00.
0

ACQUISTI PER ORGANI ISTITUZIONALI 782,96 0,00 906,29 615,98 615,98

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.658,16

0,00

0,00

1.689,25

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000102.00.00.
0

INDENNITA DI PRESENZA ALLE ADUNANZE DEL CONSIGLIO E DELLE
COMMISSIONI CONSILIARI

4.101,20 1.805,00 1.805,00 1.805,00 1.805,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.315,88

0,00

0,00

5.906,20

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000201.00.00.
0

SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLE COMMISSIONI COMUNALI E DEGLI UFFICI
DI GIUNTA E SINDACO

2.000,00 1.000,00 2.459,93 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

4.459,93

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.001000.00.00.
0

ATTIVITA' PARI OPPORTUNITA' PRESTAZIONI 308,00 874,00 874,00 874,00 874,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.282,00

0,00

0,00

1.182,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.001020.00.00.
0

ATTIVITA PARI OPPORTUNITA ACQUISTO 902,00 800,00 800,00 800,00 800,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.702,00

0,00

0,00

1.702,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.001090.00.00.
0

SPESE PER MANIFESTI 1.628,22 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.831,40

0,00

0,00

6.628,22

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.104
100.101.001030.00.00.
0

ATTIVITA' PARI OPPORTUNITA' CONTRIBUTO ORGANI ISTITUZIONALI, 700,06 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.600,06

0,00

0,00

1.700,06

0,00

0,00

0,00

0,00

Pagina 52 di 94

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



609DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.101

10.422,44 10.479,00

0,00

21.389,50

12.845,22

0,00

0,00

23.267,66

11.094,98

0,00

0,00 0,00

0,00

11.094,98

C.d.C. 102 SEGRETERIA GENERALE

01.02.1.101
100.102.001103.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO SEGRETERIA GENERALE E PERSONALE 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.101
100.102.001802.00.00.
0

QUOTA DEI DIRITTI DI ROGITO SPETTANTI AL SEGRETARIO COMUNALE 6.801,90 13.201,40 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

13.402,60

0,00

0,00

6.801,90

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.001200.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI SEGRETERIA
GENERALE

1.250,30 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.359,70

0,00

0,00

3.250,30

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.007691.00.00.
0

SPESE PER L'ANTICORRUZIONE E LA TRASPARENZA 6.433,36 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

19.899,68

0,00

0,00

22.433,36

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
100.102.006800.00.00.
0

SPESE SANITARIE AL PERSONALE DIPENDENTE  AFFARI GENERALI 0,00 29,90 29,90 29,90 29,90

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

29,90

0,00

0,00

29,90

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.102

14.485,56 34.231,30

0,00

38.691,88

20.029,90

0,00

0,00

34.515,46

20.029,90

0,00

0,00 0,00

0,00

20.029,90

C.d.C. 103 ANAGRAFE ED ELETTORALE
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610DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.07.1.103
100.103.006301.00.00.
0

SPESE COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.655,48

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.103
100.103.006402.00.00.
0

SPESE PER COMPENSI SEGGI ELETTORALI  ELEZIONI COMUNALI 1.380,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.246,00

0,00

0,00

1.380,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.103
100.103.006410.00.00.
0

SPESE GENERALI ELEZIONI 203,60 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.733,20

0,00

0,00

703,60

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.103

1.583,60 1.000,00

0,00

10.634,68

1.000,00

0,00

0,00

2.583,60

1.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

1.000,00

C.d.C. 104 TURISMO SPETTACOLO E COMUNICAZIONE

01.11.1.103
100.104.030670.00.00.
0

ACQUISTI VASI VIETRI 500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.500,00

0,00

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010495.00.00.
0

NOLEGGIO LUMINARIE E FUOCHI PIROTECNICI 8.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

29.000,00

0,00

0,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010502.00.00.
0

SPESE PER MANIFESTAZIONE TURISTICO CULTURALI 1.255,71 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

18.029,71

0,00

0,00

16.255,71

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010506.00.00.
0

SPESE PER MANIFESTAZIONI CULTURALI VIETRI CULTURA 29.703,59 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

41.533,59

0,00

0,00

29.703,59

0,00

0,00

0,00

0,00
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611DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

05.02.1.103
100.104.010508.00.00.
0

SPESE PER VIETRI IN SCENA 2020 / MADE IN VIETRI 1.562,92 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.562,92

0,00

0,00

6.562,92

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010510.00.00.
0

POLITICHE GIOVANILI PRESTAZIONI 1.829,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.927,00

0,00

0,00

1.829,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010701.00.00.
0

PROMOZIONE CULTURALE SUL TERRITORIO 16.626,88 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

17.000,00

0,00

0,00

20.626,88

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010810.00.00.
0

ACQUISTI PER MANIFESTAZIONI CULTURALI 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.010850.00.00.
0

PRESTAZIONI PER MANIFESTAZIONI VIAGGIO ATTRAVERSO LA CERAMICA 3.846,98 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

13.305,00

0,00

0,00

11.846,98

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.104
100.104.008810.00.00.
0

CONTRIBUTI PER PATROCINI E ATTIVITA CULTURALI 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.104
100.104.010306.00.00.
0

MANIFESTAZIONI TURISTICO CULTURALI CONTRIBUTI 2.499,57 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.999,57

0,00

0,00

2.999,57

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.104
100.104.010900.00.00.
0

PROMOZIONE CULTURALE SUL TERRITORIO 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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612DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

07.01.1.103
100.104.010702.00.00.
0

PROMOZIONE TURISTICA DEL TERRITORIO CONTRIBUTI PER BANDE 552,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

552,00

0,00

0,00

1.052,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.103
100.104.010703.00.00.
0

PROMOZIONE TURISTICA ECL TERRITORIO 1.341,79 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.341,79

0,00

0,00

1.341,79

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.103
100.104.010704.00.00.
0

SPESE LEGALI PER RITARDATI PAGAMENTI 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

150,00

0,00

0,00

150,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.103
100.104.010755.00.00.
0

SPESE PER INFOPOINT TELEMATICO 1.552,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.748,00

0,00

0,00

2.552,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.103
100.104.037403.00.00.
0

SPESE PER LA GESTIONE DEL C.T.A. SERVIZI TURISTICI 3.660,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.660,00

0,00

0,00

3.660,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.104
100.104.010800.00.00.
0

ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELLA CERAMICA VIETRESE 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

07.01.1.104
100.104.010831.00.00.
0

SIAE CONCERTI D'ESTATE 6.151,32 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.151,32

0,00

0,00

10.151,32

0,00

0,00

0,00

0,00

14.02.1.103
100.104.047300.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI ESTERNI ARTIGIANATO E ATTIVITA'
PRODUTTIVE

15,00 800,00 800,00 800,00 800,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

815,00

0,00

0,00

815,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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613DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

14.02.1.103
100.104.047600.00.00.
0

CONTRIBUTI ASSOCIATIVI AICC SERVIZI RELATIVI ALL'ARTIGIANATO 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.02.1.104
100.104.047610.00.00.
0

QUOTA I BORGHI PIU' BELLI D'ITALIA TURISMO E SPETTACOLO 0,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.500,00

0,00

0,00

3.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.104

79.446,76 59.300,00

0,00

156.375,90

59.300,00

0,00

0,00

138.746,76

59.300,00

0,00

0,00 0,00

0,00

59.300,00

C.d.C. 105 ISTRUZIONE

04.01.1.103
100.105.008200.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLE MATERNE 1.463,56 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.800,56

0,00

0,00

3.963,56

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008300.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLE ELEMENTARI 838,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.338,00

0,00

0,00

1.338,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008350.00.00.
0

SPESE PER LE SCUOLE ELEMENTARI PRESTAZIONI 1,75 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.001,75

0,00

0,00

2.001,75

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008370.00.00.
0

PROGETTI SCUOLE 310,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

810,00

0,00

0,00

810,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008510.00.00.
0

FORNITURA LIBRI SCOLASTICI SCUOLE ELEMENTARI 11.244,50 9.716,63 9.716,63 9.716,63 9.716,63

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

22.043,80

0,00

0,00

20.961,13

0,00

0,00

0,00

0,00
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614DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

04.02.1.103
100.105.008520.00.00.
0

FORNITURA LIBRI SCUOLA MEDIA 15.918,22 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

34.364,27

0,00

0,00

24.918,22

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008603.00.00.
0

SPESE PER ACQUISTI SCUOLE MEDIE 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.500,00

0,00

0,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008709.00.00.
0

PROGRAMMA ERASMUS + AZIONE KA1 1.279,64 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.279,64

0,00

0,00

1.279,64

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.104
100.105.008601.00.00.
0

PROMOZIONE ATTIVITA' ESTERNE ISTRUZIONE ELEMENTARE 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.104
100.105.008604.00.00.
0

ATTIVITA' EXTRASCOLASTICHE SCUOLE MEDIE 0,00 510,00 510,00 510,00 510,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

510,00

0,00

0,00

510,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.06.1.103
100.105.008400.00.00.
0

SPESA PER SERVIZIO MENSA SCOLASTICA 60.637,61 33.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

66.874,23

0,00

0,00

93.637,61

0,00

0,00

0,00

0,00

04.06.1.103
100.105.008602.00.00.
0

CONTRIBUTI AL TRASPORTO SCOLASTICO EX DECRETO INTERMINISTERIALE
04.12.2020, N. 562 (E00258)

7.183,94 7.183,94 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.183,94

0,00

0,00

7.183,94

0,00

0,00

0,00

0,00

04.06.1.103
100.105.008820.00.00.
0

ASSISTENZA ALUNNI IN DIFFICOLTA' NELLE SCUOLE 1.237,55 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.237,55

0,00

0,00

1.237,55

0,00

0,00

0,00

0,00
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615DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

04.06.1.103
100.105.008888.00.00.
0

SPESA PER PROGETTO LEGALITA' PRESTAZIONI DI SERVIZI PUBBLICA
ISTRUZIONE

48,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

548,00

0,00

0,00

548,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04.06.1.104
100.105.008700.00.00.
0

TRASFERIMENTI REGIONALI PER BORSE DI STUDIO PUBBLICA ISTRUZIONE 0,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.000,00

0,00

0,00

9.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.105

100.162,77 76.410,57

0,00

152.991,74

69.226,63

0,00

0,00

169.389,40

69.226,63

0,00

0,00 0,00

0,00

69.226,63

C.d.C. 106 SPORT E POLITICHE GIOVANILI

06.01.1.103
100.106.037585.00.00.
0

SPESE PER LO SPORT PRESTAZIONI 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

250,00

0,00

0,00

250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

06.01.1.104
100.106.010305.00.00.
0

PROMOZIONE ATTIVITA' SPORTIVE SUL TERRITORIO TRASFERIMENTI 3.950,18 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.850,20

0,00

0,00

5.450,18

0,00

0,00

0,00

0,00

06.02.1.103
100.106.003706.00.00.
0

CENTRI ESTIVI CON FUNZIONE EDUCATIVA  RICREATIVA 618,60 14.608,06 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

15.226,66

0,00

0,00

618,60

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.106

4.818,78 16.108,06

0,00

21.326,86

1.500,00

0,00

0,00

6.318,78

1.500,00

0,00

0,00 0,00

0,00

1.500,00

C.d.C. 107 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
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616DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

12.07.1.103
100.107.032410.00.00.
0

FONDO COMUNALE DI COMPARTECIPAZIONE PIANO DI ZONA ATTIVITA' SOCIALI
ED ASSISTENZIALI

0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

481,34

0,00

0,00

55.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.103
100.107.037300.00.00.
0

INTERVENTI A FAVORE DEGLI ANZIANI ATTIVITA' SOCIALI ED ASSISTENZIALI 120,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

620,00

0,00

0,00

620,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.104
100.107.037000.00.00.
0

INDENNITA' DI RESIDENZA ALLE FARMACIE RURALI SERVIZI DI PREVENZIONE E
RIABILITAZIONE

0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.104
100.107.038000.00.00.
0

CONTRIBUTI CANONI ALLOGGIATIVI ATTIVITA' SOCIALI ED ASSISTENZIALI 5.357,15 42.505,00 42.505,00 42.505,00 42.505,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

71.135,65

0,00

0,00

47.862,15

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.104
100.107.038280.00.00.
0

CONTRIBUTI DISABILI ASSISTENZA 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.07.1.104
100.107.038300.00.00.
0

ASSISTENZA FAMIGLIE BISOGNOSE ATTIVITA' SOCIALI ED ASSISTENZIALI 4.132,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

23.032,00

0,00

0,00

9.132,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.107

9.609,15 49.505,00

0,00

96.768,99

104.505,00

0,00

0,00

114.114,15

49.505,00

0,00

0,00 0,00

0,00

49.505,00

TOTALE C.d.R. 100

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza220.529,06 247.033,93

0,00

498.179,55

268.406,75

0,00

0,00

488.935,81

211.656,51

0,00

0,00

211.656,51

0,00

0,00

C.d.R. 200 AREA ECONOMICO FINANZIARIA

C.d.C. 203 PERSONALE
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617DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.11.1.103
200.203.000332.00.00.
0

SPESE PER LA SICUREZZA SUL LAVORO. 15.344,28 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

15.378,08

0,00

0,00

23.344,28

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 200.203

15.344,28 8.000,00

0,00

15.378,08

8.000,00

0,00

0,00

23.344,28

8.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

8.000,00

TOTALE C.d.R. 200

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza15.344,28 8.000,00

0,00

15.378,08

8.000,00

0,00

0,00

23.344,28

8.000,00

0,00

0,00

8.000,00

0,00

0,00

C.d.R. 400 AREA TECNICA

C.d.C. 403 TERRITORIO

08.01.1.103
400.403.032030.00.00.
0

PROGETTO SERVIZIO  CIVILE NAZIONALE 8.320,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

20.320,00

0,00

0,00

20.320,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.000110.00.00.
0

INDENNITA COMMISSIONE LOCALE PAESAGGIO 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.02.1.103
400.403.035000.00.00.
0

`UN ALBERO PER OGNI NEONATO` L.R. 14/92. 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.403

8.320,00 14.000,00

0,00

22.320,00

14.000,00

0,00

0,00

22.320,00

14.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

14.000,00

C.d.C. 404 VIABILITA'  E P.ILL.
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618DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.1.103
400.404.030675.00.00.
0

ACQUISTO VASI IN CERAMICA 1.085,42 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.085,42

0,00

0,00

2.585,42

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.110
400.404.030108.00.00.
0

BARATTO AMMINISTRATIVO 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.404

1.085,42 2.500,00

0,00

3.085,42

2.500,00

0,00

0,00

3.585,42

2.500,00

0,00

0,00 0,00

0,00

2.500,00

TOTALE C.d.R. 400

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza9.405,42 16.500,00

0,00

25.405,42

16.500,00

0,00

0,00

25.905,42

16.500,00

0,00

0,00

16.500,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

TOTALE RESPONSABILE 008

245.278,76 271.533,93

0,00

538.963,05

292.906,75

0,00

0,00

538.185,51

236.156,51

0,00

0,00 0,00

0,00

236.156,51
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619DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

RESPONSABILE 010 - DOTT. ROCCO RUSSO - RESP. UFFICIO FINANZIARIO

C.d.R. 100 AREA SEGRETERIA GENERALE

C.d.C. 101 ORGANI ISTITUZIONALI

01.01.1.102
100.101.000800.00.00.
0

IRAP ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO 0,00 0,00 11.208,56 11.208,56 11.208,56

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

11.208,56

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000101.00.00.
0

INDENNITA DI CARICA AL SINDACO ED AGLI ASSESSORI COMUNALI 0,00 88.390,63 130.865,40 130.865,40 130.865,40

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

88.390,63

0,00

0,00

130.865,40

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000103.00.00.
0

SPESE DI RAPPRESENTANZA 0,00 770,83 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

770,83

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000104.00.00.
0

RIMBORSO SPESE AI DATORI DI LAVORO PER MANDATO AMMINISTRATIVO 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000106.00.00.
0

RIMBORSO SPESE MISSIONI AMMINISTRATORI COMUNALI 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000250.00.00.
0

INDENNITA' FINE MANDATO  AL SINDACO. 15.019,96 12.892,13 2.500,00 2.500,00 2.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

27.912,09

0,00

0,00

17.519,96

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000401.00.00.
0

COMPENSI ALL'OGANO DI REVISIONE ECONOMICO -FINANZIARIO 14.980,80 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

29.345,55

0,00

0,00

29.980,80

0,00

0,00

0,00

0,00
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620DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.01.1.103
100.101.000402.00.00.
0

SPESE PER LO STAFF DEL SINDACO. 4.400,00 7.400,00 7.200,00 7.200,00 3.727,26

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.400,00

0,00

0,00

11.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000501.00.00.
0

COMPENSO NUCLEO DI VALUTAZIONE 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

15.000,00

0,00

0,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.103
100.101.000700.00.00.
0

CONTRIBUTI ASSOCIATIVI ANCI  E LEGA DELLE AUTONOMIE 2.537,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.537,00

0,00

0,00

2.537,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.110
100.101.007008.00.00.
0

IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE 797,63 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.797,63

0,00

0,00

0,00

0,00

01.01.1.110
100.101.100040.00.00.
0

RIVERSAMENTO DIRITTI CARTE DI IDENTITA' ELETTRONICA 21.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.000,00

0,00

0,00

31.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.101

63.735,39 146.953,59

0,00

194.856,10

189.273,96

0,00

0,00

253.009,35

189.273,96

0,00

0,00 0,00

0,00

185.801,22

C.d.C. 102 SEGRETERIA GENERALE

01.02.1.101
100.102.001101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE SEGRETERIA GENERALE,PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE

23.508,16 274.956,35 244.029,48 244.029,48 244.029,48

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

282.457,49

0,00

0,00

267.537,64

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.101
100.102.001101.02.00.
0

ASSEGNI NUCLEO FAMILIARE PERSONALE SERVIZI GENERALI 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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621DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.02.1.101
100.102.001102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE SEGRETERIA
GENERALE,PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

0,00 59.684,98 58.970,67 58.970,67 58.970,67

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

59.684,98

0,00

0,00

58.970,67

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.101
100.102.001150.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE AA.GG.LEGALE 0,00 26.841,00 31.078,19 31.078,19 31.078,19

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

26.841,00

0,00

0,00

31.078,19

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.101
100.102.001151.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE AA.GG.LEGALE 0,00 10.452,00 8.558,46 8.558,46 8.558,46

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.452,00

0,00

0,00

8.558,46

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.101
100.102.001152.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO AFFARI LEGALI 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.101
100.102.007003.00.00.
0

ARRETRATI AL PERSONALE PER APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO DI LAVORO 23.985,88 34.468,07 40.424,23 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

50.996,25

0,00

0,00

64.410,11

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.102
100.102.000604.00.00.
0

IRAP SEGRETERIA GENERALE,PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 0,00 3.000,00 2.726,65 2.726,65 2.726,65

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

2.726,65

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.102
100.102.001104.00.00.
0

IRAP SEGRETERIA GENERALE,PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 0,00 19.531,00 18.787,51 18.787,51 18.787,51

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

19.531,00

0,00

0,00

18.787,51

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.000900.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AA.GG. 300,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.600,00

0,00

0,00

2.300,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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622DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.02.1.103
100.102.001301.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO AA.GG. 827,96 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.073,44

0,00

0,00

2.827,96

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.001400.00.00.
0

GESTIONE INFORMATIZZAZIONE 13.070,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

22.579,00

0,00

0,00

27.070,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.001600.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO UFFICIO AA.GG. 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

350,00

0,00

0,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.001700.00.00.
0

SPESE PER ADDETTO STAMPA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.007050.00.00.
0

LEASING INFORMATIZZAZIONE E TELEFONIA 17.131,82 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

18.877,17

0,00

0,00

26.131,82

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.007680.00.00.
0

ABBONAMENTO A RIVISTE SEGRETERIA GENERALE 410,00 410,00 410,00 410,00 410,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

820,00

0,00

0,00

820,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.103
100.102.007695.00.00.
0

SPESE LEGALI 2.303,03 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.156,00

0,00

0,00

5.303,03

0,00

0,00

0,00

0,00

01.02.1.110
100.102.000600.00.00.
0

ONERI PER LE ASSICURAZIONI A CARICO DELL'ENTE LEGALE E CONTENZIOSO 4.953,89 5.750,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.989,94

0,00

0,00

7.953,89

0,00

0,00

0,00

0,00
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623DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.11.1.103
100.102.007100.00.00.
0

CONSUMI POSTALI 22.738,87 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

29.120,31

0,00

0,00

33.238,87

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
100.102.007750.00.00.
0

SPESE PER NOTIFICHE ATTI DA PARTE DI ALTRI ENTI 202,72 350,00 350,00 350,00 350,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

350,00

0,00

0,00

552,72

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.102

109.632,33 478.143,40

0,00

550.078,58

448.835,19

0,00

0,00

558.467,52

408.410,96

0,00

0,00 0,00

0,00

408.410,96

C.d.C. 103 ANAGRAFE ED ELETTORALE

01.07.1.101
100.103.006101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, LEVA E
SERVIZIO STATISTICO

0,00 57.573,81 52.487,11 52.487,11 52.487,11

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

57.573,81

0,00

0,00

52.487,11

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.101
100.103.006101.02.00.
0

ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE  PERSONALE ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE, LEVA E SERVIZIO STATISTICO

0,00 250,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.101
100.103.006102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE ANAGRAFE, STATO CIVILE,
ELETTORALE, LEVA E SERVIZIO STATISTICO

0,00 21.044,81 14.537,16 14.537,16 14.537,16

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.044,81

0,00

0,00

14.537,16

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.101
100.103.006103.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO UFFICIO ANAGRAFE 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.500,00

0,00

0,00

1.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.102
100.103.007900.00.00.
0

IRAP ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, LEVA E SERVIZIO STATISTICO 0,00 4.158,00 4.631,40 4.631,40 4.631,40

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.158,00

0,00

0,00

4.631,40

0,00

0,00

0,00

0,00
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624DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.07.1.103
100.103.006200.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI. ANAGRAFE,
STATO CIVILE.

1.922,81 3.700,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.808,85

0,00

0,00

3.922,81

0,00

0,00

0,00

0,00

01.07.1.103
100.103.006302.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO ANAGRAFE 1.464,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.800,00

0,00

0,00

2.964,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.103

3.386,81 89.726,62

0,00

92.135,47

76.655,67

0,00

0,00

80.042,48

76.655,67

0,00

0,00 0,00

0,00

76.655,67

C.d.C. 104 TURISMO SPETTACOLO E COMUNICAZIONE

01.08.1.103
100.104.003430.00.00.
0

PORTALE WEB COMUNALE - AREA TURISMO+AREA ATTIVITA' PRODUTT. CAR
TURISMO+DVD CARD PROGETTO E REALIZZAZIONE

8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.000,00

0,00

0,00

16.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05.02.1.103
100.104.008750.00.00.
0

INTERVENTI PER ESIGENZE DI INIZIATIVA ASSESSORILE 3.129,10 1.500,00 5.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.845,00

0,00

0,00

8.129,10

0,00

0,00

0,00

0,00

14.02.1.101
100.104.047101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE SERVIZI RELATIVI AL COMMERCIO 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.02.1.101
100.104.047102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE SERVIZI RELATIVI AL
COMMERCIO

0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.02.1.102
100.104.047104.00.00.
0

IRAP SERVIZI RELATIVI AL COMMERCIO 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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625DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

14.02.1.103
100.104.013200.00.00.
0

PIANO MARKETING E COMUNICAZIONE 2.449,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.000,00

0,00

0,00

6.449,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.104

13.578,10 19.000,00

0,00

28.345,00

17.000,00

0,00

0,00

30.578,10

12.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

12.000,00

C.d.C. 105 ISTRUZIONE

04.01.1.103
100.105.008202.00.00.
0

CONSUMI TELEFONICI SCUOLA MATERNA 1.226,95 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.066,52

0,00

0,00

2.426,95

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008302.00.00.
0

CONSUMI TELEFONICI ISTRUZIONE ELEMENTARE 1.152,87 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.342,97

0,00

0,00

2.352,87

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008701.00.00.
0

CONSUMI ENERGETICI ISTRUZIONE MEDIA 11.101,40 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

15.782,42

0,00

0,00

19.101,40

0,00

0,00

0,00

0,00

04.02.1.103
100.105.008702.00.00.
0

CONSUMI TELEFONICI ISTRUZIONE MEDIA 2.834,22 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.199,27

0,00

0,00

4.634,22

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.105

16.315,44 12.200,00

0,00

24.391,18

12.200,00

0,00

0,00

28.515,44

12.200,00

0,00

0,00 0,00

0,00

12.200,00

C.d.C. 107 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
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626DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

12.07.1.101
100.107.037900.00.00.
0

EMOLUMENTI PERSONALE SERVIZI SOCIALI E CULTURALI AASSISTENZA,
BENEFICENZA PUBBLICA E SERVIZI DIVERSI ALLA PERSONA

3.378,83 16.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

31.001,00

15.000,00

0,00

18.378,83

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.101
100.107.040101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 0,00 43.677,00 45.905,60 45.905,60 45.905,60

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

43.677,00

0,00

0,00

45.905,60

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.101
100.107.040101.01.00.
0

ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE AL PERSONALE SERVIZIO CIMITERO 0,00 100,00 200,00 200,00 200,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

100,00

0,00

0,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.101
100.107.040102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE SERVIZIO NECROSCOPICO E
CIMITERIALE

0,00 11.845,00 12.781,21 12.781,21 12.781,21

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.845,00

0,00

0,00

12.781,21

0,00

0,00

0,00

0,00

12.09.1.102
100.107.040104.00.00.
0

IRAP SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 0,00 3.732,00 4.071,98 4.071,98 4.071,98

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.732,00

0,00

0,00

4.071,98

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 100.107

3.378,83 75.354,00

0,00

90.355,00

77.958,79

15.000,00

0,00

81.337,62

77.958,79

0,00

0,00 0,00

0,00

77.958,79

TOTALE C.d.R. 100

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza210.026,90 821.377,61

0,00

980.161,33

821.923,61

15.000,00

0,00

1.031.950,51

776.499,38

0,00

0,00

773.026,64

0,00

0,00

C.d.R. 200 AREA ECONOMICO FINANZIARIA

C.d.C. 201 RAGIONERIA
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627DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.03.1.101
200.201.002101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO E CONTROLLO DI GESTIONE

6.480,97 69.110,29 75.614,78 75.614,78 75.614,78

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

69.110,29

0,00

0,00

82.095,75

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.101
200.201.002102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALEGESTIONE ECONOMICA,
FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO E CONTROLLO DI
GESTIONE

1.489,43 21.678,96 14.037,62 14.037,62 14.037,62

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.678,96

0,00

0,00

15.527,05

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.101
200.201.002103.00.00.
0

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI GESTIONE
ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO E
CONTROLLO DI GESTIONE

0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.101
200.201.002103.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO UFFICIO CONTABILITA' 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.102
200.201.002104.00.00.
0

IRAP GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE,
PROVVEDITORATO E CONTROLLO DI GESTIONE

0,00 6.925,20 4.472,26 4.472,26 4.472,26

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.925,20

0,00

0,00

4.472,26

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.000156.00.00.
0

SERVIZIO DI TESORERIA SPESE DIVERSE 1.022,39 8.000,00 8.000,00 8.000,00 14.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.000,00

8.000,00

0,00

9.022,39

8.000,00

0,00

14.000,00

0,00

01.03.1.103
200.201.000158.00.00.
0

COMMISSIONI SERVIZI DI TESORERIA 2.266,49 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.620,44

0,00

0,00

10.266,49

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.000410.00.00.
0

SPESE PER FORMAZIONE ON JOB PROGETTO CONTABILIT¿ E SERVIZI
SPECIALISTICI IN AREA FINANZIARIA

6.454,32 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.215,60

0,00

0,00

8.454,32

0,00

0,00

0,00

0,00
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628DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.03.1.103
200.201.002109.00.00.
0

SPESE PER AFFIDAMENTI SERVIZI 5.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.447,76

0,00

0,00

10.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.002111.00.00.
0

COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 6.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.000,00

0,00

0,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.002200.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI CONTABILITA' 2.004,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.240,00

0,00

0,00

4.004,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.002301.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI ESTERNI CONTABILITA' 5.545,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.248,00

297,00

0,00

10.545,00

297,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.002350.00.00.
0

SPESE GESTIONE CONCORSO RAGIONIERE 5.432,47 15.000,00 39.400,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

15.000,00

0,00

0,00

44.832,47

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.004600.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI CONTABILITA 2.716,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.700,00

0,00

0,00

5.716,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.004700.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO CONTABILIA PRESTAZIONI. 3.446,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.446,00

0,00

0,00

6.446,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.03.1.103
200.201.004701.00.00.
0

GESTIONE SERVIZIO STIPENDI CONTABILITA' 9.867,25 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

9.867,25

0,00

0,00

15.867,25

0,00

0,00

0,00

0,00
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629DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.11.1.107
200.201.007895.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.110
200.201.007890.00.00.
0

SPESE DI GESTIONE TENUTA CONTI DI TESORERIA E POSTALI 8.000,00 8.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.000,00

0,00

0,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.01.1.110
200.201.008000.00.00.
0

FONDO DI RISERVA 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

100.000,00

0,00

0,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.01.1.110
200.201.008008.00.00.
0

FONDO DI RISERVA DI CASSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

300.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.02.1.110
200.201.008051.00.00.
0

FONDO CREDITI ESIGIBILITA' DAL 2019 IN POI (PARTE CORRENTE) 0,00 2.257.466,28 1.245.391,66 1.056.835,66 1.056.835,66

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.02.2.205
200.201.008055.00.00.
0

FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILIT¿ DAL 2019 IN POI (PARTE CAPITALE) 0,00 390,00 22.298,10 22.298,10 7.958,10

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.03.1.110
200.201.008100.00.00.
0

FONDO GARANZIA DEBITI COMMERCIALI 0,00 134.870,32 106.260,48 95.301,22 95.601,22

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.004900.00.00.
0

INTERESSI PER CONTO AUSINO 0,00 12.556,69 12.269,49 11.967,92 11.967,92

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.556,69

0,00

0,00

12.269,49

0,00

0,00

0,00

0,00
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630DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

50.01.1.107
200.201.060001.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI 0,00 3.777,32 3.689,33 3.597,06 3.597,06

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.777,32

0,00

0,00

3.689,33

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.060002.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI 0,00 24.505,71 23.787,38 23.034,69 23.034,69

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

24.505,71

0,00

0,00

23.787,38

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.060003.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI 0,00 10.792,21 9.888,45 9.888,45 9.888,45

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.792,21

0,00

0,00

9.888,45

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.060004.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI 0,00 3.668,35 3.317,30 2.950,36 2.950,36

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.668,35

0,00

0,00

3.317,30

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.060005.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI 0,00 3.365,82 2.629,50 1.886,62 1.886,62

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.365,82

0,00

0,00

2.629,50

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.060006.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI ANTICIPAZIONE DI LIQUIDITA PER DEBITI DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

0,00 58.410,83 94.223,03 91.066,60 91.066,60

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

58.410,83

0,00

0,00

94.223,03

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.060007.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI 2019 0,00 19.435,76 19.435,76 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

19.435,76

0,00

0,00

19.435,76

0,00

0,00

0,00

0,00

50.01.1.107
200.201.860000.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI CON B.N.L. 0,00 41.673,81 36.380,14 26.795,28 26.795,28

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

63.404,67

0,00

0,00

36.380,14

0,00

0,00

0,00

0,00

Pagina 74 di 94

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



631DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

50.01.1.107
200.201.862000.00.00.
0

INTERESSI PASSIVI SUI MUTUI KARIME 0,00 3.914,64 3.490,90 3.490,90 3.490,90

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.305,47

0,00

0,00

3.490,90

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.402
200.201.070300.00.00.
0

RIMBORSI QUOTE CAPITALI DI MUTUI PER ANTICIPAZIONE LIQUIDITA 0,00 35.251,46 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

35.251,46

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.403
200.201.070000.00.00.
0

RIMBORSO QUOTA CAPITALE DI MUTUI 1.213,33 67.487,55 67.785,00 66.696,14 66.696,14

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

68.700,88

0,00

0,00

68.998,33

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.403
200.201.070100.00.00.
0

RIMBORSO  QUOTE CAPITALI DI MUTUI CON EMISSIONE DI PRESTITO CON B.N.L. 91.096,00 182.196,89 189.470,98 197.036,27 197.036,27

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

182.196,89

0,00

0,00

280.566,98

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.403
200.201.070200.00.00.
0

RIMBORSO QUOTE CAPITALI MUTUI CON EMISSIONE PRESTITO CON KARIME 8.094,54 8.202,60 8.626,34 9.071,98 9.071,98

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.139,53

0,00

0,00

16.720,88

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.403
200.201.070300.00.00.
0

RIMBORSI QUOTE CAPITALI DI MUTUI PER ANTICIPAZIONE LIQUIDITA 0,00 114.169,62 117.292,37 120.528,80 120.528,80

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

114.169,62

0,00

0,00

117.292,37

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.403
200.201.070350.00.00.
0

RIMBORSO QUOTE CAPITALI DI MUTUI AUSINO 4.996,64 5.742,85 6.030,05 6.331,62 6.331,62

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.742,85

0,00

0,00

11.026,69

0,00

0,00

0,00

0,00

50.02.4.405
200.201.008052.00.00.
0

FONDO ANTICIPAZIONE LIQUIDITA' D.L. 35_2013 POST SENTENZA 4_2020 CORTE
COST E SUCCESSIVI

0,00 6.204.262,76 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.204.262,76

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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632DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

99.01.7.701
200.201.100001.00.00.
0

RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI AL PERSONALE DIPENDENTE 3.212,65 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

303.212,65

0,00

0,00

303.212,65

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100002.00.00.
0

RITENUTE IRPEF CODICE  1001 26.756,97 430.000,00 430.000,00 430.000,00 430.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

456.784,89

0,00

0,00

456.756,97

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100003.00.00.
0

RITENUTE IRPEF COD 1002 0,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

45.000,00

0,00

0,00

45.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100004.00.00.
0

RITENUTE PREVIDENZIALI LAVORO AUTONOMO 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

15.000,00

0,00

0,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100005.00.00.
0

RITENUTE IRPEF COD 1004 0,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00 37.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

37.000,00

0,00

0,00

37.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100006.00.00.
0

RITENUTE IRPEF COD 1040 10.052,96 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

76.342,64

0,00

0,00

60.052,96

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100007.00.00.
0

RITENUTE IRPEF COD 1005 0,00 11.665,00 11.665,00 11.665,00 11.665,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.665,00

0,00

0,00

11.665,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100008.00.00.
0

RITENUTE IRPEF COD 1052 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

8.000,00

0,00

0,00

8.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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633DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

99.01.7.701
200.201.100010.00.00.
0

ADDIZIONALE REGIONALE IRPEF COD. 3802 1.106,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

60.000,00

0,00

0,00

61.106,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100011.00.00.
0

RITENUTE AL PERSONALE PER ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF 750,24 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

30.299,24

0,00

0,00

30.750,24

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100015.00.00.
0

CESSIONI STIPENDI 0,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

180.000,00

0,00

0,00

180.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100016.00.00.
0

RITENUTE SINDACALI 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100017.00.00.
0

RISCATTI 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100018.00.00.
0

RECUPERI ED ARROTONDAMENTI 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100019.00.00.
0

SPLIT PAYMENT PAGAMENTI 57.464,69 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

749.844,62

0,00

0,00

257.464,69

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100020.00.00.
0

PIGNORAMENTI 560,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.560,00

0,00

0,00

10.560,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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634DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

99.01.7.701
200.201.100021.01.00.
0

VERSAMENTO TRATTENUTE IVA ARTICOLO 1, COMMA 629, LEGGE 190/2014 - IVA
ISTITUZIONALE

30.937,20 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

200.000,00

0,00

0,00

230.937,20

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100021.02.00.
0

VERSAMENTO TRATTENUTE IVA ARTICOLO 1, COMMA 629, LEGGE 190/2014 - IVA
COMMERCIALE

3.285,17 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

50.000,00

0,00

0,00

53.285,17

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100022.00.00.
0

SPESE NON ANDATE A BUON FINE RISCOSSE CON REVERSALI 21.135,38 35.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

36.663,57

0,00

0,00

41.135,38

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100027.00.00.
0

ANTICIPAZIONI FONDO PER IL SERVIZIO ECONOMATO 0,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

10.500,00

0,00

0,00

10.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100050.00.00.
0

DESTINAZIONE INCASSI LIBERI AL REINTEGRO INCASSI VINCOLATI AI SENSI
DELL ART1 95 DEL TUEL PAGAMENTO RISORSE LIBERE

0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

100.000,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.701
200.201.100060.00.00.
0

UTILIZZO INCASSI VINCOLATI AI SENSI DELL ART 195 DEL TUEL DI CUI ART 185
COMMA 2 LETTERA I TUEL

0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

100.000,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.702
200.201.100025.00.00.
0

DEPOSITI CAUZIONALI 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.000,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.702
200.201.100028.00.00.
0

RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

25.000,00

0,00

0,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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635DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

99.01.7.702
200.201.100029.00.00.
0

VERSAMENTO DI IMPOSTA DI REGISTRO E DI BOLLO RISCOSSE PER CONTE
DELL'AGENZIA DEL TERRITORIO

4.012,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.015,00

0,00

0,00

6.012,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.01.7.702
200.201.100035.00.00.
0

ANTICIPAZIONE SU FONDO WELFARE AZIENDALE 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.000,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 200.201

330.898,09 11.323.020,92

0,00

9.671.073,93

4.100.955,92

8.297,00

0,00

3.357.903,77

3.853.067,33

8.297,00

0,00 0,00

14.000,00

3.845.027,33

C.d.C. 202 TRIBUTI

01.04.1.101
200.202.002501.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALEGESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI
FISCALI

0,00 49.442,00 48.703,34 48.703,34 48.703,34

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

49.442,00

0,00

0,00

48.703,34

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.101
200.202.002502.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALEGESTIONE DELLE ENTRATE
TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

0,00 13.351,00 6.590,85 6.590,85 6.590,85

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

13.351,00

0,00

0,00

6.590,85

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.101
200.202.002503.01.00.
0

LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO UFFICIO ENTRATE TRIBUTARIE 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.102
200.202.002504.00.00.
0

IRAP CONTROLLO DI GESTIONE GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E
SERVIZI FISCALI

0,00 4.203,00 2.099,78 2.099,78 2.099,78

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.203,00

0,00

0,00

2.099,78

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.000200.00.00.
0

RISCOSSIONE TRIBUTI TRAMITE SOCIETA' ESTERNA 130.296,13 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

130.296,13

14.030,00

0,00

160.296,13

0,00

0,00

0,00

0,00
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636DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.04.1.103
200.202.000220.00.00.
0

SPESE PER RISCOSSIONE T.A.R.E.S. ANNO CORRENTE 27.564,10 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

45.844,49

0,00

0,00

42.564,10

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.000228.00.00.
0

RIMBORSO SPESE ESECUTIVE E.T.R. 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.000230.00.00.
0

SPESE PER RECUPERO EVASIONI TRIBUTI 90.991,49 20.000,00 47.444,19 20.000,00 20.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

90.991,49

20.000,00

0,00

138.435,68

20.000,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.000240.00.00.
0

SPESE POSTALI PER INVIO AVVISI ICI 11.532,58 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.340,12

0,00

0,00

17.532,58

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.002510.00.00.
0

GESTIONE INFORMATICA TRIBUTI 2.730,40 6.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.000,00

0,00

0,00

14.730,40

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.002600.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI ENTRATE
TRIBUTARIE

0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.300,00

0,00

0,00

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.002601.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI ENTRATE
TRIBUTARIE

2.500,89 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.192,99

0,00

0,00

5.500,89

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.002603.00.00.
0

SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI ESTERNI  ENTRATE TRIBUTARIE 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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637DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.04.1.103
200.202.002604.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

500,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.002902.00.00.
0

CONTRIBUTO  A FAVORE FONDAZIONE IFEL ENTRATE TRIBUTARIE 0,00 1.010,52 1.010,52 1.010,52 1.010,52

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.010,52

0,00

0,00

1.010,52

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.103
200.202.002930.00.00.
0

SPESE DI CONCILIAZIONE ED INCARICHI LEGALI E CONTENZIOSO TRIBUTARIO 2.251,71 105.000,00 40.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

105.000,00

0,00

0,00

42.251,71

0,00

0,00

0,00

0,00

01.04.1.109
200.202.002901.00.00.
0

RESTITUZIONE DI TRIBUTI ED IMPOSTE NON DOVUTE ENTRATE TRIBUTARIE 56.105,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

60.754,00

0,00

0,00

60.105,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 200.202

323.972,30 262.506,52

0,00

528.225,74

220.348,68

34.030,00

0,00

544.320,98

162.904,49

20.000,00

0,00 0,00

0,00

162.904,49

C.d.C. 203 PERSONALE

01.10.1.101
200.203.099900.00.00.
0

FONDO DECENTRATO FINANZIATO DA INCENTIVI TECNICI 0,00 26.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

26.000,00

0,00

0,00

30.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.10.1.101
200.203.100000.00.00.
0

FONDO DECENTRATO DA DESTINARE 0,00 102.812,15 159.058,68 130.000,00 130.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

29.058,68

102.812,15

0,00

0,00

159.058,68

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.101
200.203.000905.00.00.
0

INDENNITA' DI RISULTATO RESPONSABILI DI SETTORE 14.255,99 40.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

43.126,24

0,00

0,00

44.255,99

0,00

0,00

0,00

0,00
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638DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.11.1.101
200.203.000910.00.00.
0

RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO FABBISOGNO DEL PERSONALE 2.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.796,00

0,00

0,00

2.796,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.101
200.203.007006.00.00.
0

SISTEMAZIONE CONTRIBUTIVA PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO 4.077,82 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.077,82

0,00

0,00

7.077,82

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.101
200.203.007007.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE ALTRI SERVIZI GENERALI 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.102
200.203.007005.00.00.
0

IRAP SU FONDO ARRETRATI 4.500,00 0,00 0,00 226,97 226,97

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.586,56

0,00

0,00

4.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
200.203.006500.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI SPESE PER
ABBONAMENTO A RIVISTE

10.272,27 3.030,00 3.800,00 3.800,00 3.800,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.607,76

0,00

0,00

14.072,27

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
200.203.006900.00.00.
0

INDENNITA' E RIMBORSO SPESE  PR LE MISSIONI EFFETTUATE DAL PERSONALE 416,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.060,00

0,00

0,00

1.416,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
200.203.007000.00.00.
0

FORMAZIONE PROFESSIONALE DEL PERSONALE DELL ENTE 3.343,60 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.704,20

0,00

0,00

6.343,60

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
200.203.007001.00.00.
0

BUONI MENSA AL PERSONALE DIPENDENTE 11.723,55 23.500,00 23.500,00 23.500,00 23.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

31.276,18

0,00

0,00

35.223,55

0,00

0,00

0,00

0,00
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639DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 200.203

51.385,23 204.842,15

29.058,68

237.546,91

253.358,68

0,00

0,00

304.743,91

224.526,97

0,00

0,00 0,00

0,00

224.526,97

TOTALE C.d.R. 200

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza706.255,62 11.790.369,59

29.058,68

10.436.846,58

4.574.663,28

42.327,00

0,00

4.206.968,66

4.240.498,79

28.297,00

0,00

4.232.458,79

14.000,00

0,00

C.d.R. 300 AREA LEGALE

C.d.C. 301 LEGALE E CONSULENZE

01.11.1.103
300.301.001300.00.00.
0

SPESE PER COLLABORAZIONE ESTERNE DI ALTOCONTENUTO PROFESSIONALE 4.050,00 40.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

53.098,00

11.232,00

0,00

24.050,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.301.003400.00.00.
0

SPESE PER COLLABORAZIONE ESTERNE DI CONTENUTO PROFESSIONALE
LEGALE E CONTENZIOSO

37.331,10 22.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

54.972,37

0,00

0,00

53.331,10

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.301.003401.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO LEGALE E CONTENZIOSO 4.252,68 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.252,68

0,00

0,00

6.252,68

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.301.007810.00.00.
0

COPERTURA FINANZIARIA QUOTA PARTE DEBITI FUORI BILANCIO. 126.770,11 523.000,00 226.288,28 175.000,00 50.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

660.407,09

150.000,00

0,00

353.058,39

150.000,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.110
300.301.003402.00.00.
0

ONERI DA CONTENZIOSO 2.846,68 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

6.284,62

0,00

0,00

7.846,68

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 300.301

175.250,57 592.000,00

0,00

779.014,76

269.288,28

161.232,00

0,00

444.538,85

218.000,00

150.000,00

0,00 0,00

0,00

93.000,00
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640DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

C.d.C. 302 INFORMATICA

01.11.1.103
300.302.003410.00.00.
0

AFFIDAMENTO MANUTENZIONE E ASSISTENZA SISTEMA INFORMATICO 5.947,50 15.860,00 15.860,00 15.860,00 15.860,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.807,50

0,00

0,00

21.807,50

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.302.003410.02.00.
0

GESTIONE INFORMATIZZAZIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE PER LA
GESTIONE DELLE PROCEDURE INFORMATICHE

3.660,10 22.409,36 22.409,36 22.409,36 22.409,36

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

44.818,82

0,00

0,00

26.069,46

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.302.003420.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI.
INFORMATIZZAZIONE

5.249,01 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.773,01

0,00

0,00

23.249,01

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.302.006601.00.00.
0

NOLEGGIO FOTOCOPIATRICI 292,80 5.856,00 5.856,00 5.856,00 5.856,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

11.712,00

0,00

0,00

6.148,80

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.302.006602.00.00.
0

GESTIONE UFFICIO INFORMATIZZAZIONE 9.742,98 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

21.742,98

0,00

0,00

21.742,98

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.302.007300.00.00.
0

CONSUMI TELEFONIA FISSA AFFARI GENERALI 9.777,61 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

24.825,59

0,00

0,00

19.777,61

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
300.302.007300.01.00.
0

CONSUMI TELEFONIA MOBILE AFFARI GENERALI 8.069,08 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

20.197,11

0,00

0,00

18.069,08

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 300.302

42.739,08 94.125,36

0,00

166.877,01

94.125,36

0,00

0,00

136.864,44

94.125,36

0,00

0,00 0,00

0,00

94.125,36
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641DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

TOTALE C.d.R. 300

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza217.989,65 686.125,36

0,00

945.891,77

363.413,64

161.232,00

0,00

581.403,29

312.125,36

150.000,00

0,00

187.125,36

0,00

0,00

C.d.R. 400 AREA TECNICA

C.d.C. 401 DEMANIO E PATRIMONIO

01.05.1.102
400.401.002590.00.00.
0

I.C.I. A CARICO DELL'ENTE IMMOBILI DI PROPRIETA' ALTRI COMUNI 799,87 1.800,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.599,87

0,00

0,00

799,87

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.000222.00.00.
0

INCARICHI PROFESSIONALI PER GESTIONE PATRIMONIO 3.999,52 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.999,52

0,00

0,00

3.999,52

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.1.103
400.401.000225.00.00.
0

SPESE CONDOMINIALI 15.183,20 16.400,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

22.054,00

0,00

0,00

30.183,20

0,00

0,00

0,00

0,00

01.05.2.202
400.401.224400.00.00.
0

OPERE FINANZIATE DA ALIENAZIONI BENI PATRIMONIALI 0,00 235.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

235.000,00

0,00

0,00

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
400.401.006501.00.00.
0

SPESE DI MANUTENZIONE E DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI 1.396,32 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.518,53

0,00

0,00

4.396,32

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.2.202
400.401.050952.00.00.
0

MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO  CONSOLIDAMENTO COSTONE
ROCCIOSO SOTTOSTANTE LA VILLA COMUNALE

40.821,16 833.300,00 784.198,84 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

117.798,84

833.300,00

666.400,00

0,00

825.020,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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642DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

09.06.2.202
400.401.050951.00.00.
0

MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO - SISTEMAZIONE STRADA
COMUNALE VIA OSVALDO COSTABILE - VIA PELLEGRINO

13.915,20 833.300,00 811.104,80 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

144.704,80

833.300,00

666.400,00

0,00

825.020,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.06.2.202
400.401.050954.00.00.
0

MITIGAZIONE DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO MESSA IN SICUREZZA DEL
COSTONE ROCCIOSO INCOMBENTE SU  VIA MADONNA DEGLI ANGELI E VIA
BENEDETTO CROCE CAP ETRATA 957

0,00 0,00 0,00 0,00 3.373.781,29

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.050953.00.00.
0

PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA RELATIVA AD INTERVENTI DI
MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO A RISCHIO IDROGEOLOGICO -
INTERVENTI DIFFUSI DI SISTEMAZIONE IDROGEOLOGICA NELLA FRAZIONE DI
MOLINA

0,00 833.300,00 815.387,28 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

148.987,28

833.300,00

666.400,00

0,00

815.387,28

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.050990.00.00.
0

RIQUALIFICAZIONE TERRITORIO COMUNALE - LOTTO 4 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

60.000,00

60.000,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.050991.00.00.
0

PROGETTAZIONE DI FATTIBILITA' TECNICO-ECONOMICA E DEFINITIVA DEI
LAVORI DI REALIZZAZIONE PONTE IN LOC. MARINA

0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

50.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.2.202
400.401.050996.00.00.
0

AMPLIAMENTO STRADA DRAGONEA IACONTI 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.401

76.115,27 2.866.100,00

471.490,92

2.879.071,92

2.688.690,92

1.999.200,00

0,00

2.764.806,19

368.000,00

0,00

0,00 0,00

0,00

3.391.781,29

C.d.C. 402 SERVIZI TECNICI ED UTENZE

01.06.1.101
400.402.000500.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE SETTORE TECNICO 0,00 55.000,00 42.448,03 42.448,03 42.448,03

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

55.000,00

0,00

0,00

42.448,03

0,00

0,00

0,00

0,00
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643DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

01.06.1.101
400.402.000505.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE UFFICIO TECNICO 0,00 13.000,00 8.428,32 8.428,32 8.428,32

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

13.000,00

0,00

0,00

8.428,32

0,00

0,00

0,00

0,00

01.06.1.102
400.402.000506.00.00.
0

IRAP UFFICIO TECNICO 0,00 5.000,00 2.685,18 2.685,18 2.685,18

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

5.000,00

0,00

0,00

2.685,18

0,00

0,00

0,00

0,00

01.11.1.103
400.402.007802.00.00.
0

NOLEGGIO APPARECCHI IGIENICI 760,32 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.360,56

0,00

0,00

2.860,32

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.402

760,32 75.100,00

0,00

76.360,56

55.661,53

0,00

0,00

56.421,85

55.661,53

0,00

0,00 0,00

0,00

55.661,53

C.d.C. 403 TERRITORIO

08.01.1.101
400.403.031601.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 0,00 90.806,00 79.534,54 79.534,54 79.534,54

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

90.806,00

0,00

0,00

79.534,54

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.101
400.403.031602.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE URBANISTICA E GESTIONE DEL
TERRITORIO

0,00 24.543,00 22.020,22 22.020,22 22.020,22

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

24.543,00

0,00

0,00

22.020,22

0,00

0,00

0,00

0,00

08.01.1.102
400.403.031604.00.00.
0

IRAP URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 0,00 7.718,00 7.015,44 7.015,44 7.015,44

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.718,00

0,00

0,00

7.015,44

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.403

0,00 123.067,00

0,00

123.067,00

108.570,20

0,00

0,00

108.570,20

108.570,20

0,00

0,00 0,00

0,00

108.570,20

C.d.C. 404 VIABILITA'  E P.ILL.
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644DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.04.1.103
400.404.031500.00.00.
0

SPESE PER TRASPORTO ALL' INTERNO DEL TERRITORIO COMUNALE. 4.068,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.068,00

0,00

0,00

7.068,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.04.1.103
400.404.031510.00.00.
0

SERVIZIO AGGIUNTIVO TRASPORTO PUBBLICO LOCALE QUOTA A CARICO ENTE 9.087,63 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

38.713,81

0,00

0,00

34.087,63

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.101
400.404.030101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE  VIABILITA',CIRCOLAZIONE STRDALE E SERVIZI
CONNESSI

0,00 45.184,00 23.324,62 23.324,62 23.324,62

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

45.184,00

0,00

0,00

23.324,62

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.101
400.404.030101.02.00.
0

ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE SQUADRA TECNICA 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

50,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.101
400.404.030102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE VIABILITA',CIRCOLAZIONE
STRDALE E SERVIZI CONNESSI

0,00 12.192,00 6.489,81 6.489,81 6.489,81

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

12.192,00

0,00

0,00

6.489,81

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.101
400.404.031050.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE ELETTRICISTI 0,00 48.412,00 51.191,18 51.191,18 51.191,18

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

48.412,00

0,00

0,00

51.191,18

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.101
400.404.031060.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE ELETTRICISTI 0,00 13.067,00 14.191,41 14.191,41 14.191,41

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

13.067,00

0,00

0,00

14.191,41

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.102
400.404.030104.00.00.
0

IRAP VIABILITA',CIRCOLAZIONE STRDALE E SERVIZI CONNESSI 0,00 3.841,00 2.067,59 2.067,59 2.067,59

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

3.841,00

0,00

0,00

2.067,59

0,00

0,00

0,00

0,00
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645DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

10.05.1.102
400.404.031090.00.00.
0

IRAP ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SERVIZI CONNESSI 0,00 4.115,00 4.521,25 4.521,25 4.521,25

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.115,00

0,00

0,00

4.521,25

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030677.00.00.
0

PEDAGGIO AUTOSTRADALE FRANA VIETRI SALERNO 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030695.00.00.
0

RESTAILING ED ABBELLIMENTO STRADE SCALE E PIAZZE PRESTAZIONI 33.527,71 10.000,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

45.454,11

0,00

0,00

48.527,71

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.103
400.404.030698.00.00.
0

RESTAILING ED ABBELLIMENTO STRADE  SCALE E PIAZZE ACQUISTI 2.846,02 3.000,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

7.843,40

0,00

0,00

10.346,02

0,00

0,00

0,00

0,00

10.05.1.109
400.404.030110.00.00.
0

RIMBORSO SOMMA PER SERVIZI NON USUFRUITI 288,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

2.200,00

0,00

0,00

2.288,00

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 400.404

49.817,36 171.861,00

0,00

230.140,32

154.285,86

0,00

0,00

204.103,22

149.285,86

0,00

0,00 0,00

0,00

149.285,86

TOTALE C.d.R. 400

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza126.692,95 3.236.128,00

471.490,92

3.308.639,80

3.007.208,51

1.999.200,00

0,00

3.133.901,46

681.517,59

0,00

0,00

3.705.298,88

0,00

0,00

C.d.R. 500 AREA POLIZIA MUNICIPALE

C.d.C. 501 POLIZIA MUNICIPALE
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646DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

03.01.1.101
500.501.003601.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE 0,00 97.615,97 43.025,62 43.025,62 43.025,62

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

97.615,97

0,00

0,00

43.025,62

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.101
500.501.003602.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE 0,00 55.000,00 16.191,89 16.191,89 16.191,89

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

55.000,00

0,00

0,00

16.191,89

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.101
500.501.003605.00.00.
0

ASSUNZIONI STRAORDINARIE PART - TIME ED A TEMPO DETERMINATO PER
POTENZIAMENTO ORGANICO VIGILI URBANI

650,94 80.000,00 149.563,11 99.190,59 50.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

80.000,00

0,00

0,00

150.214,05

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.102
500.501.003604.00.00.
0

IRAP POLIZIA MUNICIPALE 0,00 16.000,00 17.560,04 17.560,04 17.560,04

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

16.000,00

0,00

0,00

17.560,04

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003925.00.00.
0

PROGETTO INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03.01.1.103
500.501.003999.00.00.
0

COMPENSO IN % SANZIONI ELEVATE DA VIETRI SVILUPPO 16.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

16.000,00

0,00

0,00

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

03.02.2.202
500.501.003926.00.00.
0

SPIAGGE SICURE - PROGETTO INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

0,01

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 500.501

16.650,95 252.615,97

0,00

264.615,98

231.340,66

0,00

0,00

247.991,61

180.968,14

0,00

0,00 0,00

0,00

131.777,55
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647DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

TOTALE C.d.R. 500

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza16.650,95 252.615,97

0,00

264.615,98

231.340,66

0,00

0,00

247.991,61

180.968,14

0,00

0,00

131.777,55

0,00

0,00

C.d.R. 600 AREA IGIENE URBANA

C.d.C. 601 IGIENE URBANA

09.03.1.101
600.601.035101.00.00.
0

EMOLUMENTI AL PERSONALE SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI 0,00 244.120,00 243.714,76 243.714,76 243.714,76

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

244.120,00

0,00

0,00

243.714,76

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.101
600.601.035101.02.00.
0

ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE NETTEZZA URBANA 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

1.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.101
600.601.035102.00.00.
0

ONERI RIFLESSI SU RETRIBUZIONI PERSONALE SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI 0,00 65.869,00 67.957,90 67.957,90 67.957,90

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

65.869,00

0,00

0,00

67.957,90

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.102
600.601.035104.00.00.
0

IRAP SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI 0,00 20.750,00 21.650,75 21.650,75 21.650,75

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

20.750,00

0,00

0,00

21.650,75

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.103
600.601.007801.00.00.
0

CANONI DI LOCAZIONE PASSIVA 0,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

4.000,00

0,00

0,00

6.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

09.03.1.104
600.601.002904.00.00.
0

ADDIZIONALE PROVINCIALE SU TASSA RIFIUTI SOLIDI URBANI SERVIZIO
SMALTIMENTO RIFIUTI

113.060,18 407,50 0,00 0,00 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

148.224,13

0,00

0,00

113.060,18

0,00

0,00

0,00

0,00

Pagina 91 di 94

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



648DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

09.04.1.103
600.601.033001.00.00.
0

QUOTA DI PARTECIPAZIONE A CONSORZI ED ORGANISMI CONSORTILI SERVIZIO
IDRICO INTEGRATO

9.348,08 4.674,04 4.674,04 4.674,04 4.674,04

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

0,00

14.022,12

0,00

0,00

14.022,12

0,00

0,00

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Totale C.d.C. 600.601

122.408,26 341.020,54

0,00

498.185,25

343.997,45

0,00

0,00

466.405,71

343.997,45

0,00

0,00 0,00

0,00

343.997,45

TOTALE C.d.R. 600

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza122.408,26 341.020,54

0,00

498.185,25

343.997,45

0,00

0,00

466.405,71

343.997,45

0,00

0,00

343.997,45

0,00

0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

TOTALE RESPONSABILE 010

1.400.024,33 17.127.637,07

500.549,60

16.434.340,71

9.342.547,15

2.217.759,00

0,00

9.668.621,24

6.535.606,71

178.297,00

0,00 0,00

14.000,00

9.373.684,67

DISAVANZO DA RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO

Pagina 92 di 94

Doc
um

en
to

 d
i C

on
su

lta
zio

ne



649DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

SPESE DI REGISTRAZIONE ATTO

Riepilogo per Titoli

DISAVANZO DA RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO 8.077,51 8.077,51 8.077,51 8.077,51

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 38.298,59 0,00 0,00 0,00

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE - DA ACCANTONAMENTO FAL 895.280,00 0,00 147.520,00 347.600,00

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE - DA ACCANTONAMENTO FCDE 2.699,66 2.699,66 2.699,66 2.699,66

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE - DA ANNI PRECEDENTI 18.376,67 18.376,67 18.376,67 0,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Titolo 1 - SPESE CORRENTI

4.061.027,81 9.021.953,99

29.058,68

9.412.670,27

7.384.510,06

385.084,86

0,00

10.393.885,73

6.722.050,23

194.502,16

0,00 0,00

20.640,08

6.554.686,90

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Titolo 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

1.593.133,76 5.796.814,55

687.534,83

7.595.201,87

7.312.218,92

3.314.765,77

0,00

8.883.054,58

8.501.990,40

0,00

0,00 0,00

0,00

4.759.739,39

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Titolo 4 - RIMBORSO PRESTITI

105.400,51 6.617.313,73

0,00

6.622.463,99

389.204,74

0,00

0,00

494.605,25

399.664,81

0,00

0,00 0,00

0,00

399.664,81

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Titolo 7 - SPESE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

159.273,26 1.936.165,00

0,00

2.545.887,61

1.920.165,00

0,00

0,00

2.079.438,26

1.920.165,00

0,00

0,00 0,00

0,00

1.920.165,00

prev. di cassa

prev. competenza5.918.835,34 23.372.247,27

26.176.223,74

17.006.098,72

21.850.983,82

17.543.870,44 13.634.256,10

716.593,51 0,00

3.699.850,63 194.502,16 20.640,08

0,000,00

di cui già impegn.

di cui F.P.V.

prev. di cassa

prev. competenza

TOTALE GENERALE

5.918.835,34 24.334.979,70

26.176.223,74

17.035.252,56

21.850.983,82

17.720.544,28 13.992.633,27

716.593,51 0,00

3.699.850,63 194.502,16 20.640,08

0,000,00

di cui già impegn.

di cui F.P.V.

TOTALE TITOLI
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650DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Ente: COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Provincia: PROVINCIA DI SALERNO

PEG PER RESPONSABILE
SPESA 2022 - 2024

765432

DenominazioneCodice

1

Previsioni
definitive

dell'anno 2021
PREVISIONI
ANNO 2022

PREVISIONI
ANNO 2023

PREVISIONI
ANNO 2024

Residui Presunti al
termine

dell'esercizio 2021

Riepilogo per Responsabili

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Responsabile 003 - ING. ANTONIO MARANO

3.344.712,67 4.007.281,32

216.043,91

6.746.100,83

5.641.696,67

1.358.201,77

0,00

8.986.409,34

9.152.159,07

0,00

0,00 0,00

0,00

2.400.466,77

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Responsabile 004 - DOTT. CARMINE IMBIMBO

236.929,12 457.592,30

0,00

540.202,07

319.500,00

0,00

0,00

556.429,12

254.500,00

0,00

0,00 0,00

0,00

254.500,00

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Responsabile 006 - GEOM. GERARDO SENATORE

551.979,92 1.361.785,65

0,00

1.643.864,80

1.264.718,11

107.684,70

0,00

1.816.698,03

1.220.718,11

0,00

0,00 0,00

0,00

1.224.718,11

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Responsabile 007 - PIETRO MASULLO

139.910,54 146.417,00

0,00

272.752,28

144.730,04

16.205,16

0,00

284.640,58

144.730,04

16.205,16

0,00 0,00

6.640,08

144.730,04

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Responsabile 008 - DOTT. ROCCO RUSSO

245.278,76 271.533,93

0,00

538.963,05

292.906,75

0,00

0,00

538.185,51

236.156,51

0,00

0,00 0,00

0,00

236.156,51

prev. di cassa

di cui F.P.V.

di cui già impegn.

prev. competenza

Responsabile 010 - DOTT. ROCCO RUSSO - RESP. UFFICIO FINANZIARIO

1.400.024,33 17.127.637,07

500.549,60

16.434.340,71

9.342.547,15

2.217.759,00

0,00

9.668.621,24

6.535.606,71

178.297,00

0,00 0,00

14.000,00

9.373.684,67

prev. di cassa

prev. competenza5.918.835,34 23.372.247,27

26.176.223,74

17.006.098,72

21.850.983,82

17.543.870,44 13.634.256,10

716.593,51 0,00

3.699.850,63 194.502,16 20.640,08

0,000,00

di cui già impegn.

di cui F.P.V.
TOTALE RESPONSABILI
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651DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

COMUNE DI VIETRI SUL MARE (SA)
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI – PDO 2022

Allegato alla delibera di Giunta Comunale nr. ___ del ___/___/____

SEGRETERIA GENERALE / PERSONALE/AFFARI GENERALI
RESPONSABILE: il Segretario Generale Dr. Rocco Russo
DEFINIZIONE DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 

REALIZZAZIONE

TRASVERSA
LITA’ - 
SETTORI 
COINVOLTI

Revisione CCDI
parte normativa

Recepire  a  livello  di  contrattazione  decentrata
integrativa  le  disposizioni  vigenti  in  materia  di
organizzazione del lavoro

Stipula dell’accordo Entro il 2022 Tutti i 
Settori 
dell’Ente

Pubblicità, Ricognizione dello stato di attuazione degli obblighi in Avere attuato gli obblighi di Alle scadenze Tutti i Settori
trasparenza, materia di pubblicità, trasparenza ed informazione. trasparenza e pubblicità nei termini prestabilite ed dell’Ente 
diffusione Mappatura degli adempimenti necessari per la completa  previsti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. entro il 2022
informazioni attuazione del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. Adeguamento e 

aggiornamento alle norme vigenti delle speciali 
sezioni del sito istituzionale dell’Ente. Pubblicazione 
delle informazioni e dei dati gestiti dai propri settori.
Interazione con i settori dell’Ente ai fini della 
implementazione e standardizzazione dei flussi
informativi.

Privacy Ricognizione dello stato di attuazione del Regolamento      vere attivato le procedure di cui 
al

Alle scadenze Tutti i Settori

UE 2016/679 Regolamento UE stabilite dell’Ente

PDO VIETRI SUL MARE 2022
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652DelG N° 00094/2022 del 31/10/2022

Anticorruzione Ricognizione  dello stato di attuazione  degli obblighi 
in
materia di anticorruzione,  elaborare  la  proposta di
piano  della  prevenzione  -  verificare  l’efficace
attuazione del piano e la sua idoneità (articolo 1,
co. 10, lett. a); - proporre modifiche al piano  in
caso di accertamenti di significative violazioni o
di mutamenti dell’organizzazione (articolo 1, co.
10, lett. b); - verificare, d’intesa con il  dirigente
competente,  l’effettiva  ed  eventuale  rotazione
degli  incarichi  negli  uffici  preposti  allo
svolgimento  delle  attività nel cui ambito è
elevato il rischio corruzione;
- coordinare le azioni in risposta alle valutazione
del

Avere attuato gli obblighi di
trasparenza e pubblicità nei termini 
previsti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Alle scadenze
prestabilite 
ed entro il 
2022

Tutti i 
Settori 
dell’Ente

rischio   di   corruzione;   -   definire   le   
procedure
appropriate  per  selezionare  e  formare  i
dipendenti  destinati  ad  operare  in  settori
particolarmente esposti  alla corruzione (articolo
1,  co.  8,  l.  190/2012);  -  individuare,  con  il
supporto  dei  Referenti  della  prevenzione  della
corruzione, il personale da inserire nei percorsi di
formazione  sui  temi dell’etica e della legalità
(articolo 1, co. 10, lett.
c) -
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AFFARI LEGALI
RESPONSABILE:Dr Rocco Russo
DEFINIZIONE DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO 

ATTESO/INDICATO
RI

TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERSALITA
’ - SETTORI 
COINVOLTI

Polizza r.c. 
comune

Formulare una proposta volta a garantire l’assicurazione
per la responsabilità civile dell’Ente

Stipula dell’accordo Entro il 2022 Tutti i 
Settori 
dell’Ente

Protocollo 
informatico

Curare gli adempimenti previsti dalla normativa
vigente per  la  completa attuazione del protocollo
informatico  e  la  conservazione  dei  dati  presso
banche dati autorizzate

Avere attuato gli obblighi 
di
trasparenza e pubblicità 
nei termini previsti dal 
D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Alle scadenze 
prestabilite ed entro 
il 2022

Tutti i Settori 
dell’Ente
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.Razionalizza
zi one 
consumi

Verificare contratti telefonia e utenze elettriche 
strutture comunali ed edifici scolastici

Formulare proposta volta a
conseguire risparmi di 
spesa

Alle scadenze 
prestabilite ed entro 
il 2022

Tutti i Settori 
dell’Ente

Implementare
le entrate 
patrimoniali

Gestire  le  fasi  procedimentali  di  competenza  del
settore  per  l’attuazione delle alienazioni immobiliari
programmate nell’esercizio.
Aggiornare i canoni di locazione degli immobili ERP
in base alla normativa vigente.

Avere consentito, 
mediante compimento 
delle fasi di propria 
competenza, l’attuazione 
dei procedimenti volti 
all’incasso delle somme 
preventivate entro il 
31.12.2019.
Avere rideterminato i 
canoni di locazione degli 
alloggi
ERP relativi all’ultimo 
Quinquennio, entro
il 31.12.2019.

Alle scadenze 
procedimentali. 
Entro il 31.12.2022

Tributi-Entrate 
patrimoniali – 
Tecnico- 
Manutentivo - 
Polizia 
Municipale

Definizion
e del 
contenzios
o

Entro  il  30.11.2022  ricognizione  di  tutto  il
contenzioso in essere con indicazione del relativo
stato  e  specificazione  delle  cause  suscettibili  di
composizione  tramite  transazione  sulla  base  di
oggettiva valutazione di convenienza per l’ente.
Entro il 31.12.2022 attivazione delle procedure di
competenza per la composizione bonaria delle liti
indicate nel piano di ricognizione

Monitoraggio 
contenzioso/n. liti 
definite

2022 Tutti i settori 
interessati ai 
contenziosi da 
comporre

Recupe
ro 
crediti

Attivare le procedure necessarie ad assicurare alle
casse dell’Ente  le  somme di cui è creditore  sulla
base di titoli certi.

N. pratiche 
attivate/definite

2022 Tutti  i
settori
interessati
ai  crediti
da
recuperare

Ricognizio
ne 
situazione
debitor

Istruttoria e verifica debiti fuori bilancio ai fini del
riconoscimento e pianificazione/rateizzazione
relativi pagamenti

N. pratiche definite 2022 Tutti i settori 
interessati alle
vertenze da 
definire
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ATTIVITA’ PRODUTTIVE- SUAP
RESPONSABILE: ING. MARANO ANTONIO

DEFINIZIONE DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO 
ATTES+O/INDICATO
RI

TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERSALITA’
– SETTORI 
COINVOLTI

Regolamentazio
ne SUAP

Riorganizzare il servizio “SUAP” in linea con
le  più  recenti  normative  in  materia  di
semplificazione procedimentale

Riduzione tempi 
gestione procedimenti

Entro il 2022

Informatizzazio
ne

Attivazione procedura software Razionalizzazione ed 
economicità

Entro il 2022

POLITICHE SOCIALI /PUBBLICA ISTRUZIONE
RESPONSABILE il Segretario Generale Dr. Rocco Russo
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVE
RS 
ALITA’ – 
SETTORI
COINVOL
TI

Gestio
ne

Definizione rapporti tra il Comune e l’Ambito S2 
ex

Ricognizione rapporti dare-
avere.

Entro il 2022 Contabilit
à

Servi
zi

Soc
io

S
3.

Ricognizion
e

e verific
a

servi
zi

gest
iti

Formulazione proposta definizione Legale

Assistenziali direttamente dall’Ente e quelli per i quali è stata Di eventuali vertenze in 
atto, comprensiva di 
eventuale

Polizia

conferita delega al Comune capofila. Valutazioni in ricognizione dei debiti fuori 
bilancio.

Municipal
e

ordine all’efficienza/economicità sulla modalità di Continuità dei 
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servizi.
gestione in essere in rapporto alle risorse 
disponibili.

Prestazioni Revisione regolamento che disciplina l’erogazione 
di

Formulazion
e

boz
za

di nuovo Entro il
2022

Assistente

socio
-

prestazioni socio-assistenziali da parte del Comune
ai

regolamento alla Commissio
ne

Social
e

–

assistenziali fini di aggiornarli alla disciplina normativa vigente Statuto e 
regolamenti

Polizia

Locale
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Mensa 
scolastica

Predisposizione della Gara Appalto del Servizio 
e Assicurare la regolare ripresa e l’ottimizzazione
del servizio all’apertura delle scuole

Assegnazione del Servizio a 
seguito gara esperita a norma delle
vigenti norme in materia D.Lgs. 
50/2016 -
Soddisfazione dell’utenza

Entro 2022 Servizi 
Segreteria 
– 
Scolastico 
– Albo 
Pretorio

CULTURA, SPORT E TURISMO
RESPONSABILE: il Segretario Generale Dr. Rocco Russo
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERS
AL ITA’ – 
SETTORI 
COINVOLT
I

Promuovere 
e

Assicurare le attività di competenza per supportare Aver realizzato le iniziative di Entro il 2022

rafforzare la programmazione in campo turistico, sportivo e carattere culturale e turistico
l’offerta culturale programmate 

dall’Amministrazione
turistica,
sportiva e
culturale
Valorizzazion
e

Assicurare le attività di competenza per supportare Aver realizzato le iniziative volte Entro il 2022

della 
tradizione

la programmazione di iniziative specifiche volte a alla valorizzazione della tradizione

ceramica valorizzare il patrimonio e la tradizione ceramica ceramica programmate
dall’Amministrazione

Potenziament
o
bibliomediateca

Implementare i servizi bibliotecari anche grazie 
alle nuove tecnologie che favoriscono la 
condivisione del sapere in ambienti web. Attuare 
procedimenti per
reperire finanziamenti

Ottimizzazione

fruizione bibliomediateca

Entro il 2022

Implementare Attivare servizi, iniziative, anche tramite specifiche Aver realizzato le
iniziative

Entro il 2022

le progettualità finanziate dall’Unione Europea, volti 
a

programmate 
dall’Amministrazione.
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politiche
giovanili favorire gli scambi culturali, la conoscenza e Avere avuto accesso a 

finanziamenti
promuovere occasioni di crescita professionale per 
le

UE

giovani generazioni
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SERVIZI DEMOGRAFICI
RESPONSABILE: Dr. Rocco Russo
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERS
AL ITA’ – 
SETTORI 
COINVOLT
I

Continuità 
dei servizi

CE 
Elettronica

Assicurare la gestione servizi demografici 
(elettorale, anagrafe, stato civile, leva, giudici 
popolari ecc.) mediante la formazione continua del
personale. Curare gli adempimenti necessari ad 
assicurare la continuità nell’erogazione dei servizi 
anche in ordine all’attuazione del turn over.

Messa a regime delle procedure della “Carta
d’Identità Elettronica” Circolare Ministero 
Interno nr.11/2016 e successive

Evasione pratiche, revisioni, 
aggiornamenti nei termini 
previsti dalla legge

Rispetto 
termini 
singoli 
procedimenti

Uffici 
separati 
stato civile

Dare attuazione alla Deliberazione di Consiglio 
Comunale
n. 20 del 14.5.2015 (Regolamento comunale sulla 
celebrazione dei matrimoni civili) ed alla Deliberazione
di

N Uffici separati stato civile 
istituiti

Nel corso del
2022

Giunta Comunale n. 78 del 26.05.2015, laddove si 
prevede
l’istituzione di uffici separati dello stato civile per la
celebrazione dei matrimoni civili al di fuori della casa
comunale ai sensi del sopra citato art. 3 del d.p.r.
396/2000,
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POLIZIA MUNICIPALE
RESPONSABILE: Mario Cuozzo
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERS
AL ITA’ – 
SETTORI 
COINVOLT
I

Implementazi
on e controlli 
volti ad 
assicurare le 
entrate a 
carattere 
tributario/patr
im
oniale

Supportare l’ufficio tributi nelle attività di controllo da 
espletarsi sul territorio comunale e finalizzate a 
combattere il fenomeno dell’evasione/elusione 
tributaria

Numero interventi. 
Incremento percentuale 
delle riscossioni

2022 Tributi-
Entrate 
patrimoniale

Razionalizza
zio ne 
controlli
abusivismo 
edilizio

Supportare l’ufficio edilizia privata nelle attività volte
a contrastare l’abusivismo edilizio

Numero interventi. Tempestività 
intervento dell’Amministrazione

2022 Tecnico-
urbanisti
co 
edilizio

Contro
lli 
ambie
nte

Potenziare i controlli in materia di violazioni della 
normativa a tutela dell’ambiente nonché 
sull’abbandono rifiuti e corretto conferimento rifiuti

Numero interventi e sanzioni irrogate. 2022 Tecnico – 
Manutenti
vo

Gestio
ne 
viabili
tà

Ottimizzazione traffico soprattutto nel periodo di 
maggiore concentrazione turistica

Riduzione disagi per l’utenza 2022

Recupero 
entrate da

Ricognizione sanzioni irrogate, verifica 
ottemperanza, attività di recupero

Incremento percentuale riscossioni 2022
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sanzioni 
amministrati
ve
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TECNICO MANUTENTIVO
RESPONSABILE: Ing. Antonio Marano
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERS
AL ITA’ – 
SETTORI 
COINVOLT
I

Attuare le Attuare le fasi di realizzazione delle opere pubbliche di Avere realizzato le opere di rilevanza Entro il Economico
previsioni del competenza del settore e previste nell’elenco annuale. strategica secondo il cronoprogramma 31/12/2022 finanziario
programma Assicurare una costante interazione con il servizio approvato e

compatibilmente
co
n

triennale delle finanziario per il rispetto dei vincoli finanziari e degli vincoli finanziari.
opere 
pubbliche

obblighi in materia di pagamenti dei debiti della P.A. 
(D.L.
35/2013 e s.m.i.)

Incrementare 
il

Ottimizzare l’impiego delle risorse in funzione di una Formulare una proposta di gestione Entro il

programma di programmazion
e

razional
e

degl
i

intervent
i

d
i

razionale e sostenibile dei servizi di 31.10.2022

manutenzione manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio manutenzione del patrimonio 
pubblico.

del patrimonio pubblico.
pubblico.
Ricognizione e Regolarizzazione delle situazioni anomale relative, ad Riorganizzazione del

servizio
del
le

Entro il 2022 Attività

verifica esempio, a mancanza di contratto; contratti scaduti, 
suoli

concessioni cimiteriali agevolandone 
la

produttive

concessioni modificati nella tipologia ecc. gestione a beneficio dell’utenza ed
cimiteriali incrementando le entrate patrimoniali

dell’Ente.
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Ricognizion
e mutui

cassa DD.PP.

Perfezionamento  delle  pratiche  di  devoluzione  o
rimborso sulla base dell’elenco redatto dal settore
economico-finanziario

Riutilizzare risorse immobilizzate
per  le  finalità  di  investimento
dell’Ente senza gravare sulla
capacità  di  indebitamento.
Estinguere mutui non utilizzabili
realizzando risparmi.

Entro il 2022 Settore 
Tecnico 
urbanistico

– edilizio-
lavori 
pubblici

Aggiorname
nto 
inventario 
patrimonio 
immobiliare

Curare  le  procedure  di accatastamento  degli
immobili  comunali.  Programmare e temporizzare
gli adempimenti

Avere provveduto
all’attuazione degli

interventi
di 

accatastamento/aggiornamento 
stima valore immobili comunali 
programmati

Entro il 2022 Settore 
Economic
o- 
finanziari
o

TECNICO URBANISTICO – EDILIZIO – LAVORI 
PUBBLICI
RESPONSABILE: Ing. Antonio Marano
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERSAL
IT A’ –
SETTORI 
COINVOLTI

Attuare le Attuare le fasi di realizzazione delle opere Avere realizzato le opere di rilevanza 
strategica

Entro il 31.12.2022 Economico

previsio
ni

del pubbliche di competenza previste 
nell’elenco

secondo
i

l 
cronoprogramma

approvato 
e

finanziario

program
ma

annuale. Assicurare una costante interazione compatibilmente con vincoli finanziari.

triennale del
le

con il servizio finanziario per il rispetto dei

opere 
pubbliche

vincoli finanziari e degli obblighi in materia 
di
pagamenti dei debiti della P.A. (D.L. 
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35/2013)
Assicura
re

lo Gestire il processo di redazione del piano Ave
r

attuato le
fasi

programm
ate

Nel rispetto dei 
tempi

sviluppo urbanistico comunale compatibilmente con gli stanziamenti di 
spesa.

procedimenta
li,

N
e
l

strategic
o

del corso del 
2022

territorio
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Verifiche di 
conformità 
edilizia/urbanist
ica

Razionalizzare le attività volte a 
contrastare l’abusivismo edilizio

Pianificazione attività – N. interventi. 
Tempestività dell’intervento di ripristino 
della legalità

Entro il 31.12.2022 Polizia 
municip
ale

Riorganizzaz
io  ne
servizio
demanio

Ricognizione e verifica spazi demaniali 
e connesse pratiche di 
gestione/occupazione

Verificare pratiche in corso ed 
assicurarne la definizione nei termini. 
Assicurare il razionale utilizzo degli 
spazi demaniali in osservanza della

normativa
vigente. Assicurare 

l’introito dei proventi di competenza 
dell’Ente

Nel rispetto
dei termini

procedimentali.
Nell’arco del 
2022

Implementazi
o ne entrate

Accertamento dell’evasione di tributi, tasse, 
tariffe e oneri relativa alla propria struttura 
per gli anni precedenti attraverso una 
rilevazione puntuale, la predisposizione di 
un report analitico e dettagliato e l’avvio 
dell’attività di incasso nell’anno.

Ammontare  accertato,  Ammontare  residui
attivi,  Ammontare  incassato,  Ammontare
residui conservati

Nell’arco del 
2022

TECNICO AMBIENTE
RESPONSABILE: geom. Gerardo SENATORE
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERS
AL ITA’ – 
SETTORI 
COINVOLT
I

Implementazi
o ne raccolta 
differenziata

Ottimizzare la raccolta differenziata e il relativo Piano 
Rifiuti.

Elaborazione proposta di gestione
razionale e sostenibile del servizio
(nuovo piano industriale) volto ad
incrementare  la  percentuale  di
raccolta differenziata

Entro il 31/12 
2022
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ECONOMICO FINANZIARIO
RESPONSABILE f.f.: DR ROCCO RUSSO
DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERSALI
TA ’ –SETTORI 
COINVOLTI

Approvazion
e
degli atti

Predisposizione e messa a disposizione 
ai
competenti organi delle proposte 
complete

Approvazione dei documenti contabili da 
parte dell’organo competente

Durante tutto il
corso del 2022

Tutti i settori 
dell’Ente

contabili degli elaborati e dei pareri necessari in alle scadenze
obbligatori 
per

tempo utile per l’approvazione nei 
termini

previste

legge di legge
Nodo 
dei 
pagame
nti Pago
PA

Attivazione primi incassi con il portale del
Nodo dei Pagamenti per i servizi educativi
(l'obiettivo  è  comunque  subordinato
all'avvio del processo da parte dell'AGID)

Realizzazione interfaccia per l'utilizzo del 
nodo dei pagamenti per l'incasso delle entrate 
di competenza dell’ente relative ad almeno n. 
1 servizio

Entro il 2022
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Aggiorname
nto 
inventario 
patrimonio
immobilia
re

Provvedere ad aggiornare l’inventario 
dei beni dell’Ente ai fini della corretta 
rappresentazione del conto del 
patrimonio

Sulla base di dati forniti dal settore 
tecnico- manutentivo aggiornare le 
banche dati
contabili ed attuare riclassificazione ai 
sensi del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.

Entro il 2022 Settore 
Tecnico- 
manutentivo

Ottimizzazio
ne sistema
informatico 
comunale

Ottimizzare la gestione informatica ed
il flusso dei dati per le varie finalità 
istituzionali

Migliorare la fruibilità dei software 
di gestione e delle banche dati da 
parte dei settori dell’Ente e 
dell’utenza esterna

Entro il 2022 Tutti i settori 
dell’Ente

TRIBUTI ENTRATE PATRIMONIALI
RESPONSABILE f.f.: DR ROCCO RUSSO
DEFINIZIONE DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 

REALIZZAZIO
NE

TRASVERSALI
TA ’ –SETTORI 
COINVOLTI

Aggiornament
o banca dati 
utenti

Verificare le banche dati
esistenti. Attivare sistemi 

di confronto/incrocio

Incremento percentuale entrate riscosse 
rispetto a quelle previste in bilancio

Entro il 2022

TARI con altre banche dati accessibili per
eliminare fenomeni di 
evasione/elusione

IMU 2018 Curare le attività di 
accertamento e riscossione

Incremento percentuale entrate riscosse 
rispetto a quelle previste in bilancio

Entro il 2022Doc
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COSAP Riorganizzazione servizio, verifica 
autorizzazioni, controlli

Incremento percentuale entrate riscosse 
rispetto a quelle previste in bilancio

Entro il 2022 Polizia Locale e, 
Attività 
produttive

OBIETTIVI COMUNI A TUTTI I SETTORI DELL’ENTE

DEFINIZION
E

DESCRIZIONE MODALITA’ RISULTATO ATTESO/INDICATORI TEMPO DI 
REALIZZAZIO
NE

TRASVERSALI
TA ’ –SETTORI
COINVOLTI

Attuazione
L. 
190/2012 –
Misure in 
materia di 
prevenzione 
della 
corruzione
–

Realizzare le attività previste nel Piano 
triennale della prevenzione della 
corruzione

Avere realizzato le fasi di attività entro i 
termini previsti dal Piano

Alle
scadenze
prestabilite
ed  entro  il
2022

Segretario 
Generale, 
tutti i Settori 
dell’Ente

Pubblicità
, 
trasparenz
a, 
diffusione 
informazi
oni

Orientare  sempre  più  l’organizzazione
comunale ai  bisogni  dell’utenza nell’ottica
della  qualità  attraverso la  trasparenza e  la
pubblicazione sul sito istituzionale di tutte
le  informazioni  di  interesse  dei  cittadini.
Garantire  il  tempestivo  e  regolare  flusso
delle  informazioni  e  dei  dati  gestiti  dal
proprio
settore da pubblicare ai fini del rispetto dei
termini stabiliti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Avere attuato gli obblighi di 
trasparenza e pubblicità nei termini 
previsti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Alle
scadenze
prestabilite
ed  entro  il
2022

Segretario 
Generale, 
tutti i Settori 
dell’Ente
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022/2024 (ART.
169 DEL D.LGS. N. 267/2000)

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 02/08/2022
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022/2024 (ART.
169 DEL D.LGS. N. 267/2000)

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 02/08/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 04/08/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 03/08/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  71/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Comune di antica tradizione ceramica

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 93/2022 del 28/10/2022

OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE 2022 - 2024

Il giorno 28/10/2022 alle ore 13:45, in Vietri sul Mare e nella sede del Palazzo Comunale, si è
riunita la Giunta Comunale per l’approvazione della proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

PRESENTI ASSENTI

GIOVANNI DE SIMONE P

ANGELA INFANTE P

VINCENZO ALFANO P

MARCELLO CIVALE P

STEFANIA FIORILLO P

Assiste: ROCCO RUSSO - Segretario

Presiede: GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco

Verificato il numero legale, GIOVANNI DE SIMONE - Sindaco, invita a deliberare sulla proposta
di  deliberazione all’oggetto,  sulla  quale i  responsabili  dei  servizi  interessati  hanno espresso i
pareri richiesti ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.

Esito: Approvata con immediata esecutivita'
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PREMESSO:
 che la legge 16.1.2003 n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali  in materia di

Pubblica Amministrazione” introduce l’art. 7 bis al Decreto Legislativo 30.3.2011
n.165 in materia di formazione del personale delle pubbliche amministrazioni, prevedendo
espressamente l’obbligo per le Amministrazioni di cui all’art. 1 – comma 2 – nell’ambito delle
attività di gestione delle risorse umane e finanziarie, di predisporre, annualmente, un piano
di  formazione  del  personale tenendo  conto  dei  fabbisogni  rilevati,  delle  competenze
necessarie in relazione agli obiettivi, nonche’ della programmazione delle assunzioni e delle
innovazioni normative e tecnologiche. Il piano della formazione indica gli obiettivi nonché le
metodologie formative da adottare in riferimento ai diversi destinatari;

 che ai sensi della normativa sopraindicata le amministrazioni pubbliche curano
la formazione e l’aggiornamento del personale, ivi compreso quello del
personale  apicale,  garantendo  la  corrispondenza  dei  programmi  formativi  ai
criteri di funzionalità e coerenza rispetto agli obiettivi fissati ed ai bisogni
emergenti;

 che la formazione dei dipendenti e’ leva strategica per lo sviluppo organizzativo
dell’Amministrazione,

 che il piano di formazione del personale è da considerare uno strumento
indispensabile per assicurare continuità ed efficacia ai processi formativi e di
qualificazione dei dipendenti;

 che,  ai  sensi  dell’art.  23  del  CCNL Comparto  Regioni  EE.LL.  1998/2001  la
formazione  assume un  ruolo  strategico  per  l’evoluzione  professionale  e  per
l’acquisizione e la condivisione degli obiettivi prioritari al cambiamento;

 che la programmazione della formazione del personale per l’anno 2018 tiene
conto dell’importante evoluzione che ha recentemente interessato la struttura
organizzativa anche a seguito delle specifiche disposizioni normative in materia
di limiti  assunzionali e dell’esigenza di razionalizzare i servizi e di aumentare
l’efficienza e l’efficacia dell’azione amministrativa anche nell’ottica della
spending review;

 che la  programmazione e  la  gestione delle  attività  formative  devono essere
condotte tenuto conto delle numerose disposizioni normative che nel corso degli
anni  sono  state  emanate  per  favorire  la  predisposizione  di  piani  mirati  allo
sviluppo delle risorse umane;

DATO ATTO:
 che il piano di cui sopra deve indicare gli obiettivi, le risorse finanziarie

necessarie, le metodologie formative da adottare, in riferimento ai diversi
destinatari;

 che l’attività di formazione viene effettuata dalle singole aree di questo Comune
quale  dimensione  costante  e  fondamentale  del  lavoro  idoneo  a  garantire  e
gestire  i  profondi  cambiamenti  nella  società ma soprattutto  negli  Enti  Locali
chiamati a nuove “missioni” perseguibili solo attraverso il pieno coinvolgimento
del personale e la sua riqualificazione;

 che l’evoluzione normativa  ha posto sempre più  in  evidenza la  necessità  di
prevenire  fenomeni  di  corruzione e orientare  la  Pubblica Amministrazione a
porre in essere modalità di trasparenza le più ampie possibili;

EVIDENZIATO che, coerentemente con quanto specificato anche dalla Sez. di Controllo
della  Corte  dei  Conti  per  la  Lombardia,  con  deliberazione  n.  116/2011,  la disposizione
contenuta nel comma 13 del suindicato articolo 6 sia riferibile ai soli
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interventi  formativi  decisi  o autorizzati discrezionalmente dall’ente locale e non riguardi  le
attività di formazione previste da specifiche disposizioni di legge, collegate allo svolgimento
di particolari attività;

DATO ATTO che la Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” ha
significativamente innovato il quadro formativo in materia di garanzia della legalità e della
qualità dell’azione amministrativa nonché della trasparenza della stessa quale condizione di
garanzia delle libertà individuali e collettive al servizio del cittadino;

RICORDATO che la Legge 6.11.2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  nella  pubblica  amministrazione”  ha
significativamente innovato il quadro normativo in materia di garanzia della legalità e della
qualità dell’azione amministrativa nonché della trasparenza della stessa quale condizione di
garanzia delle libertà individuali e collettive al servizio del cittadino;

CONSIDERATO  che  con  il  suddetto  intervento  normativo  sono  stati  introdotti  numerosi
strumenti per la prevenzione e repressione del fenomeno corruttivo e sono stati individuati i
soggetti preposti ad adottare iniziative in materia;

VALUTATO che la Legge 190/2012 fissa alcune norme in materia di formazione, prevedendo
la realizzazione di specifici programmi per il personale individuato nell’apposito Piano
formativo, soprattutto con riferimento ai temi dell’eticità, della legalità e delle “best practices”
amministrative;

Visto il  piano triennale di  prevenzione della  corruzione e per  la trasparenza e l’integrità
approvato dall’Ente;

RICORDATO che il carattere obbligatorio dell’attività formativa in materia di trasparenza e
anticorruzione deriva dall’impianto normativo sopra richiamato che individua  in  maniera
espressa specifiche fattispecie  di  responsabilità  nell’ipotesi  di  una sua mancanza (art. 1
comma 8 e comma 12 della Legge 190/2012);

RITENUTO quindi opportuno adottare il Piano di formazione del personale del Comune di
Vietri sul Mare per l’anno 2022 che individua gli obiettivi e le linee guida;

VISTO che nello schema di bilancio di previsione per l’esercizio 2022 è previsto apposito
stanziamento di spesa per far fronte alle spese di formazione del personale dipendente;

VISTI:
 la Direttiva sulla formazione e valorizzazione del  personale delle Pubbliche

Amministrazioni del Ministero della Funzione Pubblica del 13/12/2001 e l’art. 4
della Legge n. 3/2003 che, modificando il D.Lgs. 165/2001 in materia di
formazione del personale, ha introdotto l’art. 7 bis;
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 le direttive del Dipartimento della funzione Pubblica in materia di formazione e
valorizzazione del personale del 30/07/2010 e del 13/12/2011;

 l’art. 23 (Sviluppo delle attività formative) del CCNL 1/4/99;
 l’art. 13 (Formazione informatica dei dipendenti pubblici) del D. Lgs. 7 marzo

2005, n. 82 - Codice dell'amministrazione digitale;
 l’art. 26 (Accessi a percorsi di alta formazione e di crescita professionale) del D.

Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 (cd Riforma Brunetta);
 l’art. 6, comma 13, del DL 78/2010, convertito con L. 122/2010 che, nell’ambito

delle misure volte al contenimento della spesa pubblica ha previsto che a
decorrere dal 2011 la spesa per la formazione non può eccedere il 50% di
quella sostenuta nel 2009. Non è ricompresa in tale limite la formazione
obbligatoria stante l’assenza di discrezionalità circa l’autorizzazione della spesa
relativa, come precisato da alcuni orientamenti della Corte dei Conti.

 la  circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 10/2010, secondo la
quale  la  formazione del  personale della pubblica amministrazione costituisce
una leva strategica per la modernizzazione dell'azione amministrativa e per la
realizzazione di  effettivi  miglioramenti  qualitativi  dei  servizi  ai  cittadini  e  alle
imprese. La formazione rappresenta (…) uno strumento indispensabile per
trarre significativi vantaggi dai cambiamenti nell'organizzazione dell'azione
amministrativa e nei  processi  di  lavoro  ad essa sottesi,  effetto  del  generale
processo di riforma della pubblica amministrazione (…).

 il D.Lgs. 267/2000;
 Il D.Lgs. 165/2001;
 lo Statuto Comunale;

VISTI i pareri espressi sul presente atto dal Responsabile dell’Area Amministrativa e delle
Risorse  Umane  per  quanto  concerne  la  regolarità  tecnica  e  dal  Responsabile dell’area
Economico-Finanziaria per quanto concerne la regolarità contabile ai sensi dell’art. 49 del D.
Lgs. 267/2000;
          Con voti unanimi espressi nelle forme e nei modi di legge,

D E L I B E R A

- di approvare il piano della formazione dei dipendenti del Comune di  Vietri sul
Mare per l’anno 2022 nel rispetto della normativa vigente in materia;

- di dare atto che il piano di Formazione generale del personale dipendente per
l’esercizio 2022 si prefigge i seguenti obiettivi:
1. aggiornare il personale rispetto alle modifiche normative, procedurali, 

disciplinari, professionali;
2. garantire la formazione professionale al personale neoassunto e al 

personale ricollocato, a seguito di mobilità interna, e adibito ad altre 
mansioni;

3. valorizzare nel tempo il patrimonio delle risorse umane;
4. fornire opportunità di investimento e di crescita professionale da parte di 

ciascun dipendente in coerenza con la posizione di lavoro ricoperta;
5. fornire le competenze gestionali, operative e comportamentali di base, 

funzionali ai diversi ruoli professionali;
6. preparare il personale alle trasformazioni dell’Amministrazione Comunale 

favorendo lo sviluppo di comportamenti coerenti con le innovazioni e con le 
strategie di crescita del territorio;
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7. migliorare il clima organizzativo con idonei interventi di informazione e 
comunicazione istituzionale;

8. favorire le condizioni idonee all’affermazione di una cultura amministrativa 
orientata alla società;

9. riproporre, per l’anno in corso, corsi specifici per il personale responsabile e 
per il personale impiegato nelle aree a maggior rischio di corruzione, al fine 
di riprendere gli aspetti più saliente di tale disciplina e di fornire gli 
aggiornamenti a seguito dell’adozione del piano triennale per la prevenzione 
della corruzione anni 2018/2020;

10. Incentivare    l'utilizzo     di     modalità     formative     innovative     quali:
-formazione a distanza on line (FAD);

- attività formative pianificate e organizzate per favorire l'acquisizione di 
competenze sul luogo di lavoro (Training on the job);

- attività formative mirate a sviluppare e ottimizzare le competenze e le 
caratteristiche personali (coaching);

- di dare atto che la formazione diviene un valore aggiunto per il personale, in
particolar modo in periodi come quello che sta investendo attualmente la
Pubblica Amministrazione, in cui gli apparati pubblici e le rispettive funzioni e
procedure sono travolti  da continue modifiche normative,  volte a cambiare il
modo di lavorare e i contesti di riferimento negli enti pubblici;

- Di definire le seguenti linee di indirizzo:
1. dovrà essere data priorità alla formazione in house da organizzare a cura

del Servizio Personale soprattutto per le tematiche trasversali che 
riguardano tutti i servizi e a seguito di   intervenute modifiche normative al 
fine di permettere la partecipazione di più dipendenti contemporaneamente 
ed anche evitare spese di viaggio per eventuali spostamenti. 
L’organizzazione dei corsi di formazione in house potrà essere organizzata 
in collaborazione e partenariato con enti di formazione e aperta alla 
partecipazione dei comuni limitrofi.

2. Si dovrà dare priorità di scelta a corsi di formazione organizzati da 
Associazioni o Enti di formazione, ai quali il Comune risulti associato o con i 
quali abbia comunque un apporto di collaborazione e che comportino per 
l’Ente la partecipazione in forma gratuita o, comunque, con il pagamento di 
una quota di partecipazione ridotta e contenuta.

3. Al fine di non compromettere il normale funzionamento dell’Ente e di una 
maggiore economicità in termini di costi di partecipazione, intesi quale quota 
di adesione e tempo lavoro, si dovrà prediligere la partecipazione ai corsi da 
parte di una sola unità di personale per ciascun servizio e per ciascun 
corso. A tal fine, ciascun dipendente che abbia preso parte ad un corso di 
formazione, sarà tenuto, al rientro al lavoro, a relazionare ai colleghi in
merito a quanto appreso ed a condividere con l’Ente il materiale di lavoro e 
formativo ricevuto

4. I dipendenti dovranno avere tutti la possibilità di partecipare a corsi di 
formazione, pertanto ,nella scelta del dipendente, da autorizzare per la 
partecipazione a un corso, si dovrà adottare un criterio di rotazione, tenuto 
conto, ovviamente, della materia seguita;

5. Si dovranno prediligere corsi di formazione della durata massima di n.1 
giornata, facilmente raggiungibili quanto a distanza e a mezzi pubblici 
utilizzabili.
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6. Si dovranno prediligere i corsi di formazione inerenti a materie che siano 
state oggetto di recente e importante modifica normativa e la cui 
complessità sia tale da richiedere approfondimenti al fine di un corretto 
operato nel rispetto della legittimità degli atti da adottare, nonché in 
relazione ad effettive e reali incombenze legate a scelte 
dell’Amministrazione o a particolari situazioni contingenti.

7. Si potranno prevedere corsi di formazione professionale, per il personale 
neoassunto; per i primi tre mesi di servizio il personale neoassunto sarà 
affiancato da un dipendente del servizio più anziano del servizio stesso con 
funzioni di tutor individuato tra quelli del medesimo servizio;

8. Potranno essere previsti corsi di riqualificazione professionale per il 
personale già in servizio che, a seguito di mobilità interna, sia adibito ad
altre mansioni considerate equivalenti di altro profilo professionale; tali corsi 
dovranno essere effettuati nei primi tre mesi di inserimento nella nuova 
posizione lavorativa;

9. L’impegno a riconoscere al personale neoassunto e/o riqualificato, ai fini 
dell’eventuale applicazione di altri istituti contrattuali, corsi di formazione 
e aggiornamento cui ha partecipato, con oneri a  proprio  carico,  fuori 
orario di lavoro, purchè sia stato rilasciato un attestato finale di profitto, 
validamente riconosciuto;

10.Potrà essere autorizzata, anche in assenza di consistenti modifiche 
legislative, la partecipazione a corsi di formazione su materie di gestione 
ordinaria, nel corso dell’ultimo trimestre dell’anno, nel caso in cui non si 
siano verificati casi di priorità come sopra riportati e risultino ancora 
disponibili risorse di bilancio. In tale caso la scelta della formazione dovrà 
essere indirizzata a quei Dipendenti che necessitano di maggiore 
approfondimento formativo, ai fini di una maggiore efficienza dell’attività 
lavorativa;

- Di dare atto che le risorse finanziarie destinate alla realizzazione del suindicato
piano formativo sono state previste nel bilancio di previsione 2022;

- Di dare atto che la realizzazione del presente piano di formazione avverrà con
successive determinazioni da adottare a cura del Servizio Personale e previo
parere favorevole del Segretario nel caso la formazione riguardi i Responsabili
delle  Aree e  previo  parere  favorevole  del  Responsabile  di  Area nel  caso la
formazione riguardi i dipendenti assegnati alla medesima;

- Di trasmettere copia della presente a tutti i Responsabili di Settore;

- Di trasmettere, altresì, la presente alle OO.SS. e RSU per gli obblighi di
informativa;

- Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134 c.4 del D.Lgs. 267/2000.
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE 2022 - 2024

Il  Dirigente del SETTORE SEGRETERIA GENERALE a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 28/10/2022
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO TRIENNALE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE 2022 - 2024

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 28/10/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 31/10/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 28/10/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  93/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DEL  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITà  E
ORGANIZZAZIONE  2022  -  2024-  AI  SENSI  DELL'ART.  6  DEL  DL  N.  80/2021,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONE IN LEGGE N. 113/2021.

Il  Dirigente del SETTORE SEGRETERIA GENERALE a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto:

- esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- in ordine alla regolarità tecnica del presente atto ed attesta la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa

- attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  d’interesse  in  capo  allo  scrivente
firmatario

Note: 

Vietri sul Mare, 28/10/2022
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Firmato da
RUSSO ROCCO

28/10/2022 13:28:04
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Comune di Vietri sul Mare
Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DEL  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITà  E
ORGANIZZAZIONE  2022  -  2024-  AI  SENSI  DELL'ART.  6  DEL  DL  N.  80/2021,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONE IN LEGGE N. 113/2021.

Il Dirigente del SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO a norma degli art. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, D.Lgs. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012, sulla
proposta di deliberazione in oggetto: 

- in ordine alla regolarità contabile, esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

- attesta, altresì, che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo scrivente
firmatario in relazione al presente atto

Note: 

Vietri sul Mare, 28/10/2022
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Firmato da
RUSSO ROCCO

28/10/2022 13:28:55
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Letto, confermato e sottoscritto.

Sindaco Segretario

GIOVANNI DE SIMONE ROCCO RUSSO

________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia  della  presente  deliberazione,  viene  affissa  in  pubblicazione  all’Albo  Pretorio  ai  sensi
dell’articolo 124, comma 1, del D.Lgs 267/2000 per 15 giorni consecutivi.

Vietri sul Mare, 31/10/2022

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la presente deliberazione:
- E' divenuta esecutiva il giorno 31/10/2022, essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile
(Art 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000).

_________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’

Il Sottoscritto __________________________________________________________________________________
in qualità di ____________________________________________________________________________________
attesta  che  la  presente  copia  cartacea  della  Deliberazione  n°  DEL  94/2022  è  conforme  al
documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. N° 82/2005.

Vietri sul Mare, lì _____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

  _____________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.
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