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SEZIONE 1  

SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE 

COMUNE DI VEZZANO LIGURE 

 

Sede legale: via Goito n. 2 Vezzano Ligure (SP)  

Sede distaccata: via Ruini loc. Prati  

Cap. 19020  

P.IVA- CF  00109960112  

 

Dipendenti al 31/12/2021: n°  37 

Abitanti       al 31/12/2021: n° 7265  

 

Sito web :www.comune.vezzanoligure.sp.it 

 

Pec :protocollo.comunevezzanoligure@pec.it 

 

SEZIONE 2   

VALORE PUBBLICO PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE 

 

SOTTOSEZIONE RISCHI CORRUTTIVI TRASPARENZA  Il Piano Triennale Anticorruzione e Trasparenza 

(PTCT) 2022/24  è stato approvato con DGC n. 7 del 

31/01/2022.   

Comune di Vezzano Ligure - (SP) (halleyweb.com) 

Si dà atto che il codice di comportamento 

aggiornato con DGC n. 113/2020 risulta già 

conforme alle disposizioni introdotte  dall’art. 4 del 

DL 36/2022 conv L 79/2022 che ha modificato  l’art. 

54 del D.Lgs 165/2001 ; pertanto non necessita 

provvedere all’aggiornamentorichiesto  dalla citata 

norma entro il 31/12/2022 . 

 

SEZIONE 3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO 

 

 

SOTTOSEZIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

N. AREA Categoria e profilo professionale 
Personale 

in organico 

1 
Amministrativa e 
Politiche Sociali 

D3 Funzionario Vicesegretario P.O. 1 

D Istruttore direttivo Assistente sociale 2 

C Istruttore uff. segreteria Affari generali  1 

C Istruttore Pubblica istruzione/ sport/turismo 1 

C istruttore servizi demografici 2 

B Coadiutore amministrativo uff. protocollo PT 30 h 1 

B coadiutore amm. Servizi demografici 1 

A centralinista 1 

2 
Economico 
Finanziario 

D Funzionario P.O. 1 

D Istruttore direttivo- ragioniere esperto 1 

C Istruttore contabile  3 



3 
Pianificazione 
Territoriale - SUAP 

D Istruttore direttivo P.O. 1 

C Istruttore tecnico 1 

C Istruttore geometra 1 

C Istruttore Amministrativo tecnico PT 30h 1 

C Istruttore Amministrativo tecnico  1 

D Istruttore direttivo- Commercio- SUAP 1 

4 
Lavori pubblici – 
Manutenzione- 
Protezione civile 

 D Istruttore direttivo P.O. 1 

C istruttore tecnico 1 

C Istruttore amministrativo tecnico 1 

C istruttore tecnico PT 18 h 1 

B3 operaio elettricista 1 

B3 operaio idraulico 1 

B muratore specializzato 1 

A operaio polivalente 1 

5 
Ambiente - Servizi 
Cimiteriali  

 D Istruttore direttivo P.O. 1 

C Istruttore geometra 1 

B3 terminalista 1 

Servizio convenzionato 
Polizia Municipale, con 
capofila Bolano  

C Agenti PM 5 

 

 

 

SOTTOSEZIONE LAVORO AGILE 

Con DGC n. 96 del 02/11/2020 l’Amministrazione ha 

approvato la mappatura delle attività teoricamente suscettibili 

di essere svolte in modalità agile, nonché la misura massima 

teoricamente sostenibile senza ripercussioni negative in 

termini di efficienza dei servizi, in attuazione del D.M. 

19/10/2020;  

tenuto conto  delle Linee Guida in materia di lavoro agile 

nelle amministrazioni pubbliche successivamente emanate 

dal Ministro per la PA ( 30/11/2021 ) nelle more della 

disciplina a regime demandata al CCNL, e  preso atto  delle 

disposizioni regolatorie dell’istituto contenute nella 

preintesa del CCNL Funzioni Locali  2019/21 del 

04/08/2022, in fase di imminente sottoscrizione definitiva, 

l’Amministrazione provvederà a disciplinare lo svolgimento 

del lavoro agile  anche eventualmente aggiornando la 

mappatura   di cui alla DGC 96/2020 .  

SOTTOSEZIONE PIANO TRIENNALE DEL 

FABBISOGNO DEL PERSONALE  

Il PTFP 2022/24 è stato approvato con DGC n. 42 del 

12/05/2022 ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 165/2001 ed in 

conformità all’art. 33 c.2  DL 33/2019 e DM 17/03/2020   

Comune di Vezzano Ligure - (SP) (halleyweb.com) 

 

 


