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2. SEZIONE 2:
VALORE PUBBLICO ,
PERFORMANCE E
ANTICORRUZIONE

2.1Valore pubblico

Sezione da non compilare negli enti con meno dlipéndenti.
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2.2.Performance

Sezione da non compilare negli enti con meno dlipéndenti.
Va comunque rilevato che il Piano della Performamsiato approvato con deliberazione Giunta Comunad® nlel 24/05/2022 ¢
il Piano Esecutivo di Gestione con deliberazion&innta Comunale n. 6 del 25.01.2022.
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2.3 Rischi  corruttivi  e|ll Piano Triennale per la Prevenzione della Coonei2022-2024 é stato approvato con deliberazio@éudta comunale n.(Bde
trasparenza 19.04.2022.
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3. SEZIONE 3:
ORGANIZZAZIONE E
CAPITALE UMANO

3.1 Struttura organizzativa

L’organizzazione del Comune si articola in Aree.

L’ Area e lastruttura organizzativa di primo livello, aggregaservizi secondo criteri di omogeneita e coordiratliretta d
titolare di P.O.

Il Servizio e la struttura organizzativa di secondo livellosdé finalizzato alla realizzazione di obiettiprestamni destinalf
ad una o piu specifiche funzioni, ovvero ad unoito gpecifici segmenti di utenza interna o esteitigrdae. Al Servizio ¢
preposto, qualora nominato dalla P.O., un respdlesadcritto di norma alla categoria professioriale
In relazione a singoli progetti puod essere isttlignita di progetto nell’ambito di uno o piu Servizi. Essa deve esseretaiig
formalmente con provvedimento del Segretario ConeJrthe preveda:
a) I'obiettivo da raggiungere;

b) le scadenze ed i tempi di realizzazione del gitog

c) il Responsabile dell’'unita e i relativi compotien

3.2 Organizzazione deln sede di adozione del PIAO 2023, sulla base deliplazione prevista nel CCNL, si definiranno ®itche d

lavoro agile

applicazione del lavoro agile nellamministrazione.
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3.3 Piano triennale deiLa programmazione del fabbisogno del personalé wEmnio 20222024 é stata approvata con deliberazione di Grortaunal
fabbisogni di personalejn. 90 del 28.12.2021. In tale documento sono siatierizzate le seguenti assunzioni:
ANNO 2022:

e Assunzione di n. 1 Istruttore direttivo tecnico.cBt con dotazione finanziaria gia autorizzata nedtaceden
programmazione e qui confermata;

» sostituzione del personale di cui e prevista o @omnuta la cessazione con analoghi profili praéesdi cosi com
determinati in dotazione organica (nei limiti dadlatazione finanziaria derivante dalla cessaziatervenuta);

IANNO 2023: sostituzione del personale di cui € {@tevo sopravvenuta la cessazione con analoghiigmaffessionali costome
determinati in dotazione organica (nei limiti dediatazione finanziaria derivante dalla cessaziotervenuta);

IANNO 2024: sostituzione del personale di cui € [@tevo sopravvenuta la cessazione con analoghiigmaffessionali costomg
determinati in dotazione organica (nei limiti dedlatazione finanziaria derivante dalla cessaziatervenuta);
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4. MONITORAGGIO Sezione da non compilare negli enti con meno dilip@éndenti. Va comunque rilevato chenionitoraggio del Piar
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), ansi dell’'art. 6, comma 3 del decreto legge 9 gi@®21, n. 80, convett
con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. Ii#ché delle disposizioni di cui all'art. 5 del Deto del Ministro per |a
Pubblica Amministrazione concernente la definizideecontenuto del Piano Integrato di Attivita eg@mizzazione (PIAC
sara effettuato:

» secondo le modalita stabilite dagli articoli 6 € @0mma 1, lett. b) del decreto legislativo 27 lote2009, n. 15

per quanto attiene alle sottosezioni “Valore pudailie “Performance”;
» secondo le modalita definite dal’ANAC, relativantemlla sottosezione “Rischi corruttivi e traspa@n
* su base triennale dal Nucleo di valutazione, asisgell’articolo 147 del decreto legislativo 18 aggw2000, n. 26

relativamente alla Sezione “Organizzazione e clpitenano”, con riferimento allaoerenza con gli obiettivi
performance.




