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PREMESSA

ll PIAO (Piano lntegrato di Attività e Organizzazione della Pubblica Amministrazione)è un nuovo
adempimento semplificato per le pubbliche amministrazioni, introdotto all'articolo 6 del decreto legge
n.8O/2027 ed è un documento unico di programmazione e governancevolto ad assicurare la qualità e
la trasparenza dell'attività amministrativa, che, semplificando i processi, permette di superare la

frammentazione degli strumenti ad oggi in uso; il PIAO, infatti, riunisce in un unico documento tutta la
programmazione, finora inserita in piani differenti, e relativa a: gestione delle risorse umane,
organizzazione dei dipendenti nei vari uffici, formazione e modalità di prevenzione della corruzione.
ll PIAO ha durata triennale, ma viene aggiornato annualmente, e definisce:
> gli obiettivi programmatici e strategici della performance;
> la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche mediante il ricorso al

lavoro agile, e gli obiettivi formativi annuali e pluriennali;
> gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse e della valorizzazione delle risorse
interne, prevedendo, oltre alle forme di reclutamento ordinario, la percentuale di posizioni disponibili
nei limiti stabiliti dalla legge destinata alle progressioni di carriera del personale;
> gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dell'attività e dell'organizzazione
amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di anticorruzione.
Con l'introduzione del PIAO si vuole quindi garantire la massima semplificazione, sostenere una visione
integrata e complessiva dei diversi assi di programmazione, garantire la qualità e la trasparenza dei
servizi per cittadini e imprese e la progressiva reingegnerizzazione dei processi anche in materia di
diritto di accesso, nel rispetto del D.Lgs L5O/2009 e della Legge 19O/2O12.
ll PIAO è strutturato in quattro sezioni:
1) Scheda anagrafica dell'amministrazione;
2) Valore pubblico, performance e anticorruzione;
3) Organizzazione e capitale umano;
4) Monitoraggio.
Secondo quanto previsto dall'art. 6 co. 6 del D.L. 80/2021le amministrazioni con meno di 50 dipendenti
devono adottare un piano semplificato, che non prevede la compilazione obbligatoria di Valore
pubblico, performance e monitoraggio
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SCHEDA
ANAGRAFICA

]ONSIGLIO NOTARLE - MATERA
'IAZZA Michele Bianco no28
Codice fiscale: 8000491077 6
P.lva: -----

N. dipendentr al 3'1. / 12 / 202L: 1.

TeI.0835330215
E.mail: consigliomatera@notariato.it

Pec: cnd.matera@postacertificata.notariato.it

Sito web:
https: / /www.consiglionotarilematera.it /

SEZIONE.,2 VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Sottosezione di
programmazione
2.L Valore pubblico

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
Per le PA con non più di 50 dipendenti

Sottosezione di
programmazione
2.2 Performance

COMPITAZIONE NON OBBLIGATORIA
Per le PA con non più di 50 dipendenti

Sottosezione di
programmazione
2.3 Rischi corruttivi
e trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza attualmente in vigore è stato approvato con delibera
del Consiglio Notarile di Matera n. 622 del 19 gennaio 2022,
aggiornato con delibera n" 626 del 22 aprle 2022, e regolarmente
pubblicato sul sito istituzionale Consiglio Notarile di Matera nella
sezione "Amministrazione trasparente", ai sensi della legge n.

190/2012 e delle delibere ANAC nn. L44/20t4 e 745/2014
hltos / / filemanaserapi.notaiomrrweb.it / / aoi / file/consislionot
arilematera. it?p ath :amministrazio neo/o2Dtr asparente / ptpc % 2020
18%20202'1. / Agglornamento PTPC 2022PDF
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Monitoraggio obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs 33/2013 per
l'anno 2022 e regolarmente pubblicato sul sito istituzionale del
Consiglio Notarile di Matera nella sezione "Amministrazione
trasparente". Prossimo aggiornamento rnaggio 2023.

SEZIONEs ORGANIZZAZTONE E CAP..ITALE UMANO

Sottosezione di
programmazione
3.1Struttura

Struttura orgarizzativa del Consiglio Notarile di Matera approvata con

delibera n" 412 del15 marzo 1995.

Programmazione della Formazione del Responsabile
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024:

per la formazione si fa riferimento ai corsi organizzati da
OFFICINA LEGISLATIVA.

della

Sottosezione di
programmazione
S.2Orgarizzazione
del lavoro agile

L'Ente non ha avuto bisogno di awalersi del lavoro da remoto - lavoro
agile e telelavoro - che tuttavia non esclude per il triennio al vaglio.

Sottosezione di
programmazione
3.3 Piano
triennale dei
fabbisogni di
personale

Nell'anno 2022 il Consiglio Notarile di Matera ha in carico n.

dipendente; per il prosieguo intende awalersi di contratti flessibili.

SEZIONE.4 MONITORAGGIO

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
Per le PA con non più di 50 dipendenti
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