COMUNE DI MARZABOTTO

Piano Integrato di attivita e organizzazione

(P.I.A.O.)



SEZIONE

1. SCHEDA ANAGRAFICA
DELL'AMMINISTRAZIONE

ARCHITETTURA DEL PIAO

SOTTOSEZIONE RIFERIMENTO DOCUMENTI

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica

2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E
ANTICORRUZIONE

2.1 Valore pubblico

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica
Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione operativa
PEG — PDO (per elenco procedure da semplificare e reingegnerizzare)

2.2 Performance

Piano della performance
Piano delle azioni positive

2.3 Rischi corruttivi e
trasparenza

Piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza

3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

3.1 Struttura
organizzativa

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica

3.2 Organizzazione del
lavoro agile

Disciplina dello “Smart Working”
Regolamento per la Disciplina del Telelavoro

3.3 Piano triennale dei
fabbisogni di personale

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione operativa;
Piano triennale dei fabbisogni 2022-2024;
Piano della formazione del personale

4. MONITORAGGIO

Sistema di misurazione e valutazione della performance

Verifica semestrale obiettivi di Peg

Relazione sulla performance (Relazione sull’attuazione di: Programmi e
Progetti, Customer)

Verifica degli obiettivi strategici




MAPPA DI APPROVAZIONE DOCUMENTI DI RIFERIMENTO DEL PIAO

Documento unico di Deliberazione di
programmazione (DUP) 2022-2024 Consiglio
nr. 10 del 14/03/2022

Piano Esecutivo di Gestione (Peg) e | Deliberazione di Giunta
Pdo - Piano delle Performance nr. 47 del 17/03/2022
2022-2024

Nota: approvazione della parte relativa ai soli
obiettivi di gestione.

La parte finanziaria & stata approvata
congiuntamente al bilancio di previsione
finanziario ed allegata allo stesso a farne
integrante e sostanziale.

Relazione sulla performance Verbale OIV




Rendicontazione obiettivi strategici

Deliberazione di Giunta
nr. 199 del 09/09/2022

Piano triennale della anticorruzione
e
trasparenza

Deliberazione di Giunta
nr. 29 del 02/04/2021

Piano triennale dei fabbisogni
2022-
2024

Deliberazione di Giunta
nr. 259 del 29/11/2022

Piano delle Azioni Positive 2020-
2022

Deliberazione di Giunta
nr. 9 del 14/01/2020

Disciplinare dello “Smart
Working




