ORIGINALE

Provincia di Torino

Citta di Orbassano

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 227

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2022-
2024

L'anno duemilaventidue, addi ventitre del mese di Dicembre alle ore 11:00, nella
video conferenza, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Comunale nelle
persone dei Signori:

Cognome € Nome Qualifica Firma
Presenze
BOSSO CINZIA MARIA SINDACO Sl
MAROCCO PAOLO GIOVANNI VICE SINDACO Sl
LOPARCO LUCIANO ASSESSORE Sl
MARTINA FRANCESCA ASSESSORE SI
PUGLISI ETTORE ASSESSORE SI
RUSSO ANTONINO ASSESSORE SI

Assume la presidenza il Sindaco Bosso Cinzia Maria.
Assiste alla seduta Vice Segretario Generale Diato Marco.
I1 Presidente, riconosciuta legale I' adunanza, dichiara aperta la seduta.



Deliberazione della Giunta Comunale n. 227 del 23/12 /2022

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2022-
2024

LA GIUNTA COMUNALE

Gli assessori Puglisi e Russo hanno partecipato alla seduta in videoconferenza,
come approvato dal Regolamento del Consiglio comunale, modificato da ultimo
con Deliberazione consiliare n. 12 del 08/02/2022.

Richiamati:

>

l’articolo 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito dalla Legge 6
agosto 2021, n. 113, il quale dispone che le pubbliche amministrazioni con piu
di 50 dipendenti hanno l'obbligo di adottare, entro il 31 gennaio di ogni anno,
il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (di seguito PIAO);

il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81,
“Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani
assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione”;

il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 30 giugno 2022, n.
132, emanato di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, con il
quale ¢ stato definito il contenuto del PIAO e, in particolare:

* larticolo 8, comma 3, con il quale, in sede di prima applicazione, € stato
differito il termine di adozione del PIAO di 120 giorni successivi a quello
di adozione del bilancio;

* l’articolo 11, che per gli Enti locali individua la Giunta Comunale quale
organo competente all’adozione del documento.

Dato atto che:

v

v

con deliberazione della Giunta Comunale n. 24 del 27 febbraio 2022 ¢ stato
approvato il Piano Triennale delle azioni positive 2020-2022;

con deliberazione della Giunta Comunale, 174 del 23 ottobre 2019 é stato
approvato il Regolamento per la disciplina del telelavoro;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 8 febbraio 2022 € stato
approvato il Documento Unico di programmazione (D.U.P.) per il triennio
2022-2024;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 92/2021 & stato approvato il
Piano triennale dei fabbisogno di personale 2022-2024, successivamente
modificato con deliberazioni della Giunta Comunale n. 159 del 3 ottobre 2022;



v' con deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 6 giugno 2022 é stato
approvato Piano delle performance 2022-2024 che comprende il Piano degli
obiettivi operativi 2022/2024;

v' con deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 28 aprile 2022 é stato
approvato l'aggiornamento per il triennio 2022-2024 del Piano della
prevenzione della corruzione e per la trasparenza.

Preso atto, inoltre, che tali piani, alla luce delle previsioni dettate dal sopra citato
D.P.R. n. 81/2022, sono da considerare inglobati nel PIAO.

Dato atto che il Comune di Orbassano ha approvato il bilancio di previsione per il
triennio 2022-2024, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 9/2022.

Rilevato che:

v il PIAO ha essenzialmente la finalita di semplificare e unificare gli strumenti di
programmazione e, nel contempo, di rafforzarne il carattere vincolante per le
amministrazioni pubbliche, e non ha finalitd innovative relativamente alla
introduzione di nuovi istituti di programmazione;

v solamente in data giugno 2022, come in precedenza ricordato, sono stati
formalizzati il Decreto del Presidente della Repubblica e il Decreto del Ministro
per la Pubblica Amministrazione, emanato di concerto con quello
dell’Economia e delle Finanze, che l’articolo 6 del D.L. n. 80/2021 considera
presupposti indispensabili per 1’adozione del PIAO;

v' & necessario dare attuazione a tali previsioni e quindi adottare il PIAO per
l'anno 2022 e il triennio 2022/2024, anche per evitare all’Ente di incorrere
nelle sanzioni previste per le amministrazioni inadempienti;

v a regime, si rende necessario dare corso alla definizione in modo strettamente
coordinato della proposta di PIAO.

Ritenuto, pertanto, necessario provvedere all’adozione del PIAO utilizzando i
documenti gia approvati, i cui contenuti sono in esso trasfusi, dando, in tal
modo, concreta, puntuale e integrale applicazione alle previsioni dettate dal
legislatore in materia, sia sul terreno formale, sia su quello sostanziale.

Dato atto che per I'anno 2022 i piani sopra elencati sono gia stati approvati dal
Comune e, pertanto, in sede di prima applicazione si € provveduto a una
ricognizione degli strumenti esistenti evitando di duplicare la programmazione.
Tutto cio6 premesso, propone che la Giunta Comunale

DELIBERI

1. di approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2022/2024,
allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale,



atto ricognitorio nel quale confluiscono i seguenti documenti, gia approvati
dall’Ente con gli atti in premessa indicati:

¥" Documento Unico di Programmazione 2022 /2024 per la sezione strategica;
v' Programma triennale di fabbisogno di personale 2022-2024;

v Aggiornamento per il triennio 2022/2024 del Piano della prevenzione della
corruzione € per la trasparenza.

v' Piano delle performance 2022-2024 comprensivo del Piano degli obiettivi
operativi 2022/2024;

v' Piano delle azioni positive;

v' Regolamento per la disciplina del telelavoro;

2. di dare atto che il Piano delle azioni concrete di cui all’articolo 60-bis,
comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165, altro documento inglobato nel
PIAO, non €& stato adottato in quanto il Dipartimento della Funzione
Pubblica non ha emanato il relativo schema;

3. di dare mandato al Responsabile per la trasparenza di provvedere alla
pubblicazione della presente deliberazione, unitamente all’allegato Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione, sul sito web del Comune -
“Amministrazione trasparente”, nelle seguenti sotto sezioni:

Disposizioni generali/Atti generali;
Personale/Dotazione organica,
Performance/Piano della Performance;

Altri contenuti/Prevenzione della corruzione;

AN N VN

Altri contenuti/Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati;

4. di dare mandato al dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse
Umane di trasmettere il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2022-
2024 al Dipartimento della Funzione Pubblica.

LA GIUNTA COMUNALE
Udita la relazione del Sindaco.
Vista la proposta di deliberazione sopra riportata.

Dato atto che sono stati espressi in maniera favorevole, dai dirigenti
competenti, i pareri previsti dall'articolo 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267 /2000.

All’'unanimita



DELIBERA

di approvare la proposta sopra riportata.






Letto, confermato e sottoscritto :

I1 Sindaco Vice Segretario Generale
Bosso Cinzia Maria Diato Marco

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15
giorni consecutivi con decorrenza dal

Orbassano, li

I1 Segretario Generale
Dr. Gerlando Luigi Russo

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'
I1 sottoscritto Segretario Comunale visti gli atti di ufficio
ATTESTA
- che la presente deliberazione € stata comunicata in data ai
signori capigruppo consiliari cosi come prescritto dall’articolo 125 del D.Lgs. n.
267 del 18 agosto 2000.
- che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il giorno

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (D.Lgs. 267 /00 art. 134, comma 3)

Orbassano, li
Il Segretario Generale
Dr. Gerlando Luigi Russo







