Piano Integrato di attivita

e organizzazione
(P.1.LA.O)



SEZIONE

1. SCHEDA ANAGRAFICA
DELL’AMMINISTRAZIONE

2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E
ANTICORRUZIONE

3. ORGANIZZAZIONE E
CAPITALE UMANO

ARCHITETTURA DEL PIAO

SOTTOSEZIONE

2.1 Valore pubblico

2.2 Performance

2.3 Rischi corruttivi e
trasparenza

3.1 Struttura
organizzativa

3.2 Organizzazione
del lavoro agile

3.3 Piano triennale dei
fabbisogni di personale

RIFERIMENTO DOCUMENTI

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione
strategica

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione
operativa

PEG

Piano della performance
Piano delle azioni positive

Piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione strategica

Piano Organizzativo del Lavoro agile (POLA) o Indirizzi

Documento unico di programmazione (DUP) - Sezione
operativa; Piano triennale dei fabbisogni 2022-2024;
Piano della formazione del personale



4. MONITORAGGIO Verifica sullo stato di attuazione dei programmi al 30.06
Sistema di misurazione e valutazione della performance
Verifica semestrale obiettivi di Peg
Relazione sulla performance

_MAPPA DI APPROVAZIONE DOCUMENTI DI RIFERIMENTO DEL PIAO_

DOCUMENTO ATTO DI APPROVAZIONE LINK sito

internet
Documento unico di Delibera di Consiglio Comune http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-
programmazione (DUP) 2022-2024  di Gatteo n. 50 del /papca/grid/1197647
(Nota Aggiornamento) 28/12/2021
Piano Esecutivo di Delibera di Giunta Comune di http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-
Gestione (Peg) — Parte Gatteo n. 3 del 11/01/2022 /papca/grid/1197647
Obiettivi 2022-
2024
Piano della Performance 2022 Delibera di Giunta Comune di http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-
Gatteo n. 16 del 15/02/2022 /papca/grid/1197604
Piano delle Azioni Positive per le Delibera di Giunta Comune di http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-p/-
pari opportunita triennio 2020 - Gatteo n. 90 del 06.09.2019 /papca/grid/1197607
2022
Piano Organizzativo del Lavoro Delibera di Giunta Unione n. 41 https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-
agile (POLA) 2020-2022 del 28/04/2021 merito.it/web/trasparenza/dettaglio-

trasparenza?p p id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygov
albiportlet&p p lifecycle=0&p p state=normal&p p mode=view&p p
col id=column-2&p p col count=1& jcitygo



https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5103
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5103
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5103
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5103
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5103

Piano triennale di prevenzione
della corruzione e trasparenza
2022-2024

Sistema di misurazione e
valutazione della performance

Piano triennale dei fabbisogni di
personale

Piano della formazione

Delibera di Giunta Comune di
Gatteo n. 38 del 29.04.2022

Delibera di Giunta Comune di
Gatteo n. 44 del 12.05.2017

Delibera di Giunta Comune di
Gatteo n. 50 del 27.05.2022

Delibera di Giunta Unione
n. 114 del 16.12.2021

http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-
/papca/grid/1197545

http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-
/papca/grid/1197590

http://gatteo.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-
/papca/grid/1197610

https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-

merito.it/web/trasparenza/dettaglio-

trasparenza?p p id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygovalbiportl

et&p p lifecycle=0&p p state=normal&p p mode=view&p p col id=column-

2&p p col count=1& jcitygo



https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5104
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5104
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5104
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5104
https://unionerubiconemare.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=5102&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=5104

	ARCHITETTURA DEL PIAO

