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Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Valle d’Aosta

SEZIONE 1 SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

1. SCHEDA
ANAGRAFICA

Indirizzo: Corso Lancieri di Aosta n° 5 – Aosta (AO)

Codice fiscale/Partita IVA: 80006320073

N. dipendenti al 31 dicembre anno precedente: n. 01 unità

Telefono: 016532953

E-mail: segreteria@omceo.vda.it 

PEC: segreteria.ao@pec.omceo.it 
 
Sito web: https://www.omceo.vda.it/ 

SEZIONE 2 VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Sottosezione di 
programmazione 
2.1 Valore pubblico

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
per le PA con non più di 50 dipendenti

Sottosezione di 
programmazione 
2.2 Performance

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
per le PA con non più di 50 dipendenti

Sottosezione di 
programmazione 
2.3 Rischi corruttivi e 
trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza 2021-2023, di cui alla delibera n. 19 del 01/03/2021

SEZIONE 3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO
Sottosezione di 
programmazione 
3.1 Struttura organizzativa

Struttura organizzativa, di cui alla delibera n. 40 del 07/07/2014

Sottosezione di 
programmazione 
3.2 Organizzazione del 
lavoro agile

Modalità organizzative del Lavoro Agile – nessuna deliberazione 
in merito

Sottosezione di 
programmazione 
3.3 Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale

Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2022-2024, di cui alla 
delibera n. 58 del 06/06/2022

SEZIONE 4 MONITORAGGIO

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
per le PA con non più di 50 dipendenti




