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(art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
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Consiglio dei ministri — Dipartimento della Funzione pubblica)
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ALLEGATO

Art. 1
Premesse

1. Le finalita del PIAO sono:
- consentire un maggior coordinamento dell’attivita programmatoria delle Pubbliche
Amministrazioni e una sua semplificazione;
- assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei servizi ai
cittadini e alle imprese;
In esso, gli obiettivi, le azioni e le attivita del’Ente sono ricondotti alle finalita istituzionali e alla
mission pubblica complessiva di soddisfacimento dei bisogni della collettivita e dei territori.

Si tratta quindi di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un
forte valore comunicativo, attraverso il quale 'Ente pubblico comunica alla collettivita gli obiettivi
e le azioni mediante le quali vengono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che si vogliono
ottenere rispetto alle esigenze di valore pubblico da soddisfare.

Art. 2
Riferimenti normativi

1. L’art. 6, commi da 1 a 4, del Decreto Legge 09.06 2021 n°80 convertito, con modificazioni, nella Legge
06.08.20212 n°113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano Integrato di attivita e organizzazione
(PIAO).

2. L’art. 6 comma 3 del Decreto Presidenza Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica
del 30.06.2022 n°132 ha previsto una forma semplificata del contenuto del PIAO, per le
amministrazioni pubbliche con meno di 50 dipendenti, come il Comune di Sergnano, limitandosi alla
Sezione dell’Organizzazione e capitale umano.

Art. 3
Piano integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Comune di Sergnano

Indirizzo: Piazza IV Novembre n°8

Codice fiscale: 00172790198

Partita IVA: 00172790198

Sindaco: Angelo Scarpelli

Numero dipendenti al 31 dicembre anno precedente: 11
Numero abitanti al 31 dicembre anno precedente: 3.456
Telefono: 0373456611

Sito internet: www.comune.sergnano.cr.it

Mail: info@comune.sergnano.cr.it

PEC: comune.sergnano@pec.regione.lonbardia.it

SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE
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Sottosezione di programmazione Valore
pubblico

Documento Unico di Programmazione 2023-
2025, di cui alla deliberazione di Consiglio
Comunale n°59 del 21.12.2022

Sottosezione di programmazione Rischi
corruttivi e trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 2021-2023
approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n°38 del 26.03.2022

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Sottosezione di programmazione
Struttura organizzativa

Struttura organizzativa, di cui all’Allegato A1) del
presente provvedimento

Sottosezione di programmazione
Organizzazione del lavoro agile

Programmazione degli obiettivi per lo sviluppodi
modelli innovativi di organizzazione del lavoro,
anche da remoto di cui all’'Allegato AZ2) del
presente provvedimento.

Sottosezione di programmazione Pi-
ano Triennale dei Fabbisogni di
Personale

Programmazione delle cessazioni dal servizio,
effettuata sulla base della disciplina vigente, e la
stima dell’evoluzione dei fabbisogni del
personale in relazione alle scelte in materia di
eclutamento, operate sulla base della
digitalizzazione dei processi, delle
esternalizzazioni o  internalizzazioni o
dismissioni di servizi, attivita o funzioni, di cui
all’Alleggato A3) del presente provvedimento
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