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SEZIONE  
 

SOTTOSEZIONE  DOCUMENTI 

1. SCHEDA ANAGRAFICA 
DELL’AMMINISTRAZIONE  

 Documento Unico di Programmazione 
– Sezione strategica  

2. VALORE PUBBLICO, 
PERFORMANCE E 
ANTICORRUZIONE  

2.1 valore pubblico Documento Unico di Programmazione 
– Sezione strategica 
Documento Unico di Programmazione 
– Sezione operativa  

 2.2 Performance  Piano performance  
Piano azioni positive  

 2.3 Rischi corruttivi e 
trasparenza  

Piano triennale di prevenzione della 
corruzione e trasparenza 

3. ORGANIZZAZIONE 
ECAPITALE UMANO 

3.1 Struttura 
organizzativa  

Documento Unico di Programmazione 
– Sezione strategica 
 

 3.2 Organizzazione del 
lavoro agile  

Criteri operativi per lo svolgimento del 
lavoro agile 

 3.3 Piano triennale 
fabbisogno del 
personale  

Documento Unico di Programmazione 
– Sezione strategica 
Piano triennale del fabbisogno del 
personale 2022-2024 

4 MONITORAGGIO   
Sistema di misurazione e valutazione 
performance  
Stato di attuazione dei programmi e 
verifica equilibri di bilancio 
Rendiconto di gestione 2021 
Relazione sulla performance  
 
 
 

 

DOCUMENTI DI RIFERIMENTO DEL PIAO 

 

DOCUMENTO ATTO  LINK 
Documento Unico di 
Programmazione – 
2022-2024 

 

Delibera CC 
11/2022 

http://halleyweb.com/c018035/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBekE5az0-H 

 

Piano esecutivo di 
gestione  

2022-2024 

Delibera GC 
46/2022 

 
 

94/2022- 
 
 
 

112/2022-  
 
 
 

145/2022 

http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBek65QT0-
H 
 
http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBMkE1QT0-
H 
 
http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBM0q1WT0-
H 
 
http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBNEq5VT0-
H 



 
Piano performance 

2022-2024 
Delibera GC 

96/2022-  
 
 

139/2022 

http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBMkE1ST0-
H 
 
http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBNEq5QT0-
H 
 

Piano azioni positive 
2022-2024 

Delibera 
GC14/2022 

http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBeEE9WT0-
H 

 
Piano triennale di 
prevenzione della 

corruzione e 
trasparenza 2022-2024 

Delibera GC 
44/2022 

http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBekq5Zz0-H 

 

Sistema di misurazione 
e valutazione 

Delibera GC 
85/2011 

 
24/2015 

 
 
 
http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTkRFM5E3PT0-
F 
 

Piano triennale 
fabbisogno del 

personale 2022-2024 

Delibere GC 
15/2022 

 
          
        144/2022 

http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBeEE9Yz0-
H 
 
http://halleyweb.com/zf/index.php/atti-
amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBNEq5UT0-
H 
 
 


