PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
2023-2025

(redazione secondo le modalita semplificate previste per le Pubbliche
Amministrazioni di cui all’art. 1, co. 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165 con non piu di cinquanta dipendenti dall’articolo 6, comma 6, del Decreto
Legge 9 giugno 2021, n. 80 e articolo 6 del Decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione 24 giugno 2022)



SEZIONE 1

SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

1. SCHEDA
ANAGRAFICA

(Compilare con tutti i dati identificativi dell’ Ordine)

Indirizzo: Via Mascagni snc — 89013 Gioia Tauro (RC)
Codice fiscale/Partita IVA: 91014340805
N. dipendenti al 31 dicembre anno precedente: 01

Telefono: 0966 55312

E-mail:ordinecommpalmi@gmail.com

PEC:ordine.palmi@pec.commercialisti.it

Sito web:www.odcecpalmi.it

SEZIONE 2

VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Sottosezione di
programmazione
2.1 Valore pubblico

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
per le PA con non piu di 50 dipendenti

Sottosezione di
programmazione
2.2 Performance

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
per le PA con non piu di 50 dipendenti

Sottosezione di
programmazione

2.3 Rischi corruttivi e
trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
2023-2025, di cui alla delibera n. 02/2023 del 08/02/2023*

SEZIONE 3

ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO




Sottosezione di
programmazione
3.1 Struttura organizzativa

ORGANIGRAMMA AGGIORNATO AL 31/03/2023 PUBBLICATO
SUL SITO ISTITUZIONALE DELL’ORDINE

Sottosezione di
programmazione

3.2 Organizzazione del
lavoro agile

Modalita organizzative del Lavoro Agile

Programmazione degli obiettivi per lo sviluppo di modelli innovativi
di organizzazione del lavoro, anche da remoto (es. lavoro agile e
telelavoro)

(In futura programmazione)

Sottosezione di
programmazione

3.3 Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale

Pianificazione triennale del fabbisogno di personale

(Nessun Fabbisogno di ulteriori unita lavorative)

SEZIONE 4

MONITORAGGIO

COMPILAZIONE NON OBBLIGATORIA
per le PA con non piu di 50 dipendenti

* Le delibere sopraindicate, devono essere approvate precedentemente all’approvazione della presente

delibera.



