PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE
PIAO 2022/2024

Premessa e riferimenti normativi.

L'art. 6, commi da 1 a 4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021,n.113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano integrato di Attivita e
Organizzazione(PIAO),che assorbe una serie di programmi gia previsti dalla normativa.

In particolare, il presente PIAO € adottato, ai sensi del decreto-legge 9 giugno 2021, n 80, convertito, con
modificazioni,dalla legge 6 agosto 2021,n113,con le modalita semplificate previste per le pubbliche
amministrazioni con non piu di cinquanta dipendenti dall'art.1,co.3,del decreto del Presidente della
Repubblica 24 giugno 2022 n.81."Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani
assorbiti dal PIAQ" e nel rispetto degli adempimenti stabiliti dall'articolo 6 del decreto 24 giugno 2022 del
Ministero per la pubblica amministrazione,adottato di concerto con il Ministro dell'economia e delle
finanze.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione viene redatto nel rispetto del quadro normativo di riferimento
relativo ai rischi corruttivi e trasparenza (PNA) e negli atti regolazione generali adottati dall'ANAC ai sensi
della Legge 190/2012 e del decreto legislativo n.33/2013 e di tutte le ulteriori specifiche normative di
riferimento delle altre materie,dallo stesso assorbite,nonche sulla base del Decreto del Ministro per la
Pubblica Amministrazione del 30 guigno 2022,concernente la definizione del contenuto del PIAO.

Per il 2022 il documento ha necessariamente un carattere sperimentale: nel corso del corrente anno



proseguira il percorso di integrazione in vista dell'adozione del PIAO 2023/2025.

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Denominazione: Ordine della Professione di Ostetrica della Provincia di Ancona
Indirizzo: via Ruggeri 3/N Ancona

Codice fiscale/Partita IVA: 80023870423

Presidente: Dott.ssa Laura Pirani

Numero dipendenti al 31 dicembre anno precedente: 0

Telefono: 071/54967

Sito internet: www.ordineostetricheancona.it

PEC: coll@ordineostetriche.it
E-mail: info@ordineostetricheancona.it

Link di pubblicazione:https://www.ordineostetricheancona.it

SEZIONE 2. RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA

Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-2024, approvato con delibera
n.33 Prot.455/2021

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

3.1. Sottosezione di programmazione - Struttura organizzativa

L'Ordine € composto dal Consiglio Direttivo e dal Collegio dei Revisori dei Conti.
Il Consiglio Direttivo e formato dalla:

Presidente Dottoressa Laura Pirani

Vice presidente Dottoressa Noemi Cortesi

Segretaria Dottoressa Paola Busilacchio

Tesoriera Dottoressa Silvia Zoppi

Consigliera Dottoressa Paola Quaranta

Consigliera Dottoressa Sara Pierdicca


http://www.ordineostetricheancona.it/

Consigliera Dottoressa Emilia Pellegrini

Il Collegio dei Revisori dei Conti & formato da:

Membro effettivo Dottoressa Maria Totaro

Membro effettivo Dottoressa Giulia Cerasa

Membro supplente Dottoressa Michela Catani

a cui si @ aggiunto il Presidente dei Revisori dei Conti.

La Presidente Dott.sa Laura Pirani € la responsabile della Transazione al Digitale.
La Segretaria Dott.sa Paola Busilacchio & la referente Privacy.

La Consigliera Dott.sa Emilia Pellegrini € la responsabile per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza (RPCT).

La Presidente e la RPCT dell'Ordine sono registrate con diverse competenze nella piattaforma ANAC.
3.2. Sottosezione di programmazione - Organizzazione Lavoro Agile
L'Ordine al 31 dicembre 2022 non ha nessun dipendente.

L'Ordine non ha necessita in un futuro immediato di assumere personale dipendente

3.3. Sottosezione di programmazione - Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale

Per I'Ordine della Professione di Osterica della Provincia di Ancona il dato non ricorre.



