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Piano Integrato di attività e Organizzazione 2022-2024

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Comune di NOVENTA PADOVANA

Indirizzo: VIA ROMA 4 – 35027 – NOVENTA PADOVANA 

Codice fiscale/Partita IVA: 80009610280 / 01471180289 

Sindaco: MARCELLO BANO

Numero dipendenti al 31 dicembre anno precedente: 36 

Numero abitanti al 31 dicembre anno precedente: 11.640

 Telefono: 0498952102

Sito internet: www.comune.noventa.pd.it

E-mail: protocollo@comune.noventa.pd.it

PEC:  noventapadovana.pd@cert.ip-veneto.net

SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

Sottosezione

di Valore 

pubblico

programmazione Documento Unico di Programmazione 2022-2024, di

cui alla deliberazione di Consiglio Comunale n.  69 

del 30/12/2021

Sottosezione di programmazione Piano della Performance 2022-2024, di cui alla

Performance deliberazione di Giunta Comunale n. 50 del 26/05/2022

Piano delle azioni positive 2022-2024, di cui alla

deliberazione di Giunta Comunale n.32 del 31/03/2022

Sottosezione di

programmazione 

Rischi corruttivi e trasparenza

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e

della Trasparenza 2022-2024, di cui alla deliberazione

di Giunta Comunale n. 65 del 12/07/2022

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Sottosezione di

programmazione 

Struttura organizzativa

Struttura organizzativa, di cui alla deliberazione di 

Giunta Comunale n. 119 del 29/12/2010
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Sottosezione di

programmazione 

Organizzazione del lavoro agile

Non adottato dal Comune di Noventa Padovana

Sottosezione di programmazione

Piano Triennale dei Fabbisogni di

Personale

Piano triennale del fabbisogno del personale 2022- 

2024, di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n.

 94 del 01/01/2022 e successive rideterminazioni n. 20 

del 04/03/2022 e n. 51 del 26/05/2022 

SEZIONE 4. MONITORAGGIO

 Il monitoraggio del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), ai  sensi dell’art. 6,

comma 3 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto

2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui all’art. 9, del Decreto del Ministro per la Pubblica

Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e

Organizzazione (PIAO) dall’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance (OIV) di

cui all’articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 o dal Nucleo di valutazione, ai

sensi dell’articolo 147 del decreto legislativo 18  agosto 2000, n. 267, relativamente alla Sezione

“Organizzazione  e  capitale  umano”,  con  riferimento  alla  coerenza  con  gli  obiettivi  di

performance.


