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SEZIONE 2

VALORE PUBBLIC(‘}, PERFORMANCEE

ANTICORRUZIONE

2.1 VALORE PUBBLICO __

Un ente pubblico, ai sensi deila legge italiana, & un ente cos'tituitorc-) riconosciuto da norme dilegge, attraverso
it guale la pubblica amministrazione svoige la sua fu_nzione aﬁﬁministrativa per il perseguimento di un
interesse pubblico. Gli enti pubblici (c_he possono anchea éssere persone giuridiche) st contrappongono quindi
agli enti creati secondo norme di diritto privato; che pur essendo per o pili destinati a perseguire interessi di
carattere priQato, hosseno tuttavia svolgere anche funiioni ammiﬂistrativeu '

Gl enti pubblici, in quanto persone giuridiche, pérseguono i fini stabiliti dal propric statuto e taie-discérsa vale
anche per 'ente pubblico principale, lo Stato, in quénto .anche lo Stato persegue | fini degli associati che ne
fanno parte. | fini sono previsti dai poteri dello stato in rappresentanza all'intera comunita, Per pérseguire
i determ‘inati fini, gl enti pubblici_ﬁono sopgetti ad attribuzioni, fasci di- poteri amministrativi che non
esauriscono cid che l'ente possa fare, ma ne delimita solo | potei;i' amministrativi. Le attribuzioni vengono
poi distr"ebuite alfinterno delt'ente fra i suoi vari organi secondo varie competenze. 'ente pubiblico, inolire, ha

i poteri che scaturiscono dal diritto privato per il semplice fatto che e comunque una persona giuridica.

Competenze e attribuzioni possono essere divise secondo guattro criteri: materia, destinatari, territorio e
dimensioni. In base a guesta considerazione gli organi direttivi dell'ente pubblico dovrebbero privilegiare |
processi che creano valore per l'utente finale-cittadino {i processi primari), rispetto a quelli di supporto e a

guelli burgcratici.

Tutta'via, non seno oggetto df reafo azibni come la S‘tipﬁia di mutui, garantiti col patrimonio dell'ente, per
‘pagare spese di rappresentarza, spese di trasferta & collaborazioni. Nef caso in cui 'ente pubblico goda di
autonomia ecmﬂomica,. questo hon e soggetto a vincoli i b'iia'm:'io' pﬁi’ I’%ncreménto delle vocidicosto e de!ie
passivita, .o' a provvedimenti che vietaho Pindebitamento, garantito con il patrimonio dell'ente; fra i
contratti intt‘édotti dalla legge Biagi, quelrlé-_che non prevedono un monte;cre {come le collaborazioni a
- progetto) consentono ai dirigenti che gestis;ono' i fondi di assegnare lavori (e relativiaumenti retributivi) senza
CONCOrso pubbli’co._‘

Caratteristiche salienti sono:




fa prevalenza nel rapporto con altri soggetti di diritto, per esempio con le persone ﬁsiche, le duali Non SONo
pertanto in dignita paﬁtaria nei confronti dell’ente (autoritativita dei provvedimenti dell'ente};

uno stretto controlio da parte degli organi stataii‘ sull'operato. dell'ente {per esempio controlli sul recte
agendi, ma anche nomina governativa o parlamentare delle cariche interne al'ente);

la soggezione a un particolare regime giuridico di diritto amministrativo, prioritario rispetto alle previsioni del
- diritto privato, caratterizzato da autarchia, autotutela, autonomia, autogoverno. _ '
N‘egli inteh_dimenti di questa Amminiétrazibne rientra.anche la compiuta realizzazione.di tutto guanto
necessario per addivenire alla piena accessibilita, fisica e digitale, da Pparte dei cittadini
ultrasessantacinguenni e dei cittadini con ‘disabitifé, nonché sul fronte della sémpliﬁcazione e
reingegnerizzazione sulla linea degli obiettivi della digi_talizzazione; percorso gia iniziato quest’anno con
'adesione a numerosi bandi in materia proposti dal PNRR. |

Si vogliono migliorare con le diverse attivita intraprese ovvero, con quelle, che verranno da qui in avanti

erogate ai cittadini il benessere economico, sociale, educativo, assistenziale, ambientale, in favore dei

cittadini e anche delle componenti del tessuto produttivo, nonché promuovere le azioni finalizzate a
promuove e tenere un comportamento virtuoso sotto I'aspetto del risparmio energetico, e cid in capo a

dipendenti, ed in g_enerale i cittadini.

. Autarchia
I'autarchia, letteralmente, & la capacité di governarsi da sé; in que.sto contesto & la capat:ité degli enti,
diversi dallo Stato, di possedere delle potestd pubbliche per il perseguimento dei propri interassi,
Tipic.he espressioni dell’autarchia degli ent pu.bblici possono essere la possibilitd di agire per il tramite di
provvedimenti amministrativi con 1a stessa efﬁcama di que!iu emessi dallo Stato, o s capauta di fornire

certificazione o il potere di determinare. la pmpna Dlgamz;’azmne interna.

Autotittels
I potere di autotutela & garantito a ogni ente pubblico o a ogni altro organo stabilito dalia legge iﬁ ordine
alla possibilita di risolvere un conflitto di interessi attuale o potenziale e, in particoiére, di sindacare la
validita del propri att prodﬁcendo effetti incidenti sugli stess], nell'ambito di tutela dell'interesse pubblico.
Song ésempi di guesta capacitd il potere df revoca, sospensione, p;romga, rimozione degli "effetti dell'atto",
di annuilamento o convalida dell'atto e dei suoi effetti ex tune, o ancoradi riforma, sonatoria, ratifica e

rinnovozione dell'atto e dei suoi effetti ex nune.

Autonomia
L'autqnotmia ¢ la capacita degli enti di emanare atti normativio pvaedirﬁenti che hanno valore sul piano -
dell’ordinamento generale alla stessa stregua di guelli dello Stato, impugnabili rispettivemente davanti al

giudice costituzionale o amministrativo a seconda del rispettivo rango nella gerarchia delle fonti,



In sintesi & la titolarita di un potere discrezionale Iegisiativo o amministrativo nella formazione del propri
afti,
Esistono diversi gradi e tipi di autonomia che sono attribuiti dalle legei agli enti ;jubblécﬁz
autonomia Iegisllativa {potere normativo primarit:;);
autan-orﬁia regolamentare (potere normativo secondariq);
'autenomia statutaria (potere normativo in tema di organizzazione e funzionamento dell’ente stesso);
-autonomia finanziaria; '

~autonomia contabile;
autonomia di indirizzo amministrative;

autonomia tributaria.

2.2 PIANG DELLE PERFORMANCE _
Con deliberazione della Giunta Comunale n. 110 in deta 06.10,2022, esecutiva ai sensi di legge, & stato
approvato il Piano delle Performance del triennio 2022-2023-2024, in particolare le azioni/obiettivo da

raggiungere nel corso dell'anno 2022, risultano essere individuate nell'allegato A) al presente Piano.

2,3 RISCHI CORRUTIVI E TRASPARENZA

Con-deliberaziomedéﬁfa Giunta Comunale n. 5 in data 14.01.2022, esecutiva ai sensi di legge, & stato
approvato, in primo esame, il Piano Triennale per B grevenzione della corruzione e per la trasparenza
2022~202.4", suécessivamertt@, con deliberazione G.C.N. 53 det 28.04,20232, esecutiva ai sensi di legge, & stato
approvato EIV suddetto Piano, in particolare le azioni/obiettivo da raggiunglére nel corso dellanno 2022,
risulta\nf) essere individuate nell'sliegato n. 1) al preseite Piano , in ahalogia, 50N0 evidénziate nell’aliegato

2) le misure di trasparenza al presente Piano.

SEZIONE 3

GRGANIZZAZEO-NE EVALORE UMANO

3.1 PIANG TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE

Si riporta un estratto dal testo della deliberazione G.C.0N. 15 del 15.02.2022, esecutiva ai sensi di
legge, avente ad oggetto: APPROVAZIONE PIAND TRIENNALE DEI FABBISOGN! DEL PERSONALE
TRIENNIC 2022 2023-2024, CONFERRMA DOTAZIONE ORGANICA.

-Oimissis...

RITENUTO, per ie motivazioni sopra esposte, di approvare il plano triennale del fabbismgno'zoz.’zmzoztl
come segue: '



Anno 2022

cessazioni: nr. 1 A'gént_e_di Polizia Locale Cat. € a tempo Indeterminato ed orério bieno

assunzioni che attingono agli spazi assunzionali 2022 {a tempo indeterminato): \
n. 1 Cat. D profilo professionale di Biblictecario/Archivista

ad orario part-time ore 18/sett§manai'i

modalita di accesso: concorsa/selezione pubblica

spesa annua prevista € 17,158,00 {trattamento tabellare di accessd +oneri p. e a.)

assunzion coﬁ invarianza della spesa complessiva di personale

n.leat. profilo professionale di Agente di Plolizia ‘Loca!e

ad orarioipienc ed a tempo indeterminato

modalita di accesso: mobilita 'voioﬁnt_aria fra Enti a sensi dell'art. 30 del DLGS 165/2001 in subordine
c_oncorso/seiezione pubblica

n. 1 Cat. D profilo professionale di Assistente sociale
ad 0rario'part~‘time ore 18/settimanali ed 3 tempo inde‘termimto

modah’sa di accesso: prioritariamente attingendo da graduatorle di altri Enti Pubblici, in subord:ne
concorso/selezione pubblica

Per gl eventuali posti che si rendano vacanti nel corso dell'anno a seguito di mobilitd volontaria fra
enti, determinando di fatto invarianza della spesa di personale, si procedera con l'adozione di spemfaco
atto.

Per eventuali assunzioni a ternpo determinato e del lavoro flessibile in senso lato, si provvedera con
apposito atto ad effettuare specifiche modifiche di anno in anno ed in corse d'anno, in ragione della
noh programraabilitd delle situazioni eccezionali e temporanee. Tali assunzioni potranno essere
effettuate solo nel rispetto della vigente normativa in materia di personale e nel rispetto dei limiti dn
spesa del personala. '

Anno 2023: . - * -
nessuna cessazione né assunzione prevista

Per gli eventuali posti che si rendano vacanti nel corso dell'annc a seguito di mobilita volontaria fra
. enti, determinando di fatto invarianza della spesa di personale, si procederd con l'adozione di specifico
atto.

Per eventuali assunzioni a tempo determinato e del lavoro flessibile in senso lato, si provvederd con
appositoatto ad effettuare specifiche modifiche di anno in anno ed in corso d'anno, in ragione deila
non programmabilita delie situazioni eccezionali e temporanee. Tali assunzioni potranno essere
effettuate solo nel rispetio della vigente normatzva in materia di personale e nel rispetto dei limiti di
spesa del peﬂrsonaie

Anno 2024:
nessuna cessazione ne assunzione prevista,

Per gli eventuaii posti che si rendano vacanti nel corsa delf'anno a seguito di mobilita volontaria fra



 enti, determinando di fatte invarianza c:ielia spesa di personale, si prccedera con adozione di specifico
“atto,

Per eventuali assunzioni a tempo determinato e del lavoro flessibite in senso lato, si provvederd con

apposito atto ad effettuare specifiche modifiche di annc in anno ed in corso d'anno, in ragione della

- non programmabilitd delle situazioni eccezionali e temporanee. Tali assunzioni potranno essere

effettuste solo nel rispetio delia vigante normativa in materia di personale e nel rispetto dei limiti di
spesa del personale. ' '

PRECISATO che le Amministrazioni Comunali devlono comuhque continuare a rispettare if tetto di spesa
del personale e quindi quelio sostenuto mediamente nel triennio 2011/2013 che ammonta ad €
- 680.661,68; :

VALUTATO che le conseguenze delle assunzion! nei triehinio 2022/2024 vengono stimate nelia spesa di
personale come segue

spesa personale anno 2020: € 513.841, 76;
spesa perscnaie anno 2022: € 630.999, 76
spesa personale anno 2023: € 630.999,76;
spesa personale anno 2024: € 630.999,76

~ pertanto & contenuta nel limite della spesa non superabile determinato a sensi del nuovo quadro
normativo sopra riportato, quantificata in € 633,594,31 ;

VISTI: il D.Lgs.n.267/2000;
-1 D.Lgs. n.165/2001;
- 1 vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Funzioni Locali;

PRECISATO che sul presente atto viene acquisito il parere Revisore dei conti ai sensi dell'art.19 comma
8 della L.n. 448/2001;

ACQUISIT! sulla proposta di deliberazione i prescritti pareri di rego!ar.ité' tecnica e contabile previst
dail'art.49, comma 1, dail'art.147bis del D.Lgs. 18/08/2000 n.267;

CON voti unanimi favorevoli espressi nelle forme previste dalla legge
'  DELIBERA
Di approvare integraimente la premessa guale parte integrante e sostanziale del dispositivo;

‘Di approvare il Programma dehssogno di Personale (PTFP) relativo al triennio 2022/2024 ¢ psana
occupazaonale 2022 nella formulazione precisata in parte narrativa;

Di dare atto che, dalla ncognlzmne di cui al . 1 deli'art. 33 del DLGS 16572001, cosl come sostituito
dall’art. 16, ¢. 1, deila L. 18372011, nell'organice di questo Comune non risultano situazioni di
soprannumero (superamento della dotazione organica) ¢ comunque eccedenze (superamente della
dotazione organica in una o piU qualifiche) di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla
situazione finanz iana dellEnte; ' '

Di dare atto che I'attuale dotazione organica dell'anie, tenuto conto del personale in servizio e del
personale che si prevede di assumere con if presente atto, & definita come da prospette allegato sub b);

Di precisare che [a programmazione triennale potra essere rivista in relazione a nuove e diverse esigenze
organizzative ed in relazione alle limitazioni e/o vincoli derivanti da modifiche delle norme in materia di
facolta occupazionali e di spesa e che sard comunque soggetta a revisione annuale;

Di dare atto che la pmgram'mazione di cui al presente Piano Triennale dei Fabbisogni di personale viene
prevista nel DUP e adeguata con le disponibilita finanziarie del redigende bilancio di previsione



12022/2024;

Di prowedere ad inviare il Piano Triennale dei Fabbisogni di pérsoha!e di cui al presente atto & SICO entro
30 giorni dalV adozione, come previsto dalf'art.6-tercomma 5 del d.lgs: 165/2001;

Di trasmettere il presente atto alle RSU e alle rappresentanze sindacali territoriali,

Omissis...



SEZIONE 4 MONITORAGGIO

Allegato 1) Individuazione e programmazione delle misure,
Allegato 2) Misure di Trasparenza,

Allegato 3) Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Con deliberazione G.C. N, 8 del 21/01/2020, esecutiva ai sensi di 1 egge, veniva approvato il piano triennale per
le azioni positive da intraprendere presso il Comune di Pontelongo, i cui obiettivi e finalita sono di seguito
evidenziati : \

PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI POSITIVE IN MATERIA DI
PARI OPPORTUNITA’ 2020-2022 '
ART. 48 DLGS 198/2006

Premessa :
I DLGS 198/2006 ¢ s.m.i. prevede che gli Enti, tra cui le Ammmlstrazmm Comunali, predispongano piani triennali

* tendenti ad assicurare, nel loro rispettivo ambito la rimozione degli ostacoli che di fatto impediscono la piena

realizzazione di pari opportunitd di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne. Detti piani debbono, tra Ialtro,
promuovere {"inserimento nelle donne nei settori e livelli professionali nei quali sono sottorappresentate ¢ favorire
il riequilibrio delta presenza femminile nelle attivita e nelle posizioni gerarchiche ove sussiste un divario tra generi
non inferiore & 2/3.

Nell’organizzazione del Comune di Pontelongo & presente la gomponente femminile e per tale motivo si rende
opportuno nella gestione del personale porre particolare attenzione e I'attivazione di strumenti per promuovere le
reali pari opportunitd come fatto significativo di rilevanza strategica.

11 Piano potri permettere all’Ente di agevolare le sue dipendenti-ed i suoi dipendenti dando la possibilita a tutte le

+ lavoratrici di svolgere le proprie mansioni con impegno e senza particolari disagi,

Nel periodo di vigenza del Piano saranno raccolti pareri, consigli, suggerimenti all’ Amministrazione Comunale da
parte del personale dipendente e delle Organizzazioni Sindacali i modo da poterlo rendere dinamico.

Sitnazione Attuale :
L’analisi della situazione atale del personale dipendente in servizio a tempo mdetermmato presso "Ente alla data
del 31/12/2019, presenta il seguenie quadro di raffronto tra la sithazione di uomini e donne favoratrici:

Lavoratrici ' CatD : Cat Cat. B
Donne I ' ‘ | 2 6 L _ ' 0
Uomini R . 1 - SR o ' 3
TOTALE | 7T T : 3

. La situazione organica per quanto riguarda i du}@micgh denowminati "Responsabili di Area”, al quali sono state
conferite le funzioni e le competenze di ci all! amm!o H7 det D, Lgs, 26772000, & cosi rappzesamﬁta sono 2, 1
uomo ¢ 1 donna,

1l Segretario Comt nale, in wnvwzmne con altro Comune & Uome,

Le azioni positive

L'Amministrazione Comunale nell’arco del triennio i v1genm del PIan dcile Azioni Positive si propone di
perseguire i seguenti ambiti di azione: -

A) Promuovere le pari opportunita allinterno dell’Eute, anche in materla d1 formazione, di aggiornamento e di
qualificazione professionale; -

B) Promuovere I"equilibric ¢ la conciliazione tra v eoponsabmt'] iamlham epr ofessmnah anche mediante una dIVBI’Sﬂ
organizzazione del lavoro, delle condizioni e del tempo di lavoro. :

C) Garantire il rispetto delle pari opportunita nelle procedure di recliamento del personale.

D) Garantire il benessers organizzativo e la qualitd deil’ambiente di lavoro.

E) Promuovere la diffusione di una cultura di genere ¢ delle informazioni sul tema delle pari opportunita.




Per ciascuno degli ambiti di azione sopra elencati vengono di seguito indicati i singoli interventi attravérso cui
raggiungere i relativi obiettivi:

PROMUOVERE LE PARI OPPORTUNITA ALL’INTERNQ DELL’ENTE, ANCHE IN MATERIA DI
FORMAZIONE, DI AGGIORNAMENYO E DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE.

Lobiettivo si propone di favorite, in relazione alle esigenze di ogni Servizio, ’'uguale possibilita per le donne e gli
uomini lavoratrici/ori di frequentare i corsi di aggiomamento, frmmaziene e riqualificazione professionale. Dovra
pertanto essere valutata la possibilitd di organizzare una formazione in house {(utilizzando le professionalita
esistenti) in orari il pili possibile accessibili anche a coloro che hanno obblighi di famiglia oppure orario di lavoro
part-time. Dovranno essere incentivate le riunioni di Servizio con ciascun Responsabile al fine di monitorare la
sitnazione del personale e proporre iniziative formative specifiche in base alle effettive esigenze.

Si provvederd a rivolgére particolare attenzione al reinserimento lavorativo del personale assente per lungo tempo a

. vario titolo (es. congedi parentali o da assenza prolungata dovuta ad esigenze famitiari o malattia ecc.), prevedendo

- forme di accompagnamento che possono consistere in:

= gttivazione di flussi informativi tra lavoratori/trici ed Ente durante I*assenza (tramite casella di posta elettronica);

> affiancamento da parte del Responsabile di Servizio 0 di ¢hi ha sostituito la persona assente al momento del
rientro;

= partempazwne ad apposite iniziative formative, per colmare le eventuali lacune ed al fine di mantenere le

competenze ad un livello costante.

Si provvedera altresi ad. attribuire eventuali incarichi di responsabilitd sulla base della professiomalitd e

dell’esperienza acquisita, senza discriminazioni. Nel caso di analoga qualificazione e preparazione professionale,
prevedere ulteriori parametri valutativi per non discriminare il sesso femminile rispetto a quello maschile.

PROMUOVERE L’EQUILIBRIO E LA CONCILIAZIONE TRA RESPONSABILITA FAMILIARI E
PROFESSIONALI, ANCHE MEDIANTE UNA DIVERSA ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, DELLE
CONDIZIONI E DEL TEMPO DI LAVORO,

I Comune di Pontelongo si impegné a favorire le politiche di conciliazione tra responsabilita familiari e professmnah
‘attraverso azioni che prendano in considerazione sisiematicamente le differenze, le condizioni e le esigenze delle
donne e degli uomini all’interno dell’6rganizzazione dell’ Ente, nella convinzione che un ambiente professionale
attento alla dimensione delle relazioni familiari produca maggiore responsabilita e produttivita.

Nella prospettiva Ji riduire le assenze per motivi familiari, detta concﬂlazmne sard realizzata anche medtante
I'utilizzo di strumenti quali:

> la trasformazione del contratto di lavore da full time a part-time (e viceversa), su richiesta del/la dipendente
interessato/a, compatibilmente con le esigenze organizzative del servizio di appartenenza e con i vincoli di spesa
della finanza pubblica;

> la previsione di speciali livelli di flessibilitd nell’oraﬂo di lavoro in entrata ed uscita a favore, dei dipendenti in
sitvazione di difficolta nella conciliazione tra lavoro ¢ famiglia (a titolo di esempio familiari di persone con
handicap L. 104/92, fighi minori, familiari affetti da gravi patologie documentate che richiedono ricoveri
ospedalieri o terapie salvavita otc.), evitando disfunzioni o ricadule negative sull’organizzazione e comungque per
unt periodo limitato da correlare strettamente alla permanenza delle condizioni di difficolta;

* consentire, laddove possibile, temporanee personalizzazioni dell’orario di lavoro del personale, in presenza di

oggettive esigenze di conciliazione tra la vita familiare e la vita professionale, determinate da esigenze & assistenza

di minori, anziani, malati gravi, diversamente abili ecc.., sempre compatibilmente con le esigenze di funzionalita
del servizio. :

GARANTIRE IL RISPE TT() DELLE PARI OPPORTUNITA' NELLE PROCEDURE DI RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE.

Nel ﬁspettd dell'ast, 37, comma 1, lett. C) del 2.Lgs. 165/2001 Yente si impegna al rispetto delle seguenti azioni:

> riservare alle donne almeno 1/3 dei posti di componenti deile commissioni di concorso o selezione anche con .

riguardo alle procedure di mobilits; :
> motivare adeguatamente ’eventuale scelta dei candidato di sesso maschile collocato a pari merito nelle
graduatorie delle assunzioni/selezioni, —

GARANTIRE IL BENESSERE ORGANIZZATIVO E LA QUALITA DELL’AMBIENTE DY LAVORO.
. Creare un ambiente lavorativo stimolante al fine di migliorare la performance dell’ Ente, l'efficienza organizzativa ¢



favorire maggiore condivisione e partecipazione al raggiungimento degli obiettivi dell’Ente.

Detta azione potra essere raggiunta mediante:

1. l'organizzazione di inconiri perfodici con il personale dlpendente per discutere delle criticitd relative alla sicurezza
psico-fisica dei lavoratori e delle lavoratrici ed al clima organizzativo nei diversi Servizi, per porre in essere le -
necessarie azioni preventive e correttive; _

2. la realizzazione di un periodico monitoraggio della situazione all’interno dell’ambiente lavorativo al fine di
verificare P'andamento del benessere organizzativo, anche atiraverso la somministrazione di questionari ai
dipendenti;

3. verifica che non si verifichino sitnazioni oonﬂlttmh sul posto di lavoro, determinate ad esempio da:

> Pressioni o molestie sessuali; o ‘

> Casi di mobbing;’

> Atteggiamenti miranti ad avvilire il dipendente, anche in forma velata ed indiretta;

> Atti vessatori correlati-alla sfera privata della lavoratrice o del lavoratore, sotto forma di discriminazioni.

DIFFUSIONE DI UNA CULTURA DI GENERE DELLE INFORMAZIONI SUL TEMA DELLE PARI
OPPORTUNITA

Senmblhzzare i/le lavoratori/trici sul tema delle pari opportunita, partendo dal principio che le diversitd tré nomini
¢ donne rappresentano un fattore di qualitd e di miglioramento della strittura organizzativa ¢ che & necessario
rimuovere ogni ostacolo, anche linguistico che impedisca di fatto Ia realizzazione delle pari opportumtc:

Azioni concrete potranno essere:

> Utilizzo di un linguaggio di genere negli atti ¢ documenti amministrativi che privilegi 11 ricorso a locuzioni prive
di connotazioni riferite ad un solo genere qualora si intende far riferimento a ¢ollettivita miste (ad es. “persone” al
posto di “uomini”, “lavoratori e lavoratrici” al posto di “lavoratori™); :

> pubblicazione sul sito internet del Comune di normative, link sul tema delle pari opportumta nonché delle *
iniziative concretamente realizzate; .

> Programmare incontri di sensibilizzazione e informazione rivolti ai dipendenti sul tema delle pari opportunita.

Durata :

11 Piano ha durata triennale pet il periodo 2020/2022 ed & pubblicate sul sn‘_o infernet istituzionale del Comune ¢ in
luogo accessibile a tutti 1 dipendenti. )

Di esso verra data specifica comunicazione al personale dlpu.ndente del C omune con invito ai Responsabili di.
Servizio a dare attuazione a quanto ivi previsto. :

Nel periodo di vigenza del Piano saranno raccolti pareri, osservazioni, suggerimenti e possibili soluzioni ai problemi
incontrati da parte dei dipendenti, in modo da poter procedere, dlla scadenza a ui agglomamento adeguato .
condiviso.~

s
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3 1 carriera del i it df uno o g mwfiativ Inokre, | vantaggl che produce i favore del tersd mlone dl futa e " dal £ge 33/2013 ed L trasparenza teva exare sttuata L-ufficlo persconala | L-tampestivamente
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nale ’ ! )

& stak ritenuto bissa (6.
. Il processa non cansenta marg!nf di discrexionallta
Gestlane giuridlca del vialazione di narme, u
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e, B sana di valore, In ganars, assal contenuto, Pertanto, | dlschto P Iradintamente:
eit Interessefutiiity viata et b b s assivurste Il correlito "acresso chica”.
Vislaziane di narme, Il processa non cansente margiri dl dixcrazlepalits 1- Misura ol trasparsnza generale: 1l ltiene sufficiente s .
5 Relastonl sindacalt anche Inteme, per g [Hsridieatil. nokre. | vaniag| che produce In favore dal tsal ol tukte | . dal dlgs 332013 ed” Latrasparania deve essere attuata 1-uHflclo personale | 1-tempestivamente
(Informazicne, ecc.) s P sona di valore, in genera, assal contenuto. Partentey it rischio|F o e I lchlesta dal dlgs immediatamente, ' L I
i Intaressefutllita b rhena s basna 1 ? assicurare l carrskoto "aczesso chice’,
. 1 processa ron cansente marg! discretlonalts R
violazione d nurme, - H 3 .
Cantrattazione decentreta . sl gl cha Broduice I feumrsdar varz) | 17 ISArR df raspareaca ganarala: sl itlans auffciente la Lartrasparanza dave assere attuata
B " anche Intarna, par B pubbllcaziane di tutta |# Informazionl richiesta dal dlgs'33/2013 a 1-Ulfleie persanale | i-tempestivamente
Integrativa heassautiin oo t valors, n genere, assol comteniaa, Fartarto, | eehlol"od T8t o B8 0 O TRER Immediatamente,
& satoritenuta malta asso B :
{ - saletlane "pilotata" del Trattanosil contratta sk st 8 g Imares| 3 Ml dl trasparanen enerle: | e cuficionca
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4 2
(il utficl potrebbera utllrzare Imprepriamante poterl &
. v ! 1- 8Alsure dI trasparena genesatu: o itlane aufficlente [a
suie dai diment] e norme per! t 2 3 1 tlrat .
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riswatta) di lavarl, servizi,
fornlture

il commlssari

danno ai altre. Fatt] df cronaca cofifarmand [a necessic di
adeguate misure,

assern
formazionz ternicofguiridica Th minterla o gare;
£s Rolix.lon: [avotazlone del personale difigenta notichi &l singoll
(s1a [n easo

rrd vl del

I\vallu di rischila altlsslman casa di eventi corrutthvl,

sarcministrate nei corsa di clascun anng In

misurs adegiiota. La rotarione dowrs essore

attuata alls prires scadenza utlle dl ciaseun
Meerlee,

3- ket gl ufic!
4-tutt gl uficl

REEIRFR
2-empostivamentz




Procasso

Mativazlone dallz valutazione del rlachla

Wisure di prevenzlione

Programmazione dalla misura

Termiaa di sttunzicne

Afidamanto dicatto di
lavorl, servizl o forniture

| <ontratth d'apratio di lavarl, fomitura @ sarviel, datl gl
Interess! ecanomiel che atiivane, pegsono celare
camportamentl scotcatt! a favore di taluna Imprasa a In
danno di aitre, Fatt i cranacs canferman e nscesstd
adeguate misure.

1. MEcura i trasparenza generale e speciflcas & necessaria publticars

in amministiazlone trasparente tutte |e infarmazlonl inposta-dal
.Igs.33/2013 e dal Codice del contratti pubblici,
2- Misura di cantralio ganerale: l'organo preposte al controlll affettus
[a varificha nell'amblta dal comuetl contralli intesni,
3" Mistzra di farmazione specitiva! 2l persanake dave sare
soraministrata farmuzions tocnlco/gulTdica in materia 8 gare;
4 Rula!\nn! Iz rotaziane del persanale dirlgente nonchi d| xln!u\?

ill dl

4 valuteta i
livetlc dl rischio altissimo in caso di event] carrutth,

La wasparenia deve essere attuata
Immediatamianite. | controll deisbano essarg
effettuati seconda la periodicits prevists dallo

spacific ragolamenta comunale sul controlli 2

Interni, La fermaziene deve essere
samministrata nol corso di <lazcun anna n
milsura adeguata, Ls rotazione dovia sssere
attuata alia peima scadanza utlla di efaseun
incarico,

Itempestlvamente
2-terrninl o
regolamento
331122022

A-tephpestivaments

Garead evidenza publlica
dl vensits ol benl

| cantratti di vandiss {In perticolare di lmmoblll pulsbilcl}, dat |
2]l ntaressi economle] eha attivano, possono celare
eomportamentt seorretti a favore ol alune Imprese ein
danno dt altre,

1- Misura d|trasparanza generale @ spcifich: & nec

la &
i controlil debbona essete

trasperante tutt
0155, 33/2012 & dal Codice dej contratt! pubblici.
2. Misura d| contrallo generale: 'argana freposto al contralll sffetiua
le verifiche nell'ambjto der cansuet! contraltl Interl.

alfettuati-seconds 13 parlodicitd provista dallo
speriflca regolamento camynale sul aontrolll
Internl.  ©

Itempestivamente
2-termin( d|
regolamenita

Affidamantin hause

1'affidamerite in house seppur a societd pubbliche, non
1emgre efflcientl, talvolia cele condotte seor etie € confittl
di Interesse.

1+ Misura di trasparanta genarala @ spaciifca: 3
i amminfstratlone trasparente futte ¢ formatlon poste dal
dlgs.33/2013 & dal Codlce del contrattl pubblici,

2. Misura dl contrallo ganarale: Margano preposto al cantralll affattua
1 werlfiche nellfaembito uel consuetl eontrolllintern.

= &

Immadiatarnente, | controll dabliono essere

effettiiat] seconda ia pefiodltita prevlsta dallo

spacifico ragelmanto comunale sul controll
intarnl,

L-tampastivamente
2<enmin[di
regelamento

~

ATTIVITA'. Namina della
cammissicne gludicatnice
art. 77

| contrats! d'appalto of lavart Fomiture & serviz), detl gl

iriteress| scentilel che attivatio, possone celare

compoitamentt searrettia Favere-di talune imprese & In
dlaltrs, Fatt] df cronaca I necessita dl

adeguate misure,

1- Wisura dl trasparenza generala 2 specifica; Enecessarla pubillcara
in iona trasparents tts l [mposta dal
4153.33/2013 = dal Codice del contrattl pubblicl,

2- Misura gl controilo ganarsle: Forgano preposto al contralll effattua
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immediatsmente. | centrolli debbong essece
affettirat] taconde [4 peradleitd pravista dalic
specifico regelamentg eomunale sul controlli
internl.

1-tampastvamenta
2-tarmmin| di
regolamento:

=

ATTIVITAS Verifica delle
offert¢ anomale art, 87

lcantratl dappalte dl lavarl, fomiture & servzi, dasl gl
[ritetasst aconothicl chd. altivang, possono celdre
compnitament! scerretti a favore-di talune fmprese & in
danno dl aftre, Fattt d cromaca eonfarmanc la necesslth i
adeguate misure.
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Ltempestivamenta
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repolsmante

ATTIMTA': Proposta df
aggluditazione in base al
praiza

ATTIVITA": Proposta dl
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all'aEry
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tampartament] scarratt! a favare di taluoe Imprese e In
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4. Misura di cantrollo generale: 'orgenc praposto al contralll sffettua
te verifiche nell'ambita del conset! conteolll Interal.
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interes:| ecanomic|

<omportamenti scorrett 3 kyore dmmnewrnp-m el

dunno dl altra.Fatd) ol cranaca confermana la neceasita di
deguate mist

ln tutte le Imposte dal
dligs.33/2013 e da| Codice el contratt pubkblicl,

2- Mitsura dicontrollo generale V'orgeno preposto al contralll effettua
2 verifiche nell'ambita del consuetl controlli intarnl.

trantrall debbona estere

aifgftuat secondea perlodiclt previste dallg

specifica regatamento comunate sul contrall
Internl,

La trasparanca dleve assers attuata

Immadiatamente. tcantroltl debbono assere

aftaetuat] seconda la perlodicita previstd dallo

speaiflca regalamenta comunale su] cantrolll
Intarnl.

1tempestivamente
H Z-terminl 41
r regolamenta

1-tampestlvamante
2-terminl dl
regelamente

B

]

Pragrammazlana def lavori
ar., 21

Programmaziane dl
forniture e diservizi

Gast{one e archlviazione del
contratti pubblict

Gl argank delliaradti potrebbero LtiNzeara | mpraptlamente
lata poter| per otteneravantaggl e utillta persavall, Ma date
che il protassc non produce alcun wntaggls

r atenzl, Il rlschig & Medio,

li organ deflherant] patrebero tilizars Imprapriamente |
laro poteri per attenere vantage] e utifita parsamali. Me dato
<lie il processo non producs alcun vantagglo
tempestlvamente a terzi,  rischlo & statg itenuta Medo.

H progesse non consante marglnl di diserezlonalith

significativi. Inolire, § vantage che pioduce in tayvare dej tegzi
sano ol valore, In ganere, 853al contamito, Pertanto, Il dischio
& stata ritenuto bassa (B) @ molto basso {8,

1- Mlsura df trasparenza generale: si ritiene sulficlente Is
pubbflcaztoma i utts le Informazfon richileste dal u.igs,33/2023 ed
assicurare i corretata "accesso chica,

1 Misura df trasparanza ganetale: ol ritlene suficlents fa
pubbiicazione df tukte fe Informazionl richleste dal dlgs.33/2013 ed
assicurare | corralalo "aecasse thico”,

1- Misura d| brasparanza ganerale: s1 ditena sufiiclante
pubsblicazione di tutte & Informazion richleste dal dlgs.33/2013 ed
assicurare il rorrelato "accessa civieo®,

La tragpacenta deva essera altusta
Immediatamente-

Lo trmsparenza deva exsers abtuatl
- Immediataments.

La trasparonta doto pssere AHUGL
Immediatamente.

IHempestivamente

1-tempestivaments

i Leulficlo sogrotenla | 1-tempestivamente

&

#Aceartamenti e verlfiche det
tribrutt locall

il ufictsotvelibera willzzae poterl 2 competenze, defle
quall dispongena, In favare di talunl sopgettl a scapitd df
altrl, suofgendo o rache le verlficha, lavande'a retia le
sanaionl,

1- Misura df trasparonza genarale: & doverose prbblicare tutle le
Informazioni slencata dal d. gs.23/2013,

2 Misutadi sontrollo spaciiisat 'orguno preposto al cantrall Internl
affatim controll perisdlcl, anche 2 camplone, ove non la previsto.
nelPambito del consueti contrel Internl. .

3- Misura di farmazions speeifica: al parsanale deve essers
somminisirata adeguata formazione tecaleo/giurldica.

.
La trasparanza deva ossors Attuata
immadjatamente. | eontral| debbona essere
‘sffetturat] dalla prima sedssiuna utlla suecassiva
all'approvatiane del PTPCT, La farmazione deve
essere somminkstrata nel cosso di elscun ahing
Inmisura adeguata

A-tempestivamente
2-termini df

34 regalamenta - 3

31.13.2022

B

Accertament! con adeslone
def tributd lacali

1~ Misura ol trasparema generale; & davernse pubbllcare wite e
dal d.|gs 23/2013,

&l uffici potrebbera utilizzare pateie enze, delle
auali dlspongono, In favore dl talunl soggotd a scaplto ol
lalerl, svalgenda a mena le verlfiche, levanda o menale
sanzionl.

2- Misurs di sontrolla specifica: I'orgato preposto al cantrolilinterni
effettua controli perindici, 2nche a campicne, oye non gl previsto
nelFamibito del.consuet] controtl Internl.

3-Misura i lormaziane spacifica: al personale deve essere

ta forminziona o

14 trasparenza deve essereattuata
Immediatamente. 1 contral| debbene cssare
effettuatd dalla prima sessstone utlle suceessiva
alltspprovazlene del TPCT, Lu formaztone

Ltempestivamante
2-tarmin di

3{  regol

@858 S0MMinlstraca nel carsa di tiascun anno
Inmmistira adeguiats,

3-31.12.2022

&

]

Accertamenti e controlli
sull'attivith edilizia privata
(abusl]

VYigilanza sulla circolazlang e
la sosta

Gl uifil potrolihero urllzzara potarl o campotenze, della
quzl dispongans, in Favore di taluni soggetti a scaplta di
altr, svolgenda o meno le verlflche, levantio o menole
sameloni, :

Gl wffici potrebbero ytilizzare poteri e campetenze, delle
quall dispongotiv, tn Favare di tatunl soggetll a scapito di
altr, swolgenda o meno le verifithe, lavando o meno ke

anzionl,

1- Misura df trasparenza generale:  doverasa pubbllcars tuttsle
Informazlani elencate dal digs 33/2013.

[2- Misuza of controll speelflea: forgano prapssto al contralf intarak
effattua controlli perladici, anche a campfone, owe non eid prevists
nell'ambita del consuet] contrall Intarnl.

3-Wafsura ui farmazione generale; al persanale deve sssére
somminlstrata adeguata formazlone tegnica/glurldlea.

1- Misuta g1 trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte e
Informazioni elencatedal digs.33/2013, .

[2- Wllsura di controll zpechlica: Iarganc prepasta ai contrall intemn|
efiettuacontrolll perfadici, anche a campione st uns percentuale dl
att non Inferlore alk'1% del totale.

3-Wisura df formazlons generale: al personale deve essare

s ymiséhlstrala adeguatn formazlene tachleo/ gurklica,

La frasp i Huat:
immadistamente. [ cantrab] debbona sssare
affattuatl dalla prima sasssionautite surcdsziva
all'approvaziana del PTPCT, La formazione d

i-tempestivamenta
2-termin( d|

hel corsd 4 ¢
inmisura adeguata,

L wrasparenza deve sssere ttuata .
immedlatanent, t controll delbibtng essere
effettuatl dalla prima sesssione utile stecessiva

2-3112.2022

1tempestive
2kermini dI

allapprayazions del PTPCT, La farmasfone
nel corso dl ¢l
i mistira adeguata,

3-31.12.2022

i

@

Vigilanza a varificha sulle
attivits cammerclall in sede
fissa

Vigilanzee verfflche su
nercat| ed ambulanti

l Misura diﬁ'a!plunza generale; & doverosa pubblicare tutte |2

Gl uffici potrebbero wtilizzare potar & compefenze, delle

auatl In Favora di takunl soggett a seaplt
altr], svalgenda o mena le verdichs d [
sanaionl.

il ufficl potrebhicra utilizzare poteri @ compstanze, dalle
quall dlspangena, In favare dl talunl sogrettl a scaplto <

elehcate dal dlgs.33/2013,
% Misurn di sontrolle spestfiza 'ergana prepasto ai contralll [ntern|
cffettua cantrolll porlodicl, anche a camplona su wna percentuale d
1t non nferlore all'1:% del tocale.

3-lstra df formazions ganeralnt al patsenale duvt ascare

{semministrata adeguata formagiene tecnico/gheridica

1- Misura dl rasparenza genarale: & daverosa pubblicare tutte |2
anformatlenl elancato dal d1gs 3342013,

2 Msura il oo speecas forgana prepsto i contral ntecr)
perlodiel; snché a campl una percentuale ol

alkrl, svalgenda.a mena e verffiche, leyandn o merio le
sanzlonl.

atel non inferiore all'1% del totale.
3:Mistra df formazlons gonorate: al parsunalt dova ossora
samministrats adeguata formazians tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
Immiadlatamenta, | contrlll debhona essere
effettuati dalls prims sesssione utile successiva
all'approvasiona dal BTRET. La formazione dove
essere spmminlstrata nel corso di ciasgun anno
I misura adeguata.

La trasparenia deve essere attuata
Inmidlatamente. 1eantrelll Jebhone essate.
effettuat] dafls prima sesssizne utile succéssiva
allupprovartone dol FTRCT. La formazlonn dave
essere semministrata nel carsa dl ciascuh anno
Iorisura adepuala,

1-tempestive
2-terminl dl

3 regelamento

3-31,13.2022

1-tampestive
2-terminf d|

3 regolamento

3-31.12.2022




Pracessa

Lataloga dal rischl

| Walutarions
Lcomplessiva

Maotiyazions della valutazione de! rischic

Misure dl pravanzlans

Programmazlene dells misusa

Respansabille | Termine dl atturzlone

sarviila

favore di terzi, il rischio & state ritenuta Medle,

n principali  del Iiveflo dt attuaziona misure
frschia
1 Misura 4] trasp enerale: & d etuitele i tesetvizlo pokizla
) information| elencate dal d.lgs.33/2013, L2 traspareriza dava essera sttusté .
Gl ufffcl potrebbero utllzsara poter| o colmpatenze, delle |, Wisura d M e I T ' Immediatamente, | controlll debbona essere - fotale Ltempestive
Contralll sulfusc del omessa verlfica per quaNl dispangonn, Infavore d| tatuni soggetti a seaphia i | spectfical Forgana prep e atfuttuatt dalla prima sassalona utlle surcassiva |2- Uit di 2terminl di
39 A sffattus controll peiodicl, anche s gamplone su Lna percentsledi oy, .
territorio [ntereste d| parte slirl, svolgendo o mano le varifiche, Javando a mano s 51 non Inferiore ok 1% del totale, alt'approvaziane del PTPCT, Lz Formazione deve |controlla, EL regalamente
<anianl. 3-Mitura & farenaziona generala: 3l perscnale deve exsera F”Erf“"':;“‘“‘i‘:“ el corsn d)cisseunanno |sentzio polizla 31122022
samministvata adeguata formazions tecnico/giuridica, I MIsS adzguata, locals
1- Mtsura df trasparenza generale: ¢ doveraso pubblicare tittele Lo trasparnan deve assare anuata 1-servizlo polizie
Glbufflel potraibara Ltllizzare potert @ compstanze, delle ;”':4’;:‘:2“::‘:“;:z"!‘:'r‘;:‘“‘," 2013, contrallints immediatamente. | controlll debbong essere | lo€ale i-tempestive
ot sulNabhandona 4 Bimessd verilica per quall disponganc, In favore dl talun| soggatt] a scaplto di ’ ntroflo specifles| [organs repostn 2| controlliMternk e u dafla privwa sesssione utile sucessaiva [2- unitadl 2eeminl dl
40 A affettua controlll perladics, anche a camplone su une peccentuale di . ,
aiffut urban] interessa o parte altr, suclgendo o meno 2 verifiche, lavanda o meno ls i o ot 06 e el all'approvarione del PTPCY. La farmazlone deve [cantrallp 35 regolamento
seniorl. 3.Mlsura df formaziohe genarale! al persorile deve essere, :\‘::";:::‘;’"l‘;{:" el carso dl chascun anne |sarvizte polisie 33142.2022
somministrata atteguate fermazlons teenico/gluridics. austa locala
1- Misura df traspsranza geraralo @ spaciisas & ecessari puibfcare
tutie le Impeste dal La trasparanza deve essars aktuats
) . dlgx 2372013 2 dal Cods ol contrat pubblic. ) imemedistamants. | resporsatite 3 servido | 1ytrctn smplenta | 1-tampestiyamenta
Salaziona “pifotata". | contratt! d'appalta paria raccolts & lo smalttmenta.dal  [2- Misurs f controllc spectica: I I seu t IRPCT un raport -uniti dl etermint di
., Waveolta, recupero e Omesio contralle rilfut, dati gll Tnteress eeonomlct che coinvelganc, RBLT un riport eon cadanta almeno semestrale. almens semestrale. La farmafione deve essere
4t Ath : . controllo 3{  regolamento
Hfwtl del del possono celara ompartament] scoratil. Fattl dl cronaca |3 Misure I formazlons generale: ol personals dava assers somminitrata nelcorio d chasccnannoln | S TS e
servhio confermane in necessitd dl adeguate misure, lsomministrats adeguata forraaziane tecnleo/gutldica: misurs adeguata. La ratazlan dovrd essere clo amblente -3112.4022
“4- Rotazlone: |a rotazione el parsanale dirigants noaché d singoli attunza alla prima scadnen wella dhciascun | 3-ufficio amblente | 4-tampestivamente
racporeabll] d procedimento ver 3 valutata In caso accertdmenta del Incarlca, -
livellg di risehio altissimo in caso dl avant corruttivl,
L Miara dlsrasparonte garvrsle ddovaross pussliearatatels L 1-semvizle polizia
. information elencate dal dgs.33/2013, X
Gestione dalla sanziani per |violszlene delle narma per i1 el potrebbers tieeare poterl & competenze, dafle | pocicas o goms pr st ot sl ot Icontrol dabbono ssare  [focale L-tampestivo
42, violazions del Cod! i sl dipongono, I favora di okl sogge a capio o : effttunt dels prima sesssione utile surcessiva | 2- Uit df Z-termini di
odice deila parte: A e effettns cantroll: perledicl, anche a camplone su Lna percentuale di
nere i sk, swolg mena le verfich all'spprovalona dai PTRCT, Lo Farmazione deve |controllo 3| regolamento
strada dilatezions del temp ansiont. atd noninfatiora ol 1% dal totale, et sommmniaaata el cotan o ey
d 3-Misura di fammaziona genarale: al perscnale deve essere I lsurs laguata, semvizle pola 33l123022
Isomminlstrats adaguata forrmasiond tecalca/eiud dica, Ut locale
Il procasso non consants matghnl ol discrozlonabits
vinlaziene delle narme per . - "
4 Gestione osdinaradeia It pater | g S o, vragache produce nfaverdde e Mt TP Brete 4 iheentinien b e st |
entrare a np ! 1ono il valors, I genore, pssal convente. Pettanna, ekl o oo e g immeditamentz, dglaneris | Ltempestivamsns
latazlone def templ & st ritentt basea (8 o ot bases (5 assicurare 1 torvelato "acressa chvice,
il I
Ingiustifieata dilstazione ; f:r:::u‘::l:Ex:i“:;i‘;‘:’;;;f:"““” pubbllare WEEle 4 rasparenes deve essere attuata
deitempi per costringere ’ o g Immediatamenta, 1controlll debbons essere .1 Ltempestivamante
mar : Gl uftic| potrebbera utlizzare poterl ¢ tampetenze, delle (2~ Misura di contrallo specllicas 'organa praposto aicontrell Interni " g ¢ 1-ufficla ragloneria !
Gestlone erdinaria delle il destinatarla del fFethusti dal I i Z.terminldi
5 p N i il effettuati dalla prima sesssione Leile sucaesslva ermin|
" tuall dispongono, In favare ol talunl soggettl a scapito.d  [effebtua conbroll periadicl, anche & campione su una percentualedl  ©), 2-unita di controllo .
spese dl bliancio - provvedimento tardive a i, Jeranda a dilatend 4 . 134 d allepprovaziona del PTPCT, Le formezione dave . regolamenta
e o 2l accskeranda a dlstenda | templ del pracealment artl non Infextors pII'13% del totols. essere smmiistrata nelcorso dl <fascun anna 4>-UTEla raglonaria | TS
cencetere ol 3-Mlsura di formazlonn generale: | personale deve essere Ieralta ot 3112
funzianarls . wa formazians B
i1 processo non consunta marginl i diserezlonales .
sr:nir.‘:aml Inoltre, ivanhggl‘:he praducein fevare deitersl | 12 O tmsparanza generalas sl lene suficiente s La trasparenza dove assure attusta
45 Ad Fiscali Jazlana dl non - Ichissta dal Ui y
I norme B+ Lano dl vatore, In geners, aszal comtenute. Pertaro, iischio o2 et o - el digs.83/2013 20 immedlatamente. L-ullicio raglonerla | 1:tempestivaments
et et bosen (51 ssicurare Il carrelato "accessq hvica®s
ta marglni dl
. y |1 M gl tilens
" significativi, Inoite, | vantagal che produce In favore dei terd N - La trasparenza deve essere attuata .
6 Stige arsonale - I | dlgs. X y
a4 pend| del personal wlolazione di norme B <an dlvalars, In ganere, avsai contenata, Partanta, rischic|* o dl tutte H ) dgs.33/2013 ed Immediatamente. R L-ufficlo gersonale | 1-tempestivamente
- assicurare i ormelata "acresso chiieor, .
2stato ritenuto nialto basso (B},
I| pracesse nen eansente argin dl discrealona|ita
; - MTsurs dl trasparenca ganersla: sf ritlene sufficiente la :
Tribut focali (IMU, - slanificatv Incllre, 1vantaggl cho producs fn favere dal teeel Lat a o
{ violaziene df nerme B il el cha p (s pubblicazione di tutte le Infarinazlont dlchleste dal ¢.1gs,33/2013 ed afrasparenia deye essere atfuata 1-ufffefo tribut] 1-tampostjvamonta
addlzinnale IRPEF, ecc.) sano di valore, in genere, assat eantenuto, Pertanto, I rischi Immediatamente,
asslctare lcarrelato "accessg civieo".
. 2 stat iteauto basso (D).
Selezions "pllotata’. GIl uFflel potrebbere utllizzare hnropriaments poter| @ .
manutenzlone delle arae dmasso controllo per attenere utllith personall, Dati gll Interess| 1 Mlsura df trasparenra generale; i ritiene sufficlente la Li trasparanza diva sssore atluake 1-ufflels .
48 ) m . pubblicaztona drtutte e infarmzlont rlchlests dal d lgs.33/2013 ed ° I-termpestivamente
werdl dell'escevzlone del scanomic, n genaramodestl che il procassa ganeraln |18 FEOR SRR TR Immediatamante. manutenzioni
servia <favare di tarzl il rlschia & stato ritenuta Medle, sioifare [ earre A
- Seleilane "uuutata" Gll ulfict potrebbera utitlzzare Imprapriamente poten e 1 Misura 41 & te: sl ritl Metente I
45 Ttenzlone dele strade Cmessa cantralle w |rompetence por ottanars udith personah. bad itbmarassi [ M ”'“‘ ';_‘f".';‘“‘"" ‘:n"”'“f"l n :."“:”d f:? ";‘mm g s tiasparenza deye essere aHusta 1.uflcic " " :
edelle aree pubbliche dell'esecuzione del eeohomle, I genere modesti, che || processa genera In pubblicazione.di tulte |e Infarmazianl richteste dal d fgs. . - -tempestivamente
. : * assicurare || porrelato "actusso chvico.
servitio Favora di terzl. | rischlo & state ionuto Madle.
Installazioiie e Selsyione "pilotata”. 6l uffll potrabbers wilzzar improprlamentopotesla L |, L tlene suMiclapte |
manutenzione segnaletica, Omesso contralla M |ompetenzeper ottenere utii personall. atl el oseress| Imbﬁ::\mm:lsf:irl‘un\::;:“::zln I”[:":::daf;"‘ j:ﬂzma w La trnspaeanzs dovy ussare attusta Lasfficls \tempestivament
arlzzontalo ¢ verticale, su dell'ssecuziona del economilcl, In genare modast], cha Hprocosss ganeta fn :mu el soalate "ac : i |r:‘-“ HEn emp ¢
strade e aree pubbliche servizio faware dl targ, I rischio & stata fitenute Medio, v g eessoElvlens
. N Sclerione "pllotata. Glf Wilcd potrebbera utifizzare i lamente poterl
sewitsditimarione della | 7o g ompsianc pe roners it parseal. o g noros |- WSS 4 USAAMETI gt e st e aprenss e orestigty | Pl
51 neve e del ghtacclo su . ™ , P o i dal dgs.33/2013 ed raspe ares fews S e At I-tempestivamenta
strade ¢ aree publlfche dellesecuzione del ecanemicl i genere merdest chel pracesso g h lassicurara Il corrolato "accuseu chvion”, '
publtic setylzls yfavore d teral, Il tlsehio i stata ritanute Madle, '
Selazlone "pliotata"r il uffici potrebbera ytllizzare Improprlamente poteri = - :
" _ 1+ Misura dl trasparanza ganarale: sl ltiene sufficientefa
A Omessa controllo coipetinze per sttenaraullits pacsenall, Datl gHinterossd Lat o L-uflicla
52 manuten:lons dei cimitert Ny ° M Pelenze b naraullid pe ahinteressl | o ubbticazlane d tutte lenforrmation richieste dal digs. 3342013 24 rasparen:a devs essere atats Ltempostivamante
dell'esecurions del scanomic), in pensre modest che | precessa ganera i (P20 Ve TR L S PR
serviio favoro d taral, il rlschlo & stata rlitenuts tadia, “ eoksse chvices
o Selezione "pllotata”, Gl uffic patrebbera uellzare proprisments poterl e || itiene suffciente | .
servlzl i custodia del Omesso controllo rtenze per ot utilits , Catl gliinteressl, | o E : Loufficto
53 vl d " ; M comppetenzd per ottenere Utilitd persenali, Datl gli interess) " A tutte | | s, 3320154 La:rsspirenzaunvuswuummm ff Ltempastiamente
cimiteri dell'osecuzione el acenamicl, In genere modeatl, che Il processo generaln " °
? enere me " ° asslcurare il corralata "accesso chico, :
servizio favore d| tersi, i ischio & skato ritenuto Medio,
Seleziong "pllotata”. Gl ufici patrabhbaro utilizeaes mpreptlamenta pototl o .
manutenzione degll ) Onriesso controlla cormpetence per ttenere Utllth persorsl, Datl gl nteress| |1~ Y1SUTs dI trasparena generale: s ffans saffcients | Lo trasparcniza dave assare stitata L-uffiels
54 [mmobif = degh Implanti di . ™M ubiloselona 1 f nformazlors ableste ot . 33/2613 ed _ 1-tempestivamente
et dall'anta dollesecuzlane del sconcraicl. in gerara mocest che flprocassn generain |0 TS AR BB .
prapriet serviia favara di tersi, I tischin & stato rltenuto Medio,
. Selazione "pllatata”. 6| uffic potrelslsere utilzzare knpropHamenta poter o : . -
aslersono doglodr | Dmesspeancrals | g corpeares pratnret pasral Cn gt [0S0 SRR Sl A B o doe oo | —
stolastiel dolleseautlons del seonornle, I genete modestl, che |l processa genara n pun W . Hgs- Immediatamente, manutenilane Hlemmpastiva
assicurare i carrelatn "accessa cvica™, patrimonle

servizl df pubblica
llluminazione

manutanzone delfa rete &
degll implant) & publiifca
luminazinne

o

7

violarlons of norms,
anche Mterne, par
Interessefutility

Selezlone "pilntata”,
Omesso conttolle
tell'esectizione del
sevizlo

11 ufficl potyhbero ttlizears inpropriamente poteri @
competenze per oltenere wtilitd persanali, Datl gl ntecasst
econoanlel, In genere niodeslh, che |l precesso genora ln
favaredl teral, il rlschio & stata rizenuto feda.

Gl ulTlel potrebbers utlllzzare impropefamenta potad &
competenze per ottanere utilits persanath, Datl gl Interass!
wsononlel, I genere madest], she Il proaesso genera fn
fauare d| terzi, I rischio & stata ritenuto Medlo.

1 Misura dl trasparenza generale; sl ritlene sufficiente

pubblicationa dl tutte |¢ Informaztani richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assieurare || correlato "acresso chice.

1- Misara di trasparenza generale: sl ritlene suffleiente fa

pubblicazione di tutte le'Iinformazionl richfeste dal d Jgs.33/2013 ed

asslcurare il comelate "scossso clvlee'!,

La trasparnnes dove assury stiuata
Imnediaramente.

L2 Washarenta deve esstre sttuata
Iwmadlatamente.

1-ufffels lwari

pubislcl Ltempestivamente

1-utflela

‘ i-tempestivaments
manutsnzloni

serulz dl gestione
bibjiptache

senviz| dl gestiona Imglantd
sportiv

=
B

viglazione dl norme,
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. Selezlone "pllatata”, Gl utflc! potrebbera uthizzare Improprianents pater & - Misura ol trasparenta genarale: sl itjere sufficlente fa .
servizl di gestione hardware | Omesso controllo. rompecanze per otesnera utlits personall, ati gl Interessl " ° & i e La trasparenta dava ossers attuata 1-ufflcla servlzl
60 _ M ¢ y _ pubblicazione df bytte le Informazionl rithlesta dat digs.33/2013 ec N I-tempestivamente
esoftwara dell'esecuzians dal acanomcl, in genere modest, the Il processc gonarain . | Immediatamente. Infermatlel
. N assleurare H corralato "aeeasse civio',
servizia favare dl taral, A lschio & stata ritenuta Madio. .
Sielerione “pllotata”, Gl il potrebbero wiiareimproprhmenta poler e | el -
gy Sevisldidisasiar recovarye!  Omessa controla . per otteners utlits parsanali. Dat) gliinteresal |2 o A fme' E vl 3972013 ed la d attuats 1-ulficle servizl Ltempestiveniente
backup delFesecuzione del cconomicl, 1 genere modestl, che 1 procasso.genera I o ! | rlet e \mimediatamente, Infarmatiel e
assicurare 1| carrelato "aceesso hico". !
servizlo favore di ke, I riachio b stato rltenuto Medio, 5
Violazione i norme, G: ”r:::ﬁ::"::’::fﬂ:ﬂL':’:t'lﬁ:;"""’”tw'D"‘:I":"'t' N |5 Misura i teasprenea ganerat: i tiene sufiente s —— M
62 gestlans del sito wab ancha nterne, per o | P prevsamall: B B INEETessl | bblicazlonie df butte le informazloni richleste dal d.gs.33/2013.2d TRSPATENZA HEVE E53010 ATHL 1-ufflcio segreterla [ 1-tempestnamante
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g3 Pullia deliesteads adalle anche Intatne, per A |t datl g nteress! acanone] che celnuolgonc, possona |2 Mlaura di Mo spotifica: | el seyit 8 teasmette al RPGT unrepovicon sadanza |2+ unka 4 2-termini i
aree pubbliche e ,'u:’H::a 2elare camporta enti scorrettl. Fatt il croneca confarman | RPCTtn rapart con cadenza aimens mesizo. almans semestrele. La Formatlona deve sssere ‘cantrail 3 regolamento
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72 pubblica reuolamenﬂ._mdlnfﬂi B 1o divalore, i genere, assal cantenuto. Pertants, Il dschia pubiblisazlone di tutte lpInfmmzz@n\"nchwsce(ra\ .gs.33/2013 ed amadiotamante. locate 1-tempostiva
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ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per arze di rlschio
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4- Micura dl trasparenza generala: sl
suiflclents |a pubblicazione di tut

ritlena
te e

Infarmazionl richlests dat dlgs.35/2013 ed
assicurare | correlato “dtcesso elico”,

. #hfflolente 12 pubblicazione di tum
Informarlons richieste tal d.lgs.23/2

te fa
013 ed

asslcurare Il corraltato "acenssa civlco”,

asstra somniinlsirata nel worso di dascun
annpin nisura adagyata.

Latrasparanza deva assere attuata
immediatamenta

La trasparenza deva assere sttuata
Immediatamente.




Latrosparenta deve astars dttuata
Immediatamente. | céntralli delibann
essere affattuati dolla prima sessslone

utlle succasslva all'approvazione dal

PYRCT, La farmazlons dave essere

somministrats nel corso di clascun anno In
misure adeguata, La valutazione sulla
rotazlane dowrd essere attuctralla prima
seadenta utlle di ciasoun tncarleo.

La trasparanza dava aseera attuate.
1 controlll dabbeona

essare affettust| dalla primasessslone
wtila sucgessiva all'approvarlona del
iona dave essers

ned corso di clascun annoin

misira adeguatd,

1- Misura dI teasparenza genarals & specifica: & necassarlo
pubblicare In amministrazione trasparente tutte |e L0 trasparenza deva assera attuatn
Infarmazlonl Imposte dal d.lgs,35/2013 ¢ dal Codice del P
- ; Inedlatamente, | esntioli debbane essere
contratcl publlici, 2- Misura dI controllo spacifica: Pargano
H Affldamenta o N N N affattuatl dalla prima sessslone wlile successiva
prepuste al controlli mterni, con regolarits, deva varificars .
23§ dirattd dilaveri, ) - aIl'approvazione de| FTPCT. La farmazione deve
lo svolgimenta delle saleziani. 3- Farmazfona: sl personsla . .
servlzi o foralture " ! essera sumministrata ral corso di <iasclin anna
deve essere sommmlnistrata formaziane teenico/gulridla In
o misura adaguata. La rotazione dovrd essara attuata
mateia digare; d- Rotazfone: & necsssarla la rotazione dlal 1St
personale dirfgenta, noncha di singoll raspensablll d1 P g
procedimenta.
1- Misure di trasparanza generale ¢ speclfiea; & necessarlo
Gare ad evidonza pubblicare 11 amministrazlone trasparenta tutte le La trasparenra deve essara attuata
2 aubblica di [hformazionl Impeste dal d.z5.33/2012 e dal Codica dal immediatamente, Tcontralll debbono essere
- contratti pubblici. 2 Misuza df cartrollo spacifica: 'organc | affattuati dalta prima sessslana utile succassiva
vendita dl benl § 5
; preposta al cantrolll Intarn| varifics, anche a camplone, la alPapprovazione del PTPET,
i svelglmento delle selazioni,
. 4 1~ Mfaurs ditrasporanza ganerzla @ spacifica; &
1- Misura di tresparenze generale e speclfica: & necessarlo nacessarln pubblicare In amministraziona
pubblicara in amministrazlane trasparanta tutte le Latrasparanza deve assara attuata trosparants tulte & Infgrmarionl imposta dal
. Infortration] Imposte dal d1gs,33/2013 e dal Cadlre def 4 d,igs,35/2013 e da| Codica dol comiratei pubblic.
Affidarmenti jin o o . Immediatamante. | controlll debbona essere |
5 contrati putiblici, 2- Misura d1 contralloe spaclfica: I'organo 2- Misura dl controllo spaciflca: I'organo
hause effattuat| dalla prima sesssions utile successiva
preposta al cantralll Intern, con regofarits, deve verficare y preposta ai cantrall Intaral, con galarith, dava
" o Pl all'appravaziona el FTPCT.
lo degli el dal "contretti varlfieara la svolgimeste delle selazlonl, 3
dl sarvizio”, Formaziene: al persanale dove assere
ata i in
thaterla dl gave; 4- Retatlone: s vafuters [a
rotatione de| parsenale dirigante, ronchy el +
sIngali respensakill di procedimenteo, H
ATTyiT | & Misura di trasparenza generale @ spectica: & necessario .
Norina dei\a pubbilcare In ameninistrazione trasparente tutte la La trasparanza deve essere attuats
26 . commissiana Infarmazianl imposte dal dlgs 33/2012 & dal Codice del Immedlatament, | controlll debhono essere
) contratti publilicl, 2 Misura d controlio spacifica: Porgano | effattuati dslla prima sessskana utlle successiva
piudlcateles art, . b Ny
77 prepesta ai controlll Intern| verifics, anche s camplone, la all'approvarlane del PTPCT,
svolgimento delle selazion.
L-Misura dl trasperenza generale a speclficn: & nacessarlo
ATTIVITA" pubblicare [n amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve assers attuara
7 Weriflca dalle Informazlon| Impaste daf dlgs 33/2013 & dal Codlce dei Immedlatamente, | contralll debbano essere
offerte onomele | contrattl pubblick 2- Misura 81 controlle specilica: 'argano |  effettuatl dalla prima sessslon utils successiv
are.s7 prepaste al conteoll Inteeniverlflsa, anche a camplane, to allapprovaziane de| FTPCT,
svolgimanto delta salazlanl, .
1- Misura di trasparenza generale € specifica: & necessario
ATTIVITA" pubklicara In amminlstrazlona trasparants tutts la La trasparenza dave assere attuata
% Proposta dt Informariani Imposte dal d.185.33/2013 € dal Cadice del Immedistamente. | controlll debbong assere
aggludlcazione In | contratii pubblicl. 2- Misura dl controllo spaciffeas I'orgene | - affettuat] dalla prima sesssione utie successiva
hasa al prezzo | preposto af controlli Internl varlflea, anche 3 eamptone, lo all'approvazione del FTRCT.
swolgimento dellp salazionl. .
1- Misura df tresparanze ganerale & spacifica: 8 necessario
ATTIVITAY pubiblicare i ammiilstrazlons yaspareste tutte |e La trasparenza deye asseie attuata
45| Propestd Infarmationd impeste dal dlgs.33/2013 & dal Codfce del immediataments. | cantralll debbona essare
aggludicazionn in | cantratt pubbiicl, 2- Misura &I cantrolio specifica: organo | ‘affattunti dalla prima sessslone utllesuecessiva
base all'OEPY | preposto sl eantralll Intern| vatifica, anche a camplone, lo allappravazione def PYPCT,
. svolgimento delle selezioni,
1- misura di umsparanza genersle: si ritiene sufficlenta |z
Programmatzlana N N N La trasparenza deve essere sltuata e
30| oy | pubhlicaans ditutta loinformacion! richioste dal pi b=
avorl art- 41283313012 ed assleurare l carrebate "attesse ", fmmeelatamants, = et
Fot S
e
i e L S
EESEE e e e
1= Misura di genarcla: sl ellene sufficlene la L rasparanas dove ecsare sttt e e ey
31 | difarnhure 2 dl pubbliesziana di tutts le Informazon richioste dal par e At R S Dot bl
° i i n " Immedlstamente, = IR =ONTEa T pUBDIC
sarvizl d.Igs.38/2012 od osslcurare it corvelato "accessd civieo' =55 T
St e
j
Gastione @ | “1- Misura dI trasperenza genarals: s ritiene sufflclonte [a
L trasparenza deva essere attuata
22 | archiviazione dei publicasions dl tutts | Informazlonl richleste dat \mmadiatamente
contrattl pubbliel | dlgs.23/2013 ed assicurare il correlato "accesso civice®, '
1- Misuradi trasparenza generale: & doveroso publilieare Latrasparenza deve essero attiata '
utte fe Infor mazionl elencate dal dulgs. 2572013, 2- Misura Inunedlatamente, | controll] debbono essare T
Accertamenti e . ) . SRR
33| verfiehe del ] 3 coptrolloz forgano praposta ai contrallintarnl offattua | - offattuati daia prima sasssiona utllesuccossiva \c&s']mspgl[fi_ﬁ;
wibutl focali controfli periudici, anche: a campione. 3-Formaziona; sl * | allapproveziona del PYPCT, Ls formazlane deve e i
personale devz essere somministrata adeguata formazione | essere samiministrata nel corse di ciaseun anne In_ 2
ternlco/gluridica. amlsura adeguata,
1- Misuradf trasparenza generals: & doveroso pubklicrre La trasparonza dova essore attuata
ccertamontlcon | PUTE 1 Informazion! alencate dal & 33/2013. 2- Misura | Immedlatamente. | contyll débano essere
34| adesione det | O cantrollo: Targano preposto af controll Interni effettua ;- effettuat dalla prima sesssione utle successha
contiolll perlodid, anche plone. 3-F al | ol del PTPLT La deve
tribut locali o B .
[ gssere ata adegyata formazione | essare neal corso di clascun anno In
teenlca/eluridlea. prisura adeguata,
Accaramentl & L- Wisura di trasparenze gengrale! & doveroso pubhllcare LA krasparehza deve essere attuata
controll et | informazion] alanaate dal d.|ps.33/2013. 2- Mizura | Immeciatamante, | contyoll debbana assara =
. dl coantrolio: Margano pragasto a conlrolli intern efisttua | effeituat] dalla prima sessslane utile surcessiva RS ConfTolll; yerhche: Bpeaionces|
35 | sullattivits N . . 6 5 LT e e
il prvass contralll perlodici, anche p f al | al def PTPCT. La formazione deve
(sbushy persanale deve essere somministrata adeguata formaziene | etsere somministrata nel corso d| ciascun anna in
tacrico/gluridica. misura adapuata, E
1- Misura'd] trasparenzo gonarsla: & dovarasa
1. Misara df trasparonza gonorala: & doverase pubblicare 2 trasparenza deve assere attuata S| pubblicare tutte e slencata dal
Vigtanza sulls | T4 19 Informasionl lencets dal d1gs.33(7013. 2- Misurs i | controlli deblhona assere T2 o TEeteooaen) dlgd3/2018. 2 Misurad) contallo: Torgano
g fﬂ‘ e e | controbo: forgang praposia ol contraM lntern! effattua | - affettuatl dalla prima sessslone utla succassiva Controllusrfichezispazionibes:| [repoito bl controll Interni effsiua controfl
e’ || cantrolH perlodie, anche acamplone, S-Formastoner al | allspprovasione del PTPCT. La formattone dwve SRt i B S | Poiotic, ancha & campiana. a|  PTRCT.La
persanale teve essere samministrata adsguata farmazions | essere somministrata nel corso di cinscun anna n = a assars adeguata
toanleofglurldica. misura adeguata. formaziona tecrlco/giuridioa,
Vigilanza € 1« Misura dI trasparonta genarala: & deverasa pubblicare La trasparenza dave essere altuata
veri?l:hesulln tutte fe informazion| efencate dal dips 33/2013, - Misura | immediatamente. | controlli debbona essere ,
37 attlvita dl contrallo: l'organe prapesto al contralll Intern| effattus effettuarl dalla prima sessslone utlle succasslva
N commarelallin cantralli peried cl, apche acampione, 3-Fermazione: a| all'approvarione de| PTPCT. La formazione deve
sede fissa persanala dowe assere semministrata adopuata farmazionn | essere somministrata nal carso d cioseun anna In 2
tacnicofgiuridia. * misura adeguats. ,




1- Mislira dl trasparensa generale: & doveroso pubblicars

La trasparenza deve essere attuata

ghlacelo su strade
< atee pubbliche

manutenzione del

dlgs. 23/2013 ed assicyrare il tarrelato "accesso civico",

1- Misure 4l trasparanza genarale: sl riiene sufficlent= 2

Iriedlatamente,

L@ trasparenza deve essere attunta

52 P pubbifcazione d tutte |e Infarmazian’ richiaste dal o acimamante
i d.1g2.33/2013 ad assleurara | correlata "ateessa tivice", im mante.
. 1- Misura di generalo: sl ri vela
serylz| di custedla La trasparenza deve assare sttuata
58 | cnkent pubblicazione di tutte te Informaslani richleste dal P
elgs,23/ 20132 gd asslcurare 1l correlato "accesso civice™, )
manutantiona
degllimmabill e | 3: Misura di trasparenza gerierale!si ritlene scfficlanta ln
i La trasparanze deve essera attuata
54°| degli Impiant! di pubblicazions di tutte la Informazlon richieste dal o sorta,
propriath | - dJgs.23/2018 ed assieurare || correlate "accesse civica', fite:
dellente
monutenzione | 1~ Misura il trasparanza generalo: si rltiene sulfichente |a
I La trasparanza deve essere atfuata
55| deghedifial pubbilzaziane dl tutte ke Infarmazioni richieste dal Py =
scolastici d.lg5-33/2013 ed asslevrars || comelnto "acnosso chvica”, is m"-‘-ﬁm—‘“-s
. 1+ Misura dl tragparona geriorale; | Fifene <
| servl dif pubhlica Lrash: genarale; | rtfene sufficente |2 Latratparanta deve estere atudta
56 di tutte fe richl

IHurninazione

¢llg5.33/2013 ed assleurare il covrelaty "suessso clvica”.

immediatamarta.

RS TR retazlone del personale dirigente, nonchi di

| igllanzas | tutte le Informazion! elencate dnl d.Igs.33/2013, 2- Misura | Inmecietamente. | santroll debbono assara
g - verifchesu | di controllo: Forgano prapasto af cantrollinternl affettus | sffettuati dalla prima sessslane atlle suscesss
mercatl ed eontralll periodicl, anclie a camplana, 3-Fermaziens: al all'approvaziene de| PTPCT. La formazions deve
ambudant! nersoniale dave assere adegrata i gssere nel cerso di ciascun anno in
tecnko/giuridica, misura adegusta.
- Misura df trasparenza generale: & dovercse pubblicara La trasparanzs deve essere altata
tutte ke informazion! alencate dal d./g5.33/2013, 2- Misurs | immedistamente. ! controlll dalbon essere
gq | Controlisullusa | df cantrallo: 'ergana preposta ai controll lnterni effetiua |  affottust dolla prima sasssione utle sucressiva
delterritarla | controlll perfodicl, anche a camplona. 3-Formazlons: al | allapprovarione del PTPCT. La formazlona deve it Somaas
! personale deve essara somministrata ade guata farmazione
Lecnleafgiuridica. mlsura adeguata,
1- Misura df trasparenza genersle: & doveroso pubblizare La trasparanza deve essers attuats
contrail tutte le Informarlon alencate dal digs 33/2018, - Misura | Immediatemente. | cantrolll debbono assara
N dl controllo: Porgana praposte 2l controll intemi affsttua wffettuatl dalla prima sessslana utile sutcessiva
40 | suli'abbandana di ! gana pre| " ! .
. contralli perioriici, anchs 7 campiona, 3 al | alfip del PTPCT, La S
At urbanl | - ; " Hphand
parsonale deve aduguate es5erd a nal como d| ciascun apna In ZFET
tecnicofgluridica, milsura adeguata.
1- Wisura df trasparenza generala o spacifica: b necassarla
pubblicars In amminlstrazione teasparants tutte e .
i
- informaziont Imposte dal ¢.gs.33/2013 & dal Codlca del . "‘5"“‘”‘7 ::f;ﬁj’iﬁ““m
Aaccolta, | contranti publlici. 2- Misirra i ontroll spacifica: Pacgano | _ "
- o) 2 effettuat] dalts prima sessslone utils succassive
recupers e pregosto al controlll interdi, can regolarity, deva verificare o -
a el approvatians el PTECT. La formazione deve
smaltmanta |1 dal concratto, 3 al persanals deya o
assare somiminlstrata nel carso df elaseun anne in
riflut! essara somministrata adeguata farmazione
mikura adegaata. La rotazions dows ssere gituats Sarmecms
recifeo/gulrldica; d- Antazlone! b necassarta |a rotaziona del la prt " tila di claseun ncatizo.
persanale dirigente, nonché d| singall rasponsabil] di alla prima scadanza utlle i
pracedimento,
R
1- Wisura o trasparanza generzla: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuats
Gestlone defle
sanzlonfper | Ve deInformatianl efancate daf d [gs.33/2013, 2- Misura Immediatamente. | controlll deblang essera et
- vln\auan:del dl cantrallo: l'argane preposte 2l controll Intarni afstiua | effetcuatl dalla prita sessslane utlls suceessiva 22 e enater
Codica dalln contvolli perledcl, anche a camplune, 3-Formazione: al | all'approvaziana del FTPCT, La farmazione deve: HEE-SFH o Ry EE,E.E.ﬂ_‘-r-*-pmm TR
ctrada personale deve essere somminlstrata adagusts Formazlonn | sssere sommindstrata nal cerso dl clascun anne in EEs i e
; S
.. b taenlcofgiuridica. misura adegusta. =
Gastlone 1- Mlstra di trasparanzs generale: si fitlenc sufficlente Ia o
dave o tyat S d i
43 | ordinaris defla pubblicazione di tutta te infarmazios richiaste dal L"mpa‘:::di::m::ze Sttata “"’"“-Z foE u;“g_ﬁﬂif “m..L_é_,Eéjh‘"
ehtrate #.gs,33/2013 ed asslewrare i corralata "aocessa civieo”. g e Y O ]
1- Misura df ganarale! & g pubblicars Latrasparenza dave essare altusta
Gestione | 1otte e Informazioni elencate dalcigs.33/2013. 2- Misura Vcontealf dsbhl
dl cantrolla: I'organa prepests af cantralll internl sifstts | - effettuats dalla prima sesssiona wile successiva
44 | ordinaria dulle - N T
! controlli pariedlel, anche a camplong, 3 ar | ally del PTRCT, Le eve
sgese dl bilfantlo
parsonala deva essera somministiats ateguaty fnm\azhjne
tecnica/glurldica,
1 Mlsuru o trasparanza genarala: sl rltiene sufffclante |
paranza genaralais! ritiens sufficlenta (= Lutrasparenza deve essers attusta
a5 fiscall di tutte = i richieste dal mmedincamenta.
d/g5.33/2013 od assicurara il correlata "arcesso dylca’ -
1- Mlsura d| trasparenea generale; sl ritlene sufficlente Ia .
Stipandt dal
46 :r:;na?: pbblicaziang di tutts leinfarmazionl richleste dal la ‘”5”“"“:’: d‘:’:ﬁ::" atuata
e d.lg5.33/2013 ed asslcurare H correlato "arcesso civico", redlatamente.
Tributlfocali | 1-Misura di trasparenza ganeralassi ritlene sulficente la Lo tresvaranza deve dssere attuats
! 47 | MU, addiztanale Aubbilcaziorie dituge le Ihfarmazion rlchieste dal 1 P‘ N . t“ . ua
. IRPAF, ecc) d.)5.33/2013 ed assicurare il carelata "accessa civiea, mmediatements,
1 Misura df Riclance e e
manutenziong | L Misura d generaie: sl l La trasparencza dove essara. attuata R mneﬁ"il’&"ﬁrﬁm
B ) pubblicaziona d tutta Te informazion| richleste s Imedlatania
Bl | d1ge.33/2013 et asslenrara I correlato "sexesso chlce”. : S "“W
. %“"‘“
1- Mlsurs di la: <f ritlene sufficlents |2 P e
o : e
g | dellestrades pubblicezione di tutts |z Infarmazicni Achisste dal 1A rasparenta deve essere altuata ﬁ%@qp
delle aree b s _ immediatamanta.
ol./gs.33/2019 ad assicurara il carrelato "accesso clyvien”,
pubbliche
nstallazione &
- isura d| le:s! ritl ifflclente |
segnaletica, I Misura “ Benera &l i "",Ek"u Iclente [a L4 trasparenza deva essere attuata
| orizzantaln ¢ ditutee le ‘immediatament
e,
d./gs.33/2013 =d sssheurare | corrglata "accsnso slvisa. immedjatamen
vertleale, su
strado o aras - .
sarvizio di P
] della | 1-Misura di generales s ritlene sufficionte la = )
51|  neveednl pubblicazlonn di tutte Ta Infarmaziond richlaste dal La trasparenza dave assurd attuat ~§—:..—. 'o%—”“fﬁ“—g-?“ﬂ- **‘m‘ ]l

ot d_‘r-w ,,M_,_. pursuna[
—F"G LONS.C: T] e antrate, dells formatishe tecnlso/glurldlca,
e

wﬁmﬂmﬁur’mn

PMM q:;:_‘;gz_esffneﬂ R
e

ShEsE Ay 638 aidalpat IMonfos s,

1- Mtsura ¢l trasparanza ganarale & spacificat 4|
necessarly pubhligare in amministeatione
tutts te \mposte dal
dIgs.33/2013 e dal Codice del contratt! pubblicl.
2+ Wilsura di tontrolle speclfica: I'organa
preqosta ai centrolitintarnl, con regolarit, deve
verificara Pasecyzions del contratta, 3-

La trasparenza deve assers pitiata
Immed|atamente. | cantralll debbono
msaara affattuat| dalia prima eesssione

utile suecesslva all approvagions del

PYPCT. L formnzlons deve wssera

aka nel carso d claseun anna.n

elp Il
SOMMITIsUrata adeguata formazlone
tecnicofguiridico; 4- Rotazione: sl valuterd I

singolt rasponsabill di prodedimente.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte ls Informazion] elencate dal
d135,33/2013, 2- Misura di controlio: 'organe
praposto al cantralll Interni aff ttua cantralll
_perladel, anche & camplone. 3-fopmazions: sl
¢ thave assere somminfstrats adeguata

misura adegliate. La valutazlone sulls
rotaziona dovrh assers attusta alla prima
seatanza uthe di ciaseun Incarice,

L trasparenia devye essere altyata
immedintamante. 1 controlli dobhana
egsare uffattuati dalla prima sessslane

utile suceassiva ol 'approvazione dal
FTPCT; La formatline deve essere
somminlstrata nel corsodl clascun ann in
misura adeyusts, La valutazlone sulla
rotaziane dovra essere attuata alla prima
scadanaa utlle d| efascun Incarjea,




masutenzlone | .
della rete e degll | 1-Misuradf I ia

1
generale: sl 1 La trasparanze deve sssara attuita

57 Impiant 4 pubblicazions di tutte la Infermazioni richleste dal |manadiatamanta
putiblica 15, 33/2013 ed assleurara Il correlato "accazsn civico™. :
lluminaziane .

1- Milsura di tresparenza generals: si ritionc sufficlanta la

servizl di gestlane Latrasparanza feva assere attuats

delte procedure ol rfasclo del parmesso, 3- Farmatlona: al
personale deve essere somminlstrata adeguata formazione
tacnleojguirldica; 4 Rotazloha: & necessarta fa rotazione dol
persanale dirigente, nonché di singall responsabill di
procedimento.

sulorlizazleng
paesagglstica
alla feima seadenza atits di clascun Incarian.

nssere seinminlstrata nal corss dl claseun anno, in 3
Imlsura adeguata, La rotazlone dovrd essere attuata 33

-....'E::Z—'""—':-“"‘ iy "";( Iu% [

!RER 53 @Hmﬂnnm*:
ernmE s

" 1. Misuradl trasparenta ganerale: & doverase

158 |7 ltache pubblicazione di tutte le infarmazlon richieste dal Immedistarente
! o Igs,23/2013 ad assicirare 1| correldto "accesse elvica”, g
= i tragpai fa: | ritl ifflclenta |
secvlzi d gosttona | MIEU"a 8t trasparansa ganerala; <l iene sufftionte s L2 trasparanza deve essere altusta
59 oiantisportiyl | PUBbERziona di tutte Is informazioni richieste dal rmadlstamente
planti<p d.lgs.23/2013 ed assicurare il corratato "accesso civica”. g
servial dl gestione| 1- Misura ol trasperenza generale: sl ritlens suffliente la
B La trasparenza deve assers attuate
80 hartwara e pubblicaziona dt tutta le Infarmazioni richlesta dal Imedlatamente,
softwara d,l25.33/2012 ed aselurara [l corralats "access o dyleo”. '
sorvizidl disuatar | 1 Msura 4l vacharanza ganarala: i ritiana sufflclerta la La trasparenza deve essere attusta
B1 | covery & backy pubbikatione di tutte le infarmaziont richigsta dal \mmedigtamants
v Pl dgs:33/2012 ad assicurare il carralata "sccesse civico", -
1- M di b la: o] ritl lante |
gestlone delsito sura dt tracparenza genarale: o rhlene sufficlente fa Ln trasprronza dsva essera attunta
62 webs pubblicazione d| tutts fa informazini richiosta dal mmedistamente
dgs,33/2013 ad assicurare H correlato "stcessa civico”, y
1- Misura dl trasparanzz genarale: & dovarese publlicare La tresprrenza deve essere stiuata
Pzl el utta ke Infarmazion eleneate dal d,lge.33/2013. 2- Misura Emmediatamente. | contralll debbons assera
* di cantrello; Porgano praposto i contralll Intarni effattuz | - sffetbusti dalls prima sesssione utile successive
%3 | stratesdells . )
aree pubbliche controlli perlodici, anche  camplane. 3-Formazione: al | all'spprovazione dal PTPCT, Laformazione deve
personale deva essere somministrata adeguata formazlone | essere somminlstrata nel eorso d) elaseun anne |n-
. teenlco/gluridica, misura adeguate.
1 Misura i trasparana gaporala: & dovarasa pubblicara Lo trasparariza dave ossera atiuata
tutte le Informazian| elencate dal dlgs.33/2013, 2 Misura 1 controfll debl
50 |putsta el cimiters| 3 antsollo: Pargano prapesto al controlllintam sffeteua afettust! dall primasessslone utile successive
contralll perlodic, ariche a campione. at | allapp del PTPCT. La f dova =
perspnala deve arleguata el carso ol ciaseun anne In - oo
tacrleofgluridica, misura adagugta.
Sullzla dagl | I Misura di trasparenza gerierala: & doveroso pubbllcara La teasparenza deve assara attuata
{ . 13881 | tunte la informasiani slencete dal d.igs.33/2013. 2- Misura | Tmmediatamente. | controlli debbona eesere
immabil & degl Ny N 3
P I cantrotla: lorgane praposto al controlli Intern affetiua affettunt dalla primasasssiona utile suceassiva =T =
65 [ impiantidi ? =S
coprists controlll parfodlcl, anche a camplona, 3-Farmazlarie! al all" agprwazlnne te| PTPCT. L2 formarlona deve’ G ommees
peap persannla deve sssera ndaguata assere istrata nel corso df ciascun anno In - e
dall'ente 2
tecnlco/gluridtca, misurz adeguata,
1- Misuya df trasparsnza generals 8 spacifica: & nacessario
pubblicara In amministrazione trasparente tutte le Latrasparanza dave essere attuata
Infarmazian| imposta dal d.lg3.33/2018 6 dal DPA-380/2000. | . A ;
. P immediatamente. | controlll debpone essers
2- Misufa di conteallo spaciica) l'argans preposta a| : -
] ; " ; wffettuati dalla prime sesskana utila successiva
Permesso ol cantralll Intemn accsrty, ancha a campions, la regolarita .
4 g all'approvazione del PTPCT . La farmaziane dave
castrulra delle procadure di rllaselo dal parmasso. 3- Formaztana: al N . =T
essere somministrata hel sarso dl ciastun anno, n
persanale dete essare somiministrate detits furmazlnne R
H misura adeguata, La ratuzlons davr sssers attuata
& necessarla a rotu! alla prima seadenza utlla di efaseun Incariea
persanale dmgeme nonchd dislngali responsabill di 2 g '
pracedimento.,
1- Misura ¢l trasparenza generale @ spechfica: & necessarle
pubblicare in amministrazionc {rasparante tutte le L teas parenza dese assere sthuats
Informaoni Imposta dal d fes.3372013 e dal DR 380/2001. 4 trasy,
Parmessa di ) - Immeciatamante. i contralll debiians essers
2- Misurs df contralla specifice: 'srgana prepesto ai
costrdlre I | o intornt accarta, anche a camplane, b rogolaty | E1MERUa dala prima sassione utle successiva
67 | assoggettate ad d A campione, a rogeTar allagp del PTPCT, Lar deve

1 Misura cll trasparanza generale 8 spaciilca; @ necassarla
pubblicare In amministrazlane trasparente tutte le
informazionl Imposte dal dlgs 33/2013, - Misura dl 3
cantrollo specifica; 'arganc preposto al controlll ntern|
deve accertare |n regolarits deile nuove pracedure di
urbanlstica, al parsonale deve

La trasparenza déve pesers altuata
. immedistemente. | controlli debbona essere
Proyyedimentl di effettiatl daila prima sessione utlla success|va

planlficaztons

planiflcazione. La formaziona deve assere
somministrata el corse di ciaseun anno In misura

adaguata, La rotazlane dovrs essere attuata alla
prita scateriza uttle di claseun Incarico.

n s
materla | gare; 4- Rotaztone: & hicessarla a rotazione dol
persanale dirigente, norich di singall responsabill di

altapprovazione del PTRCT su nuaye procedure di E5

ganeralg essere semministrata foimazione tosaicofgulridica In
mateda di gare; 4- Retariones| b nacessasia 4 rotazlone del | adeguaea. La rotazione dovrs assere attunta alla
personale dirlgente, nanché di singoli respansabili d| arima scadenza utile dl claseun Incarlsa,
procadimenta.
1-Mlsurs dMtrasparenza generale & specifica: & necessaila
pubbilcare In amimInistrazlone trasparente tutte fe La trasparenza dove assere attuata
infarmazionf Imposta dal d Jg5.33/2013, 2: Milsura di Immedistamente. | controlll debbona sssere
Proyvedimanti di |  controlle speciflea) l'organo prepasty al edntrolliintarat effartuat] dalla prima sessfone ut|le successiva
planificazione sleen pecertars |2 regﬂlima delle uave procsdars di | #f'sppravegians dl PTPCT su nuave procadure 4l 22
urhanistica alp le d Lafermazioine dove ossera
attustiva essere ata for iea in nel eatso dl claseun anne in tnfsura 523

1-Misura di trasparanza gonofalu o secifica: & necessarlo.
pubblleare In ammilstraziane trasparente tutts le
informazien mpeste dald.tgs.38/2013 o dal DPR 380/2001,
2- Mistira d] cantyolla spacffeat ['smana prepasta al
coneralll intorni accarta, ancha a campiona, 12 regolarits

La trasparenza deve essers ottuata
Immediatamentz, | tontfalll debbono essere

Parmessa dl affottirati dalla prima sesslons utls successiva

70 costrulre o all'ape del PTPCT  1a deve .
delle procedure d| rilascio def permessa, 3-Formazione: ab N =
cenwvenzanato c esser spmminlstrata nal corse di cigseun anng, In
persenale deve ussere samminlstratn adeguatafermazions !
mislira adeguaty. L3 iotazlarie dayrh astere attyata
tacnisofgutridies; 4- Ratazlona: kJjecessarta fa rotazlana.det
nd alla prima seadenza utllg dl ctascun Incarica.
personale dirigente, nenchi di singall responsabill di J
‘procedimenta,
1-Misura di tresparanza generale e spaciffca; & necessarlo
pubblicare le amministiaziona Wrasparenta tutte le La Iuspi!znla deve essere attuata
Procadimanto Informazlond |mposte dal d.igs.33/2013. 3- Misura d| t controlll clebb
ur“nls:l:u or | cantrallo specifica; Paigana preposto 2 controll Intern] ffettustl dalta prima sesslone ulile succassiva
| e i doveaccertare lo ragolarith dulla nuova procedura e | alfspprovasion def PTPCT s nliave prosedure df = remtieeis
e 3. al persaniale planiflcazione. La formazione deve essore oo
un Gentro . h e i ot nssmt
commereile | devaassars tecricofguiridica in nel corso di ciascun anna In misura S i
malerla; 4- Aotazione: & necessarla fs rotazlone del adeguata. La rotazione dovrd essere attuata alia
persenzle dirigente, nonché i singell respoansabili di prima scadenza utlle df ciaseun incarlco,
procedhmenta,
1~ Misura ol tr la: 57 ritf ifficlente |
Sicurezza ed o8 1 trasperens genarRs £l riifane suilietnie Latrasparanza deve essere attuata
72 ditutle e

ordine pubblico immediatamanta,

4 1gs,33/7013 el asslclirare i correlato "arcesso-civio,

pubblicara tutts {a Informezlonl elencate dal
dlgs 33/2013,
2- Misura dl contrella speclflca: il respenisatilte
del sevizlo trasmatte al RRCT un report con
cedanza almeno semestrale, ‘
3-Misura di formazione generale: al persunale
deve essere somministrata adeguata
formazlone tecnfto/giuridic,

La trasparenza deve essere attuata
Immediatamente, Il respensablle d|
sarulzio trasmette al RPCT un report can
cadenta almeno semestrale, La
formazione deve esaara somministrata nel
caten d| elaseun anna |0 misura adepuata,

£ 1. btsura il trasparenza gonerala o spacifica:

necessaric pubblicare Insnministrazions
+trospurents tutte fe informazloni Imposte dol

SR g 332013 & dol DRA 38072001, 3 Misura o
E31 cantmlo spaciica: Torgano prepesto al cantrally

Interal accerta, anche & camplone, ta ragalatita
della procadura ol rilasclo del permesso, 3- |
Formaziona: al personaia deve essera
somministeata adsguata fornazione
"tecnlco/gutrldicat 4 Rotasione! sl valuterd la
rotazione del persanale diigents, noncha dt
singoll responsahlil ] prosadimenta,

1 Llatrasparenza deve essare atibuta
| immediatamente, | contrali debbono
fassara affettuati dalla prima sessfone utile
} successiva all'approvaztons del PTPCT . La
formatisne devy essere somrministrata nel
carse dl ciascun anng, 14 misure adeguata,
La valutazione sulla rotazione doyrd
essere atluata alla prima scadenza vtile dl
clogeun tgarlco,

1- Misura di traspatenza generale e spacifica: &
nacessarlc pubbilicars in ammlnistrzione

=
-,:_—,! trasporanta tutia leinformazion! Imposte dal
imrmrires thigs 33£2013, 3 Misura di centrola spacifica;

V'argano prepuste af controlll Intarn| deve

accartare la regolanith della nuova procadure df

pianifleszione Urbanistita. 3- Formazions! af
parsapale doye assers somminlstrata

formatlone tecnicofgulrdics; 4- Rotazione; sl

valuterh |a rotazione dal personale dirigante,

] nonchd dl singoll respansahlii dl procodimento,

La trasparanza deve essere aituata
Immediatamante. | cantralli debbone
essere effertuatt dalla prima sesslone utile
suceessiva al'approvazione dal FTPCT su
nuava precedure di planificazione, Le
formadiang dave ussere somiministrata nel
eorsa d| ciascun anng In misure adegusta,
La valutazionesulla rotazione dovra
essars attuata alla grima seadenza ullla df

chisen lnearicd,

nrcessarla pubblicars-in amministrazione
trasparente tutta [0 infermazion| Imposte dal
dl85.33/2612 & da] DPK 34072001, 2- Misura d]

controllo specttea: Margane praposta al cantralil|:

Interni accarta, nche a campicne, la regalarits
della procodura di rilasclo dal permesso. 3-
Formatlona: 4| paesonalke Jeva essare
somminisirata adeguata formazlone
tecnlco/gulridtes; 4- Rokazlona: sl valutord la
rotezlone del persenals difigente, nonché d|
singall responsabill di pracodimenta.

La (rasparenza deve essers altuata
Immadiatamente. 1 cantrolli debbono
assere affettust] dalla firlma sesssione

utile suecassiva all'approvaziona del

FYPCT, La formiaziore dava essere
somministrata nel corso dl clascun anna ln

misura adeguata.

51 1- Misuea di trasparanza ganevala » specifica:

essare attuata

lo pubblicare in L d
__.._;"_-—‘E:—_:z trasparente tutte la infarmazioni Imposta dat
= g, 35/3013, 2 Misura di controll spaciiica:

pianiica:| une u:E’fm"ﬁu—"" I'argano preposta al controlli Internt acceria fa

rggolarni rl!lle nuewe pmuedure di

Imthesttatamanta. | contralll debbeno
sstere affattuat] dalfa prima sassstone
utile sugeessiva allappravazione dal
PTRLT. La formezione dava essare

il corso ol 2k In

al personale dwe assere somminisrata
formazlane teenlcafgulrldka in matarta,

1- Misura d| trasparenza gerierala o spacifica: &
necessarla pubiblicars in ammintteazione
trasparente tutte lo informazlonTimposte dal
d.lp5,33/2013 a-dal DR 38072001, 2. Misura di

Tisurg adapuata.

1- Misura dl trasparenza generala e
spusifica: & necessaria pubblicare in
amrainistrazione trasparento tutte fo
informazion| Imposte dal d dgs.33/2013 &
tal DFR, 38072001, 2- Misura il conkrolla
speclflea: ['argano prepesta al controllf




internl accerta, anche a campitne, |2 regalafits

dalle procadurs di rilssclo dal permasso. 3-
Formazlana: al persenale devs essera

sommihistrata adegiata formaziene

taenlco/guirtdica: 4- Notazlone: & nacassaria la

rotazione de| persanale dirigante, nenche d|
singali responsablll di procediment o

=] 1- Misura di trapparsnza ganemla; & doverasa
pubblicare tutte le Infarmazian! alencata dal
d.1g1.33/2013, 2- Milaura di conteollo: M'otgano
== prapusto o sontrglll Intanl effettua controlll
] nmndlcl. um:hl a :ampmne al

nteff] AtteMa, AnEhe 4 cafnplans, |
regolarita dalle procedure di ritasclo dal
permesse. 3- Formazlana: al parsanale’
deve essere somininlstraca adeguata
formazione tecnico/gulridicar d-
Ralazione: & necessarla la rotazione del
persunale dirigente, noncheé di singel|
raspansahill df procatimento.

La trasparenza deve essere attuata
Imtnadlatamanta. "eontrolll dabibeno
essare effettuat| dalia pima sesssiona

utlla succassiva afl'approvazione dal
LT la deve essera

Tox par adeguetn
formazlans te:nrw,’miurldru‘

ata el corso dl ciaseun anno in
misura adeguata,

S
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1- Misura d| trasparanea generalm ¢ dovaraso
pubblicare tutte le Informazionl sfencats dal
4,/gs.33/2013. 2- Misura d| controlle: forgano
praposta al conkroll Interni sffettua contrall|
porladicl, znche & camplone, 3-Formedione: al
pmuna\u dave essere somministrata adeguata
farmatlons teenlto/giuridica.
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| 1- Misura df trasparenza ganerale: si ritfane suffiiente |a .
Serviztdl Le'trasparenza deve essere attuata
173 protezione civile pubblicazione dl tutte |2 informazion| richleste dal \mmediatamante
dlgs.33£2013 ed assicurare il coprslata "accesso-civica", .
1- Misura df trasperenze genetale: & devarcso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Deslghaziane del
1 tutre ls Infarmazion elaneate dal dgs 33/2013, 2- Misira nte, | controlf debl
rappresentanti . " - ) . .
11| calfunte presso | controllo: Morgano praposts ai controlli intarnl affettua |  affettuati dalla prima sesssione utlte successiva
et sorlets, controlli periadiei, anche a campione. 3-F al | an ol PTECT, Lafarmagiona deve
Tondazionl, personale deve egser i adeguata nel corso di ciaseun anne in
ondaztonl
tacnlco/gluridics, misura adeguata,
1. Wilsure oI trasparanza ganerala: & doveroso pubblicare Ly trazparenta deve assare attuata
Concesslona dl | tutte le Informazlan| elenicats dal dlgs.33/2019, 2- Misura | immadiatamante. [ conkrolll debhorio essere
a sovvanzioni, df cantrolle: l'argano praposta ai controlli [nterni affetua effettuat| dalla prima sases|one utlle suceastiva
contributi, sussidl, [ contsbifl periodicl, anche 3 camplane, 3 al | allapp el FTRCT. La deve
eng. parsonale deve 1 adoguata Bssere nel carso ol clascun anne In 57
raenlcofgiurldica. misura adeguata,
Autorlzzationt ex 1- tisura dl trasparenze ganaralo: & doverdso pubblicare Latrasparenza deve essere attuata
arit. 68 5 59 dal tutte [ |nformagion elencate dal d lgs.33/2013. 2- Misura. Immedintamenta. | contrelll dabhone assara
76 | TLLPS fspattacall di ranirollo: I'organc preposto ai controlll Incarn| effattua effatruati dalta prima seeszione utlle successiva
ntrattanimant), | <onirell erladicl anche 3 csmplone. 3-Farmezlone:al | al'ap del PTPCT, Laformatlons deve
i) persansle deve essere sominlstrata adaguata formaziona | essera samministrata nel corsa di clascun anao in s
recnfea/gluridica, hsura adeguata,
1- Misira di trosgerenza genara bbllcara La' deve essere atiuata
e le Infor malonl elencate dal d.1gs.33/2013, 2-Wlsure ©  Immediatamanta, | controll debbong assare S5 HE T BROY
” servitl perminorl | dl cantrolla: l'organa praposto ai contralii Intern effattua | effettuatl dalla prima sesselana ytila suecessiva »-':3-‘-%:‘3-?5-35%
efamighe conesalit paciodlel, anche  camplune. 3-F al, | allapp del PTPCT, La deve
personale deve essere somministrata adegusta formazions | ssaera sonministrata nal corso di clascun anno In
tecnlco/glurtifica. misura adeguala,
1-Misure.di srosparanzs gonorala: & doverose putflicare La traspiareriza dave essere aituata
Servizl tutte le Intor | al d.lgs.33/2013. 2- Misura atamante. | controlli debbono essere
4y | essistenzislin | di controllo: Vargano prapuste al controll Intern! affattua | - affettuatl dalla arima sesssion ullle successiva
soclosanitarl per | controlll perladic, anthe a camplane, 3 al | alapprovazlone del PTPCT, La farmazlane deve
anzlani personale deve essere somministrata adsguata formezlona | essera somiministrata nal corso i ciascun anno In
teentco/gluridica, misura adeguata,
1- Misura dl trasparanea ganerala: & doveraso pubblicare La trasparenza deve sscere attyata
tulte s Informazlanl elencate dal d.gs, 33/2013. - Misura | i I controlll debb
79 |servis] per disabil df gantralie: Margane praposto al contrelll Internl difettua affettuatl dalla prima sesssione utlle successiva
contralli perlodicl, anchs a eamptene. 3-Farmazlane: a| afl‘apwuvax\nne detPTECT, Lafarmazlone deve
parsonate deve adeguate | corso di clascun anng in
tecnleo/gluridica. misura adeguata,
1- Misura ¢l trasparenza generaio: & doveroso pubblicare Latrasparenza deve essers attuaty
tutte leinformazlon| elencate dal d.[gs.33/2013, 2-Misura Immediatamente. | contralll debbane essere
20 Seryld per adultl | di controllot l'argane preposto aF controlll interni =ffattua effattuntl dalla prima sesssiann utilo siccassiva
in difficolta corttralli parindicl, ancha a camplnne §-Formazlono: al allapprovazione del PTRET, La formazione deye
persanale d adeguata essRre nel corso dl glaseun snna In
taenico/glurldica. N misura adeguats. EF
1- Misura di trasparenza generate: & dovaroso pubblicore Latrasparanza deve essera attuata
Servizi I s do Informazionl efencate da| d.ps, 3372013, 2- Mistra immediatamente. | controllf debbono essere
81 | Integrertana dat | @ €oIa: forBans preposta al conteal Inker sffectua | effettuat dalla prima sassslono utla succassva
o controlii periodich, ancha o camplone, 3-Fermaziona: al 3 del PIPCT, La deve
cittadini stranier| " i
personale deve essere ata adegliata essere nel corso di clascun anne In 5
tecnlcofglurldica. milsura adeguata, 5
Gostlone dnllz | 1- Misura di trasparanzn ganerale: of ritlene sufficlente |
N La trasparenza deve essore attuata
22 | sepolture e del pubbllcatione d| tutte e Informazion| richizste dal
el elgs.33/2018 od assieurare U corvelata "accessa chico”, Immedztament=.
! EesEaET |
Conessslan] | 1- Misura df trasparenza generale! sl ritlene sufficlenie la La trasparenza deve bssere allvata
83 |* demaniall per pultbiicazione di tutts la informazlan richlesta dai I mmediatamante.
tombe difamiglia|  d.lgs:33/2013 ed asslcurare || correlata "accassa clvica™, i
Procediment! dl | 1- Misura di trasparanze generale: si ritiena sufficlanta la
o La trasparenza dove essere sttuata
L ed dituttele richlesta dal mmediatamente ;:_...:..—.1
estumulazione | d.lg=.33{2013 ed assicurare il correlato "accesso civico", 3
! 1- Misura o trasparanza goverala: & doveroso pubbllcare La trasparenza deve assere attusta
tutte le Informazfan| elencate dal d 1gs.33/2013, 2 Misura | immedistamente: | cottrolll debloho essore B
s | Gestione degli | di controlle: Fargano preposto al controlllIntein affettua | ffettuatl dafta prima sessslone utllesuecessiva  F5
allogal pubblicl contralll parledicl, 2nche a campione, 3-Farmazlane: al allappravazlone dal PTPCT. La farmaziane deve Db sttty
persenala deve essera somministrata acdeguatafommazione | essere somministrata nel corse di elaseun anno In
teenlenfphiridica, ' misura adeguata, Z
Gustono dal [ s o sasparanen ganernta:sirtine aufficnta
g | Ao cllostudia )] T lane i putte l fnfortaclon elchieste dal Latrasparenzs deva essers stivata
o dai sastagne : Imaedlatamenita,
dlgs,33/2013 =d asslcurare |l sorrzlata "acrosse civlce”,
seolastien
1-Mistia df trasparaniza generale: sl ritfona sufficlentalla L8 trasgaranas deve sssere attuata
27 Aslli nlde pisbbficaziane ¢l tutta la Informarlon] tlehieste dal "I et
s, 33/2013 =d asslcurare || catrslato "accesse civica' mmeclaaments.

La trasparents deve sesere lluat
immediatamente. | controlli debbana
essare effettuat| ilalla prima sessslane

utlfe susgassiva all' approvaziohe del

PTPCT. La formazienn deva essara

samuminlstrata nel carso di clascun anno In
misura adeguata.




* | Survietod "dopo | ¥ Misure o trasmarenca senrala: s ritena sulficianta fa

Lat d
pubblicazione di tutte le Informazinnt richlesta dal atrasparenza deve essere attueta

88

ola" diatamenta.
sowols 41ge.33/2013 ed astleuirare | cotrelate "arcasso dvice", Immadiatamnta
Sarvizio i | 1-ksura dl trasparana generale:sl ritfana sufficionte la
La trusparenza deve sssere attusta
trasporte - pubblicazlans diutta e Informazlohl richleste dal P
scolastico 0/g533/2013 e asslcurare Il correlato "pecesso civica”. mmegiatamente.

1- Msura di trasparenza generale: si ritiana sufficients la
i Servizin dl mensa publicazione dl utte te infarmazion| richizsts dal
d.ips,33/2013 ed asstelrate il carralata "Recassa clvice”,

La trasparanza dee essere attuata
immediatamanta.

"
b}

Autoriziazione 1- Mixura di trasparenza generale: si ritlena suificlanta la
o) | &l dituttale richlesta dal
del sunlo publiico|  d.1gs.33/2013 ed assleurare || cofrelato *accesse civice”,

Latrasparenza dave s2gere atttats
Immedlatamente.

1- isura df trasparenza genersla: si ritiana sufficlenta [a

Praticha o

| anagrafiche ditatte e richlest
,; d.lgs 33/2013 ed assleurare || corretato accessa clvica.
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