
n. unità n. unità

 Dirigenza Medica 599,98 38 235 811 785,53

 Dirigenza Veterinaria 18,98 1 10 27 22,01

 Dirigenza Sanitaria 109,29 11 70 170 120,13

 Dirigenza PTA 26,32 1 21 49 51,02

TOTALE DIRIGENZA 754,57 51 336 1057 978,69

 Personale Infermieristico 1677,10 113 278 1861 1783,64

 Personale tecnico - sanitario 175,40 7 21 189 178,36

 Personale riabilitazione 260,44 17 176 429 319,16

 Assistenti sociali 39,53 2 46 86 75,86

 Personale della prevenzione 110,31 9 87 193 148,24

 Personale ruolo tecnico (esclusi O.S.S. e O.T.A.) 257,38 13 77 320 267,21

 O.S.S. e O.T.A. 501,76 125 143 565 545,28

 Personale amministrativo 501,38 25 144 621 545,99

TOTALE COMPARTO 3523,30 311 972 4264 3863,74

TOTALE GENERALE 4277,87 362 1308 5321 4842,43
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