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OGGETTO: Piano Inteqrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025. Approvazione.

L'anno Duemilaventitré Addi Oftto

del mese di Agosto In Angri alle ore 10:00

La Giunta Comunale, previa convocazione, si & oggi riunita con la partecipazione dei Signori: Antonio Mainardi,
Vice Sindaco; Ciro Calabrese, Assessore; Maria D’Aniello, Assessore; Maria Immacolata D’Aniello,
Assessore; Bonaventura Manzo, Assessore;
Sono assenti i signori: Cosimo Ferraioli, Sindaco; Giuseppina D’Antuono, Assessore; Pasquale
Russo, Assessore;

%

Assume la presidenza il sig. Antonio Mainardi AQ
Inqualita di Vice Sindaco f.f. ,{\\)
Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4, lett. A del@D+i gs.

n. 267/2000) il Segretario Generale, Dott.ssa Vincenzina Lento (da remoto) O\

o
|| presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli 'Qenuti a deliberare in
ordine all'argomento in oggetto: C}G

LA GIUNTA COMUNALE *

Esaminata I'allegata proposta di deliberazione, acquisita al prot. segreteria in ta6 08.08.2023

aln. 139 N
&
O

* il Responsabile del servizio interessato, per quant erne la regolarita tecnica;
= il Responsabile del servizio interessato, per g ncerne la regolarita contabile;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

ai sensi dell'art.49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, hahno espresso parere favorevole;

A voti unanimi

DELIBERA

Approvare I'allegata proposta di deliberazione che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Con separata votazione unanime e palese il presente deliberato viene dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134, comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. DEL

REGISTRO GENERALEN._A3Y  DEL 0 2 80 snoq-

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2023-2025.
APPROVAZIONE

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il D.L. 9 GIUGNO 2021, N. 80 conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il cui art. 6, primo
comma, stabilisce che “Per assicurare la qualita ¢ la trasparenza dell'attivitd amministrativa ¢ mighorare la qualita
dei servizi ai cittadini e alle imprese ¢ procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizazione dez processi
anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrasgioni, con esclusione delle scnole di ogni ordine ¢ grado e delle
istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del D. Lgs. N. 165 del 30 marzo 2001, con pist di cinguanta
dipendenti, entro 1/ 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e organizazione, di seguito denominato
DPiano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore ¢, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 ¢ della
legge 6 novembre 2012, n.1907;

CONSIDERATO che il settimo comma del richiamato art. 6, stabilisce che “In caso di mancata adoiiod
del Piano trovano applicazione le sanzioni di cui all'articolo 10, comma 5, del decreto legistativo 27 ottobre 2009, 7 )
[ferme restando quelle previste dall’articolo 19, comma 5, lettera b), del decreto-legge 24 gingno 2014, n. 90, con //ng con
wodificaziont, dalla legge 11 agosto 2014, n. 11475 &\'

TENUTO CONTO di quanto stabilito dal D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81, con il quale é@%approvato
il Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi at Piani assorbiti no integrato di
attivitd e organizzazione, il cui art.1, c. 1, prevede, per i comuni con pit di 50 di ém’, la soppressione
dei seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nelie apposite sezioni del Piahgintegrato di attivita e
organizzazione (PIAO):

o Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commt 1@ e att. 6-ter, D.Lgs. 30 marzo

2001, n. 165; ?
o Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, c. 2, 0 marzo 2001, n.165;
o Piano della performance, di cui all’art. 10, c. 1, lett. c* 1-ter, D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;
o Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzigne ¢ della Trasparenza di cui all’art. 1, commi
5, lett. a) e 60, lett. 2), legge 6 novembre 2012 ;
e Piano organizzativo del lavoro agile, di cyi .14, c. 1, legge 7 agosto 2015, n. 124;
»  Piano di azioni positive, di cui all’art. 48Q D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198;

ATTESO che i seguenti piani:
- Piano delle azioni concrete, di cui all’att. 60 bis, c. 2, D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165;
- Piano della performance, di cui all’art. 10, c. 1, lett. a) e c. 1-ter, D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

o Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, c. 1, legge 7 agosto 2015, n. 124;

<
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saranno oggetto di approvazione da parte della giunta comunale quale integrazione del PIAO
che in questa sede viene approvato;

DATO ATTO, quindi, che il PIAO in approvazione assorbe i seguenti piant:

o 1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e att. 6-ter, D.Lgs. 30 matzo
2001, n. 165, approvato con delibera di giunta comunale n. 100 del 1° giugno 2023;

¢ DPiano Triennale per la Prevenzione della Cotruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, commi
5, lett. a) e 60, lett. 2), legge 6 novembre 2012, n. 190, approvato con delibera di giunta comunale
n.106 del 08/06/2023 ;

« Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, c. 1, D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, approvato con delibera
di giunta comunale n. 75 del 5 maggio 2023,

RICHIAMATO il D.M. del 30 giugno 2022, n. 132 con il quale ¢ stato approvato il Regolamento la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Otganizzazione;

RILEVATO che:

e con deliberazione n. 55 del 6 luglio 2023 il Consiglio Comunale ha approvato 1l Documento
Unico di Programmazione per il triennio 2023-2025;
o con deliberazione n. 56 del 6 luglio 2023 il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di @

previsione per il triennio 2023-2025; Q
TENUTO CONTO che il D.M. n.132/2022, stabilisce: /\/0
o allart. 7, c. 1, del che “At sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del decreto-legge 9 giugn ,n.80,

convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 1l piano inte attivita e
organizzazione ¢ adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano t g%aﬂ’articolo 1,
comma 3, del presente dectreto, ha durata triennale e viene aggiornato PQmente entro la
predetta data. Il Piano & predisposto esclusivamente in formato digital€ e @pubbhcato sul sito
istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della Presidegza onsiglio dei Ministri
e sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione’;

e all’art. 8, comma 2, che “In ogni caso di differimento del terming pfevisto a legislazione vigente
per 'approvazione dei bilanci di previsione, il termine di cuj ;l'ﬁjcolo 7, comma 1 del presente
decreto, ¢ differito di trenta giorni successivi a quello di @Vazione dei bilanci”;

CONSIDERATO che il Comune di Angri, alla data del /2022 ha non meno di 50 dipendent,
computati secondo il metodo di calcolo utilizzato per c are la tabella 12 del Conto Annuale, per cui
nella redazione del PIAO 2023-2025 non ¢ stato tem@ to delle disposizioni di semplificazione di cui
allart. 6 del citato D.M. 132/2022; O

TENUTO CONTO di quanto stabilito da:

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

o i1D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazion” e successive modifiche e integraziony,
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o lalegge 7 agosto 2015 n. 124, recante “Deleghe al Governo in matetia di tiorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”, ed in particolare I'articolo 14, e successive modifiche e integrazioni;

e lalegge 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la ptevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e successive modifiche e integrazioni;

e il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gh obblight di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche Amministrazioni” e
successive modifiche e integrazioni;

o la deliberazione 17 gennaio 2023 n. 7, con la quale I'Autorita Nazionale Anticorruzione ha
approvato il Piano Nazionale Anticorruzione 2022;

e la legge 22 maggio 2017, n. 81, recante “Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire P'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro
subordinato”, ed in particolate il capo II, e successive modifiche e integtazioni;

o il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, recante “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”, ed in
particolare I'articolo 48, e successive modifiche e integrazioni;

o la direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione e pet innovazione e del Ministro per le
pari opportunita del 4 marzo 2011, recante “Linee guida sulle modalitd di funzionamento dei
Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e
contro le discriminazioni”;

o la direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 1° giugno 2017, n. 3, recante “Indirizzi
per attuazione dei commi 1 e 2 delParticolo 14 della legge 7 agosto 2015, n. 124 e linee guida
contenenti regole inerenti all’organizzazione del lavoro finalizzate a promuovere la conciliazione
dei tempi di vita e di lavoro dei dipendenti”; @

s la direttiva n. 2/2019 del 26 giugno 2019 del Ministro per la pubblica amministrazione reca EQ
“Misure per promuovere le pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati unict di ga’mké
nelle amministrazioni pubbliche”;

o le Linee guida del 30 novembte 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica iq@e'ria di
lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche;

o il Piano triennale per Pinformatica nella pubblica amministrazione 2022-2024, e@dcolare le
misure di pit diretto interesse per le amministrazioni territoriali; 0

CONSIDERATO che la proposta di Piano Integrato di Attivita e Organjzz e 2023-2025 ¢ stata
predisposta nel rispetto del quadro normativo di riferimento di cui sopra e Mutte le ulteriori specifiche
normative di riferimento applicabili, tenuto conto di quanto stabilito gli enti delle dimensioni
organizzativa analoghe a quelle di questo Comune e avuta ra\gr& gli elementi specifici che lo

caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cufa\deégli interessi e della promozione
dello sviluppo della comunita dallo stesso amministrata; @

VISTI i pareti favorevoli in metito alla regolarita tecnica cﬁﬂe della deliberazione di cui all’oggetto,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agogto 2000 n. 267,

VISTO il parere favorevole rilasciato daH’Organ@revisione per quanto di competenza;
CONSIDERATO quanto disposto da:

o il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo unico delle leggi sull'ordinamento degl ent
localy;

» lo Statuto comunale;

o il Regolamento per I'ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con deliberazione G.C. del n. ;
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PROPONE DI DELIBERARE

1- DI APPROVARE il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2023-2025 come da allegato alla
presente deliberazione, unitamente agli allegati ivi richiamati, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione;

2- DI DARE MANDATO allufficio segreteria di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione unitamente allallegato Piano Integrato di Attivita e Otrganizzazione, allinterno della
sezione “Amministrazione trasparente”,

1. sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti
generali”,

2. sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”,

3. nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto
sezione di secondo livello “Piano della Performance”

4. nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”,
sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della cotruzione”,

5. nella sotto seziome di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello

“Accessibilitd e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”; @
O

- Piano delle azioni concrete, di cui allart. 60 bis, c. 2, D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165; ®/'\/

3- DI DARE ATTO che i seguenti piani:

- Piano della performance, di cui all’att. 10, c. 1, lett. a) e c. 1-ter, D.Lgs. 27 ottobr®9, n. 150;

o Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, c. 1, legge 7 agosto 20@ 124,

saranno oggetto di approvazione da parte della giunta comunale gualéMsttegrazione del PIAO
che in questa sede viene approvato; &

4. DI DARE MANDATO al Responsabile del Settore di prov@e alla trasmissione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025 come appr@ al Dipartimento della Funzione
Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite ai sensi de& , .4, del citato D.L. n.80/2022;

Tuel, dopo aver effettuato separata ed unanime votazi

Q

5- DI DICHIARARE il presente provvedimento imx;c@‘xmcnte eseguibile ai sensi dellart. 134, c. 4,

F.to/ll Seghetari
Dott.ssa cenzi
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Oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2023-2025.
APPROVAZIONE

Ai sensi dellart. 49 del DLgs. 18/08/2000 n.267, come modificato dall’art. 3, comma 2, del D.L. 174/2012

convertito Jcon modificazioni dalla L. 213/12, in ordine alla regolarita contabile della presente proposta,

regolarita e la  correttezza della spesa, si esprime  parere

-

attestante |la  legittimita,

~TTma,

Angri

Il Re:ipongabile ad interim della
UOC “ Sesjvizi Sociali e Scolastici”

io DJAftudno, _—
) )

Al sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267, come modificato dall’att. 3, comma 2, del D.L. 174/2012
convertito con modificazioni dalla L. 213/12, in ordine alla regolarita contabile della presente proposta @

attes?.)te la ligittimité, la. regolarita e la  correttezza della spesa, si  esprime pa@Q
{ v P Q K /\ .
N v

Angfi, @'

I1 Responsabile delia 60

UOC ¢ Servizi Finanziadi

Dott. Angela P@@




Piano integrato di attivita e
organizzazione 2023-2025
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Quadro delle condizioni esterne all'ente

Lo scenario economico internazionale, italiano e regionale

Tra gli elementi citati dal principio applicato della programmazione, a supporto dell’analisi del
contesto in cui si colloca la pianificazione comunale, sono citate le condizioni esterne. Si ritiene
pertanto opportuno tracciare, seppur sinteticamente, lo scenario economico internazionale, italiano
e regionale, nonché riportare le linee principali di pianificazione regionale per il prossimo triennio.

L'individuazione degli obiettivi strategici consegue a un processo conoscitivo di analisi
strategica delle condizioni esterne ed interne all’ente, sia in termini attn@ che prospettici e alla
definizione di indirizzi generali di natura strategica. . Q

Con riferimento alle condizioni esterne, ’analisi strategicz\g\ l'obiettivo di approfondire i
seguenti profili: @

» gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo erato anche alla luce degli indirizzi e
delle scelte contenute nei documenti di progra@hzione comunitari e nazionali;

* la valutazione corrente e prospettica della~Situazione socio-economica del territorio di
riferimento e della domanda di servi§\ubblici locali anche in considerazione dei risultati e
delle prospettive future di sviluppessoCio-economico;

* i parametri economici es li utilizzati per identificare, a legislazione vigente,
’evoluzione dei flussi '@tiari ed economici dell’ente e dei propri enti strumentali,
segnalando le differe rispetto ai parametri considerati nella Decisione di Economia e
Finanza (DEF).

Lo scenario conomico internazionale mostra una ripresa graduale e differenziata tra le
aree geografiche, frenata dalle difficolta delle economie emergenti. In particolare, la crescita
proseguita nei “paesi avanzati” mostrando per gli altri un indebolimento.

Le previsioni di crescita sono state riviste al ribasso dagli organismi internazionali, anche se
negli ultimi mesi sembra essersi arrestato il rallentamento dell’economia cinese.

Nell’area Euro il prodotto €& tornato a crescere e gli indicatori congiunturali piu recenti
prefigurano una prosecuzione della ripresa, seppur a ritmi moderati. Permangono, tuttavia, una
debole domanda interna e una elevata disoccupazione, a cui si aggiungono i timori di una minore
domanda proveniente dai paesi emergenti.

Per quanto riguarda I’economia italiana, la fase recessiva sta lentamente lasciando il posto ad

una fase di stabilizzazione, anche se la congiuntura rimane debole nel confronto con il resto
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dell’area dell’euro e l’evoluzione nei prossimo futuro rimane incerta.

Le piu recenti valutazioni degli imprenditori indicano un’attenuazione del pessimismo circa
’evoluzione del quadro economico generale. Il miglioramento della fase ciclica riflette la ripresa
delle esportazioni, cui si associano segnali piu favorevoli per ’attivita di investimento.

La spesa delle famiglie € ancora frenata dalla debolezza del reddito disponibile e dalle difficili
condizioni del mercato del lavoro.

| seguenti grafici riportano lo scenario economico nazionale e regionale nel quale il nostro Ente

si colloca, evidenziando la distribuzione del PIL.
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Provinca Autonoma Bolzano / Bozen
Lombardia

Provinca Autonoma Trento
Valle d'Aosta
Emilia-Romagna
Nord-ovest

Nord-est

Centro-Nord

Veneto

Lazio

Liguria

Friuli-Venezia Giulia
Toscana

Centro

Piemonte

Italia

Marche

Abruzzo

Umbria

Basilicata

Sardegna Q

M
Mez
ania
QO Puglia
Sicllia
Calabria

Diagramma 1: Prodotto interno lordo a prezzi corrente per abitante in migliaia di euro (fonte Istat : Conti

regionali 2016)
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Valle d'Aocsta
Provincia Autonoma Bolzano / Bozen
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Next Generation EU - PNRR
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Diagramma 2: Spesa per consumi finali delle famiglie a prezzi corrente per abitante in migliaia di euro (fonte Istat :

25

236
232

Anno 2011
m Anno 2016

Il PNRR, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Next Generation Eu, si sta concretizzando

ad Angri con 10 interventi che interessano diverse tra le missioni coinvolte nell’attuazione

del Piano per un valore di circa 7,5 milioni di euro.
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Riguardano la missione M2C412.2, interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio

e I’efficienza energetica dei Comuni:

Efficientamento energetico dell’impianto di pubblica illuminazione a servizio di

piazza Doria e castello Doria;

*Realizzazione del centro comunale di raccolta in via Campia a servizio del
Comune di Angri e realizzazione di un sistema di rilevamento avanzato ai varchi del

centro storico — Area pedonale

Riguarda la missione M4C111.1, piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di

educazione e cura per la prima infanzia:
*Realizzazione di un asilo nido nel plesso scolastico di via@nte Alighieri;
Riguarda la missione M4C111.2, piano di estensione del tempo‘&@o:

Lavori di adeguamento funzionale della me@olastica del terzo circolo di via
Dante Alighieri; 90

Riguarda la missione M5C2I2.1, investimenti in ;@ti di rigenerazione urbana, volti a

ridurre situazione di emarginazione e degrad ciale:

N\
*Realizzazione del parco d II’Qoglienza - asse attrezzato Comune di Angri
(SA) e Comune di Sant’Ant ’ﬁv bate (NA);

Riguardano invece, la missio 111.2, M1C111.4 e M1C1I1.3 miranti alla digitalizzazione

della Pubblica Amministr@@v ;
-Abilit@Qe facilitazione della migrazione al Cloud;

*Miglioramento dell'esperienza del cittadino attraverso |'erogazione di servizi
pubblici digitali;

«Adozione dell'identita digitale ( Sistema Pubblico di Identita Digitale, SPID e
Carte di Identita Digitale, CIE) e dell'’Anagrafe della Popolazione Residente ( ANPR);

+Digitalizzazione delle notifiche di atti pubblici a volare legale verso persone

fisiche e giuridiche;

«Sviluppo dellla Piattaforma Digitale Nazionale Dati ( PDND) per garantire
I'interoperabilita dei dati pubblici.
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La popolazione

La popolazione totale residente nell’ambito territoriale dell’Ente secondo i dati dell’ultimo

censimento ammonta a n. 0 ed alla data del 31/12/2021, secondo i dati anagrafici, ammonta a n.

34.351.

Con i grafici seguenti si rappresenta ’andamento negli anni della popolazione residente:

Anni Numero residenti
2001 4
2002

2004 \@4/

2005

2006 0\

2007 006
2008 ‘ C)
A\

2009 E
2010

2017
2018
2019
2020
2021

Tabella 1: Popolazione residente
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42
*
2003 \O 31192

31663
31989
32227
32574
32810
33010
33378
33601
33808
33832
34048
34230
34279
34353
34380
34391
34379
34351
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35000

34000

33000

32000

31000

30000

29000

28000

Diagramma 3: Andamento della popolazione residente

Il quadro generale della popolazione ad oggi € de

nella tabella seguente, evidenziando

anche ’incidenza nelle diverse fasce d’eta e il flusso n@a orio che si e verificato durante l’anno.

O

Popolazione legale al censimento 2011

Popolazione al 01/01/2021

Nati nell'anno
Deceduti nell'anno

QO

Saldo naturale
Immigrati nell'anno
Emigrati nell'anno

Saldo migratorio

Popolazione residente al 31/12/2021

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

S

Di cui:

Di cui:

Maschi
Femmine

Maschi
Femmine

Nuclei familiari
Comunita/Convivenze

In eta prescolare (0 / 5 anni)
In eta scuola dell'obbligo (6 / 14 anni )

34380

16789
17591

289

313

690

695

34351

16790
17561

12178

1928

3498
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In forza lavoro ( 15/ 29 anni ) 6128
In eta adulta ( 30 / 64 anni ) 16724
In eta senile (oltre 65 anni ) 6073

Tabella 2: Quadro generale della popolazione

La composizione delle famiglie per numero di componenti € la seguente:

Nr Componenti Nr Famiglie Composizione %
1 2772 22,76%
2 2689 22,08%
3 2562 21,04%
4 2832 n Q, 23,26%
5 e pit 1323 r\Q 10,86%
TOTALE 12178 /i\\.)
v

Tabella 3: Composizione famiglie per numero componenti

3000

2500

2000 -

1500

1000

500

Numero di componenti

Diagramma 4: Famiglie residenti suddivise per numero di componenti
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Popolazione residente al 31/12/2021 iscritta all'anagrafe del Comune di Angri suddivisa per classi di eta e circoscrizioni:

Classe di eta
Citta storica

-1 anno
1-4
5-9
10-14
15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70-74
75-79
80-84
85 e+

0
Oo(/
s

Totale

Eta media

Tabella 4: Popolazione residente per classi di eta e circoscrizioni

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

QAOOOOOOOOOOOO

O O o o o o o

Circoscrizioni

Ovest

o
OO

25

©O O O O O O O O o o o o o

*

o O o o o

?&{Zf

O

Sud

&

O O O O O O O O O O 0O O O 0o o o o o o o o

Nordest

O O O O O O O O O O O O O O o o o o o o o

Totale

O O O O O O O O O O O O O 0O o o o o o o o
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Popolazione residente al 31/12/2021 iscritta all'anagrafe del Comune di Angri suddivisa per

classi di eta e sesso:

Classi di eta Maschi Femmine Totale % Maschi % Femmine

< anno 135 158 293 46,08% 53,92%

1-4 648 611 1259 51,47% 48,53%

5-9 962 909 1871 51,42% 48,58%
10-14 1012 991 2003 50,52% 49,48%
15-19 1036 990 2026 51,14% 48,86%
20-24 1064 929 1993 53,39% 46,61%
25-29 1062 1047 2109 @ 50,36% 49,64%
30-34 1050 1151 2200 47,71% 52,29%
35-39 1190 1126 ‘\@ 51,38% 48,62%
40-44 1212 1227 @ 439 49,69% 50,31%

45-49 1339 13%\\# 2727 49,10% 50,90%
50-54 1283 @ 2551 50,29% 49,71%

55-59 1147 282 2429 47,22% 52,78%

60-64 946 < ,: 1115 2061 45,90% 54,10%
4
65-69 82 \ M 1829 48,55% 51,45%

70-74 7 868 1641 47,11% 52,89%
75-79 \'Q1 3 654 1167 43,96% 56,04%
80-84 @ 342 486 828 41,30% 58,70%
85> 188 420 608 30,92% 69,08%

TOVALE 16790 17561 34351 48,88% 51,12%

Tabella 5: Popolazione resi@er classi di eta e sesso
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Situazione socio-economica

Le condizioni e prospettive socio-economiche diventano particolarmente significative quando
vengono lette in chiave di "benessere equo sostenibile della citta” per misurare e confrontare vari
indicatori di benessere urbano equo e sostenibile.

La natura multidimensionale del benessere richiede il coinvolgimento degli attori sociali ed
economici e della comunita scientifica nella scelta delle dimensioni del benessere e delle correlate
misure. La legittimazione del sistema degli indicatori, attraverso il processo di coinvolgimento degli
attori sociali, costituisce un elemento essenziale per l’identificazione di possibili priorita per
’azione politica.

Questo approccio si basa sulla considerazione che la misurazione de@nessere di una societa
ha due componenti: la prima, prettamente politica, riguarda i conge | concetto di benessere;
la seconda, di carattere tecnico-statistico, concerne la misura dei z‘/ﬁtetti ritenuti rilevanti.

| parametri sui quali valutare il progresso di una soci \ devono essere solo di carattere
economico, ma anche sociale e ambientale, corredati d \@ure di diseguaglianza e sostenibilita.

Esistono progetti in ambito nazionale che hanno pre§oNifi considerazione vari domini e numerosi

indicatori che coprono i seguenti ambiti: ( )
* Salute é\
* Istruzione e formazione O

* Lavoro e conciliazione dei te@ vita

e Benessere economico @
e Relazioni sociali 0@

* Politica e istituzé)

* Sicurezza Q

* Benessere soggettivo

* Paesaggio e patrimonio culturale
* Ambiente

* Ricerca e innovazione

e Qualita dei servizi
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Quadro delle condizioni interne all'ente

Evoluzione delle situazione finanziaria dell'ente

Al fine di tratteggiare l’evoluzione della situazione finanziaria dell’Ente nel corso dell’ultimo
quinquennio, nelle tabelle che seguono sono riportate le entrate e le spese contabilizzate negli
ultimi esercizi chiusi, in relazione alle fonti di entrata e ai principali aggregati di spesa.

Per una corretta lettura dei dati, si ricorda che dal 1° gennaio 2012 vari enti italiani hanno
partecipato alla sperimentazione della nuova disciplina concernente i sistemi contabili e gli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi, intr@tta dall’articolo 36 del
decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materifa 'Qnonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e"} oro organismi”.

A seguito della prima fase altri Enti si sono successi @Te aggiunti al gruppo degli Enti
sperimentatori e, al termine della fase sperimentale, ovo ordinamento contabile e stato
definitivamente introdotto per tutti gli Enti a partire d@ gennaio 2015.

Tra le innovazioni piu significative, rilevafti fini della comprensione dei dati esposti in
questa parte, si rileva la costituzione e l’u&?@o del fondo pluriennale vincolato (d’ora in avanti
FPV).
IL FPV & un saldo finanziario, co &Q) da risorse gia accertate in esercizi precedenti destinate
al finanziamento di obbligazioni @we dell’Ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a
quello in cui e accertata ’en

Il fondo garantiscé{’opertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello nel quale

sono assunte e n

potenziato rendendo evidente la distanza temporale intercorrente tra [’acquisizione dei

(Uesigenza di applicare il nuovo principio di competenza finanziaria

finanziamenti e U’effettivo impiego di tali risorse.
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Analisi finanziaria generale

Evoluzione delle entrate (accertato)

Entrate
(in euro)

Utilizzo FPV di parte corrente

Utilizzo FPV di parte capitale

Avanzo di amministrazione applicato

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie

Titolo 6 - Accensione di prestiti

Titolo 7 - Anticipazione da istituto tesoriere/cassiere

Tabella 6: Evoluzione delle entrate ()

QO

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

RENDICONTO
2017

367.734,63
117.651,23
3.978.679,27
16.980.707,05

*

t&q.269,97
0,00

\O 0,00

&

0,00

,@te 26.633.942,43

RENDICONTO

2018 Q@E

*>

238 SQ‘

4,74

S@Xﬂ 1.344,28

6 16.939.235,39
546.121@0
2.31(.778,

695.037,51
2.663.449,36
1.511.839,37

0,00
0,00
0,00
27.583.701,20

NDICONTO
2019

412.056,59
1.896.740,40
2.974.316,65

18.135.931,08
679.673,98
2.053.921,36
2.322.147,39
0,00
1.012.156,52
0,00
29.486.943,97

RENDICONTO
2020

326.551,09
2.801.863,26
9.186.479,62

16.602.142,16
3.114.139,22
1.808.323,64
1.405.238,72
0,00

0,00

0,00
35.244.737,71

RENDICONTO
2021

236.535,72
1.730.275,87
3.788.609,51

19.069.681,48
3.279.392,76
1.327.361,96
1.071.004,82
0,00
513.982,87
0,00
31.016.844,99
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Evoluzione delle spese (impegnato)

Spese
(in euro)

Titolo 1 - Spese correnti

Titolo 2 - Spese in conto capitale

Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie
Titolo 4 - Rimborso di prestiti

Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

TOTALE

Tabella 7: Evoluzione delle spese

Partite di giro (accertato/impegnato)

Servizi c/terzi
(in euro)

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro

Titolo 7 - Spese per conto di terzi e partite di giro

Tabella 8: Partite di giro

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

RENDICONTO
2017

16.667.220,72
1.193.529,02
0,00
1.420.308,90

0,00

19.281.058,64

RENDICO

0
0 22.134.171,48
Q 22.134.171,48

RENDICONTO
2018

16.895.269,06
2.080.963,66
0,00

1.478.302,85

QO

>
RS,
S

RENDICONTO
2018

22.724.036,14
22.724.036,14

o,oo&\@'

20.454.5,03@}

RENDICONTO
2019

15.998.454,40
&093,48
. 0,00
1/ 1.525.678,74

0,00

19.456.226,62

RENDICONTO
2019

10.830.266,42
10.830.266,42

RENDICONTO
2020

15.834.827,27
1.562.586,96
0,00
260.001,42

0,00

17.657.415,65

RENDICONTO
2020

2.518.036,34
2.518.036,34

RENDICONTO
2021

14.845.249,22
2.589.758,79
0,00
662.826,23

0,00

18.097.834,24

RENDICONTO
2021

3.765.231,19
3.765.231,19
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Analisi delle entrate

Entrate correnti (anno 2022)

Titolo Previsione iniziale Previsione assestata Accertato % @ Riscosso % Residuo
Entrate tributarie 19.691.102,22 20.526.144,72 20.257.162,97 ’9 13.975.309,52 68,09 6.281.853,45
Entrate da trasferimenti 392.234,40 1.184.297,34 1.089.270,9 91,98 1.085.269,69 91,64 4.001,29
Entrate extratributarie 1.921.552,48 2.140.734,84 1.72& 80,52 1.224.594,51 57,2 499.056,20
TOTALE 22.004.889,10 23.851.176,90 ,66 96,73 16.285.173,72 68,28 6.784.910,94

23.%
Tabella 9: Entrate correnti - Analisi titolo 1-2-3 OQ

Le entrate tributarie classificate al titolo I° sono costituite dalle imp Sgg{ Addizionale Irpef, Compartecipazione all’Irpef, Imposta sulla pubblicita,
Imposta sul consumo di energia elettrica e altro), dalle tasse (Tarsu, Tt ) e dai tributi speciali (diritti sulle pubbliche affissioni).

Tra le entrate derivanti da trasferimenti e contributi cor; da parte dello Stato, delle Regioni di altri enti del settore pubblico, classificate al
titolo II°, rivestono particolare rilevanza i trasferimenti erar@ iretti a finanziare i servizi ritenuti necessari degli enti locali.

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate d& venti dei servizi pubblici, dai proventi dei beni patrimoniali, dai proventi finanziari, gli utili

da aziende speciali e partecipate e altri proventi.@ stanza si tratta delle tariffe e altri proventi per la fruizione di beni e per o servizi resi ai

cittadini. QO

Con Delibera di Giunta Comunale n.97 del 30/05/2023 sono state confermate per l'anno 2023 le tariffe per il trasporto scolastico applicate nel

2022, differenziate in base alle fasce di reddito e con un rapporto di copertura stimabile al 15% dei costi, come di seguito indicato:
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REDDITO DA INDICATORE ISEE

TARIFFA MENSILE PER CORSA

DA € 0,00 AD € 5.164,00 €25,00
DA €5.164,01 AD € 10.329,00 € 35,00
OLTRE € 10.329,00 €50,00

Con Delibera di Giunta Comunale n.98 del 30/05/2023 sono state aggiornate per l'anno 2 &tanffe per il servizio di refezione scolastica,

differenziate in base alle fasce di reddito e con un rapporto di copertura stimabile al 50% del

&{b

ome di seguito indicato:

REDDITO DA INDICATORE ISEE TARlF;A‘@’
DA € 0,00 AD € 5.164,00 €350\
DA €5.164,01 AD € 10.329,00 ('eM
\
OLTRE € 10.329,01 co 1351
N
PER | NON RESIDENTI QO les0

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025
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B Entrate tributarie 876

Diagramma 6: Composizione importo a@to delle entrate correnti
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Entrate extratributarie 7,47%

m Entrate da trasferimenti 4,72%
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Evoluzione delle entrate correnti per abitante

Anni

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

Entrate tributarie
(accertato)

18.711.586,58
16.452.918,15
16.980.707,05
16.939.235,39
18.135.931,08
16.602.142,16
19.069.681,48

Entrate per trasferimenti
(accertato)

616.628,25

938.910,17

546.121,90

695.037,51

679.673,98

3.114.139,22

3.279.392,76

Tabella 10: Evoluzione delle entrate correnti per abitante

Entrate extra tributarie

Entrate tributarie

N. abitanti

(accertato)

1.921.506,08
2.622.062,36
2.315.778,38
2.663.449,36

2.053.921,36 0\
1.808.323,64&

1.327. 1,@
&C

per abitante

34230 Q@
34
i
34380
34391
34379
34351

546,64
479,97
494,30
492,71
527,35
482,92
555,14

Entrate per
trasferimenti per

abitante

18,01
27,39
15,90
20,22
19,76
90,58
95,47

Entrate extra
tributarie per

abitante

56,14
76,49
67,41
77,47
59,72
52,60
38,64

Dalla tabella emerge come le ultime norme sui trasferimenti@riali hanno influito sull'evoluzione delle entrate correnti per ogni abitante a causa

del continuo cambiamento di classificazioni dei trasferimenti edaridli previsti negli ultimi anni dal sistema di finanza locale.

&
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Diagramma 7: Raffronto delle entrate cor@%er abitante

QO
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Nelle tabelle seguenti sono riportate le incidenze per abitanti delle entrate correnti dall'anno 2015 all'anno 2021

L 41

Diagramma 8: Evoluzione delle entrate tributarie per abrta
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Diagramma 9: Evoluzione delle entrate da trasferimenti per abitante
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Diagramma 10: Evoluzione delle entrate extratributarie ,éj@aﬁe
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Analisi della spesa - parte investimenti ed opere pubbliche

Il principio contabile applicato della programmazione richiede ’analisi degli impegni assunti
nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

Tale disposizione si ricollega con U’art. 164, comma 3, del TUEL: "In sede di predisposizione del
bilancio di previsione annuale il consiglio dellente assicura idoneo finanziamento agli impegni
pluriennali assunti nel corso degli esercizi precedenti”.

Nelle pagine che seguono sono riportati gli impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in
corso e nei precedenti. Riporta, per ciascuna missione, programma e macroaggregato, le somme gia
impegnate. Si tratta di investimenti attivati in anni precedenti e non ancora conclusi.

La tabella seguente riporta, per ciascuna missione e programma, l@nco degli investimenti
attivati in anni precedenti ma non ancora conclusi. . Q

In applicazione del principio di competenza finanziaria poteo@o, le somme sono prenotate o
impegnate sulla competenza degli esercizi nei quali si preve@gano realizzati i lavori, sulla base
dei cronoprogrammi, ovvero venga consegnato il bene da pagté del fornitore.

In sede di formazione del bilancio, € senza dubbio opportuno disporre del quadro degli
investimenti tuttora in corso di esecuzione e d@ ma dei tempi di realizzazione, in quanto la

*

definizione dei programmi del triennio non 6\certamente ignorare il volume di risorse (finanziarie

e umane) assorbite dal completamento ere avviate in anni precedenti, nonche i riflessi sul

Rispetto dei vincoli di finanzia pubbli \

2
&

Impegni di parte c@qeale assunti nell'esercizio in corso e successivo

MISSIONE PROGRAMMA IMPEGNI ANNO IN CORSO IMPEGNI ANNO
SUCCESSIVO

1 - Servizi istituzionali, generali e di 1 - Organi istituzionali 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 2 - Segreteria generale 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 3 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00
gestione programmazione e provveditorato
1 - Servizi istituzionali, generali e di 4 - Gestione delle entrate tributarie 0,00 0,00
gestione e servizi fiscali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 5 - Gestione dei beni demaniali e 851.867,89 50.000,00
gestione patrimoniali
1 - Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio tecnico 8.100,00 0,00
gestione
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1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza

4 - |struzione e diritto allo studio
4 - Istruzione e diritto allo studio
4 - |struzione e diritto allo studio
4 - |struzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali

6 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

famiglia

12 - Diritti sociali, politi Q Q ie
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e

famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

14 - Sviluppo economico e
competitivita

15 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

7 - Elezioni e consultazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

8 - Statistica e sistemi informativi
10 - Risorse umane

11 - Altri servizi generali

1 - Polizia locale e amministrativa
1 - Istruzione prescolastica

2 - Altri ordini di istruzione non
universitaria

6 - Servizi ausiliari all'istruzione

7 - Diritto allo studio

2 - Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

1 - Sport e tempo libero

1 - Urbanistica e assetto del
territorio

0,00
0,00

0,00
5.437,54
41.000,00
149.996,05
683.577,73

0,00

YV
&\@' 247.654,83

2 - Edilizia residenziale pubblica e 60 0,00

locale e piani di edilizia econom'Q
2 - Tutela, valorizzazione e r@ 0
ambientale

3 - Rifiuti .

4 - Servizio idrico in:grato

5- Viabi@l‘hfrastrutture stradali

1Stema di protezione civile

12 - Diritti sociali, politiche socia@- Interventi per l'infanzia e i minori

e per asili nido

2 - Interventi per la disabilita

4 - Interventi per soggetti a rischio di
esclusione sociale

5 - Interventi per le famiglie

6 - Interventi per il diritto alla casa

7 - Programmazione e governo della
rete dei servizi sociosanitari e sociali

8 - Cooperazione e associazionismo

9 - Servizio necroscopico e
cimiteriale

2 - Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

2 - Formazione professionale
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5.303.515,76

170.000,00

0,00

775.114,36

0,00

1.303.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

159.631,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

130.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

170.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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20 - Fondi e accantonamenti

20 - Fondi e accantonamenti

20 - Fondi e accantonamenti

50 - Debito pubblico

99 - Servizi per conto terzi

1 - Fondo di riserva 0,00
2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00
3 - Altri fondi 0,00
2 - Quota capitale ammortamento 0,00
mutui e prestiti obbligazionari
1 - Servizi per conto terzi e Partite di 0,00
giro

TOTALE 9.761.519,45

Tabella 11: Impegni di parte capitale assunti nell’esercizio in corso e successivo

A\
\}@V

Q%
XX
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%,

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

357.000,00
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E il relativo riepilogo per missione:

Missione

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza

4 - Istruzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

14 - Sviluppo economico e competitivita

15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale . C)

20 - Fondi e accantonamenti 6\

50 - Debito pubblico Q’\'O

99 - Servizi per conto terzi @
0 TOTALE

Tabella 12: Impegni di parté‘?ale - riepilogo per Missione

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

Impegni anno in corso

865.405,43
41.000,00
833.573,78
62.524,00
0,00

247.654,83

5.473.515,7(Q)
775®Q
D
\(b' 0,00
0\ 1.462.731,29

9 0,00
>

0,00

0,00

0,00

0,00

9.761.519,45

Impegni anno successivo

50.000,00

7.000,00

130.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

170.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

357.000,00

32
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Diagramma 11: Impegni di parte capitale - riepilogo per Missione
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Analisi della spesa - parte corrente

Il principio contabile applicato della programmazione richiede anche un‘analisi delle spese
correnti quale esame strategico relativo agli impieghi e alla sostenibilita economico finanziaria
attuale e prospettica.

L'analisi delle spese correnti consente la revisione degli stanziamenti allo scopo di
razionalizzare e contenere la spesa corrente, in sintonia con gli indirizzi programmatici
dell’ Amministrazione e con i vincoli di finanza pubblica.

A tal fine si riporta qui di seguito la situazione degli impegni di parte corrente assunti

nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei successivi.

<

Impegni di parte corrente assunti nell'esercizio in cc@ successivo

@

Missione Programma 60 Impegni anno in Impegni anno
Q corso successivo
1 - Servizi istituzionali, generali e di 1 - Organi istituzionali 604.769,75 4.500,00

gestione < )
1 - Servizi istituzionali, generali e di 2 - Segreteria éwl 612.936,10 85.314,21

gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 3 - Gestio conomica, finanziaria, 523.909,64 7.074,21
gestione progra@ne e provveditorato

1 - Servizi istituzionali, generali e di 4 - tfone delle entrate tributarie e 500.813,68 150.000,00
gestione s@' iscali

1 - Servizi istituzionali, generali e di Gestione dei beni demaniali e 299.846,34 10.000,00

gestione 0 patrimoniali
1 - Servizi istituzionali, generali @ 6 - Ufficio tecnico 206.944,31 0,00

gestione

1 - Servizi istituzionali, i edi 7 - Elezioni e consultazioni popolari - 289.356,85 500,00
gestione Anagrafe e stato civile

1 - Servizi istituzionali, generali e di 8 - Statistica e sistemi informativi 6.059,98 0,00
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 10 - Risorse umane 36.648,10 0,00
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di 11 - Altri servizi generali 1.690.544,93 200.638,87
gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza 1 - Polizia locale e amministrativa 795.422,10 190.839,89
4 - Istruzione e diritto allo studio 1 - Istruzione prescolastica 51.459,10 0,00
4 - Istruzione e diritto allo studio 2 - Altri ordini di istruzione non 405.725,48 57.600,00

universitaria
4 - Istruzione e diritto allo studio 6 - Servizi ausiliari all'istruzione 173.078,60 101.400,00
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4 - Istruzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e
attivita culturali

6 - Politiche giovanili, sport e tempo
libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

8 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia
12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

14 - Sviluppo economico e compe@

15 - Politiche per il lavor. Q :
formazione professionale

20 - Fondi e accantonamenti

20 - Fondi e accantonamenti

20 - Fondi e accantonamenti

50 - Debito pubblico

99 - Servizi per conto terzi

Tabella 13: Impegni di parte corrente assunti nell’esercizio in corso e successivo

7 - Diritto allo studio

2 - Attivita culturali e interventi diversi
nel settore culturale

1 - Sport e tempo libero

1 - Urbanistica e assetto del territorio

2 - Edilizia residenziale pubblica e locale

e piani di edilizia economico-popolare

2 - Tutela, valorizzazione e recupero
ambientale

3 - Rifiuti

4 - Servizio idrico integrato

5 - Viabilita e infrastrutture stradali

1 - Sistema di protezione civile

1 - Interventi per l'infanzia e i minori e
per asili nido

2 - Interventi per la disabilita
4 - Interventi per soggetti a ris@
esclusione sociale Q

5 - Interventi per le fami@

6 - Interventi pef%iQ) alla casa

7 - Programag age e governo della rete

dei seryj osam’tari e sociali
zione e associazionismo

8 - CQo
@gervizio necroscopico e cimiteriale

d 2 - Commercio - reti distributive - tutela

dei consumatori

2 - Formazione professionale

1 - Fondo di riserva

2 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

3 - Altri fondi

2 - Quota capitale ammortamento mutui

e prestiti obbligazionari

1 - Servizi per conto terzi e Partite di
giro

TOTALE

E il relativo riepilogo per missione:
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&{b’

666.776,40

135.976,01

51.691,18

271.358,72

32.138,47

353.190,92

5.789.513,46

16.443,82

625.869,06

69,92

\O 228.462,50

0,00

59.485,01

40.360,00

99.247,79

694.819,00

0,00

192.919,02

41.182,51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.514.218,75

393.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

55.100,57

940.434,78

0,00

114.800,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

120.336,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.432.139,30
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Missione

1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

3 - Ordine pubblico e sicurezza

4 - |struzione e diritto allo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

14 - Sviluppo economico e competitivita

15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
20 - Fondi e accantonamenti

50 - Debito pubblico

99 - Servizi per conto terzi

S

@ TOTALE

Impegni anno in corso

4.771.829,68
795.422,10
1.297.039,58
135.976,01
51.691,18
303.497,19

6.159.148,20

&
<:i§:>“ 0,00

. <::.) 0,00

0,00

0,00

15.514.218,75

Tabella 14: Impegni di parte corm@ - riepilogo per missione

QO
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Impegni anno successivo

458.027,29

190.839,89

552.600,00

0,00

0,00

0,00

995.535,35

114.800,00

0,00

120.336,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.432.139,30
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Diagramma 12: Impegni di parte corrente - riepilogo per Missione
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Indebitamento

L'analisi dellindebitamento partecipa agli strumenti per la rilevazione del quadro della
situazione interna all'Ente. E' racchiusa nel titolo 4 della spesa e viene esposta con la chiave di

lettura prevista dalla classificazione di bilancio del nuovo ordinamento contabile: il macroaggregato:

Macroaggregato Impegni anno in corso Debito residuo
3 - Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 665.142,89 3.333,33
TOTALE 665.142,89 3.333,33

Tabella 15: Indebitamento @
.\O

700.000 /\/

600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

0 {Q
0 3 - Rimborso mutui e altri

() finanziamenti a medio

: O lungo termine

Diagramma 13: Indebitamento

Risorse umane

Il quadro della situazione interna dellEnte si completa con la disponibilita e la gestione delle
risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in tutte le sue articolazioni e

alla sua evoluzione nel tempo.
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DOTAZIONE ORGANICA ATTUALE UU.0O.CC.

1 UOC AVVOCATURA

| Progr. | ICLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fepe |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Pt |
| 3 | Area degli istruttori | Ft |
2 UOC AFFARI GENERALI
| Progr. | ICLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 _et/Pt |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione ¢ u Ft |
| 2 | Area degli istruttori ) | Ft |
| 3 | Area degli istruttori A\\ | Ft |
| 4 | Area degli istruttori ,\)‘ | Ft |
| 5 | Area degli istruttori (\vJ | Ft |
| 6 |Area degli istruttori o~ O‘ | Ft |
| 7 || Area degli istruttori U | Ft |
| 8 || Area degli istruttA\ | Pt |
| 9 | Area degli iSHt;l"l; | Pt |
| 10 | Area de ﬂ;\ﬁ{tori | Pt |
| 11 | Are. %peratori esperti | Ft |
| 12 a‘degli operatori esperti | Ft |
| 13 \rea degli operatori esperti | Ft |
| 1{\\) | Area degli operatori esperti | Ft |
| ﬁv | Area degli operatori esperti | Ft |

| Progr. | (CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fepe |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 3 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 4 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 5 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Pt |
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| 6 || Area degli istruttori | Ft |
| 7 || Area degli istruttori | Ft |
| 8 | Area degli istruttori | Ft |
| 9 | Area degli istruttori | Pt |
| 10 | Area degli istruttori | Pt |

4 UOC LAVORI PUBBLICI AMBIENTE E PATRIMONIO

QO

.
[ Prosr. || CLASSIFICAZIONE EXCONL 16.11.2022 A N Fupt |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazigw | Ft |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualifica}&v | Ft |
| 3 | Area Funzionari ed elevata qua}g@lone | Pt |
| 4 || Area degli istruttori AN | Ft |
| 5 || Area degli istruttori gv | Ft |
| 6 || Area degli istrutt ri | Ft |
| 7 || Area degli istrutt% | Ft |
| 8 | Area degl*@ori | Pt |
L N
N
()0 5 UOC SERVIZI FINANZIARI
O
Q
| Progr.  [(CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 3 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 4 | Area degli istruttori | Pt |
6 UOC FISCALITA LOCALE
| Progr.  [[CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
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| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 3 || Area degli istruttori | Ft |
| 4 | Area degli istruttori | Pt |

7 UOC POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CIVILE E SANITA

| Progr.  [[CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft |
| 3 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Pt |
| 4 | Area degli istruttori | Ft |
| 5 | Area degli istruttori | Ft |
| 6 || Area degli istruttori @’t |
| 7 || Area degli istruttori . TRt |
| 8 || Area degli istruttori | Ft |
| 9 || Area degli istruttori # | Ft |
| 10 | Area degli istruttori \% | Ft |
| 11 | Area degli istruttori E’ | Pt |

Tabella 16: Dipendenti in servizio

\&
C)O

DOTAZIONE BRGANICA UU.00.CC.

O
X
)

1 UOC AVVOCATURA
| Progr. | ICLASSIFIGARIONE EX CCNL 16.11.2022 [ Fupt

| Coperto | Vacante |
| 1 | Aﬁa@\zﬂ)nari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
Trasform.
| 2 | Aréa Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | Dal 50% al
100%
| 3 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Pt 50% | / | 1 |
| 4 || Area degli istruttori | Pts0% | / | 1]
| 5 ||Area degli istruttori | Ft | 1 | |

2 UOC AFFARI GENERALI, DEMOGRAFICI, SPORT, CULTURA, SPETTACOLO,

PERSONALE
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| Progr.  [|CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt || coperto [ vacante |
| 1 ||Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Pt 50% | / | 1 |
| 3 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Pt 30% | / | 1 |
| 4 | Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 5 | Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 6 | Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 7 | Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 8 I Area degli istruttori I Ft | 1 | |
| 9 || Area degli istruttori | Fe | 1 | |
| 10 || Artea degli istruttori | Fe | 1 | |

Trasform.

| 11 || Area degli istruttori [ Pe | 1 || Dal 50% al

60%
@ Trasform.
| 12 || Area degli istruttori | Pt {\ 1 || Dal 30% al
O\ 60%
&
| 13 ||Area degti istruttori | AN R
| 14 || Area degli istruttori % | / | 1]
| 15 ||Area degli istruttori Y Pt | 1 | |
| 16 ||Area degli operatori esperti é Ft | 1 | |
| 17 ||Area degli operatori esperti _,\_\ | Ft | 1 | |
| 18 | Area degli operatori esperti ‘\J | Ft | 1 | |
| 19 | Area degli operatori esperti * | Ft | 1 | |
| 20 | Area degli operatori esperti & | Ft | 1 | |
I | x ) | | | |
N
3 UOC PROMOZIONE, SVILUPPO E GESTIONE TERRITORIALE

| Progr. [ /CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 Ft/Pt Coperto | Vacante |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione Ft 1 | |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione Ft 1 | |
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| 3 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 4 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
Trasform.
| 5 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 || Dal 60% al
100%
| 6 || Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 7 | Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 8 | Area degli istruttori | Ft | 1 | |
| 9 | Area degli istruttori | Pt | 1 | |
| 10 | Area degli istruttori | Pt | 1 | |
4 UOC LAVORI PUBBLICI AMBIENTE E PATRIMONIO
<
O
| Progr.  |/CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 [ Ft d " Coperto | Vacante |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | % | 1 | |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualificazione t | 1 | |
| 3 | Area Funzionari ed elevata qualificazione Pt | 1 | |
| 4 | Area degli istruttori O\ | Ft | 1 | |
| 5 | Area degli istruttori ~ O‘ | Ft | 1 | |
| 6 | Area degli istruttori . U | Ft | 1 | |
| 7 I Area degli istruttori A\ I Ft | 1 | |
= Trasform.
| 8 || Area degli istruttori A\O L 1 || Dal 30% al
A{\" 60%
| 9 ||Area degti istruttoki’’ s | Ptsow | R
N
\}Q
$,
QO
5 UOC SERVIZI FINANZIARI
| Progr.  [CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt || coperto | vacante |
| 1 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 2 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 3 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 4 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | / | 1 |
Trasform.
| 5 | Area degli istruttori | Ft | 1 | Dal 50% al
100%
| 6 | Area degli istruttori | Ft | / | 1
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6 UOC FISCALITA LOCALE

| Progr.  [CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt || coperto | vacante |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 2 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | 1 | |
| 3 || Area degli istruttori | Ft | 1 | |

Trasform.

| 4 || Area degli istruttori | Ft | 1 || Dal 30% al

100%
%,
O
7 UOC POLIZIA LOCALE, PROTEZIONE CI\M‘} SANITA
Q
N

| Progr. [ ICLASSIFICAZIONE EXCCNL16.11.2022 &) || Fupt || Coperto | vacante |
| 1 | Area Funzionari ed elevata qualificaziorp\\ N | Ft | 1 | |
| 2 | Area Funzionari ed elevata qualiﬁcéﬂ; | Ft | 1 | |

o éﬂ\ o Trasform.

| 3 | Area Funzionari ed elev. alificazione | Ft | 1 | Dal 50% al

O\ 100%

| 4 [[Area degii istruttori oaS~ [ fre | 1 | |
5| ] |
s | | |
[ 7 Jweeden | |
| 8 || Area-deslifistruttori | Ft | 1 | |
| 9 fr?{\!é-gli istruttori | Ft | 1 | |
| 10 |£A}€a degli istruttori | Ft | 1 | |
| 11 | Area degli istruttori | Pt | 1 | |
| 12 | Area degli istruttori | Pt 50% | / | 1 |
| 13 || Area degli istruttori |Pt50% | /] 1 |
| 14 || Area degli istruttori |Pts0% | /| 1]
| 15 || Area degli istruttori | Ft | /| 1]
| 16 || Area degli istruttori | Ft | /| 1]
| 17 | Area degli istruttori | Ft | / | 1 |

8 UOC SERVIZI SOCIALI, SCOLASTICI
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| Progr. [ [CLASSIFICAZIONE EX CCNL 16.11.2022 | Fupt | coperto | vacante |
| 1 || Area Funzionari ed elevata qualificazione | Ft | / | 1 |
| | | | | |
| 2 | Area degli istruttori | Pt 50% | / | 1 |

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025



Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

46



Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

47



PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA" E ORGANIZZAZIONE 2023-2025-PARTE I
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Parte prima

Elenco dei programmi per missione

E' in questa sezione che si evidenziano le modalita operative che 'Amministrazione intende
perseguire per il raggiungimento degli obiettivi descritti nella Seziona Strategica.

Suddivisi in misioni e programmi secondo la classificazione obbligatoria stabilia
dall'Ordinamento Contabile, troviamo qui di seguito un elenco dettagliato che illustra le finalita di

ciascun programma, l'ambito operativo e le risorse messe a disposizione per il raggiungimento degli

obiettivi. Q)
00

Descrizione delle missioni e dei programmi 68

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 0\

programm%6
Organi istituzionali

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutiyi e | ativi dell'ente. Comprende le spese relative a: 1) U'ufficio
del capo dell’esecutivo a tutti i livelli dell’amministrazione; I’uf§icio del governatore, del presidente, del sindaco, ecc.; 2) gli
organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli del wcinistrazione: assemblee, consigli, ecc.; 3) il personale consulente,
amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo d%& utivo e del corpo legislativo; 4) le attrezzature materiali per il
capo dell’esecutivo, il corpo legislativo e loro uffici disupp&rto; 5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o
che agiscono per conto del capo dell’esecutivo o o legislativo. Non comprende le spese relative agli uffici dei capi di
dipartimento, delle commissioni, ecc. che svol &ecifiche funzioni e sono attribuibili a specifici programmi di spesa.
Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente ji gJQtica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione istituzionale
(in particolare in relazione ai rapporti con anni di informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale). Comprende le
spese per le attivita del difensore civic&

Segreteria generale C)

Amministrazione, funziona' e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali e

programma 2

per il coordinamento gen€ralejamministrativo. Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario
Generale e al Direttore Generale (ove esistente) o che non rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e
diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti l'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie
non demandate ai singoli settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti
degli uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza.

programma 3
Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale. Comprende le spese per
la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in generale, per la gestione
dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le
attivita svolte dall'ente. Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per ’approvvigionamento dei beni
mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. Comprende le spese per incremento
di attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni di spesa. Sono incluse altresi le spese
per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e
valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all’analisi dei relativi documenti di bilancio per le
attivita di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate non sia direttamente attribuibile a
specifiche missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o |’emissione e il pagamento per
interessi sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.

programma 4
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Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per 'accertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attivita
di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta.
Comprende le spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale,
per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione. Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia
tributaria. Comprende le spese per le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalita dell'ente, di elaborazione delle
informazioni e di riscontro della capacita contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai
servizi fiscali e tributari, e della gestione dei relativi archivi informativi. Comprende le spese per le attivita catastali.

programma 5
Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le spese per la gestione
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le
procedure tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive. Comprende le spese per la tenuta
degli inventari, la predisposizione e |’aggiornamento di un sistema informativo per la rilevazione delle unita immobiliari e dei
principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio di competenza dell'ente. Non
comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

programma 6
Ufficio tecnico
Amministrazione e funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autorizzative (permessi di costruire,
dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinazione urbanistica, con ecc ; le connesse attivita di
vigilanza e controllo; le certificazioni di agibilita. Amministrazione e funzionamento delle attivi la programmaz1one eil
coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma trlen@d annuale dei lavori previsto
dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento pubblici di nuova edificazione o
in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi soc1 st1co sportivo, cimiteriale, sedi
istituzionali). Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle sudde e pubbliche, classificate negli specifici
programmi in base alla finalita della spesa. Comprende le spese per gli intervent@grammazwne progettazione,
realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria, programmati dall'en\ ampo delle opere pubbliche relative agli
immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e a@ ici monumentali (che non sono beni artistici e
culturali) di competenza dell'ente.

program Q
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 6
Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri d@ civile. Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento
dei registri della popolazione residente e dell'A.1.R.E. (Anagrafe Italiani Residenti allEstero), il rilascio di certificati anagrafici e
carte d'identita, l'effettuazione di tutti gli atti previsti d@vamento anagrafico, quali l'archivio delle schede anagrafiche
individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; | ese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e
cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato,ci Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati
in relazione ai servizi demografici. Amministrazi nzionamento dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, il
rilascio dei certificati di iscrizione alle liste eleftorati, l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori.
Comprende le spese per consultazioni eletto@ popolari.

programma 8
Statistica e sistemi informativi Q
Amministrazione e funzionamentd,dejlé attivita per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e
nazionale, per la diffusione d ormazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il
controllo di coerenza, va %- ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in
campo statistico, per le attiyita di consulenza e formazione statistica per gli uffici dellente. Amministrazione e funzionamento
delle attivita a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma
digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n°
82). Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, l'assistenza e
la manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in
uso presso l'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.). Comprende le
spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell’ente e del piano di e-government, per la
realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente. Comprende le
spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti
convenzionali e di e-procurement. Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento
dell'agricoltura, censimento dell'industria e dei servizi).

programma 9

Assistenza tecnico- amministrativa agli enti locali

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali ricompresi nel territorio
dell'ente. Non comprende le spese per l'erogazione a qualunque titolo di risorse finanziarie agli enti locali, gia ricomprese nei
diversi programmi di spesa in base alle finalita della stessa o nella missione 18 "Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali”.

programma 10
Risorse umane

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025 50



Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale dellente. Comprende le spese:
per la programmazione dellattivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; per il reclutamento del
personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di
personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali;
per il coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese relative al personale direttamente
imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

programma 11
Altri servizi generali
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di
gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per 'Avvocatura, per le attivita di patrocinio e di consulenza legale a favore
dell'ente. Comprende le spese per lo sportello polifunzionale al cittadino.

programma 12
Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria, finanziata con i finanziamenti comunitari e i
cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS non attribuibili alle specifiche missioni. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti
finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita,
nei programmi delle pertinenti missioni.

Missione 2 Giustizia OQ

*

programma 1 \
Uffici giudiziari /\/

Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnico, amministrati oﬁ‘o onale per gli acquisti, i servizi e le
manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzionamento e mantenj di tutti gli Uffici Giudiziari cittadini ai sensi
della normativa vigente.

programm 6
Casa circondariale e altri servizi .Q;
Amministrazione e funzionamento dei servizi di supporto tecnicd, a istrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le
manutenzioni di competenza del Comune necessari al funzigna@ e mantenimento delle case circondariali ai sensi della

normativa vigente. \
ggramma 3

Politica regionale unitaria per la giustizia (so& le Regioni)

Comprende le spese per la realizzazione della potifigg,regionale unitaria in materia di giustizia, finanziata con i finanziamenti
comunitari e i cofinanziamenti nazionali e co| isorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di assistenza tecnica
connessa allo sviluppo della politica regional itaria in materia di giustizia. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti
finanziati dalla Comunita europea che ngn, rigntrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita,
negli altri programmi della missioneo

@)

Missione 3 Ordine p@ e sicurezza

programma 1

Polizia locale e amministrativa

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sicurezza urbana, anche in
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la
prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di competenza dell'ente. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivita commerciali, in relazione alle funzioni
autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree
pubbliche, per le ispezioni presso attivita commerciali anche in collaborazione con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il
controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto e all'ingrosso, per la vigilanza sulla
regolarita delle forme particolari di vendita. Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa
normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso.

Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada cui corrispondano
comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo
amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo
provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto. Comprende le spese per lattivita materiale ed istruttoria per la gestione del
procedimento di individuazione, verifica, prelievo conferimento, radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono. Non
comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

programma 2
Sistema integrato di sicurezza urbana
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Amministrazione e funzionamento delle attivita di supporto collegate all’ordine pubblico e sicurezza: attivita quali la
formulazione, ’amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi connessi all’ordine
pubblico e alla sicurezza in ambito locale e territoriale; predisposizione ed attuazione della legislazione e della normativa relative
all’ordine pubblico e sicurezza. Comprende le spese per la promozione della legalita e del diritto alla sicurezza. Comprende le
spese per la programmazione e il coordinamento per il ricorso a soggetti privati che concorrono ad aumentare gli standard di
sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio e alla realizzazione di investimenti strumentali in materia di
sicurezza.

programma 3
Politica regionale unitaria per l’ordine pubblico e la sicurezza (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 4 Istruzione e diritto allo studio

programma 1
Istruzione prescolastica
Amministrazione, gestione e funzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISCED-97 "0") situate, territorio dell'ente.
Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, @&lizia e sanificazione degli
ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno @mazione e all'aggiornamento
del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gl ti di arredi, gli interventi sugli
edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate, &cuole dellinfanzia. Comprende le
spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istr, %Lprescolastica (scuola dell'infanzia).
Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buo 1@ovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno
degli alunni. Non comprende le spese per la gestione, l'organizzazione e il funzi nto dei servizi di asili nido, ricompresi nel
programma “Interventi per l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Dirittj Seciati, politiche sociali e famiglia". Non comprende le
spese per i servizi ausiliari all’istruzione prescolastica (trasporto, refezion@oggio, assistenza ...).

program@

Altri ordini di istruzione non universitaria

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a,sos delle scuole che erogano istruzione primaria (livello ISCED-97
"1"), istruzione secondaria inferiore (livello ISCED-97 "2") ,Nstwuzione secondaria superiore (livello ISCED-97 "3") situate sul
territorio dell'ente. Comprende la gestione del personaleiscriziom‘, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e
sanificazione degli ambienti, della rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegno alla formazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e au51 omprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli
interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastp anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano
istruzione primaria, secondaria inferiore e se Qa superiore. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni
pubbliche e private che erogano istruzion rla Comprende le spese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio,
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indepfita‘a sostegno degli alunni. Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti
comprensivi. Non comprende le spese i erVIZl ausiliari all’istruzione primaria, secondaria inferiore e secondaria superiore
(trasporto, refezione, alloggio, a C

programma 3

Edilizia scolastica sol eg1on1

Amministrazione, gestlone n210namento delle attivita connesse allo sviluppo e al sostegno all’edilizia scolastica destinate alle
scuole che erogano livelli di istruzione inferiore all’istruzione universitaria e per cui non risulta possibile la classificazione delle
relative spese nei pertinenti programmi della missione (Programmi 01 e 02).

programma 4
Istruzione universitaria
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle universita e degli istituti e delle accademie di
formazione di livello universitario situate sul territorio dell'ente. Comprende le spese per l'edilizia universitaria, per gli acquisti di
arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle universita e
agli istituti e alle accademie di formazione di livello universitario. Comprende le spese a sostegno delle universita e degli istituti e
delle accademie di formazione di livello universitario pubblici e privati. Comprende le spese per il diritto allo studio universitario
e le spese per borse di studio, buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli studenti. Non comprende le spese per
iniziative di promozione e sviluppo della ricerca tecnologica, per la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua
implementazione per il mondo accademico, e per i poli di eccellenza, ricomprese nel programma "Ricerca e innovazione" della
missione 14 "Sviluppo economico e competitivita".

programma 5
Istruzione tecnica superiore
Amministrazione, gestione e funzionamento dei corsi di istruzione tecnica superiore finalizzati alla realizzazione di percorsi post-
diploma superiore e per la formazione professionale post-diploma. Comprende le spese per i corsi di formazione tecnica superiore
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(IFTS) destinati alla formazione dei giovani in aree strategiche sul mercato del lavoro. Tali corsi costituiscono un percorso
alternativo alla formazione universitaria, e sono orientati all’inserimento nel mondo del lavoro, in risposta al bisogno di figure di
alta professionalita.

programma 6
Servizi ausiliari all’istruzione
Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatori di handicap, fornitura di
vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola e altri servizi ausiliari destinati principalmente a studenti per
qualunque livello di istruzione. Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per
l'integrazione scolastica degli alunni stranieri. Comprende le spese per attivita di studi, ricerche e sperimentazione e per attivita
di consulenza e informativa in ambito educativo e didattico. Comprende le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione.

programma 7
Diritto allo studio
Amministrazione e sostegno alle attivita per garantire il diritto allo studio, anche mediante l'erogazione di fondi alle scuole e agli
studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Comprende le spese per sistema dote, borse di studio,
buoni libro, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione.

programma 8
Politica regionale unitaria per ’istruzione e il diritto allo studio (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio, finanziata
con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di

assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di istruzione itto allo studio. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientran olitica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione. . 0

Y

Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali \

programma 1 0
Valorizzazione dei beni di interesse storico
Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno, la ristn ione e la manutenzione di strutture di interesse
storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, onio archeologico e architettonico, luoghi di culto).
Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restaurg/del imonio archeologico, storico ed artistico, anche in
cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territol'iali, opgtpetenti. Comprende le spese per la ricerca storica e artistica
correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'entes er le attivita di realizzazione di iniziative volte alla promozione,
all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimoni&o e artistico dell'ente. Comprende le spese per la valorizzazione,
la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e ilestatifo di biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi
di culto se di valore e interesse storico. 6

programma 2
Attivita culturali e interventi diversi n l@(ore culturale

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per il
funzionamento o il sostegno alle strut n finalita culturali (biblioteche, musei, gallerie d’arte, teatri, sale per esposizioni,
giardini zoologici e orti botanici, v arboreti, ecc.). Qualora tali strutture siano connotate da un prevalente interesse

promozione, lo sviluppo e i amento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione,
l'implementazione e la tré ione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti
gli edifici a vocazione muséalé€ e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straordinaria, ristrutturazione, restauro).
Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni teatrali e
cinematografiche, mostre d’arte, ecc.), inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel
settore artistico o culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche. Comprende le
spese per sovvenzioni per i giardini e i musei zoologici. Comprende le spese per gli interventi per il sostegno alle attivita e alle
strutture dedicate al culto, se non di valore e interesse storico. Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il

storico, le relative spese afferis: o gl programma Valorizzazione dei beni di interesse storico. Comprende le spese per la

coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie.

Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Comprende le
spese per il finanziamento degli istituti di culto. Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi
prioritariamente finalita turistiche. Non comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

programma 3
Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e delle attivita culturali (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di tutela dei beni e delle attivita culturali,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di tutela dei beni e delle attivita
culturali. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica
regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.
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Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

programma 1
Sport e tempo libero
infrastrutture destinati alle attivita sportive (stadi, palazzo dello sport...). Comprende le spese per iniziative e
manifestazioni sportive e per le attivita di promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e
con altre istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica sportiva. Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei
giovani, ricompresi nel programma "Giovani" della medesima missione.

programma 2
Giovani
Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate ai giovani e per la promozione delle politiche giovanili. Comprende le
spese destinate alle politiche per l'autonomia e i diritti dei giovani, ivi inclusa la produzione di informazione di sportello, di
seminari e di iniziative divulgative a sostegno dei giovani. Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la
conoscenza dell'associazionismo e del volontariato. Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani. Non comprende le
spese per la formazione professionale tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica superiore” della missione
04 "Istruzione e diritto allo studio”.

programma 3
Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il tempo libero (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di giovani, sport e tempo libero, finanziata con
i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse l ese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di giova tempo libero. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rlentran@a politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 7 Turismo &\'

programma 1
Sviluppo e valorizzazione del turismo
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al%mo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e per
la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche s l@ rio. Comprende le spese per sussidi, prestiti e
contributi a favore degli enti e delle imprese che operano nel sérj ristico. Comprende le spese per le attivita di
coordinamento con i settori del trasporto, alberghiero e della n zione e con gli altri settori connessi a quello turistico.
Comprende le spese per la programmazione e la partecipazi a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il
funzionamento degli uffici turistici di competenza dell'en r l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione e la
diffusione di materiale promozionale per l'immagine territorio a scopo di attrazione turistica. Comprende le spese per il
coordinamento degli albi e delle professioni turist@mprende i contributi per la costruzione, la ricostruzione,
l'ammodernamento e 'ampliamento delle strut icate alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli

per la gioventu). Comprende le spese per l'agrituhismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le
spese per le manifestazioni culturali, artisi religiose che abbiano come finalita prevalente l'attrazione turistica. Comprende
le spese per la programmazione, il coor, nto e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la

programmazione dei finanziamenti c@ itari e statali.
Q programma 2

Politica regionale unitarj -3 turismo (solo per le Regioni)

Comprende le spese per @ izzazione della politica regionale unitaria in materia di turismo, finanziata con i finanziamenti
comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di assistenza tecnica
connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di turismo. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti
finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita,
negli altri programmi della missione.

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

programma 1
Urbanistica e assetto del territorio
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale.
Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo dei terreni e dei
regolamenti edilizi. Comprende le spese per la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate, per la pianificazione
del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture
ricreative, ecc. a beneficio della collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di
riqualificazione urbana, per la pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per l'arredo urbano e per la
manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali..). Non comprende le spese per la
gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia incluse nel programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima
missione.
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programma 2
Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico- popolare
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. Comprende le spese: per la
promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attivita di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione degli
standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e
convenzionata; per l'acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di
unita abitative, destinate anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa. Comprende le spese per le sovvenzioni, i
prestiti o i sussidi a sostegno dell’espansione, del miglioramento o della manutenzione delle abitazioni. Comprende le spese per la
razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica. Comprende le spese per la gestione del
servizio dello sportello unico per l'edilizia residenziale. Non comprende le spese per le indennita in denaro o in natura dirette alle
famiglie per sostenere le spese di alloggio che rientrano nel programma "“Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti
sociali, politiche sociali e famiglia“.

programma 3
Politica regionale unitaria per ’assetto del territorio e ’edilizia abitativa (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e l’edilizia abitativa,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e ’edilizia
abitativa. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica
regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente QQ)

programma 1 ¢

Difesa del suolo
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del 0, dei fiumi, dei canali e dei collettori
idrici, degli specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque sot , finalizzate alla riduzione del rischio
idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla gesti all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico,
alla difesa dei litorali, alla gestione e sicurezza degli invasi, alla difesa dei i e delle aree a rischio frana, al monitoraggio
del rischio sismico. Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per %ﬁo idrogeologico, i piani straordinari per le aree a
rischio idrogeologico. Comprende le spese per la predisposizione dei '%di cartografia (geologica, geo-tematica e dei suoli) e
del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei stema informativo geografico della costa). Comprende le
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitorag@le relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. ¢

amma 2

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Amministrazione e funzionamento delle attivita c Q alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale.
Comprende le spese per il recupero di miniere e{c abbandonate. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno delle attivita degli enti e delle ass 10ni che operano per la tutela dell'ambiente. Comprende le spese per la
formulazione, 'amministrazione, il coordi o e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla
promozione della tutela dell'ambiente si gli interventi per l'educazione ambientale. Comprende le spese per la valutazione di
impatto ambientale di piani e progetti r la predisposizione di standard ambientali per la fornitura di servizi. Comprende le
spese a favore dello sviluppo sostg in materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del turismo
sostenibile e per lo sviluppo d rgie rinnovabili. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle
attivita, degli enti e delleassg ioni che operano a favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e
delle energie rinnovabili) prende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche
sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la
manutenzione e la tutela del verde urbano. Non comprende le spese per la gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione
delle biodiversita e dei beni paesaggistici, ricomprese nel programma “Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione” della medesima missione. Comprende le spese per la polizia provinciale in materia ambientale. Non comprende le
spese per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche ricomprese nel corrispondente programma della medesima missione.

programma 3
Rifiuti
Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei
rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mercati, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti,
differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti
o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzione o del miglioramento dei sistemi di raccolta,
trattamento e smaltimento dei rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene
ambientale. Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale.

programma 4
Servizio idrico integrato
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’approvvigionamento idrico, delle attivita di vigilanza e
regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle tariffe e sulla quantita dell’acqua.
Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei sistemi di fornitura dell’acqua diversi da quelli utilizzati per
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’industria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, del
mantenimento o del miglioramento dei sistemi di approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni per la
fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle
acque reflue e per il loro trattamento. Comprende le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di collettori, condutture,
tubazioni e pompe per smaltire tutti i tipi di acque reflue (acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue.
Comprende le spese per i processi meccanici, biologici o avanzati per soddisfare gli standard ambientali o le altre norme
qualitative per le acque reflue. Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al
loro smaltimento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento dei sistemi delle acque reflue.

programma 5

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate alla protezione delle biodiversita e dei beni paesaggistici. Comprende le
spese per la protezione naturalistica e faunistica e per la gestione di parchi e aree naturali protette. Comprende le spese per
sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attivita degli enti, delle associazioni e di altri soggetti che operano per la protezione
della biodiversita e dei beni paesaggistici. Comprende le spese per le attivita e gli interventi a sostegno delle attivita forestali,
per la lotta e la prevenzione degli incendi boschivi. Non comprende le spese per le aree archeologiche, ricomprese nel programma
“Valorizzazione dei beni di interesse storico” della missione 05 "Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali”.

programma 6
Tutela e valorizzazione delle risorse idriche
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche, per la protezione e il
miglioramento dello stato degli ecosistemi acquatici, nonché di quelli terrestri e delle zone umid@ da questi dipendono; per la
protezione dell’ambiente acquatico e per la gestione sostenibile delle risorse idriche. Compreddene spese per gli interventi di
risanamento delle acque e di tutela dall'inquinamento. Comprende le spese per il piano di delle acque e la valutazione
ambientale strategica in materia di risorse idriche. Non comprende le spese per i siste?\} gazione e per la raccolta e il

trattamento delle acque reflue.
programma 7 @

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni Q
Amministrazione e funzionamento delle attivita a sostegno dei piccoli com% erritori montani e dello sviluppo sostenibile nei

territori montani in generale. 9
progranf)

r
Qualita dell'aria e riduzione dellinquinamento < )
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative allatutet@dell’aria e del clima, alla riduzione dell’inquinamento
atmosferico, acustico e delle vibrazioni, alla protezione % diazioni. Comprende la costruzione, la manutenzione e il
funzionamento dei sistemi e delle stazioni di monitoraggi costruzione di barriere ed altre strutture anti-rumore (incluso il
rifacimento di tratti di autostrade urbane o di ferrov@n materiali che riducono ’inquinamento acustico); gli interventi per
controllare o prevenire le emissioni di gas e dell e inquinanti dell’aria; la costruzione, la manutenzione e il
funzionamento di impianti per la decontaminazi@nedi terreni inquinati e per il deposito di prodotti inquinanti. Comprende le
spese per il trasporto di prodotti inquinanti. @ ende le spese per l'amministrazione, la vigilanza, l'ispezione, il funzionamento
o il supporto delle attivita per la riduzio ontrollo dell’inquinamento. Comprende le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a
sostegno delle attivita collegate alla ridyzione e al controllo dell’inquinamento. Comprende le spese per la programmazione, il
coordinamento e il monitoraggio de tive politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Non comprerde (& spese per le misure di risanamento e di tutela dall'inquinamento delle acque (comprese
nel programma "Tutela e valori ne delle risorse idriche") e del suolo (comprese nel programma "Difesa del suolo”).

< , programma 9
Politica regionale unitaria per lo sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e I’ambiente (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
ambiente, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese
per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e ambiente. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non
rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita

programma 1
Trasporto ferroviario
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle
infrastrutture per il trasporto ferroviario. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni
del sistema di trasporto (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e delle frequenze
del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione della rete ferroviaria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi
a sostegno del funzionamento, della costruzione, dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del
sistema di trasporto, incluso il materiale rotabile ferroviario. Comprende le spese per i corrispettivi relativi ai contratti di servizio
ferroviario, per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il
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monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto su ferrovia.

programma 2
Trasporto pubblico locale
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, all’utilizzo, alla costruzione ed la manutenzione dei sistemi e
delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano, ivi compreso il trasporto su gomma, autofiloviario,
metropolitano, tranviario e funiviario. Comprende i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed
extraurbano e i contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri. Comprende, inoltre, i contributi per le integrazioni e le
agevolazioni tariffarie. Comprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza, delle operazioni relative al sistema
di trasporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazione delle tariffe di trasporto per merci e passeggeri, e delle
frequenze del servizio, ecc.). Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della
costruzione, della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto urbano e extraurbano.
Comprende le spese per l'acquisto, la manutenzione e il finanziamento ai soggetti che esercitano il trasporto pubblico urbano e
extraurbano di materiale rotabile automobilistico e su rotaia (es. autobus, metropolitane). Comprende le spese per la
programmazione, l'indirizzo, il coordinamento e il finanziamento del trasporto pubblico urbano e extraurbano per la promozione
della realizzazione di interventi per riorganizzare la mobilita e [’accesso ai servizi di interesse pubblico. Comprende le spese per
la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il monitoraggio
qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto erogati. Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle
strade e delle vie urbane, dei percorsi ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilita e alle
infrastrutture stradali della medesima missione.

programma 3
Trasporto per vie d'acqua
Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manzmne dei sistemi e delle
infrastrutture per il trasporto marittimo, lacuale e fluviale. Comprende le spese per la ngi@ la regolamentazione
dell’utenza, delle operazioni del sistema di trasporto (concessione di licenze, approvazj N le tariffe per il trasporto merci e
passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione ﬁy rastrutture, inclusi porti e interporti.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzioname a costruzione, dell'acquisto, della
manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e del sistema di traspor timo, lacuale e fluviale. Comprende le
spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli enti e ta affidatarie del servizio, e per il
monitoraggio qualitativo e quantitativo dei servizi di trasporto marittimo, @ e fluviale.

program

Altre modalita di trasporto

Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzioname@tilizzo, costruzione e manutenzione dei sistemi e delle
infrastrutture per le altre modalita di trasporto, diverse dal traspGrto ferroviario, trasporto pubblico locale e trasporto per vie
d'acqua. Comprende le spese per sistemi di trasporto aer%mprende le spese per la vigilanza e la regolamentazione
dell’utenza , delle operazioni dei relativi sistemi di trasporte’ (concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto
merci e passeggeri e delle frequenze del servizio, ec della costruzione e manutenzione delle relative infrastrutture, inclusi
aeroporti. Comprende le spese per sovvenzioni, o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della
manutenzione o del miglioramento delle infras re e dei sistemi di trasporto. Comprende le spese per la gestione e il
monitoraggio dei contratti di servizio con gli le societa affidatarie dei servizi di trasporto e per il monitoraggio qualitativo e
quantitativo dei relativi servizi.

0 programma 5
Viabilita e infrastrutture stracqa

Amministrazione e funzionam@d le attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale.
Comprende le spese per j mento, la gestione, lutilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle
strade e delle vie urbane, rcorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree
di sosta a pagamento. Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l'abbattimento delle barriere
architettoniche. Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa
privata o convenzioni urbanistiche. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico
limitato, per i passi carrai. Comprende le spese per gli impianti semaforici. Comprende altresi le spese per le infrastrutture
stradali, tra cui per strade extraurbane e autostrade. Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all’illuminazione
stradale. Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per linstallazione, il
funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale.

programma 6
Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla mobilita (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di trasporti e diritto alla mobilita, finanziata
con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di trasporti e diritto alla mobilita. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 11 Soccorso civile

programma 1
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Sistema di protezione civile

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio (gestione degli eventi
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), per la previsione,
la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze. Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera
nellambito della protezione civile. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli
interventi di protezione civile sul territorio, nonché per le attivita in forma di collaborazione con le altre amministrazioni
competenti in materia. Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute, ricomprese nel
programma “Interventi a seguito di calamita naturali” della medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi
effettuati per ripristinare le condizioni precedenti agli eventi calamitosi.

programma 2
Interventi a seguito di calamita naturali
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute.
Comprende le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamita naturali gia avvenute
qualora tali interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come € il caso del ripristino
della viabilita, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc.. Comprende anche gli oneri derivanti dalle
gestioni commissariali relative a emergenze pregresse. Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamita naturali
destinate al settore agricolo.

programma 3
Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di soccorso e ezwne civile, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le e per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di soccor;Qrotezmne civile. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rlentr lla politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0\

programma 1 6
Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di izt e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei
minori. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e pr(‘ ati)' operano in tale ambito. Comprende le spese per
indennita in denaro o in natura a favore di famiglie con figlj a cakic@, per indennita per maternita, per contributi per la nascita di
figli, per indennita per congedi per motivi di famiglia, per'a ni familiari, per interventi a sostegno delle famiglie monogenitore
o con figli disabili. Comprende le spese per l'erogazione d % 1zi per bambini in eta prescolare (asili nido), per le convenzioni con
nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famigljesper la cura dei bambini, per i finanziamenti a orfanotrofi e famiglie
adottive, per beni e servizi forniti a domicilio a b I@) a coloro che se ne prendono cura, per servizi e beni di vario genere

forniti a famiglie, giovani o bambini (centri ricrg&ti di villeggiatura). Comprende le spese per la costruzione e la gestione di
strutture dedicate all'infanzia e ai minori. C e le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla
tutela dei minori e per far fronte al disagi ile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunita educative per
minori.

programma 2
Interventi per la disabilita ()
Amministrazione e funzionam delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le persone inabili, in tutto
o in parte, a svolgere atl*conomiche 0 a condurre una vita normale a causa di danni fisici o mentali, a carattere permanente
o che si protraggono oltre periodo di tempo minimo stabilito. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che
operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in danaro a favore di persone disabili, quali indennita di cura.
Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi presso istituti idonei, per assistenza per invalidi nelle
incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennita erogate a favore di persone che si prendono
cura di invalidi, per beni e servizi di vario genere erogati a favore di invalidi per consentire loro la partecipazione ad attivita
culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle
persone disabili. Comprende le spese per la formazione professionale o per favorire il reinserimento occupazionale e sociale dei
disabili.

programma 3
Interventi per gli anziani
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani.
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito insufficiente, perdita
dell’autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, ecc.). Comprende le
spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in danaro, quali
indennita di cura, e finanziamenti erogati in seguito a pensionamento o vecchiaia, per l'assistenza nelle incombenze quotidiane
(aiuto domestico, mezzi di trasporto, ecc.), per indennita a favore di persone che si prendono cura di persone anziane, per beni e
servizi di vario genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipare ad attivita culturali, di svago, di viaggio, o
di vita collettiva. Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualita della vita delle persone
anziane, nonché a favorire la loro mobilita, l'integrazione sociale e lo svolgimento delle funzioni primarie. Comprende le spese per
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le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

programma 4
Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone
socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso
reddito, emigrati ed immigrati, profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti. Comprende le spese
a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Comprende le spese per indennita in denaro a favore di
soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno al reddito e altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di poverta degli
stessi o per assisterli in situazioni di difficolta. Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a
favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, per la riabilitazione di alcolisti e tossicodipendenti, per beni e servizi a favore di
persone socialmente deboli quali servizi di consultorio, ricovero diurno, assistenza nell’adempimento di incombenze quotidiane,
cibo, indumenti, carburante, ecc.. Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone a rischio
di esclusione sociale.

programma 5
Interventi per le famiglie
Amministrazione e funzionamento delle attivita per 'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi
negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle
famiglie. Non comprende le spese per l'infanzia e ['adolescenza ricomprese nel programma "Interv%ti per linfanzia e per i minori

e gli asili nido" della medesima missione.
programma 6 ) OQ

Interventi per il diritto alla casa

Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa. Cor%ﬂ e le spese per laiuto alle famiglie ad
affrontare i costi per l’alloggio a sostegno delle spese di fitto e delle spese correnti casa, quali sussidi per il pagamento di
ipoteche e interessi sulle case di proprieta e assegnazione di alloggi economici x ri. Comprende le spese a favore dei
soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito. Non comprende le spes r la progettazione, la costruzione e la

manutenzione degli alloggi di edilizia residenziale pubblica, ricomprese n amma " della missione 08 "Assetto del territorio

ed edilizia abitativa”. Q
progr. @

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitarije sociali

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la forgfulazi , Uamministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul &rio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Comprende le spese per la predispos e e attuazione della legislazione e della normativa in materia
sociale. Comprende le spese a sostegno del le politic@aciali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della

medesima missione.
@Q programma 8

Cooperazione e associazionismo

Amministrazione e funzionamento del e@ité e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e
dell'associazionismo nel sociale. Co e le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile. Non
comprende le spese a sostegno dﬁaé ciazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e che, come tali, figurano gia
come trasferimenti "a sostegn ei programmi. Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella

missione relativa alle rel@ rnazionali.
programma 9

Servizio necroscopico e cimiteriale

Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali. Comprende le spese per la gestione
amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree cimiteriali, delle tombe di
famiglia. Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei complessi
cimiteriali e delle pertinenti aree verdi. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e
controllo delle attivita cimiteriali e dei servizi funebri. Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di
igiene ambientale, in coordinamento con le altre istituzioni preposte.

programma 10
Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia, finanziata con i
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di
assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia. Non sono
ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e
che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 13 Tutela della salute
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programma 1
Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA. Comprende le spese relative alla gestione
sanitaria accentrata presso la regione, le spese per trasferimenti agli enti del servizio sanitario regionale, le quote vincolate di
finanziamento del servizio sanitario regionale e le spese per la mobilita passiva. Comprende le spese per il pay-back.

programma 2
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento aggiuntivo corrente per l'erogazione dei livelli di assistenza superiore ai LEA.

programma 3
Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente
Spesa sanitaria corrente per il finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di bilancio corrente.

programma 4

Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi
Spesa per il ripiano dei disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi.

programma 5
Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
Spesa per investimenti sanitari finanziati direttamente dalla regione, per investimenti sanitari finanziati dallo Stato ai sensi
dell'articolo 20 della legge n.67/1988 e per investimenti sanitari finanziati da soggetti diversi dallaskegione e dallo Stato ex
articolo 20 della legge n.67/1988.

programma 6 . OQ

Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN \
qylati per il finanziamento del Servizio

Spese relative alla restituzione dei maggiori gettiti effettivi introitati rispetto ai gettiti
sanitario nazionale.

programma 7 0&\'
Ulteriori spese in materia sanitaria
Spese per il finanziamento di altre spese sanitarie non ricomprese negli isprogrammi della missione. Non comprende le spese
per chiusura - anticipazioni a titolo di finanziamento della sanita dam reria statale, classificate come partite di giro nel
programma “Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanit&Fio ionale” della missione 99 “Servizi per conto terzi”.
Comprende le spese per interventi igienico-sanitari quali canili @yici, servizi igienici pubblici e strutture analoghe. Comprende,
inoltre, le spese per interventi di igiene ambientale, quali Qttlzzazioni e disinfestazioni.

ramma 8
Politica regionale unitaria per la tutela della
Comprende le spese per la realizzazione della poki
finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti
assistenza tecnica connessa allo sviluppo del
spese per specifici progetti finanziati da
classificati, secondo la finalita, negl%‘

@ (solo per le Regioni)

gionale unitaria in materia di tutela della salute, finanziata con i

li e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le attivita di

litica regionale unitaria in materia di tutela della salute. Non sono ricomprese le
unita europea che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono
grammi della missione.

Missione 14 Sviluppo, mico e competitivita

programma 1
Industria, PMI e Artigianato
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle imprese manifatturiere,
estrattive e edilizie sul territorio. Comprende le spese per lo sviluppo, l'espansione o il miglioramento delle stesse e delle piccole
e medie imprese; le spese per la vigilanza e la regolamentazione degli stabilimenti e del funzionamento degli impianti; le spese
per i rapporti con le associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle attivita e servizi manifatturieri, estrattivi
e edilizi; le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifatturiere, estrattive e edilizie. Comprende le
spese per gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in particolare per l'assistenza per le modalita di accesso
e di utilizzo degli strumenti promozionali, finanziari e assicurativi disponibili, per l'assistenza legale, fiscale e amministrativa in
materia di commercio estero, per il supporto e la guida nella selezione dei mercati esteri, nella scelta di partner in progetti di
investimento. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio
anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la competitivita dei
territori (attrattivita). Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla programmazione di interventi e progetti di
sostegno e sviluppo dell'artigianato sul territorio. Comprende le spese per l'associazionismo artigianale e per le aree per
insediamenti artigiani. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese artigiane. Comprende le
spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di
categoria e gli altri enti e organizzazioni interessati.

programma 2
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Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al settore della distribuzione, conservazione e magazzinaggio,
e per la programmazione di interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio locale. Comprende le spese per
l'organizzazione, la costruzione e la gestione dei mercati rionali e delle fiere cittadine. Comprende le spese per la produzione e
diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori sui prezzi, sulla disponibilita delle merci e su altri aspetti
della distribuzione commerciale, della conservazione e del magazzinaggio. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a
sostegno del settore della distribuzione commerciale e per la promozione delle politiche e dei programmi commerciali.
Comprende le spese per la tutela, l'informazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del consumatore; le spese per
l'informazione, la regolamentazione e il supporto alle attivita commerciali in generale e allo sviluppo del commercio.

programma 3
Ricerca e innovazione
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi per il potenziamento e la valorizzazione delle strutture dedicate
al trasferimento tecnologico, dei servizi per la domanda di innovazione, per la ricerca e lo sviluppo tecnologico delle imprese
regionali e locali. Comprende le spese per incentivare la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua
implementazione per il mondo accademico , inclusi i poli di eccellenza. Comprende le spese per la promozione e il coordinamento
della ricerca scientifica, dello sviluppo dell’innovazione nel sistema produttivo territoriale, per la diffusione dell’innovazione, del
trasferimento tecnologico e degli start-up d’impresa. Comprende le spese per il sostegno ai progetti nei settori delle
nanotecnologie e delle biotecnologie. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 4
Reti e altri servizi di pubblica utilita
Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi a sostegno dei servizi di pubblica utilita e degli altri settori
economici non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese per la afza e la regolamentazione della
centrale del latte, dei mattatoi e dei servizi connessi. Comprende le spese per la vigila aregolamentazione e il monitoraggio
delle attivita relative alle farmacie comunali. Comprende le spese relative allo spor ico per le attivita produttive (SUAP).
Comprende le spese per lo sviluppo della societa dell'informazione (es. banda l@nprende le spese relative ad affissioni e

pubblicita.
programma 5 0

Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la competfitiyita (solo per le Regioni)

Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitarighin materia di sviluppo economico e competitivita,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti n nm con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politi@onale unitaria in materia di sviluppo economico e
competitivita. Non sono ricomprese le spese per specifici pragetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondt%xalité, negli altri programmi della missione.

Missione 15 Politiche per il lavoro e | azione professionale
@ programma 1

Servizi per lo sviluppo del mercato @/oro
Amministrazione e funzionamento dei izi per lo sviluppo del mercato del lavoro. Comprende le spese per l'organizzazione e la
gestione, la vigilanza e la regola @ne dei centri per l'impiego e dei relativi servizi offerti. Comprende le spese per la
vigilanza e la regolamentazion condizioni lavorative, per le attivita per l'emersione del lavoro irregolare e per i servizi per
la diffusione della cultura dell ute e della sicurezza sui luoghi di lavoro. Comprende le spese per l'analisi e il monitoraggio del
mercato del lavoro. Com le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul
territorio anche in raccordoNeon la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

programma 2
Formazione professionale
Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi per la formazione e l'orientamento professionale, per il
miglioramento qualitativo e quantitativo dell’offerta di formazione per ’adattabilita dei lavoratori e delle imprese nel territorio.
Comprende le spese per l'attuazione dei tirocini formativi e di orientamento professionale. Comprende le spese per stages e per
l'apprendistato, per l'abilitazione e la formazione in settori specifici, per corsi di qualificazione professionale destinati ad adulti,
occupati e inoccupati, per favorire l'inserimento nel mercato del lavoro. Comprende le spese per la programmazione, il
coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali. Comprende le spese per la realizzazione di programmi comunitari in materia di formazione. Non comprende
le spese per gli istituti tecnici superiori e per i percorsi di istruzione e formazione tecnica superiore incluse nel programma 05
della missione 04 su Istruzione.

programma 3
Sostegno all'occupazione
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione e il sostegno alle politiche per il lavoro. Comprende le spese
per il sostegno economico agli adulti, occupati e inoccupati, per l'aggiornamento e la riqualificazione e il ricollocamento dei
lavoratori in casi di crisi economiche e aziendali. Comprende le spese a sostegno dei disoccupati, per l'erogazione di indennita di
disoccupazione e di altre misure di sostegno al reddito a favore dei disoccupati. Comprende le spese per il funzionamento o il
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supporto ai programmi o ai progetti generali per facilitare la mobilita del lavoro, le Pari Opportunita, per combattere le
discriminazioni di sesso, razza, eta o di altro genere, per ridurre il tasso di disoccupazione nelle regioni depresse o
sottosviluppate, per promuovere ’occupazione di gruppi della popolazione caratterizzati da alti tassi di disoccupazione, per
favorire il reinserimento di lavoratori espulsi dal mercato del lavoro o il mantenimento del posto di lavoro, per favorire
l'autoimprenditorialita e il lavoro autonomo. Comprende le spese a favore dei lavoratori socialmente utili. Comprende le spese per
la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio, dei piani per le politiche attive,
anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali. Non comprende le spese per misure destinate a
fronteggiare crisi economiche di particolari settori produttivi, ricomprese nelle missioni e corrispondenti programmi attinenti gli
specifici settori di intervento.

programma 4

Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale,
finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le spese per le
attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione
professionale. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che non rientrano nella
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Misione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

programma 1

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare @
Amministrazione e funzionamento delle attivita connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul
agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico. Comprende le spese per la,p
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programm
spese per la vigilanza e regolamentazione del settore agricolo. Comprende le spese a}xt
dispositivi di controllo per le inondazioni, dei sistemi di irrigazione e drenaggio i@'
sussidi per tali opere. Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti

in relazione alle attivita agricole, inclusi gli incentivi per la limitazione o I’
lasciare periodicamente i terreni incolti, inclusi gli indennizzi per le calamfit&™paturali, nonché i contributi alle associazioni dei
produttori. Non comprende le spese per ’amministrazione, il funzion@ o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese
nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalis@ forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e

tutela del territorio e dell'ambiente".
q%ra ma 2
Caccia e pesca

Amministrazione e funzionamento delle attivita e deiserviZi’di caccia e pesca sul territorio. Comprende le spese per la pesca e la
caccia sia a fini commerciali che a fini sportivi. C e le spese per le attivita di vigilanza e regolamentazione e di rilascio
delle licenze in materia di caccia e pesca. Com o&le spese per la protezione, lincremento e lo sfruttamento razionale della
fauna selvatica e della fauna ittica. Compre %ese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a supporto delle attivita commerciali di
pesca e caccia, inclusa la costruzione e il oflamento dei vivai. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento
e il monitoraggio delle relative politich rritorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e
statali. Non comprende le spese per | ihistrazione, il funzionamento o il supporto a parchi e riserve naturali, ricomprese nel
programma "Aree protette, parchi i, protezione naturalistica e forestazione" della missione 09 "Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell'ambiente”.

itdrio delle aree rurali, dei settori
mmazione, il coordinamento e il
comunitaria e statale. Comprende le
ostruzione o il funzionamento dei
erogazione di sovvenzioni, prestiti o

di per le aziende agricole e per gli agricoltori
efto della produzione di particolari colture o per

on programma 3

Politica regionale unita er |’agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, la
caccia e la pesca, finanziata con i finanziamenti comunitari e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi incluse
le spese per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di agricoltura,
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea
che non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche

programma 1
Fonti energetiche
Amministrazione e funzionamento delle attivita e servizi relativi all'impiego delle fonti energetiche, incluse l'energia elettrica e il
gas naturale. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi per promuovere ’utilizzo delle fonti energetiche e delle fonti
rinnovabili di energia. Comprende le spese per lo sviluppo, la produzione e la distribuzione dell’energia elettrica, del gas naturale
e delle risorse energetiche geotermiche, eolica e solare, nonché le spese per la razionalizzazione e lo sviluppo delle relative
infrastrutture e reti energetiche. Comprende le spese per la redazione di piani energetici e per i contributi alla realizzazione di
interventi in materia di risparmio energetico. Comprende le spese derivanti dall'affidamento della gestione di pubblici servizi
inerenti l'impiego del gas naturale e dell’energia elettrica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.
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programma 2
Politica regionale unitaria per ’energia e la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti
energetiche, finanziata con i fondi strutturali, le risorse comunitarie e i cofinanziamenti nazionali e con le risorse FAS. Sono altresi
incluse le spese per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti finanziati dalla Comunita europea che
non rientrano nella politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalita, negli altri programmi della missione.

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

programma 1
Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali
Trasferimenti a carattere generale tra diversi livelli di amministrazione non destinati ad una missione e ad un programma
specifico. Comprende i trasferimenti ai livelli inferiori di governo per l'esercizio di funzioni delegate per cui non € possibile
indicare la destinazione finale della spesa. Comprende le spese per accordi di programma e altri strumenti di programmazione
negoziata non riconducibili a specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per interventi di sviluppo dell'economia di rete
nell'ambito della PA e per la gestione associata delle funzioni degli enti locali non riconducibili a specifiche missioni di spesa.
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni.
Non comprende i trasferimenti ad altri livelli di amministrazione territoriale e locale che hanno una destinazione vincolata, per
funzioni delegate con specifica destinazione di spesa, per accordi di programma e altri strumenti di programmazione negoziata e

per concessioni di crediti riconducibili a specifici programmi e missioni di spesa. Compartecipazio ributi devoluti ai livelli
inferiori di governo ed erogazioni per altri interventi in attuazione del federalismo fiscale di egge delega n.42/2009.
Concorso al fondo di solidarieta nazionale. " 0

programma 2 /Q
Politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie locali (so e Regioni)
Comprende le spese per la realizzazione della politica regionale unitaria in ma elazioni con le altre autonomie locali,
finanziata con i fondi strutturali, le risorse comunitarie e i cofinanziamenti n 1 e con le risorse FAS. Sono altresi incluse le
spese per le attivita di assistenza tecnica connessa allo sviluppo della politj ionale unitaria in materia di relazioni con le altre

autonomie locali. Non sono ricomprese le spese per specifici progetti fi dalla Comunita europea che non rientrano nella
politica regionale unitaria e che sono classificati, secondo la finalité@%ltri programmi della missione.
.\C)

Missione 19 Relazioni internazionali
Qramma 1

Relazioni internazionali e Cooperazione allo svi 0
Amministrazione e funzionamento delle attivita %Ng ura dei rapporti internazionali istituzionali. Comprende le spese per
incontri, eventi e missioni internazionali ivi co €8i i contributi a eventi di rilevanza internazionale di interesse regionale.
Comprende le spese per i rapporti di cooper € allo sviluppo, per i rapporti con organizzazioni non governative per attivita di
cooperazione allo sviluppo, per l'erogazigie iuti economici attraverso organismi internazionali e per contributi (in denaro o in
natura) a fondi di sviluppo economico gestiti da organismi internazionali. Comprende le spese per la partecipazione delle regioni e
degli enti locali ad associazioni ed ofganizzazioni internazionali. Comprende le spese per iniziative multisettoriali relative a
programmi di promozione all'este@e non abbiano finalita turistiche o di promozione e valorizzazione del territorio e del
relativo patrimonio artistico 0, culturale e ambientale, o di supporto dell'internazionalizzazione delle imprese del territorio.
Tutte le spese di supportl iative di internazionalizzazione riconducibili a specifici settori vanno classificate nelle rispettive

missioni.

programma 2
Cooperazione territoriale (solo per le Regioni)
Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita connesse alla realizzazione dei progetti regionali di cooperazione
transfrontaliera (inclusi quelli di cui all’obiettivo 3) finanziati con le risorse comunitarie.

Missione 20 Fondi e accantonamenti

programma 1
Fondo di riserva
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

programma 2
Fondo crediti di dubbia esigibilita
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita.

programma 3
Altri fondi
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Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio. Accantonamenti diversi. Non
comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso € destinato a finanziare.

Missione 50 Debito pubblico

programma 1
Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante ['emissione di titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale
ammortamento mutui e prestiti obbligazionari” della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le
anticipazioni di tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie". Non comprende le spese per interessi riferite al
rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

programma 2
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non comprende
le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari” della
medesima missione. Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debi gato a specifici settori che

vanno classificate nelle rispettive missioni. Q

*

Missione 60 Anticipazioni finanziarie \

programma 1 )@
Restituzione anticipazioni di tesoreria \
Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dallist di credito che svolge il servizio di tesoreria, per
fare fronte a momentanee esigenze di liquidita. Sono incluse le conness per interessi contabilizzate nel titolo 1 della
spesa.
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Obiettivi finanziari per missione e programma

Vengono ora riportati gli stanziamenti previsti per il triennio per ciascuna missione e programma.
Ogni riga riporta il cronoprogramma dellimpegno economico previsto per la realizzazione di ciascuna missione distinguendo, per ciascun anno,

quanto effettivamente sara speso nell'anno e quanto sara destinato agli anni successivi (Fondo Pluriennale Vincolato).

Parte corrente per missione e programma

Missione Programma Previsioni definitive 2023 6 2024 2025
eser.precedente Q
Previsioni Di cui Fondo OPrevisioni Di cui Fondo Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolat pluriennale vincolato pluriennale vincolato
>
1 1 762.978,00 765.753,04 0 778.597,07 0,00 778.597,07 0,00
1 2 750.142,20 984.460,02 @ 0,00 368.997,06 0,00 379.982,18 0,00
1 3 1.038.375,72 854.302,41 @Q 0,00 393.863,26 0,00 390.307,55 0,00

1 4 637.275,00 463.9666@ 0,00 406.987,04 0,00 392.090,60 0,00
1 5 407.203,00 15&)5 0,00 121.553,03 0,00 121.553,03 0,00

1 6 276.159,00 98.746,03 0,00 344.637,75 0,00 362.157,60 0,00
1 7 315.102,00 289.953,97 0,00 204.953,97 0,00 204.953,97 0,00
1 8 9.526,00 9.088,70 0,00 9.088,70 0,00 9.088,70 0,00
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3 1
4 1
4 2
4 6
4 7
5 2
6 1
8 1
8 2
9 2
9 3
9 4
10 5
11 1
12 1
12 2

Comune di Angri -

79.120,00

1.995.609,14

994.010,66

93.909,41

513.839,50

197.389,76

684.710,87

158.802,44

57.010,97

301.015,44

43.062,61

374.493,09

6.238.761,88

16.443,82

670.941,99

32.000,00

228.462,50

0,00

75.009,73
2.265.579,18
1.403.793,70

57.896,81

430.957,86
146.413,82
659.729,32
78.200,00
86.004,71
349.874,65

48.469,85
396.334,40 Q’\'

6.019.794,27®
15.8(})
@Qs,n

35.000,00

70.998,44

0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

N

00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

75.009,73
1.896.065,55
1.237.183,02

57.883,74

420.163,39

144.013,8

73\'
6Q.zoo,oo

OQ 84.555,87
357.714,98

47.857,16

381.067,02
5.988.572,42
15.334,98

616.457,82

35.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

75.009,73

1.847.914,59

1.273.534,25

57.870,19

415.722,47

142.013,82

737.941,34

45.200,00

84.110,76

342.536,30

47.223,87

360.790,64

5.988.551,00

14.775,48

610.878,95

30.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

66



12

12

12

12

12

12

14

15

20

20

20

50

99

76.538,38

56.360,00

99.641,75

1.378.247,45

1.000,00

205.350,00

58.111,74

0,00

124.241,46

4.730.544,75

2.140.410,31

0,00

0,00

TOTALE 25.746.790,84

56.184,71

41.360,00

393,96

945.972,00

1.000,00

154.500,00

48.403,81

0,00

118.878,62

5.270.000,00

2.789.400,00

Tabella 17: Parte corrente per missione e programmaoo
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

o)

000

1.538,79

41.360,00

393,96

538.946,44

1.000,00

154.000 OO\OQ

R

0,00

OQ 139.718,82

5.000.000,00

280.000,00

0,00

0,00

20.974.042,28

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.482,65

0,00

393,96

548.842,87

1.000,00

154.000,00

48.172,66

0,00

102.040,41

4.500.000,00

306.000,00

0,00

0,00

20.374.736,64

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Parte corrente per missione

Missione

10

11

12

14

15

20

Descrizione

Servizi istituzionali, generali e di gestione
Ordine pubblico e sicurezza

Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita
culturali

Politiche giovanili, sport e tempo libero
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilita

Soccorso civile

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Sviluppo economico e competitivita
Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

Fondi e accantonamenti

Previsioni 2023
definitive .
eser.precedente Previsioni
6.271.490,06 6.208.316,75
994.010,66 1.403.793,70
1.489.849,54 1.294.997,81
158.802,44 78.200,00
57.010,97 86.004,0

*
344.078,05 398 \0

&Q'OB’%
670.941 Q}

6.629.698,79

621.265,13
3@, 0 35.000,00
45.600,08 1.270.409,11

Q 58.111,74 48.403,81

0,00 0,00
6.995.196,52 8.178.278,62

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2024

Previsioni

Z
9.753,16
O

0,0 /\/1.237.183,02
3

06 0,00
O

1.360.097,70

45.200,00

84.555,87

405.572,14

6.384.974,42

616.457,82

35.000,00

737.239,19

48.290,14

0,00

5.419.718,82

Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2025

Previsioni

4.561.655,02

1.273.534,25

1.353.547,82

45.200,00

84.110,76

389.760,17

6.364.117,12

610.878,95

30.000,00

705.719,48

48.172,66

0,00

4.908.040,41

Di cui Fondo
pluriennale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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50 Debito pubblico
99 Servizi per conto terzi

TOTALE

Tabella 18: Parte corrente per missione
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0,00

0,00

25.746.790,84

0,00

0,00

26.055.037,90

Ny

©
N

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 20.974.042,28

Z,

*

N\
Y

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.374.736,64

0,00

0,00

0,00
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Diagramma 14: Parte corrente per missione
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tione
*
Ordine pubblico e sicurezza /\>Q Istruzione e diritto allo studio

W Tutela e valorizzazione dei be% Politiche giovanili, sport e tempo
libero

attivita culturali
Sviluppo sostenibile e tutela del

B Assetto del territorio ed e%\m
territorio e delllambiente

abitativa %

W Trasporti e diritto al ilita Soccorso civile

W Diritti sociali, i@e sociali e B Sviluppo economico e competitivita
famiglia N

m Politiche il lavoro e la formazione M Fondi e accantonamenti
professi

; Dg{@ubblico
S

[ ] &zi istituzionali, generali e di

B Servizi per conto terzi

70



Parte capitale per missione e programma

Missione Programma

1 2
1 3
1 4
1 5
1 6
1 7
1 8
1 10
1 11
3 1
4 1
4 2

Previsioni definitive
eser.precedente

0,00

0,00

0,00

0,00

3.282.307,54

8.100,00

0,00

0,00

0,00

50.000,00

219.942,36

150.000,00

3.263.677,73

2023

Previsioni

0,00
0,00
0,00
0,00
1.363.774,32
15.000,00
0,00
0,00

0,0
2@0
@9.688,33
150.000,00

199.902,00
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Di cui Fondo
pluriennale vincolato

0,00
0,00

0,00

0,00

S

\O 0,00
Q}Q 0,00

0,00
0,00

0,00

0,0(}0 1.144.191,61
*
G

2024

Previsioni Di cui Fondo

plurie@le vincolato

0,00 Q

o
N
6 0,00

15.000,00
0,00

0,00

0,00
12.000,00
87.000,00
150.000,00

8.879.030,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2025

Previsioni Di cui Fondo
pluriennale vincolato
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
80.000,00 0,00
15.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
12.000,00 0,00
87.000,00 0,00
150.000,00 0,00
0,00 0,00

7



4 7
5 2
6 1
8 1
8 2
9 2
9 3
9 4
10 5
11 1
12 1
12 2
12 4
12 5
12 6
12 7
12 8

Comune di Angri -

0,00

0,00

115.000,00

633.220,00

871.176,83

7.200.000,00

6.934.838,16

1.184.299,00

0,00

803.418,93

2.000,00

1.303.100,00

25.000,00

1.440.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

593.600,00

502.277,75

7.200.000,00

6.505.838,16

940.439,00

0,00

991.293,69

141.400,00

1.303.100,00

10.000,00 ® 0,00

Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.994.332,56
0,00

0,00

0({
,00
Ql. 03.100,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

480.000,00

1.230.266,30

.

0,0

<
&

4. 9&/ 1.994.332,56
N

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6 0,00 0,00
OQ 0,00 0,00
6.468.738,81 0,00
2.000,00 0,00
1.103.100,00 303.100,00
10.000,00 0,00
1.440.000,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

4.000.000,00

982.000,00

0,00

3.027.332,56

0,00

0,00

11.120.000,00

2.000,00

303.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

194.332,56

0,00

0,00

0,00

0,00

50.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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12 9 162.700,00 166.000,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00

14 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

@ 0,00 0,00 0,00

20 2 0,00 0,00 0,00 0,00 Q
20 3 140.000,00 1.162.271,57 0,00 684.000,0’0\0 0,00 0,00 0,00
50 2 0,00 0,00 0,00 &\' 0,00 0,00 0,00
99 1 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE 27.788.780,55 21.771.584,82 5.097.432,56 OQ").728.659,69 2.297.432,56 19.794.432,56 244.332,56

Tabella 19: Parte capitale per missione e programma
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Parte capitale per missione

Missione

10

11

12

14

15

20

Descrizione

Servizi istituzionali, generali e di gestione
Ordine pubblico e sicurezza

Istruzione e diritto allo studio

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita
culturali

Politiche giovanili, sport e tempo libero
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Trasporti e diritto alla mobilita

Soccorso civile

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Sviluppo economico e competitivita
Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

Fondi e accantonamenti

Previsioni
definitive
eser.precedente

3.340.407,54

219.942,36

3.413.677,73

115.000,00

633.220,00

8.071.176,83

8.119.137,16

803.418 Q}

@o,o

30.800,00

: 0,00

0,00

140.000,00
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2023

Previsioni

1.405.774,32
499.688,33
349.902,00

0,00

7.702@\5

&Q.zw,w
991.293,69
141.400,00

1.479.100,00
0,00
0,00

1.162.271,57

Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

0,00

0,00

0,00

3.994.332,56

0,00

0,00

1.103.100,00

0,00

0,00

0,00

0,0 /\/
3
06 0,00
&
593.6?0,((}

2024

Previsioni

%
GQ.M ,61
\ 87.000,00
9.029.030,41
0,00
480.000,00
1.230.266,30
4.007.332,56
6.468.738,81
2.000,00
2.569.100,00
0,00
0,00

684.000,00

Di cui Fondo
pluriennale
vincolato
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.994.332,56
0,00
0,00
303.100,00
0,00

0,00

0,00

2025

Previsioni

107.000,00

87.000,00

150.000,00

0,00

4.000.000,00

982.000,00

3.027.332,56

11.120.000,00

2.000,00

319.100,00

0,00

0,00

0,00

Di cui Fondo
pluriennale
vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

194.332,56

0,00

0,00

50.000,00

0,00

0,00

0,00
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50 Debito pubblico
99 Servizi per conto terzi

TOTALE

Tabella 20: Parte capitale per missione

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

27.788.780,55

0,00

0,00

21.771.

0,00

0,00

584,82

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

5.097.432,56 25.728.659,69 2.297.432,56 19.794.432,56

Z,

i
QO
S

©
N

0,00

0,00

244.332,56
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&

Diagramma 15: Parte capitale per missione

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

&

Ordine pubblico e sicurezza ruzione e diritto allo studio

B Tutela e valorizzazione dei beni Politiche giovanili, sport e tempo libero
attivita culturali {(b'

W Assetto del territorio ed edil@

abitativa
B Trasporti e diritto alla ifita

W Diritti sociali, politi I@ociali e
famiglia

*
B Politiche pe Névoro e la formazione M Fondi e accantonamenti
profession

; DebiK@blico
S

[ | mS istituzionali, generali e di
; tione
*

Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e delllambiente

Soccorso civile
B Sviluppo economico e competitivita

B Servizi per conto terzi
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Programmazione dei lavori pubblici

La Parte 2 della Sezione operativa comprende la programmazione in materia di lavori pubblici,
personale e patrimonio.

La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella Sezione operativa
del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi@ll’elenco annuale che
costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori‘p ict e il loro finanziamento.
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli 1‘M‘>tenti e le risorse reperibili per
il loro finanziamento. &\@'

Il programma deve in ogni modo indicare:

« le priorita e le azioni da intraprendere come ric@) dalla legge;

* la stima dei tempi e la durata degli ader@ ti amministrativi di realizzazione delle opere
e del collaudo; ’\

* la stima dei fabbisogni espressi ir6rmmi sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza co@éﬂcoli di finanza pubblica.

Trattando della programm @é dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento
al “Fondo pluriennale vinc@ come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate
destinate al finanziameé(di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi

successivi a quello @ € accertata U’entrata.
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Quadro delle risorse disponibili

Tipologia delle risorse disponibili

Entrate aventi destinazione vincolata per legge

Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo

Entrate acquisite mediante apporto di capitale privato
Trasferimento di immobili ex art. 53, c.6 e d.lgs 163/2006
Stanziamenti di bilancio

Altro

TOTALE

Tabella 21: Quadro delle risorse disponibili
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2023

16.678.967,49
573.600,00
5.300.000,00
0,00
620.000,00
0,00
23.172.567,49

>

2024

18.995.227,13

%@

’&m
\@Do.ooo,oo

\ 0,00

060 19.595.227,13
)

O

2025

16.365.000,00
190.000,00
0,00

0,00
600.000,00
0,00
17.155.000,00

Totale

52.039.194,62
763.600,00
5.300.000,00
0,00
1.820.000,00
0,00
59.922.794,62
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Programma triennale delle opere pubbliche

N. Cod.
progr. Int.
Amm. Res.

ne
1 15
2 15
3 15
4 15
5 15
6 15
7 15
8 15
9 15
10 15

CODICE ISTAT

Prov.

65

65

65

65

65

65

65

65

65

65

Categoria

00 05

00 05

00 05

00 05

00 01

00 05

00 05

Descrizione dell'intervento

MANUTENZIONE STRADE, EDIFICI E
IMPIANTI

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
SCUOLA DON E.SMALDONE
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
SCUOLA A.M.FUSCO

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO Q

SCUOLA TAVERNA
L

BARRIERE PROTE'I'I'IVE%LCAVIA

VIA STABIA E PONTE A

PROGETTO RN@MPLESSO

EDILIZIO C \TO ALLE MAFIE VIA

SATRI Q}

REALIZZAZIONE PARCO
'"ACCOGLIENZA

00 05 O(‘QFFICIENTAMENTO ENERGETICO

Q

0002

00 05

Comune di Angri - Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025

EDIFICIO COMUNALE

P.ZA CROCIFISSO

INTERVENTI STRAORDINARI CORSO
DEL RIO SGUAZZATOIO
RISTRUTTURAZIONE CAMPO BOCCE
VILLA COMUNALE

Stima dei costi del programma

2023 2024
600.000,00 0%)00,00
*

/\/
§'® 1.284.000,00

771.100,00

510.000,00

1.440.000,00

4.992.915,76

1.064.191,61

480.000,00

Cessione
immobili
2025 s/n

600.000,00

190.000,00

1.020.000,00

Apporto di capitale privato

Importo

Tiplogia
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N. Cod. CODICE ISTAT Tipologia Categoria Descrizione dell'intervento Stima dei costi del programma Cessione  Apporto di capitale privato

progr. Int. immobili
Amm. Reg. Prov. Com. 2023 2024 2025 s/n Importo Tiplogia
ne
11 15 65 7 1 00 04 PIANO INSEDIAMENTO INDUSTRIALE 700.000,00
VIA NAZIONALE
12 15 65 7 60 00 02 MIGLIORAMENTO E MECCANIZZAZIONE 940.439,00
RACCOLTA RIFIUTI URBANI DECRETO @
396/2021 . Q
13 15 65 7 7 00 05 COMPLETAMENTO PALESTRA VIA /\> 50.000,00
STABIA
14 15 65 7 4 00 05 RISANAMENTO E MESSA A NORMA \\v 948.266,30
IMMOBILE LOC.AVAGLIANO C.O
15 15 65 7 7 00 02 SISTEMAZIONE IDRAULICA TORRENTQ .369.922,40
S.ALFONSO
16 15 65 7 1 00 01 VARIANTE S.P.DEI GOTIRERQ) 250.000,00 5.553.738,81
SVINCOLO ANGRI SUD, TRADA
NAPOLI SALERNGO,
17 15 65 7 7 00 01 REALIZZAZI VO VIADOTTO VIA 6.515.000,00
DELLE FON
18 15 65 7 2 5 DEM E RICOSTRUZIONE 5.363.930,41
SC EDIA GALVANI
19 15 65 7 1 00 05 1ZZAZIONE ASILO NIDO VIA 1.303.100,00
G%TE ALIGHIERI
20 15 65 7 7 000 ADEGUAMENTO FUNZIONALE MENSA 199.902,00
SCOLASTICA 111 CIRCOLO VIA
ALIGHIERI
21 15 65 7 1 00 05 4.000.000,00

ADEGUAMENTO E RIQUALIFICAZIONE
CAMPO SPORTIVO NOVI E
REALIZZAZIONE STRUTTURA
POLIFUNZIONALE
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N. Cod. CODICE ISTAT Tipologia Categoria Descrizione dell'intervento Stima dei costi del programma Cessione  Apporto di capitale privato

progr. Int. immobili
Amm. Reg. Prov. Com. 2023 2024 2025 s/n Importo Tiplogia
ne
22 15 65 7 7 00 01 INTERVENTI SU STRADE COMUNALI 500.000,00
PER ROTATORIE E INCROCI
23 15 65 7 7 00 01 MESSA IN SICUREZZA SISTEMA VIARIO 4.000.000,00
COMUNALE
24 15 65 7 1 00 01 REALIZZAZIONE IMPIANTO 162.745,97 Q
VIDEOSORVEGLIANZA BANDO MEF .
2022 \
25 15 65 7 7 00 01 EFFICIENTAMENTO PUBBLICA 130.0@/ 130.000,00 130.000,00
ILLUMINAZIONE L.160/2019 &\'
26 15 65 7 1 00 05 REALIZZAZIONE TRIBUNA OSPITI E @.600,00
PER TIFOSERIA LOCALE STADIO NOVI
27 15 65 7 1 00 05 RIQUALIFICAZIONE URBANAPER 2.500.000,00 5.300.000,00 9
ALLOGGI A CANONE SOSTE @
LOCALITA' BADIA ARDINGH
*
28 15 65 7 1 00 10 REALIZZAZIONE IMPIANTO 149.942,36
VIDEOSORVEGLIANZA % ANDIDARE
o]

AL FINA_I:;II-AMENS LEGALITA’
Sy
&
@)
O
Q

23.172.567,49 19.595.227,13 17.155.000,00

Tabella 22: Programma triennale delle opere pubbliche
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Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali

La gestione del patrimonio immobiliare comunale & strettamente legata alle politiche
istituzionali, sociali e di governo del territorio che il Comune intende perseguire ed e principalmente
orientata alla valorizzazione dei beni demaniali e patrimoniali del comune.

Nel rispetto dei principi di salvaguardia dell’interesse pubblico e mediante l'utilizzo di
strumenti competitivi, la valorizzazione riguarda il riordino e la gestione del patrimonio immobiliare
nonché l’individuazione dei beni, da dismettere, da alienare o da sottoporre ad altre e diverse
forme di valorizzazione (concessione o locazione di lungo periodo, concessione di lavori pubblici,
ecc...).

L’attivita e articolata con riferimento a due livelli strategici: Q}

e la valorizzazione del patrimonio anche attraverso la dismiss' ’alienazione dei beni,
preordinata alla formazione d’entrata nel Bilancio del Co@e, e alla messa a reddito dei
cespiti; &\'(b'

» la razionalizzazione e |’ottimizzazione gestionale h&i beni strumentali all’esercizio delle
proprie funzioni sia di quelli locati, concessi o %da terzi.

Nell’ambito della conduzione della ges i e, trova piena applicazione la legislazione nazionale
che negli ultimi anni ha interessato i b iﬁblici demaniali dello Stato e degli enti territoriali
ovvero il D.L. 25/6/2008 n. 112 (c Qto nella L.133 del 6/8/2008), che all’art. 58 indica le
procedure per il riordino, gestio @valorizzazione del patrimonio di Regioni, Province, Comuni e
altri Enti locali prevedendo, diverse disposizioni, la redazione del piano delle alienazioni da

allegare al bilancio di @ylsione, nonché il D.Lgs 28/5/2010, n.85, il cosiddetto Federalismo

demaniale, riguard ttribuzione a Comuni, Province e Regioni del patrimonio dello Stato.
Piano alienazioni e valorizzazioni triennio 2023/2025
Valorizzazioni:
a) Interventi di manutenzione straordinaria Cimitero comunale (rifacimento pavimentazione,
impianto elettrico, copertura cappelle comunali),
b) Interventi di manutenzione straordinaria immobili comunali e relative parti condominiali;
c) Interventi di manutenzione straordinaria immobile confiscato alla criminalita organizzata,

sito alla vi Tenente Fontanella, acquisito al patrimonio indisponibile del Comune di Angri.

Alienazioni:
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N. Immobile Valore in euro Anno di prevista

alienazione
1 ALIENAZIONE IMMOBILE DI VIA CROCIFISSO ANGOLO VIA DEL MAIO 262.200,00 2023
2 ALIENAZIONE DI N.5 LOCALI COMMERCIALI LOTTO B VIA BADEN POWELL 246.201,92 2023
3 ALIENAZIONE DI UN APPARTAMENTO IN VIA PAPA GIOVANNI XXIII 85.500,00 2023
4 ALIENAZIONE DI 3 APPARTAMENT; IN VIA STARZA 289.552,00 2023
5 APPEZZAMENTO DI TERRENO VIA PALUDICELLA CON FABBRICATO 344.760,00 2023
6 ALIENAZIONE IMMOBILI IN VIA STABIA 285.000,00 2024
7 ALIENAZIONE COMPLESSO SCOLASTICO EX SCUOLA MEDIA OPROMOLLA 475.000,00 2024

TOTALE 1.988.213,92

Tabella 23: Piano delle alienazioni

<

Programmazione del fabbisogno di personale (N
N\

Lart. 39 della Legge n. 449/1997 stabilisce che le@i\c/he Amministrazioni, al fine di
assicurare funzionalita ed ottimizzazione delle risorse p%\}migliore funzionamento dei servizi in
relazione alle disponibilita finanziarie e di bilancio, edano alla programmazione triennale del
fabbisogno di personale, comprensivo delle unité@m alla Legge n. 68/1999.

L’obbligo di programmazione del fabl@no del personale e altresi sancito dall’art. 91 del
D.Lgs. n. 267/2000, che precisa che @rogrammazione deve essere finalizzata alla riduzione
programmata delle spese del per@a e. Il D.Lgs. 165/2001 dispone, inoltre, quanto segue
relativamente alla programmazi | fabbisogno di personale:

« art. 6 - comma 4 -.Jl\décumento di programmazione deve essere correlato alla dotazione
organica dell’EéA deve risultare coerente con gli strumenti di programmazione
economicoff@iaria;

« art. 6 - comma 4bis - il documento di programmazione deve essere elaborato su proposta dei
competenti dirigenti che individuano i profili professionali necessari allo svolgimento dei
compiti istituzionali delle strutture cui sono preposti;

 art. 35 - comma 4 - la programmazione triennale dei fabbisogni di personale costituisce

presupposto necessario per ’avvio delle procedure di reclutamento.

In base a quanto stabilito dal decreto legislativo n. 118 del 2011, le amministrazioni pubbliche
territoriali (ai sensi del medesimo decreto) conformano la propria gestione a regole contabili
uniformi definite sotto forma di principi contabili generali e di principi contabili applicati. Il

principio contabile sperimentale applicato concernente la programmazione di bilancio prevede che
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all’interno della Sezione Operativa del Documento Unico di Programmazione sia contenuta anche la
programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale.

La programmazione, che € stata effettuata in coerenza con le valutazioni in merito ai
fabbisogni organizzativi espressi dai Dirigenti dell’Ente, € riportata nel presente documento sotto
forma di indirizzi e direttive di massima, a cui dovranno attenersi nelle indicazioni operative i piani

occupazionali annuali approvati dalla Giunta Comunale.
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PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2023/2025

PIANO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
ANNO 2023

U.O.C. Polizia Locale, Protezione Civile e Sanita

Numero Classificazione Profilo Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L. professionale
16.11.2022
3 Area degli Agenti di Polizia Mobilita /o utilizzo € 44.689,32 Spesa comprensiva dei rinnovi
Istruttori ex Part -time graduatorie altri enti contrattuali
cat.C
50%
3 Area degli Agenti Polizia Mobilita 0 utilizzg € 89.378,61 Spesa comprensiva del costo dei
Istruttori ex Municipale graduatorie altri enti @ rinnovi contrattuali
cat.C
Full - time ‘0
AN
oM

d
O

1 Area dei Istruttore Direttivo di trasforpnazione €.16.208,14 Spesa comprensiva del costo dei rinnovi
funzionari e Vigilanza * porto di lavoro contrattuali
dell’elevata G art-time 50% a

qualificazione ex 100%
cat.D \Q
7>
\'J TOTALE € 150.276,07
0@ ANNO 2024
f ad

3 Area degli NAgeénte di Polizia Mobilita /o utilizzo graduatorie €44.689,32 |Spesa comprensiva del

Istruttori g locale Part- time altri enti costo dei rinnovi

cat.C 0 contrattuali
50%
TOTALE €44.689,32
Anno 2025
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note

ex C.C.N.L.

16.11.2022
1 Area dei Istruttore Direttivo di Mobilita o utilizzo €.32.416,28 Spesa comprensiva

funzionari e Vigilanza Full- time graduatorie altri enti del costo dei rinnovi

dell’elevata contrattuali

qualificazione ex
cat.D




3 Area degli Agenti di Polizia Locale | Trasformazione rapporto di € 48.624,27 Spesa comprensiva
Istruttori ex cat.C lavoro da part-time 50% a del costo dei rinnovi
tempo pieno contrattuali
TOTALE € 81.040,55
PIANO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
ANNO 2023
U.O.C. Promozione, Sviluppo, Gestione Territoriale
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L.
16.11.2022
1 Area dei Funzionario direttivo | Trasformazione rapporto €12.996,52
funzionari e tecnico ingegnere di lavoro da part time 60%
dell’elevata a tempo pieno 100%
qualificazione ex
cat.D (\@
TOTALE " @)996,52
ANNO 2024 V
o &
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di acc N Spesa prevista Note
ex C.C.N.L. 6
16.11.2022 (\6
ANNO 20@‘
,
1 Avrea degli Istruttore Tecnico Madifica rapporto di €14.896,44 Spesa comprensiva
Istruttori ex Geometra \voro da part-time 50% del costo dei
cat.C a tempo pieno 100% rinnovi contrattuali
[
(\\'\1 TOTALE € 14.896,44
PIANO@UNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
U.O.C. A nerali, Demografici, Sport, Cultura, Spettacolo , Personale
< ) ANNO 2023
Numero Classifica: g@ 7 Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.b
16.11.2022
1 Area dei Istruttore Direttivo part- mobilita o utilizzo €.16.208,14 | Spesa comprensiva
funzionari e time 50% graduatorie altri enti del costo dei
dell’elevata rinnovi contrattuali
qualificazione ex
cat.D
1 Area degli Istruttore amministrativo Trasformazione rapporto €.2.979,28 | Spesa comprensiva

Istruttori ex cat.C

di lavoro da 50% al 60%

del costo dei
rinnovi contrattuali




1 Area degli Istruttore amministrativo Trasformazione rapporto €.8.937,86 | Spesa comprensiva
Istruttori ex cat.C di lavoro da 30% al 60% del costo dei
rinnovi contrattuali
1 Area degli Istruttore amministrativo Mobilita o utilizzo €29.792,87 | Spesa comprensiva
Istruttori ex cat.C graduatorie di altri enti del costo dei
Full-time rinnovi contrattuali
1 Area dei Istruttore direttivo tecnico €9.724,88 Spesa comprensiva
funzionari e informatico Part — Time mobilita o utilizzo del costo dei
dell’elevata 30% . — rinnovi contrattuali
O graduatorie altri enti
qualificazione ex
cat.D
1 Aeaidgdli I$ttutitoseceanmiiisttediveo N - €17.792,87896,44 |SpSpesomprgmsngiva
Istrutiotiteoticak C Tempo parziale Mobilita o utilizzo deekosstadderinnoyi
cat.C Part-time 60/% o rinnovicoantsediadli
graduatorie di altri enti
)]
1 Avrea degli Istruttore tecnico N - 9.%92,87 Spesa comprensiva
Istruttori ex cat. C | contabile full-time 100% | Mobilita o utilizzo | | 0 del costo dei
. N \ rinnovi contrattuali
Ufficio personale graduatorie altri enti Q‘/\/
N
TOTALE \)‘115.228,77
ANNO 2024 Q.:
Numero Classificazione Profilo professionale @i‘{‘a di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L. o
16.11.2022 \N
1 Area dei Istruttore Direttib mobilita o utilizzo €.16.208,14 | Spesa comprensiva
funzionari e \ graduatorie altri enti del costo dei
dell’elevata Part-tim@% rinnovi contrattuali
qualificazione ex @
cat.D (Q
&
\)‘ €16.208,14
() TOTALE
CQ
ANNO 2025
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L.
16.11.2022
1 Area degli Istruttore amministrativo €. 29.792,87 Spesa comprensiva
Istruttori ex tempo pieno 100% mobilita o utilizzo del costo dei
cat.C . L rinnovi contrattuali
graduatorie altri enti
€29.792,87

TOTALE

PIANO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO




U.O.C. Fiscalita' Locale

ANNO 2023
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L.
16.11.2022
1 Area degli Istruttore amministrativo Trasformazione €17.875,92
Istruttori ex rapporto di lavoro dal
cat.C 30% al 100%
TOTALE €17.875,92
ANNO 2024
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L.
16.11.2022 e
O
1 Area degli Istruttore amministrativo Mobilita o utilizzo ¢ \) 14.896,44 | Spese comprensiva
Istruttori ex Tempo parziale scorrimento graduatorie | \ del costo dei
cat.C altri enti Qr rinnovi contrattuali
O?QIE €14.896,44
.\O
{\“’
(Q@ ANNO 2025
N
Numero Classificazione Proﬁ@ﬁfessionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L. ()
16.11.2022 10
/ / /
PIANO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
U.O.C. Servizi Sociali, Scolastici
2023
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L.
16.11.2022
1 Area dei Istruttore Direttivo Mobilita o utilizzo €.32.416,28 Spesa
funzionari e graduatorie altri comprensiva
dell’elevata Servizi sociali del costo dei
qualificazione ex rinnovi
cat.D Full-time contrattuali
100%




1 Area degli Istruttore amministrativo Mobilita o utilizzo € 16.208,14 Spese compre
Istruttori ex Part-time 50% graduatorie altri enti del costo dei r
cat.C contrattug
TOTALE €48.624,42
PIANO ASSUNZIONI 2024
Numero Classificazione Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ex C.C.N.L.
16.11.2022
1 Area degli Istruttore amministrativo Mobilita o utilizzo €.14.896,44 Spesa
Istruttori ex Part-time graduatorie altri enti @ comprensiva
cat.C del costo dei
50% Q rinnovi
* 0 contrattuali
AN
TOTALE \(‘ar}' € 14.896,44
N
PIANO ASSUNZIONI @%
Numero Profilo professionale E \ Modalita di accesso Spesa prevista Note
xQO
1 Avrea degli Istrutt@" Mobilita o utilizzo €.29.792,87 Spesa
Istruttori ex @ graduatorie altri enti comprensiva
cat.C del costo dei
rinnovi
0 contrattuali
(@
‘DV TOTALE €29.792,87
PIANO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
U.O.C. Avvocatura
2023
Numero Categoria Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
1 Area dei Avvocato Trasformazione rapporto di | € 16.208,14 Spesa prevista
funzionari e lavoro da 50 al 100 % per le
dell’elevata assunzioni
qualificazione ex comprensiva
cat.D dei rinnovi
contrattuali
1 Area dei Istruttore Direttivo Mobilita o utilizzo €16.208,14 Spesa prevista
funzionari e Amministrativo graduatorie altri enti per le
dell’elevata assunzioni
qualificazione ex comprensiva




cat.D Part--Time dei rinnovi
contrattuali
50%
1 Avrea degli Istruttore amministrativo Mobilita o utilizzo €14.896,44 Spese
Istruttori ex cat.C Part -time 50% graduatorie altri enti comprensiva
del costo dei
rinnovi
contrattuali
TOTALE €47.312,72
PIANO ASSUNZIONI 2024
Numero Categoria Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
TOTALE Ly
PIANO ASSUNZIONI Q@
2025 . \0
X
Numero Categoria Profilo professionale Modalita di a@' Spesa prevista Note
o~
PIANO ASSUNZIONI A TEMEO@%ERMINATO
U.0.C. Sex\q indnziari
e
[\
Numero Categoria Profilo profe{ss\QW Modalita di accesso Spesa prevista Note
1 Area degli Istrutto ntabile Trasformazione rapporto | € 14.896,44 Spesa prevista
Istruttori ex cat.C di lavoro da 50 % a 100% per le
assunzioni
0 comprensiva
() dei rinnovi
<> contrattuali
1 Area deg]V Istruttore contabile Mobilita o utilizzo | €29.792,87 Spesa prevista
Istruttori ex cat.C graduatorie altri enti per le
Tempo pieno 100% assunzioni
comprensiva
dei rinnovi
contrattuali
1 Area dei Istruttore Direttivo Mobilita o utilizzo | €32.416,29 Spesa prevista
funzionari e Contabile graduatorie altri enti per le
dell’elevata assunzioni
qualificazione ex Full-time comprensiva
cat.D dei rinnovi
100% contrattuali
TOTALE €77.105,60

PIANO ASSUNZIONI 2024




Numero Categoria Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
ANNO 2025
Numero Categoria Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
PIANO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
U.O.C. Lavori Pubblici, Ambiente e Patrimonio
2023
Numero Categoria Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
1 Area degli Istruttore amministrativo Trasformazione €.8.937,86 Spesa comprensiva
Istruttori ex rapporto di lavoro da del costo dei rinnovi
cat.C 30% al 60% @ contrattuali
A
1 Area degli Istruttore tecnico Geometra Mobilita o utilizz Qr" €.14.896,44 | Spesa comprensiva
Istruttori ex graduatorie altri del costo dei rinnovi
cat.C Part-time 50% 0 contrattuali
']
J NS/ TOTALE €23.834,30
~&
o
()0 PIANO ASSUNZIONI 2024
Numero Categoria ¥ Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
1 Area degli Istruttore tecnico Mobilita o utilizzo €14.896,44 Spesa prevista per le
Istruttori ex graduatorie altri enti assunzioni
cat.C Part-time 50% comprensiva dei
rinnovi contrattuali
TOTALE €14.896,44
PIANO ASSUNZIONI 2025
Numero Categoria Profilo professionale Modalita di accesso Spesa prevista Note
1 Area dei Istruttore Direttivo Tecnico Mobilita o utilizzo €. 32.416,29 Spesa prevista per le
funzionari e a tempo pieno graduatorie altri enti assunzioni
dell’elevata comprensiva dei

qualificazione ex




cat.D

rinnovi contrattuali

TOTALE

€32.416,29

TOTALE ANNO 2023 € 493.254,17
TOTALE ANNO 2024 € 105.586,78
TOTALE ANNO 2025 € 187.939,02

SPESA ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO € 493.254.17
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COMUNE DI ANGRI

Piazza Crocifisso — C.A.P. 84012

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Parere sulla proposta alla deliberazione della Giunta Comunale avente ad Oggetto “PIANO

INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2023-2025. APPROVAZIONE

In data odierna 08 Agosto 2023 il Collegio dei Revisori del Comu @Angri, nominato con
deliberazione di C.C. n. 40 del 17 Giugno 2022, si & riunito da remqtco le persone di:

Marilena De Simone — presidente &
per rilasciare il parere di competenza in merjto ga proposta di deliberazione per la Giunta

N\
Comunale ricevuta per posta elettronica 61907/08/2023

Gianluigi lovane - componente

L’Organo di Revisione, Visti: @Q

e l’art. 19, comma 8 dell 0n 448/2001, il quale dispone che gli organi di revisione contabile degli
enti locali accertino cumenti di programmazione del fabbisogno di personale siano im-prontati
al rispetto del principie’di riduzione complessiva della spesa di cui all'articolo 39 della L. n. 449/1997
e successive modificazioni e che eventuali deroghe a tale principio siano analitica-mente motivate;

e [art. 91, D.Lgs. n.267/2000 “Gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla legge 12
marzo 1999, n. 68, finalizzata alla riduzione programmata delle spese del personale”;

e lart. 6, D. Lgs. n.165/2001 “Allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche
disponibili e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei
servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di
personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con
le linee di indirizzo ...”;
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e [lart. 1, comma 102, Legge 311/2004 “Le amministrazioni pubbliche ... adeguano le proprie
politiche di reclutamento di personale al principio del contenimento della spesa in coerenza con gli
obiettivi fissati dai documenti di finanza pubblica”;

e [l’art. 3 “Semplificazione e flessibilita nel turn over”, comma 10 bis del D.L. n. 90/2014, convertito
dalla legge n. 114/2014, il quale stabilisce che il rispetto degli adempimenti e

o delle prescrizioni di cui al presente articolo da parte degli enti locali viene certificato dai revisori
dei conti nella re-lazione di accompagnamento alla delibera di approvazione del bilancio annuale
dell'ente;

e Tart. 1, comma 557 della Legge n. 296/2006, il quale recita “Ai fini del concorso delle autonomie
regionali e locali al rispetto degli obiettivi di finanza pubblica, gli enti sot@Jstl al patto di stabilita
interno assicurano la riduzione delle spese di personale, al lordo de% ri riflessi a carico delle
amministrazioni e dell'IRAP, con esclusione degli oneri relativi ai I contrattuali,

nell'ambito della propria autonomia e rivolte, in termipf rincipio, ai seguenti ambiti priori-tari di

e garantendo il contenimento della dinamica retributivg Q\ctupazionale, con azioni da modulare
intervento: Q)

b) razionalizzazione e snellimento delle @ture burocratico-amministrative, anche attraverso
accorpamenti di uffici con l'obiettivo d\;@lrre I'incidenza percentuale delle posizioni dirigenziali in

organlco
S

delle corrispondenti disposgizioni dettate per le amministrazioni statali”’;

e ) contenimento delle ;Nﬁe di crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto

Preso atto che:

e il D.L. 113/2016 ha abrogato la lett. a) del su riportato comma 557 dell’art. 1 della Legge
296/2006 “riduzione dell'incidenza percentuale delle spese di personale rispetto al complesso delle
spese correnti, attraverso parziale reintegrazione dei cessati e contenimento della spesa per il lavoro
flessibile”;

e [l’articolo 33 del D.Lgs.n.165/2001, come modificato con la Legge 183/2011, ha introdotto 1’onere
di verifica annuale da parte degli enti delle eventuali eccedenze di personale in relazione alle e-
sigenze funzionali o alla situazione finanziaria con conseguente obbligo di comunicazione al Di-
partimento della Funzione Pubblica;

e le amministrazioni che non adempiono alla ricognizione annuale non possono effettuare
assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto, pena la nullita degli
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at-ti posti in essere, mentre i responsabili delle unita organizzative che non attuano le procedure
previste dal richiamato articolo 33 ne rispondono in via disciplinare;

e Con l’articolo 6 del d.I. 80/2021, convertito in legge 113/2021 e con il d.p.r. 24 giugno 2022, n.
81 sono stati individuati gli adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIAO. In particolare I’articolo
1, comma 1, lettera a) del decreto ha stabilito I’assorbimento nel PIAO del Piano dei fabbisogni di
cui all’articolo 6, commi 1 e 4 del d.Igs. 165/2001.

e |l termine di scadenza per I’approvazione del PIAO ¢ stabilito nell’articolo 7, comma 1, del d.m.
132/2022 ed ¢ il 31 gennaio di ogni anno, anche se il PIAO ha valenza triennale.

e Ogni volta che viene differito il termine di approvazione dei bilanci di previsione, come in effetti
e accaduto anche quest’anno, il termine dell’articolo 7, comma 1, & differito@trenta giorni successivi
a quello di approvazione dei bilanci (art. 8, comma 2, d.m. 132/2022)00

%
Visti altresi: &{b’

e J’art.33, comma 2 del D.L.n.34/2019, come conveﬁ@nella L.n.58/2019, il quale prevede che “A
decorrere dalla data individuata dal decreto di cg?@esente comma, anche per le finalita di cui al
comma 1, i comuni possono procedere ad as u%l di personale a tempo indeterminato in coerenza
con i piani triennali dei fabbisogni di personb& fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio
di bilancio asseverato dall'organo di rg&@ne, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale
dipendente, al lordo degli oneri rifle@a carico dell'amministrazione, non superiore al valore soglia
definito come percentuale, diff ata per fascia demografica, della media delle entrate correnti
relative agli ultimi tre rendic pprovati, considerate al netto del fondo crediti dubbia esigibilita
stanziato in bilancio di prgVisione. I comuni in cui il rapporto fra la spesa di personale, al lordo degli
oneri riflessi a cari@amministrazione, e la media delle predette entrate correnti relative agli
ultimi tre rendiconti approvati risulta superiore al valore soglia di cui al primo periodo adottano un
percorso di graduale riduzione annuale del suddetto rapporto fino al conseguimento nell'anno 2025
del predetto valore soglia anche applicando un turn over inferiore al 100 per cento ...”;

e il DPCM del 17/03/2020 (G.U. n.108 del 27/04/20201) avente ad oggetto “Misure per la
definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni” previsto dal
summenzionato art. 33, comma 2 del D.L. n. 34/2019;

e la Circolare interministeriale del 13/05/2020 (pubblicata in G.U. n. 226 del 11/09/2020 in
attuazione dell’art. 33 comma 2 del D.L. 34/2019 ed esplicativa del D.P.C.M. 17.3.2020);

e il DM 132/2022 di attuazione dell’articolo 6 del d.1. 80/2021, convertito in legge 113/2021, e del
d.p.r. 24 giugno 2022, n. 81;
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Rilevato che con il presente atto:
e S0NO previste assunzioni a tempo indeterminato nel rispetto dei vincoli assunzionali sopra citati;

e SONO previste assunzioni a tempo determinato per una spesa complessiva inferiore alla spesa
sostenuta nel 2009;

per tutto quanto sopra espresso, ai sensi dell’art.19, comma 8 della L. 448/2001, a seguito
dell’istruttoria svolta;
rammenta

che ai sensi dell’art. 6 ter, comma 5, D.Lgs.n.165/2001 e s.m.i., ciascuna Amministrazione pubblica
comunica secondo le modalita definite dall'art. 60 le informazioni e gli namenti annuali dei piani
che vengono resi tempestivamente disponibili al Dipartimento dellal\/u@)ne pubblica.
ESPRIME 0&\@.‘
parere favorevole al Parere sulla proposta alla deli ione della Giunta Comunale avente ad
Oggetto “PIANO INTEGRATO DI ATT@@ E ORGANIZZAZIONE 2023-2025.
APPROVAZIONE 6\

xO

IL COL;@O DEI REVISORL: de simone
\Z marilena
08.08.2023
Presidente: Marilena @ Simone F.to (firmato digitalmente) g(I)\45'I'6+(2)800
Componente Gi@gl Iovane F.to (firmato digitalmente) _ GANLUIG
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CoMUNE DI ANGRI
Provincia di Salerno

s, o
T R

LA GIUNTA APPROVA

OggEtto:lQ (Ao \)Q'EEG‘\F\A'T(D \;\ A'T(_\‘\ \/\\’T/,\_‘ :
QRGA D) A2 iwnl 20)%- 2025 AReRoUAZIuNE

feconie
Cosimo Ferraioli - Sindaco w
Antonio Mainardi - Vice Sindaco é% ,/%Z
Ciro Calabrese - Assessore %/: @L/VM QQ}
Maria D'Aniello - Assessore W & /\>

¢ §‘(’b.
Maria Immacolata D’Aniello - Assessore )f M ? ( 0@
Qura ALEERS e M/

Giuseppina D’Antuono - Assessore

Bonaventura Manzo - Assessore

Pasquale Russo - Assessore

Piazza Crocifisso, 23 - 84012 ANGRI {SA)
www.comune.angri.sa.it




Del che il presente verbale letto, approvato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

F.to Antonio Mainardi F.to Vincenzina Lento

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione:
[0 & stata affissa all'albo pretorio comunale il giorno 08 A(‘;8’2023 ...... per rimanervi per 15 (quindici)
giorni consecutivi (art. 124, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000), 0 8 Aﬁ
0 ne é stata comunicata I'adozione, con elenco n. qgin data 8'2623 ai capigruppo consiliari
(art. 125,D.Lgs.267/2000);
D oan
Dalla Residenza Municipale, i . q M,g@zg ........
IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Vincenzina Lento

E copia conforme all'originale.

0 8 AG0. 2023

Dalla Residenza Comunale, i IL SE TARIO GENERALE

)

Il sottoscritto, su conforme relazione dell'impiegato addetto all'ufficio di segreteria,
ATTESTA

Che la presente deliberazione:

[ & divenuta esecutivail giormno ... : OQ

*

0 perché dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000); /\/
0 decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3,D.Lgs.n. 267/2000); (b.
0 E stata affissa allalbo pretorio comunale, come prescritto dall’art. 124, comma 1, D.Lgs&?/ZOOO, per

quindici giorni consecutividal ....................al Q% ..................
Dalla Residenza Municipale, fi ... ( 0,

*

IL RESPO BILE DEL SERVIZIO

_____ o

Il presente provvedimento viene assegnato al Responsabile h@S AA.GG e DEMOGRAFICI
per le procedure ai sensi dell’art. 107, D. Lgs. 267/2000.@

AT oo ()0

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

: F.to Giovanni Ferraioli
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